ZARZADZENIE Nr 270
WOJEWODY LUBUSKIEGO

z dnia 16 pazdziernika 2013 r.

w sprawie koordynacji kontroli realizacji zadan obronnych na terenie
wojewddztwa lubuskiego

Na podstawie § 12 pkt 3 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r .,
w sprawie kontroli wykonywania zadan obronnych (Dz. U. Nr 16, poz. 151, z pozn. zm."),
w oraz § 4 ust. 1 pkt 2 rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r ., w spra-
wie ogoélnych zasad wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony (Dz.
U. Nr 16, poz. 152) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Marszalek, starostowie, wojtowie, burmistrzowie, prezydenci miast prowadzg kon-
trole wykonywania zadan obronnych zgodnie z wymogami rozporzgdzenia Rady Ministrow
z dnia 13 stycznia 2004 r ., w sprawie kontroli wykonywania zadan obronnych (Dz. U. Nr
16, poz. 151, z p6zn. zm.), zwanego dalej rozporzgdzeniem.

§ 2.1. Kontrolg obejmuje sie wykonywanie zadan obronnych wynikajgcych z ustaw
oraz przepisow wydanych na ich podstawie, decyzji administracyjnych, umow cywilno —
prawnych oraz porozumienh zawartych z organem administracji publiczne;.

2. Zakres kontroli powinien wynika¢ z zadan realizowanych przez jednostki organi-
zacyjne w czasie osiggania wyzszych stanéw gotowosci obronnej gminy, powiatu, woje-
wodztwa.

3. W programie kontroli zalezy uwzgledni¢ najistotniejsze zadania z wybranych
dziatéw ,Planu operacyjnego funkcjonowania urzedu marszatkowskiego, powiatu i miasta
na prawach powiatu, gminy i gminy o statusie miasta w warunkach zewnetrznego zagro-
Zenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny”.

§ 3.1. W ramach koordynowania dziatalnosci kontrolnej organéw samorzadu terytorial-
nego, wojewoda zastrzega sobie prawo do wyznaczania gtéwnego zakresu kontroli w da-
nym roku, ktéry musi by¢ uwzgledniony w planach kontroli.

2. Zakres kontroli, o ktérych mowa w ust. 1, bedzie ogtaszany odrebnym zarzgdze-
niem wojewody w ,Gtobwnych kierunkach pozamilitarnych przygotowan obronnych woje-
wodztwa lubuskiego”.

§ 4.1. Marszatek wojewddztwa, starosta, wojt, burmistrz, prezydent miasta sporzadza
roczny plan kontroli problemowych do dnia 30 grudnia danego roku, przewidzianych do
realizacji w roku nastepnym i przesyta zainteresowanym jednostkom organizacyjnym
przewidzianym do kontroli.

2. Kontrole nalezy planowa¢ w sposob racjonalny, roztozony w cyklu wieloletnim,
z tym Ze organ kontrolujgcy powinien skontrolowa¢ wszystkie podlegte i nadzorowane jed-
nostki, na ktére natozyt zadania obronne, w okresie 3 letnim.

Y Zmiany rozporzgdzenia zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2008 r. Nr. 105 poz. 669.



3. W planie kontroli nalezy ujg¢ propozycje sktadu zespotu kontrolnego, ktéry powi-
nien sktadac sie z minimum dwoch oséb.
4. \Wzér planu kontroli okresla zatgcznik nr 1 do zarzgdzenia.

§ 5.1 W ramach przygotowania do kontroli, organ sporzadza i zatwierdza program kon-
troli.

2. Program kontroli powinien zawiera¢ podstawy prawne przeprowadzenia kontroli,
cel kontroli, sktad zespotu kontrolnego i jego przewodniczgcego, zakres kontroli, wykaz
podstawowych aktéw prawnych i dokumentow dotyczgcych dziatania podmiotu kontrolo-
wanego, tematyke kontroli oraz termin kontroli.

3. Wzdr programu kontroli okresla zatgcznik nr 2 do zarzgdzenia.

4. Wzbr upowaznienia do kontroli okresla zatgcznik do rozporzadzenia.

§ 6.1 Wyniki kontroli nalezy uja¢ w protokole pokontrolnym, zgodnie z trescig § 16 ust.
1 rozporzadzenia.
2. W tresci protokotu nalezy odniesS¢ sie do poszczegdlnych punktow zawartych
w programie kontroli, wskazujgc podstawe prawng oraz opisujgc zastany stan faktyczny.

3. W protokole nalezy zapisa¢ ocene kontrolowanej jednostki.

4. Ustala sie nastepujgcg skale ocen kontrolowanej dziatalnosci:

1) ocena pozytywna — gdy w zakresie objetym kontrolg nie stwierdzono jakichkol-
wiek nieprawidtowosci lub uchybien, albo gdy stwierdzone uchybienia miaty wy-
tacznie charakter formalny i nie powodowaty nastepstw dla kontrolowanej dzia-
talnosci, zarobwno w aspekcie finansowym, jak i wykonania zadar;

2) ocena pozytywna z uchybieniami — gdy stwierdzone w toku kontroli uchybienia
wystepowaty w sposob powtarzajgcy sie, lecz miaty one wylgcznie charakter
formalny i nie powodowaty nastepstw dla kontrolowanej dziatalnosci, zaréwno
w aspekcie finansowym, jak i wykonania zadan;

3) ocena pozytywna z nieprawidtowosciami — gdy stwierdzone nieprawidtowosci
w wykonywaniu natozonych zadan nie przekraczaty zatozonego dla kontroli
progu istotnoéci;

4) ocena negatywna — gdy stwierdzone nieprawidtowosci przekraczajg zatozony
dla kontroli na podstawie cech ilosciowych i jakosciowych prég istotnosci.

5. Wzor protokotu okresla zatgcznik nr 3 do zarzgdzenia.

§ 7.1 Organy wymienione w § 4 ust. 1 w terminie do dnia 15 stycznia przesytajg woje-
wodzie sprawozdanie z przeprowadzonych kontroli za rok ubiegty.
2. Wz6r sprawozdania okresla zatgcznik nr 4 do zarzgdzenia.

§ 8. Wykonanie zarzadzenia powierza sie dyrektorowi Wydziatu Bezpieczenstwa
i Zarzgdzania Kryzysowego.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WOJEWODA LUBUSKI
/-l Jerzy Ostrouch
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Zatgcznik nr 2 do Zarzgdzenia Wojewody Lubuskiego Nr 270 z dnia 16.10.2013 .

ZARZADZAM
PRZEPROWADZENIE

dnia ...t
Znak sprawy

PROGRAM

przeprowadzenia kontroli problemowe;j
wykonywania zadan obronnych

OPRACOWAL



Zatgcznik nr 2 do Zarzagdzenia Wojewody Lubuskiego Nr 270 z dnia 16.10.2013 r.

. PODSTAWY PRAWNE
Il. CELE KONTROLI

ll. ZESPOL KONTROLNY

Przewodniczacy Zespotu Kontrolnego:

Czlonkowie:
IV. ZAKRES KONTROLI

V. WYKAZ PODSTAWOWYCH AKTOW PRAWNYCH i DOKUMENTOW
DOTYCZACYCH DZIALANIA PODMIOTU KONTROLOWANEGO oraz
TEMATYKI KONTROLI

VI. SPRAWY ORGANIZACYJNE

1. Kontrola przeprowadzona zostanie pod wzgledem legalno$ci, celowosci i rzetelnosci.

2. Przedstawienie wstepnych wynikéw kontroli wraz z omowieniem stwierdzonych nie-
prawidtowos$ci i wnioskow wynikajgcych z ustalen kontroli odbedzie sie podczas na-
rady pokontrolnej, w dniu kontroli po jej zakonczeniu, z udziatem kierownika podmiotu
kontrolowanego i Zespotu Kontrolnego.

3. Dziatalno$¢ podmiotu w kontrolowanym obszarze oceniona zostanie wg skali okre-
Slonej w § 6 ust. 4 zarzgdzenia Wojewody Lubuskiego z dnia ........... , W sprawie ko-
ordynacji kontroli realizacji zadan obronnych na terenie wojewodztwa lubuskiego,
a jej wyniki ujete zostang w protokole sporzgdzonym zgodnie z § 16 ust. 1 rozporza-
dzenia Rady Ministréw z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie kontroli wykonywania
zadan obronnych (Dz. U. Nr 16, poz. 151, z p6zn. zm.).

4. Termin kontroli: ................eveeee.



Zatagcznik nr 3 do Zarzadzenia Wojewody Lubuskiego Nr 270 z dnia 16.10.2013 r.

ZATWIERDZAM
Egz. nr...

(data i podpis)

Znak sprawy

PROTOKOL

KONTROLI PROBLEMOWEJ WYKONYWANIA ZADAN OBRONNYCH

1. Kontrole przeprowadzit Zesp6t Kontrolny w skiladzie:
2. Podstawy prawne:
3. Kontrole rozpoczeto i zakonczonow dniu ...........cccoceveennn.n..
4. Zakres kontroli:
4.1
4.2
4.3.
Itd.

W toku kontroli ustalono, co nastepuje:

Kierownikiem kontrolowanej jednostki jest ................. , Na stanowisku od dnia .....
Prowadzgcymi sprawy obronne jest ......................... , ha stanowisku od dnia .....
Ad 4.1
Ad 4.2
Ad 4.3

itd.



Zatagcznik nr 3 do Zarzadzenia Wojewody Lubuskiego Nr 270 z dnia 16.10.2013 r.

5. Wnioski i zalecenia Zespotu Kontrolnego

51W Swietle obowigzujgcych przepisow prawnych oraz wytycznych i ustalen
............................ uzyskat w  zakresie kontrolowanej dziatalnosci

6. Postanowienia koncowe

6.1 Protokdt sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych (po
zatwierdzeniu przez ................... )egz. nr1otrzymuje ..........ceeennnns ,egz.nr2 —

6.2 Kierownik podmiotu kontrolowanego podpisuje protokét kontroli w terminie 7 dni od
dnia jego otrzymania, z zastrzezeniem pkt 6.3.

6.3 Kierownik podmiotu kontrolowanego (lub osoba posiadajgca jego pisemne
upowaznienie) moze odmoéwi¢ podpisania protokotu kontroli, sktadajgc, w terminie
7 dni od dnia jego otrzymania wyjasnienie przyczyn tej odmowy. Odmowa podpisania
protokotu nie stanowi przeszkody do jego zatwierdzenia i wszczecia postepowania
pokontrolnego.

6.4 Kierownikowi podmiotu kontrolowanego (lub osobie posiadajgcej jego pisemne
upowaznienie) przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisaniem protokotu kontroli,
umotywowanych zastrzezen do ustalen zawartych w protokole kontroli. Zastrzezenia
zgtasza sie na piSmie do kierownika Zespotu Kontrolnego w terminie 7 dni od dnia
otrzymania protokotu kontroli, ktére poddane zostang analizie przez kontrolujgcych.

6.5Wstepne wyniki kontroli omdwione zostaty na naradzie pokontrolnej w dniu

Fakt przeprowadzenia kontroli odnotowano w ksigzce kontroli kontrolowanej jednostki.

Z protokotem zapoznatem sie: Podpisy kontrolujgcych:

Imie i nazwisko, stanowisko

(data i podpis) Przewodniczacy Zespotu Kontrolnego

Cztonkowie Zespotu Kontrolnego



Zatagcznik nr 4 do Zarzadzenia Wojewody Lubuskiego Nr 270 z dnia 16.10.2013 r.

SPRAWOZDANIE

z kontroli wykonywania zadan obronnych

1. Czy urzad posiadat roczny plan kontroli?
1) tak
2) nie
3) gdy udzielono odpowiedzi 2) podac przyczyne



Zatgcznik nr 4 do Zarzgdzenia Wojewody Lubuskiego Nr 270 z dnia 16.10.2013 r.

3. Dokonac¢ oceny poziomu przygotowania do realizacji zadan obronnych w
kontrolowanych jednostkach:*

1) ilo$¢ podmiotdw, ktore sg w stanie w petni realizowac¢ zadania w kontro-
lowanej problematyce

2) ilos¢ podmiotdw, ktore sg w stanie czesciowo realizowac zadania w kontro-
lowanej problematyce

|:| 3) ilos¢ podmiotéw, ktdre nie sg w stanie realizowaé zadan w kontrolowanej
problematyce

gdy udzielono odpowiedzi 2) poda¢, w jakim zakresie kontrolowana pro-
blematyka nie moze byc¢ realizowana przez kontrolowane podmioty

(data i podpis)

* - ocena ma uwzgledni¢ miedzy innymi nastepujgce okolicznosci:
1) braku pracownika realizujgcego zadania obronne zwigzane z kontrolowang problematyka,
2) dhlugotrwatej nieobecnosci pracownika realizujgcego zadania obronne zwigzane z kontrolowana problematyka,
3) braku mozliwosci przestrzegania procedur zwigzanych z ochrong informacji niejawnych zgodnie z art. 1 ust. 1.
ustawy o ochronie informacji niejawnych z dnia 5 sierpnia 2010 r. (Dz.U. z 2010 r. Nr 182, poz. 1228),
4) innych przyczyn nie wynikajgcych z winy organu.



