UCHWALA NR .32/ 374/ 24

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO
zdnia .48 LSfopade. 2011 .

zmieniajaca uchwate w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewoddztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa

(Dz. U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z p6zn. zm.), uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubuskiego w Zielonej

Gorze, stanowigcym zatgcznik do uchwaly Nr 13/127/11 Zarzadu Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 26 stycznia
2011 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Lubuskiego w Zielonej Gorze, zmienionej uchwatg Nr 15/191/11 z dnia 8 lutego 2011 r., uchwatg Nr 17/213/11
z dnia 23 lutego 2011 r., uchwatg Nr 36/461/11 z dnia 6 czerwca 2011 r. oraz uchwatg Nr 61/736/11 z dnia
28 wrzes$nia 2011 r. wprowadza sie nastepujace zmiany:

1)

w
a)

b)

w
a)

b)

§4

ust. 10 pkt 12 otrzymuje brzmienie:

,12) Stanowisko ds. zezwolen, rejestréw oraz spraw organizacyjnych DS.XIL",

w ust. 10 dodaje sie pkt. 14-15 w brzmieniu:

,14) Osrodek Adopcyjny w Zielonej Gérze DS.XIV.

15) Osrodek Adopcyjny w Gorzowie Wielkopolskim DS.XV.,

§19:

pkt 37 otrzymuje brzmienie:

.37) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz oceny zasobow pomocy spolecznej w oparciu o analize

lokalnej sytuacji spotecznej i demograficznej oraz przekazywanie Wojewodzie w formie i terminach

okreslonych przepisami prawa’,

dodaje sie pkt. 75-91 w brzmieniu:

,79) kwalifikacja dzieci zgloszonych do przysposobienia oraz sporzadzanie dla dziecka
zakwalifikowanego do przysposobienia diagnozy psychologicznej i pedagogicznej oraz
gromadzenie aktualnych informacji o stanie zdrowia dziecka;

76) doboér rodziny przysposabiajacej wiasciwej ze wzgledu na potrzeby dziecka;

77) wspolpraca z sadem opiekuriczym, polegajagca w szczegélnosci na powiadamianiu
o okolicznoSciach uzasadniajgcych wszczecie z urzedu postepowania opiekuriczego;

78) udzielanie pomocy w przygotowaniu wnioskéw o przysposobienie i zgromadzeniu niezbednych
dokumentow;

79) gromadzenie informacji o dzieciach, ktére moga by¢ przysposobione;

80) przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych kandydatéw do przysposobienia
dziecka;

81) przeprowadzanie analizy sytuacji osobistej, zdrowotnej, rodzinnej, dochodowej i majgtkowej
kandydatow do przysposobienia dziecka, zwanej dalej "wywiadem adopcyjnym";

82) prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej dla kandydatow do przysposobienia
dziecka;

83) wspieranie psychologiczno-pedagogiczne kandydatéw do przysposobienia dziecka oraz osob,
ktore przysposobity dziecko;

84) organizowanie szkolen dla kandydatéw do przysposobienia dziecka;

85) wydawanie Swiadectw ukonczenia szkolenia dla kandydatéw do przysposobienia dziecka, opinii
o ich kwalifikacjach osobistych oraz sporzadzanie opinii kwalifikacyjnej w sprawach dotyczacych
umieszczania dzieci w rodzinie przysposabiajace;;

86) zapewnienie pomocy psychologicznej kobietom w cigzy oraz pacjentkom oddziatow
ginekologiczno-potozniczych, ktére sygnalizujg zamiar pozostawienia dziecka bezposrednio po
urodzeniu;
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87) organizowanie i prowadzenie osrodkéw adopcyjnych;

88) prowadzenie interwencyjnych o$rodkéw preadopcyjnych i regionalnych placowek opiekuriczo-
terapeutycznych;

89) opracowywanie programéw dotyczacych wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;,
bedacych integralng czescig strategii rozwoju wojewodztwa;

90) promowanie nowych rozwigzan w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

91) sporzadzanie sprawozdar rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastgpczej oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej,
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego”.

3) zatacznik Nr 3 do Regulaminu otrzymuje brzmienie jak w zataczniku do niniejszej uchwaly,
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Marszatkowi Wojewodztwa Lubuskiego.
§ 3. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia, z zastrzezeniem, iz zmiany w zakresie zadan

wynikajgcych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. Nr 149, poz. 887) wchodzg w zycie z dniem 1 stycznia 2012,
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Zatgcznik do uchwaly Nr ,“f‘ 2« / 8 '} h / /”1
Zarzgdu Wojewodztwa Lubuskiego
z dnia Jyféh‘(‘%f 20l 6. 20111,

W URZEDZIE MARSZALKOWSKIM WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO W ZIELONEJ GORZE

TWORZY SIE STANOWISKA KIEROWNICZE

Iza wyjatkiem stanowisk - funkcji oséb pochodzacych z wyboru stosownie
do ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwal

STANOWISKA KIEROWNICZE:

—

Sekretarz Wojewodztwa Lubuskiego — Dyrektor Departamentu Organizacyjno-Prawnego.
Skarbnik Wojewodztwa Lubuskiego — Dyrektor Departamentu Finanséw.

W Departamencie Organizacyjno-Prawnym:
1/ 1 Zastepca Dyrektora Departamentu,

2/ 5 Kierownikow Wydzialow, w tym Kierownik Wydzialu Zamiejscowego Urzedu z siedzibg

w Gorzowie Wikp.

W Departamencie Administracyjno-Gospodarczym:
1/ Dyrektor Departamentu,

2/ 1 Zastepca Dyrektora Departamentu,

3/ 5 Kierownikéw Wydziatéw.

5. W Gabinecie Zarzadu:

o

1/ Dyrektor Gabinetu Zarzadu,
2/ Kierownik Biura Zarzadu,
3/ Rzecznik Prasowy Zarzadu - Kierownik Biura Komunikacji Spolecznej,

W Departamencie Finansow:
1/ 2 Zastepcow Dyrektora Departamentu,
2/ Gtowny Ksiegowy Urzedu,
3/ 5 Kierownikow Wydziatéw.

W Departamencie Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego:

1/ Dyrektor Departamentu,
2/ 3 Zastepcow Dyrektora Departamentu,
3/ 8 Kierownikéw Wydziatow.

W Departamencie Europejskiego Funduszu Spotecznego:
1/ Dyrektor Departamentu,

2/ 3 Zastepcow Dyrektora Departamentu,

3/ 6 Kierownikow Wydziatow.

. W Departamencie Rozwoju Regionalnego

1/ Dyrektor Departamentu,
2/ 1 Zastepca Dyrektora Departamentu,
3/ 3 Kierownikéw Wydzialow.

10. W Departamencie Wspélpracy Zagranicznej i Informacji Europejskiej

1/ Dyrektor Departamentu,
2/ 1 Zastepca Dyrektora Departamentu,
3/ 2 Kierownikéw Wydziatow,

4/ 1 Kierownik Gtéwnego Punktu Informacyjnego o Funduszach Europejskich.
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11.

12.

13.

W Departamencie Gospodarki i Infrastruktury:
1/ Dyrektora Departamentu,

2/ 2 Zastepcow Dyrektora Departamentu,

3/ 6 Kierownikéw Wydziatow.

W Departamencie Infrastruktury Spofecznej

1/ Dyrektor Departamentu,

2/ 2 Zastepcow Dyrektora Departamentu,

3/ 7 Kierownikéw Wydziatow,

4/ 1 Kierownik Obserwatorium Integraciji Spotecznej,
5/ 2 Kierownikéw Osrodkéw Adopcyjnych.

W Departamencie Ochrony Zdrowia
1/ Dyrektor Departamentu,

2/ 1 Zastepca Dyrektora Departamentu,
3/ 3 Kierownikow Wydziatow.

14. W Departamencie Rolnictwa, Srodowiska i Rozwoju Wsi:

15.

1/ Dyrektor Departamentu,
2/ 2 Zastepcow Dyrektora Departamentu,
3/ 6 Kierownikow Wydziatéw, w tym Kierownik Wydziatu Geologii - Geolog Wojewodzki.

W Departamencie Geodezji, Gospodarki Nieruchomosciami i Planowania Przestrzennego:
1/ Dyrektor Departamentu — Geodeta Wojewodztwa,

2/ 1 Zastepca Dyrektora Departamentu,

3/ 3 Kierownikoéw Wydziatow.

16. W Departamencie Programéw Rozwoju Obszaréw Wiejskich:

1/ Dyrektor Departamentu,
2/ 1 Zastepca Dyrektora Departamentu,
3/ 3 Kierownikéw Wydziatow.

17. W Biurze Sejmiku:

1/ Dyrektor Biura.

18. W Biurze Ochrony Informaciji i Bezpieczenstwa Publicznego:

1/ Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych,
2/ Zastepca Peinomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych.

19. W Biurze Spoleczenstwa Informacyjnego:

1/ Dyrektor Biura.

20. Audytor Wewnetrzny



