
UCHWALA NR

ZARZ^DU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

z dnia ../!.?...S5.̂ .̂fft;.. 2011 roku

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Rady Spotecznej Samodzielnego Publicznego

Zakladu Opieki Zdrowotnej ,,MEDKOl_" wZielonej Gorze.

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa

(Dz.U.z 2001r. Nr 142, poz.1590 z pozn. zm.) i art. 48 ust. 11 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011

roku o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. Nr 112, poz. 654) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza si§ regulamin Rady Spotecznej Samodzielnego Publicznego Zakladu

Opieki Zdrowotnej ,,MEDKOL" w Zielonej Gorze, stanowiacy zaiacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Traci moc regulamin Rady Spolecznej, zatwierdzony uchwalq Nr 87/478/2000

Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 18 kwietnia 2000r.

§ 3, Wykonanie uchwaly powierza si§ Marszatkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj^cia.



Zafacznik do uchwafy Mr
Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego

1z dnia

REGULAMIN
Rady Spolecznej

Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
,,MEDKOL" w Zielonej Gorze

§1
Rada Spoteczna Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,,MEDKOL" w Zielonej Gorze,
zwana dalej Radq_ Spoleczna^ dziata na podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz.U. Nr 112, poz. 654) oraz Statutu Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej ,,MEDKOL" w Zielonej Gorze.

§2
1. Czlonkow Rady Spolecznej powoluje i odwotuje Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego, zwany dalej

podmiotem tworzacym.
2. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata i uptywa z dniem powotania nowej Rady.

§3
Rada Spoteczna jest organem:
- inicjujacym i opiniodawczym podmiotu tworzapego,
- doradczym Dyrektora SP ZOZ ,,MEDKOL" w Zielonej Gorze.

§4
1. Rada Spoteczna wybiera ze swego grona Zast§pc§ Przewodniczacego.
2. Przewodniczacy Rady Spotecznej prowadzi posiedzenia Rady Spotecznej, kieruje obradami oraz

reprezentuje Rade_ Spoteczna^na zewnajrz.
3. Zast§pca Przewodniczacego Rady Spolecznej kieruje pracami Rady Spotecznej i wykonuje

obowiazki Przewodniczacego Rady Spotecznej okreslone niniejszym Regulaminem - w czasie
nieobecnosci Przewodniczacego Rady Spolecznej.

§5
1. Pierwsze posiedzenia Rady Spotecznej kolejnych kadencji zwotuje Zarzad Wojewodztwa

Lubuskiego.
2, Kolejne posiedzenia Rady Spotecznej zwotuje Przewodniczacy Rady Spotecznej - z wtasnej

inicjatywy, lub na wniosek co najmniej 3 cztonkow Rady Spotecznej, Dyrektora SP ZOZ ,,MEDKOL"
w Zielonej Gorze lub podmiotu tworzacego, nie pozniej niz w ciaciu 10 dni od dnia zgtoszenia
wniosku.

§6
1. W posiedzeniach Rady Spotecznej uczestniczy Dyrektor SP ZOZ ,,MEDKOL" w Zielonej Gorze oraz

przedstawiciel organizacji zwiazkowej.
2. W posiedzeniach Rady Spotecznej maja^prawo uczestniczyc - z gtosem doradczym - przedstawiciele

samorzadow zawodow medycznych.
3. Czlonkowie Rady Spolecznej wykonuja^swoje czynnosci wytacznie osobiscie.



1. Zawiadomienia o terminie i miejscu posiedzenia Rady Spolecznej dokonuje Przewodniczacy Rady
Spolecznej, za posrednictwem SP ZOZ ,,MEDKOL" w Zielonej Gorze.

2. Zawiadomienia wysylane sa_ w formie pisemnej, z 14 dniowym wyprzedzeniem do wszystkich
cztonkow Rady Spolecznej. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy Rady
Spotecznej moze ten termin skrocic do 7 dni.

3. Zawiadomienia moga_ bye wysytane za posrednictwem poczty elektronicznej, na adres wskazany
przez cztonka Rady Spotecznej, po wyrazeniu zgody przez cztonka Rady Spotecznej na przesyianie
zawiadomieh w tej formie.

§8
1. Posiedzeniom Rady Spotecznej przewodniczy Przewodniczacy Rady Spotecznej lub jego Zaste_pca.

Posiedzenia Rady Spotecznej sa_ protokotowane. Protokoi podpisuj^ Przewodniczacy tub jego
Zast?pca.

2, Protokot powinien zawierac ustalony porzadek obrad, imiona i nazwiska obecnych cztonkow Rady
Spotecznej oraz osob zaproszonych, tresc uchwal oraz wyniki gtosowania nad poszczegolnymi
uchwatami. Zgtoszone zdania odr?bne powinny zostac uj?te w protokole.

§9
Do zadan Rady Spotecznej naiezy:
1) przedstawianie podmiotowi tworzacemu wnioskow i opinii w sprawach:

a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyj^cia darowizny nowej aparatury i sprz^tu
medycznego,

b) zwiazanych z przeksztaiceniem lub likwidacj^, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,
c) przyznawania nagrod Dyrektorowi SP ZOZ ,,MEDKOL" w Zielonej Gorze,
d) rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem SP ZOZ ,,MEDKOL"

w Zielonej Gorze,
e) regulaminu organizacyjnego;

2) przedstawianie Dyrektorowi SP ZOZ ,,MEDKOL" w Zielonej Gorze wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
c) kredytow bankowych lub dotacji,
d) podzialu zysku;

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez pacjentow, z wyiaczeniem
spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu;

4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dzialalnosci leczniczej;
5) wykonywanie innych zadaii okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej oraz Statucie.

§10
1. Rada Spoleczna wykonuje swoje zadania poprzez podejmowanie uchwat.
2. Uchwaty zapadaja_zwykla_wie_kszosci3.glos6w, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow Rady

Spotecznej.
3. Gtosowania sa^ jawne. Na zadanie co najmniej potowy obecnych na posiedzeniu czlonkow Rady

Spotecznej, gtosowania przeprowadza sie_ w sposob tajny.
4. W gtosowaniu biora_udziat tylko czlonkowie Rady Spotecznej.
5. Gtosowanie jawne odbywa si? przez podniesienie re. ki, Za glosy oddane uznaje si? te, ktore oddano ,,za",

,,przeciw" oraz ,,wstrzymuje si?".
6. Gtosowanie tajne odbywa si? na kartkach opatrzonych piecz?cia^przewodniczacego.



7. W przypadku, gdy w posiedzeniu bierze udzial parzysta liczba czlonkow Rady Spofecznej,
a w glosowaniu podziat glosow jest rowny, gtos Przewodniczacego Rady Spotecznej jest glosem
decydujacym.

8. Tekst podjejej uchwaly podpisuje Przewodniczacy Rady Spolecznej.

§11
Uchwaly Rady Spofecznej - stosownie do ich tresci - sst przedkladane podmiotowi tworzacemu oraz
Dyrektorowi SP ZOZ ,,MEDKOL" w Zielonej Gorze.

§12
1. Od uchwaly Rady Spolecznej Dyrektorowi SP ZOZ ,,MEDKOL" w Zielonej Gorze przysluguje

odwolanie do podmiotu tworzacego.
2. Dyrektor SP ZOZ ,,MEDKOL" w Zielonej Gorze moze wniesc odwolanie, o ktorym mowa w ust. 1,

wterminie 14 dni od dnia podj^cia uchwaly.
3. Wniesienie odwolania przez Dyrektora SP ZOZ ,,MEDKOL" w Zielonej Gorze, wstrzymuje wykonanie

zaskarzonej uchwaly Rady Spolecznej - do czasu rozpatrzenia tego odwolania przez organ
tworzacy.

§13
Oryginaly uchwal, wnioskow i opinii przechowuje si§ wraz z protokolami z posiedzeh Rady Spolecznej
w siedzibie SP ZOZ ,,MEDKOL" w Zielonej Gorze.

§14
1. Obslug§ kancelaryjna^Rady Spolecznej zapewnia SP ZOZ ,,MEDKOL" w Zielonej Gorze.
2. Koszty dzialalnosci Rady Spolecznej ponosi SP ZOZ ,,MEDKOL" w Zielonej Gorze, z zastrzezeniem

§15.

§15
Za udzial w posiedzeniach Rady Spolecznej czlonkowi przysfuguje od podmiotu tworzacego
rekompensata - w wysokosci utraconych zarobkow, jezeli z powodu uczestnictwa w posiedzeniu Rady
Spolecznej pracodawca udzielil czlonkowi na ten czas zwolnienia z wykonywania obowiazkow
pracowniczych bez zachowania prawa do wynagrodzenia.

§16
W sprawach nieuregulowanych w regulaminie maja^ zastosowanie przepisy ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dzialalnosci leczniczej oraz postanowienia Statutu SP ZOZ ,,MEDKOL" w Zielonej Gorze.

§ 17
Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego.


