WYDATKI

Wydatki budzetu Wojewodztwa Lubuskiego na 2012 rok wynosza 440.038.791 zt.

W poszczegélnych dziatach, rozdziatach klasyfikacji budzetowej ksztattujg sie nastepujaco:

440.038.791 zt

Dziat 010 - Rolnictwo i towiectwo 48.223.417 zt
Wydatki w dziale 010 — Rolnictwo i towiectwo realizowane bedg w nastepujacych rozdziatach:
w zfotych
Rozdziat Tres¢ Budzet na 2012 rok
1 2 3
Razem 48.223.417
01004 Biura geodezji i terendw rolnych 1.700.000
01005 Prace geodezyjno-urzadzeniowe na potrzeby rolnictwa 60.000
01006 Zarzady melioraciji i urzadzen wodnych 6.741.655
01008 Melioracje wodne 33.425.152
01015 Postep biologiczny w produkcji roslinnej 10.450
01020 Postep biologiczny w produkciji zwierzecej 570
01041 Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007-2013 5.118.800
01095 Pozostata dziatalnos¢ 1.166.790
Rozdziat 01004 - Biura geodez;ji i terenéw rolnych 1.700.000 zt

Na 2012 rok zaplanowano wydatki w kwocie 1.700.000 zt, ktére przeznaczone bedg na dziatalno$¢ biezaca Wojewddzkiego Biura

Geodezji i Terendw Rolnych w Zielonej Gérze, tj. m.in. na: wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen, odpisy na zaktadowy

fundusz $wiadczen socjalnych, zakup energii, naprawy samochoddw, sprzetu komputerowego, geodezyjnego, konserwacje

urzadzen, monitoring, optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych $wiadczonych w ruchomej i stacjonarnej sieci

telefonicznej, podatek od towaréw i ustug (VAT).

Rozdziat 01005 — Prace geodezyjno-urzadzeniowe na potrzeby rolnictwa

60.000 zt

Kwota w wysokosci 60.000 zt przeznaczona zostanie na realizacje zadan z zakresu administracji rzagdowej wynikajacych z ustawy

z dnia 17 maja 1989 roku - Prawo geodezyjne i kartograficzne.

Rozdziat 01006 - Zarzady meliorac;ji i urzadzen wodnych

Na 2012 rok zaplanowano wydatki w kwocie 6.741.655 zt, z tego:
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. kwote 5.827.500 zt zaplanowano na utrzymanie Lubuskiego Zarzadu Melioracji i Urzadzen Wodnych w Zielonej Gorze,

Oddziatu Lubuskiego Zarzadu Melioracji i Urzadzen Wodnych w Gorzowie WIkp. oraz Inspektoratéw w: Kro$nie Odrzanskim,
Lubsku, Nowej Soli, Sulechowie, Zielonej Gérze, Zaganiu, Gorzowie WIkp., Migdzyrzeczu, Sulecinie, Strzelcach Krajeriskich
i Stubicach, {j. na:

wydatki biezace w kwocie 5.777.500 zt, w tym m.in. na: wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzen, $wiadczenia
wynikajace z przepiséw bhp, wptaty na Pafnstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych, zakup paliwa i czesci
zamiennych do samochodéw, zakup materiatéw biurowych, zakup czasopism i literatury fachowej, zakup $rodkéw czystosci,
zakup energii, remonty samochoddéw, naprawy maszyn biurowych, optaty pocztowe, ustugi introligatorskie, prawnicze
i komunalne, zakup ustug dostepu do sieci Internet, optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii komérkowej
i stacjonarnej oraz na podroze stuzbowe krajowe i zagraniczne,

wydatki majatkowe w kwocie 50.000 zt z przeznaczeniem na zakup samochodu osobowego na potrzeby Inspektoratu oraz
kserokopiarki,

kwote 914.155 zt zaplanowano na dziatalno$¢ Melioracji Lubuskiej w Gorzowie Wlkp., tj. m.in. na: wydatki osobowe
niezaliczane do wynagrodzen, wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen, zakup materiatéw i wyposazenia (tj. m.in.
zakup paliwa i czesci zamiennych do samochodow stuzbowych, zakup materiatéw biurowych, zakup wyposazenia
pomieszczen socjalnych i sanitarnych), zakup energii, zakup ustug remontowych, zdrowotnych oraz pozostatych ustug, optaty
z tytutu zakupu ustug $wiadczonych w ruchomej i stacjonarnej sieci telefonicznej, zakup ustug dostepu do sieci Internet,
podroze stuzbowe, podatek od nieruchomosci oraz na splate zobowigzan wobec Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
w zwigzku z zawartg umowg z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych. Ponadto w ramach kwoty 914.155 zt zaplanowano na

wydatki majatkowe kwote 64.000 zt z przeznaczeniem na zakup dwdéch kontenerdw biurowych o powierzchni 54mz.

Rozdziat 01008 — Melioracje wodne 33.425.152 zt

Na 2012 rok zaplanowano wydatki w kwocie 33.425.152 zt, z tego:

1.
1)

kwota 31.848.839 zt zaplanowana zostata dla Lubuskiego Zarzadu Melioracji i Urzadzert Wodnych w Zielonej Gérze, z tego:
kwota 7.900.687 zt zaplanowana zostata na realizacje zadan biezacych, tj. m.in. na: wynagrodzenia osobowe pracownikow
wraz z pochodnymi od wynagrodzen, odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych, wydatki osobowe niezaliczane do
wynagrodzen oraz na wydatki zwigzane z utrzymaniem i eksploatacjg 44 stacji pomp obejmujacych m.in. wykonanie remontow
i przegladu urzadzer pompowych wraz z prowadzeniem biezacej konserwacji terendw wokét obiektéw pompowych, kanatow
wlotowych i wylotowych oraz wyznaczonych odcinkéw watéw,

kwota 23.948.152 zt zaplanowana zostata na realizacje zadan majatkowych, tj. na:

wktad wlasny do zadania pn. ,Ochrona przeciwpowodziowa obszaru w zlewni Kanatu Siedlickiego — etap I” w ramach
Priorytetu 1l Ochrona i zarzadzanie zasobami $rodowiska przyrodniczego Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
na lata 2007-2013,

realizacje zadan w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013, Schemat Il Gospodarowanie rolniczymi
zasobami wodnymi,

zadanie inwestycyjne pn. ,Stare Polichno — przebudowa pompowni wod melioracyjnych”,

przygotowanie dokumentaciji dla przysztych zadan inwestycyjnych z zakresu melioracji wodnych podstawowych,

kwota 1.576.313 zt zaplanowana zostata dla Melioracji Lubuskiej w Gorzowie Wikp. z przeznaczeniem m.in. na: wydatki

osobowe niezaliczane do wynagrodzen, wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen, zakup materiatéw i wyposazenia

69



(t. m.in. zakup paliwa i czesci zamiennych do samochodéw stuzbowych dla brygad roboczych dziatu techniczno-
eksploatacyjnego do obstugi biezacej konserwacji usuwania awarii oraz wykonywania remontéw urzadzen stacji pomp), zakup
ustug remontowych, zdrowotnych oraz pozostatych ustug, optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych $wiadczonych
w ruchomej i stacjonarnej sieci telefonicznej, odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych oraz na szkolenia

pracownikéw dziatu techniczno-eksploatacyjnego.

Rozdziat 01015 - Postep biologiczny w produkciji roslinnej 10.450 zt

Kwota 10.450 zt zaplanowana zostata na zakup ustug Stacji Doswiadczalnej Oceny Odmian w Swiebodzinie. Pozwoli ona na

objecie badaniami odmiany zb6z ozimych i jarych rekomendowanych rolnictwu Wojewddztwa Lubuskiego.

Rozdziat 01020 - Postep biologiczny w produkciji zwierzecej 570 zt

Kwota 570 zt zaplanowana zostata na zakup puchardw i wydawnictw albumowych dla najlepszych hodowcow zwierzat
Wojewodztwa Lubuskiego, wytonionych na Regionalnej Wystawie Zwierzat Hodowlanych w Sielinku oraz na targach FARMA 2011

w Poznaniu.

Rozdziat 01041 — Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007-2013 5.118.800 zt

Planowane na 2012 rok $rodki przeznaczone zostang na realizacje zadan Podmiotu Wdrazajacego Program Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2007-2013 w Wojewddztwie Lubuskim, ktéremu delegowano zadania: Instytucji Zarzadzajacej, Agenciji Patniczej
oraz Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich.

Wydatki biezace zaplanowano w wysoko$ci 5.094.200 zt z przeznaczeniem m.in. na;

1. wynagrodzenia pracownikéw oraz pochodne od wynagrodzen,

2. odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych,

3. czynsz za wynajem pomieszczen biurowych w budynku na ul. Sulechowskiej 28a oraz koszty zwigzane z utrzymaniem
pomieszczen biurowych, w tym m.in. koszty: czynszu, zakupu energii, gazu, wody oraz sprzatania pomieszczen biurowych,

4. realizacje Rocznego Planu Komunikacyjnego Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007-2013, w tym m.in. na: organizacje
seminariéw, konferencji i szkolen dla beneficjentéw Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007-2013, wynajem sal,
opracowanie materiatéw informacyjno-promocyjnych, zakup materiatébw promocyjnych, wynajem bilbordéw, zamieszczanie
ogtoszen i artykutdw w prasie, emisje programoéw telewizyjnych,

5. realizacje Planu Dziatania Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich, w tym m.in. na: organizacje i wspotorganizacje seminariow,
konferencji, targow, konkursow, imprez i wyjazdow studyjnych wraz z partnerami sieci, wynajem sal, opracowanie materiatow
informacyjnych, folderéw, publikacji, zakup materiatéw promocyjnych, emisje programéw telewizyjnych,

6. delegacje stuzbowe pracownikow, utrzymanie samochodu stuzbowego, szkolenia dla pracownikéw, zakup materiatow
i wyposazenia, pokrycie kosztéw rozméw telefonicznych i dostepu do Internetu.

Wydatki majatkowe w kwocie 24.600 zt zaplanowano na zakup wielofunkcyjnego urzadzenia biurowego.
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Rozdziat 01095 - Pozostata dziatalno$é 1.166.790 zt

Na 2012 rok zaplanowano wydatki w kwocie 1.166.790 zt, z tego:

. kwota 1.100.000 zt zaplanowana zostata na realizacie wydatkéw zwigzanych z realizacjq zadan okreslonych ustawg

o0 ochronie gruntéw rolnych i leSnych, z tego:

kwota 250.000 zt zaplanowana zostata na realizacje zadan biezacych, {j. na:

dotacje celowe dla gmin na zadania zwigzane z renowacjg zbiornikdw wodnych stuzacych matej retenci,

dotacje celowe dla pozostatych jednostek zaliczanych do sektora finanséw publicznych realizujacych zadania okre$lone
w ustawie o ochronie gruntéw rolnych i le$nych,

dotacje celowe dla jednostek niezaliczanych do sektora finanséw publicznych — producentdw rolnych i rolnikéw indywidualnych
na uzyznianie gleb o niskiej wartosci produkcyjnej,

koszty postepowania sadowego i prokuratorskiego,

kwota 850.000 zt zaplanowana zostata na realizacje zadan majatkowych, tj. na:

zakup sprzetu pomiarowego i informatycznego oraz oprogramowania niezbednego do prowadzenia spraw ochrony gruntow
rolnych,

dotacje celowe dla jednostek niezaliczanych do sektora finanséw publicznych na zadania zwigzane z budowa zbiornikow
wodnych stuzacych matej retencii,

dotacje celowe dla gmin na zadania zwigzane z budowg i modernizacjg drog dojazdowych do gruntéw rolnych oraz z budowa
zbiornikéw wodnych stuzacych matej retencii,

dotacje celowe dla powiatow na zadania zwigzane z budowa i modernizacja drég dojazdowych do gruntéw rolnych,

kwota 66.790 zt zaplanowana zostata na: organizacje i udziat naszych przedsiebiorcéw branzy rolno-spozywczej w targach
i wystawach promujacych tradycyjng zywno$¢ i Wojewodztwo Lubuskie, tj. Targi Polagra Food w Poznaniu, Targi Natura Food
w todzi, Lubuskie Dni Zywnosci, organizacje Finalu Regionalnego Konkursu ,Nasze Kulinarne Dziedzictwo’, dozynki
winiarskie i inne, zakup ustug obejmujgcych ttumaczenia, zakup pucharéw oraz nagréd rzeczowych dla uczestnikdw
konkurséw, olimpiad, targéw i wystaw takich jak: targi rolnicze w Lubniewicach i Gli$nie, Targi Rolnicze Agrotarg w Kalsku,
Jesien w Glisnie, ,Nasze Kulinarne Dziedzictwo”, Dozynki Wojewddzkie, ,Bezpieczne gospodarstwo rolne”, olimpiade wiedzy

o0 ,Bezpieczenstwie pracy w rolnictwie indywidualnym”, ,Regionalng wystawe gotebi rasowych i drobiu ozdobnego” i inne.

Dziat 050 - Rybotowstwo i rybactwo 972.652 zt

Wydatki w dziale 050 — Rybotoéwstwo i rybactwo realizowane bedg w nastepujacym rozdziale:

w ztotych
Rozdziat Tresé Budzet na 2012 rok
1 2 3
Razem 972.652
05011 Program Operacyjny Zréwnowazony rozwoj sektora rybotéwstwa 972.652
i nadbrzeznych obszaréw rybackich 2007-2013
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Rozdziat 05011 — Program Operacyjny Zréwnowazony rozwoéj sektora rybotowstwa 972.652 zt

i nadbrzeznych obszaréw rybackich 2007-2013

Kwota w wysokosci 972.652 zt zaplanowana zostata na realizacje zadan w ramach Pomocy Technicznej Programu Operacyjnego
LZrownowazony rozwoj sektora rybotéwstwa i nadbrzeznych obszardéw rybackich 2007-2013”, tj. m.in. na: wynagrodzenia oraz
pochodne od wynagrodzen dla pracownikéw Wydziatu Rybactwa, koszty wynagrodzen wyktadowcdw, optaty z tytutu zakupu ustug
telekomunikacyjnych $wiadczonych w ruchomej i stacjonarne; sieci telefonicznej, podréze stuzbowe pracownikéw Wydziatu, koszty
organizacji szkole dla pracownikow Wydzialu oraz przedstawicieli lokalnych grup rybackich, a takze koszty zwigzane

z utrzymaniem samochodu osobowego do prowadzenia kontroli realizacji projektow.

Dziat 150 - Przetwérstwo przemystowe 25.685.958 zt

Wydatki w dziale 150 — Przetwérstwo przemystowe realizowane bedg w nastepujacych rozdziatach:

w zlotych
Rozdziat Tres¢ Budzet na 2012 rok
1 2 3
Razem 25.685.958
15011 Rozwdj przedsiebiorczoci 14.625.199
15013 Rozwdj kadr nowoczesnej gospodarki i przedsiebiorczoci 11.060.759
Rozdziat 15011 - Rozwdj przedsiebiorczosci 14.625.199 zi

Planowane wydatki na 2012 rok w wysoko$ci 14.625.199 zt przeznaczone zostang na:

1. wspdffinansowanie krajowe projektéw realizowanych w ramach Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata
2007-2013. Srodki przeznaczone beda dla beneficjentéw, ktorzy realizuja projekty przy udziale wspotfinansowania z budzetu
panstwa, z ktérymi umowy zostaty juz podpisane oraz ktdre zostang podpisane w 2012 roku (14.290.000 z, z tego: wydatki
biezace 2.000, wydatki majatkowe 14.288.000 z1),

2. realizacje projektu polegajacego na utworzeniu Centrum Obstugi Inwestorow i Eksporteréw oraz $wiadczeniu ustugi
informacyjnej w zakresie niezbednym do planowania, organizowania i realizacji eksportu lub inwestycji z/do Polski w ramach
Poddziatania 6.2.1 Wsparcie dla sieci obstugi inwestoréw i eksporteréw Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka
2007-2013 (335.199 1).

Rozdziat 15013 — Rozwdj kadr nowoczesnej gospodarki i przedsigbiorczosci 11.060.759 zi

Na realizacje zadar zaplanowano kwote 11.060.759 zt, z tego:

1. kwote 2.815.033 zt planuje sie przeznaczy¢ na: wydatki biezace w kwocie 2.793.033 zt oraz na wydatki majatkowe w kwocie
22.000 zt dotyczace realizaciji projektow wspierajacych:

1) rozwdj przedsiebiorczosci i samozatrudnienia, ktdry jest jedng z form skutecznego przeciwdziatania bezrobociu, podnoszenia
poziomu aktywnos$ci zawodowej spoteczenstwa, a takze stymulowania rozwoju ekonomicznego i spotecznego regiondw.

Wsparcie realizowane w ramach Dziatania bedzie kierowane do osdb fizycznych, ktére majg zamiar rozpoczaé wiasng,
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dziatalno$¢ gospodarcza i bedzie obejmowato pomoc finansowa, a takze wsparcie merytoryczno - doradcze zaréwno
w momencie zakfadania firmy, jak réwniez w poczatkowym okresie jej funkcjonowania, celem zapewnienia trwatosci i ciggtosci
realizowanych przedsiewzigé. Konieczne jest rowniez podejmowanie dziatari na rzecz budowania i wspierania postaw
przedsiebiorczych i kreatywnych, obejmujace m.in. dostarczanie wiedzy na temat funkcjonowania matych firm,
upowszechnianie dobrych praktyk z zakresu wspierania indywidualnej przedsigbiorczosci, a takze realizacji kampanii
promocyjno-informacyjnych,

2) ogdlne i specjalistyczne szkolenia oraz doradztwo zwigzane ze szkoleniami dla kadr zarzadzajacych i pracownikéw
przedsiebiorstw w zakresie m.in.: zarzadzania, identyfikacji potrzeb w zakresie kwalifikacji pracownikéw, organizacji pracy,
zarzadzania BHP, elastycznych form pracy, wdrazania technologii produkcyjnych przyjaznych $rodowisku, wykorzystania
w prowadzonej dziatalno$ci technologii informacyjnych i komunikacyjnych,

3) doradztwo dla mikro-, malych i $rednich przedsiebiorstw (MMSP), w tym dla 0séb samozatrudnionych, w zakresie m.in.
ekonomii, finanséw, zarzadzania zasobami ludzkimi lub rachunkowosci (z wytaczeniem doradztwa zwigzanego z procesami
inwestycyjnymi),

4) szkolenia skierowane do os6b zatrudnionych o niskich kwalifikacjach lub innych dorostych oséb pracujacych, ktore z wiasnej
inicjatywy sg zainteresowane nabyciem nowych, uzupetnianiem lub podwyzszaniem kwalifikacji i umiejetnosci (z wytaczeniem
ksztatcenia formalnego oraz z wytaczeniem oséb zarejestrowanych jako poszukujacych pracy),

5) pomoc w tworzeniu partnerstw lokalnych z udziatem m.in. przedsiebiorstw, organizacji pracodawcéw, zwigzkéw zawodowych,
jednostek samorzadu terytorialnego, urzedéw pracy i innych $rodowisk, majacych na celu opracowanie i wdrazanie strategii
przewidywania zarzadzania zmiang gospodarcza na poziomie lokalnym i wojewodzkim,

6) wsparcie dla pracodawcdw przechodzacych procesy adaptacyjne i modernizacyjne w tworzeniu i realizacji programéw
zwolnien monitorowanych (outplacement), w tym szkolen i doradztwa zawodowego,

7) podnoszenie $wiadomosci pracownikow i kadr zarzadzajacych modernizowanych firm w zakresie mozliwosci i potrzeby
realizacji projektow wspierajacych procesy zmian poprzez szkolenia i doradztwo,

8) szkolenia przekwalifikowujace i ustugi doradcze w zakresie wyboru nowego zawodu i zdobycia nowych umiejetnosci
zawodowych (w tym indywidualne plany dziatarh i pomoc w wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia),

9) szkolenia i doradztwo dla przedsiebiorcdw wspomagajgce proces zmiany profilu dziatalno$ci przedsiebiorstwa,

10) promowanie spotecznej odpowiedzialnosci przedsiebiorstw, w szczegdlnosci w odniesieniu do lokalnego rynku pracy
i Srodowiska naturalnego,

11) staze i szkolenia praktyczne dla: pracownikéw przedsiebiorstw w jednostkach naukowych, pracownikéw naukowych (uczelni
i innych jednostek naukowych) w przedsigbiorstwach,

12) promocje idei przedsiebiorczosci akademickiej, w celu komercjalizacji wiedzy i umiejetnosci zespotu dziatajgcego na uczelni
lub w przemysle,

13) szkolenia i doradztwo dla pracownikdw uczelni i jednostek naukowych, doktorantéw, studentéw i absolwentéw uczelni
zamierzajacych rozpoczaé wiasng dziatalnos$¢ gospodarcza,

14) tworzenie i rozwdj sieci wspotpracy i wymiany informacji miedzy badaczami naukowymi a przedsigbiorcami w zakresie
innowacji i transferu technologii pomiedzy przedsigbiorstwami a instytucjami badawczo-rozwojowymi, uczelniami i innymi
podmiotami na poziomie regionalnym i lokalnym, poprzez m.in.:

a) kampanie informacyjne i imprezy stuzace kojarzeniu partneroéw i promocii transferu wiedzy i innowacji,

b) rozwoj systemu komunikowania si¢ i wymiany informacji,

2. kwote 4.199.048 zt planuje sie przeznaczy¢ na realizacje projektow systemowych pn.:
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,Prognozowanie zmian gospodarczych w Wojewddztwie Lubuskim” w ramach Poddziatania 8.1.4 Przewidywanie zmiany
gospodarczej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Wydatki zostang przeznaczone m.in. na wynagrodzenia dla
pracownikéw, pokrycie kosztéw kampanii informacyjno-promocyjnej, opracowanie i przeprowadzenie konkursu pt.: ,Ranking
gmin Wojewddztwa Lubuskiego”, opracowanie ,Analizy obecnych i przysztych potrzeb rozwojowych regionu” oraz na
utworzenie ,Katalogu zmian gospodarczych i mechanizméw zaradczych”,

,otypendia naukowe dla doktorantéw ksztatcacych sie na kierunkach uznanych za szczegoélnie istotne z punktu widzenia
rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego” w ramach Poddziatania 8.2.2 Regionalne Strategie Innowacji Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki. Wydatki przeznaczone zostang na wynagrodzenia dla pracownikow, stypendia dla doktorantéw, wynagrodzenia
dla Czlonkdw Komisji Stypendialnej oraz na pokrycie kosztéw kampanii informacyjno-promocyjnej,

,Lubuskie Centrum Innowacji” w ramach Poddziatania 8.2.2 Regionalne Strategie Innowacji Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki. Gtéwne zadania na 2012 rok w ww. projekcie to:

aktywowanie Lubuskiego Systemu Innowacji, fj. m.in. poprzez organizowanie posiedzen Lubuskiej Rady Innowacji, publikacje
artykutéw na temat Lubuskiej Regionalnej Strategii Innowacji oraz zadan realizowanych w projekcie,

opracowanie i wdrazanie systemu monitorowania Lubuskiej Regionalnej Strategii Innowacji wraz z procedurami i narzedziami,
ktory pozwoli na efektywne monitorowanie realizacji zapiséw Lubuskiej Regionalnej Strategii Innowaci,

przygotowanie trzech ekspertyz badawczych z zakresu gospodarczego i innowacyjnego, ktorych wyniki bedg stanowi¢
podstawe do planowania przysztych dziatan w Lubuskiej Regionalnej Strategii Innowaciji,

ttumaczenie na jezyk angielski i publikacja Lubuskiej Regionalnej Strategii Innowacii,

wydanie zeszytéw naukowych zawierajacych prace naukowe lubuskich naukowcéw,

zorganizowanie spotkan branzowych, wyjazddw studyjnych i udziatu w spotkaniach sieci ERRIN, ktére przyczynig si¢ do
wymiany wiedzy i doswiadczen z zakresu innowacyjno$ci miedzy partnerami z regionu oraz poza nim, a takze pozwolg
nawigzaé i wzmocni¢ wspdiprace sfery nauki i gospodarki,

zorganizowanie konkursu ,Magisterium z innowacji” skierowanego do studentow,

rozbudowa portalu internetowego w ramach istniejacej strony www.innowacje.lubuskie.pl o inne bazy zasobdw informacyjnych,
badawczych i analiz spoteczno-gospodarczych,

zorganizowanie spotkan informacyjnych dla uczniéw oraz dla nauczycieli, ktére majg rozwigzaé przedsiebiorcze i kreatywne
postawy wérdd uczniéw oraz umiejetnos¢ stosowania innowacyjnych rozwigzan w praktyce,

kampania innowacyjna, ktdrej produktem beda: nagrania multimedialne, przewodnik po innowacjach w lubuskim, artykut
W gazecie 0 zasiegu krajowym i artykut w gazecie o zasiegu ponadnarodowym,

zorganizowanie konferencji zamykajacej projekt, podczas ktdrej zostanie podsumowany projekt oraz zostang wreczone
nagrody laureatom konkursu ,Magisterium z innowacji’,

kwote 4.046.678 zt planuje sie przeznaczy¢ na:

realizacie projektébw w ramach Dziatania 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczosci i samozatrudnienia Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki dotyczacych promociji przedsigbiorczo$ci i samozatrudnienia poprzez:

wsparcie 0s6b zamierzajacych rozpocza¢ dziatalnosé gospodarcza,

doradztwo i szkolenia umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i umiejetno$ci potrzebnych do zatozenia i prowadzenia dziatalnoSci
gospodarczej,

promocje przedsigbiorczosci i samozatrudnienia,

upowszechnianie dobrych praktyk z zakresu rozwoju przedsiebiorczo$ci,

realizacje projektu wtasnego pn. ,Lubuski przedsiebiorca” w ramach Dziatania 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci

i samozatrudnienia Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Uczestnikami projektu sg osoby, ktére chca rozpoczaé pierwsza
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dziatalno$¢ gospodarcza. Dotacje w kwocie 40.000 zt otrzymajgq uczestnicy projektu po zatwierdzeniu przez niezalezng

komisje biznesplanu, ktéry bedzie podstawg do wyptaty Srodkéw na rzecz rozpoczecia pierwszej dziatalnosci gospodarczej.

Dziat 600 - Transport i tacznos¢ 173.716.844 zt

Wydatki w dziale 600 — Transport i {acznos¢ realizowane bedg w nastepujacych rozdziatach:

w zlotych
Rozdziat Tres¢ Budzet na 2012 rok
1 2 3

Razem 173.716.844

60001 Krajowe pasazerskie przewozy kolejowe 48.960.840
60003 Krajowe pasazerskie przewozy autobusowe 23.000.000
60013 Drogi publiczne wojewodzkie 101.756.004
Rozdziat 60001 — Krajowe pasazerskie przewozy kolejowe 48.960.840 zt

Na 2012 rok zaplanowano kwote 48.960.840 z}, z tego na:

1. organizowanie i dotowanie kolejowych regionalnych przewozéw pasazerskich w Wojewodztwie Lubuskim zaplanowano kwote
39.443.090 zt, z tego na:

1) opfacenie zamowionych przewozow regionalnych na 2012 rok zaplanowano kwote 37.183.090 zt,

2) dotacje celowg dla wojewddztwa dolnoslaskiego na obstuge linii Legnica — Zary i Zary — Wegliniec przez Kolej Dolnoslaska
S.A. zaplanowano kwote 2.260.000 z,

2. oplacenie przez Wojewo6dztwo Lubuskie sktadki cztonkowskiej na 2012 rok w zwigzku z zawartym porozumieniem na rzecz
utworzenia Srodkowoeuropejskiego Korytarza Transportowego zaplanowano kwote 34.000 zt,

3. opfacenie Ill i IV raty ubezpieczenia OC i NW 11 autobusdw szynowych zaplanowano kwote 530.200 zt,

4. wydatki majatkowe, tj. na zakup taboru kolejowego i na wykonanie studium wykonalnosci wspéinego projektu zakupu taboru
kolejowego w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko, przewidzianego do realizacji na podstawie

porozumienia pomiedzy Wojewodztwami: Lubuskim, Wielkopolskim i Zachodniopomorskim zaplanowano kwote 8.953.550 zt.

Rozdziat 60003 - Krajowe pasazerskie przewozy autobusowe 23.000.000 zt

Na 2012 rok zaplanowano na doptaty do ustawowych ulg przejazdowych w komunikacji autobusowej dla przewoznikow

autobusowych dotacje w wysokosci 23.000.000 zt.

Rozdziat 60013 - Drogi publiczne wojewddzkie 101.756.004 zi

Na 2012 rok zaplanowano wydatki w kwocie 101.756.004 z}, z tego na:
1. wydatki biezace zaplanowano kwote 31.872.594 zt z przeznaczeniem m.in. na:

1) wynagrodzenia osobowe pracownikéw wraz z pochodnymi od wynagrodzen,
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2)
3)

f)
2.

odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych,

remonty i konserwacje budynkéw i pomieszczen, zakup energii, ustugi telekomunikacyjne, optaty za dozory, optaty za
odprowadzanie spalin do powietrza, optaty za odprowadzanie wod opadowych i roztopowych, sprzatanie pomieszczen,
ubezpieczenia, podatek od nieruchomosci, wptaty na Pafnstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych, zakup
materiatow biurowych, zakup programéw i licencji aktualizacyjnych do posiadanego oprogramowania - ewidencja drég,
finansowo-ksiegowy, ptacowy, ewidencja sprzetu, bazy danych, bhp, ocena ryzyka zawodowego, oprogramowania
antywirusowe, obstuga Biuletynu Informacji Publicznej, wydatki z zakresu bhp oraz wydatki na szkolenia, optaty za wylaczenia
gruntéw z produkcji lesnej i rolniczej (dotyczy gruntéw nabytych pod budowy drog), ustugi naprawcze srodkéw transportowych
oraz sprzetu biurowego i informatycznego,

utrzymanie i remonty drég. W zakresie biezacego utrzymania drég konieczne jest wykonanie nastepujacych zadan:
oznakowanie pionowe i poziome (oznakowaniu poziomemu podlegajg na catej dtugo$ci drogi wojewodzkie w zakresie linii
segregacyjnych i krawedziowych na odcinkach o szerokosci 6 m), urzadzenia bezpieczenstwa ruchu (stupki prowadzace,
tablice rozdzielajace, znaki kilometrowe, bariery ochronne), utrzymanie zieleni (koszenie traw i chwastéw, usuwanie odrostéw,
usuwanie drzew w skrajni drogowej) $cinanie zawyzonych i uzupetnianie zanizonych poboczy, remonty czastkowych
nawierzchni, remonty drég i obiektéw mostowych (remonty chodnikéw i jezdni, zatok autobusowych, remonty kanalizacji
deszczowych, naprawy konstrukcji betonowych obiektow mostowych, zabezpieczenie antykorozyjne konstrukcji stalowych
mostow oraz naprawy sprzetu drogowego), zapewnienie standarddw zimowego utrzymania drég, utrzymanie czystosci drég
oraz czyszczenie wpustoéw ulicznych, naprawy odksztatcanych nawierzchni, chodnikow oraz regulacji i naprawy kraweznikow
ulicznych z ewentualng ich wymiang, konserwacje nawierzchni jezdni, chodnikéw, stanowisk postojowych, Sciezek
rowerowych, konserwacje rowow, kanalizacji oraz odwodnienia, biezace utrzymanie obiektéw mostowych, przepustow,
utrzymanie przepraw promowych, utrzymanie sygnalizacji $wietinej. Wymienione prace majg decydujacy wplyw na
przejezdno$¢ i stan bezpieczehnstwa na drogach. Prace zwigzane z utrzymaniem drozno$ci przepustow i rowow oraz
odpowiednim stanem poboczy zwigzane sq z koniecznoscig odprowadzania wody oraz niwelacjg zastoisk wodnych, co
w perspektywie poprawia zywotno$¢ drogi i bezpieczenstwo ruchu drogowego. Prace konserwacyjne nawierzchni drég
w istotny sposob zabezpieczajq przed ich degradacja, natomiast zaniechanie ich doprowadzi do nieodwracalnego zniszczenia
nawierzchni drég,

finansowanie wydatkéw wynikajacych z przepisow prawa, zwigzanych z utrzymaniem drég, {.:

informacja drogowskazowa - dostosowanie informacji drogowskazowej do wymogow rozporzadzenia Ministra Infrastruktury
z dnia 3 lipca 2003 roku w sprawie szczegdtowych warunkéw technicznych dla znakéw i sygnatéw drogowych oraz urzadzen
bezpieczenstwa ruchu drogowego i warunkdw ich umieszczania na drogach,

przeglad eksploatacyjny oraz konserwacja separatoréw i wspotpracujgcych z nimi osadnikéw - obowiazek wynika z ustawy
z dnia 27 kwietnia 2001 roku Prawo ochrony $rodowiska,

pozwolenia wodnoprawne - uzyskanie pozwoleh wodnoprawnych wynika z art. 122 ustawy z dnia 18 lipca 2001 roku Prawo
wodne. W przypadku braku pozwolen zarzadca drogi ponosi podwyzszone optaty za odprowadzanie wody opadowej
i roztopowej,

badanie zanieczyszczen na wylotach kanalizacji — jest to obowigzek prowadzenia okresowych pomiaréw pozioméw substancii
wprowadzanych do $rodowiska wynikajacy z art. 175 ust 1 ustawy Prawo ochrony Srodowiska,

przeglady drog i obiektéw inzynierskich - obowiazek przeprowadzenia rocznego przegladu wynika z art. 62 ustawy Prawo
budowlane,

podziaty nieruchomosci w zwigzku z uregulowaniem stanu prawnego gruntéw pod drogami wojewédzkimi,

wydatki majatkowe zaplanowano kwote 69.883.410 zt z przeznaczeniem na:
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sfinansowanie inwestycji wtasnych, tj. m.in. na realizacje zadan dotyczacych:

wzmocnienia drogi wojewodzkiej nr 137 relacji Sulecin — Miedzyrzecz,

wzmocnienia drogi wojewddzkiej nr 138 relacji Sulecin — Torzym,

wzmocnienia drogi wojewddzkiej nr 276 relacji Krosno Odrzariskie - Swiebodzin,

wzmocnienia drogi wojewodzkiej nr 278 na odcinku Konotop — Lubogoszcz,

wzmocnienia nawierzchni drogi wojewodzkiej nr 280 na odcinku od miejscowosci Ploty do miejscowosci Czerwiensk,

f)  wzmocnienia drogi wojewodzkiej nr 297 od granicy wojewddztwa do Kozuchowa,

g) wzmocnienia drogi wojewddzkiej nr 302 na odcinku Chlastawa - granica wojewddztwa,

h) przebudowy drogi wojewddzkiej nr 303 w miejscowosci Lubinicko,

i) odnéw dywanikowych na odcinkach drég wojewddzkich wymagajacych pilnej interwencji i znajdujacych sie w ztym stanie
technicznym - zabiegi te pozwolg na osiggniecie szybkiego efektu w postaci znaczacej poprawy stanu danych odcinkéw drog,

i) poprawy bezpieczenstwa ruchu w ciggu drég wojewodzkich Wojewodztwa Lubuskiego, {j. realizacja budéw badz przebudéw
ciagbw pieszych i rowerowych, zatok autobusowych, barier energochfonnych, sygnalizacji swietlnych, azyli bezpieczenstwa.
W zwigzku z faktem, iz w obrebie drég wojewddzkich zlokalizowanych jest okoto 80 miejscowosci, w ktdrych nie wystepuja
ciagi piesze, planowane zadania polegaé beda gtéwnie na budowie chodnikéw oraz zatok autobusowych,

k) dokumentacji oraz gruntéw - dokumentacje projektowe, badania laboratoryjne, studia wykonalnosci, analizy ekonomiczne
i monitoringi porealizacyjne, a takze wydatki zwigzane z prowadzeniem badan archeologicznych oraz wykupy gruntéw,

2) zadania planowane do realizacji w ramach Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013, tj.:

a) budowa obejscia miejscowosci Nowy Kisielin taczacego drogi wojewodzkie nr 279 i 282 — inwestycja kontynuowana z roku

2010,

) budowa obwodnicy Nowej Soli - Etap | - inwestycja kontynuowana z roku 2010,

c) przebudowa drogi wojewodzkiej nr 151 na odcinku Barlinek - Gorzéw Wikp.,

) rozbudowa drogi wojewodzkiej nr 156 w miejscowosci Dankéw,

) przebudowa drogi wojewddzkiej nr 134 na odcinku Rzepin - O$no Lubuskie (dojazd do wezta A2),

f) rozbudowa drogi wojewodzkiej nr 296 relacji ltowa - Ruszow (dojazd do wezta autostrady A18),

g) wzmocnienie drogi wojewddzkiej nr 138 w miejscowosci Torzym (dojazd do wezta autostrady A2),

h) przebudowa drogi wojewddzkiej nr 138 ul. Krosnieriska w miejscowo$ci Torzym (zjazd z wezta A2),

3) zakupy inwestycyjne, tj. zakup centrali telefonicznej wraz z systemem i licencjami oraz sprzetu drogowego (tj. przyczepki

sygnalizacyjnej, zageszczarki i motow wyburzeniowych do biezacych prac na drogach).
Dziat 630 - Turystyka 451.240 zi

Wydatki w dziale 630 — Turystyka realizowane beda w nastepujacych rozdziatach:

w ztotych
Rozdziat Tresé Budzet na 2012 rok
1 2 3
Razem 451.240
63003 Zadania w zakresie upowszechniania turystyki 372.200
63095 Pozostata dziatalnos¢ 79.040

77



Rozdziat 63003 - Zadania w zakresie upowszechniania turystyki 372.200 zi

Kwote 372.200 zt planuje sie przeznaczy¢ m.in. na:

1.

7.

przygotowanie i wydruk wydawnictw i gadzetdw promocyjnych, tj. m.in. atlasu turystyczno-krajoznawczego Wojewodztwa
Lubuskiego, albumu Wojewodztwa Lubuskiego, informatora dotyczacego fortyfikacji Wojewddztwa Lubuskiego, turystyki
biznesowej, mapy fizycznej Wojewddztwa Lubuskiego, mapy turystycznej Wojewodztwa Lubuskiego oraz informatora na temat
turystyki aktywnej,

tlumaczenie na jezyk angielski i niemiecki serwisu informacji turystycznej w postaci interaktywnych map na stronie
www.lubuskie.pl wraz z wdrozeniem narzedzi niezbednych do funkcjonowania nowej struktury,

przygotowanie akcji Lubuski Tydzieri Turystyki”, w tym konkursu dla szkét dotyczacego tworzenia oferty turystycznej
,Lubuskie atrakcyjne dla turysty’, konkursu ,Ambasador turystyki’, konkursu fotograficznego ,Naturalnie Lubuskie -
w obiektywie Lubuszan”’, happeningu ,Naturalnie Lubuskie”, zawodéw nordic walking ,Il Korona Watu Zielonogérskiego”.
Wramach akcji Lubuskie Turystycznie Innowacyjne planowane sg akcje propagujace innowacyjne systemy informacii
turystycznej: KOMPAS — Komunikacyjny Przekaz Alternatyw Spedzania Wolnego Czasu, SESTIL — System Ewidenciji Szlakow
Turystycznych Innowacyjne Lubuskie oraz IKAR - Interaktywne Kompendium Atrakcji i Rekreacji (lubuskie.pl/przygoda,
lubuskie.pl/historia, lubuskie.pl/przyroda),

organizacje konferencji turystycznej pt. ,Lubuska turystyka — wykorzysta¢ potencjat’,

oznakowanie turystyczne cze$ci Wojewddztwa Lubuskiego na EURO 2012,

najem powierzchni wystawienniczych i obstuga udziatu Wojewddztwa Lubuskiego na targach turystycznych w kraju
i za granicq (Polska, Niemcy) oraz podczas imprez promujacych turystyke w Wojewddztwie Lubuskim,

sktadke cztonkowska Wojewddztwa Lubuskiego dla Lubuskiej Regionalnej Organizacji Turystycznej LOTUR”.

W 2012 roku Wojewddztwo Lubuskie wezmie udziat w nastepujacych imprezach promocyjnych za granica;

S

Miedzynarodowe Targi Turystyczne ,ITB Berlin 2012” (7-11 marca 2012),
REISEN Hamburg (8-12 luty 2012),
Warsztaty ,Zaproszenie do podrozy: Polska Zachodnia” w Mediolanie (marzec 2012),

Jarmark boZonarodzeniowy w Poczdamie (grudzien 2012).

Targi turystyczne i imprezy promocyjne w kraju:

—_

XVIII Targi — Regiony Turystyczne ,Na styku kultur” w Lodzi (24-26 luty 2012),
Miedzynarodowe Targi Turystyczne we Wroctawiu (3-5 luty 2012),

Targi LATO w Warszawie (20-22 kwietnia 2012),

,TOUR SALON 2012” w Poznaniu.

Rozdziat 63095 - Pozostata dziatalno$é 79.040 zt

Dotacja przeznaczona zostanie na dofinansowanie przedsiewzie¢ turystycznych realizowanych przez organizacje prowadzace

dziatalnos¢ pozytku publicznego, {j. m.in. na:

1.
2.
3.

wspieranie wypoczynku dzieci i mtodziezy, majacego na celu upowszechnianie turystyki i wiedzy na temat regionu,
budowanie tozsamo$ci regionalnej, zapoznanie z historig i dziedzictwem kulturowym regionu,

dziatalnos$¢ krajoznawcza o zasiegu wojewodzkim, krajowym i migdzynarodowym,
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zadania w zakresie promowania waloréw turystycznych regionu, promocje lokalnych produktéw i atrakcji turystycznych
poprzez organizacje¢ konferencji, spotkan, seminariow, warsztatow,

udziat w targach krajowych migdzynarodowych,

przygotowanie i druk wydawnictw promocyjnych na temat atrakcji turystycznych regionu opatrzonych marka ,Lubuskie warte
zachodu” lub ,Naturalnie Lubuskie”,

zadania w zakresie tworzenia i promocji nowych oraz renowacii istniejacych szlakdw turystycznych w Wojewodztwie Lubuskim,
rozbudowa infrastruktury turystycznej,

tworzenie sieciowych produktéw turystycznych o zasiegu regionalnym i ponadregionalnym.

Dziat 700 - Gospodarka mieszkaniowa 1.340.653 zt

Wydatki w dziale 700 — Gospodarka mieszkaniowa realizowane beda w nastepujacym rozdziale:

w ztotych
Rozdziat Tresé Budzet na 2012 rok
1 2 3
Razem 1.340.653
70005 Gospodarka gruntami i nieruchomos$ciami 1.340.653
Rozdziat 70005 — Gospodarka gruntami i nieruchomosciami 1.340.653 zt

Kwota 1.340.653 zt zaplanowana zostata m.in. na:

1.

N o o e wn

10.

1.

12.
13.

optaty za dostawe energii elektrycznej, pobor wody z nieruchomosci bedacych w wojewodzkim zasobie nieruchomosci,

optaty za ustugi konserwacyjne i naprawcze,

optaty z tytutu kosztéw ogtoszen dotyczacych zbywania nieruchomosci,

roczne opfaty z tytutu ochrony i dozoru nieruchomosci przejetych do wojewddzkiego zasobu nieruchomosci,

reklame nieruchomosci przeznaczonych do sprzedazy,

rozbiérke budynkéw,

koszty zwigzane ze sprzataniem i utrzymaniem porzadku (od$niezanie) na nieruchomo$ciach bedacych w wojewodzkim
zasobie nieruchomosci,

koszty zwigzane z zawieraniem aktow notarialnych,

wykonanie operatéw szacunkowych nieruchomosci przeznaczonych do sprzedazy oraz wykonanie ekspertyz, analiz i opinii
w zakresie gospodarki nieruchomos$ciami,

ubezpieczenie nieruchomo$ci bedacych w wojewddzkim zasobie nieruchomosci potozonych w Gorzowie Wlkp. przy
ul. Warszawskiej, w Zielonej Gérze przy ul. Chopina, w Rewalu oraz ubezpieczenie Lotniska w Babimoscie,

podatek od nieruchomo$ci bedacych w wojewddzkim zasobie nieruchomosci (Lubsko, Gorzéw Wikp., Babimost, Zielona
Goéra),

podatek rolny od nieruchomosci bedacych w wojewddzkim zasobie nieruchomosci (Przetazy),

optaty za uzytkowanie wieczyste nieruchomosci bedacych wiasnoscig Skarbu Panstwa, w uzytkowaniu wieczystym

Wojewddztwa Lubuskiego oraz inne optaty wynikajace z przepiséw szczegélnych,
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14. opfaty za uzytkowanie wieczyste nieruchomosci bedacych witasnoscig jednostek samorzadu terytorialnego, w uzytkowaniu

wieczystym Wojewddztwa,

15. odprowadzenie podatku VAT od optat rocznych za uzytkowanie wieczyste nieruchomosci bedacych wiasno$cia Wojewddztwa

Lubuskiego oddanych w uzytkowanie wieczyste wojewddzkim osobom prawnym i osobom fizycznym oraz sprzedazy

nieruchomo$ci niezabudowanych,

16. zaktadanie ksiag wieczystych badz ujawnienie prawa wtasnosci Wojewodztwa w istniejgcych ksiegach wieczystych.

Dziat 710 - Dziatalno$¢ ustugowa 1.205.490 zt

Wydatki w dziale 710 — Dziatalnos¢ ustugowa realizowane bedg w nastepujacych rozdziatach:

w ziotych
Rozdziat Tres¢ Budzet na 2012 rok
1 2 3

Razem 1.205.490

71004 Plany zagospodarowania przestrzennego 449.890
71005 Prace geologiczne (nieinwestycyjne) 35.100
71012 Osrodki dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej 333.000
71013 Prace geodezyjne i kartograficzne (nieinwestycyjne) 60.000
71014 Opracowania geodezyjne i kartograficzne 20.000
71095 Pozostata dziatalno$¢ 307.500
Rozdziat 71004 - Plany zagospodarowania przestrzennego 449.890 zt

Na 2012 rok zaplanowano wydatki w kwocie 449.890 zt, z tego:

1.

na wydatki biezace zaplanowano kwote 419.890 zt z przeznaczeniem m.in. na realizacje nastepujacych zadan:

posiedzenie Wojewddzkiej Komisji Urbanistyczno-Architektonicznej,

pokrycie kosztéw umoéw o dzieto oraz umow zlecenia w zwigzku z realizacjg zadan z zakresu planowania przestrzennego,
zakup materiatéw i wyposazenia, w tym m.in. zakup specjalistycznego oprogramowania do tworzenia i aktualizacji baz danych,
zakup opracowan naukowych, dydaktycznych i ksigzek zwigzanych m.in. z problematykg planowania przestrzennego,
postepowania administracyjnego,

ustugi naprawcze urzadzen i sprzetu, w tym m.in. plotera, drukarek,

koszty zwigzane ze sporzadzeniem Zmiany Planu Zagospodarowania Przestrzennego Wojewodztwa Lubuskiego,

koszty wynikajace z ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

aktualizacje Ekofizjografii Wojewddztwa Lubuskiego w zakresie zasobow surowcowych, zagrozenia powodziowego, form
ochrony przyrody,

wspdtprace w ramach projektéw transgranicznych,

10) Studium Integracji Przestrzennej Polskiej Cze$ci Pogranicza Polski i Niemiec,

11) zakup ustug obejmujacych tlumaczenia, w zwigzku z przysztymi pracami w grupach roboczych i plenarnych zwigzanych

zZ projektami,
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12) wykonanie opinii, analiz i ekspertyz zwigzanych ze Zmiang Planu Zagospodarowania Przestrzennego Wojewddziwa
Lubuskiego oraz wykonanie opinii zwigzanych z opracowaniami planistycznymi szczebla centralnego i wynikajacymi ze
wspdtpracy z organami samorzadu lokalnego,

2. na wydatki majatkowe zaplanowano kwote 30.000 zt z przeznaczeniem na zakup komputeréw w zwigzku z realizacjg zadan

z zakresu gospodarki przestrzenne.
Rozdziat 71005 - Prace geologiczne (nieinwestycyjne) 35.100 zt

Kwota 35.100 zt zaplanowana zostata na:

1. wykonanie inwentaryzacji ujg¢ wdd podziemnych dla powiatu strzelecko-drezdeneckiego. Opracowanie inwentaryzacji jest
niezbedne dla zbilansowania zasobéw wod podziemnych w ukiadzie powiatowym, co bedzie przydatne dla celéw
gospodarowania zasobami wod podziemnych,

2. zakup aktualnych norm i map gémiczych dla Wydziatu Geologii oraz zakup materiatow i wyposazenia do Wojewodzkiego
Archiwum Geologicznego,

3. opfacenie ubezpieczenia sprzetu komputerowego uzyczonego przez Panstwowy Instytut Geologiczny - Pafstwowy Instytut

Badawczy dla Wydziatu Geologii.
Rozdziat 71012 — Osrodki dokumentacji geodezyijnej i kartograficznej 333.000 zt

Na 2012 rok zaplanowano wydatki w kwocie 333.000 zt, ktore przeznaczone zostang m.in. na:

1. wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen,

2. odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych,

3. optaty za prenumerate czasopism, zakup akcesoriéw komputerowych, oprogramowania, zakup materiatdw papierniczych,

4. ustugi konserwacyjne i naprawcze drukarek, kserokopiarek i urzadzenia wielkoformatowego,

5. opfaty pocztowe za przesytki map, korespondencii, sprzatanie pomieszczen biurowych, optaty za dostep do Internetu, optaty
za potgczenia telefoniczne stacjonarne, optaty za administrowanie oraz optaty czynszowe za lokal,

6. wyjazdy na szkolenia, konferencje, seminaria, narady oraz wyjazdy na odbiory prac zleconych,

7. podatek od nieruchomosci oraz podatek od towardw i ustug (VAT),

8. szkolenia pracownikéw z zakresu finanséw publicznych, zaméwien publicznych, zagadnien dotyczacych prowadzenia zasobu

geodezyjno-kartograficznego.
Rozdziat 71013 - Prace geodezyjne i kartograficzne (nieinwestycyjne) 60.000 zt
Kwota 60.000 zt zostanie przeznaczona na zlecenie wykonania i udostepniania map topograficznych i tematycznych dla obszaréw

wiadciwych wojewodztwa. Jest to zadanie z zakresu administracji rzadowej (art. 6a ust. 3 ustawy Prawo geodezyjne

i kartograficzne).
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Rozdziat 71014 - Opracowania geodezyjne i kartograficzne 20.000 zt

Kwota 20.000 zt zaplanowana zostata na tworzenie i aktualizacje baz danych pafstwowego rejestru granic i obiektow

topograficznych o szczegdtowosci zapewniajacej tworzenie standardowych opracowan kartograficznych w skalach 1:10.000 —

1:100.000, w tym kartograficznych opracowan numerycznego modelu rzezby terenu. Jest to zadanie z zakresu administracji

rzadowe;j (art. 6a ust. 3 ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne).

Rozdziat 71095 - Pozostata dziatalno$é 307.500 zt

Na 2012 rok zaplanowano wydatki w kwocie 307.500 z}, z tego na:

1.

wydatki biezace zaplanowano kwote 57.500 zt z przeznaczeniem na utrzymanie Regionalnego Systemu Informacii
Przestrzennej Wojewoddztwa Lubuskiego,
wydatki majatkowe zaplanowano kwote 250.000 zt z przeznaczeniem na zakup sprzetu niezbednego do prawidlowego

wykonania zadania pn. ,Regionalny System Informacji Przestrzennej Wojewddztwa Lubuskiego”.

Dziat 720 - Informatyka 4.007.500 zt

Wydatki w dziale 720 - Informatyka realizowane beda w nastepujacym rozdziale:

w ziotych
Rozdziat Tresc Budzet na 2012 rok
1 2 3
Razem 4.007.500
72095 Pozostata dziatalno$¢ 4.007.500
Rozdziat 72095 - Pozostata dziatalnosé 4.007.500 zt

Na 2012 rok zaplanowano $rodki w kwocie 4.007.500 zt z przeznaczeniem na:

1.

wydatki biezace 22.500 zi, tj. m.in. na: pokrycie kosztéw zorganizowania Konwentu Informatykéw Lubuskich potaczonych
z warsztatami praktycznymi, pokrycie kosztéw zorganizowania Konferencji z zakresu Spoteczeristwa Informacyjnego, pokrycie
kosztéw organizacji posiedzen Lubuskiej Rady ds. Spoteczenstwa Informacyjnego, zakup ustug doradczych do realizowanych
projektow,

wydatki majatkowe w kwocie 3.985.000 zt, z tego:

kwota 3.400.000 zt zaplanowana zostata na realizacje projektu pn. ,Lubuski e-Urzad” w ramach Dziatania 1.3 Rozwd;
spoteczenstwa informacyjnego Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013,

kwota 450.000 zt zaplanowana zostata na wkiad wtasny do projektu pn. ,Lubuskie e-Zdrowie” w ramach Dziatania 1.3 Rozwd;
spoteczenstwa informacyjnego Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013,

kwota 135.000 zt zaplanowana zostata na wkiad wtasny do projektu pn. ,Elektroniczny System Obiegu Dokumentéw (ESOD)
etap II” w ramach Dziatania 1.3 Rozwo¢j spoteczenstwa informacyjnego Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na
lata 2007-2013.
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Dziat 750 — Administracja publiczna 66.735.083 zi

Wydatki w dziale 750 — Administracja publiczna realizowane bedg w nastepujacych rozdziatach:

w zlotych
Rozdziat Tres¢ Budzet na 2012 rok
1 2 3

Razem 66.735.083

75001 Urzedy naczelnych i centralnych organéw administracji rzadowe; 871.249
75011 Urzedy wojewodzkie 426.000
75017 Samorzadowe sejmiki wojewodztw 1.060.000
75018 Urzedy marszatkowskie 30.975.449
75018 Urzedy marszatkowskie (LRPO) 11.932.000
75018 Urzedy marszatkowskie (Kapitat Ludzki) 8.642.453
75071 Centrum Rozwoju Zasobdw Ludzkich 385.100
75075 Promocja jednostek samorzadu terytorialnego 11.602.900
75095 Pozostata dziatalno$¢ 839.932
Rozdziat 75001 - Urzedy naczelnych i centralnych organéw administracji 871.249 zt

rzadowej

Na 2012 rok zaplanowano wydatki w kwocie 871.249 zt z przeznaczeniem na prowadzenie w Wojewddztwie Lubuskim punktow
dziatajacych w ramach ,Systemu Informacji o Funduszach Europejskich na lata 2007-2013” w ramach Programu Operacyjnego
Pomoc Techniczna na lata 2007-2013, Dziatanie 4.1 Promocja i Informacja. Wydatki poniesione zostang m.in. na wynagrodzenia
oraz pochodne od wynagrodzehn dla pracownikéw punktéw, dziatania informacyjne i promocyjne oraz na organizacje
obligatoryjnych szkolen dla pracownikow punktdéw. Zaplanowano roéwniez $rodki na funkcjonowanie lokalnych punktéw

informacyjnych (przekazywane w formie dotacji celowej).

Rozdziat 75011 - Urzedy wojewddzkie 426.000 zt

Kwota 426.000 zt przyznana zostata na realizacje zadan:

1. wynikajacych z ustawy o ustugach turystycznych, zwigzanych z prowadzeniem Ewidencji Obiektéw Hotelarskich, Ewidencji
Pilotéw Wycieczek i Przewodnikéw Turystycznych oraz Rejestrem Organizatorow Turystyki i PoSrednikéw Turystycznych,
tj. m.in. na:

1) wynagrodzenia z tytutu uméw zlecenia dla czlonkéw zespotéw Lubuskich Komisji Egzaminacyjnych dla Pilotdw Wycieczek
i Przewodnikéw Turystycznych, Komisji Oceniajacych Obiekty Hotelarskie, jak rowniez dla Lubuskich Komisji Jezykowych,

2) wynagrodzenie wraz z pochodnymi od wynagrodzen,

3) odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych,

4) zakup szafy pancernej do przechowywania dokumentacji zwigzanej z ww. ewidencjami i rejestrem, drukarki oraz artykutéw na

potrzeby organizacji i obstugi egzamindw,
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naprawe i serwis urzadzen biurowych,

optaty abonamentowe za telefon komérkowy, na potrzeby przeprowadzanych kontroli obiektéw hotelarskich, organizatoréw
turystyki i posrednikow turystycznych,

wykonanie legitymacji dla pilotéw wycieczek i przewodnikéw turystycznych, wynajem autokaru na potrzeby przeprowadzenia
egzaminu dla przewodnikow turystycznych,

koszty delegacji krajowych, w ramach przeprowadzanych kontroli obiektéw hotelarskich, uczestnictwa w szkoleniach,

z zakresu ochrony $rodowiska, w tym m.in. na: wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen, odpisy na zaktadowy fundusz
Swiadczen socjalnych, zakup materiatdw i wyposazenia oraz na obstuge komisji egzaminacyjnej ds. przeprowadzenia

egzaminu w zakresie gospodarowania odpadami.

Rozdziat 75017 - Samorzadowe sejmiki wojewddztw 1.060.000 zt

Kwota 1.060.000 zt zaplanowana jest m.in. na realizacje nastepujacych wydatkéow:

1.
2.
3.

wyptate diet Radnym Sejmiku Wojewddztwa Lubuskiego,

podréze stuzbowe krajowe i zagraniczne Radnych Wojewddztwa Lubuskiego,

zakup pucharéw i statuetek na konkursy organizowane przez Sejmik Wojewddztwa Lubuskiego: ,Lubuski Laur Os$wiaty”,
,Olimp Lubuski”, zakup kwiatbw w zwigzku z imprezami okoliczno$ciowym, a takze dla oséb nagrodzonych Odznaka
Honorowa za Zastugi dla Wojewodztwa Lubuskiego, zakup materiatéw biurowych,

organizacje uroczystosci zwigzanych z konkursami organizowanymi przez Sejmik Wojewddztwa Lubuskiego ,Lubuski Laur
Oswiaty” oraz ,,Olimp Lubuski”, ,Konkurs wiedzy o samorzadzie”, ogtoszenia w prasie,

optate abonamentowg za korzystanie z mobilnego Internetu przez Radnych Wojewddztwa Lubuskiego, optate za korzystanie
z telefonéw komérkowych oraz stacjonarnych, zakup ustug obejmujacych ttumaczenia, zakup ustug obejmujacych wykonanie
ekspertyz, analiz i opinii, zakup ustug remontowych,

optate sktadki cztonkowskiej w Zwigzku Wojewddztw RP.

Rozdziat 75018 - Urzedy marszatkowskie 30.975.449 zt

Na 2012 rok zaplanowano wydatki w kwocie 30.975.449 zt, z tego:

1.

kwota 28.845.658 zt zaplanowana zostata m.in. na: $wiadczenia rzeczowe wynikajace z przepiséw bhp, wyptate odpraw
emerytalno-rentowych, nagrdd jubileuszowych, wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen, odpisy na zaktadowy fundusz
$wiadczen socjalnych, zakup energii, materiatow i wyposazenia, zakup ustug dostepu do sieci Internet, optaty z tytutu zakupu
ustug telekomunikacyjnych telefonii komérkowej i stacjonarnej, podréze stuzbowe krajowe i zagraniczne, optaty czynszowe za
pomieszczenia biurowe oraz na szkolenia pracownikéw. Ponadto w ramach kwoty 28.845.658 zt zaplanowano na wydatki
majatkowe kwote 1.270.689 zt, z tego: kwote 1.170.689 zt zaplanowano z przeznaczeniem na realizacje zadania
pn. ,Modernizacja pomieszczen biurowych, korytarzy (parteru) schodéw oraz holu przed Salg Kolumnowg w Urzedzie
Marszatkowskim w Zielonej Gorze przy ul. Podgérnej 7" oraz kwote 100.000 zt z przeznaczeniem na wykonanie dodatkowych
prac dotyczacych ww. inwestycji.

kwota 203.000 zt zaplanowana zostata na zadania realizowane przez Agencje Rozwoju Regionalnego S.A. w Zielonej Gorze.

Srodki na realizacje ww. zadania pochodza z dotacji celowej z budzetu paristwa,
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2)

kwota 198.400 zt zaplanowana zostata na dziatalno$¢ Lubuskich Punktéw Informacyjnych Europe Direct w Gorzowie Wikp.
i w Zielonej Gorze, tj. m.in. na wynagrodzenia dla wyktadowcéw, moderatoréw, aktualizacje zasobdéw biblioteki w zakresie
tematyki zwigzanej z Unig Europejska, wynajem sal na spotkania, konferencje, ogloszenia w mediach regionalnych na temat
funkcjonowania punktéw, opfaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej i komérkowej, zakup ustug
obejmujacych ttumaczenia oraz na podroze stuzbowe krajowe i zagraniczne. W ramach kwoty 198.400 zt zaplanowano na
wydatki majatkowe kwote 4.000 zt z przeznaczeniem na zakup komputera stacjonarnego dla Lubuskiego Punktu
Informacyjnego Europe Direct w Zielonej Gérze,

kwota 190.248 zt zaplanowana zostata na realizacje projektu pn. ,ENSPIRE EU - Przedsigbiorczy zastrzyk dla Unii
Europejskiej” w ramach programu INTERREG IVC, tj. m.in. na: wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzen, zakup
artykutéw biurowych niezbednych do realizacji projektu, zlecenie wydruku publikacji oraz koszt ttumaczenia publikacji, koszty
podrézy dla ekspertéw zewnetrznych, wyjazdy pracownikdéw zaangazowanych w realizacje projektu na szkolenia, spotkania,
kwota 288.731 zt zaplanowana zostala na realizacje zadan zwigzanych z funkcjonowaniem Regionalnego Punktu
Kontaktowego w Zielonej Goérze oraz oddelegowaniem pracownika do Wspolnego Sekretariatu Technicznego w Dreznie
w ramach Programu Operacyjnego Wspétpracy Transgranicznej Polska-Saksonia 2007-2013 (tj. m.in. na wynagrodzenia wraz
z pochodnymi od wynagrodzen oraz podroze stuzbowe). W ramach kwoty 288.731 zt na wydatki majatkowe zaplanowano
kwote 10.000 zt z przeznaczeniem na zakup aparatu fotograficznego oraz rzutnika multimedialnego na potrzeby Regionalnego
Punktu Kontaktowego,

kwota 1.249.412 zt zaplanowana zostata na:

realizacie projektu pn. ,Nowoczesne formy organizacji, standardow i komunikacji w pracy Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Lubuskiego” realizowanego w ramach Poddziatania 5.2.1 Modemizacja zarzadzania w administracji
samorzadowej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, tj. m.in. na: realizacje szkolen dla pracownikéw Urzedu,
przeprowadzenie badan typu Mystery Shopping, wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzen, zakup materiatow
i wyposazenia oraz zakup ustug pozostatych (1.188.412 zt). Ponadto w ramach kwoty 1.188.412 zt zaplanowano na wydatki
majatkowe kwote 9.500 zt z przeznaczeniem na zakup zintegrowanej z systemem ESOD elektronicznej dedykowane;
platformy stanowienia prawa,

wydatki niekwalifikowalne niewchodzace w sktad ww. projektu (61.000 zt).

Rozdziat 75018 — Urzedy marszatkowskie (LRPO) 11.932.000 zi

Wydatki w kwocie 11.932.000 zt dotyczg Pomocy Technicznej realizowanej w ramach Lubuskiego Regionalnego Programu

Operacyjnego na lata 2007-2013 i przeznaczone zostang m.in. na:

1.

nagrody, ktére bedg wreczane podczas konkurséw organizowanych w zwigzku z dziataniami informacyjno-promocyjnymi
realizowanymi przez Departament Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego,

wynagrodzenia asesordw i cztonkéw grup eksperckich bioracych udziat w pracach zespotdw dokonujacych oceny
merytorycznej projektéw sktadanych przez beneficjientéw w ramach Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata
2007-2013 oraz osdb prowadzacych szkolenia,

zakup materiatdw i wyposazania niezbednego do prawidtowego funkcjonowania Departamentu Lubuskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego oraz przeprowadzenia akcji promocyjnych i informacyjnych zwigzanych z Programem,

zakup energii,

zakup ustug remontowych,
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10.

1.

12.
13.

14.

15.
16.

zakup ustug zwiazanych z informacjq i promocjq w zakresie realizacji Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na
lata 2007-2013, tj.: publikacje (w tym m.in. materiaty informacyjne dla beneficjentow w formie broszury, artykuty i ogtoszenia
prasowe, materiaty zawierajace wyniki czterech badan ewaluacyjnych, broszura prezentujgca projekty zrealizowane w ramach
Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego), wykonanie materiatdw informacyjno-promocyjnych dla potrzeb
promowania Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013 ws$roéd potencjalnych beneficjentow
Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego, LRPO on TOUR - objazdowa impreza promocyjna Lubuski Regionalny
Program Operacyjny na lata 2007-2013, MEDIA TRIP LRPO - prezentacja projektow realizowanych w ramach Lubuskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego dla dziennikarzy, Majéwka Europejska, konferencje (dwie konferencje dotyczace
ewaluacji Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego, konferencja informacyjno-promocyjna, konferencja
podsumowujaca realizacie Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego w 2012 roku), kampanie informacyjno-
promocyjne (promocja w prasie, radio i telewizji regionalnej, dziatania typu Outdoor, konkurs fotograficzny), obstuga strony
internetowej: www.Irpo.lubuskie.pl,

obstuga techniczna szkolen dla beneficjentéw Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego, obstuga techniczna
posiedzen Komitetu Monitorujacego, opfaty za studia w zakresie doksztatcania kadry organizowane przez szkoly wyzsze,
opfaty za techniczng obstuge i organizacje szkolen dla pracownikow Departamentu Lubuskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego,

zakup ustug dostepu do sieci Internet,

optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych $wiadczonych w ruchome;j i stacjonarnej publicznej sieci telefonicznej,

zakup ustug obejmujacych ttumaczenia w zakresie procesu realizacji Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na
lata 2007-2013, w tym m.in. tlumaczenia korespondencji z Komisjg Europejska, ttumaczenia w trakcie posiedzeri Komitetu
Monitorujacego Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego,

zakup ustug obejmujacych ekspertyzy, analizy i opinie w zakresie wdrazania Lubuskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego oraz koszty zakupu ustug obejmujacych wykonanie pieciu badan ewaluacyjnych dotyczacych Programu,
zatozonych w Okresowym Planie Ewaluacji Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na 2012 rok,

optaty za administrowanie i czynsze za budynki, lokale i pomieszczenia garazowe,

podréze stuzbowe pracownikéw zaangazowanych w proces realizacji Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
2007-2013 (wyjazdy pracownikéw na szkolenia, spotkania i warsztaty organizowane dla Departamentu Lubuskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego, wyjazdy pracownikdw na szkolenia i spotkania organizowane dla beneficjentow
Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego, koszty delegowania cztonkéw Komitetu Monitorujgcego Lubuskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na posiedzenia, wyjazdy pracownikéw w zwigzku z kontrolami projektéw w ramach
Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego przeprowadzanymi u beneficjenta, wyjazdy na spotkania z Komisjq
Europejska w Brukseli),

optaty rat leasingowych za samochody stuzbowe oraz optaty za ubezpieczenie samochodow stuzbowych uzytkowanych na
podstawie umoéw leasingu dla potrzeb Departamentu Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego,

koszty postepowania sagdowego i prokuratorskiego,

szkolenia pracownikéw m.in. z zakresu prawa zamdwieni publicznych, pomocy publicznej, oceny oddziatywania na Srodowisko,
studium wykonalno$ci, analizy opfacalnosci projektu inwestycyjnego, analizy finansowej przedsigbiorstw, rachunkowosci

budzetowej, prawa budowlanego i gospodarczego.

W ramach kwoty 11.932.000 zt zaplanowano 15.000 zt na zakupy inwestycyjne, tj. na pokrycie kosztéw rozbudowy i aktualizacji

bazy danych Lokalnego Systemu Informatycznego.
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Rozdziat 75018 - Urzedy marszatkowskie (Kapitat Ludzki) 8.642.453 zt

Na realizacje Pomocy Technicznej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zaplanowano kwote 8.642.453 z}, z tego na wydatki
biezace 8.617.748 zt, natomiast na wydatki majatkowe 24.705 zt.

Kwota 7.849.686 zt zaplanowana zostata na wydatki zwigzane z realizacjg komponentu regionalnego Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki w Wojewddztwie Lubuskim, tj. m.in. na: wynagrodzenia wraz z pochodnymi od wynagrodzer pracownikow
zaangazowanych we wdrazanie Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, wynagrodzenia w ramach uméw cywilnoprawnych dla
cztonkéw Komisji Oceny Projektdw, ktdrych zadaniem jest rzetelna i bezstronna ocena projektdéw realizowanych w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, zakup materiatéw biurowych oraz wyposazenia, prenumerate czasopism, wydatki
zwigzane z organizacjg spotkan Podkomitetu Monitorujacego, Regionalnej Grupy Sterujacej Ewaluacja, zakup ustug
kolportersko — transportowych, koszty zwigzane z wynajmem biura, koszty energii, koszty ustug telekomunikacyjnych
$wiadczonych w ruchomej i stacjonarnej sieci telefonicznej, koszty dostepu do Internetu, podréze stuzbowe pracownikéw
zaangazowanych we wdrazanie Europejskiego Funduszu Spotecznego (szkolenia, spotkania, warsztaty, konferencje, kontrole
u beneficjentéw) oraz na szkolenia pracownikéw zajmujacych sie wdrazaniem Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Ponadto
przeprowadzona bedzie kampania informacyjno-promocyjna w mediach (m. in. dodatki tematyczne, artykuty sponsorowane
w prasie). Planuje sie réwniez uczestnictwo w przedsiewzigciach regionalnych i ogélnopolskich. W ramach dziatan informacyjno-
upowszechniajacych przeprowadzone bedg badania ewaluacyjne. W ramach kwoty 7.849.686 zt zaplanowano na wydatki
majatkowe kwote 24.705 zt z przeznaczeniem na zakup sprzetu komputerowego wraz z oprogramowaniem oraz urzgdzenia
wielofunkcyjnego.

Kwota 792.767 zt przeznaczona jest dla Regionalnych O$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Role Instytucii
Posredniczacej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w ramach komponentu regionalnego petni samorzad wojewddztwa,
ktérego celem jest zapewnienie wiasciwego zarzadzania i wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego w regionie w latach
2007-2013. Instytucji Posredniczacej przekazano kompetencie w zakresie wylonienia Regionalnych Osrodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego, majacych za zadanie przeprowadzanie dziatai animacyjno-aktywizujacych spoteczno$¢ lokalng
w zakresie aplikowania o $rodki Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Powyzsze zadania beda realizowane przez dwa

Regionalne O$rodki Europejskiego Funduszu Spotecznego w Gorzowie Wielkopolskim oraz w Zielonej Gérze.

Rozdziat 75071 — Centrum Rozwoju Zasobéw Ludzkich 385.100 zt

Na 2012 rok zaplanowano wydatki w wysoko$ci 385.100 zt z przeznaczeniem na realizacje zadania ,Wsparcie Regionalnych
Osrodkéw Polityki Spotecznej w zakresie utworzenia Obserwatorium Integracji Spotecznej” w ramach projektu systemowego
pn. ,Koordynacja na rzecz aktywnej integracji" w ramach Dziatania 1.2 Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji

spotecznej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Rozdziat 75075 — Promocja jednostek samorzadu terytorialnego 11.602.900 zi

Na 2012 rok zaplanowano wydatki w kwocie 11.602.900 z, z tego:
1. kwota 90.250 z} zaplanowana zostata na: wydatki zwigzane z udziatem w targach i imprezach promujgacych Wojewddztwo
Lubuskie oraz produkty tradycyjne i regionalne Wojewddztwa Lubuskiego, wpisane na Liste Produktow Tradycyjnych

w Ministerstwie Rolnictwa i Rozwoju Wsi (tj. m.in.: Miedzynarodowe Targi Rolno-Spozywcze Griine Woche w Berlinie, Impreza
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24)

Promujaca Liste Produktéw Tradycyjnych, Dozynki Wojewddzkie, Dozynki Prezydenckie), wykonanie baneréw i slajdow
promujacych Wojewodztwo Lubuskie oraz na zakup akcesoridw i materiatéw, w celu aranzacji stoiska podczas imprez
i targow,

kwota 8.859.000 zt zaplanowana zostata na promocje wojewddztwa w ramach wykupu pakietu miejsc na loty realizowane
z Portu Lotniczego w Babimo$cie do Warszawy, wykonanie tablic do wbudowania w konkursie ,Lubuski Mister Budowy”,
wykonanie nagréd (statuetki, dyplomy i pamiatkowe tablice) w konkursach ,Lubuski Mister Budowy” oraz ,Lubuski Lider
Biznesu”, zakup nagréd dla najlepszych prac dyplomowych studentéw Wydziatu Budownictwa Uniwersytetu Zielonogérskiego,
pokrycie kosztow kampanii marketingowo-promocyjnej potaczen lotniczych z Portu Lotniczego w Babimoscie oraz na
organizacje spotkan i konferencji merytorycznych,

kwota 2.263.650 zt zaplanowana zostata na kontynuacje dziatalno$ci promocyjnej wojewddztwa pod wzgledem gospodarczym,
kulturalno — historycznym i turystycznym, z naciskiem na wdrozenie strategii marki i na promocje dziedzictwa kulturowego oraz
stworzenie bazy materiatéw z zakresu kompleksowej promocji wojewoddztwa, tj. na realizacje nastepujacych zadan:

Dni Wojewddztwa Lubuskiego, w tym: organizacja koncertdw, eventéw, obstuga prasowa przez media regionalne
i ogoéinopolskie, organizacja Jarmarku Powiatow, prowadzenie podstrony Dni Wojewddztwa Lubuskiego,

Przystanek Woodstock, w tym kampania reklamowa Wojewoddztwa Lubuskiego podczas festiwalu, organizacja stoiska
promocji wojewddztwa, promocja submarki ,mtode lubuskie”,

Wielka Ucieczka w Zaganiu,

Swieto Parku Muzakowskiego — Bad Muskau — teknica,

Kameraton Miedzynarodowy Festiwal Muzyki Filmowej,

Zlot Mito$nikéw Fortyfikacji w Boryszynie,

Noc Nenufaréw w Lubrzy,

Festiwal Kabaretu w Zielonej Gorze,

Muzyka w Raju w Goscikowie Paradyzu,

Quest Europe-Festiwal Filmowy,

Ogélnopolskie Regaty na Warcie w Gorzowie Wielkopolskim,

Rada Ambasadoréw marki lubuskie,

wspdtpraca z Departamentem Ochrony Zdrowia przy organizacji imprez promujacych zdrowy tryb zycia oraz Departamentem
Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego przy promociji projektow dotyczacych poprawy jakosci ustug zdrowotnych —
Piknik Zdrowia, Nie dopalam, itp.,

zakup ustug promocyjnych w ramach ,markowych” imprez regionalnych,

Lubuskie kibicuje z kulturg — akcja dystrybuciji insygniéw submarki Mtode Lubuskie, w kontekscie Euro 2012,

Miode Lubuskie poszukuje twarzy — sesja zdjeciowa, wykorzystanie zdje¢ do akcji promujacych submarke Miode Lubuskie
wsréd mtodych Lubuszan,

Bachanalia,

Akcja charytatywna - Szlachetna paczka,

Akcja charytatywna — BoZe Narodzenie z Marszatkiem Wojewddztwa Lubuskiego,

Konkurs fotograficzny Lubuskie warte zachodu,

Polsko - Niemiecka Nagroda Dziennikarska,

Projekt i druk albumu ze zdjeciami Wojewodztwa Lubuskiego,

zakup symboli wojewddztwa, nagréd, statuetek,

zakup produktéw regionalnych,
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25) zakup namiotu dmuchanego ,Lubuskie warte zachodu”,

26) zakup czterech lad ,Lubuskie warte zachodu”,

27) zakup balonu promocyjnego ,Lubuskie warte zachodu”,

28) zakup roll-upéw ,Lubuskie warte zachodu” dla wszystkich departamentow Urzedu,

29

zakup $cianek promocyjnych,

30) montaz witaczy drogowych,

31) kontynuacja rejestracji znaku ,Lubuskie warte zachodu” w systemie patentowym,

32) wsparcie konferencji naukowo-promocyjnych o znaczeniu regionalnym,

33) dotacje dla organizacji pozarzadowych na dofinansowanie przedsiewzie¢ promujacych wojewddztwo na szczeblu regionalnym,

ponadregionalnym i miedzynarodowym,

34) wspotorganizacja imprez promocyjnych o znaczeniu regionalnym.

W ramach kwoty 2.263.650 zt zaplanowano na wydatki majgtkowe kwote 5.000 zt z przeznaczeniem na zakup zestawu

komputerowego wraz z oprogramowaniem.

4.

4

kwota 390.000 zt zaplanowana zostata na realizacje projektu pn. ,Promocja Gospodarcza Wojewddztwa Lubuskiego’
w ramach Dziatania 1.2 Tworzenie obszaréw aktywno$ci gospodarczej i promocja gospodarcza Lubuskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego na lata 2007-2013. Srodki zostang przeznaczone na realizacje nastepujacych zadan, tj.: ,Misja

gospodarcza do Wielkiej Brytanii” oraz ,Produkcja filmu promocyjnego oraz jego emis;i”.

Rozdziat 75095 - Pozostata dziatalno$é 839.932 zt

Na 2012 rok zaplanowano wydatki w kwocie 839.932 zt, z tego:

. kwota 351.400 zt zaplanowana zostata na:

pokrycie kosztéw funkcjonowania Centrum Obstugi Inwestora w Zielonej Gérze,

refundacje kosztéw obstugi Dziatan 2.5, 2.6 i 3.4 ZPORR przez Agencje Rozwoju Regionalnego S.A w Zielonej Gérze.
Zaplanowana kwota obejmuje wydatki na refundacje kosztéw wynagrodzenia pracownikow ZPORR oraz wydatkow
niekwalifikowanych,

kwota 252.932 zt zaplanowana zostata m.in. na: realizacje zadan w ramach rozwoju regionalnego, wynagrodzenia oraz
pochodne od wynagrodzeri dla wyktadowcow, moderatorow, zakup materiatéw i wyposazenia, zakup ustug pozostatych
(wynajem sal na spotkania, konferencje, organizacje krajowych i miedzynarodowych konferencji i seminariéw, organizacje
dziatah informacyjnych, organizacje wizyt zagranicznych w Wojewodztwie Lubuskim oraz w regionach partnerskich,
organizacje spotkan zwigzanych z inicjatywami miedzynawowymi: Partnerstwo Odry, Polsko — Niemiecki Komitet ds.
Wspétpracy) oraz zakup ustug obejmujacych ttumaczenia,

kwota 235.600 zt zaplanowana zostata na realizacje nastepujacych zadan:

spotkania Rady ds. rozwoju wojewodztwa lubuskiego / Regionalnego Forum Terytorialnego,

opracowanie oraz tlumaczenie na jezyk niemiecki prognozy oddziatywania Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego na
Srodowisko,

konsultacje spoteczne projektu Strategii Rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego,

ttumaczenie Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego na jezyk angielski,

wydruk zaktualizowanej Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego,
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6) promocje zaktualizowanej Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego (organizacja konferencji, wykonanie i wydruk
zaproszen, wynajecie sali, prelegent, ogtoszenia w prasie),

7) opracowanie ewaluacji ex-ante Strategii Rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego,

8) spotkania konsultacyjne zwigzane z opracowywaniem i wdrazaniem krajowych dokumentéw strategicznych,

9) opfacenie skiadki czlonkowskiej w Europejskiej Sieci ERRIN - uczestnictwo w ramach Europejskiej Sieci Wspdipracy
Regionéw w zakresie Badan i Innowacji ERRIN wymaga optacenia corocznej sktadki cztonkowskiej,

10) pozyskiwanie informaciji statystycznej na potrzeby monitorowania sytuacji spoteczno-gospodarczej Wojewddztwa Lubuskiego
i jego otoczenia,

11) konferencje konsultacyjno — informacyjna dotyczacq przedstawienia zatozen Strategii Rozwoju Polski Zachodniej,

12) utworzenie i prowadzenie strony internetowej dotyczacej aktualnych wydarzen, ktére odbywajq sie w pieciu wojewddztwach
Polski Zachodnigj (interaktywna mapa, uaktualnianie baz danych),

13) wydruk zatozen Strategii Rozwoju Polski Zachodniej,

14) ttumaczenia zewnetrzne zatozen Strategii Rozwoju Polski Zachodniej na jezyk angielski/niemiecki,

15) broszury informacyjne (w jezyku polskim/angielskim/niemieckim) promujace inicjatywe Polski Zachodniej 2020.

Dziat 752 - Obrona narodowa 2.000 zt

Wydatki w dziale 752 — Obrona narodowa realizowane beda w nastepujacym rozdziale:

w ztotych
Rozdziat Tres¢ Budzet na 2012 rok
1 2 3
Razem 2.000
75212 Pozostate wydatki obronne 2.000
Rozdziat 75212 - Pozostate wydatki obronne 2.000 zi

Kwota 2.000 zt zostata przyznana przez Wojewode Lubuskiego na zadania z zakresu administracji rzadowej dotyczace spraw

obronnych.

Dziat 757 - Obstuga dtugu publicznego 19.461.725 zt

Wydatki w dziale 757 - Obstuga dtugu publicznego realizowane bedg w nastepujacych rozdziatach:
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w ztotych

Rozdziat Tresé Budzet na 2012 rok
1 2 3
Razem 19.461.725
75702 Obstuga papierdw wartosciowych, kredytéw i pozyczek jednostek
9apap Y y pozyezet] 12.162.687
samorzadu terytorialnego
75704 Rozliczenia z tytutu poreczen i gwarancji udzielonych przez Skarb 799,038
Panstwa lub jednostke samorzadu terytorialnego o
Rozdziat 75702 — Obstuga papieréw wartosciowych, kredytow i pozyczek 12.162.687 zi
jednostek samorzadu terytorialnego
Kwota 12.162.687 zt przeznaczona bedzie na pokrycie odsetek i prowizji od kredytdw i obligacii.
Rozdziat 75704 - Rozliczenia z tytutu poreczen i gwarancji udzielonych 7.299.038 zt

przez Skarb Panstwa lub jednostke samorzadu terytorialnego

Kwota 7.299.038 zt wynika z udzielonego w latach poprzednich poreczenia przez Samorzad Wojewodztwa Lubuskiego kredytu

dtugoterminowego dla:

1) Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego dla Nerwowo i Psychicznie Chorych SP ZOZ w Ciborzu na kwote 1.361.534 zt
w 2012 roku,

2) Szpitala Wojewddzkiego SP ZOZ w Zielonej Gorze na kwote 1.062.504 zt w 2012 roku,

3) Samodzielnego Publicznego Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Miedzyrzeczu na kwote 1.000.000 zt w 2012 roku,

4) Samodzielnego Publicznego Szpitala Wojewodzkiego w Gorzowie Wikp. na kwote 3.875.000 zt w 2012 roku.

Dzial 758 — Rozne rozliczenia 13.577.500 z

Wydatki w dziale 758 — Rézne rozliczenia realizowane bgda w nastepujacym rozdziale:

w ztotych
Rozdziat Tres¢ Budzet na 2012 rok
1 2 3
Razem 13.577.500
75818 Rezerwy ogdlne i celowe 13.577.500
Rozdziat 75818 — Rezerwy ogélne i celowe 13.577.500 zi

Tworzy sie rezerwy:

1. 0going w wysokosci 2.125.283 z,
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2. celowe w wysoko$ci 11.452.217 zt, z tego:
na realizacje zadan wtasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego 1.000.000 zt,

na realizacje zadan biezacych wspéffinansowanych z budzetu Unii Europejskiej 645.027 4,

)
)
3) narealizacje zadan majatkowych wspoétfinansowanych z budzetu Unii Europejskiej 3.424.943 zt,
) na realizacje zadan majatkowych 5.282.247 z,

)

na pomoc finansowg na zadania majatkowe dla innych jednostek samorzadu terytorialnego 1.100.000 zt.
Dziat 801 - Oswiata i wychowanie 16.085.804 zt

Wydatki w dziale 801 — O$wiata i wychowanie realizowane beda w nastepujacych rozdziatach:

w zlotych

Rozdziat Tres¢ Budzet na 2012 rok

1 2 3

Razem 16.085.804
80102 Szkoly podstawowe specjalne 318.530
80111 Gimnazja specjalne 1.119.646
80130 Szkoly zawodowe 5.841.847
80146 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 5.018.382
80147 Biblioteki pedagogiczne 3.399.499
80195 Pozostata dziatalno$¢ 387.900
Rozdziat 80102 - Szkoty podstawowe specjalne 318.530 zi

W rozdziale realizowane sg wydatki dotyczace Szkoty Podstawowej funkcjonujacej przy Mtodziezowym O$rodku Wychowawczym
w Babimo$cie. Wydatki biezace zaplanowano w wysoko$ci 318.530 zt, w tym na wynagrodzenia wraz z pochodnymi od

wynagrodzen zaplanowano kwote 276.447 zt.

Rozdziat 80111 — Gimnazja specjalne 1.119.646 zt

W ramach tego rozdziatu prowadzone sg szkoty: Gimnazjum Specjalne przy Miodziezowym OS$rodku Wychowawczym
w Babimoscie oraz Gimnazjum Specjalne przy Mtodziezowym Os$rodku Socjoterapii w Zaborze. Wydatki biezace zaplanowano
w wysokos$ci 1.119.646 4, z tego dla:

1. Gimnazjum Specjalnego przy Mtodziezowym Osrodku Wychowawczym w Babimos$cie zaplanowano kwote 669.192 zt,

2. Gimnazjum Specjalnego przy Mtodziezowym O$rodku Socjoterapii w Zaborze zaplanowano kwote 450.454 zt.

Na wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen zaplanowano kwote 932.543 zt, natomiast na pozostate wydatki biezace kwote

187.103 zt (w tym m.in. zaplanowano remont sal lekcyjnych w budynku gimnazjum).
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Rozdziat 80130 - Szkoty zawodowe 5.841.847 zt

W ramach tego rozdziatu prowadzone sg szkoty: Medyczne Studium Zawodowe w Zielonej Gérze oraz Medyczne Studium
Zawodowe w Gorzowie WIkp. Zaplanowano wydatki biezace w wysokosci 5.841.847 zt, z tego dla:

1. Medycznego Studium Zawodowego w Zielonej Gérze 3.634.659 L,

2. Medycznego Studium Zawodowego w Gorzowie Wikp. 2.207.188 zt.

Na wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzeri zaplanowano kwote 5.071.163 zt, natomiast na pozostate wydatki biezace
kwote 770.684 zt.

Rozdziat 80146 — Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 5.018.382 zt

W ramach tego rozdziatu prowadzone s3: O$rodek Doskonalenia Nauczycieli w Zielonej Gérze oraz Wojewddzki Osrodek
Metodyczny w Gorzowie WIkp. Zaplanowano wydatki biezace w kwocie 5.018.382 zt, w tym dla:

1. Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Zielonej Gorze 2.484.486 zt,

2. Wojewodzkiego Osrodka Metodycznego w Gorzowie Wikp. 2.430.946 zt.

Na wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen zaplanowano kwote 4.565.848 zt. Pozostate wydatki biezace zaplanowano na

kwote 452.534 zt, w tym kwota 102.950 zt przeznaczona jest na 1% odpis dotyczacy doskonalenia i doksztatcania nauczycieli.

Rozdziat 80147 - Biblioteki pedagogiczne 3.399.499 zt

W ramach tego rozdziatu prowadzone sa; Pedagogiczna Biblioteka Wojewddzka w Zielonej Gérze (wraz z 6 filiami), Wojewodzka

Biblioteka Pedagogiczna w Gorzowie Wlkp. (z 1 filiq) funkcjonujgca w strukturach Wojewddzkiego Osrodka Metodycznego.

Zaplanowano wydatki biezace w kwocie 3.399.499 z}, z tego dla:

1. Pedagogicznej Biblioteki Wojewddzkiej w Zielonej Gorze (wraz z 6 filiami) kwote 2.389.699 z,

2. Wojewodzkiej Biblioteki Pedagogicznej w Gorzowie Wikp. (z 1 filig) funkcjonujacej w strukturach Wojewddzkiego Osrodka
Metodycznego kwote 1.009.800 zt.

Na wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen zaplanowano kwote 2.997.059 zt, natomiast na pozostate wydatki biezace

kwote 402.440 zt.

Rozdziat 80195 - Pozostata dziatalno$é 387.900 zt

Na 2012 rok zaplanowano srodki w kwocie 387.900 zt z przeznaczeniem na:

1. udzielenie dotacji stowarzyszeniom na realizacj¢ zadan w ramach ustawy o pozytku publicznym,

2. realizacje uchwaty Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie zasad udzielania stypendiéw naukowych, twérczych
i artystycznych dla uczniéw z terenu Wojewodztwa Lubuskiego,

3. nagrody Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego przyznawane corocznie nauczycielom z okazji Dnia Edukacji Narodowej,

4. wydatki dotyczace odpiséw na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych nauczycieli emerytéw i rencistow,

5. fundusz zdrowotny dla nauczycieli - zgodnie z ustawq ,Karta Nauczyciela” w art. 72 organy prowadzace zobowigzane sg do

utworzenia funduszu zdrowotnego dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej,
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6. wynagrodzenia oraz delegacje dla nauczyciela, ktéry uczy jezyka polskiego jako obcego w szkotach Landu Brandenburgia.

Planuje sie réwniez konieczno$¢ zatrudnienia drugiego nauczyciela w roku szkolnym 2012/2013. Wynika to z ciggtosci

ksztatcenia i rozpoczecia nauki jezyka polskiego przez kolejny rocznik niemieckiej mtodziezy.

Dziat 851 — Ochrona zdrowia 9.402.355 zi

Wydatki w dziale 851 - Ochrona zdrowia realizowane beda w nastepujacych rozdziatach:

w ziotych
Rozdziat Tres¢ Budzet na 2012 rok
1 3

Razem 9.402.355
85111 Szpitale ogdlne 2.644.246
85121 Lecznictwo ambulatoryjne 100.000
85148 Medycyna pracy 6.047.709
85153 Zwalczanie narkomanii 149.400
85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 150.000
85195 Pozostata dziatalno$¢ 311.000
Rozdziat 85111 - Szpitale ogéine 2.644.246 zt

Na 2012 rok zaplanowano wydatki w kwocie 2.644.246 24, z tego:

1. kwota 444.246 zt zaplanowana zostata na pokrycie zobowigzan wobec Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych przejetych po

zlikwidowanym Lubuskim Szpitalu Specjalistycznym Pulmonologiczno-Kardiologicznym SP ZOZ w Torzymiu, w zwigzku

z zawartg umowa z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych,

2. kwota 2.200.000 zt zaplanowana zostata na zadania majatkowe, z tego:

1) kwota 1.100.000 zt zaplanowana zostata dla SP Szpitala Wojewddzkiego w Gorzowie Wlkp. z przeznaczeniem na realizacje

zadania pn. ,Modernizacja Oddziatu Potozniczo-Ginekologicznego wraz z wyposazeniem”,

2) kwota 1.100.000 zt zaplanowana zostata dla Szpitala Wojewddzkiego SP ZOZ w Zielonej Gorze na realizacje zadania pn.

,Modernizacja Oddziatu Zakaznego”.

Rozdziat 85121 - Lecznictwo ambulatoryjne

100.000 zt

W zwigzku z planowanym w 2012 roku uruchomieniem procedury przeksztatcenia SP ZOZ ,Medkol” w Zielonej Gérze oraz

SP ZOZ pn. ,0bwdd Lecznictwa Kolejowego” w Gorzowie WIkp. w spétki prawa handlowego zaplanowano kwote 100.000 zt

z przeznaczeniem na wniesienie wktadu do spétek prawa handlowego (po 50.000 zt dia kazdej spotki).
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Rozdziat 85148 — Medycyna pracy 6.047.709 zt

Na dziatalnos¢ dwéch Wojewddzkich Osrodkéw Medycyny Pracy w Gorzowie Wikp. i w Zielonej Gérze zaplanowano kwote
w wysokosci 6.047.709 zt, z tego dla:

1. Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Gorzowie Wikp. 2.305.000 zt,

2. Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Zielonej Gérze 3.742.709 zt.

W ramach kwoty 6.047.709 zt na wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen zaplanowano kwote 4.995.557 zt.

Rozdziat 85153 — Zwalczanie narkomanii 149.400 zt

Realizowany program w zakresie zwalczania narkomanii ujmuje przede wszystkim dziatalno$¢ wychowawczg i zapobiegawczg, -
dziatania z zakresu profilaktyki o$wiatowo-zdrowotnej, edukacji i promocji zdrowego stylu zycia wsrdd dzieci i mtodziezy,
wspotprace z organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz uzaleznionych, szkolenia i doskonalenie zawodowe kadr
zajmujacych sie problemem narkomanii. Na 2012 rok proponowany plan realizacji zadan bedzie koncentrowa¢ sie m.in. na:
prowadzeniu dziatalnosci edukacyjno-informacyjnej zwigzanej z promocjg zdrowego stylu zycia bez uzywania substancii
psychoaktywnych, wdrazaniu nowoczesnych programéw profilaktycznych i wspieraniu organizacji pozarzadowych prowadzacych
dziatalno$¢ zapobiegawczg w $rodowiskach zagrozonych uzaleznieniem. Na ten cel zaplanowano kwote 111.400 z, z tego: dla
Wojewodzkiego Osrodka Terapii Uzaleznien i Wspotuzaleznienia w Zielonej Gorze zaplanowano kwote 30.000 zt
Z przeznaczeniem na zadania biezace, natomiast dla organizacji pozarzadowych kwote 81.400 zI, z tego: na zadania biezace
zaplanowano kwote 71.400 zt, natomiast na zadania majatkowe kwote 10.000 zt.

Kwote 18.000 zt zaplanowano na szkolenia realizowane w ramach programu przeciwdziatania narkomanii (. na m.in.
wynagrodzenia 0s6b prowadzacych szkolenia oraz wynajem sal szkoleniowych).

Kwote 20.000 zt planuje sig przeznaczy¢ na zorganizowanie punktu konsultacyjnego z Ekspertem Wojewodzkim ds. Informacii
o Narkotykach i Narkomanii podczas Przystanku Woodstock w Kostrzynie nad Odrg w dniach 2-4.08.2012 roku oraz na zakup
narkotestéw do badania obecnosci gtéwnych grup narkotykdw w $linie, w celu ograniczenia patologicznych zachowan w zakresie

narkomanii.

Rozdziat 85154 — Przeciwdziatanie alkoholizmowi 150.000 zt

Dziatania wynikajace z ustawy, natozone do realizacji samorzadowi wojewddztwa zwigzane z profilaktykg i rozwigzywaniem
probleméw alkoholowych obejmujg zadania w zakresie rozwijania programéw profilaktycznych, w tym zwtaszcza informacyjnych
i edukacyjnych, zwiekszenia skuteczno$ci i dostepnoSci terapii, szkolen profesjonalistéw, wspierania dziatalnosci $rodowisk
wzajemnej pomocy oraz wspierania akcji organizowania wypoczynku letniego i zimowego dzieci i mtodziezy. W Wojewddztwie
Lubuskim jednostkg wiodacq jest Wojewodzki Osrodek Terapii Uzalezniert i Wspotuzaleznienia w Zielonej Gérze, dla ktérego
zostanie przekazana kwota w wysokosci 20.000 zt. Realizacja programéw psychoterapii 0séb uzaleznionych od alkoholu
i wspotuzaleznionych, udzielanie konsultacji specjalistycznych dla zaktadéw lecznictwa odwykowego oraz koordynacja pracy
zakfadow lecznictwa odwykowego na terenie wojewodztwa, to podstawowe zadania Os$rodka. Kontynuowana bedzie szeroka
wspdtpraca z organizacjami pozarzadowymi, polegajaca przede wszystkim na zlecaniu zadanh organizacjom i ich dofinansowaniu.
W 2012 roku dla organizacji pozarzadowych zaplanowano kwote w wysokosci 87.000 zt, z tego: na zadania biezace kwote

77.000 zt, natomiast na zadania majatkowe kwote 10.000 zt. Dzigki swej specyfice petig one szereg waznych funkcji,
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wynikajacych z realizowanych zadan, poczawszy od ujawnienia potrzeb i dgazen $rodowisk osob uzaleznionych az do inicjowania
form ich zaspokojenia. W 2012 roku zaktada sie w pierwszej kolejnosci kontynuacje zadan w kierunku rozwoju dziatalnosci
profilaktycznej, organizacje szkolen w zakresie profesjonalizacji kadr pracujacych w obszarze uzaleznieh oraz wspierania dziatan
organizacji pozarzadowych z zakresu Wojewddzkiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na lata
2012-2017.

Kwota 43.000 zt zaplanowana zostata na: wynagrodzenia osob realizujgcych szkolenia i seminaria, zakupy niezbednych
materiatéw do prowadzenia szkolen, wynajem sal wyktadowych, optacenie kosztéw konferencji metodycznych i seminariéw,
promowanie innowacyjnych rozwigzan w zakresie realizacji Wojewddzkiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych na lata 2012-2017 oraz Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, a takze na wyjazdy stuzbowe zwigzane

z realizacjq Wojewodzkiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na lata 2012-2017.
Rozdziat 85195 — Pozostata dziatalno$¢ 311.000 zt

Na 2012 rok zaplanowano wydatki w kwocie 311.000 zt z przeznaczeniem m.in. na:

1. zadania w zakresie ochrony i promocji zdrowia, realizowane przy wspdtpracy z organizacjami pozytku publicznego, w zwigzku
Z opracowaniem programu wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi, w ramach wieloletniego programu na lata 2011-2013,

2. nagrody dla uczestnikdw bioracych udziat w konkursach o tematyce promujacej zdrowy styl zycia, organizowanych przez
Departament Ochrony Zdrowia,

3. wynagrodzenia dla wyktadowcow z tytutu uméw o dzieto za wygtoszenie referatéw, umoéw zlecen z tytutu przeprowadzenia
szkolen dla dyrektorow podmiotéw leczniczych, przeprowadzenie audytu itp.,

4. zakup materiatéw i gadzetéw promocyjnych w ramach realizowanych zadan w zakresie ochrony i promocji oraz zakup Serwisu
ON - Line ABC Prawo i Zdrowie,

5. zorganizowanie cyklicznych spotkan z dyrektorami podmiotéw leczniczych podlegtych samorzadowi Wojewddztwa Lubuskiego
oraz spotkan (konferencji) w zakresie promociji zdrowia,

6. ogloszenia prasowe, m.in.: konkursy na kierownicze stanowiska w SP ZOZ, kampanie, akcje w zakresie zdrowego stylu zycia
i promocji zdrowia,

7. ustugi na potrzeby imprez, spotkan, konferencji promujacych zdrowy styl zycia, organizowanych m.in. w ramach: Swiatowego
Dnia Transplantologii, Swiatowego Dnia Wody, Swiatowego Dnia Zdrowia, Lubuskiego Pikniku Zdrowia, Woodstock (kampania
profilaktyczna), Swiatowego Dnia Serca, kampanii ,Pola Nadziei", Swiatowego Dnia Zdrowia Psychicznego, Lubuskiego
Kongresu Kobiet, programu profilaktycznego dla dzieci , Trzymaj forme", Swiatowego Dnia Walki z AIDS,

8. obstuge prawng i doradczg w zakresie procesu przeksztatcenia podmiotéw leczniczych,

9. oplaty zwigzane m.in. z przeksztatceniem podmiotdéw leczniczych w spotki prawa handlowego: SP ZOZ pn. ,Obwdd
Lecznictwa Kolejowego” w Gorzowie Wikp. oraz SP ZOZ ,Medkol” w Zielonej Gorze oraz optaty zwigzane z planowanym
uruchomieniem procedury dotyczacej potaczenia 105 Szpitala Wojskowego z Przychodnig SP ZOZ w Zarach z Wojew6dzkim
Osrodkiem Terapii Uzaleznien i Wspdtuzaleznienia w Zielonej Gorze.

Dziat 852 - Pomoc spoteczna 2.455.050 zt

Wydatki w dziale 852 - Pomoc spoteczna realizowane beda w nastgpujacych rozdziatach:
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w ztotych

Rozdziat Tresé Budzet na 2012 rok
1 2 3
Razem 2.455.050
85212 Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego 336.000

oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe

z ubezpieczenia spotecznego

85217 Regionalne o$rodki polityki spotecznej 928.350
85226 Osrodki adopcyjno-opiekunicze 1.190.700
Rozdziat 85212 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz 336.000 zi

skltadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia

spotecznego

Kwota w wysokosci 336.000 zt pochodzi z dotacji celowej z budzetu panstwa przyznanej na realizacje zadan biezacych z zakresu
administracji rzadowej (wynikajacej z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych) i przeznaczona bedzie m.in. na sfinansowanie
wynagrodzen wraz z pochodnymi od wynagrodzen dla 9 oséb realizujacych zadania z zakresu koordynacji systeméw

zabezpieczenia spotecznego.

Rozdziat 85217 — Regionalne osrodki polityki spotecznej 928.350 zt

Kwote 928.350 zt zaplanowano na:

1. realizacie ,Programu wspierania dziatan pomocy spotecznej na rzecz wyrdwnywania poziomu zycia mieszkancow
wojewodztwa lubuskiego” przyjetego przez Sejmik Wojewodztwa Lubuskiego w dniu 5 marca 2001 roku — 730.000 zt.
Poszczegolne zadania programu realizowane beda przez:

1) gminy (200.000 zt) — zaplanowana kwota przeznaczona bedzie na: realizacje gminnych programéw profilaktyki spotecznej,
realizacje gminnych programéw aktywizujacych rodziny dla osiggania samodzielnosci zyciowej, tworzenie gminnych systeméw
wsparcia $rodowiskowego o0sdb starszych i niepetnosprawnych, prace socjalng oraz dozywianie dzieci i mtodziezy. Wzrost
zjawiska wykluczenia spotecznego jest przyczyng pogtebiajacego sie ubdstwa osoéb i rodzin w Wojewddztwie Lubuskim.
Corocznie zwigksza si¢ liczba programéw realizowanych przez gminy stuzacych zmniejszaniu tego zjawiska. Wspieranie gmin
w realizacji tych programéw oraz zabezpieczenia potrzeb w zakresie pomocy spotecznej pozwoli zapewni¢ efektywng pomoc
najbardziej potrzebujacym oraz w dalszej perspektywie wptynaé na zmniejszenie zapotrzebowania na $wiadczenia pomocy
spotecznej,

2) powiaty (120.000 z!) - zaplanowana kwota dotacji przeznaczona bedzie na: realizacje powiatowych programéw opieki nad
dzieckiem oraz rodzinami naturalnymi i zastepczymi, realizacje zadan dotyczacych wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej, programéw tworzenia osrodkow interwencji kryzysowej oraz na organizowanie i prowadzenie poradnictwa
specjalistycznego, w tym rodzinnego dla rodzin naturalnych i zastepczych oraz terapii rodzinnej. Rozwdj tego typu poradnictwa
uzna¢ nalezy za jeden z priorytetdw polityki spotecznej Wojewddztwa Lubuskiego.
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W 2012 roku dla organizacji pozarzadowych planuje sie dofinansowanie (w ramach konkurséw) w kwocie 410.000 zt, z tego na:

zadania biezace 400.000 zt, natomiast na zadania majatkowe 10.000 zt. Zaplanowana kwota dotacji przeznaczona bedzie na:

zapewnienie opieki nad dzieémi z rodzin ubogich, niewydolnych wychowawczo i ekonomicznie oraz zagrozonych patologig,
spoteczng, zapewnienie opieki kobietom w cigzy, samotnym matkom z dzie¢mi, osobom bezdomnym, osobom bedacym

w sytuacjach kryzysowych, narazonym na przemoc i odrzuconym przez rodzing, $wiadczenie ustug opiekuficzych osobom

starszym, samotnym, chorym i niepetnosprawnym, zagrozonym ubostwem i spoteczng marginalizacja, wspieranie rodziny

w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz na realizacje zadan dotyczacych wspierania rodziny i systemu pieczy

zastepczej. Wsparcie specjalistycznych placéwek tworzonych przez organizacje pozwoli na zapewnienie kompleksowej pomocy

grupom spotecznym zagrozonym ubdstwem i spoteczng marginalizacja;

2. szkolenie zawodowe kadr pomocy spotecznej - realizacja ,Programu ksztatcenia i szkolenia zawodowego kadr pomocy
spotecznej w Wojewodztwie Lubuskim na lata 2006-2013” — 84.390 zt. Zgodnie z przyjetq przez Sejmik Wojewodztwa
Lubuskiego Strategig Polityki Spotecznej Wojewddztwa Lubuskiego na lata 2005-2013 oraz programem ksztatcenia i szkolenia
zawodowego kadr pomocy spotecznej w Wojewodztwie Lubuskim na lata 2006-2013 doskonalenie stuzb spotecznych jest
priorytetem w dziataniach samorzadu wojewodztwa. Wydatki w tym zakresie zabezpieczg potrzebe poszerzania wiedzy oraz
doskonalenia umiejetnosci zawodowych pracownikéw pomocy spotecznej w sytuacji narastania probleméw spotecznych
i zwigkszajacej sie liczby oséb oczekujgcych na profesjonalng pomoc i wsparcie stuzb spotecznych. Srodki zostang
przeznaczone na: realizacj¢ zadan samorzadu wojew6dztwa w zakresie szkolenia i doskonalenia zawodowego pracownikow
pomocy spotecznej zatrudnionych w samorzadowych jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej oraz szkolen
i seminariow w zakresie przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu (fj. na wynagrodzenia dla wyktadowcow), zakup
materiatow niezbednych do realizacji zadania zwigzanego ze szkoleniami i doskonaleniem zawodowym pracownikéw pomocy
spotecznej oraz przedsiewzie¢ w zakresie przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu, wynajem sal wyktadowych, koszty
noclegow i wyzywienia, optacenie kosztéw konferencji metodycznych i seminariéw oraz na szkolenie pn. ,Promowanie nowych
rozwigzan w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej’;

3. diety oraz zwrot kosztéw podrozy dla cztonkow Regionalnej Komisji Egzaminacyjnej do spraw stopni specjalizacji zawodowe;
pracownikdw socjalnych (art. 118 ust. 1 ustawy z 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej), wynagrodzenia dla ww. cztonkdw
oraz na sktadki na ubezpieczenia spoteczne i na Fundusz Pracy — 16.360 zt;

4. inspirowanie i promowanie rozwigzan w zakresie polityki spotecznej, w tym pomocy spotecznej — 48.652 zt. Od 13 lat
Wojewodztwo Lubuskie organizuje Lubuski Tydzien Seniora, ktory ma na celu przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu
0s6b starszych poprzez promocje ich dokonan twérczych, osiggnie¢ artystycznych oraz aktywizacje spotecznosci lokalnych do
dziatah na rzecz senioréw. Obchody Lubuskiego Tygodnia Seniora sg tradycjg spoteczno-kulturalng naszego regionu.
Dziatania te przyczyniaja sie do uSwiadomienia wszystkim mieszkaricom, ze osoby starsze wnoszg cenny wkiad w jego
rozwéj, a takze majgq mozliwo$C bra¢ aktywny udziat w Zyciu spotecznym. Jednoczes$nie rok 2012 ogtoszony zostat
Europejskim Rokiem Aktywno$ci Osob Starszych i Solidarno$ci Miedzypokoleniowej. Rok Aktywnosci Osob Starszych ma
sprzyja¢ poszukiwaniu nowatorskich rozwigzan dla gospodarczych i spotecznych wyzwan, przed ktérymi staje starzejaca sie
Europa. Ma takze poméc osobom starszym zachowa¢ dobre zdrowie fizyczne i psychiczne oraz by¢ aktywniejszymi na rynku
pracy i w spotecznosciach lokalnych. Srodki zostang przeznaczone na: zakup nagréd dla laureatéw konkursu ogtaszanego
w ramach Lubuskiego Tygodnia Seniora, prezentacje multimedialng i nagranie reportazu o laureatach konkursu ogtoszonego
w ramach XIV Lubuskiego Tygodnia Seniora, inspirowanie i promowanie nowych rozwigzan w pomocy spotecznej, w tym druk
materiatdw promocyjnych (informatory, biuletyny); organizacje obchodéw XIV Lubuskiego Tygodnia Seniora (w tym m.in.: druk

Programu XIV Lubuskiego Tygodnia Seniora, wynajem sal wyktadowych, koncert inauguracyjny);
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10.

1.

12.

inspirowanie i promowanie nowych rozwigzan w pomocy spotecznej, w tym druk materiatéw promocyjnych (informatory,
biuletyny), uczestnictwo (stoisko) Departamentu Infrastruktury Spotecznej w obchodach Dni Wojewddztwa Lubuskiego —
15.000 zt;

koszty zwigzane z objeciem kierownictwa naukowego nad Wojewddzkim Programem Pomocy Spotecznej, jego korekte
jezykowa oraz na spotkania robocze ze specjalistami zajmujacymi sie problematyka w zakresie opracowania tego dokumentu,
w zwigzku z przystapieniem w 2012 roku do opracowania Wojewodzkiego Programu Pomocy Spotecznej — 4.500 zt;

zadania wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ktora wejdzie w zycie z dniem 1 stycznia
2012 roku. Ustawa obliguje samorzad wojewddztwa do opracowania programéw w tym obszarze — 1.500 zt. Srodki zostang
przeznaczone na korekte jezykowg projektu programu oraz na spotkania robocze ze specjalistami zajmujacymi sie
problematykg w zakresie opracowania tego dokumentu;

dziatalno$¢ Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Lubuskiego — 3.000 zt;

obstuge spotkan Komisji Konkursowej powotanej do oceny ofert sktadanych przez organizacje pozarzadowe — 1.000 z;
utrzymanie strony internetowej Departamentu Infrastruktury Spotecznej oraz na biezace konserwacje i ewentualne zmiany
w serwisie — 4.148 zt;

dziatania promocyjne podjete przez Departamentu Infrastruktury Spotecznej w zakresie szeroko rozumianej polityki spoteczne;j,
w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi, zapobiegania narkomanii, pomocy spotecznej i rehabilitacji spotecznej i zawodowe;j
0s6b niepetnosprawnych oraz przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na targach aktywnosci spotecznej w Stubicach -
12.300 zt. Srodki zostang przeznaczone na wykonanie gadzetéw promocyjnych, wydruk ulotek, programow, teczek, zestawow
konferencyjnych i informatoréw;

wydruk wydawnictwa pokonferencyjnego nt. ,Wplywy warunkéw i stylu zycia na przemiany demograficzne w Europie
Srodkowej w czasach nowozytnych” Il Miedzynarodowej Konferencji Naukowej w Zielonej Gorze, ktéra odbedzie sie
w pazdzierniku 2012 roku pod patronatem Marszatek Wojewddztwa Lubuskiego i Dyrektora Wojewddzkiego Urzedu

Statystycznego w Zielonej Gérze — 7.500 zt.

Rozdziat 85226 — Osrodki adopcyjno-opiekuricze 1.190.700 zt

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, naktada na samorzad wojewodztwa nowe

zZa

dania dotyczace organizowania i prowadzenia osrodkéw adopcyjnych. Kwota 1.190.700 zt zaplanowana zostata na dziatalnos¢

Osrodkéw Adopeyjnych: w Zielonej Gorze i w Gorzowie WIkp.

Dziat 853 - Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej 16.922.990 zt

Wydatki w dziale 853 — Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej realizowane beda w nastepujacych rozdziatach:

w ztotych
Rozdziat Tresé Budzet na 2012 rok
1 2 3
Razem 16.922.990
85311 Rehabilitacja zawodowa i spoteczna 0sdb niepetnosprawnych 181.980
85332 Wojewodzkie urzedy pracy 6.883.446
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85332 Wojewodzkie urzedy pracy (Kapitat Ludzki) 2.396.624

85395 Pozostata dziatalnos¢ (Kapitat Ludzki) 7.460.940

Rozdziat 85311 - Rehabilitacja zawodowa i spoleczna oséb niepetnosprawnych 181.980 zt

Na 2012 rok zaplanowano wydatki w kwocie 181.980 zt, w tym kwota 10.000 zt zostata zaplanowana dla organizacji prowadzacych

dziatalno$¢ pozytku publicznego z przeznaczeniem na wydatki majatkowe. Srodki zostang przeznaczone m.in. na:

1.

© © N o g bk wDd

_
- O

12.
13.

okreslenie stanu i potrzeb w zakresie dziataii rehabilitacyjnych i wyréwnanie dostepu do infrastruktury rehabilitacyjnej ludzi
niepetnosprawnych,

adaptacje oséb niepetnosprawnych do sytuacji i warunkow zaistniatych na skutek niepetnosprawnosci,

rozwoj twérczosci artystycznej, inicjatyw wydawniczych i ruchu sportowego 0sob niepetnosprawnych,

likwidacje barier architektonicznych i komunikacyjnych,

poprawe sytuacji zyciowej niepetnosprawnych dzieci i modziezy,

integrowanie srodowisk oséb niepetnosprawnych,

realizacje zadan Wojewodzkiego Programu Integracji Spotecznej Osob Niepetnosprawnych,

obstuge organizacyjno-techniczng Wojewddzkiej Spotecznej Rady Do Spraw Osob Niepetnosprawnych,

obstuge spotkan Komisji Konkursowej powotanej do oceny ofert sktadanych przez organizacje pozarzadowe,

. koszty postepowania sadowego i komorniczego wobec zaktadow pracy chronionej, ktore majq zalegtosci w sptacie pozyczek,

. organizacje Il Lubuskiego Tygodnia Osob Niepetnosprawnych, w tym druk materiatéw promocyjnych (informatory, ulotki,

zaproszenia), baner, roll-up, koncert inauguracyjny,
przeprowadzenie konferencji dotyczacych problematyki oséb niepetnosprawnych,
organizacje Il Regionalnego Pikniku Sprawnosci na rzecz osdb niepetnosprawnych, w celu integracji i aktywizacji $rodowiska

0s6b niepetnosprawnych oraz wykonanie roll-up-6w na potrzeby Wydziatu ds. Osob Niepetnosprawnych.

Rozdziat 85332 - Wojewddzkie urzedy pracy 6.883.446 zt

Zaplanowano wydatki w kwocie 6.883.446 i, z tego:

. kwota w wysokosci 5.913.446 zt zaplanowana zostata m.in. na:

wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen, w tym wydatki zwigzane z zakupem odziezy roboczej, wody pitnej w ramach
przepiséw BHP dla pracownikéw Wojewddzkiego Urzedu Pracy,

wynagrodzenia osobowe oraz pochodne od wynagrodzen,

wydatki zwigzane m.in. z utrzymaniem technicznym budynku, optatami z tytutu podatku od nieruchomosci, sktadkami na
ubezpieczenie mienia oraz wydatkami zwigzanymi z technicznym utrzymaniem stanowisk pracy w Wojewddzkim Urzedzie
Pracy w Zielonej Gorze (w tym m.in. zakup materiatéw biurowych, obstuga prawna, rozmowy telefoniczne, zakup energii
elektrycznej),

zakup ustug remontowych (w tym naprawy urzadzen technicznych oraz remonty budynku przy ul. Wyspianskiego 15 w Zielonej
Gérze),

optaty za administrowanie i czynsze, ktére dotycza najmu pomieszczen biurowych dla Oddziatu zamiejscowego w Gorzowie
Wikp. oraz najmu garazy,

podrdze stuzbowe krajowe i zagraniczne,
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odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych,

szkolenia pracownikéw,

kwota w wysoko$ci 970.000 zt zaplanowana zostata na realizacje zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 roku
0 zmianie ustawy o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy oraz niektorych innych ustaw,
tj. na pokrycie wynagrodzen oraz pochodnych od wynagrodzen, a takze wydatkow rzeczowych zwigzanych z przejeciem przez
Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gérze dwunastu pracownikéw Terenowego Biura Funduszu Gwarantowanych Swiadczen

Pracowniczych w Zielonej Gérze.

Rozdziat 85332 - Wojewddzkie urzedy pracy (Kapitat Ludzki) 2.396.624 zt

Zaplanowano wydatki w kwocie 2.396.624 zt, z tego:

1.

kwota 1.581.176 zt zostata zaplanowana na realizacje Pomocy Technicznej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, {j. na:
wynagrodzenia osobowe pracownikéw Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gérze wraz z pochodnymi od wynagrodzen,
zakup paliwa, materiatéw biurowych i eksploatacyjnych, ustugi informatyczne, podréze stuzbowe krajowe zwigzane
z kontrolami projektodawcéw oraz na spotkania zwigzane z wdrazaniem Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

kwota 116.260 zt zostata zaplanowana na realizacje projektu wiasnego pn. ,Po dyplom - studia podyplomowe dia
pracownikéw Publicznych Stuzb Zatrudnienia” w ramach Dziatania 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci zawodowej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Uczestnikami projektu sa pracownicy Publicznych Stuzb
Zatrudnienia, ktorzy pragna podnies¢ swoje kwalifikacje zawodowe poprzez ukonczenie studiow podyplomowych,

kwota 699.188 zt zaplanowana zostata na realizacje projektéw w ramach Dziatania 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz
wspieranie aktywno$ci zawodowej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspierajacych:

identyfikacje potrzeb osob pozostajacych bez zatrudnienia, w tym m.in.: poprzez zastosowanie indywidualnych planéw
dziatania, diagnozowanie potrzeb szkoleniowych oraz mozliwo$ci doskonalenia zawodowego w regionie,

organizacje warsztatow oraz szkolen z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy oraz nabywania kompetencii
kluczowych,

wsparcie psychologiczno-doradcze oséb wchodzacych i powracajacych na rynek pracy,

realizacie programéw aktywizacji zawodowej obejmujacych jedng lub kilka z nastepujgcych form wsparcia, potaczonych
z mozliwo$cig zapewnienia opieki nad dzie¢mi lub osobami zaleznymi dla osoby uczestniczacej w projekcie:

posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe,

staze/praktyki zawodowe,

szkolenia prowadzace do podniesienia, uzupetnienia lub zmiany kwalifikacji zawodowych,

subsydiowanie zatrudnienia,

wspieranie wolontariatu jako etapu przygotowujacego do podjecia zatrudnienia m.in. poprzez zapewnianie wsparcia
szkoleniowego i doradczego dla wolontariusza,

wspieranie inicjatyw na rzecz podnoszenia mobilno$ci geograficznej (regionalnej i miedzyregionalnej) 0séb pozostajacych bez
zatrudnienia (w tym zwlaszcza osob zamieszkujgcych na obszarach wiejskich) m.in. poprzez dofinansowanie przejazdéw
z miejsca zamieszkania do miejsca pracy oraz zwrot kosztéw zakwaterowania,

upowszechnianie i promocje alternatywnych i elastycznych form zatrudnienia oraz metod organizacji pracy (w tym m.in.

telepraca, praca w niepetnym wymiarze czasu pracy, praca rotacyjna),

101



8) wsparcie doradczo-szkoleniowe pracownika, ktory uzyskat zatrudnienie w ramach projektu prowadzace do jego adaptacii
W miejscu pracy (wsparcie pomostowe),

9) organizacje kampanii promocyjnych i akcji informacyjnych majacych na celu zachecenie pracodawcéw do zatrudnienia osob
Z grup znajdujacych sie w szczegoinej sytuaciji na rynku pracy,

10) opracowanie i rozpowszechnianie informacji o ofertach pracy, mozliwosciach udziatu w szkoleniach i stazach oraz innych
oferowanych ustugach instrumentach aktywizacji zawodowej, w tym m.in. poprzez zastosowanie nowoczesnych
i wielokanatowych technik informacyjnych i komunikacyjnych,

11) szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr instytucji rynku pracy dziatajacych na terenie regionu (z wylaczeniem
publicznych stuzb zatrudnienia), powigzane ze specyfikg zadan realizowanych przez te instytucje na regionalnym rynku pracy,

12) rozwdj dialogu, partnerstwa publiczno-spotecznego i wspdtpracy na rzecz rozwoju zasobdw ludzkich na poziomie regionalnym
i lokalnym,

13) prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie badan i analiz dotyczacych sytuacji na regionalnym i lokalnym rynku pracy,
w tym m.in. tworzenie regionalnych obserwatoriéw rynku pracy oraz monitoring migracji zarobkowych na terenie regionu,

14) projekty stuzace wzmocnieniu i rozwojowi publicznych stuzb zatrudnienia w regionie m.in.: poprzez szkolenia, doradztwo,
badania rynku pracy, w tym:

a) upowszechnianie posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego w regionie, m.in. poprzez dofinansowanie zatrudnienia
doradcéw zawodowych, posrednikdw pracy,

b) szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr publicznych stuzb zatrudnienia dziatajacych na terenie regionu, powiazane
bezposrednio z potrzebami oraz ze specyfikg realizowanych przez nie zadan,

c) prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie badan i analiz sytuacji na regionalnym i lokalnym rynku pracy (w tym w ramach
regionalnych obserwatoriow rynku pracy), m.in. w zakresie: przewidywanej sytuacji na rynku pracy wybranych zawodow,
sektoréw/branz, przewidywanych oczekiwan pracodawcéw odno$nie pozadanych kwalifikacji i ustug szkoleniowych, migracji

zarobkowych na terenie regionu.

Rozdziat 85395 — Pozostata dziatalnos¢ (Kapitat Ludzki) 7.460.940 zt

Na realizacje zadan zaplanowano kwote 7.460.940 zt, z tego:

1. kwote 5.487.731 zt planuje sie przeznaczy¢ na wydatki biezace w kwocie 5.382.731 zt oraz na wydatki majatkowe w kwocie
105.000 1, tj. na:

1) projekty przyczyniajace si¢ do aktywizacji zawodowej mieszkaricow obszaréw wiejskich, poprawy zdolnosci do zatrudnienia
oraz rozwoju ustug aktywizacyjnych (z wytaczeniem instrumentéw objetych zasadami pomocy publicznej),

2) wsparcie lokalnych inicjatyw informacyjnych, szkoleniowych i doradczych, promujgcych aktywizacje zawodowa na poziomie
lokalnym,

3) rozwoj dialogu, partnerstwa publiczno - spotecznego i wspotpracy na rzecz rozwoju zasobdw ludzkich na poziomie lokalnym,

4) rozwdj form aktywnej integracji poprzez: kontrakty socjalne (w tym: indywidualne programy wychodzenia z bezdomnosci,
programy aktywizacji lokalnej) obejmujace:

a) wspieranie zdolnosci do podjecia zatrudnienia poprzez zatrudnienie socjalne, szkolenia oraz zajgcia reintegracji zawodowe;j
u pracodawcy,

b) ustugi o charakterze edukacyjnym, zdrowotnym i spotecznym, ktérych celem jest wsparcie mobilnosci na rynku pracy

pozwalajace na przezwyciezenie indywidualnych barier w powrocie na rynek pracy,
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c) rozwoj nowych form wsparcia indywidualnego i Srodowiskowego umozliwiajacych integracje zawodowa i spoteczng osobom ze
specyficznymi trudno$ciami na rynku pracy,

5) upowszechnianie aktywnej integracji i pracy socjalnej w regionie (wzmocnienie kadrowe stuzb pomocy spotecznej),

6) rozwoj form aktywnej integracji poprzez kontrakty socjalne, (indywidualne programy integraciji uchodzcéw, osob ubiegajacych
sie o status uchodzcy, osob z pobytem tolerowanym, posiadajacych zezwolenie na osiedlenie si¢ lub zezwolenie na
zamieszkanie na czas oznaczony oraz indywidualne programy usamodzielnienia 0s6b opuszczajgcych rodziny zastepcze czy
placdwki opiekunczo - wychowawcze) oraz programy aktywno$ci lokalnej obejmujace:

a) wspieranie zdolnosci do podjecia zatrudnienia poprzez zatrudnienie socjalne, szkolenia oraz zajgcia reintegracji zawodowe;j
u pracodawcy,

b) ustugi o charakterze edukacyjnym, zdrowotnym i spotecznym, ktérych celem jest wsparcie mobilnosci na rynku pracy
pozwalajgce na przezwyciezenie indywidualnych barier w powrocie na rynek pracy,

c) rozwoj nowych form wsparcia indywidualnego i srodowiskowego umozliwiajacych integracje zawodowa i spoteczng osobom ze
specyficznymi trudno$ciami na rynku pracy,

7) wsparcie dziatan na rzecz integracji spotecznej i zawodowej 0séb niepetnosprawnych (w tym rozwoju dziatan aktywizacyjnych
warsztatow terapii zajeciowej),

8) upowszechnianie aktywnej integracji i pracy socjalnej w regionie (wzmocnienie kadrowe stuzb pomocy spotecznej),

9) wsparcie (m.in.: prawne, organizacyjne, szkoleniowe i finansowe) dla tworzenia dziatalno$ci podmiotéw integraciji spotecznej,
wtym: centrow integracji spotecznej, klubéw integracji spotecznej, zaktaddw aktywnosci zawodowej oraz podmiotow
dziatajacych na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej (ktorych podstawowym zadaniem nie jest dziatalno$¢ gospodarcza),

10) kursy i szkolenia umozliwiajace nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji kompetencji zawodowych dla os6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

11) staze i zatrudnienie subsydiowane oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym w organizacjach pozarzadowych oraz
spotdzielniach socjalnych potgczone z zajeciami reintegraciji zawodowej i spoteczne;j,

12) poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne, zawodowe i inne, prowadzace do integracji spotecznej i zawodowej,
skierowane do 0sdb zagrozonych wykluczeniem i ich otoczenia,

13) rozwdj nowych form i metod wsparcia $rodowiskowego na rzecz integracji zawodowej i spotecznej, w tym Srodowiskowej pracy
socjalnej, centrow aktywizaciji lokalnej, animacji lokalnej, streetworkingu, couchingu, treningu pracy,

14) rozwdj ustug spotecznych przezwyciezajacych indywidualne bariery w integracji spotecznej, w tym w powrocie na rynek pracy,

15) rozwijanie umiejetno$ci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy,

16) wsparcie tworzenia i dziatalnosci $rodowiskowych instytucji aktywizujacych osoby niepetnosprawne, w tym zaburzone
psychicznie,

17) promocje i wsparcie wolontariatu, w zakresie integracji 0séb wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

18) wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji spotecznej mtodziezy ($wietlice Srodowiskowe, w tym
z programem socjoterapeutycznym, kluby srodowiskowe) potaczonych z realizacjg dziatan w zakresie reintegracji zawodowej
i spoteczne;j,

19) organizowanie akcji i kampanii promocyjno — informacyjnych m.in. z zakresu réwnosci szans, mobilnosci i elastycznosci
zawodowej, promowania postaw aktywnych oraz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu,

20) rozwoj dialogu, partnerstwa publiczno - spotecznego i wspotpracy na rzecz rozwoju zasobéw ludzkich na poziomie
regionalnym i lokalnym,

21) prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie badan i analiz z zakresu polityki spotecznej w regionie (w tym dziatart majacych

na celu przygotowanie, wdrazanie gminnych lub powiatowych strategii rozwigzywania probleméw spotecznych),
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22) wsparcie funkcjonowania instytucji otoczenia sektora ekonomii spotecznej $wiadczacych nastepujace ustugi:

a) ustugi prawne, finansowe, marketingowe,

b) doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia
i prowadzenia dziatalno$ci w sektorze ekonomii spotecznej,

c) rozwoj partnerstwa lokalnego na rzecz rozwoju ekonomii spotecznej,

d) promocje ekonomii spotecznej i zatrudnienia w sektorze ekonomii spotecznej,

23) projekty przyczyniajace sie do integracji spotecznej mieszkancow obszaréw wiejskich oraz rozwoju ustug spotecznych na tych
obszarach (z wytgczeniem instrumentow objetych zasadami pomocy publicznej),

24) wsparcie inicjatyw lokalnych o charakterze informacyjnym, szkoleniowym, promocyjnym (np. w formie szkolen, spotkan,
seminariéw) majacych na celu przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu mieszkaricow obszardw wiejskich,

25) rozwoj dialogu, partnerstwa publiczno - spotecznego i wspotpracy na rzecz rozwoju zasobdw ludzkich na poziomie lokalnym,

26) tworzenie osrodkéw wychowania przedszkolnego (w tym réwniez realizacja alternatywnych form wychowania przedszkolnego)
na obszarach i w $rodowiskach o niskim stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolnej (w szczegdlnosci na obszarach
wiejskich),

27) wsparcie istniejacych osrodkéw wychowania przedszkolnego przyczyniajace sie¢ do zwiekszonego uczestnictwa dzieci
w wychowaniu przedszkolnym np.: diuzsze godziny pracy przedszkoli, uruchomienie dodatkowego naboru dzieci, zatrudnienie
personelu,

28) opracowanie i realizacje kampanii informacyjnych promujacych edukacje przedszkolna,

29) programy rozwojowe szkot i placowek o$wiatowych prowadzacych ksztatcenie ogolne ukierunkowane na zmnigjszanie
dysproporcji w osiggnieciach uczniéw w trakcie procesu ksztalcenia oraz podnoszenie jakoSci procesu ksztatcenia,
w szczegdblnosci obejmujace:

a) dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze oraz specjalistyczne stuzace wyréwnywaniu dysproporcji edukacyjnych
w trakcie procesu ksztatcenia,

b) doradztwo i opieke pedagogiczno — psychologiczng dla uczniéw wykazujacych problemy w nauce lub z innych przyczyn
zagrozonych przedwczesnym wypadnigciem z systemu szkolnictwa (np.: wsparcie dla uczniéw z obszaréw wiejskich, wsparcie
dla uczniéw niepetnosprawnych, przeciwdziatanie uzaleznieniom, programy prewencyjne, przeciwdziatanie patologiom
spotecznym),

c) programy skierowane do dzieci i miodziezy, ktore znajdujg sie poza systemem szkolnictwa podstawowego, gimnazjalnego
i ponadgimnazjalnego (przedwczesnie opuszczajacy system szkolnictwa) umozliwiajace ukoriczenie danego etapu ksztatcenia
oraz kontynuacje nauki,

d) dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla uczniéw ukierunkowane na rozwdj kompetencji kluczowych, ze
szczegblnym uwzglednieniem ICT, jezykw obcych, przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo — matematycznych,

e) rozszerzanie oferty szkdt o zagadnienia zwigzane z poradnictwem, doradztwem edukacyjno - zawodowym, informowaniem
uczniéw o korzySciach ptynacych z wyboru danej $ciezki edukacyjnej oraz mozliwoSciach dalszego ksztatcenia w kontekscie
uwarunkowan lokalnego i regionalnego rynku pracy (szkolne o$rodki kariery),

f) wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujacych sie wyzszg skutecznoscig niz formy tradycyjne,

g) wdrazanie programéw i narzedzi efektywnego zarzadzania placowka oswiatowg przyczyniajacych sie do poprawy jakosci
nauczania,

30) diagnozowanie potrzeb edukacyjnych w obszarze szkolnictwa zawodowego zgodnie z potrzebami lokalnego i regionalnego

rynku pracy,
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31) programy rozwojowe szkot i placowek oswiatowych prowadzacych ksztatcenie zawodowe ukierunkowane na zmnigjszanie

wyréwnywania dysproporcji w osiggnieciach ucznidw w trakcie procesu ksztafcenia oraz podnoszenie jakoSci procesu
ksztatcenia w szczegdInosci obejmujace:

dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyrownawcze oraz specjalistyczne stuzace wyrdwnywaniu dysproporcji edukacyjnych
w trakcie procesu ksztatcenia,

doradztwo i opieke pedagogiczno - psychologiczng dla uczniéw wykazujacych problemy w nauce lub z innych przyczyn
zagrozonych przedwczesnym wypadnieciem z systemu szkolnictwa (np.: wsparcie dla uczniéw z obszaréw wiejskich, wsparcie
dla uczniéw niepetnosprawnych, przeciwdziatanie uzaleznieniom, programy prewencyjne, przeciwdziatanie patologiom
spotecznym),

dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla uczniéw ukierunkowane na rozwéj kompetencji kluczowych, ze
szczegblnym uwzglednieniem ICT, jezykow obcych, przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo — matematycznych,

efektywne programy doradztwa edukacyjno — zawodowego,

modernizacje oferty ksztalcenia zawodowego i dostosowanie jej do potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy
(wprowadzanie nowych kierunkow ksztatcenia, modyfikacja programéw nauczania na kierunkach istniejacych),

wspotprace szkdt i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe z pracodawcami i instytucjami rynku pracy stuzacq
podnoszeniu kwalifikacji zawodowych ucznidw jako przyszlych absolwentéw i wzmacnianie ich zdolnosci do zatrudnienia
(w tym zwtaszcza w zakresie praktycznych form nauczania — staze i praktyki),

wyposazenie szkét i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe w nowoczesne materiaty dydaktyczne (w tym podreczniki
szkolne) zapewniajace wysoka jakos¢ ksztatcenia,

wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujgcych sie wyzszg skuteczno$cig niz formy tradycyjne,
wdrazanie programéw i narzedzi efektywnego zarzadzania placowka o$wiatowg przyczyniajacych sie do poprawy jakosci

nauczania,

32) kampanie informacyjne w zakresie: korzysci ptynacych z formalnego podwyzszania lub uzupetniania posiadanych kwalifikacji

oraz potrzeb regionalnego lub lokalnego rynku pracy w tym zakresie,

33) programy formalnego ksztatcenia ustawicznego skierowane do o0séb dorostych zainteresowanych uzupetnieniem lub

podwyzszeniem swoich kwalifikacji w formach szkolnych (na poziomie og6inym i zawodowym),

34) programy formalnego potwierdzania kwalifikacji ogoéinych i zawodowych zdobytych w sposéb pozaformalny i nieformalny

(wsparcie dla oséb, ktére deklaruja che¢ przystapienia do egzaminu zewnetrznego i potwierdzenia posiadanych kwalifikacji),

39) ustugi doradcze w zakresie wyboru $ciezki ksztatcenia (lub uzupetniania wyksztatcenia i kwalifikacji formalnych) w kontekscie

potrzeb regionalnego lub lokalnego rynku pracy,

36) wsparcie dla placéwek ksztatcenia ustawicznego, praktycznego i doskonalenia zawodowego w zakresie ksztatcenia

formalnego ukierunkowane na:

monitorowanie potrzeb oraz rozszerzanie lub dostosowywanie oferty edukacyjnej do potrzeb regionalnego i lokalnego rynku
pracy,

podwyzszanie jakosci oferty edukacyjnej, w tym réwniez ubieganie sie o akredytacje kuratora o$wiaty,

rozwoj innowacyjnych form ksztatcenia ustawicznego, w tym réwniez w formie e-learningu,

kwote 514.186 zt planuje sie przeznaczy¢ na realizacie projektu systemowego pn. ,Stypendia motywacyjne dla
najzdolniejszych uczniow w Wojewodztwie Lubuskim” w ramach Poddziatania 9.1.3 Pomoc stypendialna dla uczniow
szczegolnie uzdolnionych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Srodki zostana przeznaczone m.in. na: stypendia dla
uczniéw szczegolnie uzdolnionych, wynagrodzenia dla nauczycieli sprawujacych opieke nad uczniem stypendysta, wynajecie

sal oraz zakup materiatéw i wyposazenia,
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3. kwote 1.399.023 zt planuje sie przeznaczy¢ na realizacje projektu systemowego pn. ,Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy
i integraciji spotecznej Wojewddztwie Lubuskim” w ramach Poddziatania 7.1.3 Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy i integracii
spotecznej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Gtéwne zadania projektu to: realizacja szkolen, realizacja i monitoring
wieloletniego regionalnego planu dziatan na rzecz promocji i upowszechniania ekonomii spotecznej oraz organizacja kampanii
informacyjno-promocyjnej o zasiegu regionalnym,

4. kwote 60.000 zt planuje sie przeznaczy¢ na realizacje projektéw w ramach Dziatania 6.3 Inicjatywy lokalne na rzecz
podnoszenia poziomu aktywno$ci zawodowej na obszarach wiejskich Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki dotyczacych
podnoszenia poziomu aktywnosci zawodowej na obszarach wiejskich poprzez:

a) aktywizacje zawodowg oraz rozw6j ustug aktywizacyjnych,

b) lokalne inicjatywy informacyjne, szkoleniowe i doradcze, promujace aktywizacje zawodowg na poziomie lokalnym,

c) rozwoj dialogu, partnerstwa publiczno-spotecznego i wspdtpracy na rzecz rozwoju zasobow ludzkich na poziomie lokalnym.

Dziat 854 - Edukacyjna opieka wychowawcza 4.849.796 zt

Wydatki w dziale 854 — Edukacyjna opieka wychowawcza realizowane bedg w nastepujgcych rozdziatach:

w zZtotych
Rozdziat Tresé Budzet na 2012 rok
1 2 3

Razem 4.849.796

85410 Internaty i bursy szkolne 352.281
85415 Pomoc materialna dla uczniéw 6.007
85420 Miodziezowe o$rodki wychowawcze 2.933.184
85421 Miodziezowe osrodki socjoterapii 1.558.324
Rozdziat 85410 - Internaty i bursy szkolne 352.281 zt

W ramach tego rozdziatu prowadzony jest internat przy Medycznym Studium Zawodowym w Gorzowie Wikp. Wydatki biezace
zaplanowano w kwocie 352.281 zt, z tego na wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen zaplanowano kwote 273.066 zt,

natomiast na wydatki rzeczowe kwote 79.215 zt.

Rozdziat 85415 — Pomoc materialna dla uczniow 6.007 zt

Wydatki w kwocie 6.007 zt zaplanowano na udzielanie pomocy materialnej mtodziezy najbardziej jej potrzebujacej w szkotach

prowadzonych przez Wojewodztwo.

Rozdziat 85420 — Mtodziezowe o$rodki wychowawcze 2.933.184 zt

W rozdziale realizowane sg wydatki dotyczace Mitodziezowego O$rodka Wychowawczego w Babimoscie. W o$rodku przebywa

miodziez kierowana przez Centrum Metodyczne Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej w Warszawie. Do Osrodka kierowana

106



jest mtodziez z catego kraju na mocy postanowien sadéw rodzinnych. W Osrodku przebywa 72 wychowankdw. Wydatki biezace
zaplanowano w kwocie 2.933.184 zt, z tego na: wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen zaplanowano kwote 2.305.502 zt,
natomiast na pozostate wydatki biezgce kwote 627.682 zt.

Rozdziat 85421 — Miodziezowe osrodki socjoterapii 1.558.324 zt

W rozdziale realizowane sa wydatki dotyczace Miodziezowego O$rodka Socjoterapii w Zaborze. W o$rodku przebywa

30 wychowankow z niedostosowaniem spotecznym. Miodziez kierowana jest gtéwnie przez Poradnie Wychowawcze. Na 2012 rok

zaplanowano wydatki w kwocie 1.558.324 zt z tego na:

1) wydatki biezace zaplanowano kwote 1.308.324 z}, w tym na wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen zaplanowano
kwote 1.016.389 z,

2) wydatki majatkowe zaplanowano kwote 250.000 zt z przeznaczeniem na adaptacje poddasza na pomieszczenia do terapii

wychowankoéw, wymiane wiezby dachowej, ocieplenie i wymiane dachowki.

Dziat 900 - Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska 3.053.300 zt

Wydatki w dziale 900 — Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska realizowane beda w nastepujacych rozdziatach:

w ziotych
Rozdziat Tres¢ Budzet na 2012 rok
1 2 3
Razem 3.053.300
90005 | Ochrona powietrza atmosferycznego i klimatu 50.000
90011 Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej 1.068.000
90019 | Wplywy i wydatki zwigzane z gromadzeniem $rodkéw z optat i kar 1 900
za korzystanie ze Srodowiska '
90020 | Wplywy i wydatki zwigzane z gromadzeniem $rodkdw z optat 2,400
produktowych '
90095 | Pozostata dziatalno$é 1.931.000
Rozdziat 90005 - Ochrona powietrza atmosferycznego i klimatu 50.000 zt

Kwota 50.000 zt zaplanowana zostata na opracowanie Programu ochrony powietrza dla strefy lubuskiej, szkolenia pracownikow

oraz na podréze stuzbowe krajowe.
Rozdziat 90011 — Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej 1.068.000 zt

Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Zielonej Gérze jest Instytucja Posredniczacq Il stopnia,
odpowiedzialng za wdrazanie i realizacje Priorytetu Ill Ochrona i zarzadzanie zasobami $rodowiska przyrodniczego Lubuskiego

Regionalnego Programu Operacyjnego.
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Planowane wydatki na 2012 rok na realizacje zadan Pomocy Technicznej Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego

wynosza 1.068.000 zt, z tego: wydatki biezace 1.063.000 zt, wydatki majatkowe 5.000 zt. Srodki planuije sie przeznaczy¢ na:

1. koszty zwigzane m.in. z: zatrudnieniem i szkoleniami pracownikéw IP Il zaangazowanych w realizacje Lubuskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego, szkolenia dla beneficjentéw Priorytetu Il Lubuskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego, zakup materiatow i wyposazenia, niezbednych do wykonywania pracy na danym stanowisku przez
pracownikow IP Il zaangazowanych w realizacje Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego, utrzymaniem
pomieszczen biurowych zajmowanych przez pracownikow IP Il zaangazowanych w realizacje Lubuskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego, delegowaniem pracownikdw zaangazowanych w realizacje Lubuskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego, procesem wyboru i kontrolg projektéw finansowanych w ramach Lubuskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego, ogtoszeniami prasowymi dotyczacymi konkurséw realizowanych w ramach Lubuskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego, wykonaniem albumu dla potrzeb promowania przedsiewzie¢ realizowanych w ramach Priorytetu Il
Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego (1.063.000 z),

2. wydatki majatkowe zwigzane z zakupem sprzetu komputerowego dla nowozatrudnionego pracownika zaangazowanego

w realizacje Lubuskiego Regionalnego Programu Operacyjnego (5.000 zt).

Rozdziat 90019 - Wptywy i wydatki zwigzane z gromadzeniem srodkow z optat 1.900 zi

i kar za korzystanie ze Srodowiska

Kwota 1.900 zt zaplanowana zostata na zakup akcesoriéw komputerowych i wyposazenia dla pracownikdw zajmujacych sie

naliczaniem optat Srodowiskowych oraz na pokrycie kosztéw postepowania sgdowego i prokuratorskiego.

Rozdziat 90020 — Wplywy i wydatki zwiazane z gromadzeniem $rodkdéw z optat 2.400 zi
produktowych

Kwota 2.400 zt zaplanowana zostata na szkolenia pracownikéw zajmujacych sie naliczaniem optat produktowych.

Rozdziat 90095 - Pozostata dziatalno$é 1.931.000 zt

Na 2012 rok zaplanowano wydatki w kwocie 1.931.000 z, z tego na:

1. wydatki biezace zaplanowano kwote 1.480.500 zt z przeznaczeniem m.in. na:

opracowanie Planu gospodarki odpadami dla Wojewddztwa Lubuskiego na lata 2012-2017 z perspektywa do 2020 roku,

zakup mebli i wyposazenia.

zakup licencji na oprogramowanie Prawo ochrony $rodowiska,

opracowanie ,Studium wykonalnos$ci modernizacii infrastruktury przeciwpowodziowej z uwzglednieniem funkcji transportowej
i dziedzictwa przyrodniczego rzeki Odry” wraz z oceng oddziatywania na $rodowisko naturalne. Jednym z gtéwnych celéw
projektu jest zmniejszenie degradacyjnego wptywu transportu na $rodowisko, a tym samym wspieranie przyjaznych dla
Srodowiska gatezi i technologii transportu,

5) opracowanie dokumentacji technicznej do zadania pn. ,Projekt urzadzen hydrotechnicznych i rozwigzan techniczno-

organizacyjnych zapewniajacych ochrone przeciwpowodziowa, zréwnowazone gospodarowanie wodg oraz ochrong
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srodowiska w zlewni rzeki Obrzycy, w tym zlewni jezior Rudno i Wilcze oraz zlewni Potudniowego Kanatu Obry”,
realizowanego wspdlnie z Wojewddztwem Wielkopolskim,

wydatki majatkowe zaplanowano kwote 450.500 zt z przeznaczeniem na:

zakup dodatkowych modutdw oprogramowania stuzacego do wymierzania kar, jezeli posiadacz odpaddw nie przekazuje
zbiorczego zestawienia danych o rodzajach i ilosci odpaddw, o sposobach gospodarowania nimi oraz o instalacjach
i urzadzeniach stuzacych do odzysku i unieszkodliwiania tych odpadéw oraz modutu do ksiegowania tych kar,

wydatki dotyczace zadania pn. ,Dostarczenie, instalacja oraz wdrozenie, w tym $wiadczenie trzyletniego gwarancyjnego
serwisu programowego oprogramowania stuzacego do obstugi opfat za korzystanie ze Srodowiska, optaty produktowej, optaty

za substancje kontrolowane oraz ksiegowania i redystrybugji tych optat” dla Wydziatu Optat Srodowiskowych.

Dziat 921 — Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 24.038.495 zt

Wydatki w dziale 921 - Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego realizowane beda w nastepujacych rozdziatach:

w ziotych
Rozdziat Tres¢ Budzet na 2012 rok
1 2 3

Razem 24.038.495

92105 Pozostate zadania w zakresie kultury 160.000
92106 Teatry 6.524.183
92108 Filharmonie, orkiestry, chory i kapele 2.900.000
92109 Domy i o$rodki kultury, $wietlice i kluby 1.527.990
92116 Biblioteki 7.099.322
92118 Muzea 5.300.000
92120 Ochrona zabytkéw i opieka nad zabytkami 500.000
92195 Pozostata dziatalnos¢ 27.000
Rozdziat 92105 - Pozostate zadania w zakresie kultury 160.000 zi

Na 2012 rok zaplanowano wydatki w kwocie 160.000 zt z przeznaczeniem m.in. na:

1.

dofinansowanie zadan ujetych w obszarze kultury w projekcie ,Programu wspdtpracy Wojewddztwa Lubuskiego
z organizacjami pozarzadowymi na rok 2012”, wytonionych w konkursie ofert,

nagrody kulturaine Marszatka Wojewddztwa Lubuskiego, majace charakter nagrody pienieznej przyznawane za wybitne
osiggniecia w dziedzinie twérczosci artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury,

opracowanie ,Programu opieki nad zabytkami w wojewodztwie lubuskim na lata 2013-2016”,

zakup kwiatow, pamigtek z okazji waznych wydarzen kulturalnych i jubileuszy, zakup artykutéw na spotkania
z przedstawicielami $rodowisk kulturalnych,

pokrycie kosztéw reprezentowania samorzadu Wojewodztwa Lubuskiego z okazji Swigt panstwowych, imprez kulturalnych,

uroczystosci wojewddzkich, ogtoszen w prasie oraz inne ustugi zwigzane z dziatalnoscig kulturalna,
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Rozdziat 92106 - Teatry 6.524.183 zt

Dotacja w kwocie 5.824.183 zt zaplanowana zostata na wynagrodzenia osobowe i pochodne od wynagrodzen oraz na pozostate
wydatki biezace dotyczace utrzymania i prowadzenia dziatalno$ci kulturalnej dwoch teatréw. Planowana dotacja przeznaczona jest
dla:

1. Lubuskiego Teatru im. Leona Kruczkowskiego w Zielonej Gérze w kwocie 3.061.813 zt. W ramach dotacji zaplanowano kwote
2.000 zt z przeznaczeniem na nagrode finansowg Marszatka Wojewddztwa Lubuskiego w plebiscycie na najpopularniejszego
aktora Lubuskiego Teatru,

2. Teatru im. Juliusza Osterwy w Gorzowie Wikp. w kwocie 2.762.370 zt.

Kwote 700.000 zt zaplanowano dla Teatru im. Juliusza Osterwy w Gorzowie WIkp. z przeznaczeniem na realizacje zadania

inwestycyjnego pn. ,Rewitalizacja Teatru im. J. Osterwy w Gorzowie Wikp. - | etap”.

Rozdziat 92108 - Filharmonie, orkiestry, chory i kapele 2.900.000 zt

Planowana dotacja w kwocie 2.900.000 zt przeznaczona jest dla Filharmonii Zielonogérskiej w Zielonej Gdorze na wynagrodzenia
osobowe i pochodne od wynagrodzen dla pracownikéw oraz na pozostate wydatki biezace dotyczace utrzymania obiektu
i prowadzenia dziatalnosci kulturalnej, w tym kwota 30.000 zt zaplanowana zostata na dofinansowanie zadania pn. ,.Dni Muzyki

nad Odrg” odbywajace sie kazdego roku.

Rozdziat 92109 - Domy i osrodki kultury, Swietlice i kluby 1.527.990 zt

Planowana dotacja w kwocie 1.527.990 z} przeznaczona jest dla Regionalnego Centrum Animacji Kultury w Zielonej Gorze na
wynagrodzenia osobowe i pochodne od wynagrodzen dla pracownikéw oraz na pozostate wydatki biezace dotyczace utrzymania
obiektu i prowadzenia dziatalnosci kulturalnej. W ramach dotacji przewidziano $rodki na dofinansowanie corocznie realizowanych

zadan pn. ,Miedzynarodowy Festiwal Folkloru” oraz ,Region Pismo Samorzadowe”.

Rozdziat 92116 - Biblioteki 7.099.322 zt

Dotacja w kwocie 6.949.322 zt przeznaczona jest na wynagrodzenia osobowe i pochodne od wynagrodzen dla pracownikéw oraz
na pozostate wydatki biezace dotyczace utrzymania i prowadzenia dziatalnosci kulturalnej dwéch bibliotek w zakresie zadan
wojewodzkich. Planowana dotacja przeznaczona jest dla:

1. Wojewddzkiej i Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Cypriana Norwida w Zielonej Gorze w kwocie 3.146.422 zt. W ramach dotac;i
zaplanowano $rodki w kwocie 2.000 zt na nagrode finansowg Marszatka Wojewddztwa Lubuskiego dla laureata w konkursie
Lubuski Wawrzyn — Literacki,

2. Wojewodzkiej i Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Zbigniewa Herberta w Gorzowie Wikp. w kwocie 3.802.900 zt.

Wydatki majatkowe w kwocie 150.000 zt zaplanowano dla Wojewodzkiej i Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Cypriana Norwida

w Zielonej Gorze z przeznaczeniem na realizacje zadania inwestycyjnego pn. ,Montaz drzwi ognioodpornych kazdej kondygnacii

klatki ewakuacyjnej budynku gtéwnego”. Wykonanie tych prac zwigzane jest z pilng realizacjq zaleceh pokontrolnych Komendy

Miejskiej Strazy Pozarnej w zakresie dostosowania obiektu uzytecznoSci publicznej do obowigzujacych przepiséw bezpieczenstwa

pozarowego.
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Rozdziat 92118 — Muzea 5.300.000 zt

Dotacja w kwocie 5.300.000 zt przeznaczona jest na wynagrodzenia osobowe i pochodne od wynagrodzen dla pracownikéw oraz
na pozostate wydatki biezace dotyczace utrzymania i prowadzenia dziatalnosci kulturalnej trzech muzedw. Planowana dotacja
przeznaczona jest dla:

1. Muzeum Ziemi Lubuskiej w Zielonej Gérze w kwocie 1.774.500 zt,

2. Muzeum Etnograficznego w Zielonej Gorze z/s w Ochli w kwocie 1.555.500 zt,

3. Muzeum Lubuskiego im. Jana Dekerta w Gorzowie Wikp. w kwocie 1.970.000 zt.

Rozdziat 92120 - Ochrona zabytkéw i opieka nad zabytkami 500.000 zt

Planowane dotacie na kwote 500.000 zt zostang przeznaczone na finansowanie lub dofinansowanie prac remontowych,
konserwatorskich, restauratorskich lub robét budowlanych przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytkdw potozonych na

obszarze Wojewo6dztwa Lubuskiego.

Rozdziat 92195 - Pozostata dziatalno$é 27.000 zt

Wydatki w kwocie 27.000 zt przeznaczone zostang na potrzeby Srodowiska kombatantdw i oséb represjonowanych oraz
dziatalno$¢ stowarzyszen i rady kombatanckiej, fj. m.in. na: nagrody rzeczowe dla laureatdw konkurséw historyczno-literackich,
ustugi transportowe (przew6z kombatantdw na rézne uroczystosci), ustugi drukarskie, zaproszenia oraz ustugi zwigzane

z promocjg historii i kultury stowarzyszen kombatanckich.

Dziat 925 - Ogrody botaniczne i zoologiczne oraz naturalne obszary 935.000 zt

i obiekty chronionej przyrody

Wydatki w dziale 925 — Ogrody botaniczne i zoologiczne oraz naturalne obszary i obiekty chronionej przyrody realizowane bedg

w nastepujacym rozdziale:

w ztotych
Rozdziat Tres¢ Budzet na 2012 rok
1 2 3
Razem 935.000
92502 Parki krajobrazowe 935.000
Rozdziat 92502 - Parki krajobrazowe 935.000 zt

Kwota 935.000 zt zaplanowana zostata dla Zespotu Parkéw Krajobrazowych Wojewddztwa Lubuskiego z przeznaczeniem na
wydatki zwigzane z dziatalno$cig jednostki, tj. m.in. na:

1. wynagrodzenia oraz pochodne od wynagrodzen,
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2. odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych,

3. zakup paliwa do samochoddw stuzbowych, oleju opatowego, wyposazenia i czeSci do samochodow, materiatow zwigzanych
z utrzymaniem obiektéw Os$rodka Edukacji Przyrodniczej w Pszczewie i Le$nej Stacji Dydaktycznej w Lipach, nagrod
zwigzanych z realizacjg Xl edycja ogdlnopolskiego konkursu pn. ,Poznajemy Parki Krajobrazowe Polski”,

zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek na potrzeby prowadzenia zaje¢ edukacyjnych,

zakup energii,

biezace naprawy samochoddw i posiadanego sprzetu,

A

optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej, zakup ustug dostepu do sieci Internet, podréze
stuzbowe krajowe i zagraniczne, szkolenia pracownikow,

8. ustugi w zakresie badan technicznych pojazdéw,

9. ubezpieczenie samochoddw, sprzetu i budynkow,

10. podatek od nieruchomosci.

Dziat 926 - Kultura fizyczna 6.915.939 zi

Wydatki w dziale 926 - Kultura fizyczna realizowane beda w nastepujacych rozdziatach:

w zZtotych
Rozdziat Tres¢ Budzet na 2012 rok
1 2 3

Razem 6.915.939

92601 Obiekty sportowe 2.670.000
92604 Instytucje kultury fizycznej 2.088.259
92605 Zadania w zakresie kultury fizyczne; 2.105.400
92695 Pozostata dziatalnos$¢ 52.280
Rozdziat 92601 — Obiekty sportowe 2.670.000 zt

Dotacja celowa w kwocie 2.670.000 zt zaplanowana zostata na pomoc finansowg dla innych jednostek samorzadu terytorialnego

Z przeznaczeniem na:

1. dofinansowanie zadan biezacych, tj. na realizacje programu pn. ,Lubusik — sportowe Lubuskie na lato” skierowanego do
jednostek samorzadu terytorialnego z terenu Wojewddztwa Lubuskiego. Program zaktada wspoéffinansowanie boisk do
plazowe;j pitki siatkowej oraz przeprowadzenie turniejéw siatkowki plazowej dla mieszkaicéw danej gminy — 120.000 zt,

2. dofinansowanie zadahn majatkowych, 1j. na realizacje rzadowo — samorzadowego programu ,Moje Boisko - Orlik 2012”, ktory
zaklada wybudowanie nowoczesnych, bezpiecznych, ogdlnodostepnych i nieodptatnych komplekséw sportowo -
rekreacyjnych. Zrodta finansowania budowy kompleksow sportowych to: dotacja z budzetu panstwa, $rodki wiasne budzetu

wojewodztwa oraz Srodki wlasne budzetu jednostki samorzadu terytorialnego (wnioskodawcy) — 2.550.000 zt.
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Rozdziat 92604 - Instytucje kultury fizycznej 2.088.259 zt

Dotacja przedmiotowa w kwocie 2.069.100 zt przeznaczona jest na dofinansowanie kosztéw utrzymania obiektow i urzadzen
sportowych oraz turystycznych Wojewodzkiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Drzonkowie. Osrodek ponosi koszty utrzymania
obiektdéw, remontdw, konserwacji obiektdw sportowych i turystycznych, ktérych nie jest w stanie pokry¢é w catosci w ramach
wypracowanych dochoddw wiasnych.

Wydatki w kwocie 19.159 zt zostaly zaplanowane na realizacje projektu pn. ,Lubuska Akademia Kompetenciji” realizowanego przez
Wojewodzki Osrodek Sportu i Rekreacji w Drzonkowie w ramach Poddziatania 6.1.1 Wsparcie os6b pozostajacych bez

zatrudnienia na regionalnym rynku pracy Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Rozdziat 92605 — Zadania w zakresie kultury fizycznej 2.105.400 zt

Dotacja w kwocie 2.005.400 zt zaplanowana jest na wspieranie przedsiewzie¢ sportowych realizowanych przez stowarzyszenia na

realizacje zadan o charakterze wojewodzkim, ogoélnopolskim i miedzynarodowym. Zlecone zadania ukierunkowane bedg przede

wszystkim na sport dzieci i miodziezy, oséb niepetnosprawnych i masowe imprezy sportowo-rekreacyjne. Dotacje zostang
przeznaczone na:

1. organizacje imprez sportowych o zasiegu wojewddzkim, ogdinopolskim i migdzynarodowym o istotnym znaczeniu dla
wojewddztwa,

2. szkolenie i udziat zawodnikéw z Wojewddztwa Lubuskiego w zawodach wojewddzkich, ogdinopolskich, miedzynarodowych,
w tym szkolenia sportowych kadr wojewodzkich w réznych kategoriach wieku przy uwzglednieniu kryterium osigganych
wynikéw w ogdlnopolskim systemie wspolzawodnictwa sportowego dzieci i mtodziezy,

3. upowszechnianie kultury fizycznej wéréd dzieci i miodziezy szkolnej, w $rodowisku akademickim, wiejskim oraz osdb
niepetnosprawnych,

4. organizacje przedsiewzie¢ dotyczacych sportu dla wszystkich,

5. promocje Wojewodztwa poprzez sport w kraju i za granica,.

Rozwoj kultury fizycznej i sportu sprzyja poprawie sprawnosci psychofizycznej, zachowaniu zdrowia oraz zapobiega niekorzystnym

zjawiskom spotecznym.

Kwota 100.000 zt przeznaczona jest na stypendia sportowe. Przyznawanie stypendidw sportowych ma na celu wyr6znienie

wybitnie uzdolnionych mtodych zawodnikdw w dyscyplinach indywidualnych, zespotowych oraz sportowcéw niepetnosprawnych.

Rozdziat 92695 — Pozostata dziatalnos¢ 52.280 zt

Kwote w wysokosci 52.280 zt planuje sie przeznaczy¢ na:

1. nagrode rzeczowg dla najlepszego i najpopularniejszego sportowca Wojewddztwa Lubuskiego w 2011 roku,

2. nagrody rzeczowe lub finansowe za wspdtzawodnictwo sportowe miodziezy za 2012 rok wedtug ogtoszonej klasyfikacii
Ministerstwa Sportu i Turystyki dla najlepszych treneréw Wojewodztwa Lubuskiego za szczegdlne osiggniecia w sporcie
miodziezowym,

3. nagrody rzeczowe za wspotzawodnictwo sportowe mtodziezy za 2012 rok wedtug ogtoszonej klasyfikacji Ministerstwa Sportu
i Turystyki dla klubow i stowarzyszen sportowych oraz jednostek samorzadowych Wojewodztwa Lubuskiego za szczegbine

osiggnigcia w sporcie mtodziezowym,
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nagrody — puchary, statuetki itp. dla gmin, powiatdw, oséb fizycznych i prawnych, innych jednostek organizacyjnych
uczestniczacych w konkursie ,Olimp Lubuski” za najwiekszy wktad w materialne zabezpieczenie kultury fizycznej na terenie
Wojewddztwa Lubuskiego,

nagrody rzeczowe — puchary z emblematem, statuetki, sprzet sportowy, dyplomy, medale i inne zakupy na okoliczno$¢ udziatu
przedstawicieli samorzadu Wojewodztwa Lubuskiego w przedsiewzieciach dotyczacych sportu,

zakup artykutbw na organizacje narad, komisji, konkurséw, konferencji, spotka z trenerami, sportowcami, dziataczami
sportowymi, przedstawicielami samorzadu Wojewddztwa Lubuskiego,

zakup okolicznosciowych wigzanek kwiatowych z okazji uroczystosci sportowych,

koszty organizacji spotkan i konferencji dotyczacych:

podsumowania plebiscytu na najpopularniejszego sportowca Wojewddztwa Lubuskiego 2011 roku,

wspoizawodnictwa sportowego dzieci i miodziezy, realizacji programdéw szkolenia miodziezy uzdolnionej sportowo
z przedstawicielami jednostek wojewodzkich i centralnych,

wreczenia stypendiéw sportowych Marszatka Wojewodztwa Lubuskiego,

wspotpracy przygranicznej,

wspotpracy z jednostkami samorzadu terytorialnego Wojewddztwa Lubuskiego.
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