UCHWALA NR 3(9{’465L?-<9©O

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

w sprawie zatwierdzenia regulaminu Rady Spotecznej Lubuskiego
Szpitala Specjalistycznego Pulmonologiczno- Kardiologicznego

Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Torzymiu.

Na podstawie art. 41 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. Nr 91, poz. 576 z pozn. zm.) i art. 46 pkt 3
ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz.
408 z p6zn. zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

§1.
Zatwierdza sie regulamin Rady Spotecznej Lubuskiego Szpitala

Specjalistycznego Pulmonologiczno- Kardiologicznego Samodzielnego Publicznego

Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Torzymiu, stanowigcy zatacznik do uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Marszatkowi Wojewddztwa Lubuskiego.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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REGULAMIN RADY SPOLECZNEJ

§1

Rada Spoteczna Lubuskiego Szpitala Specjalistycznego Pulmonologiczno -
Kardiologicznego Samodzielnego Publicznego Zakiadu Opieki Zdrowotnej
w Torzymiu zwana dalej ,, Rada” dziala na podstawie :

1/ ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 roku o zakladach opieki zdrowotnej
(Dz. U. Nr 91, poz. 408 z p6zn. zmianami),

2/ statutu Lubuskiego Szpitala Specjalistycznego Pulmonologiczno-Kardiologicznego
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Torzymiu,

3/ niniejszego regulaminu.

§2

1. Rada na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona zast¢gpcg przewodniczacego,
ktéry w razie nieobecnosci przewodniczacego kieruje jej praca i przewodniczy
posiedzeniom oraz sekretarza Rady.

2. Prezydium Rady (przewodniczacy ,zast¢pca przewodniczacego oraz sekretarz)
prowadzi sprawy organizacyjne zwigzane z przygotowaniem posiedzen Rady
i materialow na posiedzenia oraz rozpatrywaniem spraw biezacych.

§3

1. Posiedzenia Rady zwoluje przewodniczacy Rady lub jego zastgpca ,podajac
jednoczesnie porzadek obrad.

2. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej niz raz w kwartale.
Zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia powinno mie¢ forme¢ pisemna.

3. Posiedzenie Rady powinno by¢ zwolane takze na wniosek co najmniej 1/3 ogdlne;j
liczby czlonkéw Rady, najpdzniej w ciggu 7 dni od daty otrzymania tego wniosku.
Whniosek powinien by¢ zlozony pisemnie, z podaniem celu zwolania posiedzenia.

4. Posiedzenie Rady moze by¢ zwolane na wniosek wlasciwego organu Wojewddztwa
Lubuskiego lub Dyrektora Szpitala, zlozony przewodniczacemu Rady.

5. W posiedzeniach Rady uczestniczy Dyrektor Szpitala oraz przedstawiciel organizacji
zwigzkowej.

6. W posiedzeniu Rady majg prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym ,przedstawiciele
samorzadow zawodéw medycznych ( okrggowej izby lekarskiej, pielegniarskiej
i poloznych oraz aptekarskich).
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O posiedzeniu Rady przewodniczacy obowiazany jest zawiadomi¢ Dyrektora Szpitala oraz
osoby wymienione w pkt. 6.

§ 4
Posiedzeniami Rady kieruje przewodniczacy Rady lub jego zaste¢pca.
Rozstrzygniecia Rady zapadaja w formie uchwat.

Uchwaty Rady sa wazne, jezeli zostaty podjete przy obecnosci co najmniej pigciu jej
cztonkdw, co powinien stwierdzi¢ przewodniczacy na poczatku posiedzenia i co powinno
by¢ odnotowane w protokole.

Uchwaty podpisuje przewodniczacy lub jego zastgpca.
§5

Uchwaty Rady zapadaja zwykta wigkszoscig glosow , z zastrzezeniem ust. 2, przy
rownym podziale gloséw decyduje glos przewodniczacego.

Uchwaty w sprawach:

e uchwalenia statutu

e zmian statutu

e rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilno-prawnej z Dyrektorem Szpitala
zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gtosow.

Przy ustalaniu wymaganej zwyklej wigkszosci gloséw dla podjecia uchwaty,uwzglednia
sie glosy oddane za i przeciw uchwale, a przy ustalaniu bezwzglednej wigkszosci glosow
uwzglednia sig takze glosy wstrzymujace sig.

§6

Glosowanie jest jawne.

Rada moze uchwali¢ glosowanie tajne, na zadanie co najmniej jednego czlonka Rady
obecnych na posiedzeniu.

§7

Z posiedzen Rady sporzadza si¢ protokoét, ktory podpisywany jest przez
przewodniczacego 1 sekretarza.

Protok6t wraz z wyciagiem podjetej uchwaty Rada przedstawia Dyrektorowi Szpitala.
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1. Czlonkowi Rady przystuguje zwolnienie z wykonywania obowiazkéw w ramach
stosunku pracy na czas uczestniczenia w posiedzeniu Rady.

2. Za udzial w posiedzeniach Rady jej cztonkowi przystuguje od podmiotu, ktory
utworzy! publiczny zaklad opieki zdrowotnej, rekompensata w wysokosci utraconych
zarobkéw , jezeli z powodu uczestnictwa w posiedzeniu Rady pracodawca nie udzielit
czlonkowi na ten czas zwolnienia z wykonywania obowiazkéw pracowniczych
z zachowaniem prawa do wynagrodzenia.

3. Obsluge kancelaryjno-techniczng Rady zapewnia Szpital.
§9

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Zarzad Wojewodztwa
Lubuskiego.
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