
UCHWALA NR . . . . . . . . . . .

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

z dnia . JO...̂ .W)!̂ .̂ .&,.... 2000 roku

w sprawie zatwierdzenia regulaminu Rady Spotecznej Lubuskiego

Szpitala Specjalistycznego Pulmonologiczno- Kardiologicznego

Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Torzymiu.

Na podstawie art. 41 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.

o samorza^dzie wojewodztwa (Dz. U. Nr 91, poz. 576 z pozn. zm.) i art. 46 pkt 3

ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakladach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz.

408 z pozn. zm.) uchwala si?, co nast^puje:

§1.

Zatwierdza si§ regulamin Rady Spotecznej Lubuskiego Szpitala

Specjalistycznego Pulmonologiczno- Kardiologicznego Samodzielnego Publicznego

Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Torzymiu, stanowiapy zatapznik do uchwaly.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si§ Marszatkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj^cia.
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ZaL do ucluvaly Nr
Zarz^du Wot, Lubuskiego
zdn. .

REGULAMIN RADY SPOLECZNEJ

§ 1

Rada Spoteczna Lubuskiego Szpitala Specjalistycznego Pulmonologiczno -
Kardiologicznego Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
w Torzymiu zwana dalej „ Rada/' dziala na podstawie :

I/ ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 roku o zakladach opieki zdrowotnej
(Dz. U. Nr 91, poz. 408 z pozn. zmianami),

21 statutu Lubuskiego Sxpitala Specjalistycznego Pulmonologiczno-Kardiologicznego
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Torzymiu,

3/ niniejszego regulaminu.

§2

1. Rada na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona zastepc? przewodniczacego,
ktory w razie nieobecnosci przewodniczajcego kieruje jej pracq. i przewodniczy
posiedzeniom oraz sekretarza Rady.

2. Prezydium Rady (przewodniczajsy ,zastej)ca przewodniczacego oraz sekretarz)
prowadzi sprawy organizacyjne zwiazane z przygotowaniem posiedzen Rady
i materialow na posiedzenia oraz rozpatrywaniem spraw bieza^cych.

§ 3

1. Posiedzenia Rady zwohije przewodnicz^cy Rady lub jego zast^pca ,podaja^c
jednoczesnie porza^dek obrad.

2. Posiedzenia Rady odbywaja^ si? w miar? potrzeby, nie rzadziej niz raz w kwartale.
Zawiadomienie o zwolaniu posiedzenia powinno miec form? pisemn^.

3. Posiedzenie Rady powinno bye zwolane takze na wniosek co najmniej 1/3 ogolnej
liczby czlonkow Rady, najpozniej w ciaj^u 7 dni od daty otrzymania tego wniosku.
Wniosek powinien bye ztozony pisemnie, z podaniem celu zwolania posiedzenia.

4. Posiedzenie Rady moze bye zwolane na wniosek wlasciwego organu Wojewodztwa
Lubuskiego lub Dyrektora Szpitala, zlozony przewodniczajcemu Rady.

5. W posiedzeniach Rady uczestniczy Dyrektor Szpitala oraz przedstawiciel organizacji
zwiazkowej.

6. W posiedzeniu Rady majq. prawo uczestniczyc z glosem doradczym ,przedstawiciele
samorzajdow zawodow medycznych ( okr^gowej izby lekarskiej, piel^gniarskiej
i poloznych oraz aptekarskich).
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7. O posiedzeniu Rady przewodniczq.cy obowiqzany jest zawiadomic Dyrektora Szpitala oraz
osoby wymienione w pkt. 6,

§4

1. Posiedzeniami Rady kieruje przewodniczqcy Rady lub jego zast^pca.

2. Rozstrzygni^cia Rady zapadaja. w formic uchwal.

3. Uchwaly Rady sq. wazne, jezeli zostaly podj^te przy obecnosci co najmniej pi^ciu jej
czlonkow, co powinien stwierdzic przewodnicza_cy na poczatku posiedzenia i co powinno
bye odnotowane w protokole.

4. Uchw&ty podpisuje przewodnicza_cy lub jego zast^pca.

§ 5

1. Uchwaly Rady zapadajq. zwyki^. wi^kszoscia^glosow , z zastrzezeniem ust. 2, przy
rownym podziale glosow decyduje glos przewodnicza^cego.

2. Uchwaly w sprawach:
• uchwalenia statutu
• zmian statutu
• rozwi^zania stosunku pracy lub umowy cywilno-prawnej z Dyrektorem Szpitala
zapadaja^ bezwzgl^dnq, wi^kszoscia. glosow.

3. Przy ustalaniu wymaganej zwyklej wi^kszosci glosow dla podj^cia uchwaly;uwzgl^dnia
si? glosy oddane za i przeciw uchwale, a przy ustalaniu bezwzgl^dnej wi^kszosci glosow
uwzgl^dnia si§ takze glosy wstrzymujq.ce si?.

§6

1. Glosowanie jest jawne.

2. Rada moze uchwalic glosowanie tajne, na za^danie co najmniej jednego czlonka Rady
obecnych na posiedzeniu.

§7

1. Z posiedzen Rady sporza^dza sie. protokol, ktory podpisywany jest przez
przewodniczaeego i sekretarza.

2. Protokot wraz z wyciqgiem podj^tej uchwaly Rada przedstawia Dyrektorowi Szpitala.
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1. Czlonkowi Rady przystuguje zwolnienie z wykonywania obowiazkow w ramach
stosunku pracy na czas uczestniczenia w posiedzeniu Rady.

2. Za udzial w posiedzeniach Rady jej cztonkowi przyshiguje od podmiotu, ktory
utworzy} publiczny zaklad opieki zdrowotnej, rekompensata w wysokosci utraconych
zarobkow , jezeii z powodu uczestnictwa w posiedzeniu Rady pracodawca nie udzielit
czlonkowi na ten czas zwoinienia z wykonywania obowiajzkow pracowniczych
z zachowaniem prawa do wynagrodzenia.

3. Obslug? kancelaryjno-technicznq. Rady zapewnia Szpital.

§ 9

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Zarzqd Wojewodztwa
Lubuskiego.


