
UCHWALA NR

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

z dnia ..l?.,.££f.f£.l*(Sr». 2012 r.

w sprawie powotania Komisji Konkursowej oraz okreslenia szczegotowego trybu pracy

Komisji w konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora naczelnego i artystycznego

Lubuskiego Teatru im. Leona Kruczkowskiego w Zielonej Gorze

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wo]ew6dztwa (Dz. U.

z 2001 r. Mr 142, poz. 1590 z pozn. zm.), art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.

o organizowaniu i prowadzeniu dziatelnosci kulturalnej (Dz. U. z 2012 r. poz. 406) oraz § 4 ust. 1

rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie organizacji i trybu

przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury {Dz. U. z 2004 r.

Nr 154, poz. 1629) uchwala si?, co nast^puje:

§ 1. Powoluje si? Komisje. Konkursowa^ w konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora

naczelnego i artystycznego Lubuskiego Teatru im. Leona Kruczkowskiego w Zielonej Gorze w sktadzie:

1/ Maciej Szykula

przedstawiciel Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego — przewodniczacy,

2/ Mirostew Glaz

przedstawiciel Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego — cztonek,

3/ Joanna Ejsmont

przedstawiciel Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego — cztonek,

41 Zenon Butkiewicz

przedstawiciel Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego — cztonek,

5/ Bozena Sawicka

przedstawiciel Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego — cztonek,

6/ Wojciech Brawer
— cztonek,

przedstawiciel organizacji zwiazkowych w Lubuskim Teatrze

71 Zbigniew £migielski

przedstawiciel organizacji zwiazkowych w Lubuskim Teatrze — cztonek,



8/ Pawei Szkotak

przedstawiciel Stowarzyszenia Dyrektorow Teatrow — cztonek,

9/ Andrzej Lajborek

przedstawiciel Zwiazku Artystow Seen Polskich — cztonek.

§ 2. Pracami Komisji Konkursowej, zwanej dalej ..KomisjaJ', kieruje jej przewodniczacy.

§ 3.1. Komisja powinna rozpoczac prac? nie pozniej niz 14 grudnia 2012 roku.

2. Termin i miejsce posiedzenia Komisji ustala jej przewodniczacy, powiadamiajac, o tym

cztonkow Komisji i kandydatow co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia.

§ 4. Komisja okresla kryteria oceny przydatnosci kandydata, uwzgl^dniajap w szczegolnosci:

1/ przystosowanie koncepcji funkcjonowania Lubuskiego Teatru im. Leona Kruczkowskiego

w Zielonej Gorze do potrzeb kulturalnych mieszkancow wojewodztwa lubuskiego oraz istniejacych

warunkow organizacyjnych i ekonomicznych,

21 poziom kwalifikacji i dotychczasowe osiajgniejcia zawodowe,

3/ doswiadczenie w kierowaniu zespotemi pracowniczymi i dziaialnosciajednostek organizacyjnych,

4/ cechy osobowosciowe, rzutujgce na zdolnosc petnienia funkcji dyrektora instytucji.

§ 5. W ramach post§powania konkursowego Komisja:

1/ stwierdza, na podstawie dokumentow, spetnianie przez kandydatow warunkow uczestnictwa

wkonkursie, okreslonych uchwaia^ Nr 136/1613/12 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia

11 wrzesnia 2012 roku w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora

naczelnego i artystycznego Lubuskiego Teatru im. Leona Kruczkowskiego w Zielonej Gorze

i decyduje o dopuszczeniu do dalszego poste.powania konkursowego,

21 informuje kandydatow o dopuszczeniu tub niedopuszczeniu do dalszego post̂ powania

konkursowego, przedstawiajac uzasadnienie w przypadku niedopuszczenia kandydata,

3/ dokonuje oceny merytorycznej kandydatow uwzgl̂ dniajac kryteria, o kt6rych mowa w § 4

i przedstawione przez nich koncepcje funkcjonowania Lubuskiego Teatru im. Leona

Kruczkowskiego w Zielonej Gorze,

41 przeprowadza z kandydatami rozmowy uzupe4niajace i wyjasniajace informacje zawarte

w ztozonych ofertach.

§ 6.1. Komisja wylania kandydata na stanowisko dyrektora naczelnego i artystycznego Lubuskiego

Teatru im. Leona Kruczkowskiego w Zielonej Gorze.

2. Uchwaty Komisji podejmowane sa^zwyWa^ wî kszoscia^glosow, w gtosowaniu jawnym.

3. Kazdy z cztonkow Komisji dysponuje jednym gtosem.



4. W przypadku, gdy w pierwszej turze glosowania zaden z kandydatow nie uzyskal wymaganej

wi^kszosci glosow, do drugiej tury glosowania przechodzi dwoch kandydatow, ktorzy uzyskali

najwi^kszajlosc glosow.

5. Jezeli w drugim glosowaniu zaden z kandydatow nie uzyskat wymaganej wi^kszosci gtosow,

konkurs jest nierozstrzygni§ty.

§ 7. 1. Z prac Komisji Konkursowej sporzadza si§ protokol, zawierajacy informacje o przebiegu

obrad i podjejych ustaleniach, w tym informacje o dopuszczeniach i niedopuszczeniach kandydatow do

post^powania konkursowego z uzasadnieniem, przebiegu glosowania i ustaleniu wyniku konkursu.

2. Za^cznikiem do protokotu jest dokument okreslajacy kryteria oceny przydatnosci kandydata

oraz lista obecnosci czlonkow Komisji na posiedzeniu.

3. Protokol, o ktorym mowa w ust. 1, podpisuja, czlonkowie Komisji obecni na posiedzeniu.

§ 8. Przewodniczacy Komisji niezwlocznie przedstawia wyniki konkursu, wraz z jego

dokumentacja^ Zarzadowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 9. Wykonanie uchwaly powierza si? Marszalkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 10. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj^cia.
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