
UCHWALA NR

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

zdnia . . . j i * ^ 2013 roku

w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert
na realizacje zadah publicznych Wojewodztwa Lubuskiego w 2013 roku

w zakresie kultury, edukacji, turystyki regionalnej, przeciwdziatania uzaleznieniom
i patologiom spotecznym

Na podstawie art. 41 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie Wojewodztwa

(Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz, 1590 z pozn. zm.), art. 11 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 13 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U, z 2010 r. Nr 234,

poz. 1536 z pozn. zm.) uchwala si§, co nast^puje:

§1.1. Ogtasza si§ otwarty konkurs ofert na realizacj? zadah publicznych Wojewodztwa

Lubuskiego w 2013 roku w zakresie kultury, edukacji, turystyki regionalnej, przeciwdziatania

uzaleznieniom i patologiom spolecznym.

2. Ogloszenie o konkursie w brzmieniu okreslonym w zalaczniku do uchwaty, podlega

zamieszczeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urze.du Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego,

na stronie internetowej Urze_du Marszalkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego - www.lubuskie.pl oraz

w siedzibie Urz^du Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego przy ul. Podgornej 7 w Zielonej Gorze.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si§ Marszatkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj^cia.

„, . , , , , vz.MARSZAtKAV^w6L)27Wy,,Stwierdzam zgodnosc
z projektem uchwaiy"
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Zarzajd Wojewodztwa Lubuskiego

na podstawie art. 11 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pozn. zm.)

oglasza

otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadah publicznych

Wojewodztwa Lubuskiego w 2013 roku

I. Cele konkursu:

Celem konkursu jest wylonienie ofert i zlecenie organizacjom pozarzadowym w rozumieniu art. 3 ust. 2

oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie - realizacji zadah publicznych Wojewodztwa Lubuskiego w nizej

wymienionych obszarach, szczegofowo okreslonych w Programie wspolpracy Wojewodztwa Lubuskiego

z organizacjami pozarzadowymi w 2013 roku.

II. Obszary i wysokosc srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj^ zadah:

Zgodnie z Programem wspolpracy Wojewodztwa Lubuskiego z organizacjami pozarzadowymi

w 2013 roku, planowane jest wsparcie nizej wymienionych obszarow:

1) kultury - planowane wydatki 110.000 zt,

Rozwoj kultury, ochrony i racjonalnego wykorzystania dziedzictwa kulturowego, promocja

tworczosci, edukacji i oswiaty kulturalnej, dziatania i inicjatywy kulturalne oraz promocja

walorow kulturowych Wojewodztwa, a w szczegolnosci:

- organizowanie festiwali, konkursow, przegladow, spotkah, plenerow, warsztatow, konferencji,

seminariow, wystaw historycznych, muzealnych i innych imprez majacych istotne znaczenie dla

polskiej kultury i sztuki, ich krajowa i zagraniczna promocja oraz fundowanie nagrod,

- wydawanie niekomercyjnych, niskonaktadowych ksiazek, czasopism, periodykow i drukow

ulotnych, opracowah informacyjnych, badawczych, krytycznych i przekladow literatury - w postaci

drukowanej oraz innych technik zapisu obrazu i dzwi^ku,



- wspieranie zawodowego i amatorskiego ruchu artystycznego, tworczosci ludowej oraz ochrone_

unikalnych i zanikajacych zawodow i umiej^tnosci artystycznych i ich warsztatow,

- dzialania na rzecz ochrony i propagowania kultur mniejszosci narodowych,

- udzial zespolow artystycznych i wykonawcow indywidualnych z wojewodztwa lubuskiego

wfestiwalach, przegladach i konkursach regionalnych, ogolnopolskich i mi^dzynarodowych,

- dzialania na rzecz ochrony dziedzictwa kulturowego,

- organizowanie uroczystosci i imprez zwiazanych z obchodami swiaj pahstwowych i rocznic,

- wspieranie realizacji innowacyjnych projektow artystycznych.

2) edukacji - planowane wydatki 18.000 zl,

Wspieranie i promocja wartosciowych przedsiewziec edukacyjnych, a w szczegolnosci:

- ksztaltowanie postaw prospolecznych mieszkancow wojewodztwa lubuskiego,

- organizowanie konkursow i olimpiad,

- opracowywanie i wydawanie publikacji wykorzystywanych do realizacji celow dydaktyczno -

wychowawczych,

- szkolenie nieetatowej kadry trzeciego sektora, peiniacej funkcje wychowawcze,

- organizowanie szkoleri, seminariow i konferencji zwiazanych z roznymi formami edukacji,

- edukacja ekologiczna.

3) turystyki regionalnej - planowane wydatki 41.136zf,

Dziatania w zakresie promowania turystyki i krajoznawstwa w wojewodztwie lubuskim,

aw szczegolnosci:

a) wypoczynek dzieci i mlodziezy:

- wspieranie wypoczynku dzieci i mlodziezy, majacego na celu upowszechnianie turystyki i wiedzy

na temat regionu,

- budowanie tozsamosci regionalnej,

- zapoznanie z historic i dziedzictwem kulturowym regionu;

b) turystyka i krajoznawstwo:



- dzialalnosc krajoznawcza na temat wojewodztwa lubuskiego,

- promowanie walorow turystycznych regionu, lokalnych produktow i atrakcji turystycznych poprzez

organizacje. konferencji, spotkah, seminariow, warsztatow, szkoleri, udziat w targach branzowych,

prezentacj'ach,

- przygotowanie i druk wydawnictw informacyjno - promocyjnych na temat atrakcji turystycznych

regionu opatrzonych marka_,,Lubuskie warte zachodu",

- tworzenie, promowanie i prowadzenie internetowej ewidencji nowych oraz renowacji istniejacych

szlakow turystycznych w wojewodztwie lubuskim,

- tworzenie i modernizacja infrastruktury turystycznej na terenie wojewodztwa lubuskiego,

- tworzenie i promocja sieciowych produktow turystycznych o zasi^gu regionalnym

i ponadregionalnym.

4) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym - planowane wydatki 110.000 zl,

DziaJania wynikaja^ce z Wojewodzkiego Programu Profilaktyki Rozwiazywania Problemow

Alkoholowych na lata 2012 - 2017, a w szczegolnosci:

a) profilaktyka uzaleznienia od alkoholu oraz edukacja zdrowotna:

- prowadzenie edukacji publicznej na temat dzialania alkoholu na organizm i ryzyka szkod

wynikajapych z roznych wzorow spozywania alkoholu (kampanie, szkolenia),

- udzielanie wsparcia na tworzenie nowych oraz istniejacych miejsc wsparcia srodowiskowego

dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym, a takze oferuja^cych pomoc dzieciom z FASD,

- wspieranie dzialah maja_cych na celu rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb

rozwojowych, edukacyjnych, tworzenie i upowszechnianie dzialah profilaktycznych,

edukacyjnych oraz terapeutycznych dla dzieci i mlodziezy z rodzin z problemem alkoholowym,

- organizowanie szkolen dla pracownikow swietlic z programem socjoterapeutycznym

i opiekuhczo-wychowawczym oraz innych grup zawodowych (nauczycieli, pedagogow,

pracownikow socjalnych, pracownikow sluzby zdrowia itp.) w zakresie pomocy dzieciom

z rodzin z problemem alkoholowym oraz dzieci z FASD,

- wspieranie realizacji dziatah konsultacyjno-superwizyjnych dla osob pracujacych

w swietlicach i innych placowkach swiadczacych pomoc osobom uzaleznionym

i wspoluzaleznionym,
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- realizacja i wspieranie kampanii edukacyjnych majacych na celu zwie_kszanie swiadomosci

mtodziezy na temat szkod wynikajacych z picia alkoholu przez dzieci i mtodziez,

- inicjowanie roznorodnych form profilaktyki rowiesniczej (programow opartych na dziataniach

iiderow mtodziezy),

- wspieranie dziatah stuzacych promocji zdrowego stylu zycia z uwzgle_dnieniem aktywnosci

kulturalnej i sportowej dzieci i mtodziezy,

- wzmacnianie abstynenckich postaw i zachowah wsrod dzieci i mtodziezy,

- wspieranie programow profilaktyki uniwersalnej skierowanej do dzieci i mtodziezy oraz

ich rodzicow,

- udzielanie wsparcia na dzialania profilaktyczne z obszaru profilaktyki selektywnej

i wskazujacej adresowanej do grup ryzyka i mlodych ludzi eksperymentujacych

z alkoholem,

- wspieranie dziatan majacych na celu udzielanie pomocy i wsparcia d!a rodzicow, ktorych dzieci

pija, alkohol,

- upowszechnianie dziatah edukacyjnych dla dorosiych w zakresie szkod wynikajacych

z picia alkoholu przez dzieci i mtodziez,

- wspieranie dziatah wdrazajapych programy edukacyjne adresowane do rodzicow,

- realizacja oraz wspieranie kampanii, programow i dzialah edukacyjnych promujacych

wychowanie dzieci bez przemocy,

- wspieranie inicjatyw edukacyjnych na temat dziatania alkoholu na organizm i ryzyka szkod

w kontekscie prowadzenia pojazdow pod wplywem alkoholu,

- promocja i wspieranie dziafalnosci organizacji pozarzadowych, podmiotow ekonomii spotecznej

oraz wolontariatu w zakresie profilaktyki uzaleznieh od alkoholu;

b) leczenie, rehabilitacja uzaleznienia od alkoholu i reintegracja spoleczna:

- wspieranie dziatari poszerzajacych oferty programow terapeutycznych dla osob uzaleznionych

od alkoholu,



- upowszechnianie ofert programow pomocy psychologicznej, psychoterapeutycznej

i rehabilitacyjnej dla osob uzaleznionych i pijacych szkodliwie, wykluczonych spotecznie oraz

zagrozonych wykluczeniem spolecznym,

- zwie_kszenie oferty dziaiah zmierzajacych do aktywizacji zawodowej i spolecznej osob

uzaleznionych od alkoholu po zakoriczeniu leczenia odwykowego (doksztafcanie, nabycie

nowych umiejejnosci oraz dodatkowych kwalifikacji zawodowych),

- wspieranie dzialalnosci srodowisk abstynenckich,

- wspieranie rozwoju systemu specjalistycznego wsparcia udzielanego osobom wykluczonym

oraz zagrozonym wykluczeniem spotecznym na skutek uzaleznienia od alkoholu,

zmierzajacego do ich integracji spotecznej,

- wspieranie dziatah w zakresie zapewnienia hosteli i mieszkah socjalnych dla osob

po zakohczonej terapii {z udokumentowana^abstynencjaj;

c) przeciwdzialanie przemocy w rodzinie z problemami alkoholowymi:

- wspieranie dziatah na rzecz upowszechniania programow i metod pomocy psychologicznej,

terapeutycznej i samopomocy dla ofiar przemocy w rodzinach alkoholowych - dorostych

i dzieci,

- prowadzenie dzialalnosci szkoleniowej oraz konferencji dla przedstawicieli sluzb dziafajacych

w obszarze przeciwdzialania przemocy w rodzinach z problemem alkoholowym, w tym

policjantow, kadry pomocy spolecznej, nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkofach

i placowkach systemu oswiaty, kuratorow sadowych, s^dziow i prokuratorow, czionkow

gminnych komisji rozwiazywania problemow alkoholowych, pracownikow ochrony zdrowia,

pracownikow lecznictwa odwykowego,

- wspieranie dziateh na rzecz doskonalenia metod interwencji i pomocy ofiarom przemocy

w rodzinie woparciu o procedure, ,,Niebieskie Karty",

- promowanie upowszechniania standardow interdyscyplinarnej pracy na rzecz przeciwdziatania

przemocy w rodzinie,

- wspieranie dzialah na rzecz upowszechniania wytycznych do realizacji dziatah interwencyjnych,

psychologicznych oraz oddzialywah korekcyjno-edukacyjnych dla osob stosuja^cych przemoc

wobec najblizszych,



- wspieranie inicjatyw wdrazajacych i realizujacych programy edukacyjno-korekcyjne

i psychologiczne dla sprawcow przemocy w rodzinie,

- organizacja i prowadzenie szkoleh dla osob pracujacych ze sprawcami przemocy

w rodzinie,

- prowadzenie edukacji na temat zjawiska przemocy w rodzinie, w szczegolnosci

z problemem alkoholowym, mozliwosci przeciwdzialania i sposobow reagowania.

III. Zasady przyznawania dotacji:

1. Zlecenie zadania i udzielenie dotacji nast^puje z odpowiednim zastosowaniem przepisow
art. 16 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U, z 2010 r. Mr 234, poz. 1536 z pozn. zm.).

2. Wysokosc dotacji moze bye nizsza niz wnioskowana w ofercie. W takim przypadku oferentowi
przysluguje prawo negocjowania zmniejszenia zakresu rzeczowego zadania lub rezygnacja z jego
realizacji.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, oferent zobowiazany jest dostarczyc zaktualizowany zakres
rzeczowy i finansowy.

4. Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego moze odmowic podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania
dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy okaze sie., iz rzeczywisty zakres realizowanego
zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie, podmiot lub jego reprezentanci utraca_zdolnosc
do czynnosci prawnych, zostana^ ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazaja^ce
wiarygodnosc merytoryczna^ lub finansowy oferenta.

5. Procedura udzielenia dotacji na realizacj^ zadah publicznych b§dzie zgodna z przepisami;

1) uchwalyNr 249/2050/10 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 11 maja 2010 roku wsprawie
ustalenia regulaminu post^powania w sprawach o udzielenie dotacji na realizacj§ zadah
publicznych Wojewodztwa Lubuskiego okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, sposobu ich rozliczania oraz kontroli
wykonywania zadah zleconych,

2) Programu wspotpracy Wojewodztwa Lubuskiego z organizacjami pozarzadowymi w 2013 roku
przyjejego uchwafa^ nr XXXII/321/12 Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 19 listopada
2012 roku.

IV. Termin i warunki realizacji zadania:

1, Konkurs obejmuje zadania, ktorych zakohczenie nastapi nie pozniej niz w dniu 31 grudnia
2013 roku, z zastrzezeniem, ze szczegolowe terminy realizacji zadania okreslone zostana_
w umowie.



2. Zadanie winno bye zrealizowane z najwyzsza^ starannoscia^ zgodnie z zawarta. umowa^ oraz
obowiazujacymi standardami i przepisami w zakresie opisanym w ofercie.

3. Oferent wydatkuje przyznana^ dotacje. w trybie konkursowym, po podpisaniu umowy
z Wojewodztwem Lubuskim.

4. Dotacja nie moze bye wykorzystana na:

a) zobowiazania powstate przed data^zawarcia umowy o udzielenie dotacji,

b) zobowiazania powstale po dacie zakoriczenia realizacji zadania zawartej w umowie
o udzielenie dotacji i wydatki po dacie zakohczenia zadania,

c) pokrycie kosztow statutowych nie zwiazanych bezposrednio z realizacja^ zadania.

V. Termin i warunki skfadania ofert:

1. Oferty na realizacj§ zadah publicznych nalezy skladac na wzorze oferty okreslonej przez Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej rozporzadzeniem z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz, U. z 2011 r. Nr 6 poz. 25). Wzor oferty dost^pny jest na stronie
internetowej Urz^du - www.bip.lubuskie.pl, oraz jako zalacznik nr 1 do niniejszego ogloszenia.

2. Oferty nalezy zlozyc w terminie 21 dni od dnia ukazania si§ ostatniego ogloszenia w Biuletynie
Informacji Publicznej Urz§du Marszalkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego, na stronie internetowej
Urz§du Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego - www.lubuskie.pl oraz w siedzibie Urze.du
Marszafkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego przy ul. Podgornej 7 w Zielonej Gorze.

3. Oferty nalezy skladac w kancelarii ogolnej Urz^du Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze przy ul. Podgornej 7 lub w sekretariacie Wydziatu Zamiejscowego Urze_du
Marszatkowskiego z siedziba^w Gorzowie Wlkp. przy ul. Lokietka 22, w zamkni^tej kopercie.

4. 0 terminie zlozenia oferty decyduje data stempla pocztowego w przypadku ofert wystanych poczta^
lub data wptywu do Urz^du w przypadku ofert ztozonych osobiscie.

5. Podmioty, ktorych oferty b^da^ posiadaty braki formalne, w szczegolnosci: niekompletne pod
wzgl^dem wymaganych zatacznikow, bez kompletu wymaganych podpisow, piecz^ci, potwierdzenia
za zgodnosc oraz zawieraja^ce oczywiste omylki rachunkowe, b^da^ miaty mozliwosc ich uzupelnienia
w terminie 5 dni od dnia ich poinformowania w sposob telefoniczny lub e-mailem.

6. Podmiot nie moze zlozyc takiej samej oferty w dwoch roznych obszarach,

Do ofert nalezy dot^czyc:

1) kopi§ aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego lub wypis z Rejestru Starostwa (odpis
musi bye zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal
wydany).



2) w przypadku koscielnych osob prawnych: zaswiadczenie o osobowosci prawnej parafii/zakonu oraz
upowaznienie dla proboszcza/przeora o reprezentowaniu parafii/zakonu i zacia^aniu zobowiazari
finansowych lub dekret powolujacy koscielna^osob^ prawnq.

3} statut organizacji pozarzadowej, podmiotu.

4) w przypadku oddzialu terenowego organizacji skfadajacej ofert§ niezb^dne jest zalaczenie
petnomocnictwa zarzadu glownego dla przedstawicieli ww. oddzialu do skladania w imieniu tej
organizacji oswiadczeh woli.

5) potwierdzenie udzialu partnerow - w przypadku ich wskazania w pkt. V.1 oferty
Udziai partnerow musi bye potwierdzony poprzez dolaczenie do oferty: umowy partnerskiej lub
oswiadczenia partnera wraz ze wskazaniem rodzaju i zakresu wsparcia, w jakim partner be.dzie
uczestniczyc w realizacji zadania publicznego

VI. Termin, tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert:

1. Termin: wybor ofert dokonany zostanie w terminie do 45 dni od dnia ostatecznego terminu skladania
ofert.

2. Tryb: zlozone oferty be^oceniane przez pracownikow merytorycznych Departamentu Infrastruktury
Spotecznej Urze.du, a naste.pnie opiniowane przez Komisj^ Konkursowa^, powolana, przez Zarzad
Wojewodztwa Lubuskiego. Ostateczna, decyzj^ o wyborze oferty i przyznaniu badz odmowie
przyznania dotacji podejmie Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego, po zasie,gni§ciu opinii wtasciwej
Komisji Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego, Od decyzji Zarzadu w sprawie wyboru oferty i udzielenia
dotacji nie ma zastosowania tryb odwofawczy.

3. Kryteria stosowane przy wyborze ofert:

a) Kryteria formalne:

- organizacja pozarzadowa oraz podmiot skfadajacy oferte_ spelnia wymogi formalne okreslone
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pozn. zm.),

- w ceiach statutowych oferenta, okreslone sa. zadania i dziatania zgodnie z obszarem dziatania
na ktory zostala zlozona oferta,

- oferta przedlozona zostanie i prawidfowo wypefniona na obowia.zuja^cym formularzu
(wraz ze wszystkimi wymaganymi zatacznikami}, podpisana przez osoby upowaznione
do skladania oswiadczen woli, w terminie okreslonym w ogloszeniu.

b) Kryteria merytoryczne:

- rzetelnosc przedstawionego opisu zadania, w tym jego charakterystyki, potrzeb wskazujacych
na koniecznosc wykonania zadania oraz grup adresatow,

- rzetelnosc przedstawionego harmonogramu, w tym opis poszczegolnych dzialah w zakresie
realizacji zadania,



- zakladane cele i rezultaty realizacji zadania,

- zasi^g oddziatywania realizowanego zadania (regionalny, ponadregionalny, mi^dzynarodowy),

- zadanie publiczne musi miec charakter co najmniej regionalny, tj. obejmuje swym zasiegiem co

najmniej dwa powiaty.

c) Kryteria finansowe:

- rzetelnosc i przejrzystosc przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego realizowanego zadania,

- udziaf wktadu finansowego i osobowego w realizowanym zadaniu, np. srodki wlasne,
z innych zrodel oraz praca spoleczna czlonkow i swiadczenia wolontariuszy.

d) Kryteria organizacyjne:

- zasoby rzeczowe i kadrowe do wykorzystania przy realizacji zadania, np. lokal, sprzet, materiafy
oraz informacje o kwalifikacjach osob, ktore be^zatrudnione przy realizacji zadania publicznego
i informacja o kwalifikacjach wolontariuszy,

- dotychczasowe doswiadczenia oferenta w realizacji zadah podobnego rodzaju oraz mozliwosc
realizacji zadania przez oferenta,

- dotychczasowe doswiadczenia Samorzadu Wojewodztwa Lubuskiego ze wspotpracy
z oferentem, w tym rzetelnosc, terminowosc wykonania zadah i prawidlowosc rozliczenia
otrzymanych na ten eel srodkow finansowych.

4. Maksymalnie oferta moze otrzymac 100 pkt.

Liczba punktow dla poszczegolnych kategorii kryteriow:

- kryteria merytoryczne: 60 pkt,

- kryteria finansowe; 25 pkt,

- kryteria organizacyjne: 15 pkt.

Wnioski, ktore nie otrzymaja^ 60% pkt nie uzyskuja^ prawa do dofinansowania.

Karta oceny zadania stanowi zatacznik nr 2 do ogloszenia.

Wyniki konkursu zostana^ zamieszczone na stronie internetowej Urz^du Marszalkowskiego
Wojewodztwa Lubuskiego - www.lubuskie.pl. w Biuletynie Informacji Publicznej, www.bip.lubuskie.pl,
oraz w siedzibie Urz^du w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogloszeh. Nie przewiduje si?
oddzielnego powiadamiania oferentow o wynikach konkursu.



VII. Dotacje przekazane na realizacje. powyzszych zadan w2011 r. i 2012 r.

Lp.

1

2

3

4

ZADANIA PUBLICZNE W ZAKRESIE

kultury

edukacji

turystyki regionalnej

przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym -

przeciwdziaiania aikoholizmowi

2011 r.

325.000

15.000

83.200

282.530

2012 r.

100.000

20.000

79.040

193.460

Zataczniki:

1) wzor oferty realizacji zadania publicznego,

2) karta oceny zadania.
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Zala^cznik nr 1

Data i miejsce zlozenia oferty
(wypelnia organ administracji publicznej)

OFERTA/OFERTA WSPOLNA i)

ORGANIZACJI POZARZ4DOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH)
MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI

POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)°,

REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

(rodzaj zadania publicznego -1)

(tytul zadania publicznego)

wokresie od do

W FORMIE

POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJI
ZADANIA PUBLICZNEGO °

PRZEZ

(organ administracji publicznej)

skladana na podstawie przepisow dzialu II rozdzialu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

1



o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolonlariacie

I. Dane oferenta/oferentowl)3)

1) nazwa:

2) forma prawna.

( ) stowarzyszenie ( ) fundacja

( ) koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostkaorganizacyjna

( ) spoldzielnia socjalna ( ) inna

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:5)

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:^

5)nrNIP: nrREGON:

6) adres:

miejscowosc: ul.:

dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:7)

gmina: powiat:8)

wojewodztwo:

kod pocztowy: poczta:

7) tel.: faks:

e-mail: http://

8) numer rachunku bankowego:

nazwa banku:

9) nazwiska i imiona osob upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow1':

a)

b)

c)



10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej
zadanie, o ktorym mowa w ofercie:9)

11) osoba upowazniona do skiadania wyjasnien dotyczaeych ofeity (imi? i nazwisko oraz nr
telefonu kontaktowego)

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dzialalnosc nieodplatna pozytku publicznego

b) dzialalnosc odplatna pozytku publicznego

13) jezeli oferent/oferenci1* prowadzi/prowadzq.1' dzialalnosc gospodarczaj

a) numer wpisu do rejestru przedsi^biorcow

b) przedmiot dzialalnosci gospodarczej

II. Informacja o sposobie reprezentacji ofercntow wobec organu administrateji
publiczncj wraz z przytoczeniem podstawy prawnej



III. Szczegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krotka charaktcrystyka zadania publicznego

2. Opis potrzeb wskazuji^cych na koniecznosc wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkow

3. Opis grup adresatow zadania publicznego

4. Uzasadnienie potrzeby dofmansowania z dotacji inwestycji zwiajzanych z realizacjq.
zadania publicznego, w szczegolnosci ze wskazaniera w jaki sposob przyczyni si$ to do
podwyzszenia standardu realizacji zadania. *



5. Inibrmacja, czy w ciqgu ostatnich 5 lat oferent/oferenci1' otrzymal/otrzymali1' dotacje.
na dofmansowanie inwestycji zwiazanych z realizacja_ zadania publicznego z podaniem
inwestycji, ktore zostaly dofmansowane, organu ktory udzielil dofinansowania oraz daty
otrzymania dotacji .H)

6. Zakladane cele rcalizacji zadania publicznego oraz sposob ich rcalizacji

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

8. Opis poszczegolnych dzialan w zakresie realizacji zadania publicznego



9. Harmonogram13)

Zadanie publiczne realizowane w okresie od do.

Poszczegolne dzialania w
zakresie realizowanego zadania
publicznego

Terminy
realizacji
poszczegolnych

dzialan

Oferent lub inny podmiot
odpowiedzialny za dzialanie w zakresie
realizowanego zadania publicznego

10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego15*

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzglcdu na rodzaj kosztow:
Lp. Rodzaj

kosztow16'

|
o
•a
•2^
"O

o
CH

^,

^

•5-ro
ô
-8
.1 — ,

o
M

bJ— <

9
N

O
Crf

Koszt
calkowity
(wzl)

z tego do
pokrycia
z
wnioskowanej
dotacji
(wzl)

z tego z
fmansowych
srodkow
wlasnych,
srodkow
z innych
zrodel , w tym
wplat i oplat
adresatow
zadania
publicznego17'
(wzl)

Koszt do
pokrycia
z wkJadu
osobowego,
w tym pracy
spoiecznej
czlonkow
i swiadczen
wolontariuszy
(wzl)



I

II

III

IV

Koszty
merytoryczne '
po stronie
. . . (nazwa
Oferenta)]9):

1)

2)

Koszty
obshigi20'
zadania
publicznego, w
tyrn koszty
administracyjne
po stronie
, . . (nazwa
Oferenta)l9) :

1)

2)

Inne koszty, w
tym koszty
wyposazema i
promo cji po
stronie ...
(nazwa
Oferenta)}9) :
1)

2)

Ogolem:

2. Przewidywane zrodia finansowania zadania publicznego

1

2

Wnioskowana kwota dotacji

Srodki fmansowe wlasne '

zl %

%



zl

3 Srodki fmansowe z innych zrodel ogolem (srodki fmansowe
wymienione w pkt. 3.1-3.3) ^

zl %

3.1 wplaty i oplaty adresatow zadania publicznego^

zl %

3.2 srodki fmansowe z innych zrodel publicznych (w szczegolnosci:
dotacje

z budzetu paristwa lub budzetu jednostki samorzajdu terytorialnego,
funduszy celowych, srodki z funduszy strukturalnych) ^

zl %

3.3 pozostale1^

zl %

4 Wklad osobowy (w tym swiadczenia wolontariuszy i praca
spoleczna czlonkow)

zl %

5 Ogolem (srodki wymienione w pkt 1-4)

zl 100%

3. Finansowe srodki z innych zrodcl publicznych21)

Nazwa organu administracji
publicznej lub innej jednostki
sektora fmansow publicznych

Kwota
srodkow

(wzl)

Informacja o tym,
czy wniosek
(oferta)

o przyznanie
srodkow zostal (-a)
rozpatrzony(-a)
pozytywnie, czy
tez nie zostal(-a)
jeszcze
rozpatrzony(-a)

TAK/NIE1'

Termin rozpatrzenia

w przypadku
wnioskow (ofert)
nierozpatrzonych do
czasu zlozenia
niniejszej oferty



TAK/NIE1}

TAK/NIE1'

TAK/NIE0

Uwagi, ktore moga^miec znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczqce zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego J

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentow^ przewidywane do wykorzystania przy realizacji
zadania '



3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadaii publicznych podobnego rodzaju (ze
wskazaniem, ktore z tych zadan realizowane byly we wspolpracy z administracj^publicznaj.

4. Informacja, czy oferent/oferenci ' przewiduje(-aj zlecac realizacj^ zadania publicznego
w trybie, o ktorym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w cafosci miesci si$ w zakresic dzialalnosci pozytku
publicznego oferenta/oferentow ,

2) w ramach skladanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie1' oplat od adresatow
zadania;

l)3) oferent/oferenci ' jest/sa_ zwi^zany(-ni) niniejszq. oferty do dnia

4) w zakrcsie zwia^zanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem,
przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do
systemow informatycznych, osoby, ktorych tc dane dotycza^ ztozyly stosowne oswiadczenia
zgodnie z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r.
Nr 101, poz. 926, z pozn. zm.);

5) oferent/oferenci ' skladaj^cy ninicjsza^ oferty nie zalega (-jaj/zalega(-jaj z oplacaniem
naleznosci z tytulu zobowi%zah podatkowycll/skladek na ubezpieczenia spoieczile ,

6) dane okreslone w CZQSCI I niniejszej oferty sq. zgodne z Krajowym Rejestrem
Sa^dowym/wlasciwa_ ewidencja^;

7) wszystkie podane w ofercie oraz zal^cznikach informacje sq. zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym.
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(podpis osoby upowaznionej

lub podpisy osob upowaznionych

do skladania oswiadczen woli w imieniu

oferenta/oferentow1'

Data.

Za!a_czniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sajdowego, innego rejestru lub ewidencji24'

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow skladaja^cych ofert?
wspolna^ niz wynikaja^cy z BCrajowego Rejestru Sa^dowego lub innego wlasciwego rejestru -
dokument potwierdzajajsy upowaznienie do dzialania w imieniu oferenta(-ow).

Poswiadczenie zlozenia oferty 5

Adnotacje urz^dowe25'

11



' Niepotrzebne skreslic.
2' Rodzajem zadania jest jedno lub wie_cej zadari publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z
dnia 24 kwielnia 2003 r. o dziaialnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
3) Kazdy z oferentow skladajq-cych oferty wspolna^ przedstawia swoje dane. Kolejni ofcrenci
dolaj^zaja_wlasciwe pola.
4' Forma prawna oznacza form§ dzialalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki
orgaiiizacyjnej okreslonq, na podstawie obowia^zuja^cych przepisow, w szczegolnosci
stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajaee na podstawie
przepisow o stosunku Paristwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o
stosunku Panstwa do innych kosciolow i zwi^zkow wyznaniowych oraz o gwarancjach
wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujq. prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne.
Nalezy zaznaczyc odpowiedniq. form$ lub wpisac innq..

Podac nazw^ wiasciwego rejestru lub ewidencji.
61 W zaleznosci od tego, w jaki sposob organizacja lub podiniot powstal.
7) Osiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nie obowiqzkowe. Nalezy
wypelnic jezeli zadanie publiczne proponowane do realizacji ma bye realizowane w obr^bie
danej jednostki.
' Nie wypelniac w przypadku miasta stolecznego Warszawy.
' Dotyczy oddzialow terenowych, placowek i innych jednostek organizacyjnych oferenta.

Nalezy wypelnic jesli zadanie ma bye realizowane w obr^bie danej jednostki organizacyjnej.
Nalezy okreslic czy podstawq. sq. zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura

czy tez inna podstawa. Dotyczy tylko oferty wspolnej.
1} Wypehiic tylko w przypadku ubiegania si$ o dofmansowanie inwestycji.

I2) Opis musi bye spojny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspolnej -
nalezy wskazac dokladny podziat dzialan w ramach realizacji zadania publicznego mi^dzy
skladajacymi oferte wspolna.
i -j\ harmonogramie nalezy podac terminy rozpocz^cia i zalconczenia poszczegolnych

dzialan oraz liczbowe okreslenie skali dzialaii planowanych przy realizacji zadania
publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba swiadczen
udzielanych tygodniowo, miesi^cznie, liczba adresatow).

14) Opis zgodny z kosztorysem.
15^ Nalezy opisac zakJadane rezultaty zadania publicznego - czy b^dq. trwale oraz w jakim
stopniu realizacja zadania przyczyni si§ do rozwiazania problemu spolecznego lub zlagodzi
jego negatywne skutki.

16^ Nalezy uwzgl^dnic wszystkie planowane koszty, w szczegolnosci zakupu ushig, zakupu
rzeczy, wynagrodzen.

Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.
1 R^ Nalezy wpisac koszty bezposrednio zwiq.zane z celem realizowanego zadania publicznego.

' W przypadku oferty wspolnej kolejni oferenci dolaj^zaja, do tabeli informacj? o swoich
kosztach.
' Nalezy wpisac koszty zwiajzane /, obslugq. i administracjq. realizowanego zadania, ktore

zwiazane sa_ z wykonywaniem dzialan o charakterze administracyjnym, nadzorczym
i kontrolnym, w tym obslugq. fmansowa^ i prawna^projektu.
' Wypelnienie fakultatywne - umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktorym

mowa w § 16 ramowego wzoru umowy, stanowia^cego zalajsznik nr 2 do rozporza^dzenia
Ministra Pracy i Polilyki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru urnowy dolyczi\cych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
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sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania
publicznego.
TT\ Informacje o kwalifikacjach osob, ktore b^dq. zatrudnione przy realizacji zadania

publicznego, oraz o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspolnej nalezy
przyporzajikowac zasoby kadrowe do dysponujacych nimi oferentow.
7~i"i

' Np. lokal, sprzft, materialy. W przypadku oferty wspolnej nalezy przyporzajdkowac
zasoby rzeczowe do dysponujacych nimi oferentow.

' Odpis musi bye zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego,
kiedy zostal wydany.
25) Wypelnia organ administracji publicznej.
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ik Nr2

KARTAOCENYZADANIA
(numersprawy)

Nazwa zadania:
Podmiot:
Wartosc zadania:
Wnioskowana kwota dotacji:

Hose punktow:

OCENA FORMALNA

KRYTERIA SZCZEGOtOWE
1 . Czy oferta zostata ztozona na obowiazujacym formularzu prawidlowo wypelnionym?
2. Czy oferta zostala zlozona przez podmiot uprawniony do udzialu w konkursie?
3. Czy zapisy statutowe podmiotu sa. zgodne z dziedzinq. konkursu?
4. Czy oferta zostala zlozona w terminie okreslonym w ogloszonym konkursie?
5, Czy zadanie wpisuje sie w cele konkursu?
6. Czy oferta zostala podpisana przez osobe. lub osoby uprawnione do
reprezentacji?

atak

ntak
ntak
n tak
ntak
atak

nnie

nnie
nnie
n nie
a nie
a nie

uwagi:

7. Czy do oferty zostaly zataczone wymagane zatacznlki?
a) aktualny odpis z rejestru lub inny dokument rejestrowy
b) dodatkowe dokumenty potwierdzajace umocowanie osob
reprezentujacych - jezeli sa. wymagane zapisem w KRS/statucie

c} statut
d) potwierdzenie udzialu partnerow - w przypadku ich wskazania,
udzial ich musi bye potwierdzony przez dotaczenie do oferty: umowy
partnerskiej lub oswiadczenia partnera wraz ze wskazaniem rodzaju
i zakresu wsparcia, w jakim partner b^dzie uczestniczyc w realizacji
zadania publicznego

ntak
atak

Dtak

n tak

onie
D nie

n nie

a nie

n uzupelniono
n uzupelniono

a nie dotyczy
n uzupelniono

D uzupelniono

a nie dotyczy

Inne uwagi dotycza^ce przygotowania oferty:

JezeN w ktorymkolwiek z kryteriow od 1-7a)-d) zostata udzielona odpowiedz ,,NIE"
OFERTA NIE SPELNIA WYMOGOW FORMALNYCH I NIE PODLEGA OCENIE MERYTORYCZNEJ
Podmioty, ktorych oferty b?da^ posiadaly braki formalne, w szczegolnosci: niekompletne pod wzgl^dem wymaganych
zalacznikow, bez kompletu wymaganych podpisow, piecz^ci, potwierdzenia za zgodnosc oraz zawierajace oczywiste
omytki rachunkowe, b^da^ mialy mozliwosc ich uzupelnienia w terminie 5 dni od dnia ich poinformowania w sposob
telefoniczny lub e-mailem.



OCENA MERYTORYCZNA

Rodzaj kryterium Maksymalna liczba
punktow

Przyznana liczba

punktow

KRYTERIA MERYTORYCZNE

1 .Rzetelnosc przedstawionego opisu zadania, w tym jego
charakterystyki, potrzeb wskazujapycn na koniecznosc wykonania zadania
oraz grup adresatow.
2. Rzetelnosc przedstawionego harmonogramu, w tym opis
poszczegolnych dzialari w zakresie realizacj'i zadania.
3. Zaktadane cele i rezultaty realizacji zadania.

4. Zasi^g oddziarywania realizowanego zadania
(regionalny, ponadregionalny, miedzynarodowy)

RAZEM

15

5

30

10

60
Uwagi:

KRYTERIA FINANSOWE
1. Rzetelnosc i przejrzystosc przedstawionej kalkulacji kosztow
realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
realizowanego zadania.

2.Udziat wkladu finansowego i osobowego w realizowanym zadaniu,
np. srodki wtasne, z innych zrodet oraz praca spoieczna czlonkow
i swiadczenia wolontariuszy

RAZEM

15

10

25
Uwagi:

KRYTERIA ORGANIZACYJNE
1. Zasoby rzeczowe i kadrowe do wykorzystania przy realizacji zadania,
np. (oka!, sprze.t, materiafy oraz informacje o kwalifikacjach osob i
wolontariuszy.

2.Dotychczasowe doswiadczenia oferenta w realizacji zadah
podobnego rodzaju oraz mozliwosc realizacji zadania przez oferenta

3. Dotychczasowe doswiadczenia Samorzqdu Wojewodztwa
Lubuskiego ze wspotpracy z oferentem, w tym rzetelnosc, terminowoSc
wykonania zadari i prawidtowosc rozliczenia otrzymanych na ten eel
srodkow finansowych

RAZEM

10

1

4

15
Uwagi: zasoby kadrowe szczegofowo rozpisane oraz wykazane kwalifikacje kadry

Ogolna liczba uzyskanych punktow: 100
Uwagi do oferty:

Data i podpis


