UCHWALANR 4.3/422 [ 1/
ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO
zdnia /.. Cix... 2011 roku
w sprawie powolania Komisji Oceny Ofert oraz przyjecia Regulaminu Komisji Oceny Ofert
do konkursu nr 1/POKL/ROEFS/2010 dotyczacego wyboru instytuciji prowadzacej
Regionalny Osrodek Europejskiego Funduszu Spolecznego w Zielonej Gérze

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy o samorzadzie wojewodztwa z dnia 5 czerwca 1998 roku (Dz. U

2001, nr 142, poz. 1590 z pdzniejszymi zmianami) oraz Rozdziatu 4 pkt 2 Zasad realizacji Pomocy

' Technicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 1 stycznia 2011 r., uchwala si¢
co nastepuje:

§ 1. Powoluje sie Komisje Oceny Ofert w ramach konkursu nr 1/POKL/ROEFS/2010
dotyczacego wyboru instytucji prowadzacej Regionalny Osrodek Europejskiego Funduszu Spofecznego
w Zielonej Gorze, zwang dalej ,Komisjq', w sktadzie zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Przyjmuje sie Regulamin Komisji Oceny Ofert w ramach konkursu nr 1/POKL/ROEFS/2010
dotyczacego wyboru instytucji prowadzacej Regionalny O$rodek Europejskiego Funduszu Spofecznego
w Zielonej Gorze, stanowigcy zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Komisja, o ktorej mowa w § 2. niniejszej uchwaly odpowiedziaina jest za:

1) przeprowadzenie oceny formalnej ofert,

2) przeprowadzenie oceny merytorycznej ofert,

3) zweryfikowanie budzetu Regionalnego Osrodka Europejskiego Funduszu Spotecznego
zawartego w ofercie,

= 4) sporzadzenie listy rankingowej ztozonych ofert i przediozenie jej wraz z rekomendacjg
. dofinansowania wniosku, ktéry uzyskat najwieksza liczbe punktéw, Zarzadowi Wojewddztwa
Lubuskiego.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Elzbieta Holak
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Zalacznik nr1do Uchwaly nr 48/'2/‘2 2/.4 1

Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego
zdnia. /.M 6aCe 2011,

Skiad Komisiji Oceny Ofert

Przewodniczacy Komisji: Maciej Szykuta, Wicemarszatek Wojewodztwa Lubuskiego;

Staty Czonek Komisji: Marek Kaminski, p.o. Dyrektora Departamentu EFS (w przypadku
nieobecnosci Przewodniczacego Komisji - Zastepca Przewodniczacego);

Staty Czlonek Komisji: Rajmund Binek, Kierownik Wydziatu Finansowego i Pomocy Technicznej
EFS w Departamencie EFS;

Staly Czionek Komisji. Pawet Siarkiewicz, Kierownik Wydziatu Informacji i Promocji EFS
w Departamencie EFS;

Staty Cztonek Komisji: Ewa Dargiewicz-Greczuszkin, Krajowy O$rodek EFS;

Staly Czlonek Komisji: Tomasz Linda, Naczelnk Wydziatu ds. Projektéow PO KL
w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Zielonej Gorze;

Rezerwowy Cztonek Komisji: Dominika Dauksza, Kierownik Wydziatu Projektow Wtasnych EFS
w Departamencie EFS;

Rezerwowy Czlonek Komisji: Agnieszka Jaworska, Departament EFS;

Rezerwowy Czlonek Komisji: Marta Czarnecka-Sustowicz, Departament EFS;

10) Rezerwowy Czlonek Komisji: Marcin Brandyk, Departament EFS;

11
12

Rezerwowy Czlonek Komisji: Piotr Pijas, Krajowy O$rodek EFS;
Rezerwowy Czlonek Komisji: Marek Michniewicz, WUP Zielona Géra;

13) Sekretarz Komisji: Wojciech Konigsberg, Departament EFS;

)
)
)
)
)

14) Rezerwowy Sekretarz Komisji: Krzysztof Krasowski, Departament EFS.






Zatacznik nr 2 do Uchwaly nr ﬂgl&ll / 11

Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego
2 dnia. /] AmETCE=201 1.

Regulamin Komisji Oceny Ofert
do konkursu nr 1/POKL/ROEFS/2010 dotyczacego wyboru instytucji prowadzace;
Regionalny Osrodek Europejskiego Funduszu Spotecznego
w Zielonej Gorze

§1

Komisja Oceny Ofert (zwana dalej ,KOO") powotywana jest przez instytucje Posredniczacq zwang

dalej ,IP" w celu:

a. przeprowadzenia oceny formalnej ofert;

b. przeprowadzenia oceny merytorycznej ofert;

c. zweryfikowania budzetu RO EFS zawartego w ofercie;

d. sporzadzenia listy rankingowej ofert wybranych do dofinansowania i przediozenia jej w formie
rekomendacji Zarzadowi Wojewodztwa Lubuskiego.

KOO powotana do przeprowadzenia zadan, o ktorych mowa w §1 ust. 1, w sktadzie zgodnie

z Zatacznikiem nr 1 do Uchwaly nr............... Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia...............

IP moze powola¢ w sktad KOO czionkow oceniajacych i sekretarzy rezerwowych, ktérzy bedg

uczestniczyé w pracach KOO w przypadku nieobecnosci sekretarza lub statych czionkdw

oceniajacych, lub niewystarczajacej liczby tych ostatnich.

Czlonek staly i rezerwowy KOO odpowiada¢ powinien nastepujacym wymogom:

a. jest pracownikiem IP lub przedstawicielem IP2 lub przedstawicielem Krajowego Osrodka EFS,
lub ekspertem wylonionym w wyniku naboru zewnetrznego,

b. uczestniczy w pracach KOO w ramach obowiazkow stuzbowych, oddelegowania przez
kierownictwo IP2, Instytucje Zarzadzajacg PO KL.

c. przynajmniej jeden staty czlonek KOO jest przedstawicielem Krajowego Osrodka EFS.

Przewodniczacy odpowiedzialny jest za:

a. organizacjg prac KOO,

zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci postgpowania KOO,

zapewnienie przestrzegania regulaminu Komisji Oceny Ofert,

prowadzenie korespondencji w sprawach dotyczacych obrad KOO,

e. reprezentowanie KOO przed Oferentami oraz kierownictwem 1P.

Przewodniczacy moze w drodze pisemnego upowaznienia wyznaczy¢ sposrod czionkow KOO

osobe, ktora bedzie petni¢ obowiazki Przewodniczacego podczas jego nieobecnosci, zwang dalej

Zastepca.

IP na wniosek Przewodniczacego KOO, moze powotac ekspertow celem uzyskania opinii na temat

ofert bedacych przedmiotem oceny KOO.
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§2

Przewodniczacy lub Zastepca, sekretarz, eksperci, o ktorych mowa w § 1 ust. 7 oraz czlonkowie

oceniajacy KOO, nie mogq byé¢ zwiazani z Oferentami w sposob, ktory budzitby watpliwose,

co do bezstronno$ci przeprowadzonych czynnosci.

Eksperci oraz kazdy czlonek KOO przed przystapieniem do oceny oferty, zobowigzani

sg do podpisania deklaracji bezstronnosci i poufnosci, w odniesieniu do kazdej ocenianej przez

siebie oferty, wediug wzoru zawartego w Zataczniku nr 1 do Regulaminu.

W przypadku, gdy nie jest mozliwe podpisanie deklaracji bezstronnosci i poufnosci:

a. Przez czlonka KOO - Przewodniczacy kieruje oferte do oceny innego, losowo wybranego
czilonka KOO,

b. Przez eksperta — Przewodniczacy dokonuje wyboru innego eksperta lub rezygnuje z ustug
eksperckich,

§3

KOO pracuje zgodnie z harmonogramem i w miejscu okrelonym przez Przewodniczacego.
Posiedzenia KOO sg wazne, gdy uczestniczy w nich Przewodniczacy KOO lub pisemnie przez
niego upowazniony Zastepca oraz co najmniej 4 statych lub rezerwowych czionkéw KOO.

§4

Przedmiotem oceny merytorycznej KOO sg tylko oferty kompletne, ktore spetniajg wymagania
formalne okreslone w ,Wytycznych dla Oferentéw ubiegajacych sie o status Regionalnego Osrodka
Europejskiego Funduszu Spotecznego”.

Kazda oferta oceniana jest przez minimum dwoch cztonkdw KOO.

Ocena formalna przeprowadzana jest zgodnie z Karta Oceny Formalnej, stanowiacg zatacznik nr 2
do Regulaminu.

Ocena merytoryczna przeprowadzana jest zgodnie z Kartg Oceny Merytorycznej, stanowiacq
Zalgcznik nr 3 do Regulaminu.

W przypadku kiedy jeden Oferent skfada kilka ofert, oceniajacy w trakcie oceny bierze pod uwage
potencjal finansowy i organizacyjny Oferenta przy realizacji podobnego typu dziatan oraz
adekwatnos¢ potencjalu Oferenta do skali realizowanych dziatan. W takiej sytuacji Oferent
powinien wykaza¢ wymagany potencjat finansowy na kazdy sktadany projekt.

Koricowa ocena punktowa z oceny merytorycznej oferty stanowi $rednig arytmetyczng ocen
dokonanych przez osoby oceniajace.

Podczas oceny merytorycznej oferty zostang podzielone na grupy - po jednej dla kazdego
z obszarow wskazanych w Zatgczniku nr 1 do Standardéw Dziatania Sieci Regionalnego Osrodka
Europejskiego Funduszu Spotecznego zwanych dalej ,Standardami’. Oferty, ktére zaktadajg
dziatalnos¢ Regionalnego Osrodka EFS w okreSlonym obszarze zostang zaliczone do jednej
grupy. Oferty z najwyZsza liczbg punktdw w danej grupie zostang rekomendowane do
finansowania.

Oferty, ktére otrzymaly mniej niz 60% maksymalnej liczby punktéw lub w jednej z poszczegdinych
kategorii oceny merytorycznej uzyskaty mniej niz 60% punktow nie sg rekomendowane
do finansowania.

Ocena zapisywana jest w Karcie Oceny Merytorycznej, w ktorej czionek oceniajacy potwierdza
dokonanie czynno$ci podpisem.
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§5

Na etapie oceny merytorycznej KOO moze zwraca¢ si¢ do Oferenta o przedstawienie dodatkowych
informacji, w tym udzielenie wyja$nien dotyczacych tresci zlozonej oferty i dotgczonych don
zatgcznikow.

,osoba do kontaktu”, faksem podpisanym przez Przewodniczacego KOO lub jego Zastepce.
Termin udzielenia odpowiedzi wyznacza Przewodniczacy lub Zastepca. Termin ten nie moze byé¢
krotszy niz 12 godzin i diuzszy niz 5 dni kalendarzowych.

Odpowiedzi Oferenta dotgczane sg przez sekretarza do protokotu, o ktérym mowa w § 8.

§6

Oferent, ktory uzyskat najwyzszg liczbe punktow w danym obszarze, a ktéremu przyznano nizszg
od wnioskowanej kwote dofinansowania ma prawo podja¢ negocjacje z IP, o ile dysponuje
istotnymi argumentami $wiadczacymi o prawidtowosci swoich zafozen budzetowych.

Zamiar przystapienia do negocjacji Oferent powinien ztozy¢ w ciggu 5 dni roboczych od otrzymania
pisma informujacego o wynikach oceny oferty przez Oferenta, ktory uzyskat najwigkszg liczbe
punktow w danym obszarze. Termin negocjacji proponuje Instytucja Posredniczaca.

Negocjacje prowadzi sie pisemnie.

Negocjacje muszg zosta¢ zakonczone w ciggu kolejnych 5 dni roboczych. Po tym czasie obydwie
strony moga odstapi¢ od podpisania umowy o dofinansowanie.

Jesli w wyniku negocjacji zmieni sie zakres merytoryczny iflub budzet RO EFS bedzie inny
od pierwotnie wnioskowanego, wowczas Oferent sktada w ciggu 5 dni roboczych od zakonczenia
negocjacji skorygowang oferte.

§7

Osoba dokonujaca oceny merytorycznej oferty moze zaproponowaé nizszg niz wnioskowana kwote
dofinansowania w przypadku zidentyfikowania kosztéw, ktore uzna za niekwalifikowalne
lub zawyZone w porownaniu ze stawkami rynkowymi.

Osoba dokonujaca oceny merytorycznej oferty moze zaproponowaC zwigkszenie jej wartosci.
Zwiekszenie wartosci oferty moze nastgpic w zwigzku z wprowadzeniem dodatkowych,
nieprzewidzianych przez Oferenta zadan i/lub dokonanie przesunie¢ czesci budZetu miedzy
poszczegdinymi dziataniami, jesli uzna, ze takie zmiany pozwolg w wiekszym stopniu przyczynic
sie do osiagniecia celéw Regionalnego Osrodka EFS. Zmiany mogg rowniez dotyczy¢ zakresu
merytorycznego oferty (np. zwigkszenie liczby Beneficientow, zwiekszenie liczby dziatan).
Przewodniczacy przedstawia Oferentowi propozycie kwoty wsparcia (uwzgledniajacej wynik
negocjacji) na pismie, wraz z zapytaniem, czy Oferent zgadza si¢ realizowaé dziatania
z uwzglednieniem proponowanych zmian.

§8

Z przeprowadzonych czynno$ci KOO sporzadza sig protokét, ktory zawiera co najmniej:

a. terminy i miejsca posiedzen;

b. informacje dotyczacy tego, kto przewodniczyt obradom KOO,

c. podpisane listy obecnosci przez: Przewodniczacego lub Zastepce, czionkdw KOO i sekretarza;
d. informacje o obecnosci ekspertdw (o ile byli oni uczestnikami posiedzenia);



e. informacje o rozbieznoci ocen, o ktérej mowa w § 4 oraz podjgtych w zwigzku z tym
dziataniach,

f. informacje o wystanych zapytaniach do Oferentéw, o ktérych mowa w § 5 i propozycjach,
o ktorych mowa w § 7 oraz uzyskanych odpowiedziach,

g. liste rankingowa ofert zawierajaca nazwy Oferentéw oraz liczbg uzyskanych punktow.

2. Zatgcznikami do protokotu sg;

a. wypetnione i podpisane dla kazdej oferty Karty Oceny Formalnej,

b. wypetnione i podpisane Karty Oceny Merytorycznej, w przypadku ofert, ktore pozytywnie
przeszly Ocene Formalna.

c. zestawienie ofert wraz z nazwiskami oceniajgcych je 0sob;

d. oryginaly korespondenciji zwigzanej z zapytaniami do Oferentow, o ktorych mowaw § 5i7,

3. Na pisemny wniosek przedstawicieli Oferentow (Liderow i Partnerow) uczestniczacych
w procedurze konkursowej, protokét oceny z tej procedury jest Oferentowi udostepniany w trybie
przewidzianym w ustawie z dnia 6 wrzesnia 2001 o dostepie do informacji publicznej (z pozn. zm.).

4. Lista, o ktérej mowa w ust. 1 lit. g) publikowana jest na stronie internetowej IP po zatwierdzeniu
przez Dyrektora Departamentu Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Lubuskiego.

5. Oferty w wersji oryginalnej oraz Protokot oceny wraz z zalacznikami przechowywane sg w IP,
ktorej role petni Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Lubuskiego.

§9

1. Przewodniczacy przedktada rekomendacie KOO Zarzadowi Wojewddztwa Lubuskiego w postaci
protokotu oceny, w ktorym zawarta jest lista rankingowa ofert wybranych do dofinansowania.

2. Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego podejmuje decyzje o akceptacji lub odrzuceniu rekomendacii
KOO na podstawie protokotu oceny KOO.

§10

Przewodniczacy informuje Oferentow o decyzji Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego w odniesieniu do ich
oferty pismem informujacym o przyjeciu oferty do realizacji (wraz z ostateczng kwotg dofinansowania)
lub odrzuceniu oferty wraz z podaniem przyczyny.
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu Komisji Oceny Ofert

DEKLARACJA
BEZSTRONNOSCI | POUFNOSCI'

NUMER REFERENCYJNY PROCEDURY KONKURSOWE.J:

Ja, nizej podpisany, o$wiadczam, Ze zgadzam si¢ na udziat w ocenie/opiniowaniu oferty przedstawionej
DIZEZ e ——————— s
(nazwa Oferenta)

na Regionalny Os$rodek EFS w .................. (obszar dziatania Regionalnego O$rodka EFS)
................................. (numer oferty)

Skladajac te deklaracje, potwierdzam, Zze zapoznalem sig z informacjami dostgpnymi na dzien
dzisiejszy, dotyczacymi procedury konkursowej i bede ich przestrzegat. Ponadto deklaruje, ze swoje
obowigzki bede wykonywaé uczciwie i rzetelnie.

Jednoczeénie oéwiadczam, Zze nie wystepuje zalezno$¢ prawna lub faktyczna pomigdzy mna,
a Oferentem lub wspdipracujacymi z nim osobami, ktore mogq zawazy¢ w sposob nieuzasadniony
pozytywnie lub negatywnie na wyniku mojej oceny/opinii. Zgodnie z mojg najlepszg wiedzg
i przekonaniem, nie istniejg zadne fakty ani okolicznosci, w przesziosci lub obecnie, badz takie, ktore
mogq zaistnie¢ w najblizszej przysziosci, kwestionujace moja niezaleznos¢ w oczach ktorejkolwiek ze
stron; jezeli okaze sie podczas procesu oceny, ze taki zwigzek istnieje lub powstat, niezwiocznie
zaprzestane udziatu w procesie oceny.

Zobowiazuje si¢ do zachowania poufnosci wszystkich informacii lub dokumentow (,poufnych informacii’)
ujawnionych wobec mnie lub uzyskanych przeze mnie badZ przygotowanych przeze mnie w toku czy
w wyniku oceny. Zobowigzuje sie takze do wykorzystywania ich wylacznie do celdow oceny i nie
ujawniania stronom trzecim. Ponadto zgadzam si¢, ze nie bede przechowywaC kopii pisemnych
lub elektronicznych informacii lub pierwowzorow, ktére zostang mi dostarczone.

imie i
nazwisko
Podpis:

Data

" Nigpotrzebne skreslic.

' Wypetniajg wszystkie osoby zaangazowane w oceng formaling i merytoryczng ofert: cztonkowie
oceniajacy, eksperci.
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: . Zatacznik nr 2 do Regulaminu Komisji Oceny Ofert

KARTA OCENY FORMALNE]

Oferent:
Nr oferty:

Deklaracja poufnosci

Zobowiazuje si¢ do nigujawniania informacji dotyczacych weryfikowanego przeze mnie oferty oraz ze doloze nalezytej starannosci dla zapewnienia, aby informacje te nie zostaly przekazane osobom
niguprawnionym.

Data i POADIS:........ccoeveirrivevcnsiississiesrietsssees s

5 Czy oferta jest kompletna (ti. wydruk zawiera wszystkle strony, zostat opatrzony pieczeciami Oferenta oraz podpisany
przez upowaznione osoby)?

7 Czy oferta stanom odpownedz na konkurs (t; czy 1est to ofena na Reglonalny Osrodek EFS w danym wojewodztwie ze

wskazaniem obszaru dziatania)?

zsaim na ;e; %ereme?
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' ’alqcznik nr 2 do Regulaminu Komisji Oceny Ofert

Czy Oferent nie dziata na zasadzie wylacznosci (tzn. nie moze by¢ to organizacja, ktorej poparcie lub dziatanie
" uzaleznione jest od przestrzegama regut ;akte;kolwaek ideologii, doktryny lub religii)?

a;srwe; 2letnie dcémadczeate w éw:adczemu uslug

| Czy | Oferent“ oraz lPartner/(jesh ’dotyczy) posnadajq Ia[czme doswnadczenle W reahzacp co najmn|eju3 prolektow

wspoffinansowanych ze Srodkéw europejskich?

o

% - Czy Oferent zadeklarowa# gotowoéé do kontynuacp pr01ektu do 31.12. 2014 r. _—

C






Zatacznik nr 3 do Regulaminu Komisji Oceny Ofert

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

Oferent:

Numer oferty:

Nazwa obszaru dziatania:
Oceniajacy:

Deklaracja bezstronnoSci

Oswiadczam, ze:
. Nie pozostaje w zwiazku maizeriskim albo stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia, oraz nie jestem zwiazany (-a) z tytulu przysposobienia opieki lub kurateli z oferentami, z jego zastepcami prawnymi lub czlonkami wtadz
0s6b prawnych bioracych udziat w procedurze konkursowe;.

. Przed uptywem trzech lat do daty wszczecia procedury konkursowej nie pozostawatem (-am) w stosunku pracy lub zlecenia, czy innej umowy cywilnoprawnej z
oferentami oraz nie bylem (-am) czlonkiem wiadz osob prawnych bioracych udziat w procedurze konkursowe;.
. Nie pozostaje z Oferentami w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.
Data i POAPIS:......ovvirienrirceserirerisiscs e

Oceniajacy powinien zweryfikowaé, na ile Oferent wypefni zalecenia Instrukcji w kazdym z punktow i stosownie przyznaé punktacje. W szczegélnosci
oceniajacy zwraca uwage na przejrzysto$é i klarownosé opisu, jednoznaczno$¢ podawanych informacji, zakres argumentow dostarczanych w uzasadnieniu
realizacji planowanych dzialan oraz racjonalnosé i realnos¢ proponowanego podejscia.






Zatacznik nr 3 do Regulaminu Komisji Oceny Ofert

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

nr pytania z
oferty

PYTANIE

Przyznana
liczba
punktéw

Maksymalna
liczba punktow

Uwagi/Komentarze

341

CELE DZIALANIA RO EFS

Cel ogoiny i cele szczegdtowe - jasne i czytelne
sformutowanie zaproponowanych celow w odniesieniu
do danego obszaru

Zgodnos¢ celow dzialania RO EFS z celami sieci

3.2

DIAGNOZA POTRZEB

15

Odniesienie w diagnozie potrzeb do ogdino dostepnych
danych, wskazanie zrodet danych.

Diagnoza uwzglednia sytuacje spoteczno-gospodarcza
ubregionu (obszaru dziatania Oérodka) z
uwzglednieniem potrzeb kobiet i mezczyzn

Whioski wynikajace z diagnozy

3.3

GRUPY DOCELOWE

10

Wybrane grupy docelowe - jesli nie sg tozsame Z
grupami priorytetowymi wskazanymi w Standardach,
Lzasadnienie objgcia wsparciem wskazanych grup
docelowych wynikajace z diagnozy potrzeb.

Charakterystyka grupy docelowej - dane liczbowe.

Sposob dotarcia i rekrutacji grup docelowych (strategia
dotarcia do grup docelowych i doboru uczestnikow
oszczegoinych dziatan)

USLUGI SWIADCZONE PRZEZ REGIONALNY
OSRODEK EFS
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Spdjno$¢ ustug ze Standardami.

Uslugi — odniesienie do dzialan wskazanych w
Standardach (animacja, doradztwo, szkolenia,
nformacja) oraz krétka charakterystyka grupy
docelowej, celu ustugi, koncepcii realizacji, odniesienie
do potrzeb wynikajacych z diagnozy.

Opis spojnosci zaproponowanych ustug i odniesienie do
zatozonych celow dziatania Regionalnego Osrodka EFS.

Opis ustug /zadan zleconych przez IP

Zatacznik nr 3 do Regulaminu Komisji Oceny Ofert

3.5

REZULTATY

10

Rezultaty horyzontalne - wynikajace z diagnozy potrzeb

Rezultaty migkkie — wynikajace z diagnozy potrzeb

¢ Rezultaty twarde — wynikajace z diagnozy potrzeb

3.6

POTENCJAL OFERENTA ORAZ PARTNERA (jesli
dotyczy)

25

Doswiadczenie w realizacji podobnych przedsiewzie¢

Zasady wspotpracy z IP/IP2

|l ol T

Zaplecze techniczne - zgodnos¢ ze Standardami

Kadra zaangazowana na rzecz RO EFS - zgodno$é ze
tandardami:

fkierownik ROEFS

- animator

- trener kluczowy

- doradca kluczowy

+ specjalista ds. informacii i promogji

3.7

ZARZADZANIE RO EFS

10

Sposob zarzadzania - kanaly komunikacji pomiedzy
personelem Osrodka oraz kierownikiem a IP i Krajowym
Osrodkiem EFS

Struktura organizacyjna

Koordynator dziatan merytorycznych

Analiza SWOT

& Rola partnera

BUDZET RO EFS

10
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a Racjonalnos¢ i efektywnos$c zaproponowanych
wydatkow

b Niezbgdnos¢ wydatkow do realizacji dziatan i osiagania
iego celow

LACZNA LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW

Czy oferta speinia wymagania minimaine, aby uzyska¢ dofinansowanie?
] TAK
] NE

Uzasadnienie oceny oferty (min. 10 zdan):

Weryfikacja budzetu i zakresu merytorycznego oferty:

a) kwestionowane pozycje kosztow jako niekwalifikowalne, ,

b) kwestionowane wysokosci wydatkow, wraz z uzasadnieniem,
c) proponowane zwigkszenie wydatkéw, wraz z uzasadnieniem
d)

proponowane zmiany w zakresie merytorycznym, wraz z uzasadnieniem.
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Czy oferta zostanie skierowana do negocjacji?
[] TAK, uzasadni¢
] NIE, uzasadnié

% Uzasadnienie:

Proponowana kwota wsparcia:

Podpis:

Data:

Zalacznik nr 3 do Regulaminu Komisji Oceny Ofert



L



