w sprawie przyjecia do realizacji projektu
wytonionego w drodze konkursu nr POKL/6.1.1/5/12

w ramach komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 tekst jednolity z pozn. zm.), na podstawie art. 27 ust. 1 ustawy z dnia
6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. 2009, Nr 84, poz. 712 tekst jednolity
zpbdzn. zm.) oraz zgodnie z § 3 ust. 2 lit. a) Porozumienia nr KL/LK/2007/1 w sprawie realizacji
komponentu regionalnego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, zawartego w dniu
22 czerwca 2007 r. pomiedzy Ministrem Rozwoju Regionalnego a Wojewodztwem Lubuskim, uchwala sie,

co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie do realizacji projekt wybrany do dofinansowania w drodze konkursu
nr POKL/6.1.1/5/12 ogtoszonego 23 marca 2012 r. przez Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze
w ramach Poddziatania 6.1.1 Wsparcie 0sob pozostajgcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy
komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, okreslony w zatgczniku do niniejszej

uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Marszatkowi Wojewddztwa Lubuskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

A Hoffmann
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Zatgcznik do Uchwaty nr

Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego

Projekt przyjety do realizacji

w ramach komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w wojewodztwie lubuskim

Numer konkursu:
Priorytet:
Dziatanie:

Poddziatanie:

POKL/6.1.1/5/12
VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich
6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnos$ci zawodowej w regionie

6.1.1 Wsparcie oséb pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy

_ o _ Kwota wnioskowana Kwota Liczba
Lp. Numer wniosku Nazwa Beneficjenta | Tytut projektu o .
przez Beneficjenta dofinansowania punktow
WND-POKL.06.01.01- Competir Polska | EKOkwalifikacje Lubuszan
1. ) 747 600,14 zt 561 024,14 zt 89,0
08-004/12 Sp. z 0.0. Poznan ] 50+ szansg na prace




