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ZgltoOszona na sesji Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego w dniu 23, 12.2014 r

przez radnego Klaudiusza Balcerzaka

Propozycja zalatwienia Sprawy:Najwazniejsza Sprawa przeciwdziatania bezrobociy
W woj.Lubuskim jest wspdlpraca pomiedzy Powiatowymi Urzedami Pracy oraz
Gminami. Z bilansu tego powinno wynikag¢ Jakie zasoby sity roboczej sa na tych
terenach celem zaspokojenia potrzeb rozwijajach si¢ zakladéw. Stawa w najblizszym
~zasie, to w przekroju Jednego roku potrzebuje 500 0s6b a od zaraz F irma
BIODAMA hodowla, ubojnia , rozbiér i przetworstwo potrzebuje 100 oséb
bezposrednio w zawodzie i obstudze technicznej.Niezrozumiaiym faktem jest
wystepowanie duzej ilosci bezrobotnych w wieku do 25 lat w

pow.Wschowskim. Wynika to ze zlej oceny rynku pracy oraz zlego ksztalcenia w
szkotach zawodowych Dlatego ten proces nalezy urealni¢ i dostosowagé do potrzeb

nie tylko lokalnych ale dla calego wojewddztwa

/%7////4%5/ 2 éﬂ"’///



Bs oe<ev.66-L0 A

LubusRie | Wicemarszatek Wojewodztwa LubusRiego
\ '~ Romuald Gawlik
DS.1V.003.5.2014 Zielona Gora, 13 stycznia 2015 .
013 STV.-2085-
Pan

Klaudiusz Balcerzak
Radny Wojewddztwa Lubuskiego

k_jo/?@cupuqu/@;mxé 21&47/

Odpowiadajac na wniosek zgloszony w dniu 23 grudnia 2014 r. podczas Il zwyczajnej sesji
Sejmiku Wojewddztwa Lubuskiego, dotyczacy integracyjnego systemu przeciwdziatania bezrobociu oraz
integracji nauki, szczegolnie szkolnictwa zawodowego dla potrzeb lokalnego biznesu Gminy i Miasta
Stawa, uprzejmie informuje, co nastepuje.

Kwestie poruszane w interpelacji w sposob bezposredni nalezg do wylacznej kompetencii
samorzadu powiatu, zwtaszcza Powiatowego Urzedu Pracy i szkét ponadgimnazjalnych, dla ktorych
organem prowadzacym jest Starosta. Zgodnie z art. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2013 roku poz. 596 z pdzn.zm.) zakres dziatania samorzadu wojewodztwa nie
narusza samodzielnosci powiatu i gminy, organy samorzadu wojewddztwa nie stanowig wobec powiatu
i gminy organéw nadzoru lub kontroli oraz nie sg organami wyzszego stopnia w postepowaniu
administracyjnym.

W zwigzku z powyzszym, przedmiotowa sprawa nalezy do kompetencji powiatu wschowskiego
(w tym Starosty) i nie moze by¢ w zaden sposob rozwigzana w trybie nadzoru, przez organy i jednostki
organizacyjne samorzgdu wojewodztwa.

Obecnie, pomigdzy przedstawicielami m.in. wiadz samorzadowych, organizacji pozarzadowych,
instytucji o$wiatowych trwa dyskusja nad ksztattem systemu ksztalcenia zawodowego w regionie oraz
formach wspotpracy pomigdzy jednostkami samorzadowymi (PUP-y, szkoly ponadgimnazjalne),
a przedsigbiorcami, w celu podniesienia kwalifikacji zawodowych. Wiele lokalnych samorzadéw, w tym
powiat wschowski, pochylajg sie nad problemem dostosowywania systemu ksztatcenia do dynamicznie
zmieniajacego sie zapotrzebowania lokalnego rynku pracy na pracownikow o specjalnoéciach

technicznych.



W tym miejscu pragniemy podkresli¢, iz przeciwdziatanie bezrobociu oraz wspieranie rozwoju
szkolnictwa zawodowego to jedno z podstawowych zadarh Regionalnego Programu Operacyjnego -
Lubuskie 2020 finansowanych z Europejskiego Funduszu Spofecznego. Projekty majgce na celu
przeciwdziatanie bezrobociu bedg realizowane w ramach 6 Osi Priorytetowej Regionalny rynek pracy,
na ktorg zaplanowano kwote ponad 83 min euro. Natomiast na wspieranie ksztalcenia zawodowego
w ramach 8 Osi Priorytetowej Nowoczesna edukacja — okolo 40 min euro. Samorzad wojewodztwa
monitoruje sytuacje na lubuskim rynku pracy i podejmuje szereg rozwigzan na rzecz powiatow w zakresie
programow promocji zatrudnienia, czy tez dostosowywania kwalifikacji kadr do zmieniajacych sie potrzeb
rynku pracy. Samorzadom powiatowym przekazywane sg informacje o narzedziach, mozliwosciach
uzyskania wsparcia, dofinansowania do projektow, programéw w ramach m.in. procedur ubiegania sie
o dodatkowe Srodki z rezerwy MPIPS na realizacje programéw promocji zatrudnienia, Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, czy wsparcia w formie Gwarancji dla miodziezy.

Z przediozonych przez Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gérze danych wynika, iz liczba
bezrobotnych w wojewodztwie lubuskim w okresie roku (tj. wedtug stanu na koniec grudnia 2014 roku,
w porownaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego) zmniejszyta sie o 21,2% (odnotowano
spadek z 59.805 osob do 47.115), za$ w powiecie wschowskim — 0 20,7% (odnotowano spadek z 2.285
0s6b do 1.812).

Pragniemy nadmienic, iz z nalezytg uwaga wstuchujemy sie we wszystkie gtosy, ktérych intencjg
jest poprawa sytuacji na lokalnym rynku pracy, aby w przyszio$ci, realizujac swoje zadania ustawowe,

udziela¢ wsparcia w dziataniach na rzecz zatrudnienia i szkolnictwa zawodowego.
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