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CZESC | - Opisowa

Podstawe opracowania ,Planu szkolenia obronnego w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze  na 2015 rok” stanowi
§ 6 ust. 1, pkt 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. Nr 16, poz. 150 z pézn. zm.), Program szkolenia obronnego
w Urzedzie Marszatkowskim  Wojewddztwa Lubuskiego w  Zielonej Gorze na lata 2015 - 2017 oraz Wytyczne Wojewody Lubuskiego

do szkolenia obronnego w 2015 roku.

1. Dokumenty odniesienia:

1) Ustawa z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r. poz. 461 z p6zn. zm.);

2) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie ogdlnych zasad wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony
(Dz. U. z 2004 r. Nr 16, poz. 152);

3) Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 27 czerwca 2012 r. w sprawie warunkéw i sposéb przygotowania oraz wykorzystania podmiotéw leczniczych na potrzeby
obronne panstwa oraz wtasciwo$ci organoéw w tych sprawach (Dz. U z 2012 r. poz. 741)

4) Rozporzadzenie Rady Ministrdw 2z dnia 27 kwietnia 2004 r. w sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym
(Dz. U.z2004 r. Nr98, poz. 978);

5) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie kontroli wykonywania zadan obronnych (Dz. U. z 2004 r. Nr 16,
poz.151 z pdzn. zm.);

6) Rozporzadzenie Ministra Kultury z dnia 25 sierpnia 2004 r. w sprawie organizacji i sposobu ochrony zabytkow na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych
(Dz. U.z2004 r. Nr 212, poz. 2153);

7) Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewodztwa (Dz. U. z 2013 r. poz. 596);

oo

)

) Strategia Bezpieczenstwa Narodowego Rzeczpospolitej Polskiej;

9)

10) Zarzadzenie Nr 230 Wojewody Lubuskiego z dnia 22 czerwca 2012 r. w sprawie realizacji zadan po wprowadzeniu okre$lonego stopnia alarmowego;

Zarzadzenie Nr 98 Marszatka Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 2 listopada 2010 r. w sprawie systemu statych dyzurow;
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11) Zarzadzenie nr 131/2012 Marszatka Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 22 listopada 2012 roku w sprawie sposobu realizacji zadan po wprowadzeniu okreslonego stopnia

alarmowego;
12) Wytyczne Wojewody Lubuskiego do szkolenia obronnego w 2015 roku.

2. Cele szkolenia w 2015 roku:
1)  Zasadniczy cel szkoleniowy:

a) przygotowanie kadry kierowniczej Urzedu Marszatkowskiego, oraz koordynatoréw realizacji zadarn obronnych w departamentach do dziatania w czasie
podwyzszania gotowosci obronnej panstwa, w sytuacji zagrozenia konfliktem zbrojnym,

b) sprawdzenie zatozen organizacyjnych systemu kierowania Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Lubuskiego w Zielonej Goérze po wprowadzeniu
okreslonego stopnia alarmowego,

c) aktualizacja dokumentacji na szczeblu Urzedu oraz departamentéw i komdrek organizacyjnych Urzedu w celu zapewnienia petnej realizacji zadan,
okreslonych w planie realizacji zadan w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze w sytuacjach wprowadzenia na terenie kraju
| wojewodztwa stopni alarmowych,

d) przygotowanie koordynatorow realizacji zadan obronnych w departamentach Urzedu do realizacji szkolenia i nadzor nad realizacjg szkolenia
w wojewaddzkich samorzadowych jednostkach organizacyjnych.

2)  Szczegotowy cel szkoleniowy:

a) ocena zadan wiasnych, wypracowanych na podstawie zadan gtéwnych, ujetych w Planie realizacji zadan w sytuacji wprowadzenia na obszarze kraju
| wojewodztwa stopni alarmowych, dokonanie podziatu tych zadan oraz okre$lenie procedur,

b) aktualizacja i doskonalenie dokumentacji planistycznej z zakresu reagowania kryzysowego Urzedu, departamentéw i komérek organizacyjnych Urzedu,
umozliwiajacej wtasciwag realizacje zadan obronnych,

c) sprawdzenie praktycznych umiejetnosci realizacji zadan wybranych zespotéw realizacyjnych,
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d) doskonalenie umiejetnosci w kierowaniu realizacjq zadarn obronnych, ujetych w ,Planie operacyjnym funkcjonowania Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Lubuskiego w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny", w czasie podwyzszania gotowosci obronnej panstwa,
w szczegdlnosci wynikajacych z kart realizacji zadan operacyjnych,

e) praktyczne szkolenie i osiggniecie gotowosci do dziatania sktadu osobowego Sztabu Kryzysowego Urzedu Marszatkowskiego.
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Wykaz grup szkoleniowych — szczebel Marszatka Wojewddztwa

Kod grupy

Nazwa stanowiska stuzbowego obligujacego do udziatu w szkoleniu obronnym L
szkoleniowej

Uwagi

2 3 4

1. Marszatek Wojewodztwa Lubuskiego,
. Wicemarszatkowie, K-2
3. Cztonkowie Zarzadu,

W Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gérze:

1. Sekretarz Wojewodztwa,

Dyrektorzy departamentow i ich zastepcy. C-

1. Kierownicy samorzadowych wojewodzkich jednostek organizacyjnych. 1
N-1

2. Kierownicy jednostek organizacyjnych stuzby zdrowia podlegtych Samorzadowi Wojewodztwa Lubuskiego. 2
1. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach zwigzanych z obronnoscig lub prowadzacy sprawy zwigzane P- 1

z wykonywaniem zadan obronnych — koordynatorzy zadan obronnych w departamentach.
1. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach zwigzanych z obronno$cig lub prowadzacy sprawy zwigzane

z wykonywaniem zadan obronnych w: 1
a) w samorzadowych wojewodzkich jednostek organizacyjnych, P-2

b) w jednostkach organizacyjnych stuzby zdrowia podlegtych Samorzadowi Wojewodztwa Lubuskiego.
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Nazwa stanowiska stuzbowego obligujacego do udziatu w szkoleniu obronnym sfl?c:ilegnl}l:)Wej Uwagi
2 3 4
1. Obsada Stanowiska Kierowania Marszatka Wojewodztwa Lubuskiego. SK
1. Obsada Statego Dyzuru Marszatka Wojewodztwa Lubuskiego. 1
SD
2. Kierownicy Statych Dyzuréw wojewodzkich samorzadowych jednostek organizacyjnych. 2




URZAD MARSZALKOWSKI WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

BIURO OCHRONY INFORMACJI | BEZPIECZENSTWA PUBLICZNEGO

CZESC Il - Planowane przedsiewzigcia szkoleniowe

Termin

Odpowiedzialny

L.p. Nazwa przedsiewziecia - temat Forma szkolenia — Uczestnicy AN Uwagi
miejsce za realizacje
1 2 3 4 5 6 7
KWIECIEN
PRZEDSIEWZIECIE SZCZEBLA NADRZEDNEGO:
P 1 Miedzynarodowe i wewnetrzne uwarunkowania
bezpieczenstwa panstwa: 16 — 17 kwiecien Wojewoda
T 7 Ogolnopolska konferencja naukowa pt. Lubuski
Bezpieczenstwo narodowe Polski. Zagrozenia
i determinanty zmiany.
P 4 Polityka bezpieczenstwa, w tym strategia Sala :
bezpieczenstwa narodowego Rzeczypospolitej konferencyjna P-1/2
. PWSZ
Polskiej. wyktad P-1/3
T 1 Nowa Strategia bezpieczenstwa narodowego RP. P-1/4
P 5 Zasady funkcjonowania panstwa w czasie wtg/gi\évizgrythnia Dyrektor
1. | zewnetrznego zagrozenia bezpieczefistwa panstwa o ceng WBiZK LUW

i w czasie wojny:

T 1 Funkcjonowanie administracji publicznej w czasie
zagrozenia i wojny.

T 3 Przygotowanie cywilnych struktur bezpieczenstwa do
dziatan w czasie wojny.

P 6 Organizacja i funkcjonowanie systemu obronnego
panstwa i jego elementow:

T 4 Struktury zarzadzania kryzysowego, a system obronny
panstwa.

T 8 Systemy taczno$ci na potrzeby funkcjonowania
stanowisk kierowania.
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L.p. Nazwa przedsiewzigcia - temat Forma szkolenia Tt_ar_mm Uczestnicy Odpowua_dzrc?lny Uwagi
miejsce za realizacje
1 2 3 4 5 6 7
KWIECIEN
PRZEDSIEWZIECIE WLASNE:
P7 Utrzymywanie statej gotowosci obronnej panstwa
i jej podwyzszanie, w tym: 30
T 10 Realizacja zadan, okre$lonych w wykazie Kwietnia
przedsiewzie¢ i procedur systemu zarzadzania Trening
kryzysowego (sposob i tryb uruchamiania przedsiewzie¢ SK Koordynator
| procedur, stopnie alarmowe — charakterystyka i warunki P-1 realizacji zadan
2. | ich wprowadzenia, zadania wykonywane w ramach obronnych Urzedu
poszczegolnych stopni alarmowych, opcje zapobiegania, Marszatkowskiego
przedsiewziecia przeciw zaskoczeniu, przedsiewziecia Wojewodztwa
przeciw agres;ji, Srodki reagowania kryzysowego). Urzad Lubuskiego
T 13 Przeprowadzenie treningu uruchomienia Sztabu Marszatkowski
Kryzysowego. Wojewddztwa

Lubuskiego
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L.p. Nazwa przedsiewzigcia - temat Forma szkolenia ;‘?;Eg; Uczestnicy O(Zigc::vaulai::::aj:%ny Uwagi
1 2 3 4 5 6 7
CZERWIEC
PRZEDSIEWZIECIA SZCZEBLA NADRZEDNEGO
P 4 Polityka bezpieczenstwa, w tym Strategia Wyktad Ustalony N-1/2
bezpieczenstwa narodowego Rzeczypospolitej informacja odrebnym pismem B-1 Wojewoda Kierownicy
Polskiej: B-2 Lubuski jednostek
T 6 Wykonywanie zadan w ramach powszechnego N-1/2 organizacyjnych
obowigzku obrony. Po wvborze N-1-3 nadzorowanych
T 8 Wytyczne Wojewody Lubuskiego dotyczace zasad Wy : przez Marszatka
, . L W trybie zapytania Wojewodztwa

przygotowan sektora ochrony zdrowia do dziatarn w roku o cen Jewod
2015 w przypadku wystapienia sytuacii kryzysowych, ¢ W[B)?/Zriklfcl)j W Lubuskiego

standw nadzwyczajnych, zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny.

P 6 Organizacja i funkcjonowanie systemu obronnego
panstwa i jego elementow:

T 1 Unormowania prawne dotyczace systemu obronnego
panstwa.

P 7 Utrzymywanie statej gotowosci obronnej panstwa
i jej podwyzszanie:
T 1 Planowanie i realizacja szkolenia obronnego.

P 8 Planowanie operacyjne i programowanie obronne:
T 8 Planowanie obronne w sektorze Ochrony Zdrowia.
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L.p. Nazwa przedsiewziecia - temat Forma szkolenia Tt_ar_mm Uczestnicy Odpowua_dzrc?lny Uwagi
miejsce za realizacje
1 2 3 4 5 6 7
CZERWIEC
PRZEDSIEWZIECIE SZCZEBLA NADRZEDNEGO:
P 9 Przygotowanie gospodarczo obronne: B-1 Wojewoda N-12
T 3 Tworzenie rezerw strategicznych oraz zasady ich - Wyktad Ustalony B-2 Lubuski Kierownicy
zagospodarowania i finansowania. informacja odrgbnym pismem N-1/2 Jeqnostgk
N-1-3 organizacyjnych
nadzorowanych
Dyrektor przez Marszatka
WBIZK LUW Wojewddztwa
Lubuskiego
PRZEDSIEWZIECIE WLASNE
P 5 Zasady funkcjonowania panstwa w czasie Wyktad Ustalony P-1 Koordynator
zewnetrznego zagrozenia jego bezpieczeristwa prezentacja odrebnym pismem P-2 realizacji zadan

i w czasie wojny, w tym:
T 2 rola miejsce i zadania administracji rzadowe;j
| samorzadowej w czasie wojny.

P 7 Utrzymywanie statej gotowosci obronnej panstwa
i jej podwyzszanie, w tym:

T 1 Planowanie i realizacja szkolenia obronnego.

T 9 Stany gotowosci obronnej panstwa ich charakter.

Po wyborze
w trybie zapytania
0 ceng

obronnych Urzedu
Marszatkowskiego
Wojewodztwa
Lubuskiego

Koordynatorzy
realizacji zadan
obronnych w
departamentach
UMWL

10
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L.p. Nazwa przedsiewzigcia - temat Forma szkolenia ;\?;:2:32 Uczestnicy O(Zigc::vaulai::::aj:%ny Uwagi
1 2 3 4 5 6 7
CZERWIEC
PRZEDSIEWZIECIE WLASNE:
P 9 Przygotowanie gospodarczo - obronne, w tym: Ustalony P-1 Koordynator
T 5 Rola i miejsce jednostek ochrony zdrowia podczas Seminarium odrgbnym pismem P-2 realizacji zadan
6. obronnych Urzedu

przygotowan obronnych.

T 6 Funkcjonowanie podmiotow leczniczych na potrzeby
obronne panstwa.

T 7 Zasady i sposoby opracowania planéw podmiotow
leczniczych na potrzeby obronne panstwa.

P 13 Ochrona ludnosci w warunkach prowadzonych
dziatan obronnych, w tym;

T10 Tworzenie warunkow do zapewnienia egzystencii
ludnosci wymagajacej wsparcia jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej w czasie wojny.

T 11 Wprowadzenie zasad dziatalno$ci dydaktyczno —
wychowawczej w czasie standw podwyzszonej gotowosci
obronnej panstwa.

Po wyborze
w trybie zapytania
0 ceng

Marszatkowskiego
Wojewodztwa
Lubuskiego

Koordynatorzy
realizacji zadan
obronnych w
departamentach
UMWL

11
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L.p. Nazwa przedsiewzigcia - temat Forma szkolenia Tt_ar_mm Uczestnicy Odpowua_dzrc?lny Uwagi
miejsce za realizacje
1 2 3 4 5 6 7
CZERWIEC
PRZEDSIEWZIECIE WLASNE:
P 14 Ochrona obiektéw kultury szczegélnie cennych Ustalony P-1 Koordynator
dla dziedzictwa narodowego, w tym: Seminarium odrebnym pismem P- realizacji zadan
T 1 Unormowania dot h biektd obronnych Urzedu
prawne dotyczace ochrony obiektow .
Po wyborze Marszatkowskiego
kultury. o o o w trybie zapytania Wojewodztwa
T 2 Obowiazki organow i osob odpowiedzialnych za o cene Lubuskiego
ochrong zabytkdw.
o , . . Koordynatorzy
T 3 Organizacja ochrony zabytkéw w czasie konfliktu realizacji zadan
zbrojnego i sytuacji kryzysowych. obronnych w
UMWL
PAZDZIERNIK
PRZEDSIEWZIECIE SZCZEBLA NADRZEDNEGO:
P 7 Utrzymywanie statej gotowosci obronnej panstwa Wojewodzkie 20 -21 UMWL Wojewoda Szczegbtowy
i jej podwyzszanie: ¢wiczenie pazdziernika Zarzad Drog Lubuski zakres zadan
T 3 Wojewddzkie Cwiczenie Obronne p.k.,NADODRZE obronne Wojewaddzkich uczestnikow
2015” potaczone z Cwiczeniem NSR p.k. ,NEFRYT -15”, Szef WSzW ¢wiczenia
8 | Sprawdzenie mozliwosci wsparcia przez administracje Cwiczenie SZRP | MSD éwiczacych w Zielonej Gorze zostanie
cywilng Sit Zbrojnych RP oraz wojsk sojuszniczych, ze okreslony
szczegblnym uwzglednieniem przemieszczania wojsk Wiasciwy zarzadzeniem
przez teren wojewddztwa z naciskiem na wykorzystanie , dowddca SZ RP Wojewody
infrastruktury drogowej, w tym jej utrzymania i odbudowy. : bsPonlg/Icc)Jrr]sko Lubuskiego

12
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Czesé lll - Ramowe wytyczne organizacyjne

1. Planowanie szkolenia:
1) W planowaniu i organizacji szkolenia obronnego w 2015 roku nalezy uwzgledni¢ postanowienia zawarte w ,Wytycznych Marszatka Wojewodztwa Lubuskiego do szkolenia
obronnego w 2015 roku”, a w szczegdlnosci:
a) w planach wtasnych uwzgledni¢ tematyke szkolenia zawartg w planie jednostki nadrzedne;j,
b) wtasng dokumentacje szkoleniowg dostosowac do wzorcow stanowigcych zataczniki do Wytycznych,
c) Scisle przestrzegac terminow okreslonych w planie szkolenia w celu petnej realizacji planu.
2. Organizowanie i realizacja szkolenia:
1) W organizowaniu szkolenia nalezy:
a) uwzgledni¢ specyfike wtasnej jednostki i przydzielone do realizacji zadania obronne,
b) dostosowaé¢ poziom szkolenia do okreslonej grupy odbiorcow,
c) stosowaé materiaty dydaktyczne w formie przejrzystej i czytelnej dla kazdego z uczestnikow,
)

d) w trakcie realizacji szkolenia zmierza¢ do nabywania przez szkolonych praktycznych umiejetnosci niezbednych do realizacji natozonych zadan.

3. Dokumentacja szkoleniowa:
1) Do obowigzkéw organizatora szkolenia nalezy opracowanie, prowadzenie i przechowywanie dokumentacji w postaci:
a) planu szkolenia na biezacy rok,
b) planu zaje,
c) listy obecnosci,
d)
)

e) dokumentdéw finansowych w przypadku korzystania z dotacji finansowych.

konspektow, prezentacji i innych materiatow pomocniczych,

OPRACOWAL.:
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