
LRPO,
- Sporzadzanie wnioskow o platnosc w

ramach Pomocy Technicznej,
- Weryfikacja pod wzgle_dem formalnym i

merytorycznym zapotrzebowan
i wnioskow o ptatnosc skiadanych przez IP
II,

- Przygotowywanie umow dla IP II w ramach
Pomocy Technicznej,

- Sporzadzanie dyspozycji wyplaty srodkow
w ramach Pomocy Technicznej,

3. Prowadzenie biezacej obstugi finansowej
Departamentu w ramach Pomocy
Technicznej LRPO, w tym m. in,:

- tworzenie projektu budzetu,
- sporz^dzanie planow finansowych oraz
ich aktualizacja,
- sporzadzanie Wieloletniej Prognozy

Finansowej Wojewodztwa Lubuskiego w
zakresie zadah realizowanych w ramach
Pomocy Technicznej LRPO,

- monitorowanie wydatkow,
- sporzadzanie sprawozdah miesie_cznych,

kwartalnych i rocznych realizacji
wydatkow/srodkow,

- sporzadzanie informacji potrocznej i
rocznej z realizacji wydatkow w danym
roku budzetowym,

- opracowywanie i aktualizacja
harmonogramow wydatkow,
- gromadzenie dokumentacji finansowej

(zamowien, umow, protokotow odbioru,
kopii faktur, rachunkow i innych),

- weryfikacja i dekretacja dokumentow
finansowych (faktury, rachunki,
delegacje, itp.). _____

ptatnosc w ramach Pomocy TochnicznGj

— Sporzadzanic wnioskow o platnosc w
ramach Pomocy Tochnicznoj,

— Weryfikacja pod wzglpdom formalnym i
morytorycznym zapotrzobowah i wnioskow
o ptatnosc skiadanych przoz IP II,

— Przygotowywanio umow dla IP II w ramach
Pomocy Tochnicznoj,

— Sporzadzanie dyspozycji wyplaty srodkow
w ramach Pomocy Tochnicznej,

Prowadzenie biezacej obslugi finansowej
Dopartamentu w ramach Pomocy Tochnicznoj
LRPO, w tym m. in^

tworzonio projoktu budzotu,
— sporza^dzanie planow finansowych oraz ich
aktualizacja,

sporzadzanie Wiololotnioj Prognozy
Finansowej Wojowodztwa Lubuskiogo w
zakrosio zadah roalizowanych w ramach
Pomocy Tochnicznoj LRPO,
monitorowanio wydatkow,
sporzadzanio sprawozdah miosiQcznych,
kwartalnych i rocznych reaiizacji
wydatkow/srodkow,
sporzadzanie informacji potrocznoj i
rocznej z realizacji wydatkow w danym
roku budzetowym,
opracowywanio i aktualizacja

harmonogramow wydatkow,
gromadzenie dokumontacji finansowoj
(zamowioh, umow, protokolow odbioru,
kopii faktur, rachunkow i innych),
woryfikacja i dokrotacja dokumentow
finansowych (faktury, rachunki, dologacjo,
itn \7
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4. Przygotowywanie prognoz finansowych na
kolejny rok budzetowy i lata nast^pne w ramach
Pomocy Technicznej LRPO.

5. Rozliczenie dotacji celowej w cze_sci
odpowiadajacej wydatkom w ramach VI Priorytetu
-PomocTechniczna.

6. Sporzadzanie sprawozdah z wykorzystania
dotacji celowej w zakresie Pomocy Technicznej
LRPO.

7. Sporzadzanie sprawozdah biezacych i
okresowych z realizacji dziafania/priorytetu
w ramach Pomocy Technicznej LRPO.

8. Przeprowadzanie poste_powaii na udzielenie
zamowieh powyzej kwoty 10 000 z!,

9. Wspotpraca z IP II w zakresie zadah
powierzonych wydziatowi.

10. Koordynacja i organizacja procesu szkoleh dla
Pracownikow Departamentu,

11. Gromadzenie dokumentacji dotyczacej projektow
Pomocy Technicznej w ramach LRPO.

12. Wykrywanie, okreslanie nieprawidlowosci,
Sporzadzanie raportow i zestawieh
o nieprawidfowosciach i zglaszanie ich do
Wydziatu Monitorowania.

13. Wspotpraca z merytorycznymi wydziatami
Departamentu LRPO.

14. Wspolpraca z poszczegolnymi komorkami
organizacyjnymi Urze_du Marszalkowskiego
Wojewodztwa Lubuskiego, Ministerstwem
Infrastruktury i Rozwoju, a takze z innymi
instytucjami zaangazowanymi we wdrazanie
LRPOiZPORR.

15. Kontynuacja zadah zwiazanych z wdrazaniem
ZPORR,

16. Wdrazanie pomocy technicznej ZPORR,
17. Gromadzenie dokumentacji dotyczacej projektow

Pomocy Technicznej w ramach ZPORR.

4 — Preygotowywanio prognoz finansowych na kolojny
rok budzetowy i lata nastgpne w ramach Pomocy
Technicznej LRPO.

& — Roziiczenie dotacji celowej w cagsci
odpowiadajqcoj wydatkom w ramach VI Priorytotu

PomocTochniczna.
6: — Sporz^dzanio sprawozdah z wykorzystania dotacji

colowoj w zakrosio Pomocy Tochnicznej LRPO.
£ — Sporzqdzanio sprawozdah biezacych i okrosowych

z realizacji dziatania/priorytotu
w ramach Pomocy Tochnicznoj LRPO.

& — Przoprowadzanio postQpowah na udzielonio
zamowion powyzoj kwoty 10 000 zl.

& — Wspotpraca z IP II w zakresie zadah powiorzonych
wydziatowi.

10, Koordynacja i organizacja procosu szkoloh dla
Pracownikow Departamontu.

1 1 . Gromadzenio dokumontacji dotyczqcoj projoktow
Pomocy Technicznoj w ramach LRPO.

12, Wykrywanio, okroslanio nioprawidtowosci,
Sporzadzanie raportow i zostawion
o nioprawidtowosciach i zgiaszanio ich do
Wydziatu Monitorowania.

13, Wspotpraca z morytorycznymi wydziatami
Departamentu LRPO,

1^1. Wspolpraca z poszczogolnymi komorkami
organizacyjnymi UrzQdu Marszalkowskiogo
Wojowodztwa Lubuskiogo, Ministorstwom
Infrastruktury i Rozwoju, a takzo z innymi
instytucjami zaangazowanymi wo wdrazanio LRPO

15.

16.

i ZPORR.
Kontynuacja zadah zwiazanych z wdrazaniom

Wdrazanie pomocy tochnicznej ZPQRR,
Gromadzenio dokumontacji dotyczacoj projokto
Pomocy Technicznoj w ramach ZPORR.
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18. Przygotowywanie materialow na posiedzenia
Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego, Sejmiku
Wojewodztwa Lubuskiego oraz Komitetu
Monitorujacego w zakresie powierzonych zadah.

19. Prowadzenie, ochrona i przechowywanie
dokumentacji, dotyczacej reaiizacji zadah
Wydziatu zgodnie z instrukcja, kancelaryjna^
jednolitym rzeczowym wykazem akt oraz
Podre_cznikiem Procedur Instytucji Zarzadzajacej
LRPO.

20. Przeglad i weryfikacja dokumentow,
przygotowanie do wdrozenia oraz wdrozenie
procedur, zasad organizacyjnych i
harmonogramowfunkcjonowania departamentu w
stanach podwyzszonej gotowosci obronnej
pahstwa.

21. Obsluga Krajowego Systemu Informatycznego i
Lokalnego Systemu Informatycznego
w zakresie realizowanych zadah.

Zadania Wydzialu Kontraktacji Inwestycji
Gospodarczych (DFR. VI) w zakresie LRPO:
1. Wspotpraca z poszczegolnymi komorkami

organizacyjnymi wewnatrz Departamentu LRPO
oraz Urze_du Marszalkowskiego Wojewodztwa
Lubuskiego, Ministerstwem Infrastruktury i
Rozwoju, a takze z innymi instytucjami
zaangazowanymi we wdrazanie LRPO na lata
2007-2013.

2. Opracowanie instrukcji dotyczacych zasad
wdrazania Priorytetu II LRPO na lata 2007-2013
(w tym: Uszczegotowienie LRPO na lata 2007-
2013, wniosek aplikacyjny i zataczniki, instrukcje
dla wnioskodawcow, etc.).

3. Organizacja i prowadzenie naborow kandydatow
na Ekspertow/Asesorow oceniajacych wnioski

18. Przygotowywanio matorialow na posiodzonia
Zarzadu Wojowodztwa Lubuskiogo, Sojmiku
Wojewodztwa Lubuskiego oraz Komitotu
Monitorujqpogo w zakresie powiorzonych zadah.

19. Prowadzonio, ochrona i przechowywanie
dokumontacji, dotycz^coj roalizacji zadah Wydziatu
zgodnie z instrukcjqkancolaryjn^ jodnolitym
rzeczowym wykazom akt oraz Podrgcznikiem
Procedur Instytucji Zarzadzajacoj LRPO.

20. Przegla^d i woryfikacja dokumontow, przygotowanio
do wdrozonia oraz wdrozonio procodur, zasad
organizacyjnych i harmonogramowfunkcjonowania
departamontu w stanach podwyzszonoj gotowosci
obronnej pahstwa.

21. Obstuga Krajowogo Systomu Informatycznogo i
Lokalnogo Systomu Informatyoznogo
w zakrosio roalizowanych zadah.

Zac/an/a Wydzioiu Kontraktacji Inwestycji
Gospodarczycb (DFR. VI) w zakrosie LRPO:
4.—Wspotpraca z poszczogolnymi komorkami

organizacyjnymi wownqtrz Dopartamontu LRPO
oraz UrzQdu Marczaikowskiogo Wojowodztwa
Lubuskiogo, Miniotorstwem Infrastruktury i
Rozwoju, a takzo z innymi instytucjami
zaangazowanymi wo wdrazanio LRPO na lata
2QQ7 2013.

Or.—Opracowanio instrukcji dotyczacych zasad
wdrazania Priorytotu II LRPO na lata 2007 2013
(w tym: Uszczogotowionio LRPO na lata 2007
2013, wniosok aplikacyjny i zataczniki, instrukcjo
dla wnioskodawcow, etc.).

&—Organizacja i prowadzenie naborow kandydatow
na Eksportow/Asosorow oceniajacych wnioski po
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pod wzgle_dem merytorycznym w ramach II
Priorytetu LRPO,

4. Organizacja procedury konkursowej w ramach
Priorytetu II LRPO na lata 2007-2013,

5. Prowadzenie Punktu Przyj^c Wnioskow w ramach
11 Priorytetu LRPO.

6. Prowadzenie ewidencji skladanych wnioskow
wraz z pobieraniem danych/informacji dot.
realizowanych inwestycji w celach statystycznych
oraz sprawozdawczych.

7. Ocena formalna wnioskow o dofinansowanie w
ramach Priorytetu II LRPO na lata 2007-2013, w
tym przygotowywanie wykazu projektow, ktore
zostaly ocenione pozytywnie i negatywnie pod
wzgle_dem formalnym.

8. Badanie zgodnosci zapisow wnioskow w
kontekscie zasad udzielania pomocy publicznej.

9. Przygotowywanie raportow i protokotow po
kazdym etapie oceny sktadanych wnioskow.

10. Przygotowanie i obsluga techniczna posiedzeh
Grup asesorskich/eksperckich; zajmujacych sie_
ocena, meryioryczna^ projektow w ramach
Priorytetu II LRPO na lata 2007-2013,

11. Przygotowywanie list rankingowych, po
zakohczeniu oceny merytorycznej projektow w ra-
mach Priorytetu II LRPO.

12. Przygotowywanie oraz aneksowanie umow o
dofinansowanie projektow, wybranych do
realizacji przez Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego
w ramach Priorytetu II LRPO na lata 2007-2013.

13. Kontakt oraz korespondencja z Beneficjentami w
zakresie projektow, skladanych w ramach
Priorytetu II LRPO na lata 2007-2013.

14. Zlecanie przygotowania - w uzasadnionych
przypadkach - ekspertyz, dotyczacych projektow
realizowanych w ramach Priorytetu II LRPO na
lata 2007-2013, w celu zasie_gnie_cia przez Zarzad

wzglQdom morytorycznym w ramach II Priorytotu

^. Organizacja procedury konkursowoj w ramach
Priorytotu II LRPO na lata 2007 2013,

&—Prowadzonio Punktu Przyjgc Wnioskow w ramach
II Priorytotu LRPO,

&—Prowadzonio owidoncji skladanych wnioskow wraz
z pobioraniom danych/informacji dot.
roalizowanych inwostycji w colach statystycznych
oraz sprawozdawczych.

7-.—Ocona formalna wnioskow o dofinansowanie w
ramach Priorytotu II LRPO na lata 2007 2013, w
tym przygotowywanio wykazu projektow, ktore
zostaty oconiono pozytywnie i negatywnio pod
wzglQdom formalnym.

&—Badanio zgodnosci zapisow wnioskow w
kontekscie zasad udziolania pomocy publicznoj.

&—Przygotowywanie raportow i protokotow po kazdym
etapie oceny skfadanych wnioskow.

10. Przygotowanio i obstuga tochniczna posiodzoh
Grup asosorskich/eksperckich; zajmujacych sie_
oconq morytorycznq projektow w ramach Priorytetu
II LRPO na lata 2007 2013.

11. Przygotowywanio list rankingowych, po
zakoriczeniu ocony morytorycznoj projoktow w ra
mach Priorytotu II LRPO.

12. Przygotowywanie oraz aneksowanie umow o
dofinansowanio projoktow, wybranych do roalizacji
przez Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego w ramach
Priorytotu II LRPO na lata 2007 2013.

13. Kontakt oraz korospondoncja z Bonoficjontami w
zakrosio projoktow, sktadanych w ramach
Priorytotu II LRPO na lata 2QQ7 2013.
Zlocanio przygotowania w uzasadnionych
przypadkach cksportyz, dotyczqcyeb-projokt6w
realizowanych w ramach Priorytotu II LRPO na lata
2007 2013, w celu zasiggni^cia przoz Zarzad

11.
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Wojewodztwa Lubuskiego opinii na ich tematoraz
prawidlowej oceny merytorycznej,

15. Przyjmowanie i weryfikowanie dokumentow
niezb^dnych do podpisywania umow o
dofinansowanie realizacji projektow w ramach
Priorytetu II LRPO.

16. Przyjmowanie i weryfikacja formalna
zabezpieczeh wierzytelnosci skladanych przez
Beneficjentow II Priorytetu LRPO po podpisaniu
umow o dofinansowanie realizacji projektow.

17. Wprowadzanie danych do Krajowego i Lokalnego
Systemu Informatycznego.

18. Wykrywanie, okreslanie nieprawidlowosci,
sporzadzanie raportow i zestawieh o
nieprawidtowosciach i zglaszanie ich do Wydzialu
Monitorowania.

19. Przygotowywanie materialow na posiedzenia
Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego, Sejmiku
Wojewodztwa Lubuskiego oraz Komitetu
Monitorujacego w zakresie powierzonych zadah.

20. Wykonywanie zadah zwiazanych z procedure
odwolawczaj
- przekazywanie dokumentacji do DFRI (Zespol

ds. procedury odwolawczej) w przypadku
ztozenia protestu przez Beneficjenta,

- przeprowadzenie ponownej oceny formalnej
po pozytywnym rozpatrzeniu protestu lub
skargi zbzonej do WSA lub skargi kasacyjnej
do NSA,

- przekazywanie dokumentacji do ponownej
oceny merytorycznej przez
asesorow/ekspertow po pozytywnym
rozpatrzeniu protestu lub skargi zbzonej do
WSA lub skargi kasacyjnej do NSA,

21. Przekazywanie Wojewodzie Lubuskiemu in-
formacji o dokonanym przez Zarzad

Wojewodztwa Lubuckiego opinii no ich tomat oraz
prawidtowoj ocony morytorycznoj.

15. Przyjmowanio i woryfikowanio dokumontow
niozbQdnych do podpisywania umow o
dofinansowanio roalizacji projektow w ramach
Priorytotu II LRPO.

16. Przyjmowanio i woryfikacja formalna zabozpioczoh
wierzytelnosci sktadanych przoz Bonoficjontow II
Priorytetu LRPQ po podpisaniu umow o
dofinansowanio roalizacji projoktow.

17. Wprowadzanio danych do Krajowogo i Lokalnego
Systemu Informatycznogo.

18. Wykrywanio, okroslanio nioprawidtowosci,
sporzgdzanio raportow i zostawion o
nioprawidiowosciach i zgtaszanio ich do Wydzialu
Monitorowania,

19. Przygotowywanio matoriatow na posiodzonia
Zarzadu Wojowodztwa Lubuskiogo, Sojmiku
Wojowodztwa Lubuskiego oraz Komitetu
Monitorujacogo w zakrosio powierzonych zadan.

20. Wykonywanio zadah zwia^zanych z procodurq
odwotawczq:

—przekazywanie dokumentacji do DFR I (Zospol
ds. procodury odwolawozoj) w przypadku
ztozonia protoctu przoz BGnQficjonta,

—przeprowadzonio ponownoj ocony formalnej po
pozytywnym rozpatrzoniu protostu lub
skargi zlozonoj do WSA lub skargi kasacyjnoj

—przekazywanio dokumontacji do ponownoj
ocony morytorycznoj przoz asosorow/oksportow
po pozytywnym rozpatrzoniu protostu lub skargi
ztozonoj do WSA lub skargi kasaoyjncj do NSA.

21. Przekazywanio Wojowodzio Lubuskiomu informacji
Q dokonanym przoz Zarza^d Wojowodztwa
Lubuskiogo w drodzo uchwaly wyborze
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Wojewodztwa Lubuskiego - w drodze uchwaty -
wyborze projektow do realizacji w ramach
Priorytetu II naiata 2007-2013.

22. Przygotowywanie i przekazywanie
poszczegolnym Wydziatom Departamentu LRPO
okresowych informacji na temat stanu wdrazania
Priorytetu II LRPO na lata 2007-2013,

23. Prowadzenie, ochrona i przechowywanie
dokumentacji, dotyczacej realizacji zadah
Wydzialu zgodnie z instrukcja^ kancelaryjna^,
jednolitym rzeczowym wykazem akt oraz
Podre_cznikiem Procedur Instytucji Zarzadzajacej
LRPO.

24. Przeglad i weryfikacja dokumentow,
przygotowanie do wdrozenia oraz wdrozenie
procedur, zasad organizacyjnych i
harmonogramow funkcjonowania departamentu w
stanach podwyzszonej gotowosci obronnej
pahstwa.

Zadania Wydziaiu Finansowego (DFR. VIII) w zakresie
LRPO:
1. Planowanie i realizacja przepfywow finansowych

w ramach LRPO, wtym:
tworzenie rocznych prognoz wydatkow w
ramach LRPO do projektu budzetu
pahstwa,
przeprowadzanie kontroli limitow
wydatkow,

- wnioskowanie o przyznanie kolejnych transz
dotacji celowej z Budzetu Pahstwa oraz
srodkoweuropejskich,

- rozliczanie dotacji celowej z Budzetu Pahstwa,
- sporzadzanie sprawozdah z wykorzystania

dotacji celowej z Budzetu Pahstwa w zakresie
wspotfinansowania.

2. Certyfikacja wydatkow w ramach LRPO, w tym:
- weryfikacja Zestawienia zatwierdzonych przez

projoktow do roalizacji w ramach Priorytotu I! na
lota 2007 2013.

22. Przygotowywanio i przekazywanio poszczogolnym
Wydziatom Departamentu LRPO okresowych
informacji na temat stanu wdrazania Priorytetu I!
LRPO naiata 2007 2013.

23. Prowadzenie, ochrona i przechowywanio
dokumentacji, dotyczacej realizacji zadah Wydziatu
zgodnie z instrukcjqkancelaryjnq, jodnolitym
rzoczowym wykazom akt oraz Podrgcznikiom
Procodur Instytucji Zarzadzajacoj LRPO.

21. Przoglad i woryfikacja dokumentow, przygotowanie
do wdrozonia oraz wdrozonio procedur, zasad
organizacyjnych i harmonogramow funkcjonowania
departamentu w stanach podwyzszonej gotowosci
obronnoj pahstwa.

Zadonia Wydziatu Finansowego (DFR.VIII) w zakresie

Planowanio i roalizacja przoptywow finansowych w
ramach LRPO, w tym:
- tworzonio rocznych prognoz wydatkow w

ramach LRPO do projoktu budzotu pahstwa,
-- przeprowadzanio kontroli limitow wydatkow,
— wnioskowanie o przyznanie kolejnych transz

dotacji celowoj z Budzotu Pahstwa oraz
srodkoweuropojskich,

— rozliczanio dotacji colowoj z Budzotu Pahstwa,
— sporzadzanio sprawozdah z wykorzystania

dotacji colowcj z Budzetu Pahstwa w zakrosio
wspotfinansowania.

Cortyfikacja wydatkow w ramach LRPO, w tym:
woryfikacja Zcstawicnia zatwiordzonych przoz

24



IP II stopnia wnioskow o ptatnosc wraz z
zalacznikami na podstawie danych zawartych
wKSI(SIMIK 07-13),
weryfikowanie Poswiadczenia i deklaracji
wydatkow oraz wnioskow o platnosc okresowa^
odlPl ldolZLRPO,
weryfikacja Deklaracji wydatkow do celow
czqsciowego zamkniqcia programu
operacyjnego od Instytucji Posredniczacej II
stopnia do Instytucji Zarzqdzaietcej,
przeprowadzenie weryfikacji poprawnosci
danych wdokumentacji IP II stopnia,
weryfikacja sporzadzonej przez IP II
Dyspozycji przekazania srodkow na rachunek
bankowy Beneficjenta sporzadzonej na
podstawie zatwierdzonego przez IP II wniosku
0 platnosc w ramach Priorytetu III
1 przekazywaniem jej do realizacji w
Departamencie Finansow,
sporzadzanie i przekazywanie do Instytucji
Posredniczacej w Certyfikacji Poswiadczeh i
deklaracji wydatkow oraz wnioskow platnosc
okresowa_,
sporzadzanie prognozy wnioskow o platnosc
na biezacy i kolejny rok budzetowy,
prowadzenie rejestru kwot podlegajacych
procedurze odzyskiwania, odzyskanych
i wycofanych po anulowaniu calosci lub cze_sci
wkladu wspolnotowego oraz rejestru
naliczonych od powyzszych kwotodsetek,
przygotowywanie informacji na temat kwot
podlegajacych procedurze odzyskiwania
oraz kwot wycofanych dla Instytucji
Posredniczacej w Certyfikacji,
kontakt i korespondencja z IP II w zakresie
Poswiadczeh i deklaracji wydatkow oraz
wnioskow o platnosc okresowa^od IP H do IZ

IP II stopnia wnioskow o platnosc wraz z
zalacznikami na podstawio danych zawartych w
KSI(SIMIK0713),
woryfikowanio Poswiadczenia i deklaracji
wydatkow oraz wnioskow o ptatnosc okroDowq
odIPIIdoiZLRPO,

weryfikacja Dok/arac//' wydatkow do colow
czQseiowcgo zamkniqcia programu
operacyjnogo od Indytucji Posrodniczqcoj !l
Gtopnia do Instytucji Zarzodz
przoprowadzonio weryfikacji poprawnosci
danych wdokumentacji IP II stopnia,
woryfikacja sporzadzonoj przoz IP II Dycpozycji
przokazania srodkow na rachunok bankowy
Bonoficjenta spo^dzonoj na podstawio
zatwiordzonogo przez IP II wniosku o ptatnosc
w ramach Priorytetu III i przekazywaniom joj
do roalizacji w Departamencie Finansow,
sporzqdzanio i przokazywanie do Instytucji
Posrodnicza_cQJ w Certyfikacji Poswiadczoh i
doklaracji wydatkow oraz wnioskow ptatnosc
okrosow^,
sporzqdzanio prognozy wnioskow o ptatnosc na
biczqcy i kolojny rok budzotowy,
prowadzonio rojostru kwotpodlogajqcych
procodurze odzyskiwania, odzyskanych
i wycofanych po anulowaniu calosci lub czQcei
wkladu wspolnotowego oraz rojostru
naliczonych od powyzszych kwot odGOtok,
przygotowywanie informacji na tomat kwot
podlogajacych procedurzo odzyskiwania
oraz kwot wycofanych dla Instytucji
Posrodniczacej w Certyfikacji,
kontakt i korospondoncja z IP II w zakrosio
Poswiadczen i deklaracji wydatkow oraz
wnioskow o platnosc okrosowqod IP l ido IZ
LRPO orazZestawienia zatwierdzonych przoz
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LRPO oraz Zestawienia zatwierdzonych przez
IP II wnioskow oplatnosc,

- przygotowanie deklaracji wydatkow do celow
cze_sciowego zamknigcia programu.

3. Weryfikacja i zatwierdzanie wnioskow o platnosc
w ramach LRPO, wtym:
- weryfikacja merytoryczna wnioskow o

platnosc, w ramach Priorytetu VI,
- weryfikacja formalna i merytoryczna wnioskow

o platnosc, w ramach Priorytetow I, II, IV, i V,
- przekazywanie wnioskow o pfatnosc, w

ramach Priorytetow I, II, IV, i V, wraz z
informacja^ o wynikach weryfikacji
do Departamentu Finansow,

- zatwierdzanie wnioskow o platnosc i
poswiadczanie wydatkow kwalifikowalnych, w
ramach Priorytetow I, II, IV, i V,

- ewidencja obiegu wnioskow o platnosc,
- kontakt i korespondencja z Beneficjentami w

zakresie wnioskow o platnosc, w ramach
Priorytetow I, II, IV, i V, w szczegolnosci
informowanie o wystapieniu w przedlozonym
przez Beneficjenta wniosku o platnosc w
ramach Priorytetow I, II, IV i V blgdow/brakow
Iub uchybieh i o koniecznosci wezwania
podmiotu do uzupelnienia/poprawek
blgdow/brakow Iub uchybieh.

4. Sporzadzanie dyspozycji wyplaty srodkow dla
Beneficjenta oraz przekazywanie ich do
Departamentu Finansow w celu realizacji zleceh
platnosci, w ramach Priorytetow I, II, IV, i V.

5. Przekazywanie do Wydzialu Kontroli LRPO
informacji, niezbgdnych dla przeprowadzenia
kontroli na miejscu.

6. Wykrywanie, okreslanie nieprawidlowosci,
Sporzadzanie raportow i zestawieh o
nieprawidtowosciach i zglaszanie ich do Wydzialu

IP II wnioskow oplatnosc,
—przygotowanie doklaracji wydatkow do colow

czefoiowego zamknigcia programu.
3, Woryfikacja i zatwierdzanio wnioskow o platnosc w

ramach LRPO, wtym:
—woryfikacja morytoryczna wnioskow o platnosc,

w ramach Priorytotu VI,
—woryfikacja formalna i morytoryczna wnioskow o

platnosc, w ramach Priorytotow I, II, IV, i V,
—przekazywanio wnioskow o platnosc, w ramach

Priorytotow I, II, IV, i V, wraz z informacjqo
wynikach woryfikacji do Dopartamontu
Finansow,

—zatwiordzanie wnioskow o pbtnosc i
poswiadczanie wydatkow kwalifikowalnych, w
ramach Priorytotow I, II, IV, i V,

—owidoncja obiogu wnioskow o platnosc,
—kontakt i korospondoncja z Beneficjentami w

zakrosio wnioskow o ptatnosc, w ramach
Priorytotow!, II, IV, i V, w szczogolnosci
informowanio o wystapioniu w przodtozonym
przoz Bonoficjonta wniosku o ptatnosc w
ramach Priorytotow I, II, IV i V blqdow/brakow
Iub uchybiori i o koniecznosci wozwania
podmiotu do uzupohiionia/poprawok
blgdow/brakow Iub uchybiori.

4—Sporzadzanio dyspozycji wyptaty srodkow dla
Bonoficjonta oraz przekazywanio ich do
Dopartamontu Finansow w colu roaiizacji zlocoh
platnosci, w ramach Priorytetow!, II, IV, i V.

&—Przokazywanie do Wydziatu Kontroli LRPQ
informacji, niezb^dnych dla przoprowadzonia
kontroli namiojGCU.

&—Wykrywanio, okreslanio nioprawidlowosci,
sporza^dzanio raportow i zoGtawioh o
nieprawidtowosciach i zgtaszanio ich do Wydziatu
Monitorowania LRPO.
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Monitorowania LRPO.
7. Tworzenie dokumentow programowych

dotyczacych m.in. przeptywow finansowych,
dotacji celowej, wniosku o platnosc oraz
certyfikacji wydatkow w ramach LRPO.

8. Przygotowywanie materiatow na posiedzenie
Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego oraz Sejmiku
Wojewodztwa Lubuskiego w zakresie
powierzonych zadah.

9. Obsluga KSI i LSI w zakresie realizowanych
zadah.

10. Wspolpraca z merytorycznymi wydziatami
Departamentu LRPO.

11. Wspotpraca z poszczegolnymi komorkami
organizacyjnymi Urzejdu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Lubuskiego, Ministerstwem
Infrastruktury i Rozwoju, a takze z innymi insty-
tucjami zaangazowanymi we wdrazanie LRPO i
ZPORR,

12. Prowadzenie, ochrona i przechowywanie
dokumentacji, dotyczapej realizacji zadah
Wydzialu zgodnie z instrukcja, kancelaryjna,,
jednolitym rzeczowym wykazem akt oraz
Podre_cznikiem Procedur IZ LRPO.

13. Przeglad i weryfikacja dokumentow,
przygotowanie do wdrozenia oraz wdrozenie
procedur, zasad organizacyjnych i
harmonogramow funkcjonowania Departamentu
LRPO w stanach podwyzszonej gotowosci
obronnej pahstwa.

Zadania Wydziatu Projektow Wlasnych i Informatyki
(DFR.IXj w zakresie LRPO:

Zadania zwiazane z obslug^ informatyczn^
Departamentu

1, Wsparcie dla pracownikow w zakresie
prawidtowosci dzialania infrastruktury

!-.—Tworzonio dokumontow programowych
dotyczacych m.in. przGptywowfinansowych, dotacji
celowej, wniosku o ptatnosc oraz cortyfikacji
wydatkow w ramach LRPO.
Przygotowywanio matoriaiow na posiedzenio
Zarzadu Wojowodztwa Lubuskiogo oraz Sojmiku
Wojowodztwa Lubuskiogo w zakrosio
powierzonych zadah.
Obsluga KSI i LSI w zakresie realizowanych

1 0. Wspolpraca z morytorycznymi wydziatami
Dopartamcntu LRPO.

11. Wspotpraca z poszczegolnymi komorkami
organizacyjnymi Urztgdu Marszaikowskiego
Wojowodztwa Lubuskiego, Ministerstwem
Infrastruktury i Rozwoju, a takze z innymi insty
tucjami zaangazowanymi we wdrazanie LRPO i

12. Prowadzonio, ochrona i przochowywanio
dokumontacji, dotyczc^coj roalizacji zadah
Wydziatu zgodnio z instrukcjqkancolaryjn^,
jodnolitym rzoczowym wykazom akt oraz
Podrgcznikiom Procodur IZ LRPO.

13. Przeglad i weryfikacja dokumentow, przygotowanie
do wdrozonia oraz wdrozenie procedur, zasad
organizacyjnych i harmonogramow funkcjonowania
Dopartamontu LRPO w stanach podwyzszonoj
gotowosci obronnej pahstwa.

Zadania Wydziaiu Projektow Wtasnycb i Informatyki

(DFR.IX)wzakrosiQLRPO:

Zadania—zwiazano obstugq—informatycznq

Dopartamontu

1. Wsparcio dla pracownikow w zakresie prawidtowosci

dzialania infrastruktury informatycznoj.
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informatycznej,
2. Zarzadzanie urzadzeniami sieciowymi.
3. Organizowanie szkoleh dotyczacych

zaawansowanej obstugi aplikacji biurowych.
4. Administracja strony internetowej

www.lrpo.lubuskie.pl.
5. Wdrazanie oraz nadzor nad rozwiazaniami

informatycznymi usprawniajacymi prace_
Departamentu.

6. Wspotpraca z Wydzialem Informacji i Promocji w
zakresie wykonywania zaawansowanych
multimedialnych oraz graficznych elementow
promocyjnych.

7. Pelnienie funkcji administratora ESOD.
8. Wspotpraca z Departamentem Spoleczehstwa

Informacyjnego i Informatyki w zakresie
administracji infrastruktura^ informatycznai.

Zadania dotyczace funkcjonowania systemow
informatycznych w Departamencie

1. Nadzor nad funkcjonowaniem i zapewnienie
ciqglosci dzialania Lokalnego Systemu
Informatycznego (LSI).

2. Obsluga techniczna infrastruktury zwiazanej z
funkcjonowaniem LSI.

3. Przeprowadzanie szkoleh dla uzytkownikow LSI w
IZi lPI I .

4. Prowadzenie helpdesk dla uzytkownikow LSI w IZ
i IP II (m. in. obsluga zgloszeh uzytkownikow,
rozwiazywanie problemow).

5. Wspotpraca przy organizacji szkoleh dla
wnioskodawcow i beneficjentow w zakresie
obslugi LSI,

6. Wspotpraca przy opracowywaniu procedur w
zakresie obstugi LSI.

7. Pelnienie funkcji Administratora Merytorycznego
KSI w IZ.

2. Zarzadzanio urzadzoniami sieciowymi.

3. Organizowanio szkoleh dotyczacych

zaawansowanej obslugi aplikacji biurowych.

^. Administracja intornotowoj

www.lrpo.lubuskio.pi.

5. Wdrazanio—©faz—nadzor—Rad—rozwiazaniami

informatycznymi usprawniajacymi pfae^

Dopartamentu.

6. Wspotpraca z Wydziatem Informacji i Promocji w

zakrosio wykonywania zaawansowanych

multimodialnych—efaz—graficznych—olomontow

promocyjnych.

1-.—Potnionio funkcji administratora ESOD.

8. Wspotpraca z Dopartamontom—Spotoczohstwa

Informacyjnogo—i—Informaiyki—w—zakrosio

administracji infrastruktury informatyczna_.

Zadania—dotycza^co—funkcjonowania—systomow

informatycznych w Departamoncio

4^—Nadzor nad—funkcjonowaniem—i—zapewnienie

ciajgtosci dziatania Lokalnogo Systomu

Informatycznego (LSI).

2. Obstuga tochniczna infrastruktury zwiazanoj z

funkcjonowaniom LSI.

3. Przoprowadzanio szkoloh dla uzytkownikow LSI w IZ
i ID M
rTi TT7

1 Prowadzonio holpdosk dla uzytkownikow LSI w IZ i
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8. Koordynacja wdrozenia KSI (SIM1K 07-13) w
Instytucji Zarzadzajacej LRPO oraz Instytucji
Posredniczacej II stopnia.

9. Przeprowadzanie szkoleh dla uzytkownikow KSI w
IZi lPII.

10. Prowadzenie helpdesk dla uzytkownikow KSI w IZ
i IP II (m. in. obstuga zgtoszeh uzytkownikow,
rozwiazywanie problemow).

11. Wspolpraca z administratorami merytorycznymi w
IP I),

12. Przeprowadzanie analiz zwiazanych ze zmianami
wfunkcjonowaniu KSI.

13. Wdrozenie i rozbudowa Systemu Komunikacji
Wewnejrznej.

Zadania dotyczace projektow systemowych
1. Opracowanie i aktualizacja zasad, procedur oceny

i realizacji projektow systemowych.
2. Planowanie i realizacja projektow systemowych w

ramach LRPO.
3. Planowanie i realizacja projektow wlasnych DFR

(w tym z innych zrodel finansowania).
4. Przeprowadzanie procesu oceny projektow

systemowych.
5. Sporzadzanie wnioskow o platnosc dla

realizowanych projektow systemowych.
6. Wprowadzanie danych do KSI (SIMIK 07-13)

dotyczacych projektow systemowych w zakresie
zadah realizowanych przez wydziai.

7. Rozliczanie finansowe projektow systemowych.
8. Prowadzenie dziafah promocyjnych realizowanych

projektow systemowych.
9. Prowadzenie sprawozdawczosci projektow

systemowych.
10. Nadzor nad projektami systemowymi

realizowanymi w ramach LRPO przez pozostafe
Departamenty Urzgdu Marszatkowskiego oraz

IP II (m. in. obsluga zgloszoh uzytkownikow,

rozwiazywanio problomow).

5. Wspolpraca—pfzy—organizacji—szkoleh—dla

wnioskodawcow i bonoficjentow w zakrosio obstugi

6. Wspolpraca—przy opracowywaniu—procodur w

zakrosio obstugi LSI.

7-.—Potnionio funkcji Administratora Morytorycznogo KSI

8. Koordynacja wdrozenia KSI (SIMIK 07-13) w

Instytucji Zarzadzajqcoj—LRPO oraz—Instytucji

Posrodniczacoj II stopnia,

9. Przeprowadzanie szkolen dla uzytkownikow KSI w IZ

10. Prowadzonio holpdosk dla uzytkownikow KSI w IZ i

IP H (m. in. obstuga zgtoszoh uzytkownikow,

rozwic^zywanio probiomow).

11. Wspolpraca z administratorami merytorycznymi w IP

Wv

12. Przoprowadzanio analiz zwiazanych zo zmianami w

funkcjonowaniu KSI.

13. Wdrozenio i rozbudowa Systomu—Komunikacji

WownQtrznoj.

Zadania dotyczaco projoktow systomowych
1. Opracowanio i aktualizacja zasad, procodur ocony i

roalizacji projoktow systomQwych.
2. Planowanio i roalizacja projoktow systomowych w

ramach LRPO.
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jednostki organizacyjne UMWL.
11. Ocena projektow systemowych realizowanych

przez UMWL, z wylaczeniem projektow ujejych w
Indykatywnym Planie Inwestycyjnym oraz
projektow realizowanych przez jednostki
organizacyjne UMWL.

Zadania dotyczace projektow wlasnych:
1. Planowanie i realizacja projektow wtasnych w

ramach LRPO.
2. Sporzadzanie wnioskow o pfatnosc dla

realizowanych projektow wtasnych.
3. Rozliczanie finansowe projektow wfasnych.
4. Prowadzenie dzialah promocyjnych

realizowanych projektow wlasnych.
5. Prowadzenie sprawozdawczosci projektow

wlasnych.

Zadania na Stanowisku ds. Kancelaryjno-
Administracyjnych (DFR.VIi) wzakresie LRPO:

1. Wykonywanie zadah zwiazanych z
funkcjonowaniem sekretariatu Departamentu:
- przekazywanie korespondencji z Kancelarii

Ogolnej UMWL oraz sekretariatow czlonkow
Zarzadu do dyrektora Departamentu,

- prowadzenie dziennika korespondencji,
prowadzenie kalendarza spotkah

organizowanych przez Departament,
- prowadzenie kalendarza spotkan dyrektora

Departamentu oraz z-cow dyrektora
Departamentu,

- przekazywanie korespondencji zewnejrznej do
Kancelarii Ogolnej UMWL,

6.

Planowanio i roalizacja projoktow wlasnych DFR (w
tym 2 innych zrodoi finansowania),

Przoprowadzanio procosu ocony projoktow
systemowych.

Sporzadzanio wnioskow o ptotnosc dia
roalizowanych projoktow systomowych.

Wprowadzanio danyoh do KSI (SIMIK0713)
dotyczacych projektow systomowych w zakrosio
zadah realizowanych przoz wydziat.

7-. — Rozliczanie finansowo projoktow systomowych.
S^ — Prowadzonio dzialah promocyjnych roalizowanych

projoktow systomowych.
& — Prowadzonio sprawozdawczosci projoktow

systomowych.
10. Nadzor nad projoktami systomowymi roalizowanymi

w ramach LRPO przoz pozostato Dopartamonty
UrzQdu Marszatkowskiogo orazjodnostki
organizacyjno UMWL.

1 1 . Ocona projoktow systomowych roalizowanych
przoz UMWL, z wyta^czoniom projoktow ujgtych w
Indykatywnym Planio Inwostycyjnym oraz
projoktow roalizowanych przoz jodnostki
organizacyjno UMWL.

Zadania dotyczqco projektow wtasnych:
4.—Planowanio i realizacja projektow wJasnych w

ramach LRPO,
£—Sporzadzanio wnioskow o platnosc dla

roalizowanych projektow wlasnych,
&—Rozliczanie finansowe projektow wlasnych.
4—Prowadzonio dziatan promocyjnych realizowanych

projoktow wlasnych.
&—Prowadzonio sprawozdawczosci projoktow

wtasnych.
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- przekazywanie korespondencji wewnejrznej do
odpowiednich departamentow i komorek
UMWL.

2. Wykonywanie zadaii zwiazanych z organizacja^
pracy w Departamencie:
- przekazywanie zaste_pcom dyrektora oraz

Kierownikom zaleceh dyrektora dotyczacych
organizacji pracy,

wykonywanie zadah zwiazanych z
zapewnieniem odpowiedniej ilosci materialow
biurowych w Departamencie.

3. Wykonywania zadah stanowiska ds. kadr, tj.:
koordynowanie opracowania planu i

wykorzystania urlopow,
- koordynowanie i przekazanie do DA planu czasu
pracy Pracownikow Departamentu,
- koordynowanie wykonania zaleceh DA
dotyczacych kadr,
- ewidencja delegacji stuzbowych,
- prowadzenie rejestru skarg i wnioskow.

Zadania no Stanowisku ds. Kancolaryjno-
Adminictrocyjnych (DFR, VII) w zakresie LRPO:

przokazywanie korespondencji z Kancelarii
Ogolnoj UMWL oraz sekrotariatow cztonkow
Zarzqdu do dyroktora Dopartamontu,
prowadzonio dzionnika korospondoncji,
prowadzonie kalondarza spotkah organizowanych
przoz Dopartamont,
prowadzonio kalondarza spotkah dyrektora
Dopartamontu oraz z cow dyrektora
Dopartamontu,
przokazywanio korospondoncji zewn^trznej do
Kancolarii Ogolnoj UMWL,
przokazywanio korespondencji wewn^trznej do
odpowiodnich dopartamontow i komorok UMWL.

pracy w Dopartamencie:
przokazywanie zast^pcom dyroktora oraz
Kiorownikom zaleceh dyroktora dotyczacych
organizacji pracy,

Dopartamoncio.

koordynowanie opracowania planu i
wykorzystania urlopow,

koordynowanio i przokazanio do DA planu czasu
pracy Pracownikow Dopartamontu,

dotyczqcych kadr,

Zadania wspolne dla wszystkich wydziaiow
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1. Prowadzenie, ochrona i przechowywanie
dokumentacji, dotyczacej realizacji zadah Wy-
dzialu zgodnie z instrukcja kancelaryjna,,
jednolitym rzeczowym wykazem akt oraz
Podre_cznikiem Procedur IZ.

2. Przeglad i weryfikacja dokumentow,
przygotowanie do wdrozenia oraz wdrozenie
procedur, zasad organizacyjnych i
harmonogramow funkcjonowania
Departamentu RPO w stanach podwyzszonej
gotowosci obronnej pahstwa.

3. Przygotowywanie materiatow na posiedzenia
Zarzqdu Wojewodztwa Lubuskiego, Sejmiku
Wojewodztwa Lubuskiego Komitetu
Monitorujqcego LRPO oraz Komitetu
Monitorujqcego RPO-L2020 w zakresie
powierzonych zadah.

4. Tworzenie dokumentow programowych
dotycza^cych m.in. przeptywowfinansowych,
dotacji celowej oraz certyfikacji wydatkow w
ramach LRPO.

5. Wykrywanie, okreslanie nieprawidlowosci,
sporza^dzanie raportow i zestawieh
o nieprawidlowosciach i zglaszanie ich do
Wydzialu DFR.I

6. Wspotpraca z Wydzialem Zarzadzania RPO w
zakresie zamknie_cia LRPO 2007-2013.

Wydzial Zarzadzania RPO DFR.I
1. Koordynacja prac zwia.zanych z

zarzqdzaniem RPO-L2020, zarza.dzaniem
finansowym, we wspotpracy z
Departamentem EPS.

2. Wspolpraca z Departamentem EPS w
zakresie zadah powierzonych Wydziatowi w
ramach RPO-L2020.
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3. Koordynacja zamkni^cia Programu LRPO.
4. Prace zwiazane z opisem systemu

zarzadzania i kontroli okreslajqcego w
szczegolnosci organizacje i procedury
obowia^zuja^ce instytucje zaangazowane w
realizacje LRPO oraz RPO-L2020.

5. Koordynacja prac zwia.zanych z
opracowaniem Instrukcji Wykonawczych IZ
LRPO oraz IZ RPO-L2020.

6. Koordynacja prac zwiqzanych z
opracowaniem Instrukcji Wykonawczych dla
IP II w ramach LRPO.

7. Sporzavdzanie wytycznych dotycza^cych
perspektywy 2007-2013 oraz 2014-2020.

8. Przygotowanie harmonogramu ogtaszania
konkursow w ramach LRPO,

9. Przygotowanie harmonogramu ogtaszania
konkursow w ramach RPO-L2020, we
wspolpracy z Departamentem EPS.

10. Monitorowanie przeptywowfinansowych w
ramach Programow.

11. Monitorowanie prawidtowosci procesow
wdrazania LRPO oraz IZ RPO-L2020.

12. Koordynacja przygotowania planu ewaluacji
dla LRPO oraz IZ RPO-L2020 obejmujacego
rozne fazy realizacji programu, we
wspofpracy z Departamentem EPS, DR.

13. Koordynacja procesu ewaluacji programu i
priorytetow oraz wdrazanie wynikajqcych z
niego rekomendacji.

14. Realizacja procesu monitorowania LRPO w
przekroju
programu/priorytetu/dzialania/projektu,
z ewentualnym wykorzystaniem modelu
Hermin.

15. Wspolpraca z IP II w zakresie zadah
powierzonych Wydziatowi w ramach LRPO.
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16. Cbsluga systemu informatycznego w
zakresie realizowanych zadah oraz
nadanych uprawnieh.

17. ObsHiga SFC 2007-2013 oraz SFC 2014.
18. Organizowanie pracy Komitetu

Monitorujqcego LRPO i dostarczanie
cztonkom KM LRPO wymaganej
dokumentacji w celu jakosciowego
monitorowania realizacji LRPO.

19. Organizowanie pracy Komitetu
Monitorujqcego RPO-L2020 i dostarczanie
cztonkom KM LRPO wymaganej
dokumentacji w celu jakosciowego
monitorowania realizacji RPO-L2020.

20. Zapewnianie gromadzenia danych na temat
realizacji LRPO oraz RPO-L2020,
niezbednych do celowzarzadzania i
monitorowania.

21. Sporzqdzanie informacji miesie_cznych,
kwartalnych, sprawozdah okresowych,
rocznych i kohcowego z realizacji LRPO.

22. Koordynowanie sprawozdawczosci w
ramach RPO-L2020, we wspotpracy z
Departamentem EFS.

23. Przedstawianie Komisji Europejskiej
sprawozdah rocznych i kohcowego z
realizacji LRPO, po ich zatwierdzeniu przez
Komitet Monitorujqcy LRPO.

24. Przedstawianie Komisji Europejskiej
sprawozdah rocznych i kohcowego z
realizacji RPO-L2020, po ich zatwierdzeniu
przez Komitet Monitorujacy RPO-L2020.

25. Wykrywanie, okreslanie nieprawidlowosci,
sporza_dzanie raportow i zestawieh
nieprawidtowosciach w zakresie
kompetencji Wydziatu.
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26. Koordynowanie procesu informowania o
nieprawidlowosciach.

27. Przygotowywanie materiatow na
posiedzenia Zarzadu Wojewodztwa
Lubuskiego, Sejmiku Wojewodztwa
Lubuskiego wzakresie powierzonych zadah.

28. Wspolpraca z instytucjami zaangazowanymi
w realizacj$, kontrol?, audyt w ramach LRPO
orazRPO-L2020.

29. Przekazywanie instytucji certyfikujacej
odpowiednich informacji na temat wynikow
audytow przeprowadzonych weryfikacji i
kontroli oraz wynikow audytow
przeprowadzonych przez instytucj?
audytowa, lub na jej odpowiedzialnosc.

30. Sporzadzanie deklaracji zarzadczej.
31. Koordynacja zadah zwi^zanych z

wyst^powaniem ryzyka w trakcie realizacji
programu.

32. Koordynacja w ramach audytow i kontroli
zewn^trznych oraz wewn^trznych w IZ.

Wydziat Informacji i Promocji DFR.II
1. Przygotowywanie i realizacja Planu

Komunikacji i Rocznych Planow Dzialah w
ramach LRPO oraz RPO-L2020.

2. Tworzenie i realizacja koncepcji dziatah
informacyjno-promocyjnych w ramach
Programow.

3. Opracowanie budzetu wydziatu, w tym
budzetu przeznaczonego na dziafania
promocyjne
i informacyjne LRPO oraz RPO-L2020,

4. Wspotpraca z Departamentem EPS w
zakresie zadah powierzonych Wydziatowi w
ramach RPO-L2020
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5. Koordynacja Kampanii otwierajacej nowq
perspektyw§ finansowa^, we wspolpracy z
Departamentem EFS.

6. Ujednolicenie wytycznych wzgle_dem
obowi^zkow beneficjentow, we wspolpracy z
Departamentem EFS. Zapewnienie
kompleksowej informacji przez portal
internetowy (koordynacja, wspolnie z EFS

7. Inicjowanie, koordynacja i prowadzenie
spotkan, szkoleii, konsultacji, warsztatow
itp. dla potencjalnych beneficjentow LRPO
oraz RPO-L2020 w regionie.

8. Wspotpraca z instytucjami zaangazowanymi
we wdrazanie programowoperacyjnych na
szczeblu regionalnym i krajowym.

9. Wspotpraca z lokalnymi, regionalnymi oraz
krajowymi mediami (TV, prasa, radio,
wydawnictwa etc).

10. Opracowywanie, przygotowywanie i
dystrybucja materialow informacyjno-
promocyjnych LRPO oraz RPO-L2020

11. Prowadzenie Punktu Informacyjnego dla
Beneficjentow.

12. Przygotowywanie aktualnych informacji
dotyczacych LRPO do publikacji na
stronach internetowych www.lubuskie.pl
oraz Programow.

13. Obsluga witryny internetowej Programow.

Wydziat Kontraktacji Inwestycji Publicznych DFR.III
1. Opracowanie instrukcji dotycza_cych zasad

wdrazania Priorytetow I, IV i V LRPO oraz
Osi Priorytetowej 2,5 i 9 oraz Dziafania 1.3 i
Dziatania 4.4 RPO-L2020,

2. Organizacja naboru w trybie konkursowym i
indywidualnym Priorytetow I, IV i V LRPO
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oraz Osi Priorytetowej 2,5 i 9 oraz Dziatania
1,3iDzialania4.4RPO-L2020.

3. Organizacja i prowadzenie naboru
kandydatow na Ekspertow oceniaja^cych
wnioski pod wzgl^dem merytorycznym w
ramach Priorytetow I, IV i V LRPO oraz Osi
Priorytetowej 2,5 i 9 oraz Dziatania 1.3 i
Dziatania 4.4 RPO-L2020 oraz prowadzenie
bazy Ekspertow.

4. Wspotpraca z Instytucja, Posrednicza^ca, ll-go
stopnia w zakresie zadan wykonywanych
przez Wydziat w ramach LRPO.

5. Prowadzenie punktu przyj^c wnioskow o
dofinansowanie realizacji projektow w
ramach Priorytetow I, IV i V LRPO oraz Osi
Priorytetowej 2,5 i 9 oraz Dziatania 1.3 i
Dziatania 4,4 RPO-L2020.

6. Ocena formalna wnioskow o
dofinansowanie w ramach Priorytetow I, IV i
V LRPO oraz Osi Priorytetowej 2,5 i 9 oraz
Dziaiania 1.3 i Dziatania 4.4 RPO-L2020, w
tym przygotowywanie wykazu projektow,
ktore zostaty ocenione pozytywnie i
negatywnie pod wzgl$dem formalnym,

7. Badanie zgodnosci wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu z
zasadami pomocy publicznej.

8. Zlecanie przygotowania • w uzasadnionych
przypadkach • ekspertyz, dotyczqcych
projektow realizowanych w ramach
Priorytetow I, IV i V LRPO oraz Osi
Priorytetowej 2,5 i 9 oraz Dziatania 1.3 i
Dziatania 4,4 RPO-L2020, w celu
zasi$gni$cia przez Zarzqd Wojewodztwa
Lubuskiego opinii na ich temat oraz
prawidtowej oceny merytorycznej.
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9. Organizacja i obsiuga prac Ekspertow,
zajmuja^cych si§ ocena, merytoryczna,
projektow w ramach Priorytetow I, IV i V
LRPO oraz Osi Priorytetowej 2,5 i 9 oraz
Dzialania 1.3 i Dziaiania 4.4 RPO-L2020.

10. Kontakt oraz korespondencja z
Beneficjentami w zakresie projektow,
skladanych w ramach Priorytetow I, IV i V
LRPO oraz Osi Priorytetowej 2,5 i 9 oraz
Dzialania 1.3 i Dzialania 4.4 RPO-L2020.

11. Opiniowanie proponowanych zmian w
projektach, przygotowywanie oraz
aneksowanie umow o dofinansowanie
projektow, wybranych do realizacji przez
Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego w ramach
Priorytetow I, IV i V LRPO oraz Osi
Priorytetowej 2,5 i 9 oraz Dziaiania 1.3 i
Dzialania 4.4 RPO-L2020.

12. Weryfikacja przedlozonego przez
Beneficjenta zabezpieczenia nalezytego
wykonania zobowiazari wynikajacych z
umowy o dofinansowanie projektu.

Wydzial Kontroli DFR.IV
1. Prowadzenie kontroli projektow w ramach I,

II, IV i V Priorytetu LRPO oraz Osi
Priorytetowej 1,2,3,4,5 i 9 RPO-L2020.

2. Prowadzenie kontroli systemowej w IP II w
ramach LRPO.

3. Prowadzenie kontroli projektow VI Priorytetu
LRPO w zakresie projektow realizowanych
przez IP II

4. Sporza,dzanie Rocznego Planu Kontroli IZ
LRPO i RPK RPO-L2020 w zakresie kontroli
projektow oraz jego aktualizacja, weryfikacja
RPK IP II,.
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