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Osrodka Doskonalenia Nauczycieli
w Zielonej Gorze

Wydzial Kontroli, Departamentu Organizacyjno - Prawnego, Urzedu
Marszalkowskiego Wojewodztwa  Lubuskiego w Zielonej Gorze zgodnie z § 24
regulaminu organizacyjnego, przeprowadzit w styczniu br., w Osrodku Daoskonalenia
Nauczycieli w Zielonej Gorze, kontrole realizacji zadan statutowych, prawidtowosc
gospodarowania mieniem i gospodarki finansowej za 2007 rok.

Na podstawie wynikow kontroli stwierdzono, ze Osrodek w petni zrealizowat |

zaopiniowane przez Lubuskiego Kuratora Oswiaty, zaplanowane na 2007 r. zadania
zarowno w zakresie organizowania form doskonalenia, seminariow, konferencj,
wykladow, warsztatdw zmierzajacych do doskonalenia umiejetnosci zawodowych
nauczycieli jak i miedzyszkolnych badan osiggnigé edukacyjnych ucznidw. Osrodek
zrealizowal rowniez 10 szkolef, w ramach ,grantow” edukacyjnych przyznawanych
przez Lubuskiego Kuratora Ofwiaty za kwotg 27 430 =i, powigkszajac w ten sposob
dochody wiasne.
Plan finansowy na 2007 r. wynoszacy po zmianach, kwotg 2 001 077 zt zostal
zrealizowany w 100 procentach. Zrealizowane wydatki budzetowe posiadaly peine
pokrycie finansowe zgodnie z zatwierdzonym planem finansowym, Plan finansowy
dochodéw wiasnych w kwocie | 261 614 2i, zostal wykonany w kwocie 1 078 636 21,
to jest w 83,3 % .

Przeprowadzona kontrola nie wykazala istotnych nieprawidlowosci majacych wplyw

na funkcjonowanie Osrodka, stwierdzono jednak pewne uchybienia, polegajace na -
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- w raportach kasowych w pozycji ,data”, brak jest w kilku przypadkach dat rejestru
zrodiowych dokumentéw kasowych. Dotyczy to raportdw obejmujacych kilkudniowy
okres.

- pracownicy Oérodka nie wykorzystywali w peini przyslugujacych  urlopow
wypoczynkowe za rok 2007, Wedlig stanu na 6.02.2008 r. w grupie nauczycieli
konsultantéw 5 pracownikéw posiadato niewykorzystane urlopy w wymiarze od 10 do 30
dni. Zgodnie z art. 168 kodeksu pracy — urlop niewykorzystany w terminie ustalonym
zgodnie z art.163, nalezy pracownikowi udzielié najpoinie) do kofca pierwszego
kwartahy nastepnego roku kalendarzowego

- stwierdzono bledy w rozliczeniach niektarych kart drogowych. I tak w karcie drogowej
SM 101 z dnia 31.01,2007 r. blednie zostala zsumowana ilosé przejechanych km.

W karcie drogowej SM 101 z dnia 20.09.2007 r blgdnie wyliczono stan paliwa na koniec
pracy pojazdu. W kartach drogowych nie wykazywano oszczednodei i przekroczen w
zuzyeiu paliwa. Dyrektor Oérodka wydala zarzadzenie nr 9/2006 1. 2 dnia 20.12.2006 r w
sprawie norm zuzycia paliwa dla samochodéw shuzbowych, w ktorym preyjeto jedynie
normy zuzycia wediug producenta.

- zlecajac wykonanie prac remontowo — budowlanych, Oérodek nie zawsze, zawieral
pisemne umowy z wykonawcami, a wystawial jedynie zamowienia na okreslony zakres
robét, np. zamowienie nr 2 na roboty budowlane z dnia 12.06 2007 r., na wykonanie
montazu stolarki okiennej wraz z demontazem starej stolarki w ilodei 12 szt okreslajac, ze
wartoéé robat wg kalkulacii nie przekroczy 58.072 zb netto. Zawierajac umowg 2z
wykonawea realizujacym zlecenie, Oérodek winien kazdorazowo okreslaé warunki
realizacji zlecenia w tym min. terminy, gwarancje i kary umowne.

Ponadto, wymadg zawierania na pismie umow na roboty budowlane, zostal okreslony w
art 648 § 1. kodeksu cywilnego (Dz.U. z 1964 1. Nr 16, poz.93 z pdin.zm).

w zarzadzeniach nr 2/2006 z dnia 26052006 r. w sprawie optat za ustugi noclegowe i
nr 10/2006 r. z dnia 21.12.2006 r. w sprawie oplat za wynajem sal, w § 3 widnieje zapis
. wynajmujacy pobieraé bedzie za korzystanie z sal oplate, w ktore] wysokosé
kazdorazowo wynegocjonowana bedzie z wynajmujacym”. W zarzadzeniach nie
okreslono stawek za wynajem sal, ktora stanowitaby kwotg wyjsciows przy negocjacjach,
a w zawartych umowach brak jest jakichkolwiek adnotacji o ich prowadzeniu..
Przedstawiajac powyzsze ustalenia i uwagi, proszg¢ o podjgcie dzialan, w celu
wyeliminowania uchybien oraz zapobiezeniu ich powstawania w przyszioscl. W zwiazku

z powyzszym zalecam :



. W raportach kasowych obejmujacych kilkudniowy okres, wpisywal daty
poszczegolnych operacji finansowych, ktére przeprowadzane byly w danym dniu.

2. Przy rozliczaniu dziennych kart drogowych, zwracac uwagg na prawidiowe rozliczame
zutycia paliwa oraz przejechanych kilometrow, jak rowniez wykazywac dzienne
oszczednodci i przekroczenia w zuzyciu paliwa, co pozwoli ustalic faktyczng norme
zuzycia paliwa dla samochodu NUBIRA.

3. Scifle przestrzegaé obowiazek wynikajacy z kodeksu pracy, a dotyczacy
wykorzystania przez pracownikow z urlopéw wypoczynkowych w roku kalendarzowym
4, Zawieraé umowy na wszystkie zlecone roboty remontowo — budowlane.

W zawieranych umowach precyzyjnie okreslaé warunki wykonania robot t). wartosc
wykonywanej ushugi, terminy realizacji, sankcje w razie niedotrzymania terminow |
oraz gwarancje i reklamacje. Umowa w sensie prawnym musi zabezpieczac
zleceniodawce w wszystkich sprawach spornych.

5. Ustalié stawke wyjéciowa przy negocjowaniu cen na wynajem sal dydaktycznych.

Informacje © sposobie wykorzystania  zalecen pokontrolnych, nalezy

przestaé w terminie 30 dniu , od daty otrzymaniu niniejszego wystapienia,
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