Zatgcznik nr 2
do uchwaly Nr 58/3902/)15

Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego
z dnia L&At S8 RS Y.

Regulamin organizaciji i trybu dziatania
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Lubuskiego

l. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1 Regulamin okre$la organizacie i tryb dziatania Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Wojewddztwa Lubuskiego, zwanej dalej ,Radg’.

§2  llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) Sejmiku — nalezy przez to rozumie¢ Sejmik Wojewodztwa Lubuskiego;

2) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubuskiego w Zielonej
Gorze;

3) jednostkach organizacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ wojewddzkie samorzadowe jednostki
organizacyjne, wojewddzkie osoby prawne, oraz inne jednostki i instytucje prowadzone przez
Samorzad Wojewddztwa;

4) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z pdzn. zm.);

5) organizacjach oraz podmiotach — nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio organizacje pozarzagdowe

w rozumieniu art. 3 ust. 2 oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy zwanych odpowiednio

,Lorganizacjami” oraz ,podmiotami”;

Przewodniczacym — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Rady;

Wiceprzewodniczacym — nalezy przez to rozumie¢ Wiceprzewodniczacego Rady;

Sekretarzu — nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Rady;

dniach - nalezy przez to rozumie¢ dni kalendarzowe.
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§ 3 Rada realizuje zadania okre$lone w art. 41a ust. 2 i art. 41h ustawy.

Il. ORGANIZACJA I TRYB DZIALANIA RADY

§4 1. Podczas pierwszego posiedzenia Rady, Rada wybiera ze swego grona w
glosowaniu tajnym Przewodniczacego, dwdch Wiceprzewodniczacych oraz Sekretarza zwyklg
wiekszoscig gtosow. Wybory sg wazne, jezeli uczestniczy w nich ponad potowa cztonkéw Rady.

2. Wiceprzewodniczacych wybiera sie w nastepujacy sposob:

1) jedna osoba wybrana spo$rod przedstawicieli samorzadu lub przedstawiciela Wojewody;
2) jedna osoba wybrana sposrod przedstawicieli organizaciji oraz podmiotow.

3. Rada moze odwota¢ Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacych, Sekretarza
w gtosowaniu tajnym, zwykia wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow.

4, W przypadku odwotania Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacych, Sekretarza wybor
nowego czlonka wiadz dokonywany jest na zasadach okreslonych w ust. 1.

S. Pracami Rady kieruje Przewodniczacy. '

6. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego, pracami Rady kieruje jeden z

Wiceprzewodniczacych.



§5 1.Do zadan Przewodniczacego nalezy:
1) reprezentowanie Rady na zewnafrz,
2) prowadzenie posiedzen Rady;
3) ustalanie porzadku prac Rady przy uwzglednieniu charakteru i rodzaju spraw przewidzianych
do rozpatrzenia;
4) czuwanie nad terminowoscig i przebiegiem prac Rady;
5) mozliwos¢ decydowania o zmianie kolejnosci tematow umieszczonych w porzadku posiedzenia;
6) podejmowanie decyzji o przerwaniu posiedzenia Rady w przypadku stwierdzenia nieobecnosci
ponad potowy czionkéw Rady;
7) przedstawianie pisesmnych opinii nieobecnych cztonkéw Rady;
8) podpisywanie dokumentéw zwigzanych z dziatalnoscig Rady m.in. protokotow, opinii i uchwat;
9) realizacja zadan zwigzanych z wykonywaniem podjetych przez Radeg rozwigzan;
2. W okresie miedzy posiedzeniami w przypadku niemoznosci podjecia zadan przez
Przewodniczacego, jego kompetencje wykonuje jeden z Wiceprzewodniczacych.

§ 6 Do zadan Sekretarza nalezy:
zbieranie tematow | materiatéw na posiedzenia Rady;
przygotowanie na posiedzenia Rady — dokumentéw, zatwierdzonych przez Przewodniczacego;
przygotowywanie porzadku posiedzenia;
sporzadzanie protokotéw z posiedzen Rady;
przedstawianie propozycji ustaler w sprawach organizacyjnych;
organizowanie spraw proceduralnych oraz przeptywu informacji w zwigzku z dziatalnoscig Rady;
wykonywanie innych zadan zleconych przez Przewodniczacego Rady.
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§7 1. Czonkowie Rady majg prawo do:
zabierania gtosu i dzielenia sie opiniami w kazdej sprawie;
wgladu we wszystkie dokumenty przedktadane Radzie;
uzyskiwania dodatkowych wyjasnien oraz opinii;
wnoszenia tematéw do porzadku posiedzenia wraz z materiatami zrodtowymi dla wszystkich jej
cztonkow; ‘
5) wnioskowania o dokonanie sprostowar w protokotach Rady w terminie 7 dni od dnia otrzymania
protokotu.
2. Do obowigzkéw czionkéw Rady nalezy:
1) dbanie o dobro wspéine i rozwoj catego sektora pozarzadowego wojewodztwa lubuskiego;
2) znajomo$¢ aktdw prawnych oraz ich nowelizacji dotyczacych wspoipracy organow administraciji
publicznej z organizacjami oraz podmiotami;
3) podejmowanie decyzji w oparciu o najlepsza wiedzg i przekonanie odnosnie racjonalnosci
proponowanych rozwigzan;
4) uczestniczenie w posiedzeniach Rady.
3. Czlonkowie Rady sg réwni w prawach i obowigzkach.
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§8  1.Rada pracuje w oparciu o roczny plan pracy.
2. Rada pracuje na posiedzeniach.

3. Posiedzenia Rady zwolywane sg w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na
kwartat.
4. Czlonkowie Rady powiadamiani sg o planowanym posiedzeniu i porzadku,

na co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia. Wraz z powiadomieniem dorgczane sg materialy
na posiedzenie.

5. W powiadomieniu podaje sie termin, miejsce posiedzenia oraz proponowany porzadek
posiedzenia.



6. Powiadomienie moze odby¢ sie drogg pocztowg, faksowg Iub elektroniczna.
Powiadomienia dokonuije sie na adres wskazany przez kazdego z cztonkdéw Rady.

7. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach termin, o ktérym mowa w ust. 4, moze ulec
skroceniu.

8. Informacja o posiedzeniach Rady ogtaszana jest na stronie internetowej Urzedu
www.lubuskie.pl w zaktadce po$wigconej Radzie.

9, Osoby niebedace czionkami Rady biorg udziat w posiedzeniach bez prawa do
glosowania.

10. Rada moze powotywac state lub czasowe zespoty robocze.

11. W skiad zespotdéw roboczych wchodzg czionkowie Rady. Do zespotu roboczego mogg
by¢ powolywane osoby niebedace cztonkami Rady w tym: eksperci, doradcy, przedstawiciele
organizacji oraz podmiotow niereprezentowanych w Radzie, przedstawiciele Sejmiku, Urzedu lub
jednostek organizacyjnych.

§9 1. CzZonkowie potwierdzajg swojg obecno$é na posiedzeniach Rady sktadajac podpis
na liscie obecnosci, ktora stanowi integralng czes$¢ protokotu posiedzenia.
2. W razie niemoznosci osobistego udziatu w posiedzeniu, czionek Rady:
1) zobligowany jest do zawiadomienia o swojej nieobecnosci Sekretarza, Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego;
2) moze wyrazi¢ opinie na piSmie w zakresie spraw wynikajacych z porzadku posiedzenia
i materiatéw roboczych otrzymanych w zwigzku z planowanym posiedzeniem.
3. Pisemna opinia czionka Rady powinna by¢ doreczona Przewodniczacemu, na co
najmniej jeden dzien przed wyznaczonym terminem posiedzenia drogg pocztowa, faksowg lub
elektroniczng.

§10 1. Z przebiegu posiedzenia Rady sporzadza sie protokét, ktory podpisuje
Przewodniczacy lub jeden z Wiceprzewodniczacych, ktdry przewodniczyt posiedzeniu Rady.
W przypadku nieobecno$ci Sekretarza na posiedzeniu Rady protokot sporzadza i podpisuje jeden
z cztonkéw Rady wyznaczony przez Przewodniczacego.

2, Protokét powinien odzwierciedla¢ przebieg posiedzenia oraz wyniki glosowania.

3 Cztonek Rady glosujacy przeciw podjeciu uchwaly, stanowisku i opinii moze Zadac
umieszczenia w protokole z posiedzenia adnotaciji 0 jego odrebnym zdaniu wraz z uzasadnieniem.

4, Protokdt powinien w szczegélnosci zawieraé:

1) numer kolejny posiedzenia;
2) date i miejsce posiedzenia;
3) imienng liste obecnosci uczestnikow posiedzenia i innych oséb uczestniczacych w posiedzeniu;
4) okre$lenie porzadku posiedzenia;
5) streszczenie omawianych spraw;
6) tres¢ podjetych uchwat, stanowisk, opinii, bedgcych zatgcznikami do protokotu.
8 Materiaty przedstawione i omawiane na posiedzeniu powinny by¢ dotgczone
do protokotu.
6. Protokot z posiedzenia Rady sporzadza sie w terminie 21 dni od dnia posiedzenia.
7. Cztonkowie Rady otrzymujg protokét z posiedzenia drogg elektroniczna.
8. Protokoty z posiedzen, listy obecnosci i inna dokumentacja Rady przechowywana
jest w Urzedzie.
9. Protokoly z posiedzen Rady, wraz z uchwatami, stanowiskami i listami obecnosci

publikowane sg na stronie internetowej Urzedu www.lubuskie.pl w zaktadce poSwigconej Radzie.

10. Materialy prezentowane na posiedzeniach Rady przez dang komorke organizacyjng
Urzedu lub jednostke organizacyjng przygotowuje w odpowiedniej ilosci egzemplarzy dla cztonkow
Rady referujacy.



1. Kazdy z czlonkéw Rady ma zapewniony dostep do dokumentéw Rady w godzinach
pracy Urzedu.
12. Kazdy z czlonkéw moze otrzymac kopie dokumentow Rady.

§11 1. Rada podejmuje decyzje w formie uchwa, stanowisk i opinii.

2. Decyzje podejmowane w formie uchwat zapadajg zwyklg wiekszoscig glosow
w obecnosci co najmniej potowy czionkow Rady.

3. W przypadku rownej ilosci glosow ,za" i ,przeciw’, gtos decydujacy ma Przewodniczacy
prowadzacy posiedzenie Rady.

4. Decyzje w formie stanowisk i opinii podejmowane sa W drodze konsensusu opartego
na wczesniejszej dyskusji dotyczacej omawianego zagadnienia.

5. W sprawach spornych przeprowadzane jest glosowanie. Decyzje podejmuje sie

wowczas zwyklg wiekszoscia glosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady.

§12 1. Czlonkowie Rady pelnig swoje funkcje spolecznie. Za pracg w Radzie nie
przystuguje wynagrodzenie.

2. Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego pokrywa koszty zwigzane z przejazdem czionkow
Rady na zasadach, zgodnie z art. 41b ust. 7 ustawy.

3. Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego pokrywa koszty ekspertyz, o ktorych mowa
w art. 41b ust. 7 ustawy zwiazanych z realizacjg zada Rady, w miare mozliwosci finansowych budzetu
Wojewodztwa Lubuskiego na dany rok.

§13 1. W sytuacji wymagajacej podjgcia przez Rade decyzji w okresie migdzy
posiedzeniami Rady, Przewodniczacy moze zastosowag tryb obiegowy i zarzadzi¢ glosowanie pisemne
zwracajac sie do czionkow Rady drogg pocztowa, faksowa lub elektroniczng o oddanie glosu w sprawie
wyrazenia opinii, zajgcia stanowiska lub sformutowania wniosku.

2. Opinie, stanowiska lub wnioski bedace przedmiotem glosowania w trybie, o ktorym
mowa w ust. 1 podejmowane sa zwykla wiekszoscig glosow.

3. Dla waznosci opinii, stanowisk lub wnioskow podejmowanych w trybie, o ktorym mowa
w ust. 1 wymagany jest udziat w glosowaniu co najmniej potowy czlonkow Rady.

4. Zastosowanie trybu, o ktérym mowa w ust. 1 wymaga udokumentowania.

§14 1. Na stronie Urzedu www.lubuskie.pl prowadzona jest zaktadka dotyczaca Rady i je]
dziatalnosci.
2 Zaktadka zawiera w szczegdlnosci nastepujace informacie:
skiad Rady wraz z informacijg o kazdym z cztonkow/cztonkin;
kontakt do Rady w postaci adresu korespondencyjnego i adresu e-mail;
kontakty do wszystkich czionkow Rady;
kontakt do osoby zajmujgcej sie obstuga administracyjng Rady;
informacje o planowanych i odbytych posiedzeniach;
protokoly z posiedzen Rady wraz z listami obecnosci;
uchwaly, stanowiska, opinii roczny plan pracy Rady;
regulamin powolywania Rady oraz regulamin organizacji i trybu jej dziatania.
3. Rada do informowania o swojej dziatalnosci moze korzystat z portali
spotecznosciowych.

4, W ramach swojej dziatalnosci Rada moze utrzymywac kontakt z Radg Dziatalnosci
Pozytku Publicznego przy ministrze wiasciwym do spraw zabezpieczenia spolecznego oraz z innymi
Radami na poziomie wojewodzkim, powiatowym i gminnym.

5. Komunikacja miedzy czionkami Rady odbywa si¢ za posrednictwem  poczty
elektronicznej lub w innych formach ustalonych przez czionkow Rady.
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§15 1. Rada korzysta z pomieszczen biurowych udostepnionych przez Urzad.
2, Obstuge administracyjno-biurowg zapewnia Urzad.






