URZAD MARS AL QWSK]
WOJEWODZTWA LUBUSKIEGQ
w Ziekone] Gorze
ul. Podgorna 7

65-057 Zielona Géra (45)

DA.1.2502.1.2.2015
Ogtoszenie

Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Lubuskiego poszukuje do wynajecia w Gorzowie
Wielkopolskim powierzchni biurowej i magazynowej na potrzeby Departamentu Organizacyjno-
Prawnego i Departamentu Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym.

Szczegblowy opis warunkow jakie powinna spefnia¢ oferowana nieruchomosé:

l. Wymogi dla Wydziatu Zamiejscowego Urzedu, z zastrzezeniem odrebnie okreslonych wymagan dla
Lokalnego Punktu Informacyjnego (LPI)

llo$¢ pracownikéw: 13 os6b (bez pracownikéw LPI)

a) siedziba Wydziatu musi znajdowac si¢ w centrum miasta, badz w takiej czesci miasta, ktéra posiada
dogodne potaczenia komunikacyjne transportem publicznym;

b) wejécie do budynku Wydziatu musi by¢ fatwo dostepne od strony ulicy;

¢) budynek powinien posiada¢ dostep dla osob niepelnosprawnych, w szczegélnosci poruszajgcych sie na
wozkach inwalidzkich;

d) budynek musi by¢ dostepny dla interesantow przez 5 dni w tygodniu w dni robocze od poniedziatku do
pigtku; przez 4 dni w tygodniu od wtorku do piatku dostepnosc przez minimum 8 godzin dziennie (od 7:30
do 15:30), a w poniedziatki dostepnos$¢ przez minimum 8 godzin (od 8:00 do 16:00);

e) budynek powinien by¢ w stanie niewymagajacym remontu i modernizacji, z bezpieczng i wilasciwie
dziatajaca instalacjg elektryczng, wodnokanalizacyjng i grzewcza, ewentualnie z mozliwoscig
przystosowania go do potrzeb funkcjonowania Urzedu;

f) obiekt musi spetniat wymogi zawarte w rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r.
w sprawie warunkow technicznych jakimi powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie oraz
rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogéinych
przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy;

g) powierzchnia biurowa umozliwiajaca organizacje minimum 11 indywidualnych stanowisk pracy
w pokojach 2-4 osobowych oraz pomieszczenie sekretariatu z dwoma przylegtymi gabinetami;

h) na kazdego z pracownikow wykonujacych jednoczesnie prace w pomieszczeniu biurowym powinno
przypada¢ co najmniej 13 m® wolnej objetosci pomieszczenia oraz co najmniej 2 m? wolnej powierzchni
podiogi — niezajetej przez urzadzenia lub inne wyposazenie. Wysoko$¢ pomieszczenia biurowego nie
moze by¢ mniejsza niz 3 m w $wietle; w pomieszczeniu biurowym musi byé zapewniona wiasciwa
przestrzen na stanowiska pracy w liczbie dostosowanej do liczby personelu;

i) w pomieszczeniach Wydziatu winna by¢ sala konferencyjna lub mozliwos¢ wydzielenia przestrzeni na stot
konferencyjny w jednym z gabinetow przylegajacych do sekretariatu;

j) pracownicy Wydziatu muszg mie¢ dostep do pomieszczenia magazynowego o pow. ok. 10 m2;

k) temperatura pomieszczen biurowych powinna by¢ dostosowana do warunkéw pogodowych panujacych na
zewnatrz, jednak nie nizsza niz 18°C zima i nie wyzsza niz 26 °C latem, zapewniajgca wlasciwy komfort
pracy w pomieszczeniach m.in. przez zapewnienie wymiany powietrza wynikajacej z potrzeb uzytkowych
i funkcji pomieszczen, bilansu ciepta i wilgotnosci oraz zanieczyszczen statych i gazowych,

I) pracownicy powinni mie¢ dostep do pomieszczenia socjalnego i wydzielonych toalet;

m) budynek musi by¢ zabezpieczony przed dostepem osob nieuprawnionych (systemy elektroniczne/firma
ochroniarska itp.);

n) musi by¢ zapewniona dostepno$¢ miejsc parkingowych dla interesantow; _

0) powinny by¢ zapewnione dwa wydzielone miejsca parkingowe dla samochodéw stuzbowych Urzedu;



p) istnieje konieczno$¢ zapewnienia przez wynajmujacego kompleksowej obstugi, obejmujacej migdzy
innymi: wywoz odpadéw komunalnych, utrzymanie czystosci, biezaca konserwacje pomieszczen, dostawe
mediow;

q) dostep do Intemetu, tzn. state tgcze internetowe (symetryczne) o predkosci minimum 20 Mb/s
(z dostepem dla minimum 15 stanowisk komputerowych);

r) mozliwos¢ podigczenia do linii miejskiej minimum 14 numeréw wewnetrznych, wraz z zespolem
sekretarsko - dyrektorskim obejmujacym 3 aparaty systemowe;

s) zasilanie stanowisk komputerowych zabezpieczone przed przepigciami i nagtymi spadkami napigcia
(UPS).

Il. Wymogi specjalne dotyczace pomieszczen zajmowanych przez Lokalny Punkt Informacyjny Funduszy
Europejskich w Gorzowie Wikp.

llos¢ pracownikéw: 4 osoby

1) Ogbline:

a) siedziba Punktu musi znajdowaé sie w centrum miasta, badz w takiej czesci miasta, ktora posiada
dogodne potaczenia komunikacyjne z centrum $rodkami transportu publicznego;

b) wejscie do siedziby Punktu musi by¢ fatwo dostepne od strony ulicy;

¢) Punkt musi by¢ dostepny dla oséb niepetnosprawnych, w szczegdlnosci poruszajacych sie na wozkach
inwalidzkich;

d) Punkt musi by¢ zlokalizowany w budynku dostepnym dla klientéw przez 5 dni w tygodniu w dni robocze
od poniedziatku do piatku. Przez 4 dni w tygodniu od wtorku do pigtku Punkt Informacyjny musi by¢
otwarty przez minimum 8 godzin dziennie w godzinach pracy urzedu prowadzacego Punkt (od 7:30 do
15:30), a w poniedziatki Punkt musi by¢ otwarty przez minimum 10 godzin (od 8:00 do 18:00);

e) budynek, w ktérym bedzie znajdowat sig Punkt powinien by¢ w stanie niewymagajacym remontu
i modemizacji, z bezpieczng i wiasciwie dzialajacy instalacjg elekiryczng, wodnokanalizacyjng
i grzewcza, ewentualnie z mozliwoscig przystosowania go do potrzeb funkcjonowanie Punktu;

f) obiekt musi spetniaé wymogi zawarte w rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r.
w sprawie warunkow technicznych jakimi powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie oraz
rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych
przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy;

g) Punkt musi mie¢ mozliwoSC wyposazenia w sprzet utatwiajacy styszenie osobom niedostyszacym,
np. petle indukcyjne (w posiadaniu LPI);

h) Punkt musi dysponowa¢ dostgpem do toalet dla klientow na tym samym pietrze, na ktorym znajduje si¢
lokal Punktu;

i) Punkt musi posiada¢ dostep do Internetu, tzn. stale tacze internetowe o predkosci minimum 2 Mb/s
(z dostepem dla 5 stanowisk komputerowych) oraz tacza telefoniczne (dla 4 numeréw zewnetrznych dia
klientow);

j) Temperatura pomieszczenia biurowego Punktu powinna by¢ dostosowana do warunkéw pogodowych
panujacych na zewnatrz, jednak nie nizsza niz 18°C zima i nie wyzsza niz 26 °C latem, zapewniajgca
wlasciwy komfort pracy w pomieszczeniach pracy m.in. przez zapewnienie wymiany powietrza
wynikajacej z potrzeb uzytkowych i funkcji pomieszczen, bilansu ciepla i wilgotnosci oraz
zanieczyszczen stalych i gazowych;

k) budynek musi by¢ zabezpieczony przed dostepem osob nieuprawnionych (systemy elektroniczne/firma
ochroniarska itp.);

) musi by¢ zapewniona dostepno$¢ miejsc parkingowych dla interesantow;

m) istnigje konieczno$¢ zapewnienia przez wynajmujacego kompleksowej obstugi, obejmujacej miedzy
innymi: wywoz odpadéw komunalnych, utrzymanie czystosci, biezacq konserwacje pomieszczen,
dostawe mediow;

n) zasilanie stanowisk komputerowych zabezpieczone przed przepieciami i naglymi spadkami napigcia
(UPS).

2) Powierzchnia: .
a) Punkt musi dysponowat pomieszczeniem biurowym dla pracownikow PIFE o powierzchni
dostosowanej (zgodnie z wymogami przepiséw BHP) do liczby pracownikéw — 4 osoby. Na kazdego




z pracownikow wykonujacych jednoczesnie prace w pomieszczeniu biurowym powinno przypadaé co
najmniej 13 m® wolnej objetosci pomieszczenia oraz co najmniej 2 m2 wolnej powierzchni podiogi —
niezajgtej przez urzadzenia lub inne wyposazenie. Wysoko$¢ pomieszczenia biurowego nie moze by¢
mnigjsza niz 3 m w Swietle. W pomieszczeniu biurowym musi by¢ zapewniona wiaéciwa przestrzen na
stanowiska pracy w liczbie dostosowanej do liczby personelu;

b) Lokal Punktu musi posiada¢ powierzchni¢ umozZliwiajacq wiasciwe wykonywanie ustug i komfortowa
obstuge klientow;

c) Lokal Punktu musi posiada¢ powierzchnig do ekspozycji materiatow promocyjnych (wlasciwg przestrzen
np. na stojaki na publikacje — w posiadaniu LPI);

d) Punkt musi dysponowa¢ wydzielonym miejscem lub pomieszczeniem do przeprowadzenia konsultacji,
z wlasciwg, przestrzenig biurowa na wyposazenie w stolik/biurko i dwa migjsca siedzace dla klientow
oraz komputer (w posiadaniu LPI) z dostepem do Internetu;

e) Punkt musi dysponowa¢ wlasciwa przestrzeniq do zagospodarowania kacika dla dzieci, w ktorym
zngjduje sig odpowiedni dla dzieci stolik, krzesetka, dywanik, kredki, kartki itp. (w posiadaniu LP1).

f) Lokal musi dysponowa¢ wiasciwg przestrzenig biurowg do usytuowania i korzystania z urzadzenia
wielofunkcyjnego (w posiadaniu LPI).

3) Magazyn i pomieszczenie socjalne:

a) Punkt powinien dysponowa¢ pomieszczeniem magazynowym (o powierzchni min. 10 m?)
zlokalizowanym w mozliwie najdogodniejszym usytuowaniu od lokalu Punktu;

b) pracownicy Punktu powinni mie¢ dostep do pomieszczenia socjalnego.

4) Sala konferencyjna/szkoleniowa:

a) Punkt powinien mie¢ mozliwos¢ calodniowego (8h) korzystania z sali konferencyjnej/szkoleniowej 3 razy
w roku 2015 i 12 razy wroku 2016 na potrzeby organizacji spotkan informacyjnych/szkolen — na
minimum 15 osob, wyposazonej w rzutnik multimediainy (kompatybilny ze sprzetem komputerowym
bedacym w dyspozycji LPI), ekran i nagtosnienie;

b) zastrzega sig mozliwos¢ wykorzystania sali w mniejszej ilosci niz wskazana w pkt 4 a) wniosku;

¢) sala musi by¢ dostgpna dla osob z réznymi niepelnosprawnosciami i znajdowat sie w mozliwie
najblizszym usytuowaniu w stosunku do lokalizacji Punktu.

d) wynajem sali odbywac sig bedzie na podstawie kazdorazowego ustalenia jej dostepnosci;

e) rozliczenie za sale konferencyjna/szkoleniowa bedzie dokonywane na podstawie miesiecznego,
rzeczywistego wykorzystania.

4. Proponowane kryteria oceny ofert: (np. cena, odleglosc od gléwnej siedziby Urzedu itp.)

1) cena;
2) odleglos¢ od centrum miasta.

Uwaga: dopuszczone sg oferty wariantowe:
1)  Wydziat Zamiejscowy tacznie z LPI (warunki okreslone lacznie w pkt. [ 11)
lub

2) Woydziat Zamiejscowy bez LPI (warunki okreslone w pkt. )
3) LPI bez pozostatej czesci Wydzialu Zamiejscowego (warunki okreslone w pkt. 1)

5. Proponowany termin zawarcia umowy i czas jej trwania.

0d 01.11.2015 . do 31.12.2016 r.



W ofercie nalezy podac jako oddzielne pozycije:
1) cene za najem powierzchni biurowej i magazynowej,
2) cene za najem sali konferencyjnej/szkoleniowej w ujeciu:
e cena za jeden dzien (8h) najmu x 3 razy w roku 2015,

e cena za jeden dzien (8h) najmu x 12 razy w roku 2016.

Oferty — wylacznie w formie pisemnej, beda przyjmowane w sekretariacie Departamentu
Administracyjno-Gospodarczego w_Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Lubuskiego
w_Zielonej Gorze przy ul. Podgérnej 7, pokdj nr 22 w nieprzekraczalnym terminie do dnia
6 pazdziernika 2015 roku do godziny 15:30 w zamknietej kopercie, na ktérej nalezy umiescic
nazwe i adres zamawiajaceqo, tj. Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Lubuskieqo w Zielonej
Gérze, ul. Podgérna 7, 65-057 Zielona Géra - Departament Administracyjno-Gospodarczy, oferta
na zadanie pn.: ,Najem powierzchni biurowej i magazynowej w Gorzowie Wielkopolskim na
potrzeby Departamentu Organizacyjno-Prawnego i Departamentu Zarzadzania Regionalnym
Programem. Otwarcie ofert nastapi w dniu nastepnym.

Odrzuceniu podlegajg oferty przygotowane przez biura obrotu nieruchomo$ciami, jezeli
korzystanie z takiego posrednictwa wigze sie z koniecznoscig ponoszenia przez Urzad dodatkowych
‘optat.

Urzad Marszatkowski zastrzega sobie mozliwos¢ negocjowania treci zlozonych ofert w toku
prowadzonego postepowania.

Urzad Marszatkowski zastrzega sobie mozliwos¢ odstapienia od zamiaru wynajecia biura przed
zawarciem umowy bez podania przyczyn.
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