
UCHWALA NR

ZARZ^DU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

w sprawie upowaznienia Zast$pcy Dyrektora Departamentu Zarza,dzania Regionalnym
Programem Operacyjnym Urz^du Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego

w Zielonej Gorze do dziatania w imieniu Instytucji Zarza_dzaja_cej Lubuskim Regionalnym
Programem Operacyjnym (LRPO) oraz Instytucji Zarza_dzaj£tcej Regionalnym Programem

Operacyjnym Lubuskie 2020 (RPO-L2020)

Na podstawie art. 41 ust. 1 i art. 57 ust. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie

wojewodztwa (Dz. U. z 2015 r. poz. 1392 z pozn. zm.}, art. 25 pkt 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2014 r. poz. 1649 z pozn. zm.), ustawy z dnia

11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 {Dz. U. z 2014 r., poz. 1146 z pozn. zm.) oraz § 9 ust 3

Regulaminu Organizacyjnego Urz§du Marszalkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego stanowiacego

zalacznik do uchwaty Nr 36/368/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 14 maja 2015 roku
w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Urz§du Marszalkowskiego w Zielonej Gorze z pozn.

zm., uchwala si§, co nast^puje:

§ 1. 1, Udziela si§ Pan! Joannie Malon Zastfpcy Dyrektora Departamentu Zarza_dzania

Regionalnym Programem Operacyjnym Urz$du Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego

w Zielonej Gorze podczas jednoczesnej nieobecnosci Dyrektora Departamentu Zarzadzania

Regionalnym Programem Operacyjnym Urz§du Marszalkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej

Gorze oraz I Zast^pcy Dyrektora Departamentu Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym

Urz§du Marszaikowskiego Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze, spowodowanej wyjazdem

stuzbowym, choroba^ lub urlopem i inna^ usprawiedliwiona^ nieobecnoscia^ w pracy oraz podczas

niemozliwosci pelnienia obowia,zkow - upowaznienia do dzialania w imieniu Instytucji Zarzadzajacej

Lubuskim Regionalnym Programem Operacyjnym (LRPO) oraz Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym

Programem Operacyjnym Lubuskie 2020 (RPO-L2020) zwiazanego z prowadzeniem biezacej

dzialalnosci wojewodztwa w zakresie dzialania Departamentu Zarzadzania Regionalnym Programem

Operacyjnym.

2. Zakres upowaznienia, o ktorym mowa w ust. 1 obejmuje:

1) kontakty z instytucjami zaangazowanymi w proces realizacji programow finansowanych z funduszy

strukturalnych UE,

2) kontakty z potencjalnymi Beneficjentami RPO-L2020 oraz Beneficjentami RPO-L2020,

3) kontakty z instytucjami administracji rzadowej, samorzadowej oraz innymi podmiotami

funkcjonujacymi w sferze spoteczno-gospodarczego zycia regionu,

4) oficjalne reprezentowanie Instytucji Zarzadzajacej RPO-L2020 na spotkaniach formalnych



i roboczych organizowanych przez instytucje zaangazowane we wdrazanie Funduszy EuropejskichJ

5) kontakty z instytucjami zaangazowanymi w proces realizacji programow finansowanych

z funduszy strukturalnych UE w sprawach dotyczacych sprawozdawczosci, monitorowania,

ewaluacji wyst^powania nieprawidlowosci, zarzadzania, kontroli i audytu Programu,

6) podpisywanie wszystkich dokumentow zwiazanych z realizacjq, Kontraktu Terytorialnego w zakresie

wnioskowania i rozliczania RPOL2020,

7) poswiadczanie wydatkow Beneficjentow RPO-L2020,

8) podpisywanie wnioskow o przyznanie dotacji celowej, harmonogramow transz dotacji celowej,

rozliczeh finansowych oraz raportow merytorycznych z wykonania umowy, a takze oswiadczeh

o poniesionych wydatkach w ramach projektu ,,Prowadzenie Sieci Punktow Informacyjnych

Funduszy Europejskich w wojewodztwie lubuskim", realizowanego na podstawie umowy dotacji

dotyczacej realizacji projektu Pomocy Technicznej nr DIP/BDG-ll/POPT/93/14 z dnia 5 czerwca

2014 r., zawartej pomiedzy Wojewodztwem Lubuskim a Ministerstwem Infrastruktury i Rozwoju.

§ 2. Upowaznienie wygasa z chwila^ rozwiazania umowy o prac§ lub zmiany stanowiska

sluzbowego..

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si? Marszalkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj§cia.

m zgodnosc z projektem ucl

DYREKTOR DCiPARTAivIE


