
UCHWALA NR

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

z dnia .,?S..{̂ £?A .̂ 2016 roku

w sprawie przyj^cia regulaminu wytaniania kandydatow na ekspertow i powotywania

ekspertow oraz prowadzenia wykazu kandydatow na ekspertow wchodzacych w sktad komisji,

ktora zostanie powotana w celu wyboru Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez

Spotecznosc w ramach dziatania ,,Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy

LEADER" obj$tego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014 - 2020.

Na podstawie art. 41 ust, 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa

(tj. Dz. U. z 2015 r., poz. 1392), oraz art. 49 ustawy z dnia 11 lipca 2014r. o zasadach realizacji programow

w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014 r. poz. 1146

z pozn. zm.), uchwala si§, co nast^puje:

§ 1. Przyjmuje si§ regulamin wytaniania kandydatow na ekspertow i powotywania ekspertow oraz

prowadzenia wykazu kandydatow na ekspertow wchodzacych w sktad komisji, ktora zostanie powotana w celu

wyboru Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznosc w ramach dzialania ,,Wsparcie dla

rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER" obj^tego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata

2014 - 2020 stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty,

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si§ Marszatkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj^cia.
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Zalacznik Nr 1 do
Uchwaly Nr. #6/
Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego
z dnia.£6.J&i?x/H<.c2016 roku

Regulamin wytaniania kandydatow na ekspertow i powoiywania ekspertow oraz
prowadzenia wykazu kandydatow na ekspertow w ramach wyboru strategii

rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc na lata 2014-2020

§1
Postanowienia ogolne

1. Niniejszy regulamin okresla tryb i zasady wylaniania kandydatow na ekspertow i powotywania

ekspertow oraz prowadzenia wykazu kandydatow na ekspertow w ramach wyboru lokalnych strategii

rozwoju kierowanych przez spotecznosc na lata 2014-2020, zwany dalej ,,wykazem kandydatow na

ekspertow".

2. Kandydaci na ekspertow zostana^wytonieni w drodze otwartego konkursu ogtoszonego przez Zarzad

Wojewodztwa Lubuskiego.

3. Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego sposrod kandydatow na ekspertow wylonionych w ramach

konkursu zamieszczonych w wykaziej o ktorym mowa w art. 49 ust. 10 ustawy z dnia 11 lipca 2014r.

o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spqjnosci finansowanych w perspektywie

finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014 r. poz. 1146 oraz z 2015 r. poz. 378.), powoluje ekspertow

do pracy w komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc na lata

2014-2020.

§2

Wymagania dla kandydatow na ekspertow

1. Wpisana do wykazu kandydatow na ekspertow moze bye osoba, ktora lacznie spelnia nast^puja^ce

wymagania:

1) korzysta z pelni praw publicznych;

2) posiada peJna^zdolnosci do czynnosci prawnych;
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3) nie zostala skazana prawomocnym wyrokiem za przest^pstwo umyslne lub za umyslne przestepstwo

skarbowe;

4) posiada wiedz§, umiejejnosci, doswiadczenie w przygotowaniu i/lub wdrazaniu programow

kierowanych przez spotecznosc lokalna, zakladajacych realizacj? przedsiewzi^c na obszarach objetych

Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich, w szczegolnosci dziatari LEADERJ posiadaja, wiedz§

w zakresie celow i sposobu realizacji Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich, w szczegolnosci dziaJan;

5) posiada wiedz§ w zakresie celow i sposobu realizacji Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata

2014-2020;

6) posiada co najmniej wyksztateenie wyzsze;

7) nie zachodza, zadne okolicznosci mogace budzi6 uzasadnione wajpliwosci, co do bezstronnosci

kandydata na eksperta wzgl^dem Wnioskodawcow uprawnionych do ubiegania si? o wybor LSR, tj.

ktorejkolwiek lokalnej grupy dzialania dzialajapej na obszarze wojewodztwa lubuskiego.

8) wyrazi zgode. na umieszczenie jego danych osobowych w wykazie kandydatow na ekspertow

2. Spelnienie wymagah, o ktorych mowa w ust. 1 powinno zostac potwierdzone przez kandydatow na

ekspertow dokumentami ztozonymi wraz z wnioskiem o wpis do wykazu kandydatow na ekspertow w

ramach wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc na lata 2014-2020 zwany

dale] ,,wnioskiem o wpis do wykazu kandydatow na ekspertow" ztozonym podczas naboru na

kandydatow na ekspert6w.

§3
Tworzenie wykazu kandydatow na ekspertow

1. Warunkiem uzyskania przez dana^osob? statusu kandydata na eksperta jest uzyskanie pozytywnej

oceny wniosku oraz wpis do wykazu kandydatow na ekspertow.

2. Wszyscy kandydaci, ktorzy spelniajq. wymagania okreslone w regulaminie i ogloszeniu zostaja^

zamieszczeni w wykazie kandydatow na ekspertow.

3. Wykaz, o ktorym mowa w ust. 2 jest przyjmowany do Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego w drodze

uchwaty.
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§4
Wykaz kandydatow na ekspertow

1. Wykaz kandydatow na ekspertow zamieszcza si? na stronie internetowej Samorzadu Wojewodztwa

Lubuskiego www.lubuskie.pl oraz www.prow.lubuskie.pl

2. Wykaz kandydatow na ekspert6w prowadzony jest alfabetycznie (wedtug nazwisk) i zawiera

nast?pujace elementy:

1) imi§ i nazwisko kandydata na eksperta;

2) adres poczty elektronicznej kandydata na eksperta;

3) wskazanie dziedziny, w ktorej kandydat na eksperta posiada wiedze,, umieje_tnosci, doswiadczenie

i/lub wymagane uprawnienia.

§5
Zarza_dzanie wykazem kandydatow na ekspertow

1. W razie koniecznosci Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego dokonuje biezacej aktualizacji wykazu

kandydatow na ekspertow, w tym na wniosek kandydatow na ekspertow.

2. Odwolania kandydata na eksperta i usunî cia z wykazu kandydatow na ekspertow dokonuje Zarzad

Wojewodztwa Lubuskiego.

3. Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego usuwa kandydata na eksperta z wykazu w formie uchwaty

w przypadku stwierdzenia, ze:

1) kandydat na eksperta przestal spetniac co najmniej jeden z nast^pujacych warunkow: niekaralnosc

za przeste_pstwo umyslne lub przest^pstwo skarbowe, korzystanie w petni z praw publicznych,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

2) kandydat na eksperta ztozyt niezgodne z prawda^dokumenty aplikacyjne;

3) kandydat na eksperta ziozyl pisemna^ prosb? o wykreslenie z wykazu kandydatow na ekspertow;

4) kandydat na eksperta zasiada w organach Lokalnej Grupy DziaJania, jest zwiazany stosunkiem pracy

z Lokalna^ Grupa^ DziaJania ubiegajacct si§ o wybor lokalnej strategii rozwoju w ramach konkursu

ogtoszonego przez Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego;



Lubusfcie

5) kandydat wycofal swoja^ zgod§ na umieszczenie jego danych osobowych w wykazie kandydatow na

ekspertow;

6) zaistniaty inne okolicznosci uniemozliwiajace peJnienie funkcji eksperta w sposob rzetelny

i bezstronny.

4. Usuni^cie z wykazu kandydatow na ekspertow nast§puje w przypadku;

1) odwolania kandydata na eksperta;

2) smierci kandydata na eksperta.

5. Kandydat na eksperta zostaje niezwfocznie powiadomiony o usuni^ciu z wykazu kandydatow na

ekspertbw wraz z podaniem przyczyny oraz terminu dokonania usuni^cia, z wyjatkiem przypadku jego

smierci.

6. Wpis do wykazu w zaden sposob nie zapewnia kandydatowi na eksperta uczestnictwa w skladzie

Komisji dokonujacej wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosc na lata 2014-

2020 i nie moze stanowic dla kandydata na eksperta podstawy do zgfaszania jakichkolwiek roszczeri

ztego tytutu.

7. Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego podpisuje umow^ cywilnoprawna^ z wybranym kandydatem na

eksperta, kierujac si? przy jego wyborze posiadanym przez kandydata na eksperta doswiadczeniem,

umiej^tnosciami oraz wiedza, w dziedzinie obj^tej Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich,

w szczegolnosci dzialah LEADER.

§6
Uzupetnienie wykazu kandydatow na ekspertow

1. 0 uplywie terminu obowiazywania wykazu kandydatow na ekspertow decyduje Zarzad Wojewodztwa

Lubuskiego.

2. W razie koniecznosci mozliwe jest ponowienie naboru kandydatow na ekspertow, w ramach ktorego

utworzono juz wykaz kandydatow na ekspertow.

§7
Postanowienia kohcowe

Reguiamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.


