UCHWALA NR.J6/4004/46...
ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

.........................

W sprawie przyjecia regulaminu prac Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ oraz formularza umowy z ekspertem dokonujgcym

oceny i wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc.

Na podstawie art. 41 ust 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodziwa
(tj. Dz. U. z 2015 r., poz. 1392) i art. 2 ust. 2 pkt 2 lit. a) i art. 3 ust. 1 pkt 3 i ust. 3 ustawy z dnia 20 lutego
2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznoéci (Dz. U. z 2015 ., poz. 378) w zw. z art. 49 ust. 6
ustawy z dnia 11 lipca 2014r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych

w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014 r. poz. 1146 z pozn. zm.), uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sig regulamin prac Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego

przez spolecznosc, stanowiacy zatacznik nr 1 do ninigjszej uchwaty.

§ 2. Przyjmuije sie formularz umowy zlecenia prac Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego

kierowanego przez spoteczno$¢, stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaly.
§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sig Marszatkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Regulamin prac Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosé

§1
Postanowienia Ogoélne
1. Komisja do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznos¢, zwana dalej

Komisja stanowi niezalezne ogniwo w systemie oceny LSR.
2. Za powotanie i organizacje prac Komisji odpowiedzialny jest Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego.

3. Regulamin prac Komisji okresla zasady przeprowadzania oceny LSR pod wzgledem spetnienia kryteriow

wyboru opisanych w zalaczniku nr 2 do Regulaminu konkursu, sktad, organizacje i tryb pracy Komisji.

4. Komisja dziala zgodnie z zapisami niniejszego Regulaminu oraz Regulaminu konkursu.

§2
Wykaz okreslen i skrotow
Uzyte w Regulaminie Komisji okreslenia i skroty oznaczaja:
1. Komisja — Komisja do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spofecznosé.
2. Regulamin — Regulamin prac Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez

spotecznosé.

3. Regulamin konkursu — Regulamin konkursu na wybér strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznosé.

5. Konkurs — konkurs na wybor strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé.
6. Zarzad — Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego.

7. LGD — Lokalne Grupy Dzialania.

8. LSR — strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢.

9. EFSI — europejskie fundusze strukturalne i inwestycyjne.

10. Fundusz wiodacy — fundusz, o ktérym mowa w art. 32 ust. 4 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspoOlne przepisy dotyczace

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu



Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE
L 347 z220.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.), zwanego dalej ,,rozporzadzeniem nr 1303/2013”, wyznaczany w
przypadku wielofunduszowych strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosé w celu
wspierania wszystkich kosztéw biezacych i kosztow animacji zwiazanych z dana strategia.

11. Ustawa wdrozeniowa — Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki sp6jnoscei finansowych w perspektywie finansowej 2014 — 2020 (Dz.U. z 2014 r. poz. 1146 z p6zn.

zm.).

12. Ustawa o RLKS — Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatlem lokalnej spotecznosci

(Dz. U. poz. 378).

13. Organizator - nalezy przez to rozumie¢ zarzad wojewddztwa wykonujgcy zadania w zakresie rozwoju
lokalnego kierowanego przez spolecznosé, zwanego dalej ,,RLKS”, zgodnie z art. 2 ust. 2 ustawy o rozwoju

lokalnym.

§3
Zadania Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosé
1. Zadaniem Komisji jest dokonanie oceny LSR pod wzgledem spelnienia kryteriow wyboru oraz wyboér
LSR zlozonych przez LGD w ramach konkursu o wybdr strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez

spolecznosc.
2. Ocena LSR pod wzgledem spetnienia kryteriow wyboru dokonywana jest przy pomocy formularza ,,Karty
oceny LSR pod wzglgdem spetnienia kryteriow wyboru LSR dla cztonka komisji”, stanowiacej zalacznik nr

5 do Regulaminu konkursu.

§4
Sklad Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosé
1. Komisja skfada si¢ z minimum 5 czlonkéw, wskazanych w drodze uchwaly Zarzadu, ktéra okresla
osobowy sktad Komisji, w tym Przewodniczacego i jego Zastepce.
2. Funkcje Przewodniczacego oraz Zastepcy Przewodniczacego pelnia przedstawiciele Zarzadu
Wojewédztwa Lubuskiego.
3. W razie niemoznosci wykonywania obowiazkow przez Przewodniczacego, jego obowigzki peini Zastepca

Przewodniczacego.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy moze jednoczesnie petnié funkcje Sekretarza.



5. W sktad Komisji wchodza: ,

1) przedstawiciele Zarzadu,

2) eksperci w rozumieniu art. 49 ustawy wdrozeniowej, ktorzy zgodnie z art. 3 ust. 3 ustawy o RLKS
stanowia co najmniej jedna trzecig sktadu Komisji,

3) przedstawiciele ministerstwa, o ktérych mowa w art. 3 ust. 4 ustawy o RLKS.

6. Cztonkowie Komisji moga by¢ wykluczeni ze skladu Komisji w sytuacji, gdy naruszaja postanowienia
niniejszego Regulaminu oraz Regulaminu konkursy. Cztonek Komisji bgdacy ekspertem moze by¢ rowniez
wykluczony ze skladu Komisji, jezeli naruszy postanowienia umowy, o ktorej mowa w § 5 ust. 3.  Decyzje
o wykresleniu danego czlonka ze sktadu Komisji podejmuje Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego na wniosek

Przewodniczacego Komisji lub Zastepcy Przewodniczacego Komisji.

§5
Posiedzenie Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spoleczno$é

1. Zawiadomienie Czlonkéw o posiedzeniu Komisji nastgpuje na co najmniej 7 dni kalendarzowych przed
ustalonym terminem posiedzenia.

2. W przypadku, gdy cztonek Komisji nie moze wzia¢ udziatu w danym posiedzeniu, powinien w terminie 3
dni przez planowanym terminem posiedzenia powiadomi¢ o tym fakcie Przewodniczacego.

3. Ekspertom przystuguje wynagrodzenie w wysokosci i na zasadach okres$lonych w umowie cywilno-

prawne;j.

§6
Przewodniczacy Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoleczno$é

1. Przewodniczacego Komisji desygnuje Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego sposréd cztonkéw Komisji.

2. Zadaniem Przewodniczacego jest organizacja i koordynacja prac Komisji zgodnie z postanowieniami

niniejszego Regulaminu oraz Regulaminu konkursu.

3. Przewodniczacy jest odpowiedzialny za prawidlowa realizacj¢ zadan Komisji oraz zapewnienie podczas

prac Komisji poszanowania zasady bezstronnosci i rzetelno$ci oceny.

4. Przewodniczacy przeciwdziala probom ingerowania z zewnatrz w dokonywang oceng przez osoby i

podmioty niebiorace w niej udziatu.

5. Przewodniczacy reprezentuje Komisj¢ wobec podmiotéw zaangazowanych w sprawe.

§7

Sekretarz Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznos¢



1. Sekretarzem Komisji jest osoba bgdaca pracownikiem obstugujacym Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego.
2. Sekretarza wyznacza Przewodniczacy Komisji lub jego Zastepca, z zastrzezeniem § 4 ust. 4.
3. Sekretarz bierze udzial w posiedzeniu Komisji, lecz nie uczestniczy w ocenie projektow.

4. Sekretarz jest zobowigzany podpisa¢ deklaracje poufnosci na poczatku posiedzenia, w ktérym uczestniczy
(zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu).

5. Po zakonczeniu prac Komisji Sekretarz dokonuje weryfikacji kompletnosci dokumentacji sporzadzonej
przez cztonkéw i ekspertdw, a nastepnie tworzy projekt listy ocenionych LSR oraz Protokot z posiedzenia
Komisji.

6. Sekretarz Komisji odpowiedzialny jest za: organizacj¢ pracy Komisji, przechowywanie i obshige
dokumentacji konkursowej w warunkach zapewniajacych poufnos¢ danych i informacji w niej zawartych,
weryfikacji rachunkéw przedstawionych przez ekspertéw oraz podpisania protokotu zdawczo-odbiorczego z
wykonania przez eksperta przedmiotu umowy, o ktorej mowa w § 5 ust. 3, wykonywanie innych zadan nie

przewidzianych w niniejszym Regulaminie, niezb¢dnych dla prawidtowego funkcjonowania Komisji.

§8
Posiedzenie Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosé¢
1. Przewodniczacy inicjuje i kieruje pracami Komisji.
2. Posiedzenie Komisji odbywa sie w terminie i miejscu wskazanym przez Przewodniczacego Komisji.

3. Ocena LSR pod wzgledem spehienia kryteri6w wyboru dokonywana jest przez czlonkéw Komisji

podczas posiedzenia.

§9
Zasada bezstronnosci i poufnosci
1. Kazdy cztonek Komisji przed przystapieniem do oceny LSR, zobowiazany jest w obecnosci Sekretarza
podpisa¢ deklaracje poufnosci (zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu) oraz o$wiadczenie o bezstronnosci
(zatacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu). Niepodpisanie deklaracji pozbawia cztonka Komisji mozliwosci

oceny danej LSR.

2. Cztonkowie Komisji nie mogg by¢ zwigzani z wnioskodawcami stosunkiem osobistym, ktéry moéglby
wywotaé watpliwosci, co do bezstronnosci przeprowadzonych czynnosci.

3. Organizator przechowuje i obstuguje wnioski zlozone w ramach Konkursu w warunkach zapewniajacych
poufnos$é danych i informacji w nich zawartych. Dostep do tych dokumentéw moga mie¢ jedynie cztonkowie
Komisji oraz osoby, ktére uczestnicza w organizacji Konkursu i zapewniajac obstuge prac Komisji.

4. Wynoszenie oryginaléw dokumentéw poza miejsce posiedzenia oraz udostgpnianie oryginatéw

dokument6éw oraz ich kopii osobom trzecim jest zabronione.



5. Kazda osoba uczestniczaca w Posiedzeniu oraz osoba obstugujaca prace Komisji jest zobowiazana do
zachowania poufnosci danych zawartych w dokumentacji konkursowej oraz informacji z przebiegu procesu

oceny LSR.

6. Informacje o przebiegu i wynikach oceny LSR pod wzglgdem spelnienia kryteriow wyboru w okresie
miedzy rozpoczeciem oceny a ogloszeniem listy ocenionych LSR moga by¢ udzielane wylacznie

Przewodniczacemu lub Zastepcy Przewodniczacego Komisji oraz innym czlonkom Komisji.

§ 10
Procedura oceny wstepnej wniosku.
1. Kazdy wniosek o wybor LSR poddawany jest ocenie wstepnej oraz ocenie zgodnosci z warunkami udziatu

w Konkursie, w sposob okreslony w § 8 Regulaminu Konkursu.

2. Ocene wstegpna wniosku oraz zgodnosci z warunkami udziaju w Konkursie przeprowadza dwoch

wybranych pracownikéw Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego.

3. Jezeli wniosek uzyskat pozytywna ocene weryfikacji wstepnej oraz zostaly speinione warunki udziatu w

Konkursie, organizator przekazuje LSR Komisji, ktora ocenia ja pod wzglgdem spetnienia kryteriow wyboru.

§11
Procedura wyboru czlonkéw Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spolecznosé
1. Oceny LSR pod wzgledem speienia kryteriow wyboru dokonuje niezaleznie dwo6ch losowo wybranych

cztonkéw Komisji, w tym ekspert.

2. Losowanie oceniajacych LSR pod wzgledem spelnienia kryteriéw wyboru przeprowadza Przewodniczacy
Komisji lub jego Zastepca oraz Sekretarz Komisji. Na podstawie przeprowadzonego losowania sporzadza si¢

zestawienie oceniajacych i przyporzadkowanych im LSR, ktére jest dotaczone do protokotu prac Komisji.

3. W przypadku nieobecnosci badz wylaczenia cztonka Komisji z oceny Przewodniczacy lub jego Zastgpca
losowo wyznacza kolejnego oceniajacego sposrod obecnych na Posiedzeniu cztonkow Komisji.

4. Ocena LSR pod wzgledem spetnienia kryteriéw wyboru dokonywana jest w sposéb, okreslony w § 9
Regulaminu Konkursu.

§12
Tryb pracy Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznos¢

1. Komisja pracuje w oparciu o zasady ustanowione w Regulaminie konkursu oraz niniejszym Regulaminie,
uwzgledniajac przede wszystkim koniecznos¢ dotrzymania obligatoryjnych terminéw zwiazanych z oceng

LSR wynikajacych z ustawy o RLKS.

2. Posiedzenie otwiera i zamyka Przewodniczacy lub jego Zastgpca.



3. Ocena wstgpna wniosku oraz ocena spelnienia warunkéw udziatu w konkursie odbywa sie na podstawie
czgéci A i B ,,Karty oceny wniosku o wybor strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoleczno$é”,

stanowigcej zatacznik nr 4 do Regulaminu konkursu.

4. Jezeli wniosek uzyska pozytywny wynik oceny wstepnej oraz spetnia warunek udzialu w konkursie,
Organizator przekazuje LSR Komisji, ktéra ocenia jg pod wzgledem spelnienia kryteriéw wyboru.

5. Cztonkowie Komisji sa odpowiedzialni za jako$¢ podejmowanych decyzji, tj. za obiektywna i rzetelng
oceng udokumentowana w karcie oceny, w szczegdlnodci za czytelnosé wynikéw oceny oraz wypelnienie

wszystkich pol formularza karty oceny.

6. W przypadku rozbieznosci w ocenie spetnienia danego kryterium decyduje gtos Przewodniczacego.

§13
Sposéb oceny i wyboru LSR
1. Komisja dokonuje wyboru LSR w formie Uchwaty.

2. W przypadku, gdy realizacja LSR ma by¢ wspolfinansowana ze srodkéw wiecej niz jednego EFSI,
Komisja, w uchwale o ktérej mowa w ust. 1, wskazuje fundusz wiodgcy zgodnie z zalacznikiem nr 6 do

Regulaminu konkursu.
3. Uchwaly Komisji zapadajg zwykla wigkszoscia gtosow, w obecnosci co najmniej potowy sktadu Komisji.
W razie réwniej liczby gltosow decyduje glos Przewodniczacego.

4. Wyniki oceny zatwierdzane sa przez Przewodniczgcego poprzez podpisanie Kart oceny wniosku o wyboér

strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$é.

5. Na podstawie zatwierdzonych przez Przewodniczacego wynikéw oceny Komisja przygotowuje liste
ocenionych LSR, zawierajaca liczbg punktéw otrzymang przez poszczegdlne LSR oraz wskazanie LSR, ktore
zostaly wybrane, ktéra po podpisaniu przez Przewodniczacego przekazywana jest jako rekomendacja do

akceptacji Zarzadu.
6. Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego zatwierdza w formie uchwaty liste ocenionych LSR.
7. List¢ ocenionych LSR umieszcza si¢ na stronie internetowej organizatora konkursu.

8. Komisja informuje LGD o wyniku wyboru LSR, przesylajac uchwate, o ktérej mowa w ust. 1, zawierajaca
informacje o liczbie punktéw otrzymanych w ramach oceny poszczegdlnych kryteriow wyboru LSR,

uzasadnienie tej oceny i pouczenie o mozliwosci wniesienia skargi.'

1 Od uchwaty komisji LGD przystuguje prawo wniesienia do sadu administracyjnego skargi na zasadach i w trybie
okreslonych dla aktéw lub czynnosci, o ktérych mowa w art. 3 § 2 pkt 4 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. - Prawo o
postepowaniu przed sgdami administracyjnymi.



9. W ramach Konkursu mozliwe jest uzyskanie 245 pkt. Minimalna liczba punktéw niezbedna do wyboru

LSR wynosi 147, co stanowi 60% maksymalnej liczby punktow.

10. Jezeli LSR otrzymata minimalng liczbe punktéw, ktérej uzyskanie jest niezbgdne do wyboru LSR,
jednakze nie otrzymala minimalnej liczby punktéw, ktorej uzyskanie jest niezbgdne do wyboru LSR,
okreslonej w regulaminie konkursu, a sa dostgpne srodki przeznaczone na realizacje tej LSR, uchwata, o
ktorej mowa w ust. 1, zawiera réwniez informacj¢ o wyborze LSR pod warunkiem wprowadzenia zmian w
LSR zapewniajacych otrzymanie w ramach oceny kazdego kryterium wyboru co najmniej minimalnej liczby

punktow.

§ 14
Protokél z posiedzenia Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spolecznosé
1. Sekretarz Komisji po zakonczeniu oceny i w czasie nie dtuzszym niz 10 dni roboczych sporzadza protok6t

z posiedzenia Komisji zawierajacy w szczegdlnosci:

1) ogtoszenie o konkursie,

2) date i miejsce posiedzenia/posiedzen,

3) terminarz przeprowadzenia oceny,

4) decyzje o powolaniu Komisji oraz sktad osobowy Komisji,

5) liste obecnosci cztonkéw Komisji,

6) deklaracje poufnosci i oswiadczenia o bezstronnosci wszystkich uczestnikéw posiedzenia,
7) liste LSR bedacych przedmiotem oceny,

8) karty oceny,

9) wyniki oceny LSR w postaci listy ocenionych LSR,

10) uchwaly Komisji,

11) opis zdarzen niestandardowych, ktére zaszty w trakcie prac Komisji, zwlaszcza:

a) ujawnienie istniejacego konfliktu intereséw i innych okolicznosci odnoszacych si¢ do niewlasciwego
sprawowania funkcji przez cztonkéw Komisji,

b) wywieranie naciskéw na cztonkéw Komisji ze strony 0séb i podmiotéw zewngtrznych lub wewngtrznych,
¢) wykrycie innych nieprawidlowosci w przebiegu pracy Komisji.

2. Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczacego Komisji zatwierdza protokét z posiedzenia wraz z lista

ocenionych LSR niezwtocznie po ich otrzymaniu.



§15
Obstuga prac Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoleczno$é

1. Obstuge prac Komisji zapewnia Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego.

2. Pracownicy Organizatora wyznaczeni do obstugi prac Komisji wykonuja zadania okreslone
w Regulaminie i Regulaminie Konkursy w ramach obowiazkéw stuzbowych.

3. Wszelkie materiaty niezbg¢dne do dokonania oceny sg zapewniane przez Organizatora i dostarczane sg

przez pracownikéw na miejsce posiedzenia.

§ 16
Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego.

3. Regulamin jest podawany do publicznej wiadomosci przez Organizatora na jego stornie

internetowej:www.lubuskie.pl; www.prow.lubuskie.pl; www.ryby.lubuskie.pl
2. Integralna czgé¢ Regulaminu stanowia nastepujace zatgczniki:

1) Zatacznik nr 1 — Wzér deklaracji poufnosci — Sekretarz;

2) Zatacznik nr 2 — Wzér deklaracji poufnosci — cztonkowie komisji;

3) Zatacznik nr 3 — Wzér oswiadczenia o bezstronnosci — cztonkowie komisji;
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Zatacznik nr 1

do Regulaminu prac Komisji

do spraw wyboru strategii Rozwoju
lokalnego kierowanego przez spofecznos¢

Deklaracja poufnosci

Imig¢ i nazwisko Sekretarza:

Instytucja organizujaca konkurs:

Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego

Konkurs na wybér strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé

Niniejszym oswiadczam, ze zobowigzujg sig¢ do:

1. bezterminowego zachowania w tajemnicy wszystkich informacji i dokumentéw
ujawnionych i wytworzonych w trakcie wyboru projektéw w ramach prac Komisji do spraw
wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoleczno$é, w szczegolnosci
informacji i dokumentéw, ktére stanowia tajemnice wynikajace z przepisow powszechnie
obowigzujacego prawa;

2. niezatrzymywania kopii jakichkolwiek pisemnych Iub elektronicznych informacji
udostepnionych mi w trakcie prac Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego

kierowanego przez spotecznosc.

Imie i Nazwisko

Podpis

Data
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Zatacznik nr 2

do Regulaminu prac Komisji

do spraw wyboru strategii Rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznosé

Deklaracja poufnosci

Ja, nizej podpisany/-a, zgadzam si¢ uczestniczyé w pracach Komisji do spraw wyboru strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$s¢ w ramach konkursu na wybér strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$é (LSR) oraz

oswiadczam, ze:
- zapoznatem/-am si¢ z Regulaminem prac Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spoteczno$¢ oraz dokumentacjg opublikowana wraz z ogloszeniem ww.

konkursu na stronach internetowych organizatora,

- bed¢ wypetnia¢é moje obowigzki w sposéb uczciwy, rzetelny i sprawiedliwy, zgodnie

z posiadana wiedza,

- nie bede zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji

zwigzanych z ocenianymi wnioskami/strategiami przez Komisje,

- zobowigzuj¢ si¢ do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych
mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat
oceny i zgadzam si¢, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw niniejszej oceny i nie

moga zosta¢ ujawnione stronom trzecim,

- nie zachodzi zadna z okolicznosci powodujacych wytaczenie mnie z udziatu w ocenie LSR na

postawie ustawy — Kodeks postgpowania administracyjnego.

Imie i Nazwisko

Podpis

Data
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Zatacznik nr 3

do Regulaminu prac Komisji

do spraw wyboru strategii Rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznosé

OSWIADCZENIE O BEZSTRONNOSCI

TIVITE, T ZNWIERDD) ox suoemacononmnen s nmmsanssmss smmmssons ssmsi 505785 50455 460 RN P RH SRS

POUCZENIE: Oswiadczenie jest skladane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie
falszywych zeznai, zgodnie z art. 49 ust. 8 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 o zasadach realizacji
programéw w zaKresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(Dz. U. 2014 poz. 1146) w zw. z art. 233 § 6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz.
U. z 1997 r. Nr 88, poz. 553, z p6Zn. zm.) .

oswiadczam, ze:

1) nie zachodzi zadna z okolicznosci okre§lonych w ustawie z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267 z pézn. zm.) dotyczacych wylaczenia
pracownika oraz organu, ktére stosownie do art. 49 ust. 7 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-

2020 skutkujg wylaczeniem mnie z udzialu w procesie oceny wniosku o dofinansowanie,

2) nie zachodza zadne okolicznosci mogace budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej
bezstronno$ci wzgledem podmiotu ubiegajacego si¢ o dofinansowanie lub podmiotu, ktéry zlozy}

wniosek bedacy przedmiotem oceny,

w tym, ze:

a) nie bralem osobistego udzialu w przygotowaniu wniosku o wybér bedacego przedmiotem oceny,

b) z osobami zaangazowanymi w przygotowanie wniosku o wybér bedacy przedmiotem oceny:
- nie tgczy lub nie laczyl mnie zwiazek matzenski, stosunek pokrewiefistwa i powinowactwa do

drugiego stopnia,

- nie jestem lub nie bytem zwiazany z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,



¢) nie jestem i nie bylem zwigzany stosunkiem pracy z podmiotem skladajacym wniosek o wybor

bedacy przedmiotem oceny,

d) nie $wiadcze nie $wiadczylem pracy na podstawie stosunkéw cywilnoprawnych dla podmiotu

skladajacego wniosek o wybér bedacy przedmiotem oceny,

€) nie jestem i nie bylem czlonkiem organéw zarzadzajacych i nadzorczych podmiotu skladajacego

wniosek o wybor bedacy przedmiotem oceny,

f) nie bratem osobistego udziatu w przygotowaniu wniosku o wybér konkurujacego o wybér z

wnioskiem bedacym przedmiotem oceny,

g) z podmiotem skladajacym wniosek o wybor, ktérego wniosek konkuruje o dofinansowanie z
2 wnioskiem bedacym przedmiotem oceny:
- nie faczy lub nie laczyl mnie zwigzek malzenski, stosunek pokrewiefistwa i powinowactwa do

drugiego stopnia,

- nie jestem lub nie bylem zwiazany z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
h) nie jestem i nie bylem zwigzany stosunkiem pracy z ktérymkolwiek podmiotem skladajgcym
whniosek o wyboér, ktérego wniosek konkuruje o dofinansowanie z wnioskiem bedacym przedmiotem

oceny,

i) nie $wiadcze i w okresie roku poprzedzajacego dzien zlozenia niniejszego o$wiadczenia nie
swiadczylem pracy na podstawie stosunkéow cywilnoprawnych dla ktéregokolwiek podmiotu
skladajacego wniosek o wybér, ktérego wniosek konkuruje o dofinansowanie z wnioskiem bgdacym

przedmiotem oceny,

j) nie jestem i nie bylem czltonkiem organéw ktéregokolwiek podmiotu skladajacego wniosek o

wybér, ktorego wniosek konkuruje o dofinansowanie z wnioskiem bedacym przedmiotem oceny,

k) z osoba zaangazowanymi w przygotowanie wniosku o wybér konkurujacy o dofinansowanie z
wnioskiem bedacym przedmiotem oceny:
- nie taczy lub nie 1aczyl mnie zwiazek matzenski, stosunek pokrewienstwa i powinowactwa do

drugiego stopnia,
- nie jestem lub nie bylem zwiazany z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
I) nie jestem i nie bylem zwigzany stosunkiem pracy z ktérymkolwiek podmiotem

przygotowujacym wniosek o wybér bedacy przedmiotem oceny lub wniosek konkurujacy o wybor z

wnioskiem bgdacym przedmiotem oceny,



b

m) nie $wiadcze i nie $wiadczylem pracy na podstawie stosunkow cywilnoprawnych dla
ktoregokolwiek podmiotu przygotowunjacego wniosek o wybér bedacy przedmiotem oceny lub

wniosek konkurujacy o wyb6r z wnioskiem bedacym przedmiotem oceny,

n) nie jestem i nie bylem czlonkiem organéw zarzadzajacych i nadzorczych ktéregokolwiek
podmiotu przygotowujacego wniosek o wybér bedacy przedmiotem oceny lub wniosek konkurujacy

o wybor z wnioskiem bedacym przedmiotem oceny,

0) nie jestem i nie bylem wspolnikiem, udziatowcem lub akcjonariuszem ktéregokolwiek podmiotu
przygotowujacego wniosek o wybér bedacy przedmiotem oceny lub wniosek konkurujacy o wybor z

wnioskiem bedacym przedmiotem oceny.

W przypadku powziecia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okolicznosci mogacej budzié
uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci w odniesieniu do przekazanego mi do oceny
whniosku, zobowiazuje si¢ do niezwlocznego jej zgloszenia na pismie Przewodniczacemu Komisji oraz

wylaczenia sie z dalszego uczestnictwa w procesie oceny.

Imie i Nazwisko

Podpis

Data




Zatgcznik Nr 2 d

Uchwaly Nr. 36 [A90 l‘/’/[
Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego
z dnia 26 .zjf‘. £427.2016 roku

UMOWA ZLECENIE NR..........
z ekspertem dokonujacym oceny i wyboru strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spolecznos¢
P ) (T — w Zielonej Gorze pomigdzy:
Wojewodztwem Lubuskim, z siedzibga w Zielonej Goérze, przy ul. Podgornej 7, 65-057

Zielona Gora, reprezentowanym przez:

zwanym dalej ,,Zleceniodawcg”

a

Panem/Paniaq  ....cccceieeiiiiiiii i , Ekspertem w
rozumieniu art. 49 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w
zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(Dz.U. z 2014 r., poz. 1146 z pézn. zm.) w ramach rozwoju lokalnego kierowanego

przez spoleczno$¢ (RLKS), zamieszkalym/lg ..., , Nr

zwani tacznie dalej ,,Stronami”
o nastgpujacej tresci:

§1

1. Zleceniodawca zleca, a Ekspert przyjmuje do realizacji obowiazki polegajace
na dokonaniu rzetelnej i bezstronnej oceny i wyboru LSR zlozonych w
konkursie na wybér LSR ogloszonym na stronach internetowych:
www.prow.lubuskie.pl i www.lubuskie.pl w terminie od dnia 16.11.2015 r. do
dnia 30.12.2015 r.

2. llekro¢ w Umowie mowa jest o LSR nalezy przez to rozumie¢ lokalng strategi¢

rozwoju.



3.

Przez ,Kart¢ oceny” nalezy rozumie¢ ,,Kart¢ oceny kryteriow wyboru LSR dla
czlonka komisji” stanowigca zalacznik nr 5 do Regulaminu konkursu na wybor

strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢.

§2

Z dniem podpisania niniejszej Umowy Zleceniodawca wiacza Eksperta do Komisji do

spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoleczno$¢ zwanej

dalej Komisja.

§3

W zakresie realizacji zlecenia, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 Umowy, Ekspert

zobowigzuje si¢ w szczegolnosci do:

a)

b)

d)

oceny LSR pod wzgledem spelienia kryteriow wyboru i wyboru LSR na
zasadach okreslonych w szczegé6lnosci w Regulaminie konkursu na wybor
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ — stanowigcego
zatacznik nr 1 do niniejszej Umowy oraz w Regulaminie prac Komisji do spraw
wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosé —
stanowigcego zalacznik nr 2 do niniejszej Umowy.

udzialu w posiedzeniach Komisji do spraw wyboru lokalnej strategii rozwoju
kierowanej przez spoleczno$é, zgodnie z postanowieniami Regulaminéw, o
ktérych mowa wyzej,

udzielania na wezwanie Zleceniodawcy wyjasnien w zakresie dokonanej oceny
LSR, zgodnie z § 5 ust. 9 niniejszej Umowy,

udzielania na wezwanie Zleceniodawcy wyjasnien w zakresie ztozonego srodka
odwolawczego do oceny LSR dokonanej przez Eksperta, w terminie 10 dni od
dorgczenia wezwania, przy czym wyjasnienia te udzielane sa w ramach

wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 7 ust.1 niniejszej Umowy.

§4

. Ekspert zobowigzuje si¢ do niepodejmowania zadnych kontaktow z

Wnioskodawcami, ktérych LSR zostaly ztozone w konkursie, o ktérym mowa

w § 1 ust. 1 Umowy jak i osobami trzecimi, mogacymi mie¢ powigzania z LSR



3.
a)

b)

badZz Wnioskodawcami, jak réwniez do zachowania bezstronnosci i poufnosci
przy wykonywaniu przedmiotu umowy.

Przed przystapieniem do oceny LSR Ekspert podpisuje deklaracj¢ poufnosci i
o$wiadczenie o bezstronnosci, stanowigce zalacznik nr 2 i 3 do Regulaminu
prac Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spoteczno$¢. Ekspert nie moze prowadzi¢ oceny wniosku, co do ktérego
zachodzg podstawy wylaczenia eksperta okreslone w art. 49 ustawy z dnia 11
lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014 r., poz.
1146 z p6zn. zm.). Oswiadczenie o bezstronnosci skladane jest pod rygorem

odpowiedzialnosci karnej.

. Ekspert nie moze powierzy¢ w catosci, ani w cz¢$ci wykonania zlecenia, o

ktérym mowa § 1 ust. | Umowy osobom trzecim.

§5

. Strony przy realizacji niniejszej umowy zobowigzuja si¢ do przestrzegania

Regulaminu konkursu na wybor strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spoteczno$¢ oraz Regulaminu prac Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznos¢.

Ekspert o$wiadcza, iz zapoznat si¢ z dokumentami wymienionymi w ust.1. W
przypadku, gdy po wykonaniu zlecenia Zleceniodawca powezmie informacje o
dokonaniu przez Zleceniobiorcg oceny LSR z naruszeniem postanowien
niniejszej Umowy, Regulaminéw i/lub zasady niezaleznosci, poufnosci i
bezstronno$ci ma prawo 2zada¢ od Eksperta zwrotu wyplaconego

wynagrodzenia i odszkodowania.

Ekspert zobowigzuje si¢ do:

wypelniania swoich obowigzkéw rzetelnie, w sposéb uczciwy i sprawiedliwy,
zgodnie z posiadang wiedza i z nalezytg starannoscia,

niezatrzymywania kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych
informacji, uzyskanych w zwiazku lub przy okazji wykonywania niniejszej
Umowy,

zachowania w tajemnicy i poufnosci wszystkich informacji i dokumentéw

ujawnionych mu lub wytworzonych przez niego Ilub przez niego



1.

przygotowanych w ramach wykonywania przez niego przedmiotu niniejszej
umowy,

W przypadku zaistnienia konfliktu intereséw, w szczegolnosci w przypadku
wystapienia okolicznosci, o ktérych mowa w o$wiadczeniu o bezstronnosci, o
ktorym mowa w § 4 ust. 2 Umowy, Ekspert zobowigzany jest niezwlocznie

powiadomic o tym fakcie Zleceniodawcg i odstapi¢ od oceniania LSR.

. W przypadku nieujawnienia przez Eksperta okolicznosci, o ktérych mowa w

ust. 4, Zleceniodawca moze odstapi¢ od Umowy i odméwi¢ wyplaty w calosci
wynagrodzenia z tytulu zrealizowanego zlecenia, w tym z tytulu dokonanej
oceny LSR niezwigzanej z zaistniatym konfliktem oraz zada¢ zwrotu juz
wyptaconego wynagrodzenia.

Ekspert zrealizuje zlecenie przy uzyciu wlasnych materiatéw i narzedzi, chyba
ze materialy i narzedzia zostang mu udostgpnione przez Zleceniodawce.

Ekspert ponosi pelng odpowiedzialnos¢ za wykonanie Umowy.

Ekspert jest zobowigzany do przekazania poprawnie wypetnionej Karty oceny
wszystkich przekazanych mu do oceny LSR w terminie do dnia 30 kwietnia
2016 roku wraz z dokumentami stanowigcymi przedmiot oceny. Za date
wykonania oceny przyjmuje si¢ dzien dostarczenia wypelnionej Karty oceny do
siedziby Zleceniodawcy.

Zleceniobiorca na wniosek Zleceniodawcy zobowigzany jest udzieli¢
pisemnych wyjasnien co do przeprowadzonej oceny LSR. Wyjasnienia zostang
ztozone w terminie nie dhuzszym niz 5 dni od dnia otrzymania wniosku od
Zleceniodawcy. Obowigzek udzielania wyjasnien dotyczy kazdej oceny LSR.

Wyjasnienia udzielane sg w ramach wynagrodzenia okreslonego w § 7 ust. 1.

§6
Warunkiem otrzymania wynagrodzenia jest dokonanie oceny i wyboru LSR
zgodnie z zapisami Umowy oraz dostarczenie Sekretarzowi Komisji do spraw
wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ poprawnie

wypelnionej ,,Karty oceny kryteriéw wyboru LSR dla cztonka komisji”.

. Zleceniodawca, w przypadku stwierdzenia prawidlowego wykonania oceny

LSR, wypehlnienia Karty oceny oraz wywigzania si¢ przez Eksperta z




pozostalych obowigzkéw, o ktérych mowa w § 1 i 2 Umowy, podpisuje
Protok6t zdawczo-odbiorczy zawierajacy stwierdzenie ,,Bez zastrzezen”.

. W przypadku, gdy Karta oceny zostata wypelniona nienalezycie, z wadami,
Zleceniodawca wzywa Eksperta do usunigcia stwierdzonych wad w ramach
wynagrodzenia, o ktéorym mowa w § 7 ust. 1 Umowy, w wyznaczonym przez
siebie terminie. Ekspert po usunig¢ciu wskazanych wad w Karcie oceny LSR

zobowigzany jest przekaza¢ Komisji poprawnie wypeiniong Kart¢ oceny.

§7

. Na podstawie Umowy za nalezyte zrealizowanie obowigzkéw, o ktoérych mowa
w § 1 ust. 1 i 3 Umowy, tj. za dokonanie wszystkich czynno$ci zwigzanych z
ocena i wyborem LSR, w tym za udzial w posiedzeniach Komisji, o ktérych
mowa w § 3 lit. b), Ekspert otrzyma zryczattowane wynagrodzenie. Wysoko$¢
tego wynagrodzenia zostanie okreslona po dokonaniu wyboru LSR na
podstawie ilo$ci ocenionych LSR przy zatozeniu, iz wynagrodzenie za 1
oceniong LSR wynosi ............... 7k (stownie ztotych: ................ ) brutto.

. Od kwoty wynagrodzenia potracony zostanie podatek dochodowy zgodnie z
obowiagzujgcymi przepisami.

. Zaptata wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1, nastapi przelewem po
wykonaniu przedmiotu Umowy oraz po stwierdzeniu przez Zleceniodawce jego
~ prawidlowego wykonania - poprzez podpisanie protokotu odbioru przedmiotu
umowy z adnotacja ,.Bez zastrzezef”, na podstawie wystawionego przez
Eksperta rachunku, ktorego wzoér stanowi zatacznik nr 3 do Umowy,
zweryfikowanego przez Sekretarza Komisji, o ktorym mowa w § 7 Regulaminu
prac Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spoleczno$¢ i po dokonaniu stosownych potracen naleznosci publiczno-
prawnych, w terminie 30 dni od dnia otrzymania prawidlowo wystawionego
rachunku.

. Rachunek bedzie wystawiony na:

...............................................................................................
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b)

d)

e)

Zaptata wynagrodzenia nastapi w formie przelewu na rachunek bankowy
Eksperta FIE, o orosmmmme s emmaiminssememmismne s sn e onnersssenes nyes ue enamemebiimedis
prowadzony w banku
........................................................................................ (nazwa
banku). Dniem zaptaty wynagrodzenia jest dzien wydania dyspozycji przelewu

z rachunku bankowego Zleceniodawcy.

. Wynagrodzenie nalezne Ekspertowi stanowi wynagrodzenie ryczaltowe i

zaspokaja wszelkie roszczenia Eksperta z tytulu wykonania niniejszej Umowy,
w tym roszczenia z tytulu przeniesienia na Zleceniodawce¢ majgtkowych praw
autorskich do wszystkich mogacych stanowi¢ przedmiot prawa autorskiego
wynikoéw prac powstalych w zwigzku z wykonaniem niniejsze] Umowy.
Wynagrodzenie Eksperta jest finansowane ze srodkéw Unii Europejskiej tj.
Pomocy Technicznej Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-
2020.

Ekspertowi nie przystuguje wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 w
nastgpujacych przypadkach:

w przypadku, gdy Zleceniodawca stwierdzi, iz opinia zostala sporzadzona w
sposob nienalezyty, wadliwy lub niepelny i wskaze zakres w protokole
zdawczo-odbiorczym a Ekspert, nie dokona w wyznaczonym terminie
stosownych poprawek w opinii,

w przypadku, gdy Zleceniobiorca odstapi od podpisania oswiadczen i
deklaracji, o ktorych mowa w § 4 ust. 2 Umowy,

w przypadku niedokonczenia przez Eksperta oceny we wskazanym przez
Zleceniodawce zakresie,

w przypadku, gdy Zleceniodawca stwierdzi naruszenie przez Eksperta zasady
niezalezno$ci, poufnosci i bezstronnosci,

w przypadku, gdy Zleceniodawca stwierdzi istotne naruszenie postanowien

niniejszej Umowy lub Regulamindéw, o ktérych § 5 ust. 1 Umowy,

§8
W ramach wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 7 ust. 1 Umowy, Ekspert

przenosi na Zleceniodawce¢ majatkowe prawa autorskie, do wynikoéw prac,



wykonanych w wyniku realizacji niniejszej Umowy, na nastgpujacych polach
eksploatacji:

utrwalanie i zwielokrotnianie dowolna technika w dowolnej liczbie
egzemplarzy, w szczegllnosci technika drukarska, reprograficzng, zapisu
magnetycznego i zapisu elektroniczno-cyfrowego,

zamieszczania calo$ci lub czesci opinii w informatorach, katalogach i
podobnych wydawnictwach Zleceniodawcy,

wprowadzanie do pamigci komputerow,

rozpowszechnianie w sieci informatycznej,

udoste¢pnianie osobom trzecim,

wprowadzenie do obrotu,

publiczne wykonanie albo publiczne odtworzenie,

wyswietlanie,

udzielanie licencji na wykorzystanie,

przettumaczenie na jezyk obcy i wykorzystanie takiej jego postaci w zakresie
okreslonym w przepisach poprzedzajacych.

Przeniesienie majatkowych praw autorskich, o ktérych mowa w ust. 1,
nastepuje z chwilg zaptaty wynagrodzenia okreslonego w § 7 ust. 1 Umowy,
bez ograniczen co do terytorium, czasu, liczby egzemplarzy, do wszystkich
mogacych stanowi¢ przedmiot prawa autorskiego wynikéw prac powstatych w

zwigzku z wykonaniem niniejszej Umowy.

. W ramach wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 7 ust. 1 Umowy, Ekspert

przenosi na Zleceniodawcg prawo do wyrazania zgody na wykonywanie praw

zaleznych od wynikow prac, o ktérych mowa w § 1 ust. 11 § 3 Umowy.

. Z chwilg zaptaty ~wynagrodzenia okreslonego w§7ust.1 Umowy,

Zleceniodawca nabywa wlasnos¢ wszystkich egzemplarzy, na ktérych wyniki

prac okreslone w § 1 ust. 1 i § 3 Umowy zostaty utrwalone.

. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢, ze dokonujac oceny LSR nie naruszy praw

majatkowych o0séb trzecich i przekaze Zleceniodawcy wyniki prac okreslonych

w § 1 ust. 1i§ 3 Umowy w stanie wolnym od obcigzen prawami 0s6b trzecich.

. Zleceniobiorca jest odpowiedzialny wzgledem Zleceniodawcy za wszelkie

wady prawne oceny LSR, a w szczegolnosci za ewentualne roszczenia osob



trzecich wynikajagce z naruszenia praw wlasnosci intelektualnej, w tym za
nieprzestrzeganie przepiséw ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim
i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 90, poz. 631, z p6Zn. zm.) w
zwigzku z dokonang oceng LSR.

§9

. W przypadku odstgpienia przez Zleceniodawcg od umowy z winy lezacej po
stronie Eksperta, naruszenia Zasady bezstronnosci i poufnosci, o ktérej mowa w
§ 9 Regulaminu prac Komisji — stanowigcego zalacznik nr 2 do niniejszej
Umowy oraz niewykonania i nienalezytego wykonania niniejszej umowy
Zleceniodawca moze zada¢ zaptaty kary umownej w wysokosci 40 %
wynagrodzenia przystugujacego ekspertowi — za kazde naruszenie.

. W razie opdznienia w wykonaniu zlecenia przez Eksperta, chocby dotyczyta
ona jednej oceny LRS, w terminie, o ktorym mowa w § 3 lit. d), § Sust. 81 9
oraz § 6 ust. 3 niniejszej Umowy, Zleceniodawcy przystuguje kara umowna
w wysokosci 5% wynagrodzenia, o ktéorym mowa w § 7 ust. 1 Umowy, za
kazdy dzien opdznienia, jednak nie wigcej niz 100 % wynagrodzenia.

. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci Eksperta na posiedzeniu
Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznos¢ zaplaci on kar¢ umowna w wysokosci 20 % wynagrodzenia.

. Ekspert zobowiazuje si¢ do zaplaty naliczonych kar umownych w terminie 14
dni od dnia otrzymania pisemnego wezwania do zaplaty na rachunek bankowy
wskazany w wezwaniu.

. Zleceniodawca moze zada¢ zaplaty odszkodowania przenoszacego wysokos¢

zastrzezonej kary umowne;j.

. Kara umowna moze zosta¢ potragcona z wynagrodzenia Zleceniobiorcy.




§10

1. Zamawiajacemu przystuguje prawo odstgpienia, w catosci lub w cz¢sci od
niniejszej Umowy, w terminie do dnia 30 czerwca 2016 roku w nastgpujacych
sytuacjach:

a) Ekspert nie rozpoczat albo przerwal, z przyczyn lezacych po stronie Eksperta,
realizacj¢ przedmiotu Umowy;

b) zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie Umowy
nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili
zawierania Umowy;

c) jesli Ekspert realizuje przedmiot Umowy w sposéb z nig niezgodny lub
niezgodny ze wskazaniami Zleceniodawcy,

d) w przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania niniejszej Umowy
przez Eksperta, Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do odstapienia od
niniejszej Umowy w catosci lub czesci, zachowujac prawo do naliczenia kary
umownej, o ktérej mowa w § 9 Umowy.

2. Nienalezyte wykonanie Umowy obejmuje w szczegolnosci:

a) naruszenie postanowien niniejszej Umowy i/lub regulaminéw, o ktérych mowa
w § 5ust. 1 Umowy,

b) nieprawidlowe i nickompletne wypelnienie Karty oceny,

c) dokonanie oceny LSR w sytuacji wystgpowania konfliktu interes6w,

d) naruszenie zasady niezalezno$ci, poufnosci i bezstronnosci, gdy zachodza
przestanki zakwestionowania stosowania przez Eksperta standardoéw
dokonywania oceny LSR w szczegolnosci: brak uzasadnienia dokonanej oceny
LSR, niewystarczajgce uzasadnienie dokonanej oceny, niespojnos¢
uzasadnienia dokonanej oceny z dokonana ocena LSR,

e¢) niedotrzymanie przez Zleceniobiorcg terminéw, o ktérych mowa w § 3 lit. d),

§ 5 ust. 819 oraz § 6 ust.3 niniejszej Umowy.

§11
Zamawiajacy rozwigzuje niniejsza Umowe ze skutkiem natychmiastowym bez
wypowiedzenia w przypadku niepodpisania przez Eksperta ,Deklaracji poufnosci”

badz ,,O$wiadczenia o bezstronnosci ” — stanowiacych odpowiednio zatgczniki nr 2



i nr 3 do Regulaminu prac Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju kierowanego

przez spotecznos¢ — stanowigcego zalacznik nr 2 do niniejszej Umowy.

L.

§12
Wszelkie zmiany niniejszej] Umowy wymagaja formy pisemnego aneksu pod

rygorem niewaznosci.

. W przypadku zmiany danych osobowych, adres6w, numeréw rachunkéw

bankowych, o ktéorych mowa w Umowie, strony sa zobowiazane do
niezwlocznego powiadamiania o w/w zmianach w formie pisemnej w terminie

10 dni od dnia zaistnienia zmiany celem dokonania aneksu do Umowy.

§13

Strony ustalaja, ze wszelka korespondencja zwigzana z realizacja Umowy bedzie

kierowana odpowiednio na ponizsze adresy:

Zleceniodawcy:
Eksperta:
§ 14
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszag Umowa majg zastosowanie przepisy

b)

c)

Kodeksu cywilnego.

. Wszelkie spory wyniklte w trakcie wykonywania niniejszej Umowy beda

rozstrzygane przed sadem powszechnym wilasciwym dla siedziby

Zleceniodawcy.

. Integralng cz¢s¢ Umowy stanowia:

Zatacznik nr 1 — Regulamin konkursu na wybor strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznos¢;

Zalacznik nr 2 — Regulamin prac Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznosgé;

Zatacznik nr 3 — Rachunek;




d) Zalacznik nr 4 - Oswiadczenie dla celow podatkowych i ubezpieczenia ZUS.
4. Umowa zostala sporzadzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po

jednym dla kazdej ze stron.

.................................................................................

Zleceniodawca (data, podpis) Ekspert (data, podpis)
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| Zatgcznik nr 1 do umowy

REGULAMIN KONKURSU NA WYBOR STRATEGII ROZWOJU LOKALNEGO
KIEROWANEGO PRZEZ SPOLECZNOSC

Warszawa 2015



§1
Definicje

llekroé¢ w niniejszym regulaminie mowa o:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7

8)

9)

EFMR - nalezy przez to rozumie¢ Europejski Fundusz Morski i Rybacki;

EFRR - nalezy przez to rozumie¢ Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego;
EFRROW - nalezy przez to rozumie¢ Europejski Fundusz Rolny na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich;

EFS - nalezy przez to rozumie¢ Europejski Fundusz Spoleczny;

EFSI - nalezy przez to rozumie¢ europejskie fundusze strukturalne i inwestycyjne,
o ktérych mowa w pkt 1-4;

funduszu wiodacym - nalezy przez to rozumie¢ fundusz, o ktérym mowa w art. 32
ust. 4 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego,
Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajacego przepisy ogélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spdéjnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013 r., str.
320, z pdzn. zm.), zwanego dalej ,rozporzadzeniem nr 1303/2013”, wyznaczany
w przypadku wielofunduszowych strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spoleczno$¢ w celu wspierania wszystkich kosztéw biezacych i kosztéw animacji
zwiazanych z dang strategia;

grupach defaworyzowanych - nalezy przez to rozumieé¢ okreslone w strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spoleczno$¢, zwanej dalej ,,JLSR”, grupy
spolecznoéci lokalnej, bedace w trudnej sytuacji/polozeniu, ktére uzyskajg
wsparcie w jej ramach;

grupie interesu - nalezy przez to rozumieé grupe jednostek potaczonych wigzami
wspOlinych intereséw lub korzysci;

IRS - nalezy przez to rozumie¢ Instytut Rybactwa Srédladowego im. Stanistawa
Sakowicza w Olsztynie;

10) kodeksie cywilnym - nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r.

Kodeks cywilny (Dz. U. z 2014 1. poz. 121, z p6zn. zm.)

11) komisji - nalezy przez to rozumie¢ komisje ds. wyboru LSR powotlang przez

organizatora konkursu na podstawie art. 3 ustawy z dnia 20 lutego 2015 .
o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej spotecznodci (Dz.U. poz. 378), zwanej
dalej ,,ustawg 0 TOZWOju lokalnym™;

12) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ konkurs na wybor LSR;

13) LGD - nalezy przez to rozumie¢ lokalng grupg dziatania;

14) LGR - nalezy przez to rozumie¢ lokalng grupg rybacka;

15)LSR — nalezy przez to rozumie¢ strategi¢ rozwoju lokalnego kierowanego przez

spotecznosé;




16)MIR-PIB - nalezy przez to rozumie¢ Morski Instytut Rybacki — Panstwowy
Instytut Badawczy;

17) organie decyzyjnym - nalezy przez to rozumie¢ organ, do ktérego wilasciwosci
naleza zadania, o ktérych mowa w art. 4 ust. 3 pkt 4 ustawy o rozwoju lokalnym;

18) organizatorze - nalezy przez to rozumie¢ zarzad wojewodztwa wykonujacy
zadania w zakresie rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznodé, zZwanego
dalej ,,RLKS”, zgodnie z art. 2 ust. 2 ustawy o rozwoju lokalnym;

19) PROW - nalezy przez to rozumieé¢ Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2014-2020;

20) RPO - nalezy przez to rozumie¢ regionalny program operacyjny, o ktérym mowa
w art. 2 pkt 17 lit. ¢ ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spdjnoéci finansowanych w perspektywie
finansowej 20142020 (Dz.U. poz. 1146 oraz z 2015 r. poz. 378), zwanej dalej
»ustawa o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki sp6jnosci
w perspektywie finansowej 2014-2020";

21)RRW-19 - nalezy przez to rozumie¢ sprawozdanie o wynikach ekonomicznych
statku rybackiego, o ktérym mowa w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow
z dnia z dnia 18 marca 2015 r. w sprawie okreslenia wzoréw formularzy
sprawozdawczych, objasnien co do sposobu ich wypelniania oraz wzoréw
kwestionariuszy i ankiet statystycznych stosowanych w badaniach statystycznych
ustalonych w programie badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2015
(Dz. U. z dnia 23 kwietnia 2015 r.), zwanym dalej ,,rozporzadzeniem w sprawie
okreslenia wzoréw formularzy sprawozdawczych”;

22)RRW- 20 - nalezy przez to rozumie¢ sprawozdanie o wynikach ekonomicznych
zakladoéw przetworstwa rybnego, o ktérym mowa w rozporzadzeniu w sprawie
okresdlenia wzoréw formularzy sprawozdawczych;

23) RRW-22 - nalezy przez to rozumieé zestawienie dotyczace powierzchni stawéw
rybnych oraz iloSci ryb wyprodukowanych w stawach rybnych i innych
urzgdzeniach stuzacych do chowu lub hodowli, o ktérym mowa w rozporzadzeniu
w sprawie okreslenia wzoréw formularzy sprawozdawczych;

24) RRW-23 - nalezy przez to rozumie¢ zestawienie dotyczace gospodarki rybackiej
prowadzonej w publicznych $rédladowych wodach powierzchniowych plynacych,
o ktéorym mowa w rozporzadzeniu w sprawie okreslenia wzoréw formularzy
sprawozdawczych;

25)umowie ramowej - nalezy przez to rozumie¢ umowe o warunkach i sposobie
realizacji LSR;

26) warunkach udzialu w konkursie - nalezy przez to rozumie¢ warunki, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1-3 ustawy o rozwoju lokalnym, warunki wyboru LSR,
o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 i 2 tej ustawy oraz warunki wyboru okreslone
w regulaminie;

27)wladzy publicznej - nalezy przez to rozumie¢ wszystkie wiadze w sensie
konstytucyjnym - ustawodawcza, wykonawczg i sadownicza; w pojeciu tym
mieszczg si¢ takze inne instytucje niz panstwowe lub samorzadowe, jezeli
wykonujg funkcje wladzy publicznej w wyniku powierzenia czy przekazania im
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tych funkcji przez organ wiadzy panstwowej lub samorzadowej; wykonywanie
wladzy publicznej dotyczy wszelkich form dziatalnosci panstwa, samorzadu
terytorialnego i innych instytucji publicznych;

28) wnioskodawcy - nalezy przez to rozumieé¢ LGD, ktora zlozyla wniosek o wybor
LSR;

29) wniosku - nalezy przez to rozumiec¢ wniosek o wybor LSR.

§2
Postanowienia ogdine

Konkurs jest prowadzony na podstawie niniejszego regulaminu oraz w oparciu
0 przepisy:
1) ustawy o rozwoju lokalnym;
2) rozporzadzenia nr 1303/2013;
3) ustawy o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.
Postanowienia regulaminu maja zastosowanie do prac komisji powolanej w kazdym
wojewédztwie w celu wyboru LSR.
Ogloszenie o konkursie jest podawane do publicznej wiadomosci przez organizatora,
w szczegdlnosci na jego stronie internetowej, co najmniej 30 dni przed dniem
rozpoczecia terminu sktadania wnioskow.
Ogloszenie o konkursie zawiera w szczegblnosci wskazanie:
1) terminu skladania wnioskéw — nie krotszego niz 14 dni i nie dtuzszego niz 60 dni;
2) miejsca i trybu skfadania wnioskow;
3) sposobu ustalania wysokosci dostgpnych $rodkéw przeznaczonych na realizacjg
LSR;
4) miejsca zamieszczenia formularza wniosku, formularza umowy ramowej oraz
regulaminu konkursu;
5) dokumentéw potwierdzajacych spetnienie warunkéw oraz kryteriow wyboru
LSR;
6) EFSI, z udziatem ktérych beda finansowane LSR wybrane w ramach konkursu.
5. Obliczania i oznaczania terminéw zwiazanych z wykonywaniem czynnosci w toku
konkursu dokonuje si¢ zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego dotyczacymi
terminéw, z tym ze jezeli koniec terminu do wykonania czynnosci przypada na sobotg,
termin uptywa w najblizszy dzief roboczy.

§3
Przedmiot konkursu

Celem konkursu jest wybdér LSR, ktére beda realizowane przez LGD
w perspektywie finansowej 2014-2020.
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1.

§4

Warunki udzialu w konkursie

W konkursie o wybor moga ubiega¢ sie LSR, ktore:
1) beda realizowane przez LGD:

a)
b)

d)
e)

dziatajace jako stowarzyszenia posiadajace osobowosé prawna,
posiadajace siedzibe w miejscowosci potozonej w wojewodztwie, ktorego
obszar jest objety LSR, a w przypadku gdy LSR obejmuje obszar wigcej
niz jednego wojewoddztwa — w miejscowosci potozonej w jednym z tych
wojewodztw,

w ktoérych wszystkie gminy, ktérych obszar jest objety LSR, sa cztonkami
tej LGD i nie sg czlonkami innych LGD, ktére ubiegaja si¢ 0 wybér LSR
albo ktérych LSR zostala wybrana, z tym ze w przypadku gdy obszar
gminy jest objety LSR, ktorej realizacja ma byé wspoétfinansowana ze
srodkéw EFSI innych niz EFMR, obszar tej gminy moze byé objety
rowniez inng LSR, ktéra bedzie realizowana przez inng LGD, o ile
realizacja tej LSR ma by¢ wspéHinansowana wylacznie ze $rodkow
pochodzacych z EFMR;

posiadajace organ decyzyjny,

w ktorych organie decyzyjnym ani wiadze publiczne ani zadna z grup
interesu nie posiada wigcej niz 49% praw glosu,

w sklad ktérych, oprécz przedstawicieli sektora publicznego
obejmujacego w szczegdlnosci:

~ gminy,

— powiaty,

— uczelnie publiczne,

— jednostki badawczo — rozwojowe,

— samodzielne publiczne zaklady opieki zdrowotne;j,

— panfistwowe lub samorzadowe instytucje kultury,

— panstwowe lub samorzadowe osoby prawne utworzone
na podstawie odrgbnych przepiséw w celu wykonywania
zadan publicznych, z wylgczeniem przedsiebiorcow,

wchodza przedstawiciele sektora spolecznego i gospodarczego w tym
mieszkancy z obszaru objgtego LSR, przy czym sektor spoleczny,
obejmuje w szczegdlnosci:

— organizacje pozarzadowe,

— koscioty i zwiazki wyznaniowe, jezeli ich cele statutowe
obejmujg prowadzenie dziatalnoéci pozytku publicznego,

— zwiazki zawodowe, ‘

— organizacje pracodawcéw,

— organizacje spoteczno-zawodowe rolnikéw,

— inne dobrowolne zrzeszenia i ruchy obywatelskie,




a sektor gospodarczy, obejmuje w szczegdlnosci podmioty prowadzace
dzialalno$¢ gospodarcza, w tym przedsigbiorstwa spoleczne, rolnikéw
i rybakow;

2) spelniajg nastepujace warunki:

a)
b)
c)

d)
e)

g)

h)

LSR spelnia wymagania redakcyjno-edytorskie, o ktérych mowa w § 6
ust. 112,

LSR jest zgodna ze strukturg i wymaganiami dotyczacymi LSR
stanowiacymi zatacznik nr 3 do niniejszego regulaminu,

ztozona wraz z wnioskiem LSR jest jedyng LSR zlozona przez jednego
wnioskodawce,

obszar objety LSR jest spdjny przestrzennie,

obszar objety LSR jest zamieszkany nie wigcej niz przez 150 tys.
mieszkancéw' oraz nie mniej niz przez:

30 tys. (nie liczac mieszkancoéw miast zamieszkanych przez wiecej niz 20
tys. mieszkancéw) w przypadku LSR wspétfinansowanej ze srodkéw
EFRROW,

20 tys. w przypadku LSR wspétfinansowanej wylacznie ze srodkow EFS
lub EFRR, ktérej obszarem objgte jest wylacznie miasto lub czgs¢ miasta,
30 tys. w pozostatych przypadkach,

obszar objety LSR sktada sig:

co najmniej z dwdch gmin niebgdacych miastami zamieszkanymi przez
wiecej niz 20 tys. mieszkancow w przypadku LSR wspoétfinansowanej ze
srodkéw EFRROW,

wylacznie z miasta lub czgsci miasta w przypadku LSR
wspoétfinansowanej wytacznie ze srodkéw EFS lub EFRR,

co najmniej z dwoch gmin w pozostatych przypadkach,

cele LSR s3 zgodne z celami okreslonymi dla RLKS we wszystkich
programach, o finansowanie z ktérych ubiega si¢ wnioskodawca,

okreslono powiazania LSR ze strategig rozwoju
wojewodztwa/wojewddztw obszaru objetego LSR, przy czym wskazane
w LSR cele sa zgodne z celami  strategii = rozwoju

wojewodztwa/wojewoddztw obszaru objgtego LSR,

LSR zawiera informacj¢ o przeprowadzeniu analizy pod katem spetnienia
kryteriow kwalifikujacych do przeprowadzenia strategicznej oceny
oddziatywania na $rodowisko i jej wynikach a w przypadku, gdy LSR
wymagaé bedzie przeprowadzenia strategicznej oceny oddziatywania na
$rodowisko, do LSR zalaczono pisemne podsumowanie zawierajace
informacje, o ktérych mowa w art. 55 ust. 3 ustawy z dnia 3 pazdziernika
2008 r. o udostgpnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale

! Liczbe mieszkancow ustala si¢ wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2013 r. na podstawie wynikowych informacji
statystycznych oglaszanych, udost¢pnianych lub rozpowszechnianych zgodnie z przepisami o statystyce

publiczne;j.




spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddzialywania na
srodowisko (Dz. U. z 2013 r., poz. 1235 ze zm.),

J) kwoty wsparcia finansowego zaplanowane w budzecie LSR nie
przekraczaja kwot na LSR okre§lonych w zalaczniku nr 6.

2. LSR, ktére majg by¢ wspdtfinansowane ze $rodkéw EFRROW mogg ubiegaé sig
0 wybér w konkursie pod warunkiem speinienia dodatkowo ponizszych warunkéw:

1)

2)

LSR zawiera wskazanie grup defaworyzowanych (w szczeg6lnosci w kontekécie
dostgpu do rynku pracy), ktére uzyskaja wsparcie w jej ramach oraz opis
stosowanego podejscia do kazdej z tych grup;

50% budzetu LSR przeznaczonego na realizacje poddziatania ,,Wsparcie na
wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznod$¢” w ramach PROW przeznaczone jest na przedsigwziecia zwigzane
z tworzeniem lub utrzymaniem miejsc pracy.

3. LSR, ktore maja by¢ wspotfinansowane ze srodkéw EFMR moga ubiega¢ sie o wybor
w konkursie pod warunkiem spetnienia dodatkowo ponizszych warunkéw:

1)

2)

3)

4)

LSR, ktorej realizacja ma by¢ wspélfinansowana ze é$rodkéw EFSI, w tym
EFMR, bedzie realizowana na obszarze, na ktérym liczba 0s6b zatrudnionych
w sektorze rybackim wynosi co najmniej 50 oséb i warto$é produkeji mierzona
w przychodach z dziatalnosci rybackiej wynosi co najmniej 1 300 000 PLN;

LSR, ktoérej realizacja ma by¢ wspotfinansowana wylacznie ze $rodkéw
pochodzacych z EFMR, bedzie realizowana na obszarze, na ktérym liczba 0séb
zatrudnionych w sektorze rybackim wynosi co najmniej 70 oséb i wartosé
produkcji mierzona w przychodach z dziatalnosci rybackiej wynosi co najmniej
2 600 000 PLN;

LSR bedzie realizowana przez LGD, w ktorej organie decyzyjnym sektor rybacki
posiada nie mniej niz 30% ogdlnej liczby gloséw;

co najmniej 50% wskaznikéw LSR planowanych do osiggniecia ze $rodkéw
EFMR zwigzane jest z tworzeniem lub utrzymaniem miejsc pracy.

4. LSR, ktére maja by¢ wspéifinansowane ze srodkéw EFS i EFRR pochodzacych
z RPO Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020 mogg ubiegaé si¢ o wybér
w konkursie pod warunkiem spetnienia dodatkowo ponizszych warunkéw:

1)

2)

3)

LSR zawiera wskazanie grup defaworyzowanych, w tym oséb zagrozonych
ubostwem i wykluczeniem spotecznym, ktore uzyskaja wsparcie w jej ramach
oraz opis stosowanego podejscia do kazdej z tych grup;

LSR zaklada realizacj¢ operacji w petni lub czgsciowo realizowanych przez
partneréw spofecznych lub organizacje pozarzadowe na poziomie 35% budzetu
LSR pochodzacego ze srodkéw EFS i EFRR do roku 2018 i 50% do roku 2023;
interwencja zaplanowana w LSR ze $rodkéw EFRR ma charakter uzupetniajacy
do interwencji planowanej do wspétfinansowania ze srodkéw EFS, tzn. realizuje
przede wszystkim cele o charakterze spotecznym okreélone w RPO.



§5
Opis sposobu przygotowania wniosku oraz wymagane dokumenty

Do formularza wniosku — stanowiacego zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu
nalezy zataczy¢ wskazane w nim dokumenty obligatoryjne oraz dokumenty
potwierdzajace spetnianie kryteriéw okreslonych w zataczniku nr 2 do niniejszego
regulaminu.

Whniosek powinien by¢ podpisany przez osoby upowaznione do reprezentowania
wnioskodawcy.

Kopie dokumentéw sktadanych wraz z wnioskiem powinny by¢ potwierdzone
za zgodno$¢ z oryginalem przez notariusza, podmiot, ktéry wydat dokument lub
pracownika organizatora.

Organizator nie zwraca wnioskodawcom dokumentéw zlozonych wraz z wnioskiem
w konkursie.

§6
Wymagania redakcyjno-edytorskie dotyczace LSR

Struktura LSR zawiera wszystkie elementy wymienione w zalaczniku nr 3 do
niniejszego regulaminu i jest opracowana w oparciu o Poradnik dla lokalnych grup
dziatania w zakresie opracowania lokalnych strategii rozwoju na lata 2014-2020 oraz
wytyczne dotyczace realizacji RLKS w danym wojewddztwie (jesli dotyczy) wydane
przez instytucj¢ zarzadzajaca na podstawie ustawy z dnia 11 lipca art. 7.

Tekst LSR wraz z zatacznikami nie przekracza 80 stron (120 stron w przypadku
wielofunduszowych LSR) i spelnia ponizsze parametry:

1) format: A4;

2) wielko$é czcionki: nie mniejsza niz 11 pt.;

3) odstep migdzy wierszami: co najmniej 1 wiersz;

4) marginesy: co najmniej 1 cm;

5) forma uniemozliwiajaca jego samoistna dekompletacje (trwale zszyta).
Do wniosku dolacza sie LSR wraz z zalacznikami zar6wno w wersji papierowej, jak
i w wersji elektronicznej (plik PDF), przy czym wersja papierowa stanowi wydruk
wersji elektroniczne;.

§7
Tryb skladania wnioskow

Whiosek sktada osoba upowazniona do reprezentowania wnioskodawcy bezposrednio
do organizatora, wlasciwego ze wzgledu na siedzibe wnioskodawcy, w miejscu
wskazanym w ogloszeniu o konkursie.

Whnioskodawca sklada wniosek w terminie wskazanym w ogloszeniu o konkursie.
Przed zlozeniem wniosku nastepuje sprawdzenie jego kompletnosci. Kompletnosé
wniosku poéwiadczaja w formie pisemne] skladajacy i przyjmujacy wniosek,



wskazujac na jego oryginale i kopii liczbe zalacznikdw faktycznie dolgczonych do
whniosku.

4. Organizator potwierdza ztozenie wniosku na jego kopii. Potwierdzenie zawiera date
ztozenia wniosku oraz jest opatrzone pieczecig organizatora i podpisane przez osobe
przyjmujacg wniosek.

5. Termin uwaza si¢ za zachowany, jezeli przed jego uptywem wniosek zostanie ztozony
w siedzibie organizatora.

6. Wnioskodawca niezwlocznie informuje organijzatora w formie pisemnej o zmianach
danych teleadresowych objetych wnioskiem.

§8
Sposéb dokonywania wstepnej oceny wniosku oraz oceny spelniania warunkéw
udzialu w konkursie, spos6b uzupelniania brakéw we wnioskach oraz poprawiania
w nich oczywistych omylek

1. Organizator dokonuje oceny wstgpnej wniosku na podstawie czesci A formularza
karty oceny wniosku o wybo6r LSR, wg wzoru z zatgcznika nr 4 do regulaminu.

2. Organizator pozostawia bez rozpatrzenia wniosek, ktéry:

1) nie zostal ztozony w terminie, o ktérym mowa w § 7 ust. 2 regulaminu lub

2) nie zawiera nazwy wnioskodawcy lub

3) nie zawiera adresu wnioskodawcy, a jego ustalenie na podstawie posiadanych
danych nie jest mozliwe lub

4) nie zawiera LSR.

3. W przypadku pozytywnego wyniku oceny wstepnej, o ktérej mowa w pkt 1,
organizator dokonuje oceny spelniania warunkéw udzialu w konkursie na podstawie
czgéci Bl oraz B2 formularza karty oceny wniosku o wybér LSR, wg wzoru
z zatacznika nr 4 do regulaminu.

4. Jezeli wniosek zawiera braki inne niz okreSlone w ust. 2 lub oczywiste omyiki,
organizator wzywa wnioskodawcg do usunigcia brakéw lub poprawienia oczywistych
omylek w terminie 7 dni od dnia dorgczenia wezwania.

5. Jezeli wnioskodawca, pomimo wezwania, o ktéorym mowa w ust. 4, nie usunal
w terminie brakéw Jub oczywistych omylek, organizator pozostawia wniosek bez
rozpatrzenia informujac o tym wnioskodawce w formie pisemnej wraz z podaniem
przyczyn.

6. Usunigcie brakéw we wniosku lub poprawienie w nim oczywistych omytek nie moze
prowadzi¢ do jego istotnej modyfikacji. Przez istotng modyfikacje wniosku rozumie
si¢ zmiany wniosku niebgdace nastgpstwem wezwania, o ktbrym mowa w ust. 4,
zmiany LSR niebgdgce nastgpstwem poprawienia w niej oczywistych omylek, a takze
uzupelnianie zlozonego wniosku o dodatkowe zataczniki fakultatywne.

7. W przypadku gdy na podstawie uzupeitnionych brakéw lub poprawek oczywistych
omylek organizator nie jest w stanie stwierdzié¢ czy dany warunek udziatu w konkursie
Jjest spelniony, moze wezwaé¢ wnioskodawcg do ztozenia w wyznaczonym terminie
wyjasnien.



8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

W przypadku wnioskodawcy, ktérego LSR ma byé wspoifinansowana w catosei lub
czesei ze $rodkéw EFMR, organizator dokonuje weryfikacji danych zawartych
w zalaczniku. nr 8 do wniosku ,JPotwierdzenie speinienia przez wnioskodawce
warunku odnoénie obszaru, o ktérym mowa w art. 3 ust. 2 pkt 5 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 508/2014 z dnia 15 maja 2014 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenia
Rady (WE) nr 2328/2003, (WE) nr 861/2006, (WE) nr 1198/2006 i (WE) nr 791/2007
oraz rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1255/2011 (Dz. Urz.
UE L 149 z 20.5.2014, str. 1), w przypadku wnioskodawcy, ktérego LSR ma byé
wspotfinansowana w cafodei lub czgdci z EFMR”.

W celu weryfikacji, o ktérej mowa w ust. 8 organizator przesyta niezwlocznie do IRS
lub MIR-PIB kopi¢ zalacznika nr 8 do wniosku potwierdzong .za zgodnos¢
z oryginatem przez pracownika organizatora, celem potwierdzenia zawartych w nim
danych.

W przypadku wojewddztwa: pomorskiego, zachodniopomorskiego i warminsko-
mazurskiego kopie zalacznika nr 8 do wniosku wysylane sa do MIR-PIB, natomiast
w przypadku pozostatych wojewdédztw do IRS.

W  przypadku  wykazania  rozbieznosci pomiedzy  danymi  zawartymi
w zataczniku nr 8 do wniosku a potwierdzonymi przez IRS i MIR-PIB danymi
z kwestionariuszy RRW 19, 20, 22, 23 skladanymi przez podmioty z sektora
rybackiego za rok 2014, organizator wzywa wnioskodawce do zlozenia wyjasnien
zgodnie z ust. 7 wraz z niezbednymi dokumentami potwierdzajacymi deklarowane we
wniosku dane w szczegdlnosci umowy o pracg, faktury sprzedazy ryb.

Jezeli nie sa spelnione warunki udziatu w konkursie, organizator informuje
wnioskodawce o odrzuceniu wniosku z podaniem przyczyn jego odrzucenia oraz
pouczeniem o mozliwosci wniesienia skargi do sadu administracyjnego, na zasadach
i w trybie okreslonych dla aktéw Jub czynnosci, o ktérych mowa w art. 3 § 2 pkt 4
ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. Prawo o postepowaniu przed sgdami
administracyjnymi (Dz. U. z 2012 r. poz. 270, z pézn. zm.), zwanej dalej ,,ustawg
Prawo o postgpowaniu przed sadami administracyjnymi”.

Whiesienie skargi nie wstrzymuje biegu konkursu.

W postgpowaniu w sprawie oceny speiniania warunkéw udziatu, organizator udziela
wnioskodawcy, na jego zadanie, niezbednych pouczen co do okolicznosci faktycznych
i prawnych, ktére moga mie¢ wplyw na ustalenie jego praw i obowiazkéw bedacych
przedmiotem postgpowania.

LGD uczestniczaca w postepowaniu w sprawie oceny spetniania warunkoéw udziatu,
jest obowiazana przedstawia¢ dowody oraz dawaé wyjasnienia co do okolicznosci
sprawy zgodnie z prawda i bez zatajania czegokolwiek zgodnie z trybem okreslonym
w ust. 7.

Jezeli sg spetnione warunki udziatu w konkursie, organizator przekazuje LSR komisji,
ktéra ocenia ja pod wzgledem speinienia kryteriow wyboru.
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