
wyzszy niz wskaznik dla kraju - 0 albo
10 pkt.

Reprezentatywnosc skladu organu
decyzyjnego LGD - max. 10 pkt

1) sektor publiczny stanowi mniej niz 30%
sktadu organu decyzyjnego - 0 albo 3
pkt

2) w skladzie organu decyzyjnego znajduje
si§ przynajmniej po jednym:
a) przedsi^biorcy a w przypadku LSR

planowanej do finansowania ze
srodkow EFMR rowniez rybaku- 0
albo 1 pkt,

b) kobiecie - 0 albo 1 pkt
c) osobie ponizej 35 roku zycia - 0

albo 1 pkt
3) W przypadku LSR planowanych do

finansowania ze srodkow:
a) EFMR w organic decyzyjnym

przedstawiciele sektora rybackiego
stanowiq. co naj mniej 40 % albo

b) EFRROW, EPS lub EFRR: liczebnosc
organu decyzyjnego jest nie wiejcsza niz
15 osob-0 albo 4 pkt

Uwaga: Wprzypadku LSR/inansowanych z
wi^cej niz 1 EFSI z czego jeden to EFMR by
uzyskac pkt w ramach pkt 3 konieczne jest
spelnienie la^czne warunkow okreslonych w lit. a
i b .

Zal^cznik do wniosku o wybor -
Dane wszystkich czlonkow
organu decyzyjnego
wnioskodawcy

3. Wiedza i doswiadczenie osob
zaangazowanych w opracowanie i
realizacj? LSR oraz standardy
wiedzy 1 kompetencji okreslone dla
LGD- maksymalnie 16 pkt

Kryterium spelnione w dostatecznym stopniu
- gdy na wszystkie z ponizszych warunkow
udzielono odpowiedzi twierdz^cej:

1) Opisy/Procedury okreslaja^szczegotowo
podziat zadan pracownikow biura.

2) Wymagania sa_ adekwatne do
przewidzianych obowiqzkow.

LSR-RozdziaH
Charakterystyka LGD
Zalaczniki do wniosku o wybor -
Opisy stanowisk, regulamin
pracy biura LGD, plan szkolen -

Minimalna Hczba
punktow
koniecznych do
uzyskania - 8 pkt



3) Wyznaczono zadania w zakresie
animacji lokalnej i wspolpracy i
przewidziano metody ich pomiaru.

4) Okreslono plan szkoleri dla czlonkow
organu decyzyjnego i pracownikow
biura.

5) Na stanowiskach pracy zwiazanych z
udzielaniem doradztwa okreslono sposob
pomiarujakoscl udzielanego doradztwa.

- 0 albo 8 pkt
Kryterium spelnione w wysokim stopniu - gdy
zostaty przyznane punkty za spelnienie
kryterium w stopniu dostatecznym oraz
udzielono odpowiedzi twierdz^cej na
wszystkie z ponizszych warunkow:

1) Z przedstawionego opisu wynika, ze co
najmniej 50% pracownikow
zatrudnionych w biurze LGD posiada
doswiadczenie i niezb^dnq. wiedz? do
wdrazania i aktualizacji dokumentow
strategicznych o zasi^gu
regionalnym/lokal nym.

2) Szczegotowo opisano metod? oceny
efektywnosci swiadczonego doradzt\va

3) W przypadku LSR fmansowanych w
cafosci lub w co najmniej 30% ze
srodkow EFMR:

a) z przedstawionego opisu wynika,
ze w biurze co najmniej 1
pracownik przygotowywat
wnioski o dofmansowanie,
wnioski o platnosc w ramach PO
RYBY 2007-2013

b) przynajmniej 1 cztonek zarzadu
LGD, w sytuacji gdy do j ego



wtasciwosci nie nalez^zadania
organu, o ktorym mowa w art. 4
last. 3 pkt 4 ustawy o rozwoju
lokalnym, jest przedstawicielem
sektora rybackiego

- 0 albo 16 pkt
Kryterium niespehiione:
Nie spelniono warunkow okreslonych dla
kryterium spetnionego w stopniu dostatecznym.
-Opkt

1 1 -_C^^ !_

4. Zasady funkcjonowania LCD - maksymalnie 20 pkt (punkty za kryterium 4.1 i 4.2 siimuja sie_)

4.1 Jakosc planu komunikacyjnego. w
tym podejscie do grup docelowych
okreslonych w LSR - maksymalnie
10 pkt

Kryterium spelnione w dostatecznym stopniu
- gdy na wszystkie z ponizszych warunkow
udzielono odpowiedzi twierdzqcej:
Dzialania komunikacyjne i srodki przekazu sa_
roznorodne i adekwatne do celow i wskaznikow
dziatati komunikacyjnych oraz dopasowane do
potrzeb. Okreslono plan komunikacji ze
wskazaniem grupy docelowej - 0 albo 5 pkt
Kryterium spetnione w wysokim stopniu - gdy
zostaly spetnione warunki okreslone dla
kryterium spemionego w dostatecznym
stopniu oraz LSR spemia nastepujace
warunki:
Zdefmiowano grup?/y docelowe, w tym grupe/y
defaworyzowana/e, okreslono plan komunikacji
z ta/tymi grupa/ami. Wskazano docelowe efekty
dziataii komunikacyjnych i okreslono sposob
dotarcia do grupy. W przypadku EFMR
kryterium uznaje si? za wysoko spelnione jezeli
dodatkowo okreslono plan komunikacji z
osobami z sektora rybackiego (rybakami, ich
rodzinami, osobami, ktore utraciiy prac? na
statku rybackim, osobami dotknietymi

LSR-RozdziallX Plan
Komunikacji wrazz
zata_cznikiem do LSR



niepelnosprawnoscia^ z powodu pracy na statku
rybackim etc).- 0 albo 10 pkt
Kryterium niespehiione:
Nie spehiiono warunkow okreslonych dla
kryterium spelnionego w stopniu
dostatecznym. - 0 pkt

4.2. Wspotpraca z innymi LGD albo
realizacja projektow
komplementarnych
- maksymalnie 10 pkt

W przypadku EFRROW, EFMR oraz ESF i
EFRR w wojewodztwte podlaskim oraz w
wojewodztwie kujawsko-pomorskim dla LGD
innych niz dzialajqce wytqcznie na obszarze
miast powyzej 20 tys. mieszkancow:
Kryterium spelnione w dostatecznym stopniu
- gdy na wszystkie z ponizszych warunkow
udzielono odpowiedzi twierdz^cej:
LGD w LSR zaplanowala reatizacj? 1 projektu
wspotpracy okreslajac szczegolowo cele i
wskazniki LSR jakie te projekty b§da^ realizowac.
- 0 albo 5 pkt
Kryterium spelnione w wysokim stopniu:
LSR zaplanowala realizacj? co najmniej 2
projektow wspolpracy w tym przynajmniej
jednego dotyczacego wspolpracy
mi^dzynarodowej okreslajac szczegolowo cele i
wskazniki LSR jakie te projekty be.da_ realizowac.
W przypadku EFMR kryterium uznaje si? za
wysoko spelnione jezeli dodatkowo zaplanowano
1 projekt wspolpracy kierowany do
przedstawicieli sektora rybackiego - 0 albo 10
pkt
Kryterium niespelnione:
Nie spelniono warunkow okreslonych dla
kryterium spelnionego w stopniu dostatecznym.
-Opkt
W przypadku LGD w miastach powyzej 20 tys.
mieszkancow finansowanych w ramach RPO

LSR - Rozdzial V Cele i
wskazniki, Rozdzial VII Plan
dzialania wraz zatacznikiem do
LSR



WojewodzhvaKujawsko-Pomorskiego:
Kryterium spelnione w wysokim stopniu: LGD
b?dzie realizowal projekt/y zgodne z
Lokalnymi/Gminnymi Programami Rewitalizacji
obejmujacych obszar objejy LSR. - 0 albo 10
pkt
Kryterium spelnione w dostatecznym stopniu:
LGD uwzgle_dnia mozliwosc realizacji projektow
zgodnych z Lokalnymi/Gminnymi Programami
Rewitalizacji obejmujacych obszar obje_ty LSR. -
0 albo 5 pkt
Kryterium niespelnione:
LGD nie uwzgle^dnia mozliwosci realizacji
projektow zgodnych z Lokalnymi/Gminnymi
Programami Rewitalizacji obejmujacych obszar
objetyLSR. -Opkt

5. Zasady wyboru operacji - maksymalnie 28 pkt

5.1 Jakosc procesu oceny i wyboru
operacji
- maksymalnie 18 pkt

Kryterium spelnione w dostatecznym stopniu
- gdy na wszystkie z ponizszych warunkow
udzielono odpowiedzi twierdzqcej:

a) Wskazano i opisano sposob udost^pnienia
procedur do wtadomosci publicznej.

b) Szczegofowo okreslono zasady
podejmowania decyzji w sprawie wyboru
operacji (opisano co najmniej: ocen§
wnioskow, dokumentowanie oceny, wzory
dokumentow),

c) Okreslono sposob organizacji naborow
wnioskow (opisano co najmniej tryb
ogtaszania, czas trwania naboru, miejsce
sktadania wnioskow)

d) Przewidziano podawanie do publicznej
wiadomosci protokolow z posiedzeii
dotyczq.cych oceny i wyboru operacji
zawierajacych informacje o wyta_czeniach z

LSR, Rozdzial I Charakterystyka
LGD, Rozdziat VI Sposob
wyboru i oceny operacji oraz
sposob ustanawiania kryteriow
wyboru,
Zalaczniki do wniosku o wybor -
Procedury wyboru
operacji/grantobiorcow /operacji
wlasnych wraz z regulaminem
organu decyzyjnego

Minimalna liczba
punktow
koniecznych do
uzyskania - 9 pkt



procesu decyzyjnego, ze wskazaniem
ktorych wnioskow wylaczenie dotyczy.

e) Okreslono szczegofowy sposob
informowania o wynikach oceny i
mozliwosci wniesienia protestu (okreslono
co najmniej: warunki i sposob wniesienia
protestu oraz termin wniesienia protestu).

f) Przyj^te procedury sa;
• zgodne z przepisami obowiazujacymi d!a

RLKS (w szczegolnosci ustawa o
RLKS, przepisy szczegolowe dla
EFSI)

• niedyskryminujace
• przejrzyste
• pozwalajace uniknac ryzyka konfliktu

interesow tj. zawieraja^ wzory
deklaracji bezstronnosci

»przewiduja^ regulacje zapewniajace
zachowanie parytetu sektorowego

• szczegoEoworeguluja^sytuacje
wj'jatkowe (okreslono co najmniej
sposob postepowania w przypadku
takiej samej liczby punktow),

• zapewniajq. stosowanie tych samych
kryteriow w calym procesie wyboru w
ramach danego naboru

• okreslajq. tryb wniesienia przez
wnioskodawcow protestu od
rozstrzygni?c organu decyzyjnego w
sposob zapewniajacy mozliwosc
skutecznego wniesienia protestu.

g) W przypadku wskazania w LSR realizacji
projektow grantowych opracowano
procedury ich realizacji szczegotowo



opisujace proces wyboru grantobiorcow,
sposob rozliczania, monitoring i kontrole..

h) W przypadku wskazania w LSR realizacji
operacjl w-tasnych opracowano procedury
ich wyboru.

- 0 albo 9 pkt
Kryterium speinione w wysokim stopniu - gdy
zostafy speinione warunki okreslone dla
kryterium spelnionego w dostatecznym
stopniu oraz LSR spehiia nastejmjqce
warunki:

a) LSR przewiduje prowadzenie rejestru
interesow czlonkow organu decyzyjnego,
pozwalajacego na identyfikacj?
charakteru powiajzan z
wn ioskodawcam i/poszczegolnym i
projektami.

b) przyjete procedury przewidujg.
przejrzysty sposob poste/powania w
sytuacji rozbieznych ocen w ramach
kryteriow. procedury uwzgl^dniajq.
ustanowienie osoby/komisji, ktorej
zadaniem b?dzie czuwanie nad
prawidlowym przebiegiem procesu
oceny i wyboru, poprawnosci
dokumentacji, zgodnosci formalnej.

c) W przypadku wskazania w LSR
realizacji projektow grantowych
opracowano przej rz>'ste i
niedyskryminujace procedury ich
realizacji szczegoiowo opisujace proces
wyboru grantobiorcow, sposob
rozliczania. monitoring i kontrole_.

d) W przypadku wskazania w LSR
realizacji_opera.cji wlasnych opracowano



przejrzyste procedury ich wyboru.
- 0 albo 18 pkt
Kryterium niespehiione:
Nie spelniono warunkow okreslonych dla
kryterium spelnionego w stopniu dostatecznym.
-Qpkt

5.2 Poprawnosc metodologiczna
kryteriow i zasady ustalania/zmiany
kryteriow - maksymalnie 10 pkt

Kryterium spehlione w dostatecznym stopniu
- gdy na wszystkie z ponizszych warunkow
udzielono odpowiedzi twierdz^cej:

a) Kryteria sa_ ustalone zgodnie z
wymogami okreslonymi w
programach/przepisach dla
poszczegolnych EFSI,

b) Kryteria posiadaja^ metodologi?
wyliczenia oraz sa_ mierzalne albo
zawierajq. szczegolowy opis
wyjasniaja_cy sposob oceny wskazuja_cy
wymagania konieczne do spefnienia
danego kryterium, niebudzace
wg.tpliwosci interpretacyjnych,

c) Kryteria posiadaja^ dodatkowe
opisy/defmicje, oraz sposob
przyznawania wag nie budzi
watpliwosci.

d) Zasady ustalania lub zmiany kryteriow sa_
przejrzyste.

- 0 albo 5 pkt
Kryterium spehlione w wysokim stopniu gdy
zostary spelnione warunki okreslone dla
kryterium spelnionego w dostatecznym
stopniu oraz LSR spemia nast^puj^ce
warunki:
Zasady tworzenia i zmiany kryteriow jest
konsultowana ze spotecznosciajokalna^ w tym w
przypadku LSR pianowanej do fmansowania ze

LSR - Rozdzia* VI Sposob
wyboru i oceny operacji oraz
sposob ustanawiania kryteriow
wyboru,
Zalaczniki do wniosku o wybor
- kryteria wyboru wraz z
procedure ustalania lub zmiany
kryteriow

Minimalna liczba
punktow
koniecznych do
uzyskania - 5 pkt



srodkow EFMR rowniez z przedstawicielami
sektora rybackiego. Dodatkowo w przypadku
EFMR. kryterium uznaje si? za wysoko
spemione jezeli konstrukcja kryteriow wskazuje
na preferowanie operacji majacych pozytywny
wplyw na sektor rybacki.
- 0 albo 10 pkt
Kryterium niespelnione: Nie spelniono
warunkow okreslonych dla kryterium
spehiionego wstopniu dostatecznym. - 0 pkt

6. Poswiadczenic LCD -maksymalnie 15 pkt (pkt uzyskujt^sig albo za kryterium 6.1 albo za kryterium 6.2)f6.1 Doswiadczenie LGD lub podmiotu
wchodzacego w sktad LGD, a
b^dacego odre_bnym LGD lub LGR
wokresie 2007-2013 -
maksymalnie 15 pkt

a) stopieii wykorzystania budzetu zgodnie z
ostatnim zawartym aneksem do umowy
ramowej przez wnioski wybrane do
dofinansowania przez LGD i dla ktorych
zostafa wyptecona pomoc fmansowa
• ponizej 40% - 0 pkt
• od 40 do 70% - 0 albo 2 pkt
• powyzej 70% - 0 albo 4 pkt

b) wartosc projekt6w/przedsie,wzi§c
zrealizowanych przez LGD, a
fmansowanych z innych zrodel- niz os 4
PROW 2007-2013 lub os 4 PO Ryby
2007-2013:

• ponizej 50000zi-0pkt
• od 50 000 -L\o 500 000 zl - 0 albo 3

pkt
• powyzej 500 000 zl - 0 albo 5 pkt

c) Realizacja prqjektow wspotpracy
• LGD zrealizowara co najmniej 1

projekt mi^dzyregionalny - 0 albo 1
pkt

• LGD zrealizowala co najmniej 1
projekt miedzynarodowy - 0 albo 1
pkt

Dane zgromadzone przez
ARiMR lub SW,
Zatacznik do wniosku -
Informacja nt. doswiadczenia
LGD lub podmiotu wchodzacego
w sklad LGD, a b?dacego
odr^bnym LGD lub LGR w
okresie 2007-2013 w zakresie
realizacji LSR



• LGD byla grupa_ koordynujaca^ albo w
przypadku PO RYBY 2007-2013
inicjujaca_ projekt wspolpracy - 0
albo 2 pkt

• Co najmniej 1 projekt wspolpracy
zrealizowany przez LGD byl
partnerstwera co najmniej 3
partnerow - 0 albo 2 pkt

llwaga: w przypadku gdy LGD tworzg. dwie lub
wie_cej dotychczasowych LGD/LGR dla pkt a i b
wylicza sie_ sreduia^ arytmetyczna^. W przypadku
gdy w sklad nowej LGD wchodzi tylko cz?sc
obszaru dotychczasowej LGD, rowniez bierze si?
pod uwag? dane dotyczace LSR, ktora
obejmowala te, czesc obszaru i wylicza si?
sredniq. atytmetyczna^.

6.2 Doswiadczenie podmiotu
niebe_dacego LGD lub LGR w
okresie 2007-2013 ani
meposiadajacego w swoim skladzie
podmiotu b?dacego odre_bnym LGD
lub LGR w okresie 2007-2013-
maksymalnie 15 pkt

a) podmiot lub jego czlonkowie posiadaja^
doswiadczenie w realizacji projektow/operacji
o zakresie podobnym do zakresu realizacji
LSR oraz wskazano mierzalne efekty realizacji
tych operacji/projektow:

• Ponizej 2-0 pkt
• Co najmniej 2-0 albo 1 pkt
• Co najmniej 3-0 albo 4 pkt
• Co najmniej 4-0 albo 6 pkt
• Co najmniej 5-0 albo 8 pkt

b) podmiot lub jego czJonkowie realizowal
projekty z zastosowaniem rnetod
partycypacyjnych w liczbie:

• Ponizej 2-0 pkt
• Co najmniej 2-0 albo 2 pkt
• Co najmniej 3-0 albo 4 pkt
• Co najmniej 4-0 albo 7 pkt

Za^cznik do wntosku o wybor -
Informacja nt. doswiadczenia
podmiotu nieb?dacego LGD lub
LGR w okresie 2007-2013 ani
nieposiadaja_cego w swoim
skladzie podmiotu be_dacego
odre_bnym LGD lub LGR w
okresie 2007-2013 w zakresie
realizacji projektow
o tematyce podobnej do zakresu
realizacji LSR

7. Jakosc i spojnosc wewngtrzna Kryterium spehiione w dostatecznym stopniu LSR - Rozdzial III Diagnoza - Minimalna liczba



diagnozy oraz analizy SWOT -
maksymalnie 8 pkt

- gdy na wszystkie z ponizszych warunkow
udzielono odpowiedzi twierdzqcej:

a) Diagnoza opisuje najwazniejsze obszary,
na ktore moze miec wptyw LGD,

b) Diagnoza wskazuje najwazniejsze
problemy, potrzeby, zasoby, potencjal,

c) uzasadniono wiasciwie wybor
kluczowych grup docelowych i obszarow
interwencji.

d) Diagnoza ukazuje wewne_trzna_ spojnosc
obszaru LSR (wspolna tozsamosc,
tradycje, potrzeby, zasoby lokalne) a w
przypadku LSR planowanej do
fmansowania ze srodkow EFMR ww.
elementy powinny odnosic si? takze do
sektora rybackiego

e) Analiza SWOT jest powiazana z
diagnozy obszaru

- 0 albo 4 pkt

Kryterium spehrione w wysokim stopniu - gdy
zostaly spelnione warunki okreslone dla
kryterium spelnionego w dostatecznym
stopniu oraz LSR spelnia nast£puj$ce
warunki:
LGD przedstawila tabelaryczng. matryce, logiczna^
powiazan diagnozy obszaru i ludnosci, analizy
SWOT oraz celow i wskaznikow. - 0 albo 8 pkt

Kryterium niespelnione: Nie spetniono
warunkow okreslonych dla kryterium
spelnionego w stopniu dostatecznym. - 0 pkt

opis obszaru i ludnosci, Rozdzial
V - Cele i wskazniki, Rozdziat
IV - Analiza SWOT

8. Adekwatnosc celow i przedsiewzi^c do diagnozy i wnioskow z konsultacji LSR ze spolecznosciij lokalnq oraz adekwatnosc
wskaznikow do celow i przedsiewzi^c okreslonych w LSR- maksymalnie 36 pkt (punkty za kryteria 8.1, 8.2 oraz 8.3 sumuj^ siej

punktow
koniecznych do
uzyskania - 4 pkt

Minimalna liczba
punktow
koniecznych do



8.1.

8.2

Adekwatnosc celow i przedsi^wzi^c
do diagnozy i wnioskow z
konsultacji LSR - maksymalnie 16
pkt

Adekwatnosc kryteriow do diagnozy
oraz stopien w jakim kryteria
przyczyniajq. si? do osia£nie_cia
celow i wskaznikow LSR -
maksymalnie 10 pkt

Kryterium spelnione w dostatecznym stopniu:
- gdy na wszystkie z ponizszych warunkow
udzielono odpowiedzi twierdza^cej:

a) Cele i przedsiewzi^cia sa_ bezposrednio
powiazane z diagnoza^

b) Wybor celow i przedsie_wzie_c jest
uzasadniony w odniesieniu do diagnozy
problemow, grup docelowych i obszarow
interwencji

- 0 albo 8 pkt
Kryterium spetnione w wysokim stopniu - gdy
zostaly spelnione warunki okreslone dla
kryterium spelnionego w dostatecznym
stopniu oraz LSR speinia nastf pujgce
warunki:

a) Przy formulowaniu celow i
przedsi?wzi§6 LCD uwzgle^dntfa wnioski
z konsultacji

b) Zwia^zek celow i przedsie_wzi§c z
diagnozy zostaf szczegolowo opisany - 0
albo 16 pkt

Kryterium niespemione: Nie speiniono
warunkow okreslonych dla kryterium

_spelnionego w stopniu dostatecznym. - 0 pkt
Kryterium spemione w dostatecznym stopniu
- gdy na wszystkie z ponizszych warunkow
udzielono odpowiedzi twierdzacej:

a) Kryteria sa^adekwatne do diagnozy.
b) Kryteria zapewniaj^premiowanie

operacji przyczyniaj^cych sie. do
osi^gni^cia celow i wprywaja^ na
osi^ganie wskaznikow produktu i
rezultatu LSR - 0 albo 5 pkt

Kryterium spemione w wysokim stopniu: -

LSR - Logika realizacji LSR,
Rozdzial V Cele i wskazniki,
Rozdziaf III - Diagnoza- opis
obszaru i ludnosci

LSR - Rozdzial V Cele i
wskazniki, RozdziaJ III -
Diagnoza- opis obszaru i
ludnosci. Rozdzial: VI Sposob
wyboru i oceny operacji oraz
sposob ustanawiania kryteriow
wyboru.
Zala^czniki do wniosku o wybor
- kryteria wyboru wraz z
procedure ustalania lub zmiany

uzyskania - 13 pkt



gdy zostafy spehlione warunki okreslone dla
kryterium spehiionego w dostatecznym
stopniu oraz LSR spelnia nast£pujqce
warunki:

a) powiazanie kryterlow z diagnozq.jest
dokiadnie opisane

b) kryteria odnoszq. si? bezposrednio do
wskaznikow produktu i rezultatu LSR

- 0 albo 10 pkt
Kryterium niespelnione: Nie spelniono
warunkow okreslonych dla kryteriura
spelnionegp w stopniu dostatecznym.- 0 pkt

kryteriow

Adekwatnosc budzetu do celow i
przedsiewzie_c LSR oraz
racjonalnosc planu dzialania-
maksymalnie 10 pkt

Kryterium spehlione w dostatecznym stopniu
- gdy na wszystkie z ponizszych warunkow
udzielono odpowiedzi twierdz^cej:

a) Budzet i plan dzialania sa_ w bezposredni
sposob powiazane z celami i

LSR - Rozdzia* VII Plan
dzialania, Rozdzial VIII -Budzet
LSR wraz z zaiacznikami do
LSR

b) budzetem oraz
celami jest

Zwiazek pomi^dzy
planem dzialania
szczegolowo opisany

- 0 albo 5 pkt
Kryterium spehlione w wysokim stopniu: gdy
zostaty spelnione warunki okreslone dla
kryterium spehiionego w dostatecznym
stopniu oraz LSR spelnia nast^pujqce
warunki:
Harmonogram osiagania poszczegolnych
wskaznikow produktu oraz realizacji budzetu
LSR w planie dzialania jest racjonalny

- 0 albo 10 pkt
Kryterium niespemione: Nie spelniono
warunkow okreslonych dla kryterium
spelnionego w stogniu dostatecznym. - 0 pkt

9. Stopien zgodnosci LSR z celami W przypadku LSR planowanej do finansowania LSR -Rozdzial VII Plan



okreslonymi w realizowanych
programach - maksymalnie 14 pkt

ze srodkow ESF i EFRR
Kryterium spehiione w dostatecznym stopniu
- gdy na wszystkie z ponizszych warunkow
udzielono odpowiedzi twierdzijcej:
Przedsie_wzie_cia zaproponowane w LSR realizuja^
ceie dotyczace RLKS i przypisano im niektore
(me wszystkie) adekwatne wskazniki uje_te w
programach, a wskazniki zapewniajq.
w dostatecznym stopniu realizacj? tych celow. -
0 albo 7 pkt;

Kryterium spehiione w wysokim stopniu:
- gdy zostary spelnione warunki okreslone dla
kryterium spelnionego w dostatecznym
stopniu oraz LSR spemia nast^puj^ce
warunki:
W LSR ujeto wszystkie wskazniki - w ramach
kazdego z typow przedsiewzie^c adekwatnych do
zakresu zaplanowanego wsparcia z tych
programow, a kryteria wyboru oraz wskazniki
LSR zapewniajq. bezposrednie osi^gniecie
wskaznikow okreslonych dla tych celow.
- 0 albo 14 pkt;
Kryterium niespemione:
Nie spemiono warunkow okreslonych dla
kryterium speJnionego w stopniu dostatecznym.
- 0 pkt.

W przypadku LSR planowanej do finansowania
ze srodkow EFRROW
Kryterium spemione w dostatecznym stopniu
- gdy na wszystkie z ponizszych warunkow
udzielono odpowiedzi twierdzjjcej:

a) Cele i przedsiewzie_cia LSR 53. zgodne z
dwoma celami przekrojowymi PROW

dzialania wraz z zala^cznikiem do
LSR, Rozdziat X Zintegrowanie,
Programy wspolfmansowane ze
srodkow EFSI



2014-2020 tj. ochrona srodowiska,
przeciwdzialanie zmianom klimatu oraz
innowacyjnosc

b) kryteria wyboru oraz wskazniki LSR
zapewniaja^ bezposrednie osi^gniecie
wskaznikow ofcreslonych dla tych celow

- 0 albo 7 pkt
Kryterium spelnione w wysokim stopniu - gdy
zostaty spe!nione warunki okreslone dla
kryterium spelnionego w dostatecznym
stopniu oraz LSR spelnia nast^puj^ce
warunki:
Cele i przedsi§wzi?cia LSR sa_ zgodne z trzema
celami przekrojowymi PROW 2014-2020 tj.
ochrona srodowiska, przeciwdzialanie zmianom
klimatu oraz innowacyjnosc - 0 albo 14 pkt

Kryterium niespelnione:
Nie spehriono warunkow okreslonych dla
kryterium spelnionego w stopniu dostatecznym.
- 0 pkt.

W przypadku LSR planowanej do fmansowania
ze srodkow EFMR:
Kryterium spelnione - gdy na wszystkie z
ponizszych warunkow udzielono odpowiedzi
twierdz^cej:
Cele i przedsi^wzi^cia LSR sg. zgodne z
wybranymi minimum 3 celami z 5 celow
przekrojowych, o ktorych mowa w art. 63 ust. 1
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 508/2014 z dnia 15 maja 2014 r. w
sprawie Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego. - 0 albo 14 pkt.
Kryterium niespemione:



Nie spelniono warunkow okreslonych dla
kryterium spelnionego - 0 pkt.

Uwaga:
W przypadku LSR planowanej do
finansowania z wi^cej niz 1 EFSI kryterium
uwaza si? za spelnione w wysokim stopniu,
jezeli w odniesieniu do co najmniej 1 EFSI
spelnione zostaiy warunki dla kryterium
spemionego w wysokim stopniu.

10. Opracowanie LSR z udzialem
spotecznosci i zasady jej udzialu w
realizacji
- maksymalnie 20 pkt

Kryterium spetnione w dostatecznym stopniu
- gdy na wszystkie z ponizszych warunkow
udzielono odpowiedzi twierdz^cej:

a) Do opracowania LSR wykorzystano dane
z konsultacji spolecznych
przeprowadzonych na obszarze objetym
LSR a w przypadku LSR planowanej do
finansowania ze srodkow EFMR rowniez
ze spolecznosciq. rybackq.

b) Wykorzystano co najmniej 3
partycypacyjne metody konsultacji na
kazdym kluczowym etapie prac nad
opracowaniem LSR,

c) Dokonano analizy przyj^cia ba_dz
odrzucenia wnioskow z konsultacji.

d) Przewidziano konsultacje LSR ze
spotecznosciq. lokalna^a w przypadku
LSR planowanej do finansowania ze
srodkow EFMR rowniez ze
spotecznoscia^ rybackg. przy j ej
aktuaiizacji.

- 0 albo 10 pkt
Kryterium spelnione w wysokim stopniu - gdy
zostaiy spelnione warunki okreslone dla
kryterium spehiionego w dostatecznym

LSR-RozdziaJlI
Party cypacyjny charakter LSR



stopniu oraz LSR spelnia nast^pujqce
warunki:

a) Wykorzystano co najmniej 4
partycypacyjne metody konsultacji na
kazdym kluczowym etapie prac nad
opracowaniem LSR,

b) Uwzgl^dniouo wyniki badan wlasnych i
ewaluacji

c) Strategia nie zostala przygotowana przez
podmiot zewn^trzny (nie dotyczy
ekspertyz i analiz shizacych
przygotowaniu strategii).
- 0 albo 20 pkt

Kryterium niespelnione:
Nie spemiono warunkow okreslonych dla
kryterium spelnionego w stopniu dostatecznym.
- 0 pkt.

11. Poprawnosc metodologiczna
okreslenia wskaznikow realizacji
LSR- maksymalnie 8 pkt

Kryterium spemione w dostatecznym stopniu
- - gdy na wszystkie z ponizszych warunkow
udzielono odpowiedzi twierdzgcej:

a) Wskazniki s^ adekwatne do celow 1
przedsie,wzie_c,

b) Wskazniki 53. mierzalne, przejrzyste i do
kazdego wskaznika sa_ podane zrodla
danych i okresy pomiaru, wartosc
bazowa oraz termm osiggniecia wartosci
docelowych

c) Wartosci docelowe wskaznikow, jakie
majq. zostac osi^gni?te dzi^ki realizacji
LSR zostaty okreslone proporcjonalme
do planowanej wielkosci zaangazowania
srodkow programow, z ktorych LSR ma
bye finansowana

d) LGD okresltla do kazdego z celow
szczegotowych wskazniki rezultatu a d!a

LSR - Logika realizacji LSR,
Rozdziaf V - Cele i wskazniki,
Rozdzial VII Plan dzialania wraz
z zalq.cznikiem

Mini main a liczba
punktow
koniecznych do
uzyskania - 4 pkt



kazdego z przedsie;wzie_c - wskazniki
produktu.

e) LGD wskazala, ktore ze wskaznikow i w
jakim stopniu osi^gane b$da^ za pomocq.
srodkow flnansowych poszczegolnych
funduszy, w tym opisala biezacy sposob
monitorowania realizacji wskaznikow w
podziale na poszczegolne fundusze

- 0 albo 4 pkt
Kryterium spelnione w wysokim stopniu - gdy
zostaty spelnionc warunki okreslone dla
kryterium spemionego w dostatecznym
stopniu oraz LSR spelnia nast^pujqce:
W LSR uwzgle_dniono takze wskazniki
pochodza^ce ze zrodel statystyki publicznej lub
uwzgl?dniono dodatkowe wskazniki okreslajq.ee
wplyw LSR na realizacj^ strategii rozwoju
regionu. - 0 albo 8 pkt
Kryterium niespefnione:
Nie spelniono warunkow okreslonych dla
kryterium spelnionego w stopniu dostatecznym.
- 0 pkt.

12. Innowacyjny sposob realizacji LSR
- maksymalnie 10 pkt

Kryterium spelnione - gdy na wszystkie z
ponizszych warunkow udzielono odpowiedzi
twierdzqcej:
LGD uszczegotowila definicj? innowacyjnosci
na poziomie przynajmniej jednego
przedsi§wzi?cia i uwzgi^dnita w kryteriach
wyboru premiowanie projektow innowacyjnych,.
Przez innowacyjnosc rozumie si? wdrozenie
nowego na danym obszarze lub znacza^co
udoskonalonego produkiu, ushigi, procesu,
organizacji lub nowego sposobu wykorzystania
lub zmobilizowaniaistnieja^cych lokalnych
zasobow przyrodniczych, historycznych,

Rozdziat VI Sposob wyboru i
oceny operacji oraz sposob
ustanawiania kryteriow wyboru,
Zala^czniki do wniosku o wybor
- kryteria wyboru wraz z
procedureustalania lub zmiany
kryteriow



kulturowych czy spotecznych
- 0 albo 10 pkt

Kryterium niespelnione:
Nie spehiiono warunkow okreslonych dla
kryterium spehiionego. - 0 pkt.

13. Zintegrowany charakter LSR -
maksymalnie 10 pkt

Kryterium spelnione - gdy na wszystkie z
ponizszych warunkow udzielono odpowiedzi
twierdzqcej:

a) LSR planuje co najmniej jeden eel
szczegotowy w ramach ktorego
realizowane przedst?wzi?cia w sposob
spqjny i kompleksowy, z uzyciem
roznych metod i zaangazowaniem
roznych sektorow i partnerow, adresuja
zidentyfikowanq. w analizie SWOT
potrzeb^/zagrozenie, zapewniajaj;
odpowiednia^ sekwencje_ interwencji
planowanych do przeprowadzenia w
ramach realizacji LSR.

b) LSR integruje przynajmniej 3 branze
dzialalnosci gospodarczej w tym w
przypadku LSR planowanej do
fmansowania ze srodkow EFMR jedna z
tych branzjest zwiazana z dziatalnoscia
sektora rybackiego

- 0 albo 10 pkt
Kryterium niespelnione:
nie speJniono powyzszego warunku - 0 pkt

LSR-RozdziaiV-Celei
wskazniki, Rozdziat X
Zintegrowanie

14. Stopien zgodnosci i
komplementarnosci LSR z innymi
dokumentami planistycznymi
opracowanymi dla obszaru obj^tego
LSR- maksymalnie 12 pkt

Kryterium speinione - gdy na wszystkie z
ponizszych warunkow udzielono odpowiedzi
twierdz^cej:

W LSR okreslono powiazania (dokonano
porownania celow i zabzen tych dokumentow z

LSR - Rozdzial X
Zintegrowanie
Irme dokumenty planistyczne
wskazane w LSR



celami LSR) i wykazano spqjnosc planowanycb
do realizacji przedsi?wzi?c z celami
dokumentow planistycznych, innych niz strategia
rozwoju wojewodztwa/wojewodztw. W
przypadku LSR planowanej do finansowania ze
srodkow EFMRjeden ztych celow dotyczy
sektora rybackiego - 0 albo 12 pkt,

Kryterium niespemione:
Nie spemiono warunk6w okreslonych dla
kryterium spetnionegq - 0 pkt.

15. Monitoring i ewaluacj a •
maksymalnie 10 pkt

Kryterium spemione w dostatecznym stopniu
- gdy na wszystkie z ponizszych warunkow
udzielono odpowiedz twierdza^:
a) opisano elementy podlegajace ewaluacji
b) okreslono czas, w jakim zostanie
przeprowadzona ewaluacja
c) okreslono sposob i okres pomiaru
d) wskazano elementy podlegajace
monitorowaniu
e) opisano sposob pozyskiwania danych, czas i
okres pomiaru
- 0 albo 5 pkt
Kryterium spelnione w wysokim stopniu - gdy
zostaly spemione warunki okreslone dla
kryterium spemionego w dostatecznym
stopniu oraz LSR spemia nastepuj^ce
warunki:
LGD opisala sposob wykorzystania wynikow z
ewaluacji i analizy danych monitoringowycli
oraz wskazala planowane do zastosowania
kryteria ewaluacyjne - 0 albo 10 pkt

Kryterium niespemione:
Nie spefaiono warunkow okreslonych dla

LSR - Rozdziat XI Monitoring i
ewaluacja

Minimalna liczba
punktow
koniecznych do
uzyskania -5 pkt



kryterium spelnionego w dostatecznym stopniu.
- 0 pkt.

16. Zaangazowanie srodkow innych niz
srodki programu - maksymalnie 8
pkt

Kryterium spelnione w dostatecznym stopniu
- gdy na wszystkie z ponizszych warunkow
udzielono odpowiedz twierdzac^:
LGD wyznaczyla zasady premiowania
proj ektow, w ktorych wklad wlasny
wnioskodawcy przekracza intensywnosc pomocy
okreslona_ w poszczegolnych programach - 0
albo 4 pkt

Kryterium spelnione w wysokim stopniu - gdy
zostaly spelnione warunki okreslone dla
kryterium spelnionego w dostatecznym
stopniu oraz LSR spelnia nastepujqce
warunki:
LGD przewiduje w ramach projektow wlasnych
LGD wi^kszy udzial srodkow wtasnych niz
wynikaja^cy z przepisow dotyczacych
poszczegolnych programow - 0 albo 8 pkt

Kryterium niespelnione:
Nie spelniono warunkow okreslonych dla
kryterium spemionego w dostatecznym stopniu.
- 0 pkt.

LSR - Rozdzial VIII Budzet
LSR

Suma - 245 pkt, minimum globalne - 147 pkt



Stmktura i wymagania dotyczace LSR

Ponizej przedstawiono, uwzgl^dniajajce wymagania okreslone w art. 33 ust. 1 rozporzadzenia
nr 1303/2013, zestawienie informacji, ktore powinny znalezc si? w kazdej LSR i ktore b?dq.
podlegac ocenie podczas konkursu na wybor LSR. Kluczowym jest, aby informacje te
wpisaly si? w przywolana^ ponizej struktur? LSR. W ten sposob mozliwe b?dzie ujednolicenie
ich formy w skali catego kraju, ktore z kolei przelozy si? na sprawniejsza^ szybsza^ i bardziej
obiektywna^ ocen? LSR.

Nalezy pami?tac., iz ponizsza struktura, wskazuja^c niezb?dne elementy, ktore powinny si?
w LSR znalezc, stanowi jedynie konstrukcj?, na ktorej LGD powinna oprzec swoja^ strategi?.
Po wskazowki i porady nt. wypemienia trescia^ poszczegolnych jej cz^sci zaleca si? si^gnq.c
do ,,Poradnika dla lokalnych grup dzialania w zakresie opracowania lokalnych strategii
rozwoju na lata 2014-2020".

OpracowuJ3.c LSR nalezy ponadto przestrzegac wymagari redakcyjno-edytorskich podanych
w regulaminie konkursowym.

Strona tytuJowa

Spis tresci

Rozdzial I Charakterystyka LGD

1. Nazwa LGD
2. Zwie_z}y opis obszaru w szczegolnosci zawierajajsy liczb^ i nazwy gmin, ich

powierzchni^ i liczb? mieszkaricowl, a w przypadku LSR wielofunduszowych
rowniez wskazanie zakresu oddzialywania poszczegolnych EFSI, z ktorych
wspoffinansowana ma bye LSR (ten. wskazanie czy realizacja operacji w ramach
kazdego z funduszy b^dzie mozliwa na catym obszarze obj^tym LSR czy tez jedynie
na pewnej jego cze_sci).

3. Mapa obszaru obj^tego LSR z zaznaczeniem granic poszczegolnych gmin wykazuja^ca
spqjnosc przestrzennq. obszaru obj^tego LSR

Spojnosc przestrzenna jest rozumiana w kontekscie geograficznym.

Obszar dwoch gmin (A i B) jest spqjny w kontekscie geograficznym jesli gminy te granicza^
ze soba^- pozostaja^w bezposrednim sa^siedztwie (para spojnych gmin).

Obszar trzech gmin (A, B i C) jest spqjny w kontekscie geograficznym jesli dwie sposrod
tych gmin (np. A i B) tworza^ par§ spojnych gmin, a trzecia gmina (C) pozostaje
w bezposrednim sajsiedztwie - graniczy z przynajmniej jedna^ z gmin (A lub B) tworzacych
par? spojnych gmin. Jesli gmina A graniczy z gmin%B (bezposrednie sa^siedztwo), a gmina B
graniczy z gmin^ C (bezposrednie sajsiedztwo), jednak gmina A nie graniczy z gmina^ C, to
gmina A pozostaje w dalszym sa^siedztwie z gminq, C za sprawa^ bezposredniego sq.siedztwa
z gmin A i B oraz gmin B i C.

] w przypadku LGD realizowanych wyla^cznie w miastaoh powyzej 20 tys. mieszkaticow nalezy oprocz gminy
okreslic dzielnice/osiedla wraz z podaniem liczby mieszkancow.



Dalsze sasiedztwo gmin wystej)uje zawsze jesli gminy (wylacznie te, ktore badane pod katem
spqjnosci przestrzennej) da si? ulozyc w pary bezposrednio sasiadujaeych gmin — A i B,
B i C, C i D itd.

Zatem obszar wi?kszej liczby gmin jest spqjny jesli kazda para gmin pozostaje
w bezposrednim lub przynajmniej w dalszym sa^siedztwie, tworzax; tym samym zwarty
geograficznie obszar.

W przypadku miast zamieszkanych przez wi?cej niz 20 tys. mieszkaricow z gmin miejsko-
wiejskich, fakt ich w^czenia badz wylaczenia z obszaru obj?tego dana^ LSR, nie rzutuje na
spojnosc tego obszaru. Podczas analizy spojnosci przestrzennej bierze si? pod uwag? obszar
calych gmin bez wyla^czenia obszarow niekwalifikujacych si? do wsparcia w ramach
ktoregokolwiek z funduszy EFSI.

Warunek tej jest zachowany takze wtedy gdy istnieje taki obszar wod, ktory w pola^czeniu
z obszarem LSR tworzy obszar o przestrzennej spojnosci.

Jezeli obszar LSR nie jest spojny tylko i wyiajDznie z tego powodu, ze obszar gminy b^dacej
czlonkiem LGD lub obszar powiatu do ktorego nalezq. gminy b?dace czlonkami LGD sklada
si? z \vi?cej niz jednej cz?sci to taki obszar LSR takze jest spojny przestrzennie.

4. Opis procesu tworzenia partnerstwa uwzgl?dniaja^cy dotychczasowe doswiadczenia
grupy/jej cztonkow we wdrazaniu podejscia Leader/osi 4 PO RYBY badz
w przypadku nowej LGD podejmowane przez nia/podmioty ja^ tworzace dzialania
pozytywnie oddzialuja^ce na dany obszar, w szczegolnosci dotyczq.ce realizacji
projektow o zakresie podobnym do realizacji LSR.

5. Opis struktury LGD zawierajapy w szczegolnosci krotka, charakterystyk? jej cztonkow
potwierdzaja^caj iz sklad grupy jest reprezentatywny dla lokalnej spotecznosci, bez
dominacji jakiejkolwiek grupy interesu i uwzgl^dnia przedstawicieli sektora
publicznego, spolecznego, gospodarczego a takze innych grup szczegolnie istotnych
z punktu widzenia realizacji LSR oraz mieszkancow

6. Opis sWadu organu decyzyjnego wskazujacy ze ani wladze publiczne, ani zadna
pojedyncza grupa interesu, nie posiada \vi?cej niz 49% praw gtosu w podejmowaniu
decyzji.

7. Zwi?zla charakterystyka rozwiajzan stosowanych w procesie decyzyjnym bez
powielania informacji zawartych w statucie i innych dokumentach wewnetrznych

8. Wskazanie dokumentow reguluja^cych funkcjonowanie LGD z podaniem sposobu ich
uchwalania i aktualizacji oraz opisem glownych kwestii, ktore b?dq.w nich zawarte.

Rozdzial II Partycypacyjny charakter LSR

Opis partycypacyjnych metod tworzenia LSR i jej realizacji, ze szczegolnym uwzgl?dnieniem
partycypacji grup istotnych z punktu widzenia realizacji LSR, wskazujacy m.in.:

a) dane z konsultacji spolecznych przeprowadzonych na obszarze obj?tym LSR, ktore
wykorzystane zostaly do opracowania LSR

b) partycypacyjne metody konsultacji wykorzystane na kazdym kluczowym etapie prac
nad opracowaniem LSR,

c) wyniki przeprowadzonej analizy wnioskow z konsultacji,



d) podstawowe informacje dotycza^ce przeprowadzonych konsultacji LSR ze
spolecznosciajokalna^ tj. daty spotkari, ilosc uczestnikow.

UWAGA: Qpisuiac rozwiqzania przyje^e w poszczegolnych cze^ciach strategii nalezy
kazdorazowo w odpowiednim rozdziale LSR przedstawiac skutki i wyniki zastosowanych
przez LGD partycypacyjnych metod tworzenia strategii, ktore wykorzystano do ich
opracowania.

RozdziaJ III Diagnoza - opis obszaru i ludnosci

1. Okreslenie grup szczegolnie istotnych z punktu widzenia realizacji LSR oraz
problemow i obszarow interwencji odnoszqcych si? do tych grup.

2. Charakterystyka gospodarki/przedsi^biorczosci (w tym przedsi^biorczosci
spolecznej), branz z potencjalem rozwojowym (informacja o branzach gospodarki
majacych kluczowe znaczenie dla rozwoju obszaru).

3. Opis rynku pracy (poziom zatrudnienia i stopa bezrobocia - liczba bezrobotnych do
liczby osob w wieku produkcyjnym, charakterystyka grup pozostajqcych poza
rynkiem pracy).

4. Przedstawienie dziaJalnosci sektora spolecznego, w tym integracja/rozwqj
spoleczenstwa obywatelskiego.

5. Wskazanie problemow spotecznych, ze szczegolnym uwzgl^dnieniem problemow
ubostwa i wykluczenia spotecznego oraz skali tych zjawisk (np. dostej) do miejscowej
infrastruktury i kultury, liczba osob obje.tych opiekq. spolecznaj.

6. Wykazanie wewnejrznej spqjnosci obszaru LSR (innej niz spojnosc przestrzenna).
7. W przypadku LSR fmansowanych lub wspolfmansowanych ze srodkow fmansowych

pochodza^cych z Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego charakterystyka
rybactwa i rynku rybnego (liczba gospodarstw, kierunki produkcji, infonnacja na
temat osob zatrudnionych w rybactwie).

Fakultatywnie w zaleznosci od specyfiki i glownych obszarow zainteresowania LGD
(odzwiercjedlonych w dalszej cze_sci LSR w postaci celow) w LSR mozna zawrzec:

a) Opis zagospodarowania przestrzennego/ukladu osadniczego z uwzgl^dnieniem
planow odnowy miejscowosci (opis ukladu przestrzennego, opis warunkow
zagospodarowania terenow oraz ograniczeri w ich uzytkowaniu, dost^p do
infrastruktury)., opis stanu infrastruktury w kontekscie potrzeb rewitalizacji jako
kompleksowego procesu spolecznego, gospodarczego, srodowiskowego,
przestrzenno-infrastrukturalnego.

b) Krotki opis dziedzictwa kulturowego/zabytkow.
c) Krotka^ charakterystyka obszarow atrakcyjnych turystycznie oraz wskazanie potencjahj

dla rozwoju turystyki, informacja dotycza^ca liczby gospodarstw agroturystycznych,
wskaznik Schneidera (intensywnosc ruchu turystycznego).

d) Opis produktow lokalnych, tradycyjnych i regionalnych podkreslaja^cych specyfik^
danego obszaru (krotki opis produktow charakterystycznych wyst?puj%cych na
obszarze), w tym promocji i sprzedazy takich produktow.



e) Charaklerystyk^ rolnictwa i rynku rolnego [liczba gospodarstw, kierunki produkcji (ze
wskazaniem glownych), osob zatrudnionych w rolnictwie, srednia powierzchnia
gospodarstw].

f) Opis innych/pozostaJych obszarow tematycznych istotnych z punktu widzenia
realizacji przyszlej strategii.

Rozdzial IV Analiza SWOT

Opis dokonanej analizy mocnych i slabych stron obszaru obj^tego LSR oraz
zidentyfikowanych dla niego szans i zagrozen.

Rozdzial V Cele i wskazniki

1. Specyfikacja i opis celow ogolnych, przypisaiiych im celow szczegoktwych
i przedsie_wzi$c oraz uzasadnienie ich sformulowania w oparciu o konsultacje
spoleczne i powiazanie z analizy SWOT i diagnozq. obszaru.

2. Wykazanie zgodnosci celow z celami programow, w ramach ktorych planowane jest
fmansowanie LSR.

3. Przedstawienie celow z podzialem na ziodJa fmansowania.
4. Przedstawienie przedsi§wzi$c realizowanych w ramach RLKS a takze wskazanle

sposobu ich realizacji wraz z uzasadnieniern.
5. Specyfikacja wskaznikow przypisanych do przedsi^wzi^c, celow szczegolowych

i celow ogolnych wraz z uzasadnieniern wyboru konkretnego wskaznika w kontekscie
ich adekwatnosci do celow i przedsi^wzi^c .

6. Zrodta pozyskania danych do pomiaru.
7. Sposob i cz^stotliwosc dokonywania pomiaru, uaktualniania danych (podanie

dokladnego sposobu liczenia wskaznika, algorytmow itp.).
8. Stan poczatkowy wskaznika oraz wyjasnienie sposobu jego ustalenia.
9. Stan docelowy wskaznika (ewentualnie poziomy przejsciowe., jesli takie sa,

planowane) oraz wyjasnienie dotycza^ce sposobu jego ustalenia (zalozenia do
planowania).

Przy opracowywaniu powyzszych tresci obligatoryjnie nalezy skorzystac z tabeli
z za^czonego formularza.

Rozdzial VI Sposob wyboru i oceny operacji oraz sposob .ustanawiania kryteriow
wyboru

1. Ogolna charakterystyka przyj^tych rozwiajzan fonnalno-instytucjonalnych wraz ze
zwi?zl% informacj^ wskazujaj^a^ sposob powstawania poszczegolnych procedur, ich
kluczowe cele i zaktzenia.

2. Sposob ustanawiania i zmiany kryteriow wyboru zgodnie z wymogami okreslonymi
dla programow, w ramach ktorych planowane jest fmansowanie LSR
z uwzgl^dnieniem powiazania kryteriow wyboru z diagnoz% obszaru, celami
i wskaznikami.

3. Wskazanie w jaki sposob w kryteriach wyboru operacji zostala uwzgl^dniona
innowacyjnosc oraz przedstawienie jej definicji i zasad oceny.

4. Informacja o realizacji projektow granlowych i/lub operacji wlasnych.



W przypadku PROW 2014-2020 rozdzial powinien wskazywac na:

1) wysokosc wsparcia przyznawanego na rozpoczynanie dzialalnosci gospodarczej,
ktore nie powinno bye wyzsze niz 100 000 zL Ze wzgl^du na to, ze pomoc jest
wyplacana w formic pJatnosci ryczaltowej konieczne jest szczegolowe uzasadnienie
przyjetej wysokosci majae na wzgl^dzie np. sytuacj^ spoleczno-gospodarczq. obszaru,
sredniq wysokosc wsparcia przyznawanego na podejmowanie dzialalnosci
gospodarczej w okresie 2007-2013, rodzaj podejmowanej dzialalnosci. Ustalona
w ww. sposob wartosc be_dzie kwota^przyznania pomocy, o klora_ b^dzie mogl ubiegac
sie_ wnioskodawca. Tstotne jest to, ze be_dzie to kwota state a opracowany biznes plan
b§dzie musial bye uzasadniony ekonomicznie co oznacza, ze planowane inwestycje
muszq. uzasadniac wnioskowana^ kwot$. Wnioskowana kwota natomiast musi
odpowiadac (bye rowna) wysokosci wsparcia przyznawanego na rozpoczynanie
dzialalnosci gospodarczej okreslonej w LSR.

2) podstawowe zasady ustalania wysokosci wsparcia na realizacj^ operacji w ramach
LSR tj. okreslenie intensywnosci pomocy w zaleznosci od kategorii beneficjenta lub
rodzaju operacji biora^c pod uwag^ przepisy rozporzajdzenia Ministra Rolnictwa
i Rozwoju Wsi w sprawie szczegolowych warunkow i trybu przyznawania pomocy
fmansowej w ramach poddzialania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoJecznosc" obj^tego Programem
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014—2020.

Rozdziat VII Plan dzialania

ZwiezJa charakterystyka przyj^tego harmonogramu osiqgania poszczegolnych celow
i wskaznikow wskazujaca czas realizacji kluczowych efektow wdrazania LSR.

Rozdzial VIII Budzet LSR

1. Ogolna charakterystyka budzetu w tym wskazanie funduszy EFSI stanowia^cych
zrodlo fmansowania LSR w latach 2014-2020.

2. Krotki opis powiazania budzetu z celami LSR.

Rozdzial IX Plan komunikacji

Zwi^zla charakterystyka zaprojektowanego przez LGD Planu komunikacji ze wskazaniern
jego celow i wskaznikow dzialan komunikacyjnych oraz grup docelowych.

Rozdzial X Zintegrowanie

1. Opis zgodnosci i komplementarnosci z innymi dokumentami
planistycznymi/strategiami w szczegolnosci strategiami rozwoju
wojewodztwa/wojewodztw poprzez porownanie celow i zaiozen tych dokumentow
z celami LSR i wykazanie ich spqjnosci

2. Opis sposobu integrowania roznych sektorow, partnerow, zasobow czy branz
dzialalnosci gospodarczej w celu kompleksowej realizacji przedsiewzi^c.

Rozdzial XI Monitoring i ewaluacja



Ogolna charakterystyka zasad i procedur dokonywania ewaluacji oraz monitorowania
wskazujaca glowne elementy podlegaja^ce badaniom oraz podmioty dokonuja^ce ewaluacji
i monitorowania (wewn^trzne czy zewnetrzne).

Rozdzial XII Strategiczna ocena oddziaiywania na srodowisko

1. Informacja o przeprowadzeniu analizy LSR pod katem spelnienia kryteriow
kwalifikujaeych do strategicznej oceny oddzialywania na Srodowisko i o wynikach tej
analizy.

2. W przypadku LSR wymagaja^cej przeprowadzenia ww. oceny, pisemne
podsumowanie zawierajaee informacje, o ktorych mowa w art. 55 ust. 3 ustawy z dnia
3 pazdziernika 2008 r. o udostejmianiu informacji o srodowisku i jego ochronie,
udziale spoleczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddzialywania na
srodowisko (Dz. U. z 2013 r., poz. 1235 ze zm.).

Wykaz wykorzystanej literatury

ZaJ^czniki do LSR

- Procedura aktualizacji LSR

- Procedury dokonywania ewaluacji i monitoringu wskazujaee m.in.:

a) elementy funkcjonowania LGD, ktore b^dq. podlegac ewaluacji
b) elementy wdrazania LSR, ktore b^da^ podlegac ewaluacji
c) elementy, ktore LGD zamierza monitorowac
d) kryteria, na podstawie ktorych b^dzie przeprowadzana ewaluacja funkcjonowania

LGD i realizacji LSR
e) czas, sposob i okres obji^ty pomiarem.

- Plan dziatania wskazuja^cy harmonogram osi^gania poszczegolnych wskaznikow produktu -
sporzadzony na zaJa^czonym fonnularzu.

- Budzet LSR w podziale na poszczegolne fundusze EFS1 i zakresy wsparcia tj. realizacj§
operacji w ramach LSR, wdrazanie projektow wspolpracy, koszty biez^ce i aktywizacj^, a w
przypadku LSR wspoffinansowanych z EFRROW dodatkowo ,,Plan finansowy w zakresie
poddzialania 19.2 PROW 2014-2020" - sporza^dzone na za^czonych formularzach

- Plan komunikacji zawierajaj^y:

a) prezentacj^ g36wnych celow i przeslanek lezaj^ych u podstaw jego opracowania;
b) opis dzialan komunikacyjnych i grup docelowych oraz srodkow pr/ekazu, w tym

dzialan podejmowanych w przypadku problemow z realizacja^ LSR, niskim poparciu
spolecznym dla dziatan realizowanych przez LGD itd.;

c) opis zakladanych wskaznikow realizacji dzialan komunikacyjnych oraz efektow
dziaiari komunikacyjnych:

d) analize efektywnosci dzialan komunikacyjnych i zastosowanych srodkow przekazu
(w tym tryb korygowania planu komunikacji);

e) opis sposobu wykorzystania w procesie realizacji LSR wnioskow/opjnii zebranych
podczas dzialan komunikacyjnych;

f) budzet przewidziany na dzialania komunikacyjne.



Formularz: Cele i wskazniki - tabela do obllgatoryjnego wykorzystania w rozdziale VLSR

1.0

l.J
1.2

CEL OGOLNY X

CELE SZCZEGOLOWE

Wl.O

Wskazniki oddziafywania dla celu ogolnego

wl.l

wl.2

Wskazniki rezultatu dla celow szczegolowych

Przedsi^wzi^cia

1.1.1

1.1.2

1.2.1

1.2.2

— _
SUMA

Grupy doceiowe

Sposob realizacji
(konkurs, projekt

grantowy, operacja

wlasna, projekt
wspoJpracy,

aktywizacja itp.)

Jednostka
miary

Jednostka
miary

stan
pocz^tkowy

Rok

stan
poczatkowy

Rok

rok

rok

Zrodlo danych/sposob pomiaru

Zrodlo danych/sposob pomiaru

Wskazniki produktu

nazwa
Jednostka

miary

wartosc

pocza,tkowa
koncowa

Rok

Zrodlo danych/sposob pomiaru



Formularz: Plan dzialania
CEL
OGOLNY

nrt

Lata

Naz\\-a
wskaznika

2016-2018

Wartosc z
jednostka^
miary

% realizacji
wskaznika
narastajaco

Planowane
wsparcie
wPLN

2019-2021

Wartosc z
jednostka
miary

% realizacji
wskaznika
narastajaco

Planowane
wsparcie
wPLN

2022 -2023

Wartosc z
jednostka^
miary

% realizacji
wskaznika
narastaja_co

Planowane
wsparcie
wPLN

RAZEM 2016-2023

Razem
wartosc
wskaznikow

Razem
planowane
wsparcie
wPLN
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Wskaznik
produktu

Wskaznik
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produktu
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produktu

Wskaznik
produktu

Razem eel szczegolowy 1

Wskaznik rezultatu I2
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Wskaznik
produktu

Wskaznik
produktu

Wskaznik
produktu

Wskaznik
produktu

Wskaznik
produktu

Razem eel szczegolowy 2

Ka?em ce! ogolny
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Prngtam

PROW/RPO

PROW

RPO

RPO

RPO
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P«ddzialanie/z»k
res Progr«mu

RealizacjaLSR

Aktywizacja

• . ;r;.-!

&frj&&j$ati&d&

Dotyczy funduszu EFRR i EPS.



Razem planowane wsparcie na przedsiewzi^cia dedykowane tworzeniu i utrzymaniu miejsc pracy w ramach poddzialania Realizacja LSR PROW

'

% budzetu poddzialania

Realizacja LSR



Formularz: Budzet

Zakres wsparcia

Realizacja LSR (art. 35 ust. 1
lit. b rozporzajdzenia nr

1303/2013)

Wspolpraca (art. 35 ust. 1 lit.
c rozporzadzenia nr

1303/2013)

Koszty biez^ce (art. 35 ust. 1
lit. d rozporzajdzenia nr

1303/2013)

Aktywizacja (art. 35 ust. 1 lit.
e rozporzadzenia nr

1303/2013)

Razem

Wsparcie finansowe (PLN)

PRO
W

RPO

EFS

x
EFRR

x
PO

RYBY
Fundusz
wiodqcyxx

Razem
EFSI

Formularz: Plan finansowy w zdkresie poddzialania 19.2 PROW 2014-2020

Beneficjenci inni niz
jednostki sektora

finansow publicznych

Beneficjenci bedacy
jednostkami sektora
finansow publicznych

Razem

Wklad
EFRROW

Budzet
panstwa

x

Wklad wlasny
bed^cy

wkladem
krajowych
srodkow

publicznychx
RAZEM



RY BAG TWO
I M O R Z E

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

KARTA OCENY WNIOSKU
O WYBOR STRATEGll ROZWOJU LOKALNEGO KIEROWANEGO

PRZEZ SPOLECZNOSC (LSR)

Nazwa jednostki oceniajacej wniosek:

urzajd marszatkowski albo wojewodzka samorzadowa jednostka organizacyjna

Znak sprawy:

Nazwa Wnioskodawcy (LGD):

Data przyjqcia wniosku:



CZE&C A: OCENA WSTEPNA WNIOSKU O WYBOR STRATEGII ROZWOJU LOKALNEGO

A1. OCENA WSTE.PNA

"P.

1.

2.

3.

4.

Weryfikujacy
warunek '

TAK NIE

Wniosek zostat zfozony w terminie okreslonym w ogtoszeniu
o konkursie.

We wniosku wskazano nazwe_ wnioskodawcy.

We wniosku wskazano adres wnioskodawcy lub mozna go ustalic na
podstawie posiadanych danych.

Do wniosku zala^czono LSR w wersji papierowej albo elektronicznej (na
elektronicznvm nosniku danvch).

Sprawdzaja.cy
TAK NIE

A2. WYNIK OCENY WSTEPNEJ
Weryfikujacy
TAK NIE1)

Sprawdzaja_cy
TAK NIE1)

Wniosek podlega dalszemu rozpatrywaniu ^^H ^^H ^^H ^^H

1) Zaznaczenie pola "NIE" oznacza, ze co najmniej jeden z wymienionych w czqsci A 1 warunkow nie zostai spetniony
i wniosek pozostawia siq bez rozpatrzenia.

Zweryfikowat:
ImiQ i nazwisko Sprawdzaja^cego

Data i podpis

Sprawdzit:
ImiQ i nazwisko Weryfikuja_cego

Data i podpis

Imi^ i nazwisko Zatwierdzajqcego

Data i podpis

Zatwierdzil:



CZ^SC B: OCENA ZGODNOSCI Z WARUNKAMI UDZIALU W KONKURSIE

B1. WERYFIKACJA KOMPLETNOSCl

B1.1. WSTE.PNA WERYFIKACJA

1 . Wniosek zostat sporzadzony na formularzu stanowia_cym
zafajsznik nr 1 do regulaminu oraz obowia^zkowe pola
wniosku zostaty wypefnione zgodnie z instrukcja_
wypetniania wniosku.

2. Wniosek i zalaczniki sporza_dzone przez wnioskodawc^
zostaty podpisane przez osob^/y reprezentujajse

Weryfikuja_cy
DO

TAK UZUP.

Sprawdzaja^cy
DO

TAK UZUP.

B1.2. ZALACZN1KI DO WNIOSKU - OBOW1AZKOWE
W tej czqsci nalezy sprawdzic czy do wniosku zostaty z
zgadza) oraz czy zostaty one przygotowane na odpowk
przewidziany).
Pole "DO UZUP. " nalezy zaznaczyc tylko w przypadku
nieodpowiednim formularzu lub gdy zawiera braki.

1 . LSR [zatajsznik obowiazkowy] - oryginaf w wersji
papierowei

2. LSR [zala^cznik obowiqzkowy] - oryginal w wersji
elektronicznej (na no£niku elektronicznym)

3. Statut wnioskodawcy [zata,cznik obowia_zkowy] -
kopia

4. Dane wszystkich czlonkow organu decyzyjnego
wnioskodawcy - wg wzoru stanowia^cego
zaJajsznik nr 4 do formularza wniosku [zala^cznik
obowia^zkowy] - oryginat

4a. Dokumenty potwierdzaja^ce przedstawicielstwo
danego sektora, o kt6rych mowa we wzorze
stanowia_cym za^cznik nr 4 do formularza
wniosku [zala^cznik obowiazkowy] -oryginaJ lub
kopia

5. Pelnomocnictwo [zata^cznik obowiazkowy - o ile
dotyczy] - oryginat lub kopia

6. UchwaJy rad gmin o przystapieniu do
wnioskodawcy, a w przypadku miasta powyzej 20
000 mieszkaric6w ze wskazaniem konkretnego
obszaru objejego LSR [zata_cznik obowiazkowy] -
orvoinat lub kooia

7. Informacja nt. grup defaworyzowanych, ktore
uzyskaja^ wsparcie w ramach LSR wraz z opisem
planowanego wsparcia - wg wzoru stanowia^cego
zatajoznik nr 7 do formularza wniosku [zalacznik
obowiazkowy] - oryginat

8. Potwierdzenie spetnienia przez wnioskodawce.
warunku odnosnie obszaru, o ktorym mowa w art.
3 ust. 2 pkt 5 rozporza^dzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 508/2014 w sprawie
EFMR - wg wzoru stanowia_cego zafajsznik nr 8
do formularza wniosku [zala_cznik obowiazkowy, o
ile dotyczy] - oryginat

ataczone obowiazkowe zafqczniki (czy ich liczba siq
dnim wzorze zatqcznika do wniosku (jezeli taki wzorjest

braku obowiazkowego zaiqcznika, gdyjest sporzadzony na

Weryfikuja^cy
ZAtACZO- DO NIE

NO UZUP. DOTYCZY

Sprawdzaja^cy
ZAL^CZO- DO NIE

NO UZUP. DOTYCZY



B1.3. ZALACZNIKI DO WNIOSKU - FAKULTATYWNE

W tej sekcji nalezy sprawdzic czy fakultatywne zalaczniki do wniosku zostafy
Jezeli ktorykolwiek z fakultatywnych zafycznikow nie zostat zaiaczony - wnios

9. Procedury wyboru i oceny operacji w ramach LSR oraz regulamin
organu decyzyjnego [zalajcznik fakultatywny] - oryginat lub kopia

10. Procedury wyboru i oceny grantobiorcow w ramach projektbw
grantowych wraz z opisem sposobu rozliczania grantow, monitoringu i
kontroli [zata^cznik fakultatywny] - oryginat lub kopia

1 1 . Kryteria wyboru operacji wraz z procedure ustalania lub zmiany
kryteriow [zata^cznik fakultatywny] - oryginat lub kopia

12. Kryteria wyboru grantobiorc6w wraz z procedure ustalania lub zmiany
kryteriow [zatajsznik fakultatywny] - oryginat lub kopia

13. Opisy stanowisk precyzuja^ce podziat obowiajzkow i zakres
odpowiedzialnosci pracownikow biura wnioskodawcy [zalgcznik
fakultatywny] - oryginat lub kopia

14. Plany szkolen dla cztonkow organu decyzyjnego i pracownikow biura
wnioskodawcy [zata^cznik fakultatywny] - oryginat lub kopia

1 5. Regulamin pracy biura wnioskodawcy [zata^cznik fakultatywny] -
orypinat lub kopia

16. Informacja nt. wiedzy i doswiadczenia pracownik6w zatrudnionych
w biurze wnioskodawcy istotnych dla wdrazania i aktualizacji
dokumentow strategicznych o zasie_gu regionalnym/lokalnym - wg
wzoru stanowiajsego zata^cznik nr 16 do formularza wniosku [zatajsznik
fakultatvwnvl - orvqinat

16a. Dokumenty potwierdzaja_ce wiedze, i doswiadczenie pracownikow
zatrudnionych w biurze, o kt6rych mowa w kolumnie 5 zata^cznika nr 16
[zalcipznik fakultatywny] - oryginat lub kopia

17. Informacja nt. doswiadczenia wnioskodawcy lub podmiotu
wchodza^cego w sktad wnioskodawcy, a b^da^cego odr^bnym LCD lub
LGR wokresie 2007-201 3 -wg wzoru stanowiajsego zatajsznik nr 17 do
formularza wniosku [zatgcznik fakultatywny] - oryginal

17a. Dokumenty potwierdzaja^ce realizacje^ przez LGD
projektow/przedsie_wzie_c finansowanych ze srodkow innych niz os 4
PROW 2007-2013 lub os 4 PO RYBY 2007-2013, o ktorych mowa w
kolumnie 7 zatqcznika nr 17 [zalgcznik fakultatywny] - oryginat lub

18. Informacja nt. doswiadczenia podmiotu niebe_da_cego LGD lub LGR w
okresie 2007-2013 ani nieposiadaja^cego w swoim sktadzie podmiotu
bQdqcego odre_bnym LGD lub LGR w okresie 2007-2013 w zakresie
realizacji projektow o tematyce podobnej do zakresu realizacji LSR- wg
wzoru stanowia^cego zatajoznik nr 18 do formularza wniosku [zatqcznik
fakultatvwnvl - oryqinat

18a. Dokumenty potwierdzaja^ce realizacj^ projektow o tematyce podobnej
do zakresu LSR, o ktorych mowa w kolumnie 6 zata_cznika nr 18
[zatqpznik fakultatywny] - oryginat lub kopia

zata^czone.
ek nie wymaga uzupefnieri.

Weryfikujqcy
Zata^czono?

TAK NIE

Sprawdzaja^cy
Zata^czono?

TAK NIE


