Sekretarz KOP
Przewodniczacy KOP lub Z-ca Przewodniczacego
KOP

sytuacja 1

W przypadku gdy projekt nie spetnia kryteriow

oceny merytorycznej:
1. Przygotowanie pisma do wnioskodawcy
informujacego 0 negatywnej ocenie
merytorycznej, zawierajacego pouczenie o
mozliwosci wniesienia protestu

sytuacja 2

W przypadku gdy projekt warunkowo spelnia

kryteria oceny merytoryczne;j:

1. Przygotowanie pisma do wnioskodawcy
informujacego o mozliwosci podjecia
negocjacji.

sytuacja 3
W przypadku gdy projekt speinia kryteria oceny
merytorycznej— patrz pkt 16

niezwlocznie
5.3.2.2 pkt15 5322 pkt 15 Zgodnie z punktem 5.3.2.2
- Sekretarz KOP

Przewodniczacy KOP lub Z-ca Przewodniczacego
KOP

1. Przygotowanie oraz wystanie do
wnioskodawcéw,  ktorych  projekty
zostang skierowane do negocjacji pisma
informujacego o mozliwosci podjgcia
negocjacji.

2. Przeprowadzenie negocjacji zgodnie z
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procedura, o ktérej mowa w rozdziale
5.3.3.

niezwlocznie

po zakonczeniu  weryfikacji kart oceny
merytorycznej

5322pkt 16

5322 pkt 16

Sekretarz KOP
Przewodniczacy KOP

— Sporzadzenie  protokolu  zawierajacego
informacje o przebiegu i wynikach oceny
wnioskéw o dofinansowanie projektéw oraz
wynikach przeprowadzonych negocjacji.

Protok6t przekazywany jest do akceptacji
Przewodniczacemu KOP lub Z-cy
Przewodniczacego KOP. W przypadku braku
akceptacji naniesienie poprawek, w przypadku
akceptacji,  podpisanie  protokolu  przez
Przewodniczacego KOP lub Z-ce
Przewodniczacego KOP.

— Sporzadzenie listy projektow zawierajacej
oceny wszystkich ocenianych wnioskéw o
dofinansowanie, ktére podlegaly ocenie w
ramach konkursu, uszeregowanych w
kolejnosci malejacej liczby uzyskanych
punktéw. O kolejnoéci projektow na liscie
decyduje liczba punktéw przyznana danemu
projektowi  bezwarunkowo albo liczba
punktéw przyznana danemu projektowi w
wyniku  negocjacji. Lista  projektow
wskazuje, ktore projekty:

21




— zostaly ocenione pozytywnie
oraz zostaly wybrane do
dofinansowania,

— zostaly ocenione negatywnie i

nie zostaly wybrane do
dofinansowania.
Lista przekazywana jest do  akceptacji
Przewodniczacemu KOP lub Z-cy
Przewodniczacego KOP, a  docelowo

zatwierdzana jest przez Wicedyrektora /inna
osobg zastepujaca. Zatwierdzenie listy przez
Wicedyrektora/inna  osobg  zastgpujaca  jest
jednoznaczne z roztrzygnigciem konkursu.

533.1pkt11 533.1pkt1l Zaktualizowanie punktacji
Sekretarz KOP Sekretarz KOP

Przewodniczacy KOP lub Z-ca | Przewodniczacy KOP lub Z-ca Przewodniczacego

Przewodniczacego KOP KOP

Obliczenie $redniej arytmetycznej z oceny | Obliczenie $redniej arytmetycznej z oceny

wnioskéw o dofinansowanie w celu sporzadzenia | wnioskéw o dofinansowanie w celu sporzadzenia

list, o ktérych mowa w instrukcji 5.3.2.2 pkt 10. | list, o ktérych mowa w instrukeji 5.3.2.2 pkt 16.

niezwlocznie niezwlocznie

53.32pkt5 5.3.3.2 pkt5 Zaktualizowanie punktacji
Sekretarz KOP Sekretarz KOP

Przewodniczacy KOP, Z-ca Przewodniczacego
KOpP

Obliczenie $redniej arytmetycznej z oceny
wnioskéw o dofinansowanie w celu sporzadzenia
list, o ktorych mowa w instrukcji 5.3.2.2 pkt 10.

niezwlocznie

Przewodniczacy KOP, Z-ca Przewodniczacego
KOP

Obliczenie $redniej arytmetycznej z oceny
wnioskéw o dofinansowanie w celu sporzadzenia
list, o ktorych mowa w instrukeji 5.3.2.2 pkt 16.

niezwlocznie

534 pkt 1

534 pktl

Zmiana zwigzana z rozdzieleniem oceny
formalnej i merytorycznej
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wyznaczony pracownik Wydziatu EW

Po zakoficzeniu procesu oceny projektéw -
zamieszczenie na stronie internetowej WUP oraz
portalu:

wyznaczony pracownik Wydzialu EW

1. Po zakonczeniu etapu oceny formalnej:
— zamieszczenie na stronie internetowej
listy projektéw zakwalifikowanych do

— listy  projektow  zawierajacej  oceny etapu oceny merytoryczne;.
wszystkich  ocenianych ~ wnioskéw o — wystanie do wnioskodawcéw pism
dofinansowanie, ktére podlegaly ocenie w informujacych o  wynikach oceny
ramach konkursu, uszeregowanych w formalne;j.
kolejnosci malejacej liczby uzyskanych
punktow,
—  informacji o sktadzie KOP. niezwlocznie
nie p6zniej niz 7 dni od dnia rozstrzygnigcia
konkursu
534 pkt2 5.3.4 pkt2 Zmiana zwigzana z rozdzieleniem oceny
formalnej i merytorycznej
Sekretarz KOP, Sekretarz KOP,
Przewodniczacy KOP, Przewodniczacy KOP,

Wicedyrektor /inna osoba zastgpujaca

Przygotowanie i wystanie do Wnioskodawcow
pism zawierajacych informacjg o:

— pozytywnej ocenie projektu oraz
wybraniu go do dofinansowania,
— negatywnej ocenie  projektu i

niewybraniu go do dofinansowania wraz
z pouczeniem 0 mozliwosci wniesienia
protestu.

Pismo przekazywane jest do akceptacji
Przewodniczacemu KOP, w przypadku braku
akceptacji naniesienie poprawek, a docelowo
zatwierdzana jest przez Wicedyrektora inna
osobe zastepujaca.

niezwlocznie

Wicedyrektor /inna osoba zastgpujaca

1. Po zakonczeniu procesu etapu oceny
merytorycznej projektéw - zamieszczenie na
stronie internetowej WUP oraz portalu:

— listy projektéw  zawierajacej  oceny
wszystkich ocenianych wnioskow
o dofinansowanie, ktére podlegaly ocenie
wramach  konkursu,  uszeregowanych
w kolejnosci malejacej liczby uzyskanych
punktow,

— informacji o sktadzie KOP.

2. Przygotowanie i wystanie do Wnioskodawcow
pism zawierajacych informacjg o:

— pozytywnej ocenie projektu  oraz
wybraniu go do dofinansowania,
— negatywnej ocenie projektu i

niewybraniu go do dofinansowania wraz
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Z pouczeniem o mozliwosci wniesienia
protestu.
Pismo przekazywane jest do akceptacji
Przewodniczacemu KOP, w przypadku braku
akceptacji naniesienie poprawek, a docelowo
zatwierdzana jest przez Wicedyrektora inna osobe
zastepujaca.

nie pézniej niz 7 dni od dnia rozstrzygniecia
konkursu

534 pkt3
wyznaczony pracownik Wydzialu EW

Po zakoficzeniu procesu zastosowania $rodka
odwolawczego - zamieszczenie na stronie
internetowej WUP oraz portalu uaktualnionej
listy projektéw wybranych do dofinansowania.

niezwlocznie po przekazaniu przez Sekretarza
KOP

5.3.4pkt3
wyznaczony pracownik Wydzialn EW

Po  zakonczeniu  procedury  odwolawczej
zamieszczenie na stronie internetowej WUP oraz
portalu korekty listy projektéw, o ktérej mowa w
pkt 16 5.3.2.2, uwzgledniajacej wyniki procedury
odwotawcze;j.

niezwlocznie po przekazaniu przez Sekretarza
KOP

Doprecyzowanie zapisu

5.6  Instrukcja  przygotowania
realizowanych przez IP

projektow

5.6.1. Instrukcja przygotowania projektu IP
realizowanego samodzielnie

5.6.2. Instrukcja przygotowania projektu IP
realizowanego w partnerstwie jako Lider
Partnerstwa.

5.6.3. Instrukcja przygotowania projektu IP
realizowanego W partnerstwie jako Partner
projektu.

usunigcie procedury

Instrukcje Wykonawcze Instytucji Posredniczacej
co do zasady maja na celu wskazanie proceséw
podejmowanych przez IP w zakresie wdrazania
danego programu czy dziatania. Powyzsze
oznacza, ze podejmowane dziatania dotycza
wszystkich zadan, jakie na Wojewddzki Urzad
Pracy w Zielonej Gdrze naktada Instytucja
Zarzadzajaca, zgodnie z Porozumieniem w
sprawie realizacji Dzialania 6.1 oraz 6.2 RPO
Lubuskie2020.

Wojewddzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze —
jako Instytucja Posredniczaca nie bedzie mégt
aplikowac o $rodki finansowe na realizacje¢
projektow w ramach tych Dziatan, a konkretnie te
dziatania opisane sa w Porozumieniu oraz w
Instrukcjach Wykonawczych. Porozumienia nie
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nakltada na Wojewo6dzki Urzad Pracy obowiazku
realizacji projektow wiasnych w ramach tych
Dziatan, w zwiazku z tym procedura dotyczaca
realizacji projektéw wiasnych nie powinna zostaé
zastosowana w ramach niniejszych Instrukcji
Wykonawczych.

Powyzsze zasadne byloby wytacznie w przypadku
realizacji projektow systemowych w ramach
wskazanych wyzej dzialan, co jest niemozliwe
zgodnie z zapisami SZOOP. W przypadku
realizacji projektéw w ramach innych dziatan oraz
programéw, niewymienionych w Porozumieniu,
Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze
traktowany bedzie przez IOK jak zwykly
Projektodawca, z ktérym procedowanie
obejmowac bedzie dziatania opisane w
Instrukcjach Wykonawczych danej IOK.

Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze
zamierza realizowac projekty wiasne, niemniej
nie w ramach Dziatan okreslonych
Porozumieniem i niniejszymi Instrukcjami oraz
nie ograniczajac si¢ do jednego programu, np.
RPO.

6.3. Instrukcja sporzadzania wnioskow o pfatno$¢ | usunigcie procedury Jak wyzej.

1P

5.7 pkt 1 5.6 pkt 1 Sekretarz protestu bedzie osoba, ktéra bedzie
odpowiedzialna za dany protest, m.in.:

Sekretariat WUP Sekretariat WUP - bedzie dokonywaé losowania osoby, ktéra

Dyrektor/inna osoba zastgpujaca

1. Wplyw protestu do sekretariatu WUP.

2. Rejestracja protestu.

Dekretacja protestu na czionka KOP, ktory nie
bral udzialu w ocenie danego wniosku
o dofinansowanie

niezwlocznie

Dyrektor/inna osoba zastgpujaca

1. Wplyw protestu do sekretariatu WUP.

2. Rejestracja protestu.

Dekretacja protestu na czlonka KOP, ktéry nie
bral udzialu w ocenie danego wniosku o
dofinansowanie — Sekretarza protestu

rozpatrzy protest

- bedzie weryfikowaé i zatwierdza¢ ocene
formalna protestu

- begdzie informowata wnioskodawce o wyniku

rozstrzygnigcia

Powyzsze ma celu oddzielnie oséb, ktére
dokonywaly oceny wniosku o dofinansowanie od
osob, ktore rozstrzygac beda protesty. Sekretarz
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niezwiocznie protestu — jeden z czlonkéw KOP — kompleksowo
zajmowat si¢ bgdzie obstuga protestu —
dodatkowo bedzie osoba weryfikujaca i
zatwierdzajaca oceng formalna protestu
(przewodniczacy KOP i Sekretarz KOP zostang
catkowicie wylaczeni z procesu rozstrzygania
protestu).
Zaproponowane rozwiazanie ma na celu
usystematyzowanie prac KOP.
Uaktualnienie numeracji
5.7 pkt 2 5.6 pkt 2 Jw.
- Czlonek KOP, ktory nie bral udzialu w ocenie
danego wniosku o dofinansowanie
- Sekretarz protestu
Przekazanie protestu do rozpatrzenia cztonkowi
KOP, ktéry nie brat udzialu w ocenie danego
wniosku
niezwlocznie
5.7 pkt 2 5.6 pkt 3

Cztonek KOP, ktéry nie brat udzialu w ocenie
danego wniosku o dofinansowanie

1. Przeprowadzenie oceny formalnej protestu, w
oparciu o kart¢ oceny formalnej, stanowiacg
zal. 1_5.7

2. Wypelnienie karty oceny formalne;j.

Weryfikacja dotyczy spelniania wymogow

formalnych lub oczywistych omylek dotyczacych:

— oznaczenia  instytucji = wiasciwej  do
rozpatrzenia protestu,

— oznaczenia wnioskodawcy,

— numeru wniosku o dofinansowanie,

podpisu wnioskodawcy lub osoby upowaznionej

Cztonek KOP, ktéry nie brat udzialu w ocenie
danego wniosku o dofinansowanie

1. Przeprowadzenie oceny formalnej protestu, w
oparciu o kart¢ oceny formalnej, stanowiaca
zal. 1 5.6

2. Wypelnienie karty oceny formalne;.

3. Przekazanie karty oceny formalnej protestu
Sekretarzowi protestu

Weryfikacja dotyczy speliania wymogow

formalnych lub oczywistych omytek dotyczacych:

— ozmaczenia instytucji wiasciwej do
rozpatrzenia protestu,

— oznaczenia wnioskodawcy,
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do jego reprezentowania, z zataczeniem oryginatu
lub  kopii dokumentu po$wiadczajacego
umocowanie takiej osoby do reprezentowania
wnioskodawcy.

niezwlocznie

— numeru wniosku o dofinansowanie,

podpisu wnioskodawcy lub osoby upowaznionej
do jego reprezentowania, z zalaczeniem oryginatu
lub  kopii dokumentu  poswiadczajacego
umocowanie takiej osoby do reprezentowania
wnioskodawcy.

niezwlocznie

5.7 pkt 4

5.6 pkt4

Cztonek KOP, ktory nie bral udzialu w ocenie
danego wniosku o dofinansowanie
- Sekretarz protestu

1. Weryfikacja
i zatwierdzenie
protestu.

rozpatrzenia

karty oceny

protestu
formalne;j

niezwlocznie

Jw.

5.7 pkt 3

Czlonek KOP, ktory nie brat udzialu w ocenie
danego wniosku o dofinansowanie

sytuacja 1

W przypadku gdy wniesiony protest nie spehia
wymogéw formalnych pozostaje on bez
rozpatrzenia.

Sytuacja IT

W przypadku, gdy protest wymaga uzupehnienia
lub poprawienia wnim oczywistej omyiki,
Cztonek KOP, ktéry nie brat udzialu w ocenie
danego wniosku o dofinansowanie przygotowuje
pisemne wezwanie do wnioskodawcy z prosba o
uzupelnienie lub poprawienie bledu, wyznaczajac
mu na t¢ czynno$¢ nie mniej niz 7 dni. Powyzsze
wstrzymuje terminu, o ktérym mowa w art. 56 ust
2 oraz art. 57.

5.6 pkt 5

Czlonek KOP, ktéry nie brat udzialu w ocenie
danego wniosku o dofinansowanie

sytuacja I
W przypadku gdy wniesiony protest nie speinia

wymogéw formalnych pozostaje on bez
rozpatrzenia.
— Przygotowanie i  wyslanie  do
wnioskodawcy informacji
0 pozostawieniu protestu bez
rozpatrzenia z pouczeniem o mozliwosci
wniesienia skargi do sadu
administracyjnego.
Pismo docelowo zatwierdzane jest przez

Dyrektora WUP/inna osobg zastgpujaca.

Sytuacja Il

Jw.
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Pismo docelowo zatwierdzane jest przez
Dyrektora WUP/inng osobe zastgpujaca, ktora nie
brafa udziatu w ocenie projektu.

Po zlozeniu przez Beneficjenta uzupelnienia do
wniosku o dofinansowanie lub po poprawieniu
oczywistej pomytki, nalezy powtorzy¢ czynnosci
okreslone w pkt 1-4.

W przypadku gdy wnioskodawca zlozy blednie
uzupelniony protest lub zlozy go po uplywie
wyznaczonego terminu, protest pozostaje bez
rozpatrzenia, o czym wnioskodawca jest
pisemnie informowany. Informacja zawiera
pouczenie o mozliwosci wniesienia skargi do
sqdu administracyjnego.

sytuacja 11T
W przypadku gdy wniesiony protest jest
poprawny pod wzgledem formalnym,

dokonywane jest rozpatrzenie protestu

W przypadku, gdy protest wymaga uzupeinienia
lub poprawienia wnim oczywistej omyiki,
Czlonek KOP, ktéry nie brat udzialu w ocenie
danego wniosku o dofinansowanie — Sekretarz
protestu - przygotowuje pisemne wezwanie do
wnioskodawcy z prosba o uzupehienie lub
poprawienie bledu, wyznaczajac mu na te
czynno§¢ nie mniej niz 7 dni. Powyzsze
wstrzymuje terminu, o ktérym mowa w art. 56 ust
2 oraz art. 57.

Pismo docelowo zatwierdzane jest przez
Dyrektora WUP/inng osobe zastepujaca, ktdra nie
brata udziatu w ocenie projektu.

Po zlozeniu przez Beneficjenta uzupeinienia do
protestu lub po poprawieniu oczywistej pomytki,
nalezy powtorzy¢ czynnosci okreslone w pkt 1-5.

W przypadku gdy wnioskodawca zlozy blednie
uzupelniony protest lub zlozy go po uplywie
wyznaczonego terminu, protest pozostaje bez
rozpatrzenia, o czym wnioskodawca jest pisemnie

niezwlocznie informowany. Informacja zawiera pouczenie o
mozliwosci  wniesienia  skargi do  sqdu
administracyjnego.

Pismo docelowo =zatwierdzane jest przez
Dyrektora WUP/inng osobg zastgpujaca, ktora nie
brata udziatu w ocenie projektu.

sytuacja II1

W przypadku gdy wniesiony protest jest
poprawny  pod wzglgdem formalnym,
dokonywane jest rozpatrzenie protestu.
niezwiocznie

5.7 pkt 4 5.6 pkt 6 Jw.

Czlonek KOP, ktéry nie brat udzialu w ocenie

Czlonek KOP, ktéry nie brat udzialu w ocenie
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danego wniosku o dofinansowanie

Weryfikacja oceny wniesionego protestu
sytuacja I

Postgpowanie w przypadku podtrzymania

rozstrzygnigcia:

—  Przygotowanie i wystanie do wnioskodawcy
informacji o wyniku rozpatrzenia protestu
wraz z pouczeniem o mozliwo$ci wniesienia
skargi do sadu administracyjnego.

Pismo docelowo =zatwierdzane jest przez
Dyrektora WUP/inng osobg zastgpujaca, ktéra nie
brala udziatu w ocenie projektu.

sytuacja IT

Postgpowanie  w

rozstrzygnigcia:

—  Skierowanie wniosku do wlasciwego etapu
oceny w zakresie ktérego dotyczyl protest
(patrz punkt 7) lub

Umieszczenie wniosku na liScie projektow

wybranych do dofinansowania (patrz pkt 8).

przypadku zZmiany

niezwlocznie

danego wniosku o dofinansowanie

Czlonek KOP, ktéry nie brat udzialu w ocenie
danego wniosku o dofinansowanie — Sekretarz
protestu

Weryfikacja oceny wniesionego protestu

sytuacja I

Postgpowanie w przypadku podtrzymania

rozstrzygnigcia:

—  Przygotowanie i wystanie do wnioskodawcy
informacji o wyniku rozpatrzenia protestu
wraz z pouczeniem o mozliwosci wniesienia
skargi do sadu administracyjnego.

Pismo docelowo zatwierdzane jest przez
Dyrektora WUP/inng osobg zastepujaca, ktéra nie
brata udzialu w ocenie projektu.

sytuacja 11
Postgpowanie  w
rozstrzygnigcia:

—  Skierowanie wniosku do wihasciwego etapu
oceny w zakresie ktérego dotyczyt protest
{patrz-punkt7) lub

—  Umieszczenie wniosku na liscie projektow
wybranych do dofinansowania {(patrzpkt-8)-

przypadku zmiany

Przygotowanie i wyslanie do wnioskodawcy
informacji o skierowaniu wniosku do wiasciwego
etapu oceny lub umieszczeniu wniosku na liscie
projektéw wybranych do dofinansowania.

Pismo docelowo zatwierdzane jest przez
Dyrektora WUP/inng osobg zastgpujaca, ktéra nie
brala udzialu w ocenie projektu.

niezwlocznie

5.7pkt5

Czlonek KOP, ktéry nie brat udzialu w ocenie

5.6 pkt 7

Czlonek KOP, ktory nie brat udzialu w ocenie

Jw.
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danego wniosku o dofinansowanie

I, Przygotowanie i  wystanie  do
wnioskodawcy pisma informujacego o wynikach
ponownie  przeprowadzonej oceny  do
dofinansowanie.

Pismo przekazywane docelowo zatwierdzane jest
przez Dyrektora WUP/ inng osobe zastepujaca.

w terminie nie dhizszym niz 30 dni od daty
wplywu protestu, w uzasadnionym przypadku
max. 60 dni

danego wniosku o dofinansowanie — Sekretarz
protestu

1. Przygotowanie =~ i  wystanie  do
wnioskodawcy pisma informujacego o wynikach
ponownie przeprowadzonej oceny do
dofinansowanie.

Pismo przekazywane docelowo zatwierdzane jest
przez Dyrektora WUP/ inng osobg zastepujaca.

w terminie nie dluzszym niz 30 dni od daty

wplywu protestu, w uzasadnionym przypadku
max. 60 dni

5.8 5.7 Zmiana numeracji dot. procedury Instrukcja
5.8.1 594 aneksowania/rozwiqzywania umowy o
dofinansowanie projektu z 5.8 na 5.7
5.8.2 5.7.2 Zmiana numeracji dot. procedury Instrukcja
rozwiqzywania umowy o dofinansowanie projektu
z5.82nal.7.2
5.8 Dodano nowa procedur¢ 5.8 ,Instrukcja | Dodano nowa procedurg ,Jnstrukcja
wprowadzania zmian we wniosku o | wprowadzania zmian we wniosku o
dofinansowanie” dofinansowanie” i nadano jej nr 5.8.

1.  Beneficjent - Przekazanie informacji o
potrzebie wprowadzenia zmiany do wniosku o
dofinansowanie wraz ze wskazaniem pdl
niezbgdnych do modyfikacji we wniosku w
systemie LSI.

2.0piekun projektu - Podpisanie Deklaracji
bezstronnosci (stanowiacej zal. nr 2 7.3) przez
opiekuna projektu.

Opiekun projektu - Rozpatrzenie prosby o
udostgpnienie wniosku w systemie LSI -
odblokowanie odpowiednich p6l dot. wniosku lub
calego wniosku o dofinansowanie - niezwlocznie.
3. Beneficjent - Przekazanie w systemie LSI oraz
w wersji papierowej zmienionego wniosku o
dofinansowanie wraz z formularzem zmian celem
rozpatrzenia i akceptacji.
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4. Opiekun projektu -  Dokonanie analizy
proponowanej zmiany pod katem realizacji
zatozen projektu. Sporzadzenie opinii do
beneficjenta o odrzuceniu badZz przyjgciu
proponowanych zmian — 10 dni roboczych od
wplyniecia wniosku.

5. Naczelnik Wydzialu ER lub Z-ca Naczelnika
Wydzialu - Weryfikacja dokonanej analizy oraz
opinii do beneficjenta - niezwlocznie.

6. Wicedyrektor lub Dyrektor WUP - Akceptacja
dokonanej analizy oraz opinii do beneficjenta -
niezwlocznie.

7. Opiekun projektu - Przekazanie dokonanej
analizy oraz opinii do beneficjenta - niezwfocznie.
W przypadku gdy zmiany skutkuja koniecznoscia
aneksowania umowy o dofinansowanie nalezy
zastosowac procedure 5.7.1

Procedura 6.1 pkt 3

Zgloszenie wskazanych kwot do planu wydatkéw

WUP.

Srodki na realizacje projektéw zapewniane sa na

biezaco:

— ze $rodkéw platnosci uruchamianych przez
BGK na podstawie skladanych zlecen
platnosci,

- ze $rodkéw dotacji celowej, uruchamianej na

biezaco, zgodnie z zawierang corocznie umowa
na dotacje celowg przekazywana przez IZ.

Procedura 6.1 pkt 3

Zgloszenie wskazanych kwot do planu wydatkéw

WUP.

Srodki na realizacje projektéw zapewniane sa na

biezaco:

— ze $rodkéw plamoéci uruchamianych przez
BGK na podstawie skladanych zlecen
ptatnosci,

- ze $rodkéw dotacji celowej, uruchamianej na

biezaco na podstawie wniosku 3al stanowiacego

zatacznik do Kontraktu Terytorialnego. ;-zgednie

Zmiana zostal wprowadzona zgodnie z
zaleceniem IZ.

przekazywangprzezts
Procedura 6.2 pkt.2 Procedura 6.2 pkt.2 Wprowadzono odwotanie wskazujace konkretny
Podpisanie deklaracji bezstronnosci wzgledem | Podpisanie deklaracji bezstronnoéci (stanowiacej | nr zatacznika (2_7.3) — uszczegdtowienie.
Beneficjenta.W przypadku wystapienia sytuacji | zal. nr 2 173) wzgledem

uniemozliwiajacych ~ podpisanie  deklaracji
bezstronno$ci przez opiekuna wiodacego lub
opiekuna wspierajacego wzgledem Beneficjenta,
zgloszenie tego faktu Naczelnikowi Wydzialu ER
lub z-cy Naczelnika Wydziatu ER.

Beneficjenta.W przypadku wystapienia sytuacji
uniemozliwiajacych ~ podpisanie ~ deklaracji
bezstronno$ci przez opiekuna wiodacego lub
opiekuna wspierajacego wzgledem Beneficjenta,
zgloszenie tego faktu Naczelnikowi Wydzialu ER
lub z-cy Naczelnika Wydziatu ER.
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Procedura 6.2 pkt.4

1. Weryfikacja wniosku o platmo$¢ pod
wzgledem finansowym oraz rzeczowym za
posrednictwem SL2014.

2. Sporzadzenie listy kontrolnej do weryfikacji
wniosku o platnos¢

3. Przekazanie zweryfikowanego wniosku o
platnos¢ opiekunowi wspierajacemu.

Procedura 6.2 pkt.4

1. Weryfikacja wniosku o platno$¢ pod
wzglgdem finansowym oraz rzeczowym za
posrednictwem SL2014.

2. Sporzadzenie listy  sprawdzajacej do
kentrolnej-do-weryfikaeji wniosku o platnosé
(stanowiacej zat. nr 1_6.2).

3. Przekazanie zweryfikowanego wniosku o
platno$¢ opiekunowi wspierajacemu.

Zmiana zostat wprowadzona zgodnie z
zaleceniem IZ — zmiana nazwy listy kontrolnej na
listg sprawdzajaca zgodnie z nazwa zatacznika.
Wprowadzono odwolanie wskazujace konkretny
nr zalacznika (1_6.2) — uszczegétowienie.
Dodano takze nowy Zalqcznik nr 1_6.2 Lista
sprawdzajqca do wniosku o ptatnosé¢ (wzér
zatacznika zostat dotaczony do dokumentacji).

Procedura 6.2 pkt.9

W sytuacji, w ktorej wydatki sa uznane za
niekwalifikowalne przed ztozeniem wniosku o
platno$¢ (np. w wyniku uznania wydatkow za
niekwalifikowalne przez kontrole¢ na miejscu
realizacji projektu), opiekun weryfikuje czy
Beneficjent dokonat odpowiedniego
pomniejszenia wydatkow rozliczonych
whnioskiem o platno$é.

W sytuacji gdy, w wyniku weryfikacji wniosku o
platno$¢ stwierdzono wystgpowanie wydatkéw
niekwalifikowanych, nalezy uwzgledni¢ ten fakt
sporzadzajac informacje o wyniku weryfikacji
wniosku o platnosé.

W przypadku stwierdzenia nieprawidiowosci po
zatwierdzeniu wniosku o platno$é, koniecznosé
natozenia korekty finansowej wiaze sie z
obnizeniem catkowitej kwoty wspétfinansowania
dla danego projektu o wysokosé kwoty natozonej
korekty. Nalezy uwzglednic ten fakt sporzadzajac
informacj¢ o wyniku weryfikacji wniosku o
platnosé.

1. Przygotowanie informacji o
weryfikacji ~ wniosku
pos$rednictwem SL2014

wyniku
oplatno$¢  za

Procedura 6.2 pkt.9

W sytuacji, w ktérej wydatki sa uznane za
niekwalifikowalne przed zlozeniem wniosku o
platno$¢ (np. w wyniku uznania wydatkéw za
niekwalifikowalne przez kontrole na miejscu
realizacji projektu), opiekun weryfikuje czy
Beneficjent dokonat odpowiedniego
pomniejszenia wydatkdw rozliczonych wnioskiem
o platnos¢.

W sytuacji gdy, w wyniku weryfikacji wniosku o
platno$¢ stwierdzono wystepowanie wydatkdw
niekwalifikowanych, nalezy uwzgledni¢ ten fakt
sporzadzajac informacje o wyniku weryfikacji
wniosku o ptatnosé.

W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci po
zatwierdzeniu wniosku o platnosé, koniecznosé
nalozenia korekty finansowej wiaze sig z
obnizeniem catkowitej kwoty wspétfinansowania
dla danego projektu o wysoko$¢ kwoty natozonej
korekty. Nalezy uwzgledni¢ ten fakt sporzadzajac
informacj¢ o wyniku weryfikacji wniosku o
platnosc.

1. Przygotowanie informacji o  wyniku
weryfikacji ~ wniosku o platno$¢  za
po$rednictwem SL2014 (stanowiacy zal. nr

Wprowadzono odwotanie wskazujace konkretny
nr zatacznika (2_6.2) — uszczeg6towienie.
Dodano takze nowy Zalqcznik nr 2_6.2
Informacja o wyniku weryfikacji wniosku o
platnosé (wzor zatacznika zostat dotaczony do
dokumentacji).
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Beneficjent ma prawo wnie$¢ w terminie 14 dni
kalendarzowych zastrzezenie do ustalen IP w
zakresie wydatkéw niekwalifikowanych, ktére
zostaly wykazane w Informacji o wyniku
weryfikacji wniosku o platnosé. W sytuacji
negatywnego rozpatrzenia zastrzezen
beneficjenta IP wzywa do zwrotu catosci lub
czgsci dofinansowania wraz z odsetkami lub do
wyrazenia zgody na pomniejszenie wyplaty
kolejnej naleznej mu transzy dofinansowania.

Przekazanie informacji o wyniku weryfikacji
wniosku o platnos¢ do akceptacji Naczelnikowi
Wydziatu ER lub z-cy Naczelnika Wydziatu ER.

2 6.2);

Beneficjent ma prawo wnies¢ w terminie 14 dni
kalendarzowych zastrzezenie do ustalen IP w
zakresie wydatkow niekwalifikowanych, ktére
zostaly wykazane w Informacjii o wyniku
weryfikacji wniosku o platnosé. W sytuacji
negatywnego rozpatrzenia zastrzezen
beneficjenta IP wzywa do zwrotu calosci lub
czesci dofinansowania wraz z odsetkami lub do
wyrazenia zgody na pomniejszenie wyplaty
kolejnej naleznej mu transzy dofinansowania.

2. Przekazanie informacji o wyniku weryfikacji
wniosku o ptatnoé¢ do akceptacji Naczelnikowi
Wydziatu ER lub z-cy Naczelnika Wydzialu ER.

Procedura 6.2 pkt.11

1. W przypadku wniesienia uwag do informac;ji
o wyniku weryfikacji wniosku o platnosé
przez Naczelnika Wydzialu ER lub z-cg
Naczelnika Wydzialu ER, uwzglednienie
uwag winformacji o wyniku weryfikacji
wniosku o platnos¢. Nalezy powtérzyé
czynno$¢ opisang od pkt 9-10.

2. W przypadku braku uwag do informacji o
wyniku weryfikacji wniosku o platnos¢ przez
Naczelnika Wydzialu ER lub  z-cg
Naczelnika Wydzialu ER, przygotowanie
informacji o wyniku weryfikacji wniosku o
ptatnos¢ do podpisu. Informacja o wyniku
weryfikacji wniosku o ptatnos¢ podpisywana
jest przez opiekuna wiodacegoa nastepnie
przekazywana  jest do akceptacji
Naczelnikowi Wydzialu ER lub z-cy
Naczelnika Wydzialu ER, a docelowo
zatwierdzana jest przez Wicedyrektora lub
Dyrektora WUP.

3. Po uzyskaniu podpisu Wicedyrektora lub

Procedura 6.2 pkt.11

1. W przypadku wniesienia uwag do informacji
o wyniku weryfikacji wniosku o ptatno$é
przez Naczelnika Wydzialu ER lub z-ce
Naczelnika Wydzialu ER, uwzglednienie
uwag winformacji o wyniku weryfikacji
wniosku o platno$é. Nalezy powtérzyé
czynno$¢ opisana od pkt 9-10.

2. W przypadku braku uwag do informacji o
wyniku weryfikacji wniosku o platnos¢ przez
Naczelnika Wydziatu ER lub z-ce¢ Naczelnika
Wydzialu ER, przygotowanie informacji o
wyniku weryfikacji wniosku o platnos¢ do
podpisu. Informacja o wyniku weryfikacji
wniosku o platno$é¢ podpisywana jest przez

opiekuna wiodacegoa nastepnie
przekazywana  jest do akceptacji
Naczelnikowi Wydzialu ER lub z-cy

Naczelnika Wydzialu ER, a docelowo
zatwierdzana jest przez Wicedyrektora lub
Dyrektora WUP.

3. Po uzyskaniu podpisu Wicedyrektora lub

Doprecyzowano zapis dot. przekazywania
dokumentéw Gtéwnemu Ksiggowemu.

Brak obowiazku przekazywanie w ramach
Dziatania 6.1 RPO-L2020 dokumenéw
Gtéwnemu Ksiggowemu WUP (kserokopii
wniosku o platno$¢, wraz z lista kontrolng oraz
informacja o wyniku weryfikacji wniosku o
platnosc).

Doprecyzowanie zapisu wynika z faktu, iz $rodki
finansowe w ramach projektéw
pozakonkursowych w Dziataniu 6.1
przekazywane sa bezposrednio z Ministerstwa
Pracy (Dysponenent Funduszu Pracy) do
Powiatowych Urzed6éw Pracy.

33




innej osoby zastgpujacej wprowadzenie
niezbednych informacji w SL2014 oraz
przekazanie za jego po$rednictwem
dokumentéw do Beneficjenta.

4. Przekazanie kserokopii wniosku o platno$c,
wraz z lista kontrolng oraz informacja o
wyniku weryfikacji wniosku o platnos¢ do
Wydzialu EK oraz Giéwnemu Ksiggowemu
WUP.

innej osoby zastgpujacej wprowadzenie
niezbednych informacji w SL2014 oraz
przekazanie za  jego  posrednictwem
dokumentéw do Beneficjenta.

4. Przekazanie kserokopii wniosku o platnosc,

wraz z lista kontrolng oraz informacja o
wyniku weryfikacji wniosku o platno$¢ do
Wydzialu EK oraz Gléwnemu Ksiggowemu
WUP*.
*  Zapis mowiacy o  obowiazku
przekazywania  kserokopii  wniosku o
platnos¢é, wraz =z lista kontrolng oraz
informacja o wyniku weryfikacji wniosku
o platnos¢ Gléwnemu Ksiggowemu WUP -
nie dotyczy projektdw pozakonkursowych
(Dziatania 6.1 RPO-1L2020).

Procedura 6.5 pkt. 2

1. Wstgpna weryfikacja wniosku o platnosé
konicowa, pod wzgledem spelnienia przez
Beneficjentéw okres$lonych dla projektu
kryteriéw oraz osiagnigcia w projekcie celow.

2. W sytuacji, gdy kontrola na dokumentach nie
daje wystarczajacego zapewnienia, ze cele
projektu  zostaly osiagnigte oraz, ze
dokumentacja projektowa jest dostgpna i
kompletna, przekazanie kserokopii wniosku o
platno§¢ do  Wydzialu EK  celem
przeprowadzenia kontroli na miejscu.

Procedura 6.5 pkt. 2

1. Przekazanie kopii wniosku o platno$¢ do
Wydziatu EK

2. Wstepna weryfikacja wniosku o platnosé
koricowa, pod wzgledem spelnienia przez
Beneficjentow okreslonych dla projektu
kryteriéw oraz osiagnigcia w projekcie celow.

3. W sytuacji, gdy kentrela weryfikacja
dokumentu nie daje  wystarczajacego
zapewnienia, ze cele projektu zostaly

osiagni¢te oraz, ze dokumentacja projektowa
jest dostepna i kompletna, przekazanie
keserokopii waiesks informacji do Wydziatu
EK celem przeprowadzenia kontroli na
miejscu.

Doprecyzowano zapis dot. przekazania wniosku o
platnos¢ koficowego do Wydziatu EK. Dzigki tak
skonstruowanemu zapisowi, kopia wniosku o
platnos¢ niezwlocznie po otrzymaniu przez
Wydziat ER zostanie przekazana do Wydzialu EK
(niezaleznie od dokonywanej weryfikacji
wstgpnej wniosku o platnosc).

Procedura 6.10 pkt 1

1.Na podstawie informacji z realizowanych
Dziatari 6.1 1 6.2 RPO sporzadzenie Wniosku o
przyznanie §rodkéw z UE (zgodnie z Kontraktem
Terytorialnym).

Procedura 6.10 pkt 1

Na podstawie informacji z realizowanegoyeh
Dzialania# 61 6.2 RPO sporzadzenie Wniosku o
przyznanie $rodkéw z UE i budzetu panstwa
(zgodnie z Kontraktem Terytorialnym).

Zmiana zostal wprowadzona zgodnie z
zaleceniem IZ.
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Procedura 6.10 pkt 2
1. Weryfikacja Wniosku o przyznanie $rodkéw z
UE.

Procedura 6.10 pkt 2
1. Weryfikacja Wniosku o przyznanie $rodkéw z
UE i budzetu panstwa.

Zmiana zostal wprowadzona zgodnie z
zaleceniem IZ.

Procedura 6.10 pkt 3
1. Akceptacja Wniosku o przyznanie $rodkéw z
UE.

Procedura 6.10 pkt 3
1. Akceptacja Wniosku o przyznanie $rodkéw z
UE i budzetu paristwa.

Zmiana zostat wprowadzona zgodnie z
zaleceniem IZ.

Procedura 6.10 pkt 4
1. Przekazanie Wniosku o przyznanie $rodkéw z
UE.

Procedura 6.10 pkt 4
1. Przekazanie Wniosku o przyznanie $rodkéw z
UE i budzetu panstwa.

Zmiana zostal wprowadzona zgodnie z
zaleceniem IZ.

Procedura 7.2 A pkt 2

Przekazanie umowy wraz z wnioskiem o
dofinansowanie wyznaczonemu pracownikowi
Zespotu KK (opiekunowi projektu) w celu
zalozenia akt sprawy nadania numeru oraz
przekazanie mu dyspozycji przeprowadzenia
analizy ryzyka. .

Procedura 7.2 A pkt 2

Przekazanie umowy wraz z wnioskiem o
dofinansowanie wyznaczonemu pracownikowi
Zespotu KK (opiekunowi projektu) w celu
zalozenia akt sprawy nadania-numera-oraz

Dostosowanie procedur do obowiazujacych
Wytycznych.

Procedura 7.2 A pkt 3

Zatozenie akt sprawy. Zapoznanie si¢ z ww.
dokumentacja.

Przed sporzadzeniem planu kontroli na najblizszy
kwartat sporzadzenie prowadzenie analizy
ryzyka projektu nowo wybranego do
dofinansowania.

Procedura 7.2 A pkt 3

Zalozenie akt sprawy. Zapoznanie sie z ww.
dokumentacja.
Przed sporzadzeniem planu kontroli na najblizszy

kwartal sporzadzenie prowadzenie-analizy ryzyka
projektu nowo wybranego do dofinansowania.

Dostosowanie procedur do obowiazujacych
Wytycznych.

Procedura 7.2 B pkt 1

Procedura 7.2 B pkt 1

Dostosowanie procedur do obowiazujacych
Wytycznych.

Niezwlocznie Niezwloeznie Nie p6zniej niz 5 dni
kalendarzowych przed zakoriczeniem kwartahy, na
ktéry sporzadzany jest plan.
Procedura 7.2 C pkt 1 Procedura 7.2 C pkt 1 Dostosowanie procedur do obowiazujacych

Termin wykonania
przed zakoficzeniem kazdego miesiaca
poprzedzajacego miesiac, na ktéry sporzadzany

Termin wykonania

do 3 dni kalendarzowych przed zakorczeniem

Wytycznych.
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jest plan

kazdego miesiaca poprzedzajacego miesiac, na

ktéry sporzadzany jest plan
Procedura 7.3 C Procedura 7.3 C Dostosowanie procedur do obowiazujacych
Wytycznych.
Os$wiadczenie o bezstronnosci kontroleréw Deklaracja bezstronnosci
Procedura 7.3 C pkt.1 Procedura 7.3 C pkt.1 Dostosowanie procedur do obowiazujacych
Wytycznych.
Osoba wykonujaca dziatanie Osoba wykonujaca dziatanie

Kierownik zespotu kontrolujacego /Wyznaczony
cztonek zespohu kontrolujacego

Kierownik zespotu kontrolujacego /Wyznaczeny
Wszyscy czionkowie zespohu kontrolujacego

Procedura 7.3 C pkt.1

Przygotowanie i podpisanie imiennych
o$wiadczen o bezstronnosci 0s6b kontrolujacych

Procedura 7.3 C pkt.1

Przygotowanie i podpisanie imiennyeh deklaracji
bezstronno$ci  przez  czlonkéw  zespolu
kontrolujacegoeswiadezer o—bezstronnesei—os6b

kentrelujaeyeh

Dostosowanie procedur do obowiazujacych
Wytycznych.

Procedura 7.3 C

2. Zapoznanie sie z podpisanymi
o$wiadczeniami o  bezstronno$ci. W
przypadku, gdy przynajmniej jeden czlonek
zespotu kontrolujacego podlega wylaczeniu
— powrdt do pkt. 1.

3. Dolaczenie o$wiadczen do akt kontroli.

Procedura 7.3 C pkt.2

2.Zapoznanie si¢ z podpisanymi e$wiadezeniami
o deklaracjami bezstronno$ci. W przypadku,
gdy przynajmniej jeden czlonek zespotu
kontrolujacego podlega wylaczeniu — powrdt
do pkt. 1.

3. Dotaczenie deklaracji do akt kontroli.

Dostosowanie procedur do obowiazujacych
Wytycznych.

Procedura 7.3 D pkt.2

Analiza uwag z pozostatych komoérek;
zapoznanie sig ze zgromadzong
dokumentacja i informacjami na temat
projektu i Beneficjenta.

Procedura 7.3 D pkt.2

Z—Analiza—uwas—z pozostatyeh—komérele
Zapoznanie sig ze zgromadzona
dokumentacja i informacjami na temat
projektu i Beneficjenta.

Dostosowanie procedur do obowigzujacych
Wytycznych.
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Ustalenie szczegotowych zagadnien, ktorych
bedzie dotyczy¢ kontrola.  Okreslenie
probleméw zwiazanych z realizacjq projektu,
ktore tworza podstawg¢ do jego oceny.

Ustalenie  szczegétowych  zagadnien,
ktérych bedzie dotyczy¢ kontrola. Okreslenie
problemdéw zwiazanych z realizacja projektu,
ktéore tworza podstawe do jego oceny.

Zestawienie zagadnien budzacych
watpliwoéci 1 przygotowanie ewentualnych watpliweseii—preyeotowanie—ewentualnych
uwag dotyczacych kontroli. wwag-detyezaeyeh-kontroh: ‘
Procedura 7.3 H Procedura 7.3 H Dostosowanie procedur do obowiazujacych

Powiadomienie o kontroli

1. Przygotowanie powiadomienia do
Beneficjenta o planowane;j kontroli
informujacego o zakresie i terminie
kontroli.

2. Weryfikacja i podpisanie powiadomienia
o kontroli na miejscu.

3. Wystanie powiadomienia o kontroli na
miejscu do jednostki kontrolowane;.
Pismo przesytane jest do Beneficjenta
droga pocztowa (mozliwe jest tez
wystanie powiadomienia dodatkowo

Powiadomienie Zawiadomienie o kontroli

1. Przygotowanie pewiademienia
zawiadomienia do Beneficjenta o planowanej
kontroli informujacego o zakresie i terminie
kontroli.

2.Weryfikacja 1 podpisanic peswiademienia
zawiadomienia o kontroli na miejscu.

3. Wyslanie pewiademienia zawiadomienia o
kontroli na miejscu do jednostki kontrolowane;.
Pismo przesylane jest do Beneficjenta droga
pocztowa (mozliwe jest tez wystanie
powiadomienia zawiadomienia dodatkowo droga

Wiytycznych.

droga elektroniczng). elektroniczna).
7.3.3. [Instrukcja opracowania  informacji | 7.3.3. Instrukcja  opracowania  informacji | Dostosowanie numeracji do obowiazujacych
pokontrolnej pokontrolne; procedur.
A pkt.4 A pkt. 4
W przypadku wystapienia uchybien /korekt W przypadku wystapienia uehybief-Aorekt

finansowych /nieprawidtowosci, przekazanie do
Zespolu KN celem analizy dokumentéw pod
katem uchybien /korekt finansowych
/nieprawidtowosci w rozumieniu rozporzadzenia
1303/2013.

finansowyeh wydatkéw niekwalifikowalnych
/nieprawidlowosci, przekazanie do Zespotu KN
celem analizy dokumentéw pod katem aehybieft
Hkorektfinansewyeh nieprawidtowosci w
rozumieniu rozporzadzenia 1303/2013.

7.3.3. Instrukcja
pokontrolnej

opracowania  informacji

7.3.3. Instrukcja
pokontrolnej

opracowania  informacji
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Pkt.7
Weryfikacja i akceptacja informacji pokontrolnej

przez Kierownika KK i Naczelnika Wydziatu
EK, a nastgpnie, zatwierdzenie dokumentow
przez Dyrektora WUP lub osobg zastgpujaca

Pkt.7
Weryfikacja i akceptacja informacji pokontrolnej

przez Kierownika KK i /Naczelnika
Wydzialu EK, a nastepnie, zatwierdzenie
dokument6éw przez Dyrektora WUP lub osobg

przy jednoczesnym uwzglednieniu zastepujaca przy jednoczesnym
zachowania rozdzielnosci funkcji. uwzglednieniu  zachowania rozdzielno$ci
funkcji.
7.3.3. Instrukcja opracowania informacji | 7.3.3. Instrukcja  opracowania  informacji
pokontrolnej pokontrolnej
Pkt.C pkt.1 Pkt.C pkt.1
Termin 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania

14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania
przedmiotowego dokumentu (w terminie
przedtuzonym zgodnie z art. 25 ust.1 ustawy
wdrozeniowej)

przedmiotowego dokumentu (w terminie
przedtuzonym zgodnie z art. 25astt-ustawy
wdrozeniowej)

Procedura 7.3.3 Epkt 1
Termin wykonania

niezwlocznie po otrzymaniu podpisanej
informacji pokontrolnej od Beneficjenta lub
informacji o odmowie podpisania II wersji
informacji

Procedura 7.3.3 Epkt 1

Termin wykonania

niezwlocznie po etzymanit uplywie terminu na
zlozenie zastrzezen do pedpisanej informacji

pokontrolnej ed-Beneficjentalub-informasiji-e
! . pisania 11 it i

Dostosowanie procedur do obowiazujacych
Wytycznych.

Procedura 7.6.1 pkt 4

W przypadku wykrycia bledéw systemowych,
dalsza procedura opisana w pkt. 7.5.2.

Procedura 7.6.1 pkt 4

W przypadku wykrycia blgdéw systemowych,
dalsza procedura opisana w pkt. 7.6.2.

Dostosowanie numeracji do obowigzujacych
procedur.

Procedura 8.1
Czynnoéci kontrolne
4, Uwzglednienie informacji o

stwierdzonych nieprawidtowosciach i
korektach finansowych w informacji

Procedura 8.1
Czynnosci kontrolne
4. Uwzglednienie informacji o stwierdzonych

wydatkach niekwalifikowalnych
/nieprawidtowo$ciach ikoreltach

Dostosowanie procedur do obowigzujacych
Wytycznych.
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pokontrolnej lub przekazanie informacji o
dokonanym podziale w zaleceniach
pokontrolnych.

4. Korekty i nieprawidlowoéci wykazane w
zaleceniach pokontrolnych lub pi$mie
informujacym o zakonczeniu czynnosci
kontrolnych nie powielaja informacji
zawartych we wczesniejszych

finansowyeh w informacji pokontrolnej lub
przekazanie informacji o dokonanym
podziale w zaleceniach pokontrolnych.

7. Korekty Wydatki nickwalifikowalne i
nieprawidtowosci wykazane w zaleceniach
pokontrolnych lub pi$mie informujacym o
zakonczeniu czynnosci kontrolnych nie

dokumentach, przekazanych do powielaja informacji zawartych we
Beneficjenta. wezesniejszych dokumentach, przekazanych
do Beneficjenta.
Procedura 8.2 Procedura 8.2 Zmiana zostal wprowadzona zgodnie z
System nIMS System IMS § zaleceniem IZ,

Procedura 8.2 pkt I ppkt 5 i pkt II ppkt 5
Sporzadzenie pisma do KE o przekazaniu

Procedura 8.2 pkt I ppkt 5 i pkt II ppkt 5
Sporzadzenie pisma do IZ o przekazaniu raportu

IP nie bedzie miato uprawnien do przekazywania
KE raportu o nieprawidtowosciach, bedzie

raportu w IMS 5 wIMS 5§ odbywalo si¢ poprzez IZ.
Procedura 8.3.2 Procedura 8.3.2 Dotgczenie dokumentu oraz dostosowanie
3.Wystanie = zawiadomienia o  wszczgciu | 3.Wyznaczony pracownik / Podpisanie numeracji do obowiazujacych procedur.

postepowania majacego na celu wydanie decyzji
orzekajacej 0o  zwrocie  nieprawidlowo
wydatkowanych $rodkéw i/lub zastosowaniu ulgi
wobec beneficjenta (procedura rozpoczynana
wylacznie w sytuacji, gdy Beneficjent nie dokona
dobrowolnego zwrotu §rodkéw).

4.Zgromadzenie materiatu dowodowego.

W razie koniecznosci prosba do Beneficjenta o
ztozenie dodatkowych wyjasnien i/lub uzyskanie
wiazacych interpretacji od instytucji
nadrzednych.

W przypadku ustnego =zalatwienia sprawy,
sporzadzenie notatki stuzbowe;.

5. Dalsze postgpowanie zgodne z procedurg
okreSlong w przepisach ustawy KPA (4.
informowanie beneficjenta).

imiennej deklaracji bezstronnosci przez osobe,
ktéra bedzie prowadzita dane postgpowanie
administracyjne./ niezwlocznie

4—3 Wystanie zawiadomienia o0 wszczgciu
postgpowania majacego na celu wydanie decyzji
orzekajacej 0 zZwrocie nieprawidtowo

wydatkowanych $rodkéw i/lub zastosowaniu ulgi |

wobec beneficjenta (procedura rozpoczynana
wylacznie w sytuacji, gdy Beneficjent nie dokona
dobrowolnego zwrotu $rodkow).

5:4.Zgromadzenie materiatu dowodowego.
W razie konieczno$ci prosba do Beneficjenta o

wigzacych interpretacji od instytucji nadrzednych.

W  przypadku ustnego zalatwienia sprawy,
sporzadzenie notatki stuzbowe;.
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6. Dalsze postgpowanie zgodne z procedura
okreslona w przepisach ustawy KPA (4.
informowanie beneficjenta).

Procedura 9.1

9.1 Procedura identyfikacji i zarzadzania
ryzykiem wystapienia naduzy¢ finansowych i/lub
korupcji iproceduraidentyfikacji i zarzadzania
ryzykiem wystapienia naduzy¢ finansowych i/lub
korupcji

Procedura 9.1

9.1 Procedura identyfikacji i zarzadzania

ryzykiem wystapienia naduzy¢ finansowych i/lub

o — . o .
ar . yaxagy ez

115551515.93. Feplenin-ndatyé-TinpRsowyck iah

Podwdjny zapis

1. Termin wykonania L. Termin wykonania
Anlize ryzyka naduzy¢ finansowych | corocznie w terminie do 15 listopada (za
nalezy sporzadzi¢ do 31 lipca, zatem do | wyjatkiem roku 2015)
1Z nalezy przekazaé do 15 lipca .
Zapis pozostat
Procedura 9.2 pkt 8 Dokonanie analizy zasadno$ci wstrzymania | Zmiana zostala wprowadzona zgodnie z

Dokonanie analizy zasadno$ci wstrzymania
certyfikacji wydatkow, a w sytuacjach tego
wymagajacych, wstrzymanie  certyfikacje
wydatkéw w projekcie, ktérego dotyczy
podejrzenie wystapienia naduzyé finansowych

certyfikacji wydatkéw, a w sytuacjach tego
wymagajacych, wstrzymanie  certyfikacji
wydatkbw w  projekcie, ktorego dotyczy
podejrzenie wystapienia naduzy¢ finansowych
oraz raportowanie o0 podejrzeniu naduzycia
finansowego do I1Z, zgodnie z horyzontalnymi

zaleceniem 1Z.

oraz zaraportowanie o podejrzeniu naduzycia | wytycznymi ds. raportowania )
finansowego do KE zgodnie z horyzontalnymi | nieprawidlowosciach.
wytycznymi ds. raportowania 0
nieprawidfowosciach.
Procedura 9.2 pkt 1,2,7,8,9 Procedura 9.2 pkt 1,2,7,8,9 Zmiana zostata wprowadzona zgodnie z
naduzycie finansowe Zmiana na: podejrzenie naduzycia finansowego | zaleceniem IZ.
(w catym punkcie)
Procedura 9.3 pkt 4 Procedura 9.3 pkt 4 Zmiana zostala wprowadzona zgodnie z
Raportowanie =~ 0  podejrzeniu  naduzycia | Raportowanie o  podejrzeniu  naduzycia | zaleceniem IZ.

finansowego do KE, zgodnie z horyzontalnymi

finansowego do IZ, zgodnie z horyzontalnymi

wytycznymi ds. raportowania 0 | wytycznymi ds. raportowania 0
nieprawidtowosciach. nieprawidtowosciach.
Procedura 9.3 pkt 10 Procedura 9.3 pkt 10 Zmiana zostala wprowadzona zgodnie z
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Procedura 9.4 pkt 7 Procedura 9.4 pkt 7 zaleceniem IZ.

Procedura 9.5 pkt 6 Procedura 9.5 pkt 6

Brak terminu Dodano termin ,,niezwtocznie”

Procedura 9.4 pkt 7 Procedura 9.4 pkt 7 Zmiana zostala wprowadzona zgodnie z
Przygotowanie ~ pisma o  postgpowaniu | Przygotowanie =~ pisma o  postgpowaniu | zaleceniem IZ.

prowadzonym  wobec  beneficjenta przez | prowadzonym  wobec  beneficjenta  przez

uprawnione organy do pozostatych komorek
zaangazowanych w realizacj¢ RPO.

uprawnione organy do pozostatych komdrek
zaangazowanych w realizacie RPO oraz
monitorowanie sprawy.

Zmianie ulegl wykaz zalacznikéw i zataczniki
bylo:

Zalacznik nr 1_5.3 Lista sprawdzajaca
braki/uchybienia formalne — I weryfikacja;

Zatacznik nr 1 5.4 Karta oceny formalno -
merytorycznej wniosku o dofinansowanie
projektu

pozakonkursowego RPO 1-2020;

Zatacznik nr 1 5.7 Karta oceny formalnej
protestu w ramach RPO-1.2020;

Zatacznik nr 1_7.1 Roczny Plan Kontroli;
Zatacznik nr 1 7.3 Zawiadomienie o kontroli;

Zalacznik nr 1_7.4 Sprawozdanie z Rocznego
Planu Kontroli;

Zatacznik nr 2_5.3 Lista sprawdzajaca
braki/uchybienia formalne — IT weryfikacja;

Zatacznik nr 2_5.4 Raport z sesji otwarcia
wnioskow w ramach naboru na projekty
pozakonkursowe ogloszonego przez Wojewddzki
Urzad Pracy w Zielonej Gorze;

Jest:
Zatacznik nr 1_5.3 Potwierdzenie przyjecia
wniosku o dofinansowanie projektu;

Zatacznik nr 1_5.4 Karta oceny formalno -
merytorycznej wniosku o dofinansowanie
projektu

pozakonkursowego RPO L-2020;

Zatacznik nr 1_5.6 Karta oceny formalnej protestu
w ramach RPO-1.2020;

Zalacznik nr 1_6.2 Lista sprawdzajaca do
whniosku o ptatno$¢;

Zatacznik nr 1_7.1 Roczny Plan Kontroli;
Zatacznik nr 1_7.3 Zawiadomienie o kontroli;

Zatacznik nr 1_7.4 Sprawozdanie z Rocznego
Planu Kontroli;

Zatacznik nr 2_5.3Raport z otwarcia wniosku o
dofinansowanie ;

Zatacznik nr 2_5.4 Raport z sesji otwarcia
wnioskéw w ramach naboru na projekty
_pozakonkursowe ogloszonego przez Wojewodzki

Zmiana zatacznikéw wynika ze zmian
zastosowanych w tresci Instrukcji Wykonawczej.
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Zatacznik nr 2_7.3 Deklaracja bezstronnosci;
Zatacznik nr 3_5.3 Deklaracja poufnosci;

Zatacznik nr 3_7.3 Upowaznienie do
przeprowadzenia kontroli;

Zatacznik nr 4_5.3 O$wiadczenie pracownika
IOK o bezstronnosci;

Zalacznik nr 4 7.3 Program kontroli;

Zatacznik nr 5_5.3 O$wiadczenie eksperta;
Zatacznik nr 5 7.3 Lista sprawdzajaca;

Zalacznik nr 6 5.3 Deklaracja poufnosci;
Zatacznik nr 6_7.3 Informacja pokontrolna;
Zalacznik nr 7 5.3 Karta oceny formalno-

merytorycznej wniosku o  dofinansowanie
projektu konkursowego w ramach RPO-1.2020.

Urzad Pracy w Zielonej Gorze;

Zalacznik nr 2_6.2 Informacja o wyniku
weryfikacji wniosku o platnosc;

Zalacznik nr 2_7.3 Deklaracja bezstronnosci;

Zatacznik nr 3 5.3 Lista sprawdzajaca
braki/uchybienia formalne — I weryfikacja;

Zatacznik nr 3_7.3 Upowaznienie do
przeprowadzenia kontroli;

Zalacznik nr 4_5.3Lista sprawdzajaca
braki/uchybienia formalne — IT weryfikacja;

Zatacznik nr 4_7.3 Program kontroli;
Zatacznik nr 5_5.3 Deklaracja poufnosci;
Zatacznik nr 5_7.3 Lista sprawdzajaca;

Zatacznik nr 6 5.3 O$wiadczenie pracownika
IOK o bezstronnosci;

Zatacznik nr 6_7.3 Informacja pokontrolna;
Zatacznik nr 7_5.30$wiadczenie eksperta;

Zatacznik nr 8_5.3 Deklaracja poufnosci
obserwatora;

Zalacznik nr 9 5.3 Karat oceny formalnej;

Zatacznik nr 10_5.3 Karat oceny merytoryczne;.
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