Samodzielna Publiczna Wojewodzka Stacja Pogotowia Ratunkowego w Gorzowie Wikp.

Zakres kontroli:

- realizacja zadan statutowych, dostepnosci i poziom udzielanych $wiadczen,
- prawidtowosci gospodarowania mieniem,

- gospodarki finansowej za 2010 r.

- Realizacja zadan statutowych SP WSPR w Gorzowie Wlkp. za 2010 roku przebiegata prawidtowo, zgodnie ze
statutem zatwierdzonym uchwatg Nr 90/515/2000 Zarzadu Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 8 maja 2000 r. z pdzn.
zmianami, wprowadzonego w zycie zarzadzeniem nr 6 Dyrektora SP WSPR w Gorzowie Wikp. z dnia 20 czerwca
2000r.

W 2010 r. SP WSPR w Gorzowie WIlkp. $wiadczyta swoje ustugi zdrowotne w ramach uméw
z Narodowym Funduszem Zdrowia Oddziat w Zielonej Gorze poprzez Zespoty Ratownictwa Medycznego oraz opieke
ambulatoryjng. W okresie objetym kontrolg SP WSPR w Gorzowie WIkp. udzielita 6 266 $wiadczen wykonanych przez
specjalistyczne zespoly ratownictwa medycznego, 5 128 $wiadczen medycznych wykonanych przez podstawowe
zespoty ratownictwa, w ambulatorium udzielono 28 423 porad lekarsko-pielegniarskich, karetka neonatologiczna
zanotowata 32 wyjazdy, natomiast karetka transportowg zaewidencjonowanych byto 1850 wyjazdow.

- W 2010 r. podstawowg formg zatrudnienia w SP WSPR w Gorzowie WIlkp. byla umowa o prace.
Na umowe o prace zatrudnionych byto 40 pracownikow. W okresie objetym kontrolag SP WSPR w Gorzowie Wikp.,
realizujac zadania statutowe zatrudniata réwniez 75 os6b na podstawie zawartych umoéw cywilno-prawnych oraz 7 osob
zatrudnionych na umowe zlecenie.

- Kontroli poddano rozliczanie czasu pracy w SP WSPR w Gorzowie WIkp. za 2010 r. Forma i sposéb rozliczania czasu
pracy pracownikéw nie budzi zastrzezen.

- Kontroli poddano obowigzek pracodawcy wynikajacy z art.94 pkt 9a Kodeksu Pracy, naktadajacy na pracodawce
obowigzek prowadzenia dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz akta osobowe pracownikow.
Kontrola wykazata, ze akta osobowe prowadzone sg zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z
dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach zwigzanych ze
stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika, a w szczegolno$ci rozdziatu 2, § 6 ww.
rozporzadzenia (Dz. U. nr 62, poz.285, ze zm.). W skontrolowanych aktach osobowych wybranych pracownikéw
stwierdzono aktualne badania lekarskie oraz aktualne zaswiadczenia o odbyciu szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy na zajmowanym stanowisku, co jest zgodne z rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27
lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenistwa i higieny pracy ( Dz. U. nr 180, poz.1860 ze zm.).

- W 2010 r. koszty wynagrodzen pracowniczych zaplanowano w wysokosci 2 766 000,00 zt. Wykonanie kosztéw
wynagrodzen zamkneto sie kwotg 2 448 712,14 zt. Podczas kontroli dokonano sprawdzenia listy wyptat i kartoteki
wynagrodzen za kwiecien 2010 r. dla 9 losowo wybranych pracownikdw. Naliczenie wynagrodzen i ich wyptata byto

W kontrolowanym zakresie nie stwierdzono

nieprawidtowosci.

W zwigzku z powyzszym nie zachodzita
koniecznos¢ sformutowania uwag i zalecen
pokontrolnych.
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zgodne z Regulaminem Wynagradzania Pracownikow SP WSPR w Gorzowie Wlkp. wprowadzonym zarzadzeniem
wewnetrznym nr 4/2000 Dyrektora SP WSPR w Gorzowie WIkp. z dnia 04.10.2000 r. i zarzadzeniem nr 8 Dyrektora SP
WSPR w Gorzowie Wlkp. z dnia 04.10.2000 r. w sprawie ustalenia wysoko$ci miesiecznej premii dla pracownikow.

- Kontroli poddano rejestr delegacji, delegacije i wyjazdy stuzbowe pracownikow SP WSPR w Gorzowie Wlkp. W 2010
r. wystawiono 13 delegaciji stuzbowych, wszystkie dotyczyty wykonania zadan stuzbowych zwigzanych z dziatalnoscig
statutowa. Kontroli poddano wyjazdy stuzbowe oraz prawidlowo$¢ rozliczania delegacji Dyrektora SP WSPR w
Gorzowie WIkp. za 2010 r.

- Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2010 roku w urzadzeniach ksiggowych SP WSPR zarejestrowane byty $rodki
trwate, ktorych warto$¢ brutto BO wynosita kwote 4 068 778,17. Warto$¢ umorzen ogdtem wszystkich $rodkow trwatych
wyniosta kwote 2 479 751,68 zt. Wedtug stanu na dziehn 31.XI11.2010 roku wartos¢ netto $rodkdw trwatych BZ wyniosta
kwote 1 172 882,38 zt., w tym za 2010 rok zwiekszenia wartosci Srodkow trwatych wyniosty kwote 107 500,30 zt., i
odpowiednio zmniejszenia wyniosty kwote 523 644,41 zt. Na podstawie dokumentéw finansowo-ksiegowych oraz
przyjetych przez SP WSPR w Gorzowie WIkp. zasad rachunkowos$ci stwierdza sig, ze $rodki trwate wyceniane sg
wedtug cen nabycia lub kosztéw wytworzenia pomniejszonych o umorzenia oraz odpisy z tytutu trwatej utraty warto$ci.
Odpisy amortyzacyjne dokonywane byty na podstawie rocznego planu amortyzacji. Sktadniki majatkowe, ktorych
wartos¢ nie przekracza kwoty 3 500,00 zt. objete zostaty ewidencjg bilansowa, umarzane w 100% i odpisywane
jednorazowo w ciezar kosztéw amortyzacji w momencie przekazania ich do uzytkowania.

- Zakres kontroli zaméwien publicznych w SP WSPR w Gorzowie WIlkp. obejmowat postepowania przetargowe
udzielone i realizowane w 2010 roku oraz analize procedur zwigzanych z udzielaniem zamdwien publicznych o warto$ci
nie przekraczajacej 14 000 Euro. W 2010 r. SP WSPR w Gorzowie WIkp. udzielita 5 zaméwien publicznych o wartosci
przekraczajacej 14 000 Euro, w trybie przetargu nieograniczonego, ktore przeprowadzone byty zgodnie z ustawg
Prawo zamowien publicznych. W przedmiocie zakupu materiatéw i ustug do 14 000 Euro w SP WSPR w Gorzowie
Wikp. przestrzegany byt Regulamin udzielania zamoéwien publicznych o wartosci nie przekraczajacej 14 000 Euro
wprowadzony Zarzadzeniem nr 8 z dnia 14 wrzesnia 2007 r. Dyrektora SP WSPR w Gorzowie Wlkp. Kontroli poddano
zambwienie publiczne o wartosci nie przekraczajacej 14 000 euro w przedmiocie ,Wykonanie kompleksowej obstugi
archiwizacyjnej’.

- Kontrola dokumentdw pod katem prawidtowos$ci zapiséw dotyczacych eksploatacji ambulanséw sanitarnych przez SP
WSPR w Gorzowie 2010 r. nie wykazata nieprawidtowosci. Rozliczanie zuzycia materiatéw pednych prowadzone byto
zgodnie z obowigzujacymi zarzadzeniami. Karty drogowe prowadzone byly prawidtowo, czytelnie z wypetnieniem
wszystkich zawartych w nich rubryk, podpisane i akceptowane przez osoby upowaznione. Kontrolujgcy nie wniesli
zastrzezen do prowadzonej dokumentacji prowadzonej przez SP WSPR, zwigzanej z ewidencjg pracy i codziennym
wykorzystaniem ambulanséw sanitarnych w realizacji zadan statutowych.

- Realizacja planu finansowego SP WSPR w Gorzowie WIkp. za 2010 rok przebiegata prawidtowo. Na podstawie art.
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46 pkt 2a, ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 roku o zaktadach opieki zdrowotnej (Dz. U. z 1991 r Nr 91, poz. 408 ze zm.)
oraz § 14 pkt 2 Statutu, Plan Finansowo — Rzeczowy Samodzielnej Publicznej Wojewddzkiej Stacji Pogotowia
Ratunkowego w Gorzowie WIkp. na 2010 rok, zamykajacy sie po stronie przychoddw i kosztow ogétem kwotg 11 838
000,00 zt., uchwatg Nr 3/2010 z dnia 24 marca 2010 roku zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Spoteczng Stacii
Pogotowia Ratunkowego w Gorzowie WIkp., a nastepnie zatwierdzony przez Dyrektora SP WSPR w Gorzowie WIkp.
Uchwatg Nr 8/2010 Rady Spotecznej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Gorzowie WIkp. z dnia 21 grudnia 2010 roku
pozytywnie zaopiniowano zmiany w sprawozdaniu finansowym za 2010 rok, ustalajac Plan Finansowo-Rzeczowy SP
WSPR w Gorzowie Wikp. na 2010 rok zamykajacy sie po stronie przychodow i kosztéw ogétem kwotg 12 002 000,00 zt.
Wedtug sporzadzonego na dzien 31 grudnia 2010 roku Rachunku zyskéw i strat, SP WSPR w 2010 roku realizujac
przyjety plan finansowo-gospodarczy osiggneta w wyniku prowadzonej dziatalnosci zysk w kwocie (+) 1 121
208,17 zt. Rachunek zyskow i strat na dzien 31.12.2010 r. za rok obrotowy 2010, sporzadzony zostat zgodnie z art. 47
ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, p0z.1223, z p6zh. zm.).




