
5.1

6,2

3.3

5.4

6.5

7.

8.

9,

P-WFE

K-WFE

WicePrezes/inna
osoba zast?pujaca

D-WFE

WAB

P-WFE

K-WFE

WicePrezes/inna
osoba zast^pujaca

modyfikacja i wniosek pozostaje bez rozpatrzenia (P-WFE przygotowuje
stosowne pismo w sprawie),
W przypadku pozytywnej weryfikacji wstepnej, wniosek jest automatycznie
przekazany do oceny formalne] (pismo nie jest wowczas wysytane do
Beneficjenta).
W przypadku stwierdzenia w skorygowanej dokumentacjl brakow formalnych lub
oczywistych omyfek, wniosek o dofinansowanie projektu pozostaje bez
rozpatrzenia (P-WFE przygotowuje pismo informuja.ce Beneficjenta o odrzuceniu
wniosku z powodu stwierdzenia brakow formalnych lub oczywistych omytek).
Przygotowuje listy wnioskow zweryfikowanych pozytywnie i negatywnie tj.
pozostawionych bez rozpatrzenia. Listy te tworzone i generowane sa
automatycznie przez system LSI2020, na podstawie wynikow weryfikacji
wstepnej zawartych w listach sprawdzajacych wypelnionych w systemie przez
oceniajacych.

Akceptuje i parafuje/podpisuje list? wnioskow zweryfikowanych pozytywnie i
negatywnie,

Akceptuje i parafuje/podpisuje list? wnioskow zweryfikowanych pozytywnie i
negatywnie.

Przekazuje Wydzialowi AB do zamieszczenia na stronie list? wnioskow
zakwaiifikowanycn do kolejnego etapu oceny.

Zamieszcza na stronie internetowej list? wnioskow zakwalifikowanych do
kolejnego etapu oceny.

Przygotowuje i wysyla pismo do Beneficjenta o pozostawieniu wniosku bez
rozpatrzenia lub o negatywnej weryfikacji wst?pnej. Pismo zawiera informacj? o
przyczynach odrzucenia wniosku/pozostawienia bez rozpatrzenia. Od wynikow
weryfikacji wst?pnej nie przysluguje odwoianie, o ktorym mowa w art. 53 i 54
Ustawy wdrozeniowej.

Akceptuje i parafuje/podpisuje pismo o pozostawieniu wniosku bez
rozpatrzenia/o negatywnej weryfikacji wst?pnej.

Akceptuje i parafuje/podpisuje pismo o pozostawieniu wniosku bez
rozpatrzenia/o negatywnej weryfikacji wstepnej.

w terminieSdni
od zakohczenia
weryfikacji
wst?pnej
wszystkich
wnioskow
niezwlocznie,
jednak niedluzej
niz 4 dni
niezwlocznie,
jednak nie dluzej
niz 4 dni
w termlnie 3 dni
od podpisania
przez Klerownika
listy wnioskow
pozytywnie i
negatywnie
zweryfikowanych
Niezwlocznie,
jednak niedluzej
niz 2 dni po
otrzymaniu od
pracownika WFE
listy wnioskow
zakwalifikowanyc
h do kolejnego
etapu oceny
W terminie 7 dni
od dnia
zakoiiczenia
ponownej
weryfikacji
wst?pnej
wszystkich
wnioskow
Niezwtocznie,
jednak nie dluzej
niz 4 dni
niezwtocznie,
jednak nie dluzej
niz 4 dni

K-WFE

P-WFE

K-WFE

WAB

P-WFE

K-WFE

Beneficjent

K-WFE
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5.3.2.2. Instrukcja oceny formalnej projektow konkursowych

Lp.
Osoba

wykonuja_ca
dziatanie

Dziatanie
Termin

wykonania
Jednostki
powiazane

Ocena formalna przeblega zgodnie z karta^ oceny formalnej, na podstawie zawartych w niej pytari. Ocena formalna prowadzona jest na
podstawie kryteriow formalnych zatwierdzonych przez Komitet Monitorujacy RPO. Kryteria forrnalne podzielone zostaly na kryteria, ktorych
niespelnienie skutkuje odrzuceniern wnjpskubez mozljwosci poprawy oraz kryteria, w ramach ktorych istnieje mozliw.osc.dgkonania.j3Qpiawy,
Ocena formalna dokonywana jest po pozytywnie zakohczonej weryfikacji wst^pnej, w terminie 40 dni od podpisania przez WicePrezesa listy
wnioskow pozytywnie i negatywnie zweryfikowanych na etapie weryfikacji wste_pnej. W uzasadnionych przypadkach termin dokonania pierwszej
oceny formalnej moze zostac wydluzony.
Ponowna (druga) ocena formalna dokonywana jest w terminie 20 dni od dnia dostarczenia przez wszystkich Beneficjentow skorygowanych
dokumentow. W uzasadnionych przypadkach termin dokonania ponownej oceny formalnej moze zostac wydluzony. W przypadku projektow
realizowanych w trybie ,,zaprojektuj i wybuduj" ocena formalna b?dzie skradata si? z dwoch etapow - oceny formalnej podstawowej
oraz oceny formalnej uzupelniajqcej (zgodnie z kryteriami zaakceptowanymi przez KM RPO-L2020). Ocena formalna podstawowa
dokonywana b?dzie po pozytywnie zakonczonej weryfikacji wst^pnej podstawowej, w oparciu o dokumenty przedstawione przez
Beneficjenta, zgodnie z Regulaminem konkursu. Pozytywny wynik oceny formalnej podstawowej umozliwia przekazanie wniosku do
oceny merytorycznej podstawowej (prowadzonej wg kryteriow horyzontalnych i specyficznych). Natomiast ocena formalna
uzupelniajqca dokonywana be,dzie po pozytywnie zakonczonej weryfikacji wst^pnej uzupefniajacej, w oparciu o dostarczona_ zgodnie z
umowaydecyzjayporozumieniem dokumentacj?. Negatywny wynik oceny formalnej uzupetniajqcej moze skutkowac rozwia^zaniem
umowy o dofinansowanie/decyzji/porozumienia.
Ocena formalna podstawowa oraz uzupetniajqca dokonywana jest w oparciu o Zaiacznik - Karta oceny formalnej.
Ocena formalna podstawowa dokonywana jest poprzez wypeJnienie Karty oceny formalnej w oparciu o dokumenty, ktore Beneficjent
zobligowany jest na tym etapie doJa_czyc, zgodnie z Regulaminem konkursu. Ocena formalna uzupetniajc|_ca odbywa si? poprzez
wypetnienie Karty oceny formalnej, w oparciu o dokumenty, ktore Beneficjent zobowiazany byi przedlozyc na mocy zapisow umowy o
dofinansowanie/decyzji/porozumienia.

Dla projektow typu ,,zaprojektuj i wybuduj" procedure zwiqzana z organizacja^ oceny, uzupemianiem/poprawjt dokumentacji,
informowaniem Beneficjenta i opinii publicznej o wynikach oceny itp., przebiega analogicznie jak procedure przedstawiona ponizej.

* Dla projektow realizowanych w trybie ,,zaprojektuj i wybuduj" w trakcie oceny formalnej podstawowej nie sa_ wymagane m.in. takie
zalaczniki, jak dokumentacja techniczna, szczegolowe kosztorysy oraz decyzje administracyjne i pozwolenia (no. pozwolenie na
budowq), ktorych wydanie jest uzaleznione od posiadania przez Beneficjenta dokumentacji technicznej.

K-WFE

WicePrezes/inna
osoba

K-WFE pelnia^cy funkcj? Przewodnicza^cego KOP na etapie oceny
formainej, wyznacza w fortnie pisemnej sktad grupy oraz okres na jaki jest
powoiywana. W posiedzeniu dotyczacym oceny formalnej, w sklad KOP,
wchodza^ pracownicy WFE.

Pracownicy IP RPO (przed dokonaniem weryfikacji wst^pnej) podpisuja^
Oswiadczenie o bezstronnosci i poufnosci oraz o braku przestanek do
wylaczenia z procedury oceny.

W kazdym przypadku, w ktorym pracownik WFOSiGW podlega
wyta^czeniu z oceny wszystkich wnioskow {tryb konkursowy), na
Oswiadczenie o bezstronnosci i poufnosci oraz o braku przeslanek do
wylaczenia z procedury oceny, wskazuje/okresla powod/przestank? do
wyta_czenia z oceny wszystkich wnioskow w ramach konkursu.

najpozniej 2 dni
po podpisaniu
przez
WicePrezesa
listy wnioskow
pozytywnie i
negatywnie
zweryfikowanych
podczas
weryfikacji
wstepnej

Akceptuje i parafuje/podpisuje sklad grupy.

K-WFE

Ocenie formalnej podlegaja, projekty: ktore pozytywnie przeszly etap
weryfikacji wstepnej.
Pracownicy przeprowadzaja.pierwsza^ocene formalng_na podstawie karty
oceny formalnej zawierajacej kryteria zatwierdzone przez Komitet
Monitorujacy RPO. Ocena formalna danego projektu dokonywana jest
przez dwoch pracownikow WFE, zgodnie z zasad^ ,,dwoch par oczu",

niezwlocznie,
jednak nie dluzej
niz4dni
w terminie 40 dm
(zobaczglowny
opis niniejszej
procedury)

WicePrezes/i
nna osoba

K-WFE

K-WFE
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3.1

3.2

3.4

3.6

3.7

4.

K-WFE

WicePrezes/inna
osoba zast^pujaca

Pracownik AB

K-WFE

IZ

P-WFE

ktorzy przeprowadzali jego weryfikacje wstepna^ W przypadku, gdy nie jest
to mozliwe, weryfikacji takiej dokonujajnni, losowowybrani pracownicy
WFE. W przypadku zajscia okolicznosci mogacych wplyngc na brak
bezstronnosci, pracownik WFE podlega wylaczeniu z oceny danego
wniosku.
Kazdy oceniajacy dokonuje oceny indywidualnie i wypetnia osobna^kart^ w
systemic LSI2020.
Karta oceny formalnej ma mozliwosc edycji (mozliwosc poprawienia
zapisow). Karta oceny formalnei zawiera opcie zapisz i opcie zatwierdz. W
przypadku wybrania opcji zapisz kart? mozna jeszcze edytowac, dopiero w
momencie wybrania opcii zatwierdz, (ktora jest rownoznaczna z
dokonaniem oceny) karty nie mozna juz edytowac,
Na etapie oceny formalnej Beneficjent ma prawo do jednorazowego
uzupelnienia/ poprawienia wniosku oraz zala^cznikow.
W przypadku, gdy wynik oceny jest rozbiezny, wowczas projekt jest
oceniany przez trzeciego flosowo wybranego) pracownika WFE, ktorego
ocena w tej kwestii jest wiazaca.
W przvpadku wvstapienia uzasadnionvch okolicznosci, przvaotowuie
pismo do WicePrezesa wyjasniajace koniecznosc wydfuzenia terminu
dokonania pierwszej oceny formalnej.

Akceptuje i parafuje/ podpisuje pismo uzasadniajace koniecznosc
wydtuzenia terminu dokonania pierwszej oceny formalnej.

Przygotowuje informacje. na strong internetowa^o wydluzeniu terminu
dokonania pierwszej oceny formalnej.

Przekazuje IZ informacj^ o wydluzeniu terminu dokonania pierwszej oceny
formalnej do zamieszczenia na stronie programu i portalu.

Zamieszcza informacj§ o wydluzeniu terminu dokonania pierwszej oceny
formalnej na stronie programu i portalu.

W przypadku oceny negatywnej lub w przypadku koniecznosci
uzupelnienia wniosku/ zatacznikow, pracownik przygotowuje i wysyla
pismo do Beneficjenta,
W przypadku negatywnej oceny formalnej, konieczne jest podanie
uzasadnienia podjetej decyzji o odrzuceniu wniosku z przyczyn
formalnych. Niezbedne jest podanie szczegolowego uzasadnienia w
odniesieniu do kazdego negatywnie zaopiniowanego kryterium, zawartego
w karcie oceny formalnej, Jednoczesnie Beneficjent zostaje
poinformowany o mozliwosci skorzystania z trybu odwolawczego, o ktorym

Niezwlocznie
(jednak nie dluzej
niz4 dni od
zaistnienia
okolicznosci
uzasadniaja^ych
koniecznosc
wydluzenia
terminu)
niezwlocznie,
jednak nie dtuzej
niz4 dni
wterminie 5 dni
od akceptacji
pisma przez
WicePrezesa.
wterminie 3 dni
od podpisania
przez
WicePrezesa
informacji o
wydluzeniu
terminu
dokonania
pierwszej oceny
formalnej
niezwlocznie,
jednak nie dluzej
niz 2 dni po
otrzymaniu od
WFOSiGW
informacji o
wydluzeniu
terminu
wterminie? dni
od dnia
zakoiiczenia
oceny formalnej
wszystkich
wnioskow
ztozonych w
odpowiedzi na
konkurs

WicePrezes/i
nna osoba
zastepujaca

Pracownik AB

K-WFE

IZ

!

K-WFE
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K-WFE/
WicePrezes

6. Beneficjent

7. P-WFE

mowa w art. 53 Ustawy wdrozeniowej ftryb odwolawczy nie ma
zastosowania dla projektow aplikujacych o srodki w trybie
ppzakonkursowym).
Akceptuje i parafuje/podpisuje pismo o koniecznosci uzupetnienia
wniosku/zalqcznikow lub o negatywnej ocenie formalnej.

Uzupelnia lub poprawia braki formalne zgodnie z informacj'ami zawartymi
w pismie informujacym o koniecznosci uzupelnienia brakow formalnych*.
Skorygowane dokumenty aplikacyjne sklada w siedzibie WFQSiGW.
Jesli Beneficjent zauwazy we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu
inne bledy, ktore nie zostaly wyszczegolnione w pisrnie od Pracownika
WFE, wowczas poprawia je, informuja^c jednoczesnie o tym fakcie
WFOSiGW i przedstawiajac stosowne pisemnie wyjasnienia. W przypadku,
gdy w projekcie wprowadzone zostana^ dodatkowe zmiany. o ktorych
Beneficjent nie poinformowal WFOSiGW, wowczas wniosek o
dofinansowanie projektu nie podlega dalszej ocenie, o czym Beneficjent
zostaje poin form o wan y pisemnie (za potwierdzeniem odbioru). Jezeli
wprowadzane zgodnie z uwagami WFE zmiany implikuj^ koniecznosc
wprowadzenia w dokumentacji kolejnych zmian, np. w przypadku tabel
finansowych, wowczas Beneficjent zobowia^zany jest wprowadzic je do
wniosku o dofinansowanie projektu i/lub zalacznikow oraz przekazac na
pismie informacj^ o ich wprowadzeniu do WFOSiGW.
- W ramach skladanych korekt i uzupelnieii, niedopuszczalne jest
wprowadzenie przez Beneficjenta nast.epuja.cych zmian w projekcie:
- dodawanie, usuwanie partnerow,
- dodawanie wydatku kwalifikowalnego,
- zwi^kszenie wartosci/ poziomu dofinansowania wydatku (z
zastrzezeniem sytuacji, w ktorej zwi^kszenie wartosci/ poziomu
dofinansowania, jest konsekwencja.zidentyfikowanego przez oceniaj^cego
bledu i dokonywane jest na jego polecenie},
- dolapzanie dodatkowych zata^cznikow, nieuj^tych pierwotnie w spisie
zatacznikow (z zastrzezeniem sytuacji, w ktorej dolaczenie dodatkowych
zalacznikow, jest dokonywane na gplecenie oceniajacego}.
Przeprowadzaj^ ponowna^ ocen§ formalna, na podstawie karty oceny
formalnej. Ponowna ocena formalna kazdego projektu dokonywana jest
przez dwoch pracownikow WFE, przeprowadzajacych pierwotna.ocene. W
przypadku, gdy nie jest to mozliwe, oceny takiej dokonuja. losowo wybrani
pracownicy WFE. Kazdy oceniajacy dokonuje oceny formalnej
indywidualnie i wypelnia osobna^ kart? w systemie LSI2020. W przypadku,
gdy oceny sa, rozbiezne, wniosek oceniany jest przez trzeciego
(dodatkowego), losowo wybranego pracownika WFE, ktorego ocena jest
wiazaca.
W przypadku pozytywnej oceny formalnej, wniosek jest automatycznie
przekazany do oceny merytorycznej. Pismo nie jest wowczas wysytane do
Beneficjenta.
W przypadku stwierdzenia w skorygowanej dokumentacji brakow
formalnych, wniosek o dofinansowanie projektu konczy ocene_ formalna^
wynikiem negatywnym (P-WFE przygotowuje pismo informujace
Beneficjenta o negatywnym wyniku oceny formalnej).
W przypadku negatywnej oceny formalnej, konieczne jest podanie
uzasadnienia podjetej decyzji o odrzuceniu wniosku z przyczyn
formalnych. Niezb^dne jest podanie szczegotowego uzasadnienia w
odniesieniu do kazdego negatywnie zaopiniowanego kryterium, zawartego
w karcie oceny formalnej, Jednoczesnie Beneficjent zostaje
poinformowany o mozliwosci skorzystania z trybu odwolawczego, o ktorym
mowa w art. 53 Ustawy wdrozeniowej.
W przypadku projektow, ktore przeszfy pozytywnie ocene formalna^ a
ktorych realizacja rozpoczeta si§ przed dniem zlozenia wniosku o
dofinansowanie w rarnach danego konkursu/naboru w trybie
pozakonkursowym P-WFE _p_rzygotowuje pismo o koniecznosci

niezwlocznie,
jednak nie dluzej
niz4 dm
w terminiedo 7
dniod dnia
otrzymania pisma
o koniecznosci
uzupelnienia
wniosku/zalapzni
kow

BeneUcjent

WFOSiGW/
P-WFE

w terminie20dni
(zobacz gtowny
opis niniejszej
procedury)

w terminieTdni
od dnia
zakohczenia
oceny formalnej
wszystkich
wnioskow
zlozonych w
odpowiedzi na
konkurs
wysylane jest
pismo do
Beneficjenta o
negatywnym
wyniku oceny
formalnej lub
pismo o
koniecznosci
dostarczenia
dokumentow do
DOS {nie
dotyczy
projektow

K-WFE/
WicePrezes
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QO.

9.1

9.2.

9.3

9.4

10.

K-WFE/
WicePrezes

K-WFE

WicePrezes

K-WFE

Pracownik AB

System LSI2Q20

. .

dostarczenia dokumentow do weryfikacji OOS, celem weryfikacji i
potwierdzenia. ze w okresie tynr przy jego realizacji przestrzegano
przepisow prawa. Ocena ta przeprowadzona zostanie po pozytywnej
ocenie merytorycznej (nie dotyczy projektow realizowanych w trybie
;,zaprojektuj i wybuduj", ktore w momencie zlozenia wniosku nie posiadaly
dokumentacji technicznej, a projekty zostaly przygotowane na podstawie
programu funkcjonalno-uzytkowego)

W przypadku wystajDienia uzasadnionych okolicznosci, mozliwe jest takze
wydluzenie terminu dokonania II oceny formalnej, Procedure jest
analogiczna do procedury wydluzenia I oceny formalnej,

Akceptuje i parafuje/ podpisuje pismo informujace o negatywnym wyniku
oceny formalnej lub pismo o koniecznosci dostarczenia dokumentow
do OOS jesli Prezes WFOSiGW podejmie decyzj? o wczesniejszym
przeprowadzeniu weryfikacji OOS (nie dotyczy projektow
realizowanych w trybie ,,zaprojektuj i wybuduj", ktore w momencie
zlozenia wniosku nie posiadaty dokumentacji technicznej, a projekty
zostaty przygotowane na podstawie programu funkcjonalno-
uzytkowego)
Po zakoiiczeniu oceny formalnej Przewodnicz^cy KOP sporzadza list§
wnioskow ocenionych pozytywnie oraz negatywnie i przekazuje do
WicePrezesa.
Lista ta tworzona i generowana jest automatycznie przez system LSI2020
na podstawie wynikow oceny formalnej zawartych na karcie oceny
formalnej.

Akceptuje i parafuje/podpisuje liste. wnioskow ocenionych pozytywnie i
negatywnie.

Przekazuje Pracownikowi AB do zamieszczenia na stronie internetowej
list? wnioskow zakwalifikowanych do kolejnego etapu oceny.

Zamieszcza na stronie internetowej liste wnioskow zakwalifikowanych do
kolejnego etapu oceny.

Przesyla automatycznie informacje dotyczace pozytywnie
przeprowadzonej oceny formalnej do SL2014. Czestotliwosc
przekazywania danych z LSI2020 do SL2014 powinna bye adekwatna do
przyrostu danych w LSI2020.

realizowanych
w trybie
,,zaprojektuj i
wybuduj", ktore
w momencie
zJozenia
wniosku nie
posiadaty
dokumentacji
technicznej, a
projekty zostaty
przygotowane
na podstawie
programu
funkcjonalno-

I uzytkowego)
niezwlocznie,
jednak nie dluzej
niz 4 dni

wterminie4dni
od dnia
zakoriczenia
oceny formalnej
wszystkich
wnioskow
zlozonych w
odpowiedzi na
konkurs
niezwfocznie,
jednak nie dluzej
niz4 dni
w terminie 3 dni
od podpisania
przez
WicePrezesa
listy wnioskow
pozytywnie
i negatywnie
ocenionych
niezw!oczniei

jednak nie dluzej
niz 2 dni po
otrzymaniu od K-
WFE listy
wnioskow
zakwalifikowanyc
h do kolejnego
etapu
nie rzad?iej niz
raz na 5 dni
roboczych w
przypadku, jezeli
w tym okresie do
LSI2020
wprowadzane

Beneficjent

WicePrezes

K-WFE

Pracownik AB

jw.
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zostaly dane
przeznaczone do
eksportu do
SL2014

5.3.2.3. Instrukcja oceny merytorycznej projektow konkursowych

Lp.
Osoba

wykonujqca
dziatanie

Dziatanie Termin
wykonania

Jednostki
powiqzane

Ocena merytoryczna dokonywana jest przez pracownikow WFE. Ocena merytoryczna wniosku o dofinansowanie przebiega dwuetapowo.
Pierwszy etap stanowi ocena horyzontalna, natomiast drugi etap stanowi ocena specyficzna. Oba etapy oceny merytorycznej prowadzone sa.
rownolegte. Ocenie merytorycznej powinny podlegac projekty, ktore zostaty pozytywnie ocenione pod wzgle.dem formalnym.
Ocena merytoryczna odbywa si§ za posrednictwem systemu LSI2020. Ocena horyzontalna przeprowadzana jest na podstawie karty oceny
horyzontalnej, natomiast ocena specyficzna przeprowadzana jest na podstawie karty oceny specyficznej, zawierajacych kryteria zatwierdzone
przez Komitet Monitorujacy RPO-L2020. Oceny merytorycznej dokonuje, co do zasady czterech P-WFE, tj. dwoch P-WFE dokonuje oceny
horyzontalnej, dwoch dokonuje oceny specyficznej. W przypadku, gdy zakres wiedzy, ktdra^ posiadaja^ P-WFE na to pozwala, oba etapy oceny
merytorycznej mozna powierzyc jednemu P-WFE przy zalozeniu, ze nadal zostanie zachowana zasada ,,dwoch par oczu" i wniosek b^dzie
oceniany przez niemniej niz dwoch P-WFE. Kazdy P-WFE dokonuje oceny indywidualnie i wypelnia osobnavkarte w systemie LSI2020
Ocena merytoryczna dokonywana jest w terminie 60 dni od dnia podpisania przez WicePrezesa listy wnioskow pozytywnie i negatywnie
ocenionych na etapie oceny formalnej W uzasadnionych przypadkach termin oceny merytorycznej moze zostac przediuzony.

W przypadku projektow aplikujacych o srodki dla ktorych na mocy ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostqpnianiu informacji o srodowisku
i jego ochronie, udziale spoleczenstwa w ochmnie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko (Dz.U. 2013 poz. 1235, z pozn.
zm.), moze zachodzic obowiajzek przeprowadzenia postepowania w sprawie oceny oddziatywania na srodowisko planowanego przedsi?wzi?cia,
jednym z etapow oceny merytorycznej jest ocena oddzialywania na srodowisko danego projektu. Weryfikacja pod katem oceny oddzialywania
na srodowisko prowadzona jest rbwnolegle do oceny merytorycznej horyzontalnej oraz oceny specyficznej, w oparciu o kryteria srodowiskowe
zatwierdzone przez KM RPO-L2020. Ocena merytoryczna moze zakohczyc si? wynikiem pozytywnym, jezeli oceniany projekt spelni warunki
niniejszej procedury oraz jednoczesnie uzyska pozytywna, opini? P-WFE OOS w zakresie zgodnosci planowanej inwestycji z wymaganiami
dotyczacymi postepowania w sprawie oceny oddzialywania na srodowisko (tj. ocena srodowiskowa zakohczy si? wynikiem
pozytywnym).W przypadku, gdy podczas oceny srodowiskowej P-WFE stwierdzi, ze zachodzi koniecznosc uzupetnienia/korekty
dokumentacji 00§ wskazuje zakres koniecznych uzupetnieh i korekt w wyznaczonym przez Instytucj? terminie. WFOSiGW zgtasza si?
do Beneficjenta o wyrazenie zgody (Oswiadczenie) na proponowane uzupelnienia/korekty. Wyrazenie zgody przez Beneficjenta jest
warunkiem uzyskania pozytywnej oceny projektu. Uzyskanie negatywnej opinii P-WFE DOS w zakresie zgodnosci planowanej inwestycji z
wymaganiami dotyczacymi postepowania w sprawie oceny oddzialywania na srodowisko skutkuje negatywna^ ocena^ merytoryczn^ projektu.

W przypadku projektow reallzowanych w trybie ,,zaprojektuj i wybuduj" ocena merytoryczna b^dzie sktadala si? z dwoch etapow -
oceny merytorycznej podstawowej oraz oceny merytorycznej uzupeJniaja^cej (zgodnie z kryteriami zaakceptowanymi przez KM RPO-
L2020). Ocena merytoryczna podstawowa dokonywana b^dzie po pozytywnie zakohczonej ocenie formalnej podstawowej, w oparciu o
dokumenty przedstawione przez Beneficjenta, zgodnie z Regulaminem konkursu* Natomiast ocena merytoryczna uzupelniajqca
dokonywana b?dzie po pozytywnie zakohczonej ocenie formalnej uzupetniajqcej w oparciu o dostarczona, zgodnie z umowa^ o
dofinansowanie/decyzjay porozumieniem dokumentacj?. Pozytywny wynik oceny merytorycznej podstawowej umozliwia przekazanie
projektu do kolejnego etapu. Negatywny wynik oceny merytorycznej uzupetniaja_cej moze skutkowac rozwia^zaniem umowy o
dofinansowanie/decyzji/ porozumienia.
Ocena merytoryczna podstawowa dokonywana jest poprzez wypetnienie ww. kart oceny w oparciu o dokumenty, ktore Beneficjent
zobligowany jest na tym etapie dotqpzyc, zgodnie z Regulaminem konkursu. Ocena merytoryczna uzupemiaja^ca odbywa si? poprzez
wypetnienie Karty oceny specyficznej uzupetniajqcej Zatacznik oraz Karty oceny srodowiskowej, w oparciu o dokumenty, ktore
Beneficjent zobowia/any jest przedtozyc na mocy zapisow umowy o dofinansowanie/decyzji.
W przypadku trybu konkursowego w ramach projektow realizowanych w trybie ,,zaprojektuj i wybuduj" mozliwa jest takze ocena
panelowa.
Dla projektow typu ,,zaprojektuj i wybuduj" procedura zwia,zana z organizacja^ oceny, uzupeJnianiem/poprawa, dokumentacji - jesii
dotyczy, informowaniem Beneficjenta i opinii publicznej o wynikach oceny itp., przebiega analogicznie jak procedura przedstawiona
ponizej.

* Dla projektow realizowanych w trybie ,,zaprojektuj i wybuduj" w trakcie oceny merytorycznej podstawowej nie sa, wymagane m.in.
takie zalqczniki, jak dokumentacja techniczna, szczegotowe kosztorysy oraz decyzje administracyjne i pozwolenia (np. pozwolenie na
budowq), ktorych wydanie jest uzaleznione od posiadania przez Beneficjenta dokumentacji technicznej.

Ponadto, w uzasadnionych przypadkach (w Regulaminie konkursu lub przed rozpocz?ciem oceny merytorycznej) WFOSiGW moze
wyfoczyc z oceny kryteria, ktore nie dotyczq danych typow projektow czy dzlatetyW zwiqzku z tym^rnaksymalna punktacja na kartach
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Przewodniczacy KOP przygotowuje liste pracownikow WFE dokonujacych
oceny merytorycznej.
Kazdy oceniajacy loguje sie do systemu LSI2020. w ktorym znajduja sie
dokumenty do oceny. Kazdy oceniajacy wypelnia karty elektronicznie.
Karty oceny merytorycznej (horyzontalnej oraz specyficznej} maja.
mozliwosc edycji (moziiwosc poprawienia zapisow). Karty oceny zawieraja.
oocie zaoisz i oocie zatwierdz, W przypadku wvbrania oocii zaoisz karte
mozna ieszcze edytowac, dopiero w momencie wybrania opcji zatwierdz,
(ktora jest rownoznaczna z dokonaniem oceny) karty nie mozna juz
edytowac.
Po dokonaniu oceny dokumenty te nie sajuz dostepne w systemie dla
oceniajacych (tzn. po dokonaniu oceny dokumentacja znajduje sie. w
systemie LSI2020, ale nie jest juz dostepna dla oceniajapego po
ponownym zalogowaniu si?).
Kazdy pracownik przed dokonaniem oceny merytorycznej podpisuje
oswiadczenie o bezstronnosci, poufnosci oraz braku przestanek do
wyta^czenia z procesu oceny. Dopiero w momencie uzyskania przez
IOK wersji papierowej egzemplarza Oswiadczenia, mozliwe jest
wla^czenia P-WFE do danego sktedu KOP.
W przypadku zaistnienia okolicznosci moga^cych budzic wa^tpliwosc
co do bezstronnosci, pracownik zobowiazany jest, zgodnie z
Oswiadczeniem o bezstronnosci, poufnosci oraz braku przesJanek do
wyfqczenia z procesu, do niezwfocznego poinformowania (w formie
pisemnej) IOK o koniecznosci wyJa^czenia z procesu oceny. Wowczas
oceniaja_cy podlega wykluczeniu z oceny wszystkich wnioskow
ztozonych w danym konkursie.
System LSI2020 automatycznie weryftkuje karty oceny pod katem
poprawnosci wypelnienia ich przez pracownikow, tzn. czy wypelniono
wszystkie wymagane pola. System nie zapisze karty, jesli karta b^dzie
nieprawidlowo wypelniona. Natomiast, Sekretarz/Przewodniczacy KOP
sprawdza, czy jest uzasadnienie obnizenia punktacji.

Ocen? pozytywnEi uzyskuja, projekty, ktore spetnily kryteria
dopuszczaja^ce i osia^gn^ly liczb? punktow okreslona,w Regulaminie
konkursu
Wynik oceny projektu stanowi srednia arytmetyczna ocen dwoch
pracownikow oceniaja.cych dany projekt. Srednia arytmetyczna ocen
pracownikow wyliczana jest przez system LSI2020. W przypadku, gdy
wniosek od co najmniej jednego z oceniaja.cych bezwarunkowo uzyskal
minimalna. wymagana_ liczb? punktow w poszczegoinych punktach oceny
merytorycznej oraz roznica w liczbie punktow przyznanych przez dwoch
oceniaja,cych za spelnianie ogolnych kryteriow merytorycznych wynosi co
najmniej 30% maksymalnej punktacji, projekt poddawany jest dodatkowej
ocenie przez trzeciego oceniajacego. Ocenia on wniosek zgodnie
zprzyje.tymi kryteriami oraz zgodnie z zapisami Reguiaminu. Ocen?
takiego projektu stanowi srednia arytmetyczna ocen trzech pracownikow,
ktora jest wiazaca. W przypadku, gdy ocena pracownikow rozni sie w
zakresie kryteriow dopuszczaja.cych, do oceny wiaczony zostaje trzeci
pracownik, ktorego ocena w ramach danego kryterium jest wiazaca.

Projekty ocenione pozytywnie pod wzgl^dem merytorycznym podlegaja.
procedurze wyboru do dofinansowania.
W przypadku, gdy podczas oceny specyficznej oceniajacy stwierdzi, ze
Beneficjent przeszacowal (zawyzyl) wartosc kosztow kwalifikowalnych
projektu, a wprowadzenie zmian w przedmiotowym zakresie jest mozliwe.
moze dokonac oceny pozytywnej ktora uwarunkowana be_dzie
koniecznosci^ wyrazenia zgody przez Beneficjenta {w formie

W
wyznaczonym
przez K-WFE
terminie, jednak
nie dluzszym
niz 10dni od
dnia
udostepnienia
oceniaja.cym
dokumentow w
systemie
LSI2020

•
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Beneficjent
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4. K-WFE

karcie oceny projektu
w jego ocenie zostaly
procedurze wyboru do

konkursu procentowy
wartosci kosztow

Oswiadczenia) na proponowane uzupetnienie/korekty oraz
dokonaniem stosownych uzupetnien/korekt.
P-WFE zamieszcza stosowna adnotacje_ w
wskazuja^c jednoczesnie wydatki/koszty, ktore
przeszacowane/zawyzone) i projekt podlega
dofinansowania.
WFOSIGW moze okreslic w Regulaminie
poziom przeszacowania (zawyzenia)
kwalifikowalnych projektu, w przypadku ktorego nie dopuszcza si?
mozliwosci dokonania uzupefnieh/korekt w przedmiotowym zakresie -
projekt zostaje oceniony negatywnie.
Jezeli Beneficjent nie dokona weryfikacji kosztow projektu zgodnie z
rekomendacja, WFOSiGW, w przypadku przyznania projektowi
dofinansowania, WFOSIGW moze odstajjic od podpisania z
Beneficjentem umowy/decyzji/porozumienia o dofinansowanie
projektu.
W przypadku oceny specyficznej uzupelniaja^cej (dla projektow
realizowanych wtrybie ,,zaprojektuj i wybuduj") P-WFE moze rowniez
dokonac oceny pozytywnej projektu, ktora uwarunkowana b?dzie
koniecznoscia. wyrazenia zgody przez Beneficjenta (w formie
Oswiadczenia) na proponowane przez WFOSIGW
uzupetnienia/korekty oraz dokonaniem stosownych
uzupetnien/korekt. Dokonanie weryfikacji kosztow przez Beneficjenta,
zgodnie z rekomendacja^ P-WFE, skutkowac b?dzie podpisaniem
aneksu do umowy/porozumienia/zmiany do decyzji. Natomiast brak
poprawy moze skutkowac rozwiajzaniem umowy o
dofinansowanie/decyzji/porozumienia.
W przypadku, gdy podczas oceny srodowiskowej P-WFE stwierdzi, ze
zachodzi koniecznosc uzupelnienia/ korekty dokumentacji OOS, a
wprowadzenie zmian w przedmiotowym zakresie jest mozliwe, moze
dokonac pozytywnej oceny srodowiskowej projektu (zamieszcza
stosowna, adnotacj? w karcie oceny projektu wskazuja_c jednoczesnie
zakres niezb^dnych uzupetnien/korekt dokumentacji oraz
szacunkowy termin umozliwiaja_cy wprowadzenie przedmiotowych
zmian), ktora uwarunkowana b?dzie koniecznoscia^ wyrazenia zgody
przez Beneficjenta (w formie Oswiadczenia) na proponowane
uzupetnienie/korekty oraz dokonaniem stosownych
uzupetnien/korekt. W takim wypadku, projekt podlega procedurze
wyboru do dofinansowania, (Jezeli Beneficjent nie dokona
uzupetnieti/ korekt w ramach dokumentacji OOS zgodnie z
rekomendacja, WFOSIGW, w przypadku przyznania projektowi
dofinansowania, WFOSIGW moze odstapic od podpisania z
Beneficjentem umowy o dofinansowanie
projektu/porozumienia/podjecia decyzji o przyznaniu
dofinansowania}. W przypadku oceny srodowiskowej uzupetniajqcej
(dla projektow realizowanych w trybie ,,zaprojektuj i wybuduj") P-WFE
moze rowniez dokonac pozytywnej oceny srodowiskowej projektu,
ktora uwarunkowana b^dzie koniecznoscia^ wyrazenia zgody przez
Beneficjenta (w formie Oswiadczenia) na proponowane przez
WFOSIGW uzupetnienia/korekty oraz dokonaniem stosownych
uzupefnieh/korekt. Dokonanie zmian w zakresie dokumentacji OOS
przez Beneficjenta, zgodnie z rekomendacja, WFOSIGW, skutkowac
b?dzie podpisaniem aneksu do umowy/porozumienia/zmiany do
decyzji, Natomiast brak poprawy moze skutkowac rozwia_zaniem
umowy o dofinansowanie/decyzji/porozumienia.
Przewodnicza^cy KOP, po zakoriczeniu oceny merytorycznej wnioskow w terminie 5 dni
sporzajdza protokol zawierajacy informacje o przebiegu i wynikach oceny i od dnia
wszystkich wnioskow na poszczegolnych etapach konkursu, list? zakohczenia
rankingowa^ wnioskow zawierajacy informacje_ na temat projektow | oceny

j^cenionych pozytywnie ale uwarunkowanych koniecznoscia^ wyrazenia : merytorycznej _

WicePrezes
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zgody przez Beneficjenta (w formie Oswiadczenia) na
uzupetnienie/korekty proponowane przez WFOSIGW dokonujc(cy
oceny oraz dokonaniem stosownych uzupetnieri/korekt - ze wzgl^du
na przeszacowanie wartosci kosztow kwalifikowalnych projektu oraz ze
wzgl^du na koniecznosc wprowadzenia korekt/ uzupetnieri w
dokumentacji DOS i przekazuje do zatwierdzenia WicePrezesowi.

Lista rankingowa (zawieraja.ca wszystkie oceniane projekty) tworzona
i generowana jest przez system LSI2020 na podstawie wynikow oceny
merytorycznej, zawartych w karcie oceny horyzontalnej i specyficznej
oraz w karcie oceny srodowiskowej. Lista uwzgl^dnia rowniez
wskazanie, ktore projekty otrzymaty ocene_ pozytywnaj ktora
uwarunkowana b^dzie koniecznoscia, wyrazenia zgody przez
Beneficjenta (w formie Oswiadczenia) na proponowane przez
WFOSIGW uzupetnienie/korekty oraz dokonaniem stosownych
uzupetnieri/korekt.
Akceptuje i parafuje/podpisuje protokol i list? rankingowa wnioskow.

Przygotowuje pisma o negatywnej ocenie merytorycznej. W pismie podaje
sie_ iaczna, punktacj? przyznana^ przez. oceniajacych oraz dolacza karty
oceny pracownikow wygenerowane przez system LSI2020 fbez danych
osobowych osob oceniajacych)*. Jednoczesnie Beneficjent zostaje
poinformowany o mozliwosci skorzystania z trybu odwolawczego,
o ktorym mowa w art. 53 Ustawy wdrozeniowej (tryb odwotawczy nie ma
zastosowania dla projektow aplikuja^cych o srodki w trybie
pozakonkursowym).

* W pismie wskazuje si? rowniez wynik oceny OOS przeprowadzonej
przez P-WFE oraz dotacza si? kopi? listy sprawdzajacej w zakresie
dokumentacji OOS/Natura 2000.

Akceptuje i parafuje/podpisuje pismo o negatywnej ocenie merytorycznej.

Przygotowuje informacj? na stron? internetowa, wraz z listq. projektow
zakwalifikowanych do kolejnego etapu (tj. lista, rankingow£|_ projektow
ocenionych pozytywnie podczas oceny merytorycznej).

Akceptuje i parafuje/podpisuje informacje wraz z lista, projektow
zakwalifikowanych do kolejnego etapu (tj. lista_ rankingowa, projektow
ocenionych pozytywnie podczas oceny merytorycznej).

Przekazuje IZ informacj? wraz z listq. projektow zakwalifikowanych do
kolejnegoetapu (tj. lista^rankingowa, projektow ocenionych pozytywnie
podczas oceny merytorycznej) do zamieszczenia na stronie programu i
portalu,

Zamieszcza informacje wraz z lista. projektow zakwalifikowanych do
kolejnego etapu na stronie programu i portalu.

wszystkich
wnioskow
ztozonych
w odpowiedzi
na konkurs

niezwlocznie,
jednaknie
diuzej niz4dni
w terminie 7 dni
od dnia
zakoiiczenia
oceny
merytorycznej
wszystkich
wnioskow
zlozonych w
odpowiedzi na
konkurs/nabor
w trybie
pozakonkursow
ym
niezwtocznie,
jednak nie
diuzej niz4 dni
7 dni po
zakohczeniu
oceny
merytorycznej

niezwlocznie,
jednaknie
diuzej niz4 dni

w terminie 3 dni
od podpisania
przez
WicePrezesa
listy projektow
zakwalifikowany
ch do kolejnego
etapu (tj. listy
rankingowej
projektow
ocenionych
pozytywnie
podczas oceny
merytorycznej)
niezwtocznie,
jednak nie

P-WFE

K-
WFE/WicePrez
es

Beneficjent

Pracownik AB
K-
WFE/WicePrez
es

K-WFE
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str. 33



12.1,

12.2

12.3

12.4

12.5
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P-WFE

Jezeli podczas oceny merytorycznej osoba oceniajaca wniosek stwierdzi.
iz wniosek/ zalacznik(i) zawiera bledy formalne, wniosek bedacy
przedmiotem oceny merytorycznej zostaje przekazany do ponownej oceny
formalnej. Ocena formalna projektow w trybie konkursowym. Fakt ten
zostaje ujety w protokole z pracy KOP.
Przygotowuje i wysyfa do Beneficjenta pismo o przekazaniu wniosku do
ponownej oceny formalnej
Akceptuje i parafuje/podpisuje pismo o przekazaniu wniosku do ponownej
oceny formalnej.

W przypadku negatywnej oceny formalnej, aktualizuje list? projektow
ocenionych pozytywnie i negatywnie oraz przygotowuje informacj? na
stron? internetowa^. Lista ta tworzona i generowana jest automatycznie
przez system LSI2020 na podstawie wynikow oceny formalnej zawartych
na karcie oceny formalnej.
Akceptuje i parafuje/podpisuje list? projektow ocenionych pozytywnie
i negatywnie oraz inforrnacj? na stron? internetowa,.

P-WFE przekazuje pracownikowi AB informacj? o aktualizacji listy oraz
list? wnioskow ocenionych pozytywnie i negatywnie do zamteszczenia na
stronie internetowej.
Zamieszcza informacje o aktualizacji listy na stronie internetowej.

Zamieszcza informacj? o aktualizacji listy na stronie programu i portalu.

Przygotowuje i wysyla pismo o negatywnym wyniku ponownej oceny
formalnej.
W pismie konieczne jest podanie uzasadnienia podjejej decyzji o
odrzuceniu wniosku z przyczyn formalnych. Niezbedne jest podanie
szczegolowego uzasadnienia w odniesieniu do kazdego negatywnie
zaopiniowanego kryterium, zawartego w karcie oceny formalnej,
Jednoczesnie Beneficjent zostaje poinformowany o mozliwosci
skorzystania z trybu odwolawczego, o ktorym mowa w art. 53 Ustawy
wdrozeniowej (tryb odwolawczy nie ma zastosowania dla projektow
aplikujacych o srodki w trybie pozakonkursowym). W przypadku
pozytywnej oceny formalnej pismo nie jest wysylane.

dluzej niz2 dni
po otrzymaniu
informacji wraz
z iista^
rankingowa
wnioskow z
WFOSiGW
w terminie 7 dni
od zaistnienia
ww. sytuacji.

niezwlocznie,
jednak nie
dluzej niz2dni
w terminie 5 dni
od dnia
zakohczenia
oceny formalnej
danego wniosku
niezwlocznie,
jednak nie
dluzej niz4 dni
w terminie 3 dni
od podpisania
przez
WicePrezesa
listy wnioskow
pozytywnie i
negatywnie
ocenionych
niezwlocznie,
jednak nie
pozniej niz 2 dni
po otrzymaniu
od pracownika
WFE listy
wnioskow
pozytywnie i
negatywnie
ocenionych
w terminie 7 dni
oddnia
zakohczenia
oceny formalnej
wszystkich
wnioskow
podlegajacych
ponownej
ocenie
formalnej.
W
uzasadnionych
przypadkach
termin
dokonania
ponownej oceny
formalnej, maze

K-WFE

Beneficjent

K-WFE

Pracownik AB/
IZ

Pracownik AB

IZ

i
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!
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12.9

13.

14.

Akceptuje i parafuje/podpisuje pismo o negatywnej ocenie formalnej.

WFE/WicePrezes

K-WFE

P-WFE

zostac
_ wydluzpny.

niezwlocznie,
jednak nie

_dlu_zej niz_4_dni
W przypadku pozytywnej oceny formalnej projekt zostaje przekazany do
oceny merytorycznej, ktora przebiega zgodnie z zapisami niniejszej
procedury. _
W przypadku projektow, ktorych realizacja rozpoczeja si§ przed dniem
ztozenia wniosku o dofinansowanie w ramach danego konkursu,
dokonywana jest weryfikacja pod katem OOS - celem weryfikacji i
potwierdzenia, ze w okresie tym, przy jego realizacji przestrzegano
przepisow prawa (nie dotyczy projektow realizowanych w trybie
,,zaprojektuj i wybuduj", ktore w momencie ztozenia wniosku nie
posiadaty dokumentacji technicznej, a projekty zostaty przygotowane
na podstawie programu funkcjonalno-uzytkowego)
Na mocy Regulaminu konkursu dokumentacja dotycza^ca OOS
sktadana jest przez wnioskodawcow na etapie aplikowania o srodki, a
weryfikacja prawidiowosci post?powania OOS stanowi jeden z
etapow oceny merytorycznej projektu. W zwiazku z powyzszym,
wszelkie nieprawidtowosci oraz niezgodnosci procedury OOS z
obowia_zuja_cymi przepisami prawa zostana_ zidentyfikowane przez P-
WFE podczas oceny srodowiskowej. W przypadku, gdy
zidentyfikowane uchybienia nie b$da_ mozliwe do usuniecia, projekt
uzyska negatywna, ocen? srodowiskowa,. W przypadku, gdy
wprowadzenie zmian w przedmiotowym zakresie b?dzie mozliwe, P-
WFE moze zadecydowac o pozytywnej ocenie srodowiskowej
projektu, uwarunkowanej koniecznoscia^ wyrazenia zgody przez
Beneficjenta (w formie Oswiadczenia) na proponowane przez
WFOSiGW uzupetnienie/korekty oraz dokonaniem stosownych
uzupetnieii/korekt. Dla projektow realizowanych w trybie ,,zaprojektuj
i wybuduj" weryfikacja prawidtowosci procedur OOS, odbywa si?
podczas oceny srodowiskowej uzupefniajacej prowadzonej w
terminie wskazanym w umowie o dofinansowanie
/decyzji/pojpzumieniu. ^______

P-WFE/ Aktualizacja (P-WFE) i akceptacja (WicePrezes) listy ocenionych
WicePrezes mejytorycznig wnioskow po przeprowadzeniu ponownej oceny formalnej

w terminie 14
dni od
podpisania
przez
WicePrezes a
protokotu i listy
rankingowej
wnioskow po
ocenie
merytorycznej

Beneficjent

niezwlocznie

5.3.3. Instrukcja informowania o wynikach konkursow

Lp.

1

2

Osoba
wykonujaca

dziatanie
wyznaczony
pracownik
Wydzialu FE

IZ

Dziatanie

Po zakohczeniu procesu oceny projektow - zamieszczenie na stronie
internetowej WFOSIGW:

listy projektow zawierajacej oceny projektow, ktore spetnily kryteria i
uzyskaty wymagana. liczba, punktow, uszeregowanych w kolejnosci
maleja_cej liczby uzyskanych punktow, z wyroznieniem projektow
wybranych do dofinansowaniainformacje o sktadzie KOP

przygotowanie i przekazanie informacji do IZ w celu
zamieszczenia na stronie i portalu

IZ na stronie programu i portalu zamieszcza:
- list? projektow zawierajacej oceny projektow, ktore spelnity kryteria i

uzyskaty wymagana liczby punktow, uszeregowanych w kolejnosci
maleja^cej liczby uzyskanych punktow, z wyroznieniem projektow
wybranych do dofinansowania.
informacje inforrnacje o skladzie KOP.

Termin
wykonania

nie pozniej niz7
dni od dnia
rozstrzygniecia
konkursu

niezwtocznie,
jednak nie
pozniej niz2dni
po otrzymaniu
od pracownika
WFE listy
wnioskow

Jednostki
powiazane

IZ
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3

4

5

Przewodniczacy
KOP,
WicePrezes /inna
osoba zastepuiaca

wyznaczony
pracownlk
Wydzialu FE

IZ

Przygotowanie i wyslanie do Beneficjentow pism zawierajacych informacje
o:

pozytywnej ocenie projektu (spelnieniu kryteriow i uzyskaniu
wymaganej liczby punktow) oraz wybraniu go do dofinansowania,
negatywnej ocenie projektu i niewybraniu go do dofinansowania
wraz z pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu.

Pismo przekazywane jest do akceptacji Przewodnicza,cemu KOP,
wprzypadku braku akceptacji naniesienie poprawek, a docelowo
zatwierdzana jest przez WicePrezesa inna osob? zaste.pujaca,.
Po zakonczeniu procesu zastosowania srodka odwolawczego -
zamieszczenie na stronie internetowej WFOSIGW uaktualnionej listy
projektow wybranych do dofinansowania.

Po zakoiiczeniu procesu zastosowania srodka odwotawczego -
zamieszczenie na stronie programu i portalu uaktualnionej listy projektow
wybranych do dofinansowania.

niezwlocznie

niezwlocznie po IZ
przekazaniu
przez
Przewodniczace
go KOP
niezwlocznie,
jednak nie
pozniej niz 2 dni
pootrzymaniu
informacji z
WFOSiGW

5.4. Instrukcja zawierania umow o dofinansowanie/wydania decyzji o dofinansowaniu
proiektow/ zawierania porozumieh o dofinansowanie

LDi_jj.

1

2

Osoba wykonuj^ca
dziaianie

wyznaczony
pracownik Wydzialu
FE

DzialanJG

1. Wystosowanie pisma do Ministerstwa Finansow z zapytaniem, czy
podmiot z ktorym planuje si? zawrzec umow? nie jest wykluczony z
mozliwosci otrzymania wsparcia (jesli dotyczy).

Termin
wykonania

Jednostki
powicizane

wci^guSdniod i WicePrezes
otrzymania iub inna osoba
informacji z zast^puj^ca

Pismo przekazywane jest do akceptacji Kierownikowi Wydzialu FE, a Wydzialu FEo
docelowo zatwierdzane jest przez WicePrezesa lub inna_ osobe zakonczeniu Beneficjent
zast§pujac£i." procesu

zwiazanego z Ministerstwo
2. Wystosowanie do Beneficjenta pisma z prosba, o przygotowanie ocen? Finansow

informacji (zalacznikow) niezbednych do przygotowania umowy merytoryczna^
o dofiansowanie projektu i jej zawarcia. wnioskow
Pismo przekazywane jest do akceptacji Kierownikowi Wydzialu FE, a : o dofinansowa
docelowo zatwierdzane jest przez WicePrezesa lub inna^ osob?
zastepuja^ca.

wyznaczony Weryfikacja dokumentow otrzymanych od Beneficjenta oraz z wterminach WicePrezes
pracownik Wydzialu , Ministerstwa Finansow, o ktorych mowa w pkt 1 i 2: zgodnych z lub inna osoba
FE sytuacja 1 aktualnymi zast?pujaca

Jezeli zebrane informacje pozwalaja, na kontynuowanie procedury Wytycznymi w
nalezy: zakresie trybow
1. przygotowac projekt umowy o dofinansowanie, wg
obowiazujacego wzoru.
2. przekazac dokument do akceptacji Kierownikowi Wydzialu FE.

sytuacja 11
Jezeli zebrane informacje nie pozwalaja, na kontynuowanie procedury

wyboru
projektow

Beneficjent

Ministerstwo
Finansow

nalezy wystosowac do Beneficjenta informacje o odstapieniu od
procedury zawarcia umowy o dofinansowanie projektu. Pismo z
informacj^ o odsta,pieniu od podpisania umowy przekazywane jest do j |
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akceptacji Kierownikowi Wydzialu FE, a docelowo zatwierdzane jest
przez WicePrezesa lub inna^osob? zastepujacg.

Kierownik Wydziafu
FE

1. Weryfikacjadokumentow.
2. Akceptacja projektu umowy lub przekazanie uwag dot, umowy.

niezwfocznie

wyznaczony
pracownik Wydzialu
FE

1. W przypadku wniesienia uwag do projektu umowy odofinansowanie
projektu przez Kierownika Wydziatu FE, uwzglednienie uwag w
przygotowanym projekcie umowy odofinansowanie projektu, Nalezy
powtorzyc czynnosc opisana^ od pkt 2.

2. W przypadku braku uwag do projektu umowy odofinansowanie
projektu (Kierownika Wydziatu FE, przekazanie projektu umowy o
dofinansowanie projektu Radcy Prawnemu WFOSIGW celem
weryfikacji pod wzgledem formalno-prawnym. Pismo do Radcy

__Prawnego WFOSIGW akceptuje Kierownik Wydziakji_FE.

niezwlocznie

Radca Prawny
WFOSIGW

1.

wyznaczony
pracownik Wydzialu
FE

Weryfikacja projektu umowy o dofinansowanie projektu pod wzgledem
formalno - prawnym.
W przypadku wniesienia uwag do projektu umowy o dofinansowanie
projektu przez Radc§ Prawnego WFOSIGW, sformulowanie uwag na
pismie i przekazanie ich do Wydziatu FE.
W przypadku braku uwag do projektu umowy odofinansowanie
projektu Radcy Prawnego WFOSIGW, akceptacja dokumentu poprzez
zatwierdzenie go pod wzgledem formalno - prawnym. Przekazanie

_z_atwierdzonego dokumentu do Wydzialu FE.

Kierownik
Wydzialu FE I

Radca Prawny
WFOSIGW

niezwfocznie Wydziat FE

Beneficjent

IP/Wydziat FE

1. W przypadku wniesienia uwag do projektu umowy odofinansowanie
projektu przez Radce. Prawnego WFOSIGW, uwzglednienie uwag
w przygotowanym projekcie umowy odofinansowanie projektu. Nalezy
powtorzyc czynnosc opisana. od pkt 2.

2. W przypadku braku uwag do projektu umowy odofinansowanie
projektu Radcy Prawnego WFOSIGW, przekazanie dwoch
egzemplarzy umowy odofinansowanie projektu Beneficjentowi do
podpisu. Pismo przekazywane jest do akceptacji Kierownikowi
Wydziatu FE, a docelowo zatwierdzane jest przez WicePrezesa lub
inna_osobe zastepujacg.

do2dni od dnia
otrzymania
informacji
zwrotnej od
Radcy
Prawnego
WFOSIGW

Kierownik
Wydzialu FE

WicePrezes
lub inna osoba
zaste.pujaca

Beneficjent

1. Podpisanie dwoch umow o dofinansowanie projektu.
2. Odeslanie dokumentow do IP.

w terminach
zgodnych z
aktualnymi
Wytycznymi w
zakresie trybow
wyboru
proiektow

IP

Przekazanie umow o dofinansowanie projektu do podpisu
WicePrezesa WFOSIGW lub innej osobie zast^pujacej.
Po uzyskaniu podpisu WicePrezesa WFOSIGW lub innej osoby
zaste_pujg.cej odestanie jednego egzemplarza umowy o dofinansowanie
projektu do Beneficjenta, wraz z prosba, o wniesienie zabezpieczenia
umowy oraz innych wymaganych zatacznikow. Pismo przekazywane
jest do akceptacji Kierownikowi, a docelowo zatwierdzane jest przez
WicePrezesa lub inna^osobe; zastepujapa,..

wyznaczony
pracownik Wydziatu
FE

w terminach
zgodnych z
aktualnymi
Wytycznymi w
zakresie trybow
wyboru
projektow

Wprowadzenie danych z podpisanej umowy o dofinansowanie w terminie 3 dni
realizacji projektu do SL2014. od daty
Przygotowanie informacji o zawartej umowie (tytulu projektu, nazwy zawarciu
Beneficjenta wraz ze wskazaniem jego siedziby; wartosci i umowy/decyzji
dofinansowania) i przekazanie jej do upublicznienia.
Przekazanie kopii umowy Wydzialu FK.

Kierownik
Wydzialu FE I

Prezes
WFOSiGWIub
WicePrezes
lub inna osoba
zaste.pujaca

Beneficjent
Wydziat WF~E~
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5.5. Instrukcia przygotowania projektow realizowanych przez IP (Nie dotyczy WFOSiGW w
Zielonej Gorze)

5.5 .1 . Instrukcja przygotowania projektu IP realizowanego samodzielnie (Nie dotyczy
WFOSiGW w Zielonej Gorze)

5.5.2. Instrukcja przygotowania projektu IP realizowanego w partnerstwie jako Lider
Partnerstwa. (Nie dotyczy WFOSiGW w Zielonej Gorze)

5.5.3. Instrukcja przygotowania projektu IP realizowanego w partnerstwie jako Partner
projektu. (Nie dotyczy WFOSiGW w Zielonej Gorze)

5.6. Instrukcia dotvczaca postepowania odwolawczego

LP-
Osoba

wykonuj^ca
dziatanie

Dzialanie

Postgpowanie w przypadku wptywu protestu do WFOSIGW w Zielonej G6ree

Termin
wykonania

Sekretariat
WFOSIGW
Prezes/inna osoba
zastgpujaca

1. Wplyw protestu do sekretariatu WFOSIGW.
2. Rejestracja protestu.
3. Dekretacja protestu na czlonka KOP, ktory nie brat udzialu w ocenie

danego wniosku o dofinansowanie _

niezwtocznie

Czlonek KOP,
ktory nie bral
udzialu w ocenie
danego wniosku o
dofinansowanie

Cztonek KOP,
ktory nie brat
udzialu w ocenie
danego wniosku o
dofinansowanie

niezwtocznie

1. Przeprowadzenie oceny formalnej protestu, w oparciu o karte oceny niezwlocznie
formalnej.

2. Wypelnienie karty oceny formalnej.

Weryfikacja dotyczy spelniania wymogow formalnych iub oczywistych
omylekdotycza^cych:

- oznaczenia instytucji wlasciwej do rozpatrzenia protestu,
- oznaczenia wnioskodawcy,

- numeru wniosku o dofinansowanie,
podpisu wnioskodawcy Iub osoby upowaznionej do jego
reprezentowania, z zal^czeniem oryginalu Iub kopii dokumentu
poswiadczajacego umocowanie takiej osoby do reprezentowania
wnioskodawcy.

sytuacja I
W przypadku gdy wniesiony protest nie spetnia wymogow formalnych
pozostaje on bez rozpatrzenia. Protest pozostaje bez rozpatrzenia rowniez
w wypadku gdy jezeli pomimo prawidlowego pouczenia zostaf wniesiony
po terminie, przez podmiot wykluczony z mozliwosci dofinansowania lub
bez spelnienia wymogow okreslonych w art. 54 ust. 1 ustawy
wdrozeniowej.

Sytuacja II
W przypadku, gdy protest wymaga uzupelnienia lub poprawienia wnim
oczywistej omylki, Cztonek KOP, ktory nie bral udzialu w ocenie danego
wniosku o dofinansowanie przygotowuje pisemne wezwanie do
wnioskodawcy z prosba. o uzupelnienie lub poprawienie btedu,
wyznaczajac mu na te. czynnosc nie mniej niz 7 dni. Powyzsze wstrzymuje
terrninu, o ktorym mowa w art. 56 ust 2 oraz art. 57.

Pismo docelowo zatwierdzane jest przez WicePrezesa WFOSIGW/inn^
osobe zastepujac^ ktora nie brala udzialu w ocenie projektu.

Po ziozeniu przez Beneficjenta uzupetnienia dokumentow, nalezy
powtorzyc czynnosci okresione w pkt 1-2.
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4

5

6.

Cztonek KOP,
ktory nie bra!
udziatu wocenie
danego wniosku o
dofinansowanie

Czfonek KOP,
ktory nie bral
udziatu w ocenie
danego wniosku o
dofinansowanie

Przewodniczacy
KOP
WicePrezes/inna
osoba zast^pujaca

wyznaczony
pracownik
Wydzialu FE

W przypadku gdy wnioskodawca ziozy btednie uzupelniony protest lub
ziozy go po uplywie wyznaczonego terminu. protest pozostaje bez
rozpatrzenia, o czym wnioskodawca jest pisemnie informowany.
informacja zawiera pouczenie o moziiwosci wniesienia skargi do sajju
administracyjnego.

sytuacja ill
W przypadku gdy wniesiony protest jest poprawny pod wzgl^dem
formalnym, dokonywane jest rozpatrzenie protestu
Weryfikacja oceny wniesionego protestu
sytuacja 1
Postepowanie w przypadku podtrzymania rozstrzygni^cia:

Przygotowanie i wyslanie do wnioskodawcy informacji owyniku
rozpatrzenia protestu wraz z pouczeniem o mozliwosci wniesienia
skargi do sadu administracyjnego.

Pismo docelowo zatwierdzane jest przez Prezesa WFOSIGW/inna. osobe
zastepujXcg, ktora nie brala udzialu w ocenie projektu.

sytuacja II
Postepowanie w przypadku zmiany rozstrzygni^cia:

Skierowanie wniosku do wfasciwego etapu oceny w zakresie ktorego
dotyczyl protest lub
Umieszczenie wniosku na liscie projektow wybranych do
dofinansowania.

1. Przygotowanie i wyslanie do wnioskodawcy pisma
informujapego o wyniku rozstrzygni^cia srodka odwolawczego. W
przypadku rozstrzygni§cia pozytywnego poinformowanie o miejscu na
Iiscie rankingowej.

Pismo przekazywane docelowo zatwierdzane jest przez Prezesa
WFOSIGW/ inna^ osob^ zast^puja^ca,.

1. Sporzgdzenie listy projektow zawierajacej oceny wszystkich
ocenianych wnioskow o dofinansowanie, ktore podlegafy ocenie w
ramach konkursu, uszeregowanych w kolejnosci maleja^cej liczby
uzyskanych punktow. 0 kolejnosci projektow na Iiscie decyduje liczba
punktow przyznana danemu prajektowi bezwarunkowo albo liczba
punktow przyznana danemu projektowi w wyniku negocjacji.

Lista przekazywana jest do akceptacji Przewodnicza^cemu KOP, a
docelowo zatwierdzana jest przez WicePrezesa /inna osobe zastepujaca^.

2. Zamieszczenie na stronie internetowej WFOSIGW listy projektow
zawieraj^cej oceny wszystkich ocenianych wnioskow o
dofinansowanie, ktore podlegaly ocenie w ramach konkursu,
uszeregowanych w kolejnosci malejacej liczby uzyskanych punktow.

niezwlocznie

wterminie nie
dluzszym niz 30
dni od daty
wptywu
protestu : w
uzasadnionym
przypadku max.
60 dni

niezwlocznie Wydzial FE

Postepowanie w przypadku wniesienia przez Beneficjenta skargi do wlasciwego wojewodzkiego sadu administracyjnego
7.

8.

Sekretariat
WFOSIGW

1 . Wptyw skargi do sekretariatu WFOSIGW.
2. Rejestracja skargi.

Przewodniczacy 1. Przekazanie skargi Sekretarzowi KOP
KOP
Z-ca
Przewodniczacego

niezwtocznie

niezwlocznie

i — ̂ — —^ _-
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9.

10.

11.

12.

KOP
SekretarzKOP 2. Pr

PC
3. Pr

w
Radca Prawny Wery
WFOSiGW ; odpov

i i wnio
SekretarzKOP ! Wyslc

; podcz
Przewodnicza^cy Reali;
KOP, ' brzmi

Przygotowanie pisemnej odpowiedzi na skarge wraz z dokumentacja^ niezwtocznie
powstafci podczas rozpatrywania protestow
Przekazanie pisemnej odpowiedzi Radcy prawnemu WFOSIGW z celu
weryfikacji pod katem formal np-prawnym

Weryfikacja pisemnej odpowiedzi. Zaakceptowanie i parafowanie pisemnej niezwlocznie
'A tub zwrot pismenej odpowiedzi z pisemnymi uwagami j

i wnioskami (w przypadku braku akceptacji patrz

Radca Prawny
WFOSIGW

Wyslanie pisemnej odpowiedzi na skarge wraz z dokumentacja_ powstala.
podczas rozpatrywania protestow

niezwlocznie

Realizacja wyroku wojewodzkiego sadu administracyjnego, zgodnie z jego niezwlocznie

5.7. Instrukcja aneksowania/rozwia,zywania umowy o dofinansowanie proiektu

5.7.1. Instrukcja aneksowania umowy o dofinansowanie projektu

Lp.

1

2

3

4

5

Osoba wykonuj^ca
dziatanie

Wyznaczony
pracownik Wydzialu
FE

Kierownik Wydzialu
FE

Wyznaczony
pracownik Wydziatu
FE

Radca Prawny
WFOSIGW

Wyznaczony
pracownik Wydziatu
FE

Dziatanie

1 . Przygotowanie projektu aneksu do umowy o dofinansowanie projektu.
2. Przekazanie dokumentu do akceptacji Kierownikowi Wydzialu FE.

1 . Weryfikacja dokumentow.
2. Przekazanie uwag lub informacji o braku uwag do projektu aneksu do

umowy o dofinansowanie projektu pracownikowi, ktory przygotowywat
dokurnenty.

1. W przypadku wniesienia uwag do projektu aneksu do umowy
o dofinansowanie projektu przez Kierownika Wydziatu FE,
uwzgl^dnienie uwag w przygotowanym projekcie aneksu do umowy
o dofinansowanie projektu. Nalezy powtorzyc czynnosc opisana^od pkt
1.

2. W przypadku braku uwag do projektu aneksu do umowy
o dofinansowanie projektu Kierownika Wydzialu FE, przekazanie
projektu aneksu do umowy o dofinansowanie projektu Radcy
Prawnemu WFOSIGW celem weryfikacji pod wzgle.dem formalno-
prawnym. Pismo do Radcy Prawnego WFOSIGW akceptuje Kierownik
Wydzialu FE

1. Weryfikacja projektu aneksu do umowy o dofinansowanie projektu pod
wzgle.dem formalno - prawnyrn.

2. W przypadku wniesienia uwag do projektu aneksu do umowy
o dofinansowanie projektu przez Radce Prawnego WFOSIGW,
sforrnutowanie uwag na pismie i przekazanie ich do Wydzialu FE.

3. W przypadku braku uwag do projektu aneksu do urnowy
o dofinansowanie projektu Radcy Prawnego WFOSIGW, akceptacja
dokumentu poprzez zatwierdzenie go pod wzgi^dem formalno -
prawnym. Przekazanie zatwierdzonego dokumentu do Wydziafu FE.

1, W przypadku wniesienia uwag do projektu aneksu do umowy
o dofinansowanie projektu przez Radc? Prawnego WFOSIGW,
uwzgl^dnienie uwag w przygotowanym projekcie aneksu do umowy o
dofinansowanie projektu. Nalezy powtorzyc czynnosc opisana od pkt

Termin
wykonania

do 5dniod
stwierdzenia
koniecznosci
zawarcia
aneksu do
umowy i
dostarczeniu
kompletu
dokumentow
przez
beneficjenta
wdniu
otrzymania
dokumentow lub
wdniu
nastejinym
w dniu
otrzymania lub
wdniu
nast^pnym

niezwlocznie

do 3 dni od dnia
otrzymania
informacji
zwrotnej od

Jednostki
powiazane

Kierownik
Wydzialu FE I

Radca Prawny
WFOSIGW

Wydzial FE

Kierownik
Wydzialu FE

WicePrezes lub
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W przypadku braku uwag do projektu aneksu do umowy
o dofinansowanie projektu Radcy Prawnego WFOSIGW, przekazanie
dwoch egzemplarzy aneksu do umowy o dofinansowanie projektu
Beneficjentowi do podpisu. Pismo przekazywane jest do akceptacji
Kierownikowi Wydzialu FEr a docelowo zatwierdzane jest przez

_WicePrezesa lub inna^osobg zastepujapq.

Radcy
Prawnego
WFOSIGW

Prezes
WFOSIGW

Beneficjent

6 Beneficjent

IP/WydzialFE

Wyznaczony
pracownik Wydzialu
FE

1 . Podpisanie dwoch aneksow do umowy o dofinansowanie projektu.
2. Odeslanie dokumentow do IP.
1 . Przekazanie aneksow do umowy o dofinansowanie projektu do

podpisu Prezesa WFOSIGW lub innej osoby zastepujacej.
2. Po uzyskaniu podpisu Prezesa WFOSIGW lub innej osoby

zastepujacej odeslanie jednego egzempiarza aneksu do umowy
o dofinansowanie projektu do Beneficjenta. Pismo przekazywane jest
do akceptacji Kierownikowi Wydziatu FE, a docelowo zatwierdzane
jest przez WicePrezesa lub inna^ osob§ zast^puja^ca,.

1. Wprowadzenie danych z podpisanego aneksu do umowy
o dofinansowanie projektu do SL2014.

niezwlocznie

niezwlocznie po
otrzymaniu
dokumentow od
Beneficjenta

niezwlocznie po
zawarciu
aneksu / decyzji
(nie p6zniej
nizwciajgu 3 dni
roboczych)

IP

Kierownik
Wydzialu FE
WicePrezes lub
Prezes
WFOSIGW
Beneficjent

5.7.2. Instrukcja rozwia^zywania umowy o dofinansowanie projektu

Lp-

1

2

3

Osoba wykonuj^ca
dziatanie

Wyznaczony
pracownik Wydzialu
FE

Kierownik Wydzialu
FE

Wyznaczony

Dziatanie

1. Pozyskanie informacji na temat koniecznosci rozwiazania umowy o
dofinansowanie projektu.

2. Sporzaxizenie pisemnego wniosku (wraz z uzasadnieniem)
o rozwiazanie umowy o dofinansowanie projektu.

3. Przekazanie pisma do akceptacji Kierownikowi Wydzialu FE.
4. Pionformowanie beneficjenta.
1 . Weryfikacja dokumentow.
2. Przekazanie uwag lub informacji o braku uwag do wniosku

o rozwiazanie umowy o dofinansowanie projektu pracownikowi, ktory
przygotowywaf dokumenty.

1. W przypadku wniesienia uwag do wniosku o rozwiazanie umowy o

Termin
wykonania

niezwfocznie po
stwierdzeniu
koniecznosci
rozwiazania
umowy

wdniu
otrzymania
dokumentow lub
wdniu
nast^pnym

w dniu

Jednostki
powiazane

KWFE

Beneficjent

Kierownik
pracownik Wydzialu
FE

dofinansowanie projektu przez Kierownika Wydzialu FE,
uwzgl^dnienie uwag w przygotowanym wniosku, Nalezy powtorzyc
czynnosc opisana, od pkt 1.
W przypadku braku uwag do wniosku o rozwiazanie umowy
o dofinansowanie projektu Kierownika, przekazanie wniosku o
rozwiazanie umowy o dofinansowanie projektu Radcy Prawnemu
WFOSIGW celem weryfikacji pod wzgl^dem formalno-prawnym.
Pisnio do Radcy Prawnego WFOSIGW akceptuje Kierownik Wydziatu
FE..

otrzymania lub
w dniu
nast^pnym

Wydzialu FE I

Radca Prawny
WFOSIGW

Radca Prawny
WFOSIGW

Weryfikacja wniosku o rozwiazanie urnowy o dofinansowanie projektu
pod wzgledem formalno - prawnym.
W przypadku wniesienia uwag do wniosku o rozwiazanie umowy o
dofinansowanie projektu przez Radc§ Prawnego WFOSIGW,
sformutowanie uwag na pismie i przekazanie ich do Wydzialu FE.
W przypadku braku uwag do wniosku o rozwiqzanie umowy
o dofinansowanie projektu Radcy Prawnego WFOSIGW, akceptacja
dokumentu poprzez zatwierdzenie go pod wzgl^dem formalno -

_p_r_aw_nym. Przekazanie zatwierdzonego dokurnentu do Wydzialu FE.

niezwlocznie Wydziat FE
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5

6

7

8

Wyznaczony
pracownik Wydziaiu
FE

ZWL

IP / Wydzia! FE

Wyznaczony
pracownik Wydziafu
FE

1. W przypadku wniesienia uwag do wniosku o rozwiazanie umowy o
dofinansowanie projektu przez Radce_ Prawnego WFOSIGW,
uwzglednienie uwag w przygotowanym projekcie wniosku o
rozwiazanie umowy o dofinansowanie projektu. Nalezy powtorzyc
czynnosc opisana. od pkt 1 .

2. W przypadku braku uwag do wniosku o rozwiazanie umowy
o dofinansowanie projektu Radcy Prawnego WFOSIGW,
przygotowanie wniosku do ZWL w sprawie. Pismo przekazywane jest
do akceptacji Kierownikowi Wydziaiu FE, a docelowo zatwierdzane
jest przez WicePrezesa lub inna, osob§ zastepujaca..

1. Podjecie decyzji w sprawie rozwiazania umowy o dofinansowanie
projektu.

2, Przekazanie decyzji do IP.
Przekazanie decyzji Beneficjentowi. Pismo przekazywane jest do
akceptacji Kierownikowi Wydziaiu FE, a docelowo zatwierdzane jest przez
WicePrezesa lub inna^osobe; zast^pujaca^

Wprowadzenie informacji o rozwiazaniu umowy o dofinansowanie projektu
do SL2014.

do 3 dni od dnia
otrzymania
informacji
zwrotnej od
Radcy
Prawnego
WFOSIGW

niezwiocznie

niezwtocznie po
otrzymaniu
decyzji ZWL

niezwiocznie po
rozwiazaniu
umowy

Kierownik
Wydziatu FE

WicePrezes lub
inna osoba
zastepujaca

ZWL

IP

Kierownik
Wydziaiu FE
WicePrezes lub
inna osoba
zastepujaca
Beneficjent

5.9. Instrukcia sporzadzania propozycji krvteriowwvboru proiektow

Lp.

1

2

3

4

5

6

Osoba wykonuja_ca
dziatanie
IZ

Kierownik Wydziaiu
FE

Pracownik Wydziaiu
FE

Kierownik Wydziaiu
FE

WicePrezes lub
Prezes WFOSIGW
Pracownik Wydziatu
FE

Dziatanie

Informacja o potrzebie sporzadzenia propozycji kryteriow wyboru
projektow.

Wskazanie osoby odpowiedzialnej za sporza^dzenie propozycji kryteriow
wyboru projektow.

Sporzajdzenie propozycji kryteriow wyboru projektow (zuwzgl^dnieniem
m.in, warunkow okreslonych w art. 125 ust. 3 lit. a rozporzadzenia nr
1303/2013).
Weryfikacja propozycji kryteriow wyboru projektow.

Akceptacja przedstawionej propozycji kryteriow wyboru projektow.

Przekazanie propozycji kryteriow wyboru projektow do IZ.

Termin
wykonania
w terminie
wskazanym
przez IZ
niezwiocznie

niezwiocznie

niezwiocznie

niezwtocznie

w terminie
wskazanym
przez IZ

Jednostki
powiazane
WFOSiGW

P-WFE

K-WFE, RP '

WicePrezes
lub Prezes
WFOSIGW
K-WFE

IZ
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6. PROCESY DQTYCZACE ZARZADZANIA FINANSOWEGO

6.1. Instrukcja zapewniania srodkow na realizacjg projektow

Up,

1

2

3

Osobawykonuj^ca
dziaJanie

Kierownik Wydzialu
FE

IP/Wydzial FE

Gtowny Ksie_gowy
WFOSIGW

Dziatanie

1. Analiza wydatkow planowanych do poniesienia w roku nast^pnyrn na
rzecz Beneficjentow realizuja^cych projekty w ramach RPO.
Kontraktacja srodkow musi bye zgodna z limitem wyliczonym w
oparciu o algorytm Ministerstwa Finansow, co miesiac przeliczany
przez IZ.

2. Zgfoszenie zapotrzebowania na srodki.
3. Przekazanie wst^pnego planu wydatkow do IZ

Sporzadzenie pisma do Glownego Ksi^gowego WFOSIGW
o wprowadzenie kwot do planu wydatkow WFOSIGW na rok nast^pny.

Zgloszenie wskazanych kwot do planu wydatkow WFOSIGW.

Srodki na realizacjg projektow zapewniane s^ na biezaco pod warunkiem
doste_pnosci srodkow:

ze srodkow platnosci uruchamianych przez BGK na podstawie
skiadanych zleceh pfatnosci;
ze srodkow dotacji celowej, uruchamianej na biezaco

Termin
wykonania

niezwlocznie po
wplyni^ciu
pisma z iZ o
koniecznosci
sporza^dzenia
wst^pnego
planu
wydatkow na
rok nast^pny
niezwlocznie

niezwfocznie

Jednostki
powiazane

IZ

Glowny
Ksiegowy
WFOSIGW

6.2. Instrukcja wervfikacji wniosku o ptatnosc j monitorowania postepu rzeczowego
projektow

Lp.

1

2

3

4

5

Osoba wykonuja^ca
dziatanie

Kierownik Wydziafu
FE

opiekun wiodacy
orazopiekun
wspierajacy

Kierownik Wydzialu
FE

opiekun wiodacy

opiekun wspierajacy

Dziatanie

Wyznaczenie opiekuna wiodacego oraz opiekuna wspierajacego projektu1 ,

Podpisanie deklaracji bezstronnosci wzgl^dem Beneficjenta. W przypadku
wystapienia sytuacji uniemozliwiaja^cych podpisanie deklaracji
bezstronnosci przez opiekuna wiodacego lub opiekuna wspieraja^cego
wzgl^dem Beneficjenta, zgloszenie tego faktu Kierownikowi Wydzialu FE.
W przypadku pozyskania informacji o wystaj)ieniu sytuacji
uniemozliwiajacej podpisanie deklaracji bezstronnosci przez opiekuna
wiodacego i/lub opiekuna wspierajacego wzglejdem Beneficjenta,
wyznaczenie nowego opiekuna wiodacego i/lub opiekuna wspierajacego
projektu. Nalezy powtorzyc czynnosc opisana, w pkt 1 ,
1. Weryfikacja wniosku o platnosc pod wzgl^dem finansowym,

merytorycznym oraz rzeczowym za posrednictweni SL2014.
2. Sporzadzenie listy kontrolnej do weryfikacji wniosku o ptatnosc.
3. Przekazanie zweryfikowanego wniosku o platnosc opiekunowi

wspieraja^cemu.
1. Weryfikacja wniosku o platnosc pod wzgl^dem finansowym,

merytorycznym oraz rzeczowym.

Termin
wykonania

niezwfocznie po
zawarciu
umowy o
dofinansowano
/ decyzji o
dofinansowaniu
projektu
niezwfocznie

niezwtocznie

Niezwlocznie
jednak nie
dluzej niz 10
dni roboczych

Niezwtocznie
jednak nie

Jednostki
powiazane

P-WFE

K-WFE

P-WFE

P-WFE

' Wyznaczenie opiekuna wiodacego oraz opiekuna wspierajacego ma na celu zapewnienie zasady dwoch par oczu przy
weryfikacji wnioskow o platnosc.

str. 43



6

7

8

9

opiekun wioda_cy

Kierownik Wydzialu
FE

opiekun wiodacy

opiekun wiodacy

2. Ew

3. Prz
do

1. Prz
wni

1, We
2. Prz

wer

1. W
wn

pen
2. W

pla
eg.
we
wic
do

3. Po
prz
SL

sytuacja
W przy
wniosku

W przyp
informa
dorazne

sytuacjs
W przy
wniosku
W sytu
zlozenk
niekwa
weryfik
wydatk

W sytu
wystep

W przy
platnos

wysoko
sporza,t

Ewentualne uzupetnienie listy kontrolnej do weryfikacji wniosku o dfuzej niz5 dni
platnosc sporzadzonej przez opiekuna wiodacego. roboczych
Przekazanie zweryfikowanego wniosku o pfatnosc oraz listy kontrolnej
dq_weryfikacji wniosku q_pja_t_n^sc_qpiekunqwi wiqd;
Przekazanie wniosku o platnosc oraz listy kontrolnej do weryfikacji
wniosku o platnosc Kierownikowi Wydzialu FE._
Weryfikacja dokumentow,
Przekazanie uwag Iub inforrnacji o braku uwag do listy kontrolnej do
weryfikacji wniosku o platnosc opiekunowi wiodacemu.

W przypadku wniesienia uwag do listy kontrolnej do weryfikacji
wniosku o platnosc przez Kierownika Wydzialu FE, uwzglednienie
uwag wliscie kontrolnej do weryfikacji wniosku o platnosc. Nalezy
powtorzyc czynnosc opisana^od pkt 4-7.
W przypadku braku uwag do listy kontrolnej do weryfikacji wniosku o
platnosc przez Kierownika Wydzialu FE, przygotowanie dwoch
egzernplarzy list kontrolnych do podpisu2, Lista kontrolna do
weryfikacji wniosku o platnosc podpisywana jest przez opiekuna
wiodacego, opiekuna wspierajapego, a nastepnie przekazywana jest
do akceptacji Kierownikowi Wydzialu FE, a docelowo zatwierdzana
jest przez WicePrezesa Iub Prezesa WFOSIGW.
Po uzyskaniu podpisu WicePrezesa Iub innej osoby zastepujacej,
przekazanie dokumentow do Beneficjenta za posrednictwem

niezwlocznie K-WFE

wdniu
otrzymania
dokumentow
Iub wdniu

_naste.pnym
niezwlocznie

P-WFE

W przypadku, gdy wymagane jest od Beneficjenta ztozenie korekty
wniosku o platnosc, po jej wplyni^ciu procedure weryfikacji wniosku o
platnosc nalezy przeprowadzic ponownie, zgodnie z pkt 4-8.

W przypadku podejrzenia wystapienia nieprawidlowosci, nalezy przekazac
informacje w tym zakresie K-WFE celem wszcz^cia procedury kontroli

Procedura przeprowadzenia kontroli zostafa okreslona w
rozdziale 7. Procesy dotyczqce kontroli.

W przypadku, gdy nie jest wymagane do Beneficjenta zlozenie korekty
w_njp_sku_o platnosc, nalezy przystajjic do procedury opisanej od pkt 9,

"Kierownik
Wydzialu FE

WicePrezes Iub
innaosoba
zast^pujaca

Beneficjent

W sytuacji, w ktorej wydatki sa^ uznane za niekwalifikowalne przed
zlozeniem wniosku o platnosc (np. w wyniku uznania wydatkow za
niekwalifikowalne przez kontrol^ na miejscu realizacji projektu), opiekun

czy Beneficjent dokonal odpowiedniego pomniejszenia
wydatkow rozliczonych wnioskiem o platnosc.

gdy, w wyniku weryfikacji wniosku o platnosc stwierdzono
wystepowanie wydatkow niekwalifikowanych, nalezy uwzglednic ten fakt
sporza_dzajac informacj? o wyniku weryfikacji wniosku o platnosc,

W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci po zatwierdzeniu wniosku o
koniecznosc nafozenia korekty finansowej wiaze si? z

obnizeniem calkowitej kwoty wspolfinansowania dla danego projektu o
kwoty nalozonej korekty. Nalezy uwzgl^dnic ten fakt

sporzadjajac informacjg o wyniku kontro]i^_

niezwlocznie

W sytuacji, gdy nie ies; wymagane zlozenie korekty wniosku o platnosc, istnieie mozliwosc przekazania do Beneficjenta pisma z prosba o zlozenie
wyjasniefl iub przekazanie brakujacych dokumentow, zarniasf listy kontrolnej do weryfikacji wniosku o platnosc. Procedura podstepowania z pismem jest
analogicznajak postepowanie z lista kontrolna oo weryfikacji wniosku o platnosc

W przypadku braku mozliwosci przekazania informacji za posrednictwem SL2014 dopuszcza sie zastosowanie innego kanalu przekazywania dokumentow
ij. za posrednictwem systemu ePUAP Iub w formie papierowei
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10

1. Przygotowanie informacji o wyniku weryfikacji wniosku o platnosc za
posrednictwem SL2014;

Beneficjent ma prawo wniesc w terminie 14 dni kalendarzowych
zastrzezenie do ustalen IP w zakresie wydatkow niekwahfikowanych, ktore
zostaly wykazane w informacji o wyniku weryfikacji wniosku o platnosc. W
sytuacji negatywnego rozpatrzenia zastrzezeii beneficjenta IP wzywa do
zwrotu catosci lub cz^sci dofinansowania wraz z odsetkami lub do
wyrazenia zgody na pomniejszenie wyptaty kolejnej naleznej mu transzy
dofinansowania,

2. Przekazanie informacji o wyniku weryfikacji wniosku o platnosc do
akceptacji Kierownikowi Wydziatu FE.

Kierownik Wydzialu ' 1.
FE 2.

Weryfikacja dokumentow.
Przekazanie uwag lub informacji o braku uwag do informacji o wyniku
weryfikacji wniosku o platnosc opiekunowi wiodapemu.

wdniu
otrzymania
dokumentow
lub w dniu
nastgpnym

11 opiekun wiodacy W przypadku wniesienia uwag do informacji o wyniku weryfikacji
wniosku o platnosc przez Kierownika Wydzialu FE, uwzgl^dnienie
uwag w informacji o wyniku weryfikacji wniosku o ptatnosc. Nalezy
powtorzyc czynnosc opisan^od pkt 9-10.
W przypadku braku uwag do informacji o wyniku weryfikacji wniosku o
platnosc przez Kierownika Wydzialu FE, przygotowanie informacji o
wyniku weryfikacji wniosku o platnosc do podpisu. Informacja o
wyniku weryfikacji wniosku o platnosc podpisywana jest przez
opiekuna wioda^cego a nast^pnie przekazywana jest do akceptacji
Kierownikowi Wydziatu FE, a docelowo zatwierdzana jest przez
WicePrezesa lub Prezesa WFOSIGW.
Po uzyskaniu podpisu WicePrezesa lub innej osoby zast^pujacej
wprowadzenie niezbednych informacji w SL2014 oraz przekazanie za
jego posrednictwem dokumentow do Beneficjenta.
Przekazanie kserokopii wniosku o platnosc, wraz z lista, kontrolna^
oraz informacja^o wyniku weryfikacji wniosku o platnosc do Wydzialu
EK oraz Glownemu Ksi^gowemu WFOSIGW,

niezwlocznie Kierownik
Wydziatu FE

WicePrezes lub
inna osoba
zast^pujaca

Beneficjent

Wydzial EK
Glowny
Ksie_gpwy
WFOSIGW

6.3. Instrukcja sporzadzania wnioskow o ptatnosc IP (Nie dotyczy WFOSiGW w Zielonej
Gorze)

6.4. Instrukcja dotyczaca dokonania ptatnosci na rzecz Beneficienta

Lp-
Osoba wykonukca Dzjafanje

dziatanie
1 opiekun wiodacy Sporzadzane sa.dyspozycje platnicze na rachunek Beneficjenta.

Platnosci dokonywane sa;

! • ze srodkow europejskich - za pomoc^ zlecenia platnosci poprzez
i wypelnienie formuiarza oraz na zasadach zgodnych

z Rozporzadzeniem Ministra Finansow w sprawie ptatnosci
w ramach programow finansowanych z udziafem srodkow europejskich
oraz przekazywania informacji dotyczacych tych ptatnosci
• jako dotacja celowa z budzetu krajowego - na podstawie dyspozycji
platniczej ze srodkow z dotacji celowej (o ile wspolfinansowanie krajowe z
budzetu pahstwa jest przewidziane w ramach danego projektu).

Pierwsza i kolejne transze dofinansowania

1. Sporzadzenie dyspozycji przekazania srodkow z budzetu pahstwa
oraz ze srodkow europejskich na podstawie umowy o dofinansowanie,

Termin
wykonania

Jednostki
powiazane

Niezwtocznie K-WFE
po
zweryfikowani
u wniosku o
ptatnosc, ktory !

stanowi
podstaw^ do
wyplaty
srodkow
zaliczki na
rzecz
Beneficjenta,
po spetnieniu
przez
Beneficjenta

str. 45



zatwierdzonego wniosku o piatnosc (wraz z kompletem dokumentow
np. listy sprawdzajace) oraz harmonogramu piatnosci do Gtownego
Ksiegowego WFOSIGW z prosbg o uruchomienie srodkow pierwszej

2

3

4

Kierownik Wydzialu
FE

opiekun wiodacy

Glowny Ksi^gowy
WFOSIGW

2, Przekazanie pisma do akceptacji Kierownikowi Wydzialu FE,

1. Weryfikacja i podpisanie dokumentacji przekazanej do Giownego
Ksiegowego WFOSIGW z prosbg o uruchomienie srodkow pierwszej
lub kolejnej transzy na rzecz Beneficjenta.

2, Przekazanie uwag lub informacji o braku uwag opiekunowi
wiodacernu.

1. W przypadku wniesienia uwag do powyzszej dokumentacji nalezy
powtorzyc czynnosc opisana^od pkt. 1

2. W przypadku braku uwag przekazanie Glownemu Ksi^gowemu
WFOSiGW dyspozycji.

Zlecenie piatnosci ze srodkow europejskich nastepuje w formie
elektronicznej, zgodnie ze wzorem zawartm w rozporza^dzeniu Ministra
Finansow w sprawie platnosci w ramach programow finansowanych z
udziatern srodkow europejskich. Zlecenie platnosci przekazywane jest do
BGK.

e projektu

w dniu
otrzymania
dokumentow
lub w dniu
nast^pnym
niezwtocznie

niezwtocznie

Kierownik
Wydzialu FE

Gtowny Ksi^gowy
WFOSIGW
BGK

6.5. Instrukcia rozliczania kohcowego projektu

Lp.
Osoba wykonujqpa

dzialanie
Dziafanie Termin

wykonania
Jednostki
powiqzane

Beneficjent Ziozenie wniosku o piatnosc koiicowa^ do IP za posrednictwem SL20144,
zgodnie z procedure

zgodnie z
terminem
okreslonym w
umowie o
dofinansowani
e

IP

IP / Wydzial FE 1. Wstepna weryfikacja wniosku o ptatnosc koncowa^, pod wzgledem
spetnienia przez Beneficjentow okreslonych dla projektu kryteriow oraz
osia^ni^ciaw projekcie celow.
W sytuacji, gdy kontrola na dokumentach nie daje wystarczajacego
zapewnienia, ze cele projektu zostaly osia^ni^te oraz, ze
dokumentacja projektowa jest dost^pna i kompletna, przekazanie
kserokopii wniosku o platnosc do K-WFE celem zarzadzenia
przeprowadzenia kontroli na miejscu.

niezwtocznie K-WFE

Wydziat FE

Wydzial FE

1. W sytuacji, gdy kontrola na dokumentach nie daje wystarczajacego
zapewnienia, ze cele projektu zostaly osia^ni^te oraz, ze
dokumentacja projektowa jest dost^pna i kompletna, przeprowadzenie
czynnosci kontrolnych na miejscu realizacji projektu.

2. W przypadku realizacji kontroli na miejscu, termin weryfikacji wniosku
kohcowego ulega wstrzymaniu zgodnie z zapisami umowy o
dofinansowanie projektu.

3. Przekazanie informacji o wynikach kontroli na miejscu zgodnie z
procedure opisana.w rozdz. 7 Instrukcji Wykonawczej._ _

Przeprowadzenie procedury weryfikacji i zatwierdzenia wniosku o ptatnosc,
zgodnie z procedureopisana.w rozdz. 6.2 Instrukcji Wykonawczej.

zgodnie z
trybem
postejjowania
w odniesieniu
do kontroli na
miejscu

Wydzial FE

6.6. Instrukcia sporzadzania deklaracji wydatkow od IP do IZ

Lp.
I Osoba wykonuja^ca
' dziatanie Dziatanie

Termin
wykonania

Jednostki
powiazane

'' W przypadku braku mozliwosci przekazania informacji za posrednictwem SL2014 dopuszcza si? zastosowanie
innego kanaiu przekazywania dokumentow tj. za posrednictwem systemu ePUAP lub w formie papierowej.

str. 46



Kierownik Wydzialu
FE

1. Przygotowanie deklaracji wydatkow wSL2014. Nalezy uwzglednic
wynik przeprowadzenia procedury opisanej w pkt 6.S.1. Instrukcji
wykonawczej,

2. Przekazanie deklaracji wydatkow w SL2014 do akceptacji
WicePrezesowi lub innej osobie zatwierdzajacej,

WicePrezes lub
innaosoba
zatwierdzajaca

2

3

4

WicePrezes lub
PrezesWFOSIGW
Kierownik Wydziatu
FE

IP/Wydzia!FE

1. Akceptacja deklaracji wydatkow.

1. Wprowadzenie niezbejdnych informacji w SL2014.
2, Przekazanie deklaracji wydatkow do IZ .

1. Udzielenie niezb^dnych informacji w zakresie dot, ewentualnych
watpliwosci oraz pytah ze strony IZ powstatych na etapie weryfikacji
dekiaracji wydatkow.

2. W przypadku otrzymania informacji o stwierdzonych bledach w
przekazanej deklaracji wydatkow, nalezy powtorzyc procedure^
okreslon^ w pkt 1 - 3 do momentu otrzymania informacji z IZ o
akceptacji dokumentu.

do 5dnia
miesiapa po
zakohczeniu
okresu,
ktorego
dotyczy

wterminie
okreslonym
przez IZ

IZ

6.6.1. Instrukcja wyia^czania wydatkow z deklaracji wydatkow od IP do IZ w sytuacji podejrzenia
wystapienia nieprawidiowosci w projekcie (w wyniku kontroli i audytow upowaznionych
organow kontrolnych)

Lp.

1

2

Osoba wykonujaca
dziaianie

opiekun wiodacy
projektu

Kierownik Wydziafu
FE

Dziaianie

1. Identyfikacja sytuacji, z ktorej wynika koniecznosc wyta^czenia
okreslonych wydatkow z deklaracji wydatkow.

2. Poinformowanie Kierownika Wydziatu FE o powyzszej sytuacji
pisemnie, wraz z uzasadnieniem.

1. Analiza zgloszenia informacji o koniecznosc wytaczenia okreslonych
wydatkow z deklaracji wydatkow.

2. Podjejcie decyzji o wykluczeniu okreslonych wydatkow z deklaracji
wydatkow.

Termin
wykonania

na bieza^co

na biez^co

Jednostki
powiazane

6.7. Instrukcia przygotowania prognozywnioskowo ptatnosc

Lp.

1

2

3

4

Osoba wykonujqca
dziatanie

IZ

Kierownik Wydziaiu
FE

WicePrezes lub
Prezes WFOSIGW
Kierownik Wydziatu
FE

Dziatanie

1 . Informacja o potrzebie sporza_dzenia prognozy wnioskow o ptatnosc.

1. Na podstawie anaiizy dokumentow - sporza^dzenie prognozy
wnioskow o platnosc.

1 , Akceptacja prognozy wnioskow o platnosc

1 . Przekazanie prognozy wnioskow o platnosc do IZ

Termin
wykonania

w terminie
wskazanym
przez IZ
niezwtocznie

niezwlocznie

w terminie
wskazanym
przez IZ

Jednostki
powiazane

pracownicy
Wydziafu FE

IZ
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6.8. Sporzadzenie zestawienia wnioskow o piatnosc. ktore nalezy wytaczyc z Roczneqo
zestawienia wydatkow od 1C do KE

. Osoba wykonujaca
LP' -i • i •dziatanie

1

f\

4

5

IZ

Dziatanie

Informacja o potrzebie sporzadzenia zestawienia wnioskow o ptatnosc,
ktore nalezy wylaczyc z Rocznego zestawienia wydatkow od 1C do KE.

Kierownik Wydzialu Na podstawie informacji zebranych od opiekunow wiodacych projektow
FE sporzgdzenie zestawienia wnioskow o platnosc, ktore nalezy wylaczyc z

Rocznego zestawienia wydatkow od 1C do KE.
WicePrezes lub Akceptacja zestawienia wnioskow o platnosc, ktore nalezy wylaczyc z
Prezes WFOSIGW Rocznego zestawienia wydatkow od 1C do KE
Kierownik Wydziafu
FE

IZ

Przekazanie zestawienia wnioskow o platnosc, ktore nalezy wylaczyc z
Rocznego zestawienia wydatkow od 1C do KE do IZ.

Zgloszenie ewentualnych uwag przez IZ. W przypadku uwag procedura
rozpoczyna sie. od pkt. 1

Termin
wykonania

W terminie
wskazanym
przez IZ
niezwiocznie

Jednostki
powiqzane

W terminie
wskazanym
przez IZ
niezwiocznie

IZ

WFOSiGW

6.9. Przyqotowanie sprawozdania z wvkorzvstania srodkow dotacii celowei budzetu pahstwa

Lp.

1

2

3

4

5

Osoba wykonujaca
dziatanie

Pracownik Wydzialu
FE

K-WFE/GI6wny
Ksiegowy

WicePrezes lub
Prezes WFOSIGW
Pracownik Wydzialu
FE

IZ

Dziatanie

Na podstawie informacji zebranych od opiekunow wiodacych projektow
dokonuje sporzadzenia sprawozdania z wykorzystania srodkow dotacji
celowej budzetu paiistwa.
Weryfikacja sprawozdania z wykorzystania srodkow dotacji celowej
budzetu paiistwa.

Akceptacja sprawozdania z wykorzystania srodkow dotacji celowej
budzetu pahstwa.
Przekazanie sprawozdania z wykorzystania srodkow dotacji celowej
budzetu panstwado IZ

Zgloszenie ewentualnych uwag przez IZ, W przypadku uwag procedura
rozpoczyna sie od pkt. 1

Termin
wykonania

niezwiocznie

niezwiocznie

niezwiocznie

do 5dnia
kalendarzoweg
o, po
zakohczeniu
miesiaca,
ktorego
dotyczy

niezwiocznie

Jednostki
powiazane

K-WFE/Gtowny
Ksiegowy

WicePrezes lub
Prezes
WFOSIGW
P-WFE

IZ

WFOSiGW

6.10. Wnioskowanie o przyznanie srodkow Unii Europejskiei oraz Budzetu Pahstwa

Lp.

1

3

4

Osoba wykonujaca
dziatanie

Pracownik Wydzialu
FE

Kierownik Wydzialu
FE

WicePrezes lub
Prezes WFOSIGW

Dziatanie

Na podstawie informacji z realizowanych Dzialan 4.2. i 4.3. RPO
sporzadzenie Wniosku o przyznanie srodkow z UE (zgodnie z Kontraktem
Terytorialnym).

Weryfikacja Wniosku o przyznanie srodkow z UE.

Akceptacja Wniosku o przyznanie srodkow z UE.

Termin
wykonania

W terminie
wskazanym
przez IZ /na
biezaco
niezwiocznie

niezwiocznie

Jednostki
powiazane

K-WFE

WicePrezes lub
Prezes
WFOSIGW
P-WFE

str. 48



Pracownik Wydziatu Przekazanie Wniosku o przyznanie srodkow z UE.
FE
IZ Zgtoszenie ewentualnych uwag przez IZ. W przypadku uwag procedura

rozpoczyna sie_ od p__k_M _

niezwiocznie IZ

niezwlocznie ' WFOSiGVV"

6.11. Rozliczenie srodkow dotacji celowei budzetu pahstwa

Lp.

1

2

3

4

5

6

Osoba wykonuj£ica
dziafanie

Dziafanie
Termin

wykonania
Jednostki
powiazane

IZ : Informacja o potrzebie sporzadzenia rozliczenia wykorzystania srodkow ' WFOSiGW
dotacji celowej budzetu pahstwa (zgodnie z Kontraktem Terytorialnym).

Pracownik Wydzialu
FE

K~WFE/G!6wny
Ksiegowy

WicePrezes lub
Prezes WFOSIGW
Pracownik Wydzialu
FE

[Z

Na podstawie informacji zebranych od opiekunow wiodapych projektow
dokonuje sporzadzenia rozliczenia wykorzystania srodkow dotacji celowej
budzetu pahstwa.
Weryfikacja rozliczenia wykorzystania srodkow dotacji celowej budzetu
pahstwa.

Akceptacja rozliczenia wykorzystania srodkow dotacji celowej budzetu
pahstwa.
Przekazanie rozliczeniawykorzystania srodkow dotacji celowej budzetu
pahstwa do IZ

Zgioszenie ewentualnych uwag przez IZ. W przypadku uwag procedura
rozpoczyna sie. od pkt. 1

niezwlocznie K-WFE/Gfowny
Ksiegowy

WicePrezes lub
Prezes
WFOSIGW
P-WFE

Wterminie
wskazanym
przez IZ
niezwfocznie

IZ

WFOSiGW

6,12. Zqloszenie srodkow, ktore nie wvaasaia z uplvwem roku budzetoweqo

Lp.

1

2

3

4

Osoba wykonujapa
dziatanie

IZ

Kierownik Wydzialu
FE

WicePrezes lub
Prezes WFOSIGW
Kierownik Wydzialu
FE

Dziatanie

Informacja o potrzebie sporzadzenia zgtoszenia srodkow, ktore nie
wygasaja, z uplywem roku budzetowego fzgodnie z Kontraktem
Terytorialnym)
Na podstawie informacji zebranych od opiekunow wioda^cych projektow
sporzadzenie zgtoszenia srodkow, ktore nie wygasaja^ z upfywem roku
budzetowego
Akceptacja zgloszenia srodkow, ktore nie wygasaja_z uptywem roku
budzetowego
Przekazanie zgloszenia srodkow, ktore nie wygasaja z uptywem roku
budzetowego do IZ

Termin
wykonania

niezwtocznie

W terminie
wskazanym
przez IZ

Jednostki
powiazane

WFOSiGW

WicePrezes lub
Prezes
WFOSIGW
K-WFE

IZ

.. . .

6.13. Wnioskowanie o srodki. ktore nie wyqasaia z upiywem roku budzetowego

Lp.

1

2

T

4

5

Osoba wykonuja_ca
dziatanie

IZ

Kierownik Wydzialu
FE

WicePrezes lub
Prezes WFOSIGW
Kierownik Wydziatu
FE

IZ

Dziatanie

Informacja o potrzebie sporzadzenia wniosku o srodki, ktore nie wygasaja_
z uplywem roku budzetowego (zgodnie z Kontraktem Terytorialnj/mj__
Na podstawie informacji zebranych od opiekunow wiodacych projektow
sporzadzenie wniosku o srodki, ktore nie wygasaja, z uptywem roku
budzetowego
Akceptacja wniosku o srodki, ktore nie wygasaja, z uptywem roku
budzetowego
Przekazanie wniosku o srodki, ktore nie wygasaja^z uplywem roku
budzetowego do IZ

Zgioszenie ewentualnych uwag przez IZ. W przypadku uwag procedura
rozpoczyna si§ od pkt. 1

Termin
wykonania

niezwiocznie

Wterminie
wskazanym
przez IZ
niezwlocznie

Jednostki
powiazane

WFOSiGW

WicePrezes lub
Prezes
WFOSIGW
K-WFE

IZ

WFOSiGW
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