UCHWALA NR .28/392115....
ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

...........................

w sprawie okreslenia trybu powolywania oraz organizacji i trybu dzialania
Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa Lubuskiego

Na podstawie art. 41 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewodztwa
(Dz. U. z 2015 1. poz. 1392) oraz art. 41b ust. 4 i 6 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 . poz. 1118 z pzn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala sie Regulamin trybu powotywania czionkéw Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Wojewddztwa Lubuskiego, stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Ustala sie Regulamin organizacji i trybu dzialania Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Wojewddztwa Lubuskiego, stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Marszatkowi Wojewddztwa Lubuskiego.

§ 3. Traci moc uchwata Nr 203/2444/13 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 20 sierpnia 2013 roku
w sprawie okreslenia trybu powolywania oraz organizacji i trybu dziatania Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego Wojewddztwa Lubuskiego.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Marszalkowskiego
Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.



Zalgczniknr 1~ 4. s
do uchwaly Nr )f/}OL/// 5

Zarzadu Wojewddziwa Lubuskiego
zdnia L wmzonie. 2945 V-

Regulamin trybu powolywania cztonkéw
Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa Lubuskiego

l. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1 llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:
1) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Dziafalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa

Lubuskiego;

Marszatku — nalezy przez to rozumie¢ Marszatka Wojewodztwa Lubuskiego;

Sejmiku - nalezy przez to rozumie¢ Sejmik Wojewddztwa Lubuskiego;

Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubuskiego w Zielonej

Gorze;

5) jednostkach organizacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ wojewddzkie samorzadowe jednostki
organizacyjne, wojewddzkie osoby prawne, oraz inne jednostki i instytucje prowadzone przez
Samorzad Wojewodztwa;

6) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z pdzn. zm.);

7) organizacjach i podmiotach — nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio organizacje pozarzadowe w
rozumieniu art. 3 ust. 2 oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, prowadzacych dziatalnos¢ na
terenie wojewodztwa lubuskiego;

8) zwigzku stowarzyszer — nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio organizacje pozarzadows, ktorej
czionkami sg stowarzyszenia lub inne osoby prawne np. fundacje, zaloZzony na podstawie
art. 22 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2015 r. poz. 1393);

9) dniach - nalezy przez to rozumie¢ dni kalendarzowe.
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§2 Rada dziala na terenie wojewodztwa lubuskiego i jest organem konsultacyjnym
i opiniodawczym Samorzadu Wojewddztwa Lubuskiego w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego.

Il. TRYB POWOLYWANIA CZLONKOW RADY

§3 1. Rada liczy 21 czlonkow.
Z Cztonkow Rady powoluje Marszatek w formie zarzadzenia.
3 W skiad Rady wchodzi:
1) jeden przedstawiciel Wojewody Lubuskiego;
2) trzech przedstawicieli Sejmiku;
3) szesciu przedstawicieli Marszatka, wybranych sposréd pracownikéw komérek organizacyjnych
Urzedu oraz jednostek organizacyjnych prowadzonych przez Samorzad Wojewodztwa Lubuskiego;
4) jedenastu przedstawicieli zgloszonych przez organizacje oraz podmioty prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie wojewddztwa lubuskiego.

§4 Na wniosek Marszatka:
1) Wojewoda Lubuski dokonuje imiennego wskazania swojego przedstawiciela do sktadu Rady, nie
pézniej niz 30 dni od otrzymania wniosku;



2) Sejmik wskazuje w drodze uchwaly swoich przedstawicieli do skfadu Rady, nie pdzniej niz 30 dni
od otrzymania wniosku,

§5 1. Nie pozniej niz 90 dni przed uplywem kadenciji ustepujacej Rady, Marszalek oglasza
informacje o przystapieniu do procedury wytaniania kandydatow sposrod organizacji i podmiotow, 0
ktorych mowa w § 3 ust. 3 pkt4, na stronie internetowej Urzedu www.lubuskie.pl, w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz w siedzibie Urzedu w migjscu przeznaczonym na zamieszczanie ogloszen.

2 Ogtoszenie o naborze kandydatow zawiera:
1) obszary z kiorych mozna kandydowa¢ do Rady oraz liczbe jej czionkow;
2) termin zglaszania kandydatow;
3) adres poczty elekironicznej, na ktory nalezy przesyla¢ zgloszenia kandydatow w wersji

elektronicznej,

4)  zalgczniki, o ktorych mowa w § 6 ust. 2i3.

. ! Procedura wylaniania kandydatow, o ktorej mowa w § 5 ust. 1, w tym zgtaszanie
kandydatow, glosowanie oraz wnoszenie protestow, przeprowadzana jest w formie elektronicznej.

4. Marszatek wskaze do sktadu Rady osoby, o ktérych mowa w § 3 ust. 3 pkt 3.

9 Marszalek zaprosi do sktadu Rady 11 0sob, o ktorych mowa § 3 ust. 3 pkt 4, ktore
zostang wybrane przez organizacie | podmioty w glosowaniu powszechnym najwieksza liczba glosow.

§6 1. Organizacie oraz podmioty prowadzace dzialalno$¢ na terenie  wojewodztwa
lubuskiego dokonujg zgloszenia kandydatow w terminie 14 dni od dnia ogloszenia, 0 ktérym mowa
w§5ust 1.

2 Ustala sie wzor Karty zgloszenia kandydata na czonka do Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego Wojewddztwa Lubuskiego”, stanowiacy zalgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.
Zgtoszenie kandydata, o ktérym mowa w ust. 1, musi zawierac:

1) dane organizacjipodmiotu, 0 ktorych mowa w ust. 1, potwierdzajace ich uprawnienie
do zgloszenia kandydata, zawierajace:

a) nazwe organizacji/ podmiotu,

b) dane kontaktowe organizacji/ podmiotu,

c) numer KRS lub numer innego dokumentu wraz z nazwa rejestru wlasciwego,

2) imig i nazwisko zgtoszonego kandydata,

3) obszar dzialalnosci kandydata,

4) wskazanie doswiadczenia kandydata w danym obszarze,

5) os$wiadczenie organizacji/podmiotu  zgtaszajacego kandydata o prowadzeniu dziatalnosci na
terenie wojewodztwa lubuskiego,

6) miejscowost, datg, pieczet oraz podpis/-y osoby/osob uprawnionych  statutowo badz
upowaznionych w tym celu do reprezentowania organizaciji/podmiotu.

3. Do zgtoszenia kandydata, o ktorym mowa w ust. 1, dolacza sig:

1) imienne rekomendacje dla kandydata pochodzagce od co najmniej 5 innych organizacji/podmiotow
lub jednego zwiazku stowarzyszen prowadzacych dziafalnos¢ na terenie wojewddztwa lubuskiego,
zgodnie ze wzorem okreslonym w zalaczniku nr 2 do niniejszego Regulaminu,

2) oéwiadczenie kandydata:

a) o0 wyrazeniu zgody na kandydowanie,

b) o niekaralnoci za przestgpstwo popefnione umysinie,

c) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych dla realizacji i
dokumentacji powotania i funkcjonowania Rady (zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0
ochronie danych osobowych Dz. U. 22014 r. poz. 1182 z pozn. zm.),

d) o zgodnosci danych ze stanem prawnym i faktycznym,



e) o wyrazeniu zgody na upublicznienie wskazanych informacji zawartych w zgtoszeniu,
zgodnie ze wzorem okreslonym w zatgczniku nr 3 do niniejszego Regulaminu.
4. Oswiadczenie, rekomendacie, o ktdrych mowa w ust. 3, majg charakter obligatoryjny.
5. Zgloszenie kandydata nastepuje poprzez wypelnienie ,Karty zgtoszenia kandydata
na czlonka Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewodztwa Lubuskiego”, o ktorej mowa w ust. 2,
a nastepnie zeskanowanie jej wraz z wymaganymi zalacznikami i przestanie na adres poczty
elektronicznej, o ktorym mowa w § 5 ust. 2 pkt 3.

6. Zgloszenia zlozone po terminie, zgloszenia nieczytelne lub zlozone w niewtasciwej
formie nie beda rozpatrywane.
7. W przypadku stwierdzenia bleddw lub braku jednego lub wigcej elementéw zgloszenia,

o ktérym mowa w ust. 21i 3, wystepuije sie do wnioskodawcy o usuniecie tych bledéw lub uzupetnienie
brakéw w terminie 7 dni od daty wystania powiadomienia.

8. Powiadomienie jest wysytane na adres e-mail poczty elektronicznej, z ktérej przestano
zgloszenie kandydata.

1 Nie usunigcie btedow lub brakéw, o ktérych mowa w ust. 7, powoduje pozostawienie
zgtoszenia bez rozpatrzenia.

10. Kazda organizacja/podmiot moze dokonaé zgloszenia maksymalnie dwdch
kandydatow w réznych obszarach.

§7  Ustala sie nastgpujgce obszary, obejmujace zadania z art. 4 ust. 1 ustawy, z kiérych
mozna kandydowac do Rady oraz liczbe jej czlonkow:
1) 1 czlonek w ramach obszaru obywatel w rodzinie, obejmujgcego zadania w zakresie:
a) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob;
b) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j;
c) dziatalnosci na rzecz osdb w wieku emerytalnym;
d) dzialalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka;

2) 1 czlonek w ramach obszaru Polak i polsko$é, obejmujacego zadania w zakresie:
a) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polsko$ci oraz rozwoju
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
b) dziatalnosci na rzecz mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;
c) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;
d) pomocy Polonii i Polakom za granicg;
e) dziatalnosci na rzecz kombatantéw i 0séb represjonowanych;
f) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;
3) 1 czlonek w ramach obszaru ochrona zdrowia, obejmujacego zadania w zakresie:
a) ochrony i promociji zdrowia;
b) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

4) 1 cztonek w ramach obszaru przeciwdziatanie wykluczeniu, obejmujacego zadania w zakresie:
a) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;
b) promociji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy;
¢) dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci;
d) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

5) 1 czionek w ramach obszaru prawa cziowieka, obejmujacego zadania w zakresie:



a) dzialalnosci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;
b) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz swobod obywatelskich, a takze
dziatari wspomagajgcych rozwoj demokracii;

6) 1 czlonek w ramach obszaru nauka, edukacja, rozwoj, obejmujacego zadania w zakresie:
a) dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj techniki, wynalazczoéci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;
b) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o$wiaty i wychowania;

7) 1 czlonek w ramach obszaru kultura fizyczna, obejmujacego zadania w zakresie:
a) wypoczynku dzieci i mtodziezy;
b) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

8) 1 czlonek w ramach obszaru turystyka i ekologia, obejmujacego zadania w zakresie:
a) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
b) turystyki i krajoznawstwa;

9) 1 czlonek w ramach obszaru bezpieczenstwo publiczne, obejmujacego zadania w zakresie:
a) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;
b) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;
c) ratownictwa i ochrony ludnosci;
d) pomocy ofiarom katastrof, klesk Zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju i za granicg;
e) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spofecznym,

10) 1 czlonek w ramach obszaru wspolpraca obywatelska, obejmujacego zadania w zakresie:
a) dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
b) dzialalnoéci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspolpracy migdzy
spoleczenstwami;

11) 1 czlonek w ramach obszaru aktywno$¢ pomocowa i wsparcie Il sektora, obejmujgcego zadania w
zakresie:
a) dziatalno$ci charytatywnej;
b) promocii i organizacji wolontariatu;
¢) dziatalnoéci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3

ustawy.

§8 1. Przestane zgloszenia poddawane sg weryfikacji pod wzgledem spetniania wymogow
formalnych.

2. Po zakoriczeniu procesu weryfikacji wymogdw formalnych, lista zgloszonych

kandydatow zostanie zamieszczona na stronie internetowej Urzedu - www.lubuskie.pl, w Biuletynie
Informacii Publicznej oraz w siedzibie Urzedu w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogfoszen.
3. Czas na weryfikacje i publikacjg listy kandydatow, o ktérych mowa w ust. 11 2, wynosi
7 dni.
4, Lista zgtoszonych kandydatow zawiera:
1) nazwisko i imig kandydata;
2) nazwe obszaru, w ktorym zostat zgloszony kandydat;
3) informacje o do$wiadczeniu kandydata w danym obszarze;
4) nazwe, numer rejestru i siedzibg organizacijilpodmiotu zgtaszajacej kandydata;
5) nazwe, numer rejestru i siedzibe organizacji/podmiotu udzielajacych poparcia;
6) informacje o mozliwo$ci wniesienia protestu w zwiazku ze zgtoszonymi kandydaturami zawierajacq
w szczegdlnosci termin sktadania protestow oraz adres poczty elektronicznej, na ktory nalezy
kierowac protesty;



7)  informacje o wyniku weryfikacji, o ktorym mowa w ust. 1.

5. Kandydaci uwzglednieni na liscie zgloszonych kandydatow, o ktérej mowa w ust. 2,
uszeregowani sg alfabetycznie wedlug nazwisk w podziale na obszary, o ktérych mowaw § 7.

6. Protesty dotyczace zgloszonych kandydatéw wnoszone sg w terminie 3 dni od dnia
ogtoszenia listy zgloszonych kandydatow. Protesty wniesione po tym terminie nie bedg rozpatrywane.

7. Czas na rozpatrzenie protestow wynosi 4 dni.

8. Po rozpatrzeniu wszystkich protestow listy zgloszonych kandydatow sg weryfikowane i
tworzy sie wykaz kandydatéw dopuszczonych do glosowania, zwany dalej wykazem kandydatow.

9. Wykaz kandydatow zawiera:

nazwisko i imie kandydata;

nazwe i nr rejestru organizacjifpodmiotu zgtaszajacej kandydata;

nazwe obszaru, w ktorym zostal zgltoszony kandydat;

informacje o wniesionych protestach dotyczacych zgtaszania kandydatéw oraz sposobie ich
rozpatrzenia.
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§9 1. Po rozpatrzeniu protestow, o ktérych mowa w § 8 ust. 8, na stronie internetowej
Urzedu www.lubuskie.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz w siedzibie Urzedu w miejscu
przeznaczonym na zamieszczanie ogtoszen, publikuje sig ogloszenie o glosowaniu.
2 Ogloszenie o glosowaniu zawiera:
1) wykaz kandydatéw
2) adres poczty elektronicznej, na ktéry nalezy przesytaé karty do glosowania;
3) karty do glosowania;
4) termin zakonczenia glosowania;
5) zasady i procedure glosowania.

3. Termin zakonczenia glosowania wynosi 30 dni od dnia publikacji ogtoszenia o
glosowaniu.

4, Wzo6r karty do glosowania stanowi zalgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

8. Na karcie do glosowania kandydaci uszeregowani sg alfabetycznie, wedlug nazwisk

0s6b ubiegajacych sie o stanowisko czionka Rady. Do kazdego obszaru glosowania sporzadza sig
osobng karte do glosowania.

6. Kazda/-y organizacja/podmiot ma do dyspozyciji 3 gtosy, przy czym w danym obszarze
organizacja/podmiot ma do dyspozyciji tylko 1 glos.

A Oddanie wiecej niz 1 glosu w danym obszarze oraz wigcej niz 3 glosow tgcznie,
powoduje niewazno$¢ wszystkich oddanych glosow.

8. Glosowanie odbywa sie poprzez pobranie, wypelnienie, podpisanie, zeskanowanie i
przestanie karty do glosowania na adres poczty elektronicznej, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2).

9. Glos na karcie do glosowania uznaje sie za niewazny, gdy zostat przestany:

1)  po terminie o ktérym mowa w ust. 3;

2) bez kompletnych danych organizaciji/podmiotu;

3) bez podpisdw 0s6b upowaznionych do reprezentowania organizacjijpodmiotu;
4)  w formie niezgodnej ze wzorem o ktérym mowa w ust. 4;

5) nieczytelny.

10. W przypadku organizacji/podmiotu, ktorej dane nie sg zarejestrowane w Krajowym
Rejestrze Sadowym, niezbedne jest przestanie, wraz z kartg do glosowania, zeskanowanego
dokumentu potwierdzajacego osobowo$¢ prawna, zawierajgcego informacje na temat: sposobu
reprezentaciji, 0séb upowaznionych do reprezentowania, nazwy i siedziby.

¥, W trakcie gtosowania i do ogloszenia wynikow glosowania obowigzuje catkowity zakaz
udzielania informacji dotyczacy liczby oddanych gloséw na poszczegdinych kandydatow.



§10 1. Przestane karty do glosowania weryfikowane sg ze wzgledu na:
przestanie karty do glosowania w terminie, o ktorym mowa w ust. 3;
kompletno$¢ danych organizacji/podmiotu;
obecnos¢ podpisdw 0s6b upowaznionych do reprezentowania organizacji/podmiotu;
wojewddztwo na terenie ktorego mieéci sig siedziba organizacji/podmiotu.

2. Po zakoriczeniu weryfikacji, o ktorej mowa w ust. 1, nie pézniej jednak niz 14 dni od
zakonczenia glosowania, na stronie internetowej Urzgdu www.lubuskie.pl, w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz w siedzibie Urzedu w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogloszen, publikuje sig
ogloszenie o wstepnych wynikach glosowania.

3 Ogtoszenie o wstepnych wynikach glosowania zawiera:

1)  wykaz kandydatow;

2) nazwe, numer rejestru i siedzibg wszystkich organizacjijpodmiotow, ktére oddaly wazne glosy,
wraz z informacjg o kandydatach, na ktérych glosowaly;

3) nazwe, numer rejestru i siedzibe wszystkich organizacji/podmiotéw, ktore oddaly w terminie glosy
niewazne;

4) informacje o mozliwosci wniesienia protestu, w zwigzku z przeprowadzonym glosowaniem,
zawierajaca w szczegélnosci termin skiadania protestow oraz adres poczty elektronicznej, na ktory
nalezy kierowac protesty.
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4. Protesty dotyczace zgloszonych kandydatow wnoszone sg w terminie 3 dni od dnia
ogloszenia wynikéw glosowania. Protesty wniesione po tym terminie nie bedg rozpatrywane.

9. Czas na rozpatrzenie protestow wynosi 4 dni. '

6. W przypadku braku protestow dotyczacych glosowania lub po uwzglednieniu

rozstrzygnieé, w terminie o ktorym mowa w ust. 5, na stronie internetowej Urzedu www.lubuskie.pl, w
Biuletynie Informacji Publicznej oraz w siedzibie Urzgdu w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie
oglosze, publikuje sig ogloszenie o ostatecznych wynikach wyborow.

2 Ogloszenie o ostatecznych wynikach wyboréw zawiera:

1)  wykaz kandydatow;

2) nazwe, numer rejestru i siedzibg wszystkich organizacji/podmiotow, ktore oddaly wazne glosy,
wraz z informacja o kandydatach, na ktérych glosowaty;

3) nazwe, numer rejestru i siedzibg wszystkich organizacji/podmiotéw, ktore oddaly w terminie glosy
niewazne;

4) informacje o wniesionych protestach w zwigzku z przeprowadzonym glosowaniem oraz o sposobie
ich rozpatrzenia.

8. Sposrod kandydatow, kiorzy w glosowaniu uzyskali najwigksza ilos¢ glosow w
poszczegolnych obszarach, Marszalek powoluje 11 przedstawicieli organizacji oraz podmiotow na
czlonkow Rady.

9. W przypadku uzyskania przez kandydatow na czlonkoéw Rady rownej liczby glosow,
Marszalek wskazuje osobe, ktéra obejmie mandat czionka Rady.

10. W przypadku, gdy do danego obszaru zgloszony zostanie tylko jeden kandydat, to
obszar ten wylgcza sie z glosowania, a kandydat jest powotywany przez Marszatka na czionka Rady.

11. W przypadku braku zgloszenia kandydatow do Rady w danym obszarze stosuje sig
zasade ,szcze$liwy przegrany” tzn., mandat czionka Rady obejmuje kandydat z najwigksza liczbg
glosow, sposrod wszystkich kandydujgcych osob, ktore nie uzyskaly mandatow w obszarach, do
ktérych kandydowaly.

12 Marszalek powoluje Rade po wylonieniu 21 czionkow nie pbzniej niz 14 dni od
ogloszenia o wynikach wyborow, o ktrych mowa w ust. 7.

§11 1. W przypadku koniecznoéci uzupelnienia skitadu Rady o przedstawiciela organizacji
oraz podmiotéw czionkiem Rady zostaje:



1)  kolejny kandydat w obszarze z najwigkszg liczbg gtosow,
2) w przypadku braku zgloszenia kandydatow do Rady w danym obszarze stosuje si¢ zasade
"szczesSliwy przegrany", o ktérej mowa w § 10 ust. 11.

2 W przypadku wyczerpania mozliwosci opisanych w ust. 1 w pkt 1) i 2), Marszatek
wskazuje osobe, ktora obejmie mandat cztonka Rady.

3. W przypadku koniecznosci uzupelnienia sktadu Rady o przedstawiciela Wojewody lub
Sejmiku stosuje sie odpowiednio postanowienia § 4.

4, Uzupelnienia skfadu Rady nie dokonuje si¢ jezeli do kofca kadencji Rady pozostafo
mniej niz 3 miesigce.



Zatgcznik nr 2
do uchwaly Nr 500/302/ 1%

Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego
zdnia 2 b2 8 ALS .

Regulamin organizacji i trybu dziatania
Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Lubuskiego

. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1  Regulamin okresla organizacje i tryb dziatania Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
Wojewodztwa Lubuskiego, zwanej dalej ,Radg’.

§2  llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) Sejmiku - nalezy przez to rozumie¢ Sejmik Wojewddztwa Lubuskiego;

2) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubuskiego w Zielonej
Gorze;

3) jednostkach organizacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ wojewddzkie samorzadowe jednostki
organizacyjne, wojewodzkie osoby prawne, oraz inne jednostki i instytucje prowadzone przez
Samorzad Wojewddztwa;

4) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z pézn. zm.);

5) organizacjach oraz podmiotach — nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio organizacje pozarzadowe
w rozumieniu art. 3 ust. 2 oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy zwanych odpowiednio
,Lorganizacjami” oraz ,podmiotami”;

6) Przewodniczacym — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Rady;

7) Wiceprzewodniczacym — nalezy przez to rozumie¢ Wiceprzewodniczgcego Rady;

8) Sekretarzu — nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Rady;

9) dniach - nalezy przez to rozumie¢ dni kalendarzowe.

§ 3 Rada realizuje zadania okreslone w art. 41a ust. 2 i art. 41h ustawy.

IIl. ORGANIZACJA | TRYB DZIALANIA RADY

§4 1. Podczas pierwszego posiedzenia Rady, Rada wybiera ze swego grona w
glosowaniu tajnym Przewodniczacego, dwach Wiceprzewodniczacych oraz Sekretarza zwyklg
wigkszoscig glosow. Wybory sg wazne, jezeli uczestniczy w nich ponad polowa czlonkéw Rady.

2. Wiceprzewodniczacych wybiera sie w nastepujacy sposéb:

1) jedna osoba wybrana sposrdd przedstawicieli samorzadu lub przedstawiciela Wojewody;
2) jedna osoba wybrana spo$rod przedstawicieli organizaciji oraz podmiotow.

3. Rada moze odwolaé Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacych, Sekretarza
w glosowaniu tajnym, zwyklg wigkszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej polowy czionkow.

4, W przypadku odwotania Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacych, Sekretarza wybér
nowego czlonka wladz dokonywany jest na zasadach okreslonych w ust. 1.

3. Pracami Rady kieruje Przewodniczacy.

6. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego, pracami Rady kieruje jeden z

Wiceprzewodniczacych.



§5 1. Do zadan Przewodniczacego nalezy:
1) reprezentowanie Rady na zewnatrz;
2) prowadzenie posiedzen Rady;
3) ustalanie porzadku prac Rady przy uwzglednieniu charakteru i rodzaju spraw przewidzianych
do rozpatrzenia;
4) czuwanie nad terminowoscig i przebiegiem prac Rady;
5) mozliwos¢ decydowania o zmianie kolejnosci tematow umieszczonych w porzadku posiedzenia;
6) podejmowanie decyzji o przerwaniu posiedzenia Rady w przypadku stwierdzenia nieobecnosci
ponad pofowy czlonkéw Rady;
7) przedstawianie pissmnych opinii nieobecnych czlonkéw Rady;
8) podpisywanie dokumentdw zwigzanych z dziatalnoscig Rady m.in. protokolow, opinii i uchwat,
9) realizacja zadan zwigzanych z wykonywaniem podjetych przez Rade rozwigzan;
2. W okresie miedzy posiedzeniami w przypadku niemoznoci podjgcia zadan przez
Przewodniczacego, jego kompetencje wykonuje jeden z Wiceprzewodniczagcych.

§ 6 Do zadan Sekretarza nalezy:
) zbieranie tematow i materialéw na posiedzenia Rady;
2) przygotowanie na posiedzenia Rady — dokumentéw, zatwierdzonych przez Przewodniczacego;
) przygotowywanie porzadku posiedzenia;
4) sporzadzanie protokotéw z posiedzeri Rady;
5) przedstawianie propozycji ustalen w sprawach organizacyjnych;
6) organizowanie spraw proceduralnych oraz przeptywu informacji w zwiazku z dziatalnoscig Rady;
7) wykonywanie innych zadan zleconych przez Przewodniczacego Rady.

§7 1. Czlonkowie Rady majg prawo do:
1) zabierania glosu i dzielenia si¢ opiniami w kaZzdej sprawie;
2) wgladu we wszystkie dokumenty przedktadane Radzie;
3) uzyskiwania dodatkowych wyjasniefi oraz opini;
4) wnoszenia tematow do porzadku posiedzenia wraz z materialami zrodiowymi dla wszystkich jej
czionkow; ‘
5) wnioskowania o dokonanie sprostowari w protokofach Rady w terminie 7 dni od dnia otrzymania
protokotu.
2. Do obowigzkéw cztonkéw Rady nalezy:
1) dbanie o dobro wspélne i rozwoj catego sektora pozarzadowego wojewddztwa lubuskiego;
2) znajomoé¢ aktow prawnych oraz ich nowelizacji dotyczacych wspdlpracy organow administracji
publicznej z organizacjami oraz podmiotami;
3) podejmowanie decyzji w oparciu o najlepsza wiedzg i przekonanie odnosnie racjonalnosci
proponowanych rozwigzar;
4) uczestniczenie w posiedzeniach Rady.
3. Czlonkowie Rady sg réwni w prawach i obowigzkach.

§8  1.Rada pracuje woparciu o roczny plan pracy.
2. Rada pracuje na posiedzeniach.

3. Posiedzenia Rady zwolywane sg w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na
kwartat.
4 Czlonkowie Rady powiadamiani sg o planowanym posiedzeniu i porzadku,

na co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia. Wraz z powiadomieniem dorgczane sg materialy
na posiedzenie.

5. W powiadomieniu podaje sie termin, migjsce posiedzenia oraz proponowany porzadek
posiedzenia.



6. Powiadomienie moze odby¢ si¢ drogg pocztowa, faksowg Iub elekironiczna,
Powiadomienia dokonuije sie na adres wskazany przez kazdego z czionkdw Rady.

7. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach termin, o ktérym mowa w ust. 4, moze ulec
skroceniu.

8. Informacja o posiedzeniach Rady ogtaszana jest na stronie internetowej Urzedu
www.lubuskie.pl w zaktadce poswieconej Radzie.

8. Osoby niebedace czlonkami Rady biorg udzial w posiedzeniach bez prawa do
glosowania.

10.  Rada mozZe powolywac¢ state lub czasowe zespoly robocze.

11. W skiad zespoldw roboczych wchodza czionkowie Rady. Do zespolu roboczego mogg
by¢ powolywane osoby niebedace czlonkami Rady w tym: eksperci, doradcy, przedstawiciele
organizacji oraz podmiotow niereprezentowanych w Radzie, przedstawiciele Sejmiku, Urzedu lub
jednostek organizacyjnych.

§9 1. Czlonkowie potwierdzajg swojg obecnos¢ na posiedzeniach Rady skiadajac podpis
na liscie obecnosci, ktéra stanowi integralng czes¢ protokolu posiedzenia.
2 W razie niemozno$ci osobistego udzialu w posiedzeniu, czionek Rady:
1) zobligowany jest do zawiadomienia o swojej nieobecnosci Sekretarza, Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego;
2) moze wyrazi¢ opinig na pismie w zakresie spraw wynikajacych z porzadku posiedzenia
i materiatow roboczych otrzymanych w zwigzku z planowanym posiedzeniem.
3. Pisemna opinia czlonka Rady powinna by¢ doreczona Przewodniczacemu, na co
najmniej jeden dzien przed wyznaczonym terminem posiedzenia drogg pocztowa, faksowg lub
elektroniczna.

§10 1. Z przebiegu posiedzenia Rady sporzadza sie protokédt, ktory podpisuje
Przewodniczacy lub jeden z Wiceprzewodniczacych, ktdry przewodniczyt posiedzeniu Rady.
W przypadku nieobecnosci Sekretarza na posiedzeniu Rady protokédt sporzadza i podpisuje jeden
z czlonkéw Rady wyznaczony przez Przewodniczacego.

2. Protokot powinien odzwierciedla¢ przebieg posiedzenia oraz wyniki glosowania.

3. Czlonek Rady glosujacy przeciw podjeciu uchwaly, stanowisku i opinii moze zadaé
umieszczenia w protokole z posiedzenia adnotacii o jego odrebnym zdaniu wraz z uzasadnieniem.

4, Protokét powinien w szczegoinosci zawierac:

1) numer kolejny posiedzenia;

2) date i miejsce posiedzenia;

3) imienng liste obecnosci uczestnikoéw posiedzenia i innych osob uczestniczacych w posiedzeniu;
4) okreSlenie porzadku posiedzenia;

5) streszczenie omawianych spraw;

6) tres¢ podjetych uchwat, stanowisk, opinii, bgdacych zalgcznikami do protokofu.

5. Materialy przedstawione i omawiane na posiedzeniu powinny by¢ dolgczone
do protokolu.

6. Protokét z posiedzenia Rady sporzadza sig w terminie 21 dni od dnia posiedzenia.

7. Cztonkowie Rady otrzymujg protokot z posiedzenia drogg elektroniczng.

8. Protokoly z posiedzen, listy obecnosci i inna dokumentacja Rady przechowywana
jest w Urzedzie.

9. Protokoly z posiedzenn Rady, wraz z uchwatami, stanowiskami i listami obecnosci

publikowane sg na stronie internetowej Urzedu www.lubuskie.pl w zaktadce poSwigconej Radzie.

10.  Materialy prezentowane na posiedzeniach Rady przez dang komorke organizacyjng
Urzedu lub jednostke organizacyjng przygotowuje w odpowiedniej iloSci egzemplarzy dla cztonkow
Rady referujacy.



11, Kazdy z czlonkéw Rady ma zapewniony dostgp do dokumentow Rady w godzinach
pracy Urzedu.
12. Kazdy z czlonkéw moze otrzymaé kopie dokumentow Rady.

§11 1. Rada podejmuje decyzje w formie uchwal, stanowisk i opinii.

2 Decyzje podejmowane w formie uchwat zapadajg zwyklg wiekszoscig glosow
w obecnosci co najmniej potowy czlonkow Rady.

3 W przypadku rownej ilosci glosow ,za" i ,przeciw’, glos decydujacy ma Przewodniczacy
prowadzacy posiedzenie Rady.

4. Decyzje w formie stanowisk i opinii podejmowane sg w drodze konsensusu opartego
na wezesniejszej dyskusji dotyczacej omawianego zagadnienia.

;1 W sprawach spomnych przeprowadzane jest glosowanie. Decyzje podejmuje si¢

wowczas zwyklg wigkszoécig glosow, przy obecnosci co najmniej polowy czionkow Rady.

§12 1. Czlonkowie Rady peinig swoje funkcje spolecznie. Za pracg w Radzie nie
przystuguje wynagrodzenie.

P Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego pokrywa koszty zwigzane z przejazdem czionkow
Rady na zasadach, zgodnie z art. 41b ust. 7 ustawy.

3. Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego pokrywa koszty ekspertyz, o ktérych mowa
w art. 41b ust. 7 ustawy zwigzanych z realizacjg zadar Rady, w miarg mozliwoSci finansowych budzetu
Wojewodztwa Lubuskiego na dany rok.

§13 1. W sytuacji wymagajgcej podjecia przez Rade decyzji w okresie migdzy
posiedzeniami Rady, Przewodniczacy moze zastosowac tryb obiegowy i zarzadzi¢ glosowanie pisesmne
zwracajac sie do czionkow Rady droga pocztowa, faksowg lub elektroniczng o oddanie glosu w sprawie
wyrazenia opinii, zajecia stanowiska lub sformutowania whniosku.

2. Opinie, stanowiska lub wnioski bedace przedmiotem glosowania w trybie, o ktorym
mowa w ust. 1 podejmowane sg zwyktg wigkszoscig glosow.

3. Dla waznosci opinii, stanowisk lub wnioskow podejmowanych w trybie, o ktorym mowa
w ust. 1 wymagany jest udziat w glosowaniu co najmniej polowy czlonkoéw Rady.

4. Zastosowanie trybu, o ktérym mowa w ust. 1 wymaga udokumentowania.

§14 1. Na stronie Urzedu www.lubuskie.pl prowadzona jest zakladka dotyczaca Rady i jej
dziatalnosci.
Z Zakladka zawiera w szczegolnosci nastgpujace informacie:
1) skiad Rady wraz z informacjg o kazdym z czlonkow/czionkir;
2) kontakt do Rady w postaci adresu korespondencyjnego i adresu e-mail;
3) kontakty do wszystkich cztonkéw Rady;
4)  kontakt do osoby zajmujacej sig obslugg administracyjng Rady;
5) informacje o planowanych i odbytych posiedzeniach;
6) protokoly z posiedzen Rady wraz z listami obecnosci;
7) uchwaly, stanowiska, opinii roczny plan pracy Rady;
8) regulamin powolywania Rady oraz regulamin organizacii i trybu jej dziatania.

3. Rada do informowania o swojej dzialalnosci moze korzystat z portali
spolecznosciowych.
4. W ramach swojej dziatalnosci Rada moze utrzymywa¢ kontakt z Radg Dzialalnosci

Pozytku Publicznego przy ministrze wiasciwym do spraw zabezpieczenia spolecznego oraz z innymi
Radami na poziomie wojewodzkim, powiatowym i gminnym. -

5. Komunikacja miedzy czlonkami Rady odbywa si¢ za posrednictwem poczty
elektronicznej lub w innych formach ustalonych przez czionkow Rady.



§15 1. Rada korzysta z pomieszczen biurowych udostepnionych przez Urzad.
2 Obstuge administracyjno-biurowg zapewnia Urzad.



