zmieniajaca Uchwate Nr 43/468/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 26 czerwca
2015 r., w sprawie przyjecia Instrukcji Wykonawczej Instytucji Zarzadzajacej oraz

Instytucji Certyfikujacej dla Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewodztwa
(Dz. U. z 2016 r., poz. 486 z pdzn. zm.) oraz art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020

(Dz.U. z 2016 r. poz. 217 z pdzn. zm.) uchwala sig, co nastepuije:

§ 1. Przyjmuje sie zmiany do Instrukcji Wykonawczej Instytucji Zarzadzajgcej oraz Instytucii
Certyfikujgcej dla Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020, przyjetej uchwatg nr
43/468/15 Zarzadu Wojewoddztwa Lubuskiego z dnia 26 czerwca 2015 r., zmienionej uchwatg nr
59/729/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 30 wrzesnia 2015 r., zmienionej uchwatg nr
74/862/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 1 grudnia 2015 r., zmienionej uchwatg nr 79/934/15
Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 22 grudnia 2015 r., zmienionej uchwatg nr 91/1078/16 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 23 lutego 2016 r., zmienionej uchwatg nr 93/1136/16 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 8 marca 2016 r., zmienionej uchwalg nr 96/1150/16 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 22 marca 2016 r., zmienionej uchwatg nr 104/1271/16 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 2 maja 2016 r., zmienionej uchwatg nr 108/1339/16 Zarzadu
Wojewoddztwa Lubuskiego z dnia 24 maja 2016 r., zmienionej uchwalg nr 109/1367/16 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 31 maja 2016 r., zmienionej uchwalg nr 120/1553/16 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 27 lipca 2016 r., zmienionej uchwatg nr 123/1600/16 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 17 sierpnia 2016 r., zmienionej uchwalg nr 135/1741/16 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 28 wrzesnia 2016 r., zmienionej uchwatg nr 140/1824/16 Zarzadu
Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 25 pazdziernika 2016 r., zmienionej uchwatg nr 145/1894/16 Zarzadu
Wojewoddztwa Lubuskiego z dnia 15 listopada 2016 r., zmienionej uchwatg nr 156/2074/16 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 20 grudnia 2016 r., zmienionej uchwatg nr 167/2207/17 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 8 lutego 2017 r. , zmienionej uchwatg nr 168/2210/17 Zarzadu
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Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 14 lutego 2017 r. oraz zmienionej uchwalg nr./?éﬂ/.l%?.(l//f%Zarzqdu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 21 lutego 2017 r., stanowigce zalacznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig Marszatkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Elzbieta Anjna Polak



Zatacznik i

do Uchwaly nr 4 Tl 421 1/4%
Zarzadu Wojewddztwa Lubuskiego
zdnia L. luﬂ&c ...... 2017 roku

Lista zmian do Instrukcji Wykonawczej Instytucji Zarzadzajacej oraz Instytucji Certyfikujacej dla Regionalnego Programu
Operacyjnego - Lubuskie 2020

Miejsce, dotychczasowy zapis:

Zapis zmieniony: Na czyj wniosek

B1. KONTRAKTACJA SRODKOW W ZAKRESIE INWESTYCJI PUBLICZNYCH ORAZ
INWESTYCJI SRODOWISKOWYCH

Okreslenla uzyte w niniejszej Procedurze definiujg;:

Y Y VY

\74

Strona internetowa: strona internetowa IZ RPO, tj. www.rpo.lubuskie.pl.

Portal: strona internetowa Ministerstwa Rozwoju (MR), j. www.mr.gov.pl.

Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U.
2016 1. poz. 217) - zwana dalej Ustawg wdrozeniowa,

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postgpowania Administracyjnego
(Dz.U.2016, poz.23) — zwana dalej ustawgq KPA.

Wytyczne w zakresie trybow wyboru projektéw na lata 2014-2020 z dnia 31
marca 2015 r. (MIIR/H 2014-2020/9(01)/03/2015) zwane dalej Wytycznymi ds.
wyboru projektow.

Kazdorazowo, gdy jest mowa o dniach, nalezy przez to rozumie¢ dni kalendarzowe,
zgodnie z Rozdzialem 2 pkt 6 Wytycznych ds. wyboru projektéw, chyba, ze w tresci
procedury zostanie wskazane inaczej.

Kazdorazowo, gdy jest mowa o Pracowniku/Kierowniku DFR (P-DFR/K-DFR), nalezy przez
to rozumie¢ wyznaczonego Pracownika/Kierownika Kontraktacji DFR.IIIX, chyba, ze w
tresci procedury wskazano inaczej.

B1. KONTRAKTACJA SRODKOW W ZAKRESIE INWESTYCJI PUBLICZNYCH DFR.II
ORAZ INWESTYCJI SRODOWISKOWYCH

Okreslenia uzyte w ninigjszej Procedurze definiuja;

» Strona internetowa: strona internetowa 1Z RPO, tj. www.rpo.lubuskie.pl.
Portal: strona internetowa Ministerstwa Rozwoju (MR), tj. www.mr.gov.pl.
Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. 2016 . poz. 217 z p6zn. zm.) — zwana dalej Ustawg
wdrozZeniowa.

» Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postepowania

Administracyjnego (Dz.U.2016, poz.23) - zwana dalej ustawq KPA.

» Wytyczne w zakresie trybow wyboru projektéw na lata 2014-2020 z-dnia

34—marea—2045—+—{MHR/H2044-2020/9(01)/03/2045)—zwane dalej
Wytycznymi ds. wyboru projektow.

Y Y

Kazdorazowo, gdy jest mowa o dniach, nalezy przez to rozumie¢ dni kalendarzowe,
zgodnie z Rozdzialem 2 pkt 6 Wytycznych ds. wyboru projektoéw, chyba, ze w tresci
procedury zostanie wskazane inaczej.

Kazdorazowo, gdy jest mowa o Pracowniku/Kierowniku DFR (P-DFR/K-DFR),
nalezy przez to rozumie¢ wyznaczonego Pracownika/Kierownika Kontraktagi
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Kazdorazowo, gdy jest mowa o Wydziale DFR.IIl/Pracowniku DFR.IIl, nalezy przez to
rozumie¢ Wydzial/Pracownikdw, ktorzy zajmowali si¢ wdrazaniem Osi Priorytetowej 2, 5, 9
oraz Dziatania 4.4 (przed polaczeniem Wydziatow DFR.IIl i DFR.IX).

Kazdorazowo, gdy jest mowa o Wydziale DFR.IX/Pracowniku DFR.IX, nalezy przez to
rozumie¢ Wydziat/Pracownikow, ktérzy zajmowali si¢ wdrazaniem Osi Priorytetowej 3 oraz
Dziafania 4.1 4.5 (przed potaczeniem Wydzialow DFR.III i DFR.IX).

Kazdorazowo, gdy jest mowa o pismie do Beneficjenta, nalezy przez to rozumie¢ pismo,
przesylane za zwrotnym potwierdzeniem odbioru (ZPO).

Kazdorazowo, gdy jest mowa o Beneficjencie, nalezy przez to rozumie¢ Wnioskodawcg na
etapie ubiegania sie o dofinansowanie, a w przypadku wyboru projektu do dofinansowania
- strong umowy o dofinansowanie.

Na pisemng prosbe Beneficjenta istnieje mozliwos¢ wycofania wniosku na kazdym etapie
trwania procedury konkursowej. W takim przypadku Wnioskodawca/Beneficient sktada do
IZ pismo z proshg o wycofanie wniosku. Wycofanie wniosku skutkuje rezygnacjg z
ubiegania sie o dofinansowanie.

DFR.IIIAX, chyba, ze w tresci procedury wskazano inaczej.

owa-o-WWydziaie- o

Kazdorazowo, gdy jest mowa o pismie do-Benefisienta, nalezy przez to rozumie¢
pismo do Wnioskodawcy/Beneficjenta, przesylane za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru (ZPO).

Kazdorazowo, gdy jest mowa o Beneficiencie, nalezy przez to rozumie¢ podmiot, o
ktorym mowa w art. 2 pkt 10 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.Wnieskedawee—na—etapie

Kazdorazowo, gdy jest mowa o Wnioskodawcy, nalezy przez to rozumie¢
podmiot, ktéry zgodnie z definicjg w art. 2 pkt 28 ustawy z dnia 11 lipca 2014
r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020, zlozyt wniosek o
dofinansowanie projektu.

Na pisemng prosbe Wnioskodawcy/Bereficjenta istnieje mozliwos¢ wycofania
wniosku na kazdym etapie trwania procedury konkursowej. W takim przypadku
WhioskodawcalBenefigjent skiada do iZ pismo z prosbg o wycofanie wniosku.
Wycofanie wniosku skutkuje rezygnacja z ubiegania si¢ o dofinansowanie.

B.1.1 Opracowywanie/ aktualizacja kryteriow wyboru projektow

Zgodnie z art. 37 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (ustawy
wdrozeniowej), wiasciwa instytucja przeprowadza wybor projektow do dofinansowania w
sposéb przejrzysty, rzetelny i bezstronny oraz zapewnia wnioskodawcom réwny dostep do
informacji warunkach i sposobie wyboru projektéw do dofinansowania. Projekt podlega
ocenie pod wzgledem spelnienia kryteriow wyboru projektow, zatwierdzonych przez
komitet monitorujacy, zgodnych z warunkami okreslonymi w art. 125 ust. 3 lit. a
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia

B.1.1 Opracowywanie/ aktualizacja kryteriow wyboru projektow

Zgodnie z art. 37 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w
zakresie polityki spajnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(ustawy wdrozeniowej), wlasciwa instytucja przeprowadza wyboér projektow do
dofinansowania w sposob przejrzysty, rzetelny i bezstronny oraz zapewnia
wnioskodawcom réwny dostep do informacji warunkach i sposobie wyboru
projektow do dofinansowania. Projekt podlega ocenie pod wzgledem spefnienia
kryteriow wyboru projektow, zatwierdzonych przez kKomitet mMonitorujacy,
zgodnych z warunkami okreslonymi w art. 125 ust. 3 lit. a fRozporzadzenia

DFR.III
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2013 1. Instytucja Zarzadzajgca RPO-L2020 jest podmiotem odpowiedzialnym za
ogloszenie konkursow i naborow projektow zgodnie z harmonogramem oglaszania
konkursow. Ogloszenie konkurséw jest poprzedzone zatwierdzeniem przez Komitet
Monitorujacy RPO-L2020 kryteriow wyboru projektow. Na podstawie art. 9 ust. 2, pkt 1
ustawy wdrozeniowej, Instytucja Zarzadzajgca RPO-L2020 przygotowuje propozycje
kryteriow wyboru projektow, ktore, zgodnie z art. 14 ust. 10 tej ustawy bedq zatwierdzane
przez Komitet Monitorujacy.

Wybor projektow do dofinansowania w ramach RPO-L2020 odbywa sig w oparciu o
kryteria formalne i merytoryczne (horyzontaine, specyficzne i $rodowiskowe — dotyczy
DFR.IX) i srodowiskowe przyjete w drodze uchwaly przez Komitet Monitorujacy RPO-
L2020.

Pkt 1
Wykonawca czynnosci:
P-DFR

Opis czynnosci:

Przygotowuje  propozycie  kryteriow  wyboru  projektow dla  poszczegdlnych
Dzialan/Poddzialar w ramach Osi Priorytetowych 2, 3, 4 (z wytaczeniem Dziatania 4.2, 4.3)
oraz5i9.

Przekazuje projekt kryteriow do Kierownika DFR. w celu ich weryfikacji i akceptacji.

Liczba dni:
W terminie wyznaczonym przez Kierownika DFR.

Dokumenty:
Projekt kryteriow wyboru projektow

Pkt 2

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
Instytucja Zarzadzajaca RPO-L2020 jest podmiotem odpowiedzialnym za
ogloszenie konkursow, zgodnie z harmonogramem naboru wnioskéw o
dofinansowanie w trybie konkursowym dla Regionalnego Programu

Operacyjnego - Lubuskie 2020 i naborow projektow zgednie-z-harmenegramem

oglaszania—konkurséw Ogloszenie konkursow jest poprzedzone zatwierdzeniem
przez Komitet Monitorujacy RPO-L2020 kryteriow wyboru projektow. Na podstawie

art. 9 ust. 2, pkt 1 ustawy wdrozeniowej, Instytucja Zarzadzajaca RPO-L2020
przygotowuje propozycje kryteriow wyboru projektow, ktore, zgodnie z art. 14 ust.
10 tej ustawy beda zatwierdzane przez Komitet Monitorujgcy.

Wybor projektow do dofinansowania w ramach RPO-L2020 odbywa sie w oparciu o
kryteria formalne, ;—merytoryczne (horyzontalne, specyficzne-i-Srodowiskowe—
dotyczy DFER-IX) i Srodowiskowe przyjete w drodze uchwaly przez Komitet
Monitorujacy RPO-L2020.

Pkt 1
Wykonawca czynnosci:
P-DFR

Opis czynnosci:

Pracownik Pprzygotowuje propozycie kryteriow wyboru  projektow dla
poszczegolnych Dzialan/Poddzialarn w ramach Osi Priorytetowych 2, 3, 4 (z
wytaczeniem Dziatania 4.2, 4.3) oraz 5i 9.

Przekazuje projekt kryteriow do Kierownika DFR:, a nastepnie do Dyrektora DFR
w celu ich weryfikacji i akceptacji. Zaakceptowany projekt kryteriow wysytany
jest za posrednictwem poczty elektronicznej do DIZ, celem zaopiniowania.

Liczba dni:

- W terminie wyznaczonym przez Kierownika DFR pracownik przygotowuje
projekt kryteriow wyboru projektow

- W terminie 7 dni od dnia otrzymania od pracownika DFR projektu kryteriow
wyboru projektow, Kierownik i Dyrektor DFR akceptuje i wysyla do DIZ-u
poczta elektroniczng projekt kryteriow

Dokumenty:

Projekt kryteriow wyboru projektow
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Wykonawca czynnosci:
K — DFR/ Dyrektor/Z-ca Dyrektora DFR

Opis czynnosci:

Weryfikuje i parafuje/akceptuje projekty kryteriow wyboru projekiow, a nastepnie
przekazuje je do akceptaciji przez Dyrektora/Z-ce Dyrektora DFR.

Dokumenty:

Zaakceptowany  przez  K-DFR  oraz  zatwierdzony  przez  Dyrektora/
Z-ce Dyrektora-DFR projekt kryteriow wyboru projektow

Pkt 3

Wykonawca czynnosci:

P-DFR

Opis czynnoéci:
Przekazuje, zaakceptowane przez Dyrektora/Z-ce Dyrektora DFR, propozycje kryteriow
wyboru projektow w wersji elektronicznej do DIZ celem zaopiniowania

Liczba dni:
Niezwlocznie po uzyskaniu akceptacji Dyrektora/Z-cy Dyrektora DFR.

Dokumenty:
Zaakceptowany  przez  K-DFR  oraz  zatwierdzony

Z-ce Dyrektora-DFR projekt kryteriow wyboru projektow

przez  Dyrektora/

Pkt 4
Wykonawca czynnosci:
P-DIZ

Opis czynnoéci:
Opiniuje/nanosi zmiany do kryteriow w trybie rejestruj zmiany/w formie komentarzy. Zmiany
powinny by¢ zaakceptowane przez Kierownika/Dyrektora DIZ.

Liczba dni:
W terminie 7 dni roboczych od otrzymania kryteriow zaakceptowanych przez Dyrektora/Z-

Pkt 4-2
Wykonawca czynnosci:

P-DIZ

Opis czynnoéci:

Opiniuje/nanosi zmiany do projektu kryteriow w trybie rejestruj zmiany/w formie
komentarzy. Zmiany pewinny-byé sa zaakceptowane przez Kierownika/Dyrektora
DIZ.

Liczba dni:
W terminie 7 dni roboczych od otrzymania projekiu kryteriéw zaakeeptowanyech
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Dokumenty:
Projekt kryteriow wyboru projektéw zaopiniowany przez DIZ

Pkt 5
Wykonawca czynnosci:
P-DFR

Opis czynnoéci:

Analizuje zgloszone przez DIZ uwagi. W przypadku braku zastrzezen do zgloszonych
uwag, nanosi zmiany do projektow kryteriow wyboru projektow. W przypadku watpliwosci
przekazuje swoje odniesienia do zgloszonych uwag Kierownikowi DFR.

Liczba dni:
niezwlocznie po przekazaniu kryteriow przez DIZ

Dokumenty:
Projekt kryteriow wyboru projektow zawierajacy uwagi DIZ/analize uwag zgloszonych przez
DIz

Pkt 6
Wykonawca czynnosci:
K- DFR/Dyrektor/Z-ca Dyrektora DFR

Opis czynnosci:

Weryfikuje i akceptuje zmienione propozycie kryteriow wyboru projektéw, a nastepnie
przekazuje je do Dyrektora DFR.

W przypadku, gdy DFR uzna zaproponowane przez DIZ zmiany za niezasadne, sporzadza
uzasadnienie i przekazuje do DIZ. W sytuacii gdy DIZ dalej podtrzymuje swoje stanowisko,

przez-DyrekioratZ-ce-DyrekioraDlZz DFR

Dokumenty:
Projekt kryteriow wyboru projektow zaopiniowany przez DIZ

Pkt -3
Wykonawca czynno$ci:
P - DFR/K - DFR/ Dyrektor

Opis czynnosci:

Pracownik Aanalizuje zgloszone przez DIZ uwagi. W przypadku braku zastrzezen
do zgloszonych uwag, nanosi zmiany do projektow kryteriow wyboru projektow. W
przypadku watpliwosci przekazuje swoje odniesienia do zgloszonych uwag
Kierownikowi DFR.

Kierownik weryfikuje i akceptuje zmienione propozycje kryteriéw wyboru
projektdw, a nastepnie przekazuje do Dyrektora DFR, celem akceptacji.

W przypadku, gdy DFR uzna zaproponowane przez DIZ zmiany za niezasadne,
sporzadza uzasadnienie i przekazuje do DIZ. W sytuacji gdy DIZ dalej
podtrzymuje swoje stanowisko, decyzje w sprawie podejmuje wiasciwy
Czlonek ZWL, kierujacy danym obszarem spraw.

Zaakceptowany przez Dyrektora projekt kryteriow wysylany jest poczta
elektroniczna do DIZ, celem dalszego procedowania.

Liczba dni:
niezwlecznie W terminie 7 dni pe-przekazaniu od przekazania kryteriow przez DIZ

Dokumenty:
Projekt kryteriow wyboru projektow zawierajgey—uwagi—DiZ/analize—uwag
zgloszonych-przez DIZ
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decyzje w sprawie podejmuje wiasciwy Czlonek ZWL, kierujacy danym obszarem spraw.

Liczba dni:
niezwlocznie po naniesieniu zmian przez P-DFR

Dokumenty:
Zaakceptowany przez K-DFR oraz zatwierdzony przez Dyrektora/Z-ce Dyrektora-DFR

projekt kryteriow wyboru projektéw uwzgledniajacy opinie DIZ/Czionka ZWL.

Pkt 7
Wykonawca czynnosci:
Dyrektor/Z-ca Dyrektora DFR

Opis czynnosci:
Zatwierdza projekt kryteriow wyboru projektow

Liczba dni:
Zatwierdzony przez Dyrektora/Z-cg Dyrektora-DFR ostateczny projekt kryteriow wyboru
projektow

Pkt 8

Wykonawca czynnosci:
K-DFR

Opis czynnosci:
Przesyta do sekretariatu KM ostateczng wersje kryteriow wyboru projektow celem dalszego
procedowania,

Liczba dni:
W terminie wyznaczonym przez Dyrektora/Z-ce Dyrektora DFR

Dokumenty:
Ostateczny projekt kryteriow wyboru projektow

Pkt 9

Wykonawca czynnosci:
P — DFR/ K-DFR/ Dyrektor/Z-ca Dyrektora DFR
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Opis czynnosci:

W przypadku wystapienia okolicznosci, ktére wplywajg na konieczno$¢ aktualizacji
przyjetych przez KM RPO-L2020 kryteriow wyboru projektéw, P-DFR przygotowuje
propozycie zmiany kryteriow wyboru projektow dla wiasciwych Dzialan/ Poddziatan w
ramach Osi Priorytetowych 2, 3, 4 (z wylaczeniem Dzialania 4.2, 4.3) oraz 5 i 9. Projekt
zaktualizowanych kryteriow przekazywany jest Kierownikowi DFR w celu ich weryfikaci
oraz Dyrektorowi/Z-cy Dyrektora DFR w celu akceptacji.

Liczba dni:
W terminie umozliwiajgcym wprowadzenie zmian i przedstawienie projektu zmienionych
kryteriow wyboru projektéw czlonkom KM RPO-L2020

Dokumenty:
Projekt aktualizacji przyjetych przez KM RPO-L2020 kryteriow wyboru projektow

Uwagi:
Procedura opiniowania przez DIZ projektu zaktualizowanych kryteriow wyboru projektow

oraz przekazywania aktualizacii kryteriéw czionkom KM przebiega na zasadach opisanych

w pkt. 3 - pkt. 8 niniejszej procedury.

Pkt 10
Wykonawca czynnosci:
P — DFR/ K-DFR/ Dyrektor/Z-ca Dyrektora DFR

Opis czynnoéci:

W przypadku wystapienia okoliczno$ci, kiére wplywaja na koniecznoé¢ aktualizacji
przyjetych przez KM RPO-L2020 kryteriow wyboru projektow, P-DFR przygotowuje
propozycje zmiany kryteriow wyboru projektow dla wiasciwych Dziatar/ Poddzialan w
ramach Osi Priorytetowej 1. Projekt zaktualizowanych kryteriow przekazywany jest
Kierownikowi DFR w celu ich weryfikacji oraz Dyrektorowi/Z-cy Dyrektora DFR w celu
akceptacji.

Liczba dni:
W terminie umoZliwiajacym wprowadzenie zmian i przedstawienie projektu zmienionych
kryteriow wyboru projektow czlonkom KM RPO-L2020,

Dokumenty:
Projekt aktualizacji przyjetych przez KM RPO-L2020 kryteriow wyboru projektow.

Pkt 9-4
Wykonawca czynno$ci:

P - DFR/ K-DFR/ DyrektoriZ-ea-Dyrektora DER

Opis czynnosci:

W przypadku wystapienia—okeliczresci—kiére—wplywaja—na  koniecznoséci
aktualizacji przyjetych przez KM RPO-L2020 kryteriow wyboru projektow, P-DFR

przygotowuje propozycie zmiany kryteriow wyboru projektow dla wiasciwych
Dziatar// Poddziatan w ramach Osi Priorytetowych 2, 3, 4 (z wylaczeniem Dziatania
42, 43) oraz 5 i 9. Projekt zaktualizowanych kryteriow przekazywany jest
Kierownikowi i Dyrektorowi DFR w celu ich weryfikacji-eraz—Dyrekiorowi/Z-cy
Dyrektora-DER-w-celu-akceptacii.

Liczba dni:
W terminie umozliwiajacym wprowadzenie zmian i przedstawienie projektu
zmienionych kryteriow wyboru projektow czionkom KM RPO-L2020

Dokumenty:
Projekt aktualizacji przyjetych-przez KM-RRO-L-2020 kryteriow wyboru projektow
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Uwagi:

Procedura opiniowania przez DIZ projektu zaktualizowanych kryteriow wyboru projektow
oraz przekazywania aktualizacji kryteriow czlonkom KM przebiega na zasadach opisanych
w pkt 3 - 8 niniejszej procedury.

B.1.2. Przygotowanie ogloszenia o konkursieAwezwania do zlozenia wniosku w trybie
pozakonkursowym i regulaminu konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym

Informacja ogdina:

Funkcje Instytucji Zarzadzajgcej Regionalnym Programem Operacyjnym — Lubuskiego
2020 (1Z) petni Zarzad Wojewodziwa Lubuskiego (ZWL). Zgodnie z zapisami Programu,
Szczegolowego Opisu Osi Priorytetowych oraz ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (ustawy wdrozeniowej), wybor projektow do dofinansowania
nastepuje w trybie konkursowym albo pozakonkursowym. IZ odpowiada za opracowanie
procedur wyboru projektow w formie regulaminu konkursu oraz za jego ogloszenie.
Zgodnie z art. 40 ust.1 ustawy wdrozeniowej, wtasciwa instytucja podaje do publicznej
wiadomosci, w szczegdlnosci na swojej stronie internetowej oraz na portalu, ogloszenie o
konkursie, co najmniej 30 dni przed planowanym rozpoczeciem naboru wnioskéw o
dofinansowanie projektu. Termin 30 dni na umieszczenie dokumentéw nie dotyczy
projektow skiadanych w trybie pozakonkursowym

Zgodnie z art. 40 ust. 2 ustawy wdrozeniowej Ogloszenie o
1) nazwe i adres wiasciwej instytuci;

2) przedmiot konkursu, w tym typy projektow podlegajacych dofinansowaniu;

3) kwote przeznaczong na dofinansowanie projektow w konkursie:

4) maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu Iub maksymalng
dopuszczalng kwote dofinansowania projektu;

5) termin, miejsce i forme skfadania wnioskow o dofinansowanie projektu;

6) sposob i miejsce udostepnienia regulaminu konkursu.

konkursie zawiera, co najmniej:

Art. 41 ust. 1 ustawy wdrozeniowej stanowi, iz wiasciwa instytucja przeprowadza konkurs
na podstawie okreslonego przez siebie regulaminu.

B.1.2. Przygotowanie ogloszenia o konkursie/wezwania-do-zlozenia-wniosku-w
trybie—pozakonkursowym | regulaminu  konkursulraberu—w—trybie
pozakenkursewym

Informacja ogolna:

Funkcje Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym -
Lubuskiego 2020 (1Z) peini Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego (ZWL). Zgodnie z
zapisami Programu, Szczegotowego Opisu Osi Priorytetowych oraz ustawy z dnia
11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (ustawy wdrozeniowe;),
wybor projektéw do dofinansowania nastepuje w trybie konkursowym albo
pozakonkursowym. |Z odpowiada za opracowanie procedur wyboru projektow w
formie regulaminu konkursu oraz za jego ogloszenie. Zgodnie z art. 40 ust.1 ustawy
wdrozeniowej, wlasciwa instytucja podaje do publicznej wiadomosci, w
szczegdlnosci na swojej stronie internetowej oraz na portalu, ogloszenie o
konkursie, co najmnigj 30 dni przed planowanym rozpoczemem naboru wmoskow 0
dof nansowame projektu.

Zgodnie z art. 40 ust. 2 ustawy wdrozeniowej Ogloszenie o konkursie zawiera, co
najmniej:

1) nazwe i adres wiasciwej instytuci;

2) przedmiot konkursu, w tym typy projektow podlegajacych dofinansowaniu;

3) kwote przeznaczong na dofinansowanie projektow w konkursie;

4) maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu lub maksymalng
dopuszczalng kwote dofinansowania projektu;

5) termin, miejsce i forme skiadania wnioskéw o dofinansowanie projektu;

6) sposob i miejsce udostepnienia regulaminu konkursu.

Art. 41 ust. 1 ustawy wdrozeniowej stanowi, iz wiasciwa instytucja przeprowadza

DFR.III
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Zgodnie z art. 41 ust. 2 ustawy wdrozeniowej Regulamin konkursu okresla w
szczegolnosci:

1) nazwe i adres wiasciwej instytucji;

2) przedmiot konkursu, w tym typy projektow podlegajacych dofinansowaniu;

3) forme konkursu;

4) termin, miejsce i forme skiadania wnioskow o dofinansowanie projektu i sposob
uzupelniania w nich brakow formalnych oraz poprawiania w nich oczywistych omylek;

5) wzor wniosku o dofinansowanie projekiu;

6) wzor umowy o dofinansowanie projektu;

7) kryteria wyboru projektow wraz z podaniem ich znaczenia;

8) kwote przeznaczong na dofinansowanie projektow w konkursie;

9) maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu lub maksymalng
dopuszczalng kwote dofinansowania projektu;

10) $rodki odwolawcze przystugujace wnioskodawcy;

11) sposéb podania do publicznej wiadomosci wynikow konkursu;

12) forme i sposéb udzielania wnioskodawcy wyjasnien w kwestiach dotyczacych
konkursu.

Okre$lone powyzej wymagania dotyczace zawarto$ci poszczegolnych dokumentow (z
wylaczeniem elementéw, ktére wiasciwe sa wylacznie dla trybu konkursowego), maja
rowniez zastosowanie na etapie tworzenia dokumentacii na potrzeby uruchomienia naboru
w trybie pozakonkursowym (tj. wezwania do zioZenia wnioskow, requlaminu naboru).

konkurs na podstawie okreslonego przez siebie regulaminu.

Zgodnie z art. 41 ust. 2 ustawy wdrozeniowej Regulamin konkursu okresla w
szczegolnosci:

1) nazwe i adres wiasciwej instytucii

2) przedmiot konkursu, w tym typy projektow podlegajacych dofinansowaniu;

3) forme konkursu;

4) termin, miejsce i forme sktadania wnioskéw o dofinansowanie projektu i sposéb
uzupelniania w nich brakéw formalnych oraz poprawiania w nich oczywistych
omylek;

5) wzor wniosku o dofinansowanie projektu;

6) wzér umowy o dofinansowanie projektu;

7) kryteria wyboru projektéw wraz z podaniem ich znaczenia;

8) kwote przeznaczong na dofinansowanie projektow w konkursie;

9) maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu lub maksymalng
dopuszczalng kwote dofinansowania projektu;

10) $rodki odwotawcze przystugujace wnioskodawcy;

11) sposéb podania do publicznej wiadomosci wynikéw konkursu;

12) forme i sposob udzielania wnioskodawcy wyjasnien w kwestiach dotyczacych
konkursu.

Do czasu rozstrzygniecia konkursu wiasciwa instytucja nie moze zmienia¢ regulaminu
konkursu w sposéb skutkujacy nierownym traktowaniem wnioskodawcow, z wytaczeniem
sytuacii, gdy konieczno$¢ dokonania zmiany wynika z odrebnych przepisow.

Wybdr projektow do dofinansowania nastepuje:

W trybie konkursowym — wniosek o dofinansowanie projektu skladany jest w ramach
konkursu organizowanego i przeprowadzonego przez 1Z RPO. Nabory projektow
przeprowadzane sg w oparciu o Harmonogram naborow wnioskow o dofinansowanie w
trybie konkursowym dla RPO-L2020 obowigzujgcy na dany rok, w ramach poszczegolnych
Dziatari/Poddziatan oraz typow projektow. Harmonogram nie moze zosta¢ zmieniony dla
tych konkursow, ktére zostaly zaplanowane w okresie krotszym niz 3 miesigce od
planowanej aktualizacji harmonogramu.

W trybie pozakonkursowym - wniosek o dofinansowanie projektu skiadany jest na
wezwanie IZ RPO w terminie przez nig wyznaczonym. Dla projektow zidentyfikowanych (tj.
ujetych w Wykazie projektow zidentyfikowanych przez wiadciwg instytucje w ramach trybu

Do czasu rozstrzygniecia konkursu wiasciwa instytucja nie moze zmienia¢

regulaminu  konkursu w sposéb skutkujacy nieréwnym traktowaniem
wWhioskodawcdw, z wylgczeniem sytuacji, gdy koniecznos¢ dokonania zmiany
wynika z odrebnych przepisow.

W przypadku, wyboru projektéw do dofinansowania w trybie konkursowym,
whiosek

i : dofinansowanie projektu skiadany jest w
ramach konkursu organizowanego i przeprowadzonego przez IZ RPO. Nabory
projektow przeprowadzane s w oparciu 0 Harmonogram naboréw wnioskow o
dofinansowanie w trybie konkursowym dla RPO-L2020 obowigzujacy na dany rok,
W ramach poszczegolnych Dziatan/Poddziatan oraz  typéw  projektow.
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pozakonkursowego, stanowiacym zatgcznik nr 5 do SzOOP RPO — L2020) moZliwe jest
przygotowanie w danym roku kalendarzowym jednego Wezwania do zlozenia wnioskow,
obejmujgcego swoim zakresem caly biezacy rok kalendarzowy. Wowczas, w Wezwaniu
oraz w zalgczniku do Regulaminu naboru zostang wskazani Beneficienci i projekty
(dotyczace danego Dziatania), kiorych Wezwanie dotyczy oraz terminy, w jakich dane
projekty musza zosta¢ dostarczone do 1Z RPO. Terminy na zlozenie wnioskow bedg
wynikac z wykazu stanowigcego zalgcznik do Regulaminu naboru wnioskow w trybie
pozakonkursowym, ktory zostanie przygotowany w oparciu o zalacznik nr 5 do SzOOP
RPO-L2020.

W przypadku projektow, ktére nie zostaly jeszcze zidentyfkowane przez IZ RPO,
Wezwanie do ziozenia wnioskow zostanie przygotowane dopiero po potwierdzeniu przez
Beneficjentow gotowosci do realizacji projektow oraz po uprzedniej aktualizacji zatgcznika
nr § do SzOOP RPO-L2020 (Wezwanie bowiem moze dotyczy¢ wytacznie projektow
wezesniej zidentyfikowanych). Termin przygotowania Wezwania do ztozenia wnioskow w
trybie pozakonkursowym wynikaé bedzie wiec z uzgodnien z Beneficjentami oraz
uzalezniony bedzie od daty aktualizacji Wykazu projektéw zidentyfikowanych przez
wiasciwa instytucje w ramach trybu pozakonkursowego.

Wyznaczony termin na zlozenie wniosku o dofinansowanie okreslony w Wezwaniu
powinien wynika ze stopnia skomplikowania danego projektu oraz z uzgodnien migdzy
wnioskodawcg a IZ RPO (z zastrzezeniem, ze ostateczng decyzje w tym zakresie
podejmuje IZ RPO). Wezwanie do ziozenia wniosku nastepuje w formie pisemne;.

Pkt 1
Wykonawca czynnosci:
P-DFR

Opis czynnosci

Opracowuje ogfoszenie o konkursie/wezwanie do zlozenia wniosku w trybie
pozakonkursowym oraz regulamin konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym.
Przekazuje projekty ww. dokumentéw do Kierownika DFR w celu ich weryfikacji i
akeeptacji.

Dokumenty
Projekty ogloszenia o konkursie/wezwania do zlozenia wniosku w trybie pozakonkursowym
oraz regulaminu konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym.

Harmonogram nie moze zosta¢ zmieniony dla tych konkursow, ktére zostaly
zaplanowane w okresie krotszym niz 3 miesiace od planowanej aktualizagji
harmonogramu.

Pkt 1
Wykonawca czynnosci:
P-DFR/K-DFRI/Dyrektor

Opis czynnosci
Pracownik Oopracowuje ogloszenie o konkursie/wezwanie-do-ztozenia-wriosku

w—trybie—pozakonkursowym oraz regulamin  konkursufraberu—w—trybie
pozakonkursowym:
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Uwagi

W przypadku projektow pozakonkursowych P-DFR rozpoczyna prace nad przygotowaniem
wezwania do zlozenia wniosku oraz regulaminem naboru w trybie pozakonkursowym po
ofrzymaniu od wyznaczonego pracownika DIZ informacji pisemnej lub mailowej o
gotowosci Beneficienta do ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu w trybie
pozakonkursowym.

Harmonogram naboréw wnioskéw o dofinansowanie w trybie konkursowym dla RPO -
L2020 na dany rok, Wytyczne w zakresie trybow wyboru projektow na lata 2014-2020.

Pkt 2
Wykonawca czynnosci:
K -DFR/Dyrektor — DFR/Z-ca Dyrektora DFR

Opis czynnosci:

Weryfikuje i parafuje/akceptuje projekty ogloszenia o konkursie/wezwania do zlozenia
wniosku w trybie pozakonkursowym oraz regulaminu konkursu/naboru w trybie
pozakonkursowym, nastepnie przekazuje do akceptacji Dyrektora Z-cy Dyrektora DFR.
Liczba dni:

5 dni

Dokumenty:
Projekty ogloszenia o konkursie/wezwania do zlozenia wniosku w trybie pozakonkursowym

oraz regulaminu konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym.

Pkt 3
Wykonawca czynnos$ci:
P-DFR

Opis czynnosci:
Przekazuje projekly ogloszenia o konkursie/wezwania do zlozenia wniosku oraz
regulaminu konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym do DIZ w celu zaopiniowania.

Przekazuje projekty ww. dokumentow do Kierownika DFR, ktéry dokonuje w-eelu
ich weryfikacji i akceptacji. Nastepnie projekty dokumentéw akceptowane sa
przez Dyrektora DFR. Zaakceptowane dokumenty przesylane sa za
posrednictwem poczty elektronicznej do DIZ-u, celem zaopiniowania.

Dokumenty

Projekty ogloszenia o konkursieiwezwania—deo—zlozenia—wniosku—w—trybie
pozakonkursowym——oraz  regulaminu  konkursu/raberu—w—trybie
pozakonrkursowym.

Harmonogram naboréw wnioskow o dofinansowanie w frybie konkursowym dia
RPO - L2020 na dany rok, Wytyczne w zakresie trybow wyboru projektow na lata
2014-2020.

Liczba dni:
Niezwlocznie po uzyskaniu akceptacji Dyrektora/Z-cy Dyrektora DFR
Pkt3
1
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Pkt 4
Wykonawca czynnosci:
P-DIZ

Opis czynnosci:
Opiniuje/nanosi zmiany do dokumentéw w trybie rejestruj zmiany/w formie komentarzy.
Zmiany powinny by¢ zaakceptowane przez Kierownika/Dyrektora/Z-ca Dyrektora DIZ.

Liczba dni:
W terminie do 7 dni roboczych od daty przekazanie dokumentéw przez DFR

Pkt 5
Wykonawca czynno$ci:
P-DFR

Opis czynnosci:

Analizuje zgtoszone przez DIZ uwagi. W przypadku braku zastrzezen do zgloszonych
uwag, nanosi je do projektéw ogloszenia o konkursie/wezwania do ztozenia wniosku w
trybie pozakonkursowym oraz regulaminu konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym i
przekazuie je do Kierownika DFR.

Liczba dni:
w terminie 7 dni od otrzymania uwag z DIZ

Pkt 6
Wykonawea czynnosci:
K — DFR/Dyrektor/Z-ca Dyrektora DFR

Pkt 4-2
Wykonawca czynnosci:

P-DIZ

Opis czynnosci:

Opiniuje/nanosi zmiany do dokumentow w trybie rejestruj zmiany/w formie
komentarzy. Zmiany pewinny-byé sa zaakceptowane przez Kierownika/Dyrektora/Z-
ca Dyrektora DIZ.

Liczba dni:
W terminie do 7 dni roboczych od daty przekazanie dokumentow przez DFR

Pkt 5-3
Wykonawca czynnosci:
P — DFR/K-DFR/Dyrektor

Opis czynnosci:

Pracownik Aanalizuje zgloszone przez DIZ uwagi. W przypadku braku zastrzezen
do zgloszonych uwag, nanosi je do projektow ogloszenia o konkursie/wezwania-de
z#ezema—wmesku—vv—wbte—pezakenkupsewym oraz regulaminu konkursu/raberu-w
trybie—pozakenkursowym i przekazuje je do Kierownika DFR, a nastepnie do
Dyrektora DFR w celu akceptacji.

W przypadku, gdy DFR uzna zaproponowane przez DIZ zmiany za niezasadne,
sporzadza uzasadnienie i przekazuje do DIZ. W sytuacji gdy DIZ dalej
podtrzymuje swoje stanowisko, decyzj¢ w sprawie podejmuje wiasciwy
Cztonek ZWL, kierujacy danym obszarem spraw.

Zaakceptowana przez Dyrektora DFR ostateczna wersja dokumentdw
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Opis czynnosci:

Weryfikuje i akceptuje zmienione projekty ogloszenia o konkursie/wezwania do zlozenia
wniosku w trybie pozakonkursowym oraz regulamin konkursu/naboru w frybie
pozakonkursowym, a nastepnie przekazuje do Dyrektora/Z-cy Dyrektora DFR.

W przypadku, gdy DFR uzna zaproponowane przez DIZ zmiany za niezasadne, sporzadza
uzasadnienie i przekazuje do DIZ. W sytuacji gdy DIZ dalej podtrzymuje swoje stanowisko,
decyzjg w sprawie podejmuje wlasciwy Czionek ZWL, kierujacy danym obszarem spraw.

Liczba dni:
Niezwlocznie po przekazaniu dokumentow z DIZ.

Pkt 7
Wykonawca czynno$ci:
Dyrektor/Z-ca Dyrektora DFR

Opis czynnosci:

Zatwierdza ostateczng wersje projektow ogloszenia o konkursie/wezwania do zlozenia
wniosku w trybie pozakonkursowym oraz regulamin konkursu/naboru w  trybie
pozakonkursowym

Liczba dni:
Projekty ogloszenia o konkursie/wezwania do ziozenia wniosku w trybie pozakonkursowym
oraz regulaminu konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym

Pkt 8
Wykonawca czynnosci:
P-DFR

Opis czynnosci:
Przygotowuje projekt Uchwaly Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego wraz z zalaczong
dokumentacja.

Liczba dni:
4 dni

wysytana jest poczta elektroniczng do DIZ, celem zaopiniowania.

Liczba dni:
w terminie 7 dni od etrzymania-uwag-z przekazania uwag przez DIZ

Dokumenty:

Projekt Ogtoszenia i Regulaminu konkursu
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Dokumenty:
Projekt Uchwaly ZWL oraz zalgcznk do Uchwaly: projekty ogloszenia o

konkursie/wezwania do zlozenia wniosku w trybie pozakonkursowym oraz regulaminu
konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym.

Pkt 9
Wykonawca czynnosci:
K - DFR/Dyrektor/Z-ca Dyrektora DFR

Opis czynnosci:

Weryfikuje i parafuje/podpisuje projekt Uchwaly ZWL wraz z projektami ogloszenia o
konkursie/wezwania do zlozenia wniosku w trybie pozakonkursowym oraz regulaminu
konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym.

Liczba dni:
4 dni

Dokumenty:
jw.

Pkt 10
Wykonawca czynno$ci:
ZWL

Opis czynnoéci:
Przyjmuje w formie Uchwaly ogloszenie o konkursie/wezwanie do zlozenia wniosku w
trybie pozakonkursowym oraz regulamin konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym.

Liczba dni:
14 dni

Dokumenty:
Uchwata ZWL ws. przyjecia ogloszenia o konkursie/wezwania do zloZzenia wniosku w trybie
pozakonkursowym oraz regulaminu konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym

Pkt 11
Wykonawca czynnosci:
P-DFR

Pkt 84
Wykonawca czynnosci:
P — DFR/K-DFRI/Dyrektor

Opis czynnosci:
Po zaopiniowaniu dokumentéw przez DIZ, pracownik Pprzygotowuje projekt
Uchwaly Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie przyjecia ogtoszenia i

regulaminu konkursu. wraz—z—zalaezona—dokurmentacj: Nastepnie projekt

uchwaly jest akceptowany przez Kierownika i Dyrektora DFR.

Liczba dni:
47 dni

Dokumenty:

Projekt Uchwaly ZWL eraz wraz z zalacznikami do Uchwaly: projekty ogloszenia o
konkursie/wezwania—do—zloZzenia—wniosku—w—irybie—pozakenkursewym oraz
regulaminu konkursu/raberu-w-irybie-pozakenkursowym-

Pkt 40-5

Wykonawca czynno$ci:
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Opis czynnosci:

Przekazuje, po przyjeciu uchwaly przez ZWL, ogloszenie o konkursie/wezwanie do
zlozenia wniosku w trybie pozakonkursowym oraz regulamin konkursu/naboru w trybie
pozakonkursowym wraz z pozostala dokumentacjig do DIZVIII i DIZIX, w wersji
elektronicznej, w celu umieszczenia na stronie internetowej, w portalu oraz do DIZ.VIII i
DIZ. IV w celu przekazania egleszenia krotkiej informacji o konkursie do prasy (dziennik
regionainy).

Dokumenty:
Opublikowane na stronie internetowej oraz w portalu i prasie o zasiggu regionalnym:

- Ogloszenie o konkursie/wezwanie do ztozenia wniosku w trybie pozakonkursowym
- Regulamin konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym.

Uwagi:

Ogloszenie konkursu powinno nastapic co najmniej 30 dni przed planowanym
rozpoczgciem naboru wnioskow o dofinansowanie w ramach danego konkursu (art. 40 ust.
1 ustawy wdrozeniowej

Pkt 12
Wykonawca czynnosci:
P-DFR

Opis czynnosci:
Rejestruje w SL2014 ogloszony konkurs/nabor w trybie pozakonkursowym.

Liczba dni:
Niezwlocznie po przekazaniu DIZ.IV informacii o ogloszeniu o konkursie/naborze.

Pkt 13
Wykonawca czynnosci:
P-DFR.

Opis czynnosci:
Przygotowuje, w przypadku koniecznosci wprowadzenia zmian, zmian w regulaminie
konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym wraz z projektem uchwaly zmieniajacej.

Opis czynnosci:

Przyjmuje w formie Uchwaly ogloszenie o konkursie/wezwanie-do-Ziozenia-whiosku
w—lrybie—pozakonkursowym—oraz  regulamin  konkursu/nabery—w—trybie
pezakenkursowym:

Liczba dni:
14 dni

Dokumenty:

Uchwata ZWL ws. przyjecia ogloszenia o konkursie/wezwania-do-zlozenia-whiosky
w—lrybie—pozakenkursewym—oraz  regulaminu  konkursu/aabery—w—trybie
pozakenkursowym

Pkt 44-6
Wykonawca czynnosci:
P-DFR

Opis czynnosci:

Przekazuje za posrednictwem poczty elektronicznej, po przyjeciu uchwaly przez
ZWL, ogloszenie o konkursne/wemame—de—zlezema—wmesku—w—t;yb;e
pozakenkursowym oraz regulamin konkursu

wraz z pozostalq dokumentac;q, (w tym krotkq informacje do prasy o konkursie)
do DIZ. % - celem w—eeld uzamieszczenia na
stronie internetowej, w portalu oraz (krotkq mformacle 0 konkurS|e ) de-DIZ ML

W prasyie
(dziennik regionalny).

Dokumenty:

- Ogloszenie o konkursie/wezwanie—do—=zlozenia—wniosku—w—trybie
pozakenkursowym
- Regulamin konkursu/raberu-w-trybie-pozakenkursowym:

~ krétka informacja do prasy o konkursie

Uwagi:

Ogloszenie konkursu powinno nastapi¢ co najmniej 30 dni przed planowanym
rozpoczeciem naboru wnioskow o dofinansowanie w ramach danego konkursu (art.
40 ust. 1 ustawy wdroZeniowej)
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Liczba dni:
niezwlocznie po zaistnieniu okolicznosci uzasadniajacych zmiane

Pkt 14
Wykonawca czynnosci:
K — DFR/Dyrektor/ Z-ca Dyrektora DFR

Opis czynnosci:
Akceptuje i parafuje/podpisuje zmieniony regulamin konkursu/naboru w trybie
pozakonkursowym wraz z projektem uchwaly zmieniajacej

Liczba dni:
w terminie 4 dni

Dokumenty:
Projekt uchwaly zmieniajacej wraz z zalgcznikami zaakceptowany przez
Kierownika/Dyrektora/ Z-ce Dyrektora

Pkt 15
Wykonawca czynnosci:
WL

Opis czynnosci:
Przyjmuje w formie uchwaly zmieniajacej regulamin konkursu/naboru w  trybie
pozakonkursowym

Liczba dni:
w terminie 14 dni

Dokumenty:
Uchwala wraz ze zmienionym regulaminem konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym

Pkt42 7
Wykonawca czynnosci:
P-DFR

Opis czynnosci:
Rejestruje w SL2014 ogloszony konkurs/rabérw-trybie-pozakenkursewym:

Liczba dni:
Niezwlocznie po przyjeciu przez ZWL.

Pkt 43-8

Wykonawca czynnosci:
P - DFR/K-DFR/Dyrektor

Opis czynnosci:
Pracownik Pprzygotowuje zmiany do ogtoszenialregulaminu konkursu (w
przypadku wystapienia okolicznosci uzasadniajacej zmiang) keniecznesel

pozakonkursowym wraz z projektem uchwaly zmieniajacej i przekazuje
kierownikowi oraz Dyrektorowi DFR w celu akceptac;ji.

Liczba dni:
piezwlocznie W terminie 7 dni pe od zaistnieniua okolicznosci uzasadniajacych
zmiang

Dokumenty:
Ogtoszenie | Regulamin konkuisu - aktualizacja
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Pkt 16
Wykonawca czynnosci:
P-DFR

Opis czynnosci:

Przygotowuje, po akceptacji przez ZWL zmiang Regulaminu konkursu/naboru w trybie
pozakonkursowym, informacjg o wprowadzonych zmianach, ktéra wraz ze zmienionym
Regulaminem konkursu/naboru nalezy opublikowa¢ na stronie internetowej, portalu oraz
prasie (informacja zawiera uzasadnienie wprowadzonych zmian oraz date od kiedy
obowigzujg wprowadzone zmlany) przekazuje-fa-do-Wydzialu-DIZ-\.-Zmiany dotyczace
koniecznoéci wprowadzenia zmian na stronie internetowej i portalu przekazywane sa
do DIZVII i DIZ.IX, natomiast zmiany dot. przekazania informacji do prasy
przekazuje do DIZ.VIIl oraz DIZ.IV.

W przypadku, gdy zachodzi taka koniecznos¢, pracownik DFR wprowadza stosowang
informacjg  do  Systemu  SL2014 celem aktualizacji danych dotyczacych danego
konkursu/naboru.

PFejek*—ushwaW—maﬂaﬁeq—wmz—z—zalqezmkam—zaakeepm;w—pqe;
’ ika/Dyrektoral Z co Dyrel

Pkt469

Wykonawca czynnosci:
ZWL

Opis czynnosci:
Przyjmuje w formie uchwaly zmiany do ogloszenia i/lub regulaminu

konkursu/naberu-w-trybie-pozakenkursowym

Liczba dni:
Zgodnie z harmonogramem posiedzen ZWL

Dokumenty:
Uchwala wraz ze zmienionym regulaminem konkursu/rabers—w—irybie

pozakenkursewym

Pkt 4610
Wykonawca czynnosci:
P — DFRIK-DFR/Dyrektor

Opis czynnosci:
Pracownik Pprzygotowuje, po akceptacji przez ZWL zmiang do Regulaminu

konkursu/raberu—w—trybie—pozakenkursowym—informacje o wprowadzonych w
dokumencie zmianach, ktora wraz ze zmienionym Regulaminem konkursu/rabery
przekazuje za posrednictwem poczty elektronicznej do DIZ-u w celu
zamieszczenia nalezy-opublikewaé-na stronie internetowej, portalu oraz prasie
(informacja zawiera uzasadnienie wprowadzonych zmian oraz date od kiedy

0bow1qzu1q wprowadzone zmlany) -przekazuje{a-do—Wydziah—DIZIV. Zmiany

Informacja o zmianach w dokumencie akceptowana jest przez Kierownika i
Dyrektora DFR.
W przypadku, gdy zachodzi taka koniecznos¢, pracownik DFR wprowadza
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stosowang informacje do Systemu SL2014 celem aktualizacji danych dotyczacych
danego konkursu/aaber:

Liczba dni
niezwlocznie, jednak nie dtuzej niz 3 dni od podjecia decyzji przez ZWL

Dokumenty:
Regulamin konkursu - aktualizacja

B.1.3. Nabor wnioskéw w trybie pozakonkursowym

B4-3-Nabérwnioskéw-w-trybie-pezakenkursowym — wykresli¢ caty punkt

DFR.II

B.1.4. Przyjmowanie wnioskow o dofinansowanie projektow w trybie konkursowym i
pozakonkursowym

Zgodnie z art. 42 ustawy wdrozeniowej termin skiadania wnioskow o dofinansowanie
projektu nie moze by¢ krotszy niz 7 dni, liczac od dnia rozpoczecia naboru wnioskow.
Zgodnie z art. 45 ust. 1 ustawy wdrozeniowej konkurs moze by¢ prowadzony etapami
(etapy konkursu: nabor wnioskow, nastepnie ich ocena formalna i merytoryczna,
rozstrzygnigcie konkursu poprzez zatwierdzenie przez ZWL listy projektow wybranych do
dofinansowania). Po rozstrzygnieciu konkursu IZ zamieszcza na stronie internetowej i na
portalu listy projektow, o ktérych mowa w art. 46 ust. 4 ustawy wdrozeniowej.

W przypadku naboréw z okresem rozleglym czasowo konkurs podzielony jest na etapy
nazywane rundami konkursowymi .W ramach danej rundy konkursowej ma miejsce: nabor
wnioskow, ocena wnioskow dokonywana na biezaco, rozstrzygniecie danej rundy
konkursowej poprzez zatwierdzenie przez ZWL listy projektow wybranych do
dofinansowania w danej rundzie). Po rozstrzygnieciu danej rundy konkursowej |Z
zamieszcza na stronie internetowej i na portalu listy projektow, o ktorych mowa w art. 46
ust. 4 ustawy wdrozeniowej. Regulamin konkursu bedzie kazdorazowo okreslat: liczbg rund
konkursowych, terminy zlozenia wnioskéw o dofinansowanie w ramach danej rundy oraz
termin rozstrzygniecia danej rundy. W przypadku, gdy przed uplywem terminu zakoriczenia
naboru dostepna w konkursie alokacja zostanie wyczerpana, ZWL podejmuje decyzje o
zamknieciu naboru lub o zwigkszeniu alokacji na konkurs. Istnigje takze moziiwos¢
wczesniejszego zamknigcia naboru jesli w jego trakcie wystapig inne okolicznosci
uzasadniajace taka decyzje.

Na pisemng prosbe Beneficienta istnieje mozliwos¢ wycofania wniosku na kazdym etapie
trwania procedury konkursowej. Wycofanie wniosku skutkuje rezygnacjq z ubiegania si¢ o
dofinansowanie. W ramach trybu pozakonkursowego nie ma mozliwosci stosowania rund
(ti. podzialu terminu naboru wnioskow na etapy).

B44. B.1.3 Przyjmowanie wnioskow o dofinansowanie projektow w trybie

konkursowym i-pezakenkursowym

Zgodnie z art. 42 ustawy wdrozeniowej termin skladania wnioskow o
dofinansowanie projektu nie moze by¢ krotszy niz 7 dni, liczac od dnia rozpoczecia
naboru wnioskow.
Zgodnie z art. 45 ust. 1 ustawy wdrozeniowej, konkurs moze by¢ prowadzony
etapami (etapy konkursu: nabor wnioskow, nasteprie—ish ocena formalna, i
merytoryczna i Srodowiskowa, rozstrzygniecie konkursu poprzez zatwierdzenie
przez ZWL listy projektow, o ktorej mowa w art. 44 ust. 4 ustawy wdrozeniowej
ia). Po rozstrzygnieciu konkursu |Z zamieszcza na
stronie internetowej i na portalu listye projektéw wybranych do dofinansowania.

W' przypadku naborow z okresem rozleglym czasowo konkurs moze by¢
podzielony jest na etapy namaae—mndam&—kenkmsewm{ - rundy
konkursowe. W ramach danej rundy konkursowej ma migjsce: nabor wnioskow,
ocena wnioskow dokonywana na biezaco, rozstrzygniecie danej rundy konkursowej
poprzez zatwierdzenie przez ZWL listy projeklow wybranych do dofinansowania w
danej rundzie). Po rozstrzygnieciu danej rundy konkursowej IZ zamieszcza na
stronle internetowej i na portalu listye proyektow wybranych do dofinansowania. 6
. Regulamin konkursu bedzie
kazdorazewe—okfeslat okresla liczbe rund konkursowych, terminy zloZenia
wnioskow o dofinansowanie w ramach danej rundy oraz termin rozstrzygnigcia
danej rundy. W przypadku, gdy przed uplywem terminu zakorczenia naboru
dostepna w konkursie alokacja zostanie wyczerpana, ZWL podejmuje decyzjg o
zamknieciu naboru lub o zwigkszeniu alokacji na konkurs. Istnieje takze mozliwosc
wezesnigjszego zamkniecia naboru jesli w jego trakcie wystapig inne okolicznosci
uzasadniajace takq decyzje.
Na pisemng prosbe Beneficjenta Wnioskodawcy istnieje mozliwo$¢ wycofania

DFR.I
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Pkt. 1.
Wykonawca czynnosci
Beneficjent

Opis czynnosci
Sktada formularz wniosku o dofinansowanie realizacji projektu wraz z zalacznikami:

1) za posrednictwem systemu LSI2020, ktéry nadaje automatycznie nr referencyjny
wniosku oraz generuje i przesyla do Beneficjenta potwierdzenie ztozenia wniosku
wraz z zalgcznikami w systemie, nie pozniej niz w dniu zakoriczenia naboru
wnioskow oraz

2) osobiscie lub za posrednictwem kuriera do Punktu Przyje¢ wnioskow wskazanym
w Regulaminie konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym nie poznigj niz w
dniu zakonczenia naboru wnioskow lub

za posrednictwem poczty do Punkiu Przyje¢ wnioskow wskazanym w Regulaminie
konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym - wowczas wazna jest data nadania w
polskiej placowce pocztowej w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo
pocztowe (Dz. U., poz. 1529).

Liczba dni
zgodnie z ogloszeniem o konkursie/wezwaniem do zlozenia wniosku w trybie
pozakonkursowym

Dokumenty:

- Formularz wniosku aplikacyjnego wraz z zalacznikami
- potwierdzenie zlozenia wniosku za posrednictwem systemu LS12020
(Zgodnie z Zatacznikiem nr b1.1a do IW IZ RPO-L2020)

Uwagi:
art. 42 Ustawy wdrozeniowej

Pkt 2
Wykonawca czynnosci:
P - Urzedu/ P — Wydzialu Zamiejscowego Urzedu*

wniosku na kazdym etapie trwania-procedury-konkursewej konkursu. Wycofanie
wniosku skutkuje rezygnacjg z ubiegania si¢ o dofinansowanie. W-ramach-trybu

| s R |

Pkt. 1.
Wykonawca czynnosci

Beneficjent Wnioskodawca

Opis czynnosci

Skiada formularz wniosku o dofinansowanie realizacji projektu wraz z zatacznikami
w formie, w terminie i miejscu wskazanym w ogtoszeniu i regulaminie
konkursu.

Liczba dni

zgodnie z ogloszeniem o konkursiefwezwaniem-do-zlozenia-wniosku-w-trybie
pozakenkursowym-i regulaminem konkursu

Dokumenty:

- Formularz wniosku aplikacyjnego wraz z zalacznikami

Zgochie-2 Zalagzmikiem e b1.1a do W 1Z RPOL2070)

Uwagi:
art. 42 Ustawy wdrozeniowsj
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Opis czynnosci:

Przyjmuje ziozony formularz wniosku wraz z zalacznikami w wersji papierowej (w formie
okreslonej w regulaminie konkursu/ naboru w trybie pozakonkursowym). Na zlozonym
papierowym egzemplarzu wniosku wpisuje date wplywu do Punktu Przyje¢ wnioskow.

Dokumenty:

- Formularz wniosku aplikacyjnego wraz z zatgcznikami

Uwagi:

*Jesli w Regulaminie konkursu wskazano, ze wnioski aplikacyjne mogg by¢ sktadane w
Wydziale Zamiejscowym Urzedu.

Pkt 3.1

Dokumenty:
Protokot przekazania wnioskow (Zgodnie z Zalacznikiem nr b1.4 do IW 1Z RPO-L2020)

Pkt 3.2

Opis czynnosci:

Sprawdza liczbe wnioskow z protokotem zawierajacym wykaz ztozonych wnioskow. Jesli
weryfikacja przebiegnie pozytywnie, Pracownik DFR podpisuje protokoly przekazania
wnioskow i jeden egzemplarz dokumentu przekazuje/odsyta do Wydzialu Zamiejscowego
w Gorzowie Wikp.

Jesli weryfikacja przebiegla negatywnie i stwierdzono brak egzemplarzaly wnioskow
Pracownik DFR kontaktuje sig z Pracownikiem Wydzialu Zamiejscowego w Gorzowie
WIkp. w celu ustalenia pomylki oraz lokalizacji zagubionych egzemplarzy wnioskow.
Whioski, ktore nie zostaly przekazane, zostajg niezwlocznie dostarczone do siedziby DFR.
Wowczas pracownik DFR podpisuje protokoly przekazania z adnotacjg o zaistniale]
sytuacii

i przekazuje jeden egzemplarz do Wydzialu Zamiejscowego w Gorzowie WIkp.

Pkt 4

Wykonawca czynno$ci:
P-DFR

Opis czynnosci:
Pracownik DFR przyjmuje z Punktu Przyje¢ wnioskow formularze wnioskow wraz z
zalgcznikami w wersji papierowej i rejestruje je w systemie LSI2020.

Pkt 2
Wykonawca czynnosci:
P — Urzedu/ P — Wydzialu Zamiejscowego Urzedu*

Opis czynnosci:

Przyjmuje zlozony formularz wniosku wraz z zatacznikami w wersji papierowej (w
formie okreslonej w regulaminie konkursu/-naberu-w-trybie-pezakenkursowym). Na
zZlozonym papierowym egzemplarzu wniosku wpisuje date wplywu do Punktu
Przyje¢ wnioskow.

Dokumenty:

- Formularz wniosku aplikacyjnego wraz z zatgcznikami

Uwagi:

*Jesli w Regulaminie konkursu wskazano, ze wnioski aplikacyjne mogg by¢
skiadane w Wydziale Zamiejscowym Urzedu.

Pkt 34

Dokumenty:

Protokot przekazania wnioskow (Zgednie-z-Zalaeznikiem-nr zatacznik b1.4 deW
1ZRRPO-2020)

Pkt 3.21

Opis czynnosci:

Sprawdza liczbe wnioskow z protokolem zawierajgcym wykaz ztozonych wnioskow.
Jesli weryfikacja przebiegnie pozytywnie, Pracownik DFR podpisuje protokoly
przekazania wnioskow i jeden egzemplarz dokumentu przekazuje/odsyla do
Wydzialu Zamiejscowego w Gorzowie Wikp.

Jesli weryfikacja przebiegla negatywnie i stwierdzono brak egzemplarzaly
wnioskow Pracownik DFR kontaktuje sig z Pracownikiem Wydzialu Zamiejscowego
w Gorzowie WIkp. w celu ustalenia pomylki oraz lokalizacji brakujacych
zagubionych egzemplarzy wnioskow. Wnioski, ktore nie zostaly przekazane,
zostajg niezwlocznie dostarczone do siedziby DFR. Wowczas pracownik DFR
podpisuje  protokoly przekazania z adnotacjg o zaistnialej sytuacji
i przekazuje jeden egzemplarz do Wydzialu Zamiejscowego w Gorzowie WIKp.

Pkt 4
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Formularz wniosku wraz z zatgcznikami zlozony przez Beneficienta tylko w wersji
papierowej jest przyjmowany przez pracownika DFR i otrzymuje adnotacje ,Wniosek nie
zostal zlozony za posrednictwem systemu LSI2020°. Wniosek zlozony tylko w wersji
papierowej nie podlega ocenie/nie podlega rozpatrzeniu.

System LSI2020 automatycznie generuje i przesyta do Beneficjenta potwierdzenie zlozenia
formularza wniosku wraz z zatacznikami w wersji papierowej.

Lista zZlozonych projektow tworzona i generowana jest automatycznie przez system
LSI2020.

Pracownik DFR przekazuje wydrukowana liste ztozonych projektow do akceptacii.

Liczba dni:
w terminie 5 dni od dnia wplyniecia wszystkich wnioskow w wersji papierowej

Dokumenty:
- Formularz wniosku aplikacyjnego wraz z zalgcznikami

- Lista zlozonych projektow (zatgcznik nr b1.3 do IW 1Z RPO-L2020)

Pkt 5

Wykonawca czynnosci:
K - DFR/ Dyrektor/ Zastepca Dyrektora

Opis czynno$ci:
Akceptuje i parafuje/podpisuje liste zlozonych projektow.

Wykonawca czynnosci:
P-DFR

Opis czynnosci:

Pracownik DFR przyjmuje z Punktu Przyje¢ wnioskow formularze wnioskow wraz z
zalgcznikami w wersji papierowej i rejestruje je w systemie LSI12020.

Formularz wniosku wraz z zalgcznikami zlozony przez Benefisjenta Wnioskodawce
tylko w wersji papierowej jest przyjmowany przez pracownika BER i otrzymuje
adnotacje ,Whniosek nie zostaf ztozony za posrednictwem systemu LSI2020".
Whniosek zlozony tylko w wersji papierowej nie podlega ocenie/nie podlega
rozpatrzeniu.

System LSI2020 automatycznie tworzy i generuje liste Lista zlozonych
projektow twerzona-i-generowanajest-automatycznie przez-system L.812020.
Pracownik DFR-przekazuje-przekazuje wydrukowana liste ziozonych projektow do
akceptacji Kierownikowi DFR i Dyrektorowi DFR. Nastepnie lista przesytana
jest poczta elektroniczng do DIZ-u celem umieszczenia na stronie
internetowe;.

Liczba dni:

- w terminie § 7 dni od dnia wptyniecia do DFR wszystkich wnioskow w wers;i
papierowej, tworzona i akceptowana jest lista ztozonych projektow

- w terminie 3 dni od podpisania przez Dyrektora listy ztozonych projektéw,
przekazywana jest do DIZ informacja na strong internetowg

Dokumenty:
~—Formularz-whiosku-aplikacyjpego-wraz z zalasznikami
- Lista zlozonych projektow (zatacznik-re b1.3-de-MAHZ RPO-12020)

Pkt5
Liczba dni:
niezwlocznie, jednak nie dluzej niz 4 dni Wykonawea czynnosei:
K—DFER/ Dyrekior/Zastepea-Dyrekiora
Dokumenty:
Lista zlozonych projektow zaakceptowana/ podpisana przez Kierownika/ Dyrektora Opis-czynnosei:
Uwagi: ! o b T T
Pkt 6 : io-jodnakrie- el Ais4-dri
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Wykonawca czynnosci:
P-DFR

Opis czynno$ci:
Przekazuje DIZ.IV liste zlozonych projektow do zamieszczenia na stronie internetowe;.

Liczba dni:
w terminie 3 dni od podpisania przez Dyrektora listy ztozonych projektow.

Dokumenty:

Lista zlozonych projektow zaakceptowana/ podpisana przez Kierownika/ Dyrektora

Uwagi:

Pkt 7

Wykonawca czynnosci:
P-DIZ.IV

Opis czynnosci:
Zamieszcza na stronie internetowej liste zlozonych projektow.

Liczba dni:
niezwlocznie, jednak nie diuzej niz 2 dni po otrzymaniu od pracownika DFR listy ztozonych
projektow

Dokumenty:
Informacja na strone internetowg wraz z listq projektow ztozonych w ramach danego
konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym

Uwagi:
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B.1.5. Ocena formalna projektow w trybie konkursowym i pozakonkursowym

Informacja ogélna:
Ocena formalna przebiega zgodnie z karta oceny formainej, na podstawie kryteriow

formalnych zatwierdzonych przez Komitet Monitorujacy RPO. Kryteria formalne podzielone
zostaly na kryteria, ktorych niespelnienie skutkuje odrzuceniem wniosku bez mozliwosci
poprawy oraz kryteria, w ramach ktorych istnieje mozliwo$¢ dokonania poprawy.
Ponadto, kazdy projekt weryfikowany jest pod wzgledem wystepowania brakéw formalnych
lub oczywistych omylek (wynik weryfikacji odnotowywany jest w karcie oceny formalnej).
Ocena formaina dokonywana jest po zakoriczeniu naboru wnioskow w trybie
konkursowym/pozakonkursowym, w terminie 40 dni od dnia dostarczenia wszystkich
wnioskow do DFR (takze wnioskow ztozonych w Wydziale Zamiejscowym Urzedu).
W przypadku trybu pozakonkursowego, proces oceny wnioskéw o dofinansowanie
moze by¢ prowadzony zgodnie z zasadami obowigzujacymi dla trybu konkursowego
(termin oceny obliczany jest facznie dla wszystkich projektéw wskazanych w
wezwaniu do zfozenia wnioskéw w trybie pozakonkursowym) badz moze przebiegaé
na biezaco i w sposéb ciagly, w miarg splywania wnioskow (termin oceny obliczany
jest wowczas indywidualnie dla kazdego zfozonego projektu). Decyzje w tej sprawie
podejmuje Dyrektor/Zastepca Dyrektora DFR uwzgledniajac diugo$é naboru oraz
ilos¢ zidentyfikowanych projektow.
W uzasadnionych przypadkach termin dokonania pierwszej oceny formalnej moze zostaé
wydluzony (zgodnie z zapisami pkt. 3.1 — 3.7 niniejszej procedury).
Ponowna (druga) ocena formalna dokonywana jest w terminie 20 dni od dnia dostarczenia
przez wszystkich Beneficientow skorygowanych dokumentow (w przypadku trybu
pozakonkursowego - w terminie 20 dni od dnia dostarczenia przez danego
Beneficjenta skorygowanych dokumentow badZ dostarczenia przez wszystkich
Beneficjentéw skorygowanych dokumentow, zgodnie z zasadami obowigzujacymi
dla trybu konkursowego).
W uzasadnionych przypadkach termin dokonania ponownej oceny formalnej moze zostac
wydluzony (zgodnie z zapisami pkt. 3.1 - 3.7 niniejszej procedury). W przypadku projektow
realizowanych w trybie ,zaprojektuj i wybuduj’ ocena formalna bedzie skladata sie z dwoch
etapow - oceny formalnej podstawowej oraz oceny formalnej uzupelniajacej (zgodnie z
kryteriami zaakceptowanymi przez KM RPO-L2020). Ocena formalna podstawowa
dokonywana bedzie po —zakoriczeniu naboru wnioskow*, w oparciu o dokumenty
przedstawione przez Beneficjenta, zgodnie z Regulaminem konkursu/naboru w trybie
ozakonkursowym™. Pozytywny wynik oceny formainej podstawowej umozliwia

B-45- B.1.4 Ocena formalna projektow w trybie konkursowym Hpezakenkursewym

Informacija ogélna:
Ocena formalna przebiega zgodnie z kartg oceny formalnej, na podstawie kryteriow

formalnych zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy RPO. Kryteria formalne
podzielone zostaly na kryteria, ktorych niespelnienie skutkuje odrzuceniem
wniosku _bez mozliwoéci poprawy oraz kryteria, w ramach ktorych istnieje
mozliwo$¢ dokonania poprawy.

Ponadto, kazdy projekt weryfikewany oceniany jest pod wzgledem wystepowania
brakow formalnych lub oczywistych omyltek (wynik weryfikacji odnotowywany jest w
karcie oceny formalnej).

Ocena formalna dokonywana jest po zakoriczeniu naboru wnioskéw w trybie
konkursowym/pezakenkursowym; w terminie do 40 dni od dnia dostarczenia
wszystkich wnioskow do DFR (takze wnioskow zlozonych w Wydziale
Zamiejscowym Urzedu).

W uzasadnionych przypadkach termin dokonania pierwszej oceny formalnej moze
zostac wydluzony (zgodnie z zapisami pkt. 3.1 — 37 3.2 niniejszej procedury).
Ponowna (druga) ocena formaina dokonywana jest w terminie do 20 dni od dnia
dostarczenia przez wszystklch Beneﬁejentew Wmoskodawcow skorygowanych
dokumentow 5 ! AR

W uzasadnlonych przypadkach termln dokonama ponownej oceny fonnalne] moze
zostac wydluzony (zgodme z zaplsaml pkt 31 - 312 mnlejszej procedury)

DFR.I
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przekazanie wniosku do oceny merytorycznej podstawowej (prowadzonej wg kryteriow
horyzontalnych i specyficznych). Natomiast ocena formalna uzupelniajaca dokonywana
bedzie po podpisaniu umowy/decyzji/porozumienia, w oparciu o dostarczong zgodnie z
umowa/decyzja/porozumieniem dokumentacje. Negatywny wynik oceny formalnej
uzupetniajacej moze  skutkowaC rozwigzaniem umowy o  dofinansowanie
[decyzjilporozumienia.

Ocena formalna podstawowa oraz uzupelniajaca dokonywana jest w oparciu o Zatgcznik b
1.8 Karta oceny formalnej.

Ocena formalna podstawowa dokonywana jest poprzez wypelnienie Karty oceny formalne;]
w oparciu o dokumenty, ktore Beneficjent zobligowany jest na tym etapie dofaczyc, zgodnie
z Regulaminem konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym.  Ocena formalna
uzupetniajgca odbywa sig poprzez wypelnienie Karty oceny formalnej, w oparciu o
dokumenty, ktore Beneficjent zobowiazany byt przediozy¢ na mocy zapisow umowy o
dofinansowanie/ decyzji/ porozumienia.

Dla projektow typu ,zaprojektuj i wybuduj" procedura zwigzana z organizacjg oceny,
uzupelnianiem/poprawa dokumentacii, informowaniem Beneficjenta i opinii publicznej o
wynikach oceny itp., przebiega analogicznie jak procedura przedstawiona ponizej.

* W przypadku trybu pozakonkursowego ocena formalna podstawowa dokonywana
bedzie na biezaco i w sposob ciggly, w miare splywania wnioskow, badz zgodnie z
zasadami obowiazujacymi dla trybu konkursowego.

**Dla projektow realizowanych w trybie ,zaprojektuj i wybuduj” w trakcie oceny formalnej
podstawowej nie sg wymagane m.in. takie zatgczniki, jak dokumentacja techniczna,
szczegolowe kosztorysy oraz decyzje administracyjne i pozwolenia (np. pozwolenie na
budowg), ktorych wydanie jest uzaleznione od posiadania przez Beneficjenta dokumentacii
technicznej (dotyczy DFR.IX).

Pkt 1.

e i
Ocena formalna pedstawowa-eraz—uzupelniajgea dokonywana jest w oparciu o

Zalqcznlk M 8 Karta oceny formalnej

fema#nej w oparcm 0 dokumenty ktore Beﬂeﬁejem Wmoskodawca zobllgowany
Jest na tym etap|e do{qczyc zgodme z Regulammem kOﬂkUI’SU/HGbGFH—W—(-ij{e

W przypadku projektéw realizowanych w trybie ,zaprojektuj i wybuduj”
Whnioskodawca ma obowigzek dostarczy¢ w terminie i zakresie okreSlonym w
umowie dokumenty, ktorych nie posiadat w momencie sktadania wniosku o
dofinansowanie, a wymaganych Regulaminem konkursu. Dostarczone przez
Whioskodawce dokumenty, o ktorych mowa wyzej, zostang zaopiniowane
przez pracownikéw DFR i ekspertéw dokonujacych oceny (formalnej,
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Opis czynnosci

Wyznacza ustnie pracownika DFR do pelnienia funkcji Przewodniczacego oraz w
wyjatkowych sytuacjach (np. w przypadku duzej liczby projektow) Sekretarza KOP w
posiedzeniu dotyczacym oceny wnioskow w ramach danego konkursu/naboru w trybie
pozakonkursowym. Sposb dzialania KOP okresla Regulamin pracy KOP, stanowiacy
zalgcznk do IW 1Z RPO-L2020 i do Regulaminu konkursu/naboru w  trybie
pozakonkursowym.

Liczba dni
najpozniej 2 dni przed zakoriczeniem naboru wnioskéw w trybie konkursowym/
pozakonkursowym

Pkt 2.
Wykonawca czynnosci:
P-DFR

Opis czynnosci
Pracownik pelniacy funkcje Przewodniczacego KOP na etapie oceny formalnej, wyznacza
w formie pisemnej skad grupy oraz okres na jaki jest powolywana.

W posiedzeniu dotyczacym oceny formalnej, w skiad KOP, wchodza pracownicy DFR. W
posiedzeniu dotyczacym oceny wnioskow pod katem zgodnosci ze Strategig ZIT biorg
udzial pracownicy IP ZIT, natomiast w posiedzeniu dotyczacym oceny merytorycznej
(horyzontalnej, specyficznej oraz srodowiskowej — nie dotyczy DFR.III) — eksperci wpisani
w Wykazie kandydatow na ekspertow, przyjetym w formie uchwaly ZWL.

Pracownicy IZ RPO (przed dokonaniem oceny formalnej) podpisuja Owiadczenie o
bezstronnosci i poufnosci oraz o braku przestanek do wylaczenia z procedury oceny.

W kazdym przypadku, w kiorym pracownik 1Z RPO podlega wylaczeniu z oceny danego
wniosku (tryb pozakonkursowy) wszystkich wnioskow (tryb konkursowy), na Oswiadczeniu
0 bezstronnosci i poufnosci oraz o braku przestanek do wylaczenia z procedury oceny,
wskazuje/okresla powod/przestanke do wylaczenia z oceny danego wniosku w ramach
naboru w trybie pozakonkursowym/z oceny wszystkich wnioskéw w ramach konkursu.
Natomiast, pracownicy IP ZIT (przed dokonaniem oceny pod katem zgodnosci ze Strategig
ZIT) podpisujg Deklaracje poufnosci, O$wiadczenie o bezstronnosci (rodzaj oéwiadczenia
w_zaleznosci, czy ocena dotyczy projektow wlasnych czy pozostalych projektow) oraz

merytorycznej i Srodowiskowej) w celu weryfikacji ich zgodnosci z wnioskiem
o dofinansowanie na podstawie, ktérego zostala podpisana umowa
o dofinansowanie. W przypadku notorycznego uchylania si¢ Wnioskodawcy
od dostarczenia ww. dokumentow lub otrzymania negatywnej opinii nt.
zgodnosci dokumentéw z wnioskiem o dofinansowanie, Instytucja
Zarzadzajaca RPO-L2020 moze w trybie natychmiastowym rozwiaza¢ umowe
o dofinansowanie.

Pkt 1.

Opis czynnosci

Wyznacza ustnie pracownika DFR do pelnienia funkcji Przewodniczacego KOP
oraz w wyjatkowych sytuacjach (np. w przypadku duzej liczby projektow)
Sekretarza KOP w posiedzeniu dotyczacym oceny wnioskow w ramach danego

konkursufnaberu—w-trybie—pozakonkursewym. Sposob dzialania KOP okresla
Regulamin pracy KOP, stanowigcy zatgcznik do IW 1Z RPO-L2020 i-de-Regulaminy
kenkursu/naberu-w-trybie-pozakonkursowym.

Liczba dni
najpdzniej 2 dni przed zakoriczeniem naboru wnioskow w trybie konkursowym/

Pkt 2.
Wykonawca czynnosci:
P - DFR/K-DFR

Opis czynnosci
Praeowmk—pehﬂqcy—#mkc;e—?rzewedme;qcege Przewodniczacy KOP przed
rozpoczgciem oceny formalnej, wyznacza w formie pisemnej skiad grupy komisji
oraz okres na jaki jest powolywana. Sktad komisji akceptowany jest przez
kierownika DFR/Dyrektora DFR.
W posiedzeniu dotyczacym:

oceny formalnej, w skiad KOP wchodza pracownicy DFR.—W-—pesiedzeniu

detyszacym
- oceny merytorycznej i Srodowiskowej {horyzontalnej—specyficznej—oraz
Srodowiskowej—nie-dotyczy DFR) — eksperci wpisani w Wykazie kandydatow

na ekspertow, przyjetym w formie uchwaly ZWL.
- oceny wnioskow pod katem zgodnoéci ze Strategig ZIT - biera-udziat pracownicy

IP ZIT, ratorniastw-pesiedzeniu-dotyczacym
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Oswiadczenie o braku przestanek do wylaczenia z procedury oceny.

Eksperci przed oceng merytoryczng podpisujg o$wiadczenie o bezstronnosci.
Przewodniczacy KOP przed powolaniem ekspertow do sktadu KOP wysyla wszystkim
kandydatom na ekspertow z danej dziedziny mailowo oéwiadczenie o bezstronnosci wraz z
lista wszystkich zlozonych projektow w ramach konkursu/naboru w trybie
pozakonkursowym w celu zapoznania si¢ z projektami i podpisaniem ww. o$wiadczenia.

W przypadku zaistnienia okolicznosci mogacych budzi¢ watpliwosé co do bezstronnosci,
ekspert zobowiazany jest, zgodnie z O$wiadczeniem o bezstronnosci, do niezwlocznego
poinformowania (w formie pisemnej) IOK o koniecznosci wylgczenia z procesu oceny.
Wowczas ekspert, w przypadku trybu pozakonkursowego, podlega wykluczeniu z oceny
danego wniosku, natomiast w przypadku trybu konkursowego — wykluczeniu z oceny
wszystkich wnioskow ztozonych w danym konkursie.

Procedura zwigzana z powolywaniem ekspertdw w ramach RPO oraz pracq ekspertow
oceniajacych projekty zostala opisana/zawarta w Regulaminie procedowania z ekspertami
oraz prowadzenia Wykazu kandydatéw na ekspertéw w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego - Lubuskie 2020 oraz w Regulaminie pracy KOP.

Liczba dni
najpozniej w dniu zakoriczenia naboru wnioskow trybie konkursowym/pozakonkursowym

Dokumenty:

- Lista zawierajaca wykaz czlonkéw KOP (zgodnie z zalacznikiem b1.7 do IW 1Z RPO-
L2020},

- Regulamin procedowania z ekspertami oraz prowadzenia Wykazu kandydatow na
ekspertow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020

- Regulamin pracy KOP (zgodnie z zatgcznikiem b1.1.3 do IW 1Z RPO-L2020)

- Oswiadczenie o bezstronnosci i poufno$ci oraz o braku przestanek do wylaczenia z
procedury oceny (zgodnie z zatgcznikiem b.1.1.3c do IW 1Z RPO-L2020),

- Oswiadczenie o bezstronnosci (zgodnie z zalacznikiem b.1.1.3b do IW 1Z RPO-L2020),

- wzory dokumentoéw podpisywanych przez pracownikéw IP ZIT sg zgodne z dokumentami
obowigzujacymi w ramach danego Zwigzku ZIT.

Pkt 2.1

Pracownicy 1Z RPO (przed dokonaniem oceny formalnej) podpisuja O$wiadczenie
0 bezstronnosci i poufnosci oraz o braku przestanek do wytaczenia z procedury
oceny.

W kazdym przypadku, w ktorym pracownik IZ RPO podlega wytgczeniu z oceny
danego—wniosku—{tryb—pozakonkursowy)—wszystkich  wnioskow  {tryeb
konkursowy), na Oswiadczeniu o bezstronnosci i poufnosci oraz o braku
przestanek do wyltgczenia z procedury oceny, wskazuje/okresla powod/przestanke
do wylaczenia z oceny danege—wniesku—w—ramach—naboru—w—trybie
pezakenkursewymlzoeeny—wszystklch wmoskow W ramach konkursu

Eksperci przed oceng merytoryczng podpisujg oswiadczenie o bezstronnosci.
Przewodniczacy KOP przed powotaniem ekspertow do skiadu KOP wysyta mailem
wszystkim kandydatom na ekspertow z danej dziedziny mailowe o$wiadczenie o
bezstronnoéci wraz z lista wszystkich zlozonych projektéw w ramach
konkursufnaberu-w-trybie-pozakenkursowym W celu zapoznania sie z projektami
i podpisaniem ww. oSwiadczenia.

W przypadku zaistnienia okolicznosci mogacych budzic watpliwos¢ co do
bezstronnosci, ekspert zobowigzany jest, zgodnie z Oé$wiadczeniem o
bezstronno$ci, do niezwlocznego poinformowania (w formie pisemnej) IOK o
konieczno$ci wytaczenia z procesu oceny. Wowczas ekspert-w-przypadku-trybu
pozakonkursowego; podiega wykluczeniu-z-oceny-danego-wniosku,natomiast
w-przypadku-trybu-konkursowego— wykluczeniu z oceny wszystkich wnioskow

zlozonych w danym konkursie.

Natomiast, pracownicy IP ZIT (przed dokonaniem oceny pod katem zgodnosci
ze Strategis ZIT) podpisujg Deklaracje poufnosci, Oswiadczenie o©
bezstronnosci (rodzaj oswiadczenia w zaleznosci, czy ocena dotyczy
projektow wiasnych czy pozostatych projektéw) oraz Oswiadczenie o braku
przestanek do wylaczenia z procedury oceny.

Procedura zwigzana z powolywaniem ekspertéw w ramach RPO oraz pracg
ekspertow oceniajacych projekty zostala opisanafzawarta w Regulaminie
procedowania z ekspertami oraz prowadzenia Wykazu kandydatéw na ekspertow w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020 oraz w
Regulaminie pracy KOP.

Liczba dni
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Wykonawca czynnosci:

K-DFR/

Opis czynnosci:

Akceptuje i parafuje/podpisuje skiad grupy.
Liczba dni:

niezwlocznie, jednak nie diuzej niz 4 dni

Dokumenty:
Lista zawierajgca wykaz czlonkow KOP

Pkt 3

Opisz czynnosci

Pracownicy przeprowadzaja pierwsza oceng formaing na podstawie karty oceny formalnej
zawierajgcej kryteria zatwierdzone przez Komitet Monitorujacy RPO. Karta oceny zawiera
takze pytanie dotyczace brakow formalnych oraz oczywistych omylek. Od wyniku
weryfikacji tego pytania Beneficjentowi nie przystuguje odwotanie, o ktorym mowa w art. 53
i 54 Ustawy wdrozeniowej.

Ocena formalna danego projektu dokonywana jest przez dwéch pracownikow DFR,
zgodnie z zasadq ,dwoch par oczu”,. Whioski do oceny przydzielane sg pracownikom
losowo (kazdy pracownik ma mozliwo$¢ przypisania sobie projektu w systemie LSI2020
zgodnie z wczesniej przeprowadzonym losowaniem lub kierownik kazdemu pracownikowi
zaangazowanemu w oceng moze przypisa¢ projekt w systemie LSI2020).  Kazdy
oceniajgcy dokonuje oceny indywidualnie i wypelnia osobna karte w systemie LS12020.

W przypadku zajScia okoliczno$ci mogacych wplynac na brak bezstronnosci, pracownik
DFR podlega wylaczeniu z oceny danego wniosku.

Karta oceny formalnej ma mozliwo$¢ edycji (mozliwos¢ poprawienia zapisow). Karta oceny
formalnej zawiera opcjg zapisz i opcje zatwierdz. W przypadku wybrania opcji zapisz karte
mozna jeszcze edytowac, dopiero w momencie wybrania opcji zatwierdz, (ktora jest
réwnoznaczna z dokonaniem oceny) karty nie mozna juz edytowac.

Na etapie oceny formalnej (tryb konkursowy) Beneficjent ma prawo do jednorazowego
uzupelnienia/ poprawienia formularza wniosku oraz zalgcznikow (wyjatek: kryteria, ktérych
niespelnienie skutkuje odrzuceniem wniosku bez mozliwosci poprawy).

W przypadku trybu pozakonkursowego Beneficient ma prawo do wielokrotnego
uzupednienia/modyfikacji wniosku/zalacznikow, przy zalozeniu, ze zidentyfikowane we
wniosku/ zalacznikach bledy/uchybienia s mozliwe do poprawienia i w konsekwencji ich
usunigcie prowadzié bedzie do zgodnosci projektu z obowigzujacymi kryteriami oceny.

W przypadku, gdy wynik oceny jest rozbiezny (dotyczy trybu konkursowego i
pozakonkursowego), wowczas projekt jest oceniany przez trzeciego (losowo wybranego)
pracownika DFR, ktdrego ocena w tej kwestii jest wigzaca.

najpozniej w  dniu zakonczenia naboru wnioskow  trybie

konkursowym/pezakenkursowym

Dokumenty:
- Lista zawierajaca wykaz czlonkow KOP (zgodnie z zalacznikiem b1.7) de-tWHZ
RRO-L2020

),
- Regulamin procedowania z ekspertami oraz prowadzenia Wykazu kandydatow na
ekspertow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020
- Regulamin pracy KOP (zgodnie z zalacznikiem b1.1.3 de1WHZRRPO-L2020)
- Oswiadczenie o bezstronnosci i poufnosci oraz o braku przestanek do wylgczenia
z procedury oceny (zgodnie z zalacznikiem b.1.1.3c de-MWHZ RPO-L2020),
- Oéwiadczenie o bezstronnosci (zgodnie z zatgcznikiem b.1.1.3b de+W-Z-RRO-
£2020),
- wzory dokumentéw podpisywanych przez pracownikow IP ZIT sg zgodne z
dokumentami obowigzujgcymi w ramach danego Zwiazku ZIT.

Pkt 3.

Opisz czynnosci
Pracownicy przeprowadzajg pierwsza oceng formalng na podstawie karty oceny
formalne]j zawierajacej kryteria zatwierdzone przez Komitet Monitorujacy RPO.

Ocena formalna danego projektu dokonywana jest przez dwéch pracownikow DFR,
zgodnie z zasadg ,dwoch par oczu’; Wnioski do oceny przydzielane sa
pracownikom losowo (kazdy pracownik ma mozliwos¢ przypisania sobie projektu w
systemie LSI2020 zgodnie z wczedniej przeprowadzonym losowaniem lub
Przewodniczacy KOPAierownik kazdemu pracownikowi zaangazowanemu w
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