Liczba dni:
w terminie 40 dni (zobacz glowny opis niniejszej procedury)

Dokumenty:
- Karta oceny formalnej (zgodnie z zatacznikiem b1.8 do IW IZ RPO-L2020)

Pkt 3.1
Wykonawca czynnosSci:
P-DFR

Opis czynnosci:
W przypadku wystapienia uzasadnionych okolicznosci, przygotowuje pismo do Dyrektora
wyjasniajace koniecznos¢ wydluzenia terminu dokonania pierwszej oceny formalne;.

Liczba dni:
Niezwlocznie (jednak nie diuzej niz 4 dni od zaistnienia okolicznosci uzasadniajacych
konieczno$¢ wydluzenia terminu)

Dokumenty:
Pismo do Dyrektora wraz z uzasadnieniem zmiany terminu dokonania pierwszej oceny
formalnej

Pkt 3.2

Wykonawca czynnosci:

K — DFR/ Dyrektor

Opis czynnoéci:

Akceptuje i parafuje/ podpisuje pismo uzasadniajace koniecznos¢ wydluzenia terminu
dokonania pierwszej oceny formalne;.

Liczba dni:

niezwlocznie, jednak nie dluzej niz 4 dni

Dokumenty:

Pismo wraz z uzasadnieniem zmiany terminu dokonania pierwszej oceny formalne]
zaakceptowane/ podpisane przez Kierownika/ Dyrektora

ocene moze przypisa¢ projekt w systemie LSI2020). Kazdy oceniajacy dokonuje
oceny indywidualnie i wypetnia osobna karte w systemie LSI2020.

W przypadku zajScia okolicznosci mogacych wplyngé na brak bezstronnosci,
pracownik DFR podlega wylaczeniu z oceny danego wniosku.

dokonaniem-oceny) karty-nie-meozna-juzedytowaé:
Na etapie oceny formalnej {ryb—kenkursowy) Beneficjent Wnioskodawca ma

prawo do jednorazowego uzupelnienia/ poprawienia formularza wniosku oraz
zatgcznikow (wyjatek: kryteria, ktorych niespelnienie skutkuje odrzuceniem wniosku
bez mozliwosci poprawy).

projektu-z-obewiazujacymikryteriami-oceny:

W przypadku, gdy wynik oceny jest rozbiezny {detyezy-trybu-kenkursowege—i
pozakenkursowege)—wéwezas projekt jest oceniany przez trzeciego (losowo
wybranego) pracownika DFR. kiérege-esena—w-tejkwesti-jest-wigzaea—Ocena

trzeciego pracownika i zbiezna z jego oceng ocena jednego z pracownikéw,
ktorzy pierwotnie oceniali projekt, stanowi wynik oceny.

Liczba dni:
w terminie do 40 dni (zobacz gtowny opis ninigjszej procedury)

Dokumenty:
- Karta oceny formalnej (zgodnie z zalgcznikiem b1.8 de-tWHZ-RPO-L2020)

Pkt 3.1
Wykonawca czynnosci:
P - DFR/K-DFR/Dyrektor

Opis czynnosci:

Pracownik W w przypadku wystapienia uzasadnionych okolicznosci, przygotowuje
pismo do Dyrektora wyjasniajace koniecznos¢ wydluzenia terminu dokonania
pierwszej oceny formalnej. Pismo akceptowane jest przez kierownika DFR.
Akceptacja pisma przez Dyrektora DFR jest jednoznaczne z wydtuzeniem
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Pkt 3.3

Wykonawca czynnosci:

Pionowy Czlonek Zarzadu

Opis czynnosci:

Akceptuje pismo o koniecznosci wydluzenia terminu dokonania pierwszej oceny formalnej.
Liczba dni:

2dni

Dokumenty:

Pismo wraz z uzasadnieniem zmiany terminu dokonania pierwszej oceny formalnej
zaakceptowane przez Pionowego Czlonka Zarzadu

Uwagi:

Zgodnie z art.35-38 Ustawy KPA

Zgodnie z dokumentami stanowigcymi element Systemu Zarzadzania Jakoscig 1SO w
Urzedzie Marszatkowskim

Pkt 3.4
Wykonawca czynnosci:
P-DFR

Opis czynnosci:
Przygotowuje informacjg na strong internetowa o wydluzeniu terminu dokonania pierwszej
oceny formalnej.

Liczba dni:
w terminie 5 dni od akceptacji pisma przez Czlonka ZWL.

Dokumenty:
Informacja na strong internetowa o wydluzeniu terminu dokonania pierwszej oceny

formalnej

Pkt 3.5

Wykonawca czynnosci:

K - DFR/ Dyrektor/ Zastgpca Dyrektora

Opis czynnosci:

Akceptuje i parafuje/podpisuje informacjg na strong internetowg o wydluzeniu terminu
dokonania pierwszej oceny formalnej.

terminu oceny, o ktérym mowa w pismie.--Byrektora DFR-

Niezwlocznie (jednak nie dluzej niz 4 7 dni od zaistnienia okolicznosci
uzasadniajacych koniecznos¢ wydluzenia terminu)

Dokumenty:

Pismo do Dyrektora wraz z uzasadnieniem zmiany terminu dokonania pierwszej
oceny formaine;
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Liczba dni:

niezwlocznie, jednak nie dluzej niz 4 dni

Dokumenty:

Informacja o wydluzeniu terminu dokonania pierwszej oceny formalnej zaakceptowana/
podpisana przez Kierownika/ Dyrektora

Pkt 3.6

Wykonawca czynnosci:

P-DFR

Opis czynnosci:

Przekazuje DIZ.IV informacje o wydluzeniu terminu dokonania pierwszej oceny formalnej
do zamieszczenia na stronie internetowe;.

Liczba dni:

w terminie 3 dni od podpisania przez Dyrektora informacji o wydtuzeniu terminu dokonania
pierwszej oceny formalnej

Dokumenty:

Informacja o wydluzeniu terminu dokonania pierwszej oceny formalnej zaakceptowana/
podpisana przez Kierownika/ Dyrektora

Pkt 3.7

Wykonawca czynnoSci:

P-DIZIV

Opis czynnoéci:

Zamieszcza informacje o wydluzeniu terminu dokonania pierwszej oceny formalnej na
stronie internetowe;.

Liczba dni:

niezwiocznie, jednak nie dluzej niz 2 dni po otrzymaniu od pracownika DFR informacii o
wydluzeniu terminu

Dokumenty:

Informacja o wydluzeniu terminu dokonania pierwszej oceny formalnej zaakceptowana/
podpisana przez Kierownika/ Dyrektora

Pkt 3.4 2
Wykonawca czynnosci:
P - DFR/K-DFR/Dyrektor

Opis czynnoéci:

Pracownik Pprzygotowuje informacje na strong internetowg o wydluzeniu terminu
dokonania pierwszej oceny formalnej. Po akceptacji informacji przez kierownika
DFR i Dyrektora DFR, informacja zostaje przekazana poczt elektroniczna do
DIZ-u, w celu zamieszczenia na stronie internetowej.

Liczba dni:
niezwlocznie od akceptacii pisma przez Szlenka-ZWL Dyrektora DFR

Dokumenty:
Informacja na strone internetowg o wydfuzeniu terminu dokonania pierwszej oceny

formalnej

Pkt 4. ckazsjeDIZIV. informacio—o-wydluzeniu-terminy
Wykonawca czynnosci: formalnej-do-zamieszezenia-ha-stronie-internetowef:
P-DFR Liezba-dni:

Opis czynnosci dokerania-plervszel-ccenyformalng
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W przypadku  negatywnej oceny formalnej projektu  lub  koniecznosci
uzupetnienia/poprawienia blgdow w formularzu wniosku/ zatacznikach oraz w przypadku
koniecznosci uzupefnienia/poprawienia brakow formalnych lub oczywistych omytek,
pracownik przygotowuje i wysyla pismo do Beneficjenta.

W przypadku pozytywnej oceny formalnej i niestwierdzenia brakow formalnych lub
oczywistych omylek wniosek jest automatycznie przekazany do oceny merytorycznej (bez
koniecznosci pisemnego informowania Beneficienta).

W przypadku negatywnej oceny formalnej (niespefnienie kryteriow —skutkujacych
odrzuceniem wniosku bez mozliwosci poprawy) konieczne jest podanie uzasadnienia
podjetej decyzji o odrzuceniu wniosku z przyczyn formalnych. Niezbedne jest podanie
szczegolowego uzasadnienia w odniesieniu do kazdego negatywnie zaopiniowanego
kryterium, zawartego w karcie oceny formalnej. Jednoczesnie Beneficient zostaje
poinformowany o mozliwosci skorzystania z trybu odwotawczego, o ktérym mowa w art. 53
Ustawy wdrozeniowej (tryb odwolawczy nie ma zastosowania dla projektéw aplikujacych o
srodki w trybie pozakonkursowym).

Liczba dni

w terminie 7 dni od dnia zakonczenia oceny formalnej wszystkich wnioskow zlozonych w
odpowiedzi na konkurs/ nabor w trybie pozakonkursowym.

W przypadku trybu pozakonkursowego — w terminie 7 dni od dnia zakoriczenia oceny
formalnej danego wniosku, badz wszystkich wnioskow wskazanych w wezwaniu do
Zlozenia wnioskow w trybie pozakonkursowym

Dokumenty:
- Pismo do Beneficienta informujace o koniecznosci uzupeinienia bledow/ brakow

formalnych lub oczywistych omylek pisarskich /negatywnej ocenie formalnej

Uwagi:
art. 53 Ustawy wdrozeniowej (nie dotyczy trybu pozakonkursowego)

Pkt 5

Pkt 4.
Wykonawca czynnosci:

P-DFR/K-DFR/Dyrektor

Opis czynnosci

Pracownik przygotowuje pisma do Wnioskodawcy w W przypadku:

- negatywnej oceny formalnej projektu lub

- koniecznoSci  uzupelnienia/poprawienia  bledow  w  formularzu
wniosku/zatgcznikach oraz

- w przypadku konieczno$ci uzupefnienia/poprawienia brakow formalnych Iub
oczywistych omylek; je-i i i6f
Pismo jest akceptowane przez Kierownika i Dyrektora DFR.

W przypadku pozytywnej oceny formalnej i niestwierdzenia brakéw formalnych lub
oczywistych omylek wniosek jest automatycznie przekazany do oceny
merytorycznej (bez koniecznosci pisemnego informowania
BeneficjentaWnioskodawcy).

W przypadku negatywnej oceny formalnej (niespetnienie kryteriow skutkujacych
odrzuceniem wniosku bez mozliwosci poprawy) konieczne jest podanie
uzasadnienia podjetej decyzji o odrzuceniu wniosku z przyczyn formalnych.
Niezbedne jest podanie szczegotowego uzasadnienia w odniesieniu do kazdego
negatywnie zaopiniowanego kryterium, zawartego w karcie oceny formalnej.
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Wykonawca czynnosci:

K - DFR/ Dyrektor/ Zastepca Dyrektora

Opis czynnosci:

Akceptuje i parafuje/podpisuje pismo o koniecznosci uzupetnienia/poprawienia w
formularzu wniosku/ zalgcznikach — bledow formalnych iflub  uzupelnienia/poprawienia
brakow formalnych lub oczywistych omylek lub o negatywnej ocenie formalne;.

Liczba dni:

niezwlocznie, jednak nie diuzej niz 4 dni

Dokumenty:

-Pismo do Beneficjenta informujace o koniecznosci uzupelnienia/poprawienia w formularzu
wniosku/ zafgcznikach  bledow formalnych ilub uzupehnienia/poprawienia brakow
formalnych lub oczywistych omylek, lub negatywnej ocenie formalnej: zaakceptowane/
podpisane przez Kierownika/Dyrektora/Z-ca Dyrektora DFR

Uwagi:

w.

Pkt 6.
Wykonawca czynnosci
Beneficjent

Opis czynnosci

Uzupetnia poprawia bledy formalne iflub braki formalne lub oczywiste omylki w formularzu
wniosku/ zalgcznikach zgodnie z informacjami zawartymi w pismie informujacym o
koniecznosci uzupelnienia/poprawienia w formularzu wniosku/ zatacznikach — bledow
formalnych ilub uzupelnienia/poprawienia brakéw formalnych lub oczywistych omylek*
Skorygowane dokumenty aplikacyjne skiada w DFR (na tym etapie nie dopuszcza sig
mozliwosci skiadania skorygowanej dokumentacji do Wydzialu Zamiejscowego Urzedu).
Jesli Beneficient zauwazy we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu inne bledy,
ktore nie zostaty wyszczegolnione w pismie od Pracownika DFR, wéwczas poprawia je,
informujac  jednoczesnie o tym fakcie DFR i przedstawiajac stosowne pisemnie
wyjasnienia. W przypadku, gdy w projekcie wprowadzone zostang dodatkowe zmiany,
o ktorych Beneficjent nie poinformowat DFR, wowczas wniosek o dofinansowanie projektu
nie podlega dalszej ocenie, o czym Beneficjent zostaje poinformowany pisemnie (za
potwierdzeniem odbioru). Jezeli wprowadzane zgodnie z uwagami DFR zmiany implikujg
konieczno$¢ wprowadzenia w dokumentacji kolejnych zmian, np. w przypadku tabel
finansowych, wowczas Beneficient zobowigzany jest wprowadzié je do formularza wniosku
o dofinansowanie projektu iflub zatacznikow oraz przekazaé na pismie informacje o ich
wprowadzeniu do |1Z RPO.,

Jednocze$nie Beneficjent Wnioskodawca zostaje poinformowany o mozliwosci
skorzystania z trybu odwolawczego, o kiérym mowa w art. 53 Ustawy wdrozeniowe;

" " I ‘ o ’

Liczba dni

- Pisma przygotowywane sa w terminie 7 dni od dnia zakoriczenia oceny
formalnej wszystkich wnioskéw zlozonych w odpowiedzi na konkursi-nabér—w
trybie-pozakenkursowym.

- Pisma sa akceptowane przez Kierownika/Dyrektora DFR i wysytane w
terminie 4 dni od otrzymania pisma od pracownika DFR

Dokumenty:

- Pismo do Beneficienta Wnioskodawcy informujace o konieczno$ci uzupelnienia
blgdow/ brakow formalnych lub oczywistych omylek pisarskich /negatywnej ocenie
formalnej

Uwagi:
art. 53 Ustawy wdroZeniowej-{nie-dotyczy-trybu-pozakenkursowege)
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Uwagi

*W ramach skiadanych korekt i uzupeinien, niedopuszczalne jest wprowadzenie przez

Beneficjenta nastepujacych zmian w projekcie:

— dodawanie, usuwanie partnerow (z zastrzezeniem sytuacji, w ktorej dodawanie lub
usuwanie partnerow, jest konsekwencja zidentyfikowanego przez oceniajgcego bledu i
dokonywane jest na jego polecenie),

— dodawanie kategorii wydatku kwalifikowalnego/wydatku kwalifikowalnego (z
zastrzezeniem sytuacji, w ktorej dodawanie kategorii wydatku kwalifikowalnego/
wydatku kwalifikowalnego jest konsekwencja zidentyfikowanego przez oceniajacego
bledu i dokonywane jest na jego polecenie),

— zwigkszenie wartosci/ poziomu dofinansowania wydatku (z zastrzezeniem sytuacji, w
ktorej zwigkszenie ~wartosci/ poziomu dofinansowania, jest konsekwencjg
Zidentyfikowanego przez oceniajacego bledu i dokonywane jest na jego polecenie),

— dofaczanie dodatkowych zalacznikéw, nieujetych pierwotnie w spisie zalacznikéw (z
zastrzezeniem sytuacji, w ktorej dotaczenie dodatkowych zalgcznikow, jest
dokonywane na polecenie oceniajacego).

Liczba dni:

w terminie do 7 dni od dnia otrzymania pisma o konieczno$ci  uzupelnienia/poprawienia w
formularzu  wniosku/zafacznikach ~ bledow formalnych iflub uzupelnienia/poprawienia
brakow formalnych lub oczywistych omylek.

Pkt 7.
Wykonawca czynnosci
P-DFR

Opis czynnosci

Przeprowadzajg ponowna oceng formalng na podstawie karty oceny formainej. Ponowna
ocena formalna kazdego projektu dokonywana jest przez dwéch pracownikéw DFR,
przeprowadzajacych pierwotna ocene. W przypadku, gdy nie jest to mozliwe, oceny takiej
dokonuja losowo wybrani pracownicy DFR. Kazdy oceniajacy dokonuje oceny formalnej
indywidualnie i wypelnia osobna karte w systemie LSI2020. W przypadku, gdy oceny sa
rozbiezne, wniosek oceniany jest przez trzeciego (dodatkowego), losowo wybranego
pracownika DFR, ktérego ocena jest wigzaca.

e

Pkt 6-5
Wykonawca czynnosci

BeneficjentWnioskodawca

Opis czynnosci
Uzupetnia poprawia bledy formalne iflub braki formalne Iub oczywiste omylki w
formularzu  wniosku/  zatacznikach zgodnie z informaciami zawartymi w

otrzymanym pismie informujaeym—o—keniecznosei—uzupelnienialpoprawienia—w
fenmla&u—vnmsku/—zalqezmkaeh—bledew—fepmamn—wm

Jesli Beneficjent Wnioskodawca zauwazy we wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu inne bledy, ktore nie zostaly wyszczegolnione w pismie od Pracownika
DFR, wowczas poprawia je, informujac jednoczesnie o tym fakcie DFR i
przedstawiajac stosowne pisemnie wyjasnienia. W przypadku, gdy w projekcie
wprowadzone zostang dodatkowe zmiany, o ktorych BeneficjentWnioskodawca
nie poinformowal DFR, wowczas wniosek o dofinansowanie projektu nie podlega
dalszej ocenie, o czym Beneficjent Wnioskodawca zostaje poinformowany
pisemnie (za potwierdzeniem odbioru). Jezeli wprowadzane zgodnie z uwagami
DFR zmiany implikujg konieczno$¢ wprowadzenia w dokumentagji kolejnych zmian,
np. w przypadku tabel finansowych, woéwczas Beneficjent Wnioskodawca
zobowigzany jest wprowadzic je do formularza wniosku o dofinansowanie projektu
ilub zatacznikow oraz przekaza¢ na pismie informacje o ich wprowadzeniu do 1Z
RPO.
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v' W przypadku pozytywnej oceny formalnej oraz jednoczesnej identyfikacji w
przediozonej w ramach korekt dokumentacji, nowych brakéw formalnych lub
oczywistych omylek (powstatych w wyniku wprowadzania poprawek/uzupeinien do
formularza wniosku/zalacznikow) — do Beneficjenta wysylane jest pismo wzywajace
do uzupelnienia/poprawienia brakéw formalnych lub oczywistych omytek, pod
rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia. W przypadku trybu
pozakonkursowego mozliwa jest wielokrotna poprawa wniosku/zatgcznikow.

V' W przypadku, gdy w odpowiedzi na pismo wzywajace do uzupelnienia/poprawienia w
projekcie brakow formalnych lub oczywistych omytek, Beneficjent ponownie przediozy
dokumentacje aplikacyjng, ktorej weryfikacja zakoriczy sig pozytywng oceng formalng
oraz jednoczesng identyfikacjg brakéw formalnych Iub oczywistych omylek (1.
Beneficjent nie dokonal poprawy we wskazanym w pismie zakresie) projekt zostaje
pozostawiony bez rozpatrzenia i nie zostaje dopuszczony do dalszej oceny
Beneficjent jest informowany pisemnie (za potwierdzeniem odbioru) o pozostawieniu
jego wniosku bez rozpatrzenia z powodu niepoprawienia brakoéw formalnych lub
oczywistych omylek. Ponadto, w pismie Beneficjent zostaje poinformowany o braku
mozliwosci skorzystania z trybu odwofawczego, o ktorym mowa w art. 53 Ustawy
wdrozeniowej. W przypadku trybu pozakonkursowego, w sytuacji gdy zidentyfikowane
we wniosku/ zalgcznikach bledy/uchybienia sg mozliiwe do poprawienia i w
konsekwencji ich usuniecie prowadzic bedzie do zgodnosci projektu z
obowigzujgcymi  kryteriami oceny, projekt zostaje przekazany do ponownej
poprawy/uzupelnienia.

v' W przypadku negatywnej oceny formalnej, bez wzgledu na wynik weryfikacji brakow
formalnych lub oczywistych omytek, 1Z RPO-L2020 wysyla do Beneficienta pismo o
negatywnej ocenie formalnej. W pismie do Beneficjenta konieczne jest podanie
uzasadnienia oceny do kazdego negatywnie zaopiniowanego kryterium zawartego w
karcie oceny formalnej. Ponadto, w pismie Beneficjent zostaje poinformowany o
mozliwosci skorzystania z trybu odwolawczego, o ktorym mowa w art. 53 Ustawy
wdrozeniowej (tryb odwotawczy nie ma zastosowania dla projektow aplikujgcych o
srodki w trybie pozakonkursowym).

W przypadku projektow, kiore przeszly pozytywnie oceng formalng oraz nie stwierdzono w
nich brakow formalnych lub oczywistych omylek, a ktorych realizacja (rozpoczecie
rzeczowe projektu) rozpoczela sie przed dniem zlozenia wniosku o dofinansowanie w

Liczba dni:
w terminie do 7 dni od dnia otrzymania pisma o koniecznosci

uzupelnlema/popramema dokumentow w—@mulama—wmesku%za&qezmkaeh

Pkt #-6

Wykonawca czynno$ci
P-DFR/K-DFR/Dyrektor

Opis czynnosci

Pracownicy Pprzeprowadzajg ponowna oceng formalng na podstawie karty oceny
formainej. Ponowna ocena formaina kazdego projektu dokonywana jest przez
dwoch pracownikow DFR, przeprowadzajacych pierwotng ocene. W przypadku,
gdy nie jest to mozliwe, oceny takiej dokonujg losowo wybrani pracownicy DFR.
Kazdy oceniajacy dokonuje oceny formalnej indywidualnie i wypelnia osobng karte
w systemie LSI12020. W przypadku, gdy oceny sq rozbiezne, wniosek oceniany jest
przez trzeciego (dodatkowego), losowo wybranego pracownika DFR, kidrege-ccena
jest—wiazaea—Ocena trzeciego pracownika i zbiezna z jego ocena ocena
jednego z pracownikéw, ktorzy pierwotnie oceniali projekt, stanowi wynik
oceny.

W przypadku negatywnej oceny formalnej projektu lub koniecznosci
uzupetnienialpoprawienia oczywistych omytek (wczesniej nie wskazanych w
piSmie), pracownik przygotowuje i wysyta pismo do Wnioskodawcy. Pismo
jest akceptowane przez Kierownika i Dyrektora DFR.

v" W przypadku pozytywnej oceny formalnej oraz jednoczesnej identyfikacji w

przediozonej w ramach korekt dokumentacji,-newyech-brakéw-formalnych-lub

oczywistych  omytek  (powstalych ~ w  wyniku  wprowadzania
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ramach danego konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym, Dyrektor DFR moze podjaé
decyzie o wczesniejszym przeprowadzeniu weryfikacji OOS (po  pozytywnej ocenie
merytorycznej, po ocenie pod katem zgodnosci ze Strategig ZIT - jesli dotyczy, przed
podjeciem decyzji o wyborze projektu do dofinansowania). W takim przypadku P-DFR
przygotowuje pismo o koniecznosci dostarczenia za posrednictwem systemu LSI2020
dokumentéw do weryfikacji OOS, celem weryfikacji i potwierdzenia, ze w okresie tym, przy
jego realizacji przestrzegano przepisow prawa. { Weryfikacja nie dotyczy projektow
realizowanych w trybie ,zaprojektuj i wybuduj", ktére w momencie zioZzenia wniosku nie
posiadaly dokumentacji technicznej, a projekty zostaly przygotowane na podstawie
programu funkcjonalno-uzytkowego). W przypadku projektow realizowanych w formule ZIT
— weryfikacja O0S dokonywana bedzie po pozytywnie zakorczonej ocenie projektow pod
katem zgodnosci ze Strategig ZIT. (dotyczy DFR.II)

W przypadku wystapienia uzasadnionych okolicznosci, mozliwe jest takze wydiuzenie
terminu dokonania drugiej oceny formaingj. Procedura jest analogiczna do procedury
wydluzenia pierwszej oceny formalnej (procedura zgodna z pkt. 3.1 - 3.7)

Liczba dni

w terminie 20 dni (zobacz giéwny opis niniejszej procedury)

w terminie 7 dni od dnia zakoriczenia oceny formalnej wszystkich wnioskow ziozonych w
odpowiedzi na konkurs/nabdr w trybie pozakonkursowym* wysylane jest pismo do
Beneficienta o negatywnym wyniku oceny formaingj, lub pismo informujace o
pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia, lub pismo informujace o koniecznosci
uzupelnienia/poprawienia brakéw formalnych lub oczywistych omylek lub pismo o
koniecznoéci dostarczenia dokumentéw do OO$ (jesli Dyrektor DFR podejmie decyzje o
wczesnigjszym przeprowadzeniu weryfikacji OOS. Weryfikacja nie dotyczy projektow
realizowanych w trybie ,zaprojektuj i wybuduj’, ktére w momencie zlozenia wniosku nie
posiadaly dokumentacji technicznej, a projekty zostaly przygotowane na podstawie
programu funkcjonalno-uzytkowego) (dotyczy DFR.III)

* W przypadku trybu pozakonkursowego — w terminie 7 dni od dnia zakoriczenia oceny
formalnej danego wniosku, badz wszystkich wnioskéw wskazanych w wezwaniu do
zZlozenia wnioskow w trybie pozakonkursowym.

poprawek/uzupetnien do formularza wniosku/zatgcznikow) — do Beneficjenta
Whnioskodawcy wysytane jest pismo wzywajace do uzupetnienia/poprawienia

brakéw—formalnysh—lub oczywistych omytek, pod rygorem pozostawienia
W-przypadku—trybu—pozakenkursowego—moziwa

wniosku bez rozpatrzenia.

jestwielokrolna-peprawa-whiosku/zalgezrikéw-

W przypadku, gdy w odpowiedzi na pismo wzywajace do
uzupelnienia/poprawienia w projekcie brakéw formalnych Iub oczywistych
omylek, Beneficjert Wnioskodawca ponownie przediozy dokumentacje
aplikacyjna, ktorej weryfikacja zakoriczy si¢ pozytywng oceng formalng oraz
jednoczesng identyfikacjg brakéw—formalnych—tub oczywistych omylek (tj.
Benefisjent Wnioskodawca nie dokonal poprawy we wskazanym w pismie
zakresie) projekt zostaje pozostawiony bez rozpatrzenia i nie zostaje
dopuszczony do dalszej oceny. Beneficient Wnioskodawca jest informowany
pisemnie (za potwierdzeniem odbioru) o pozostawieniu jego wniosku bez
rozpatrzenia z powodu niepoprawienia brakéw—formalrysh—-ub oczywistych
omylek. Ponadto, w piémie Benefisient Wnioskodawca zostaje
poinformowany o braku mozliwosci skorzystania z trybu odwolawczego,

oktorym mowa w art. 53 Ustawy wdrozemowej W—przypadku—twbu

W przypadku negatywnej oceny formalne], bez wzgledu na wynlk weryfikacji

oczywistych omytek, [Z RPO-L2020 wysyla do
Beneficjenta Wnioskodawcy pismo o negatywnej ocenie formalnej. W pismie
do Beneficjerta Wnioskodawcy konieczne jest podanie uzasadnienia oceny
do kazdego negatywnie zaopiniowanego kryterium zawartego w karcie oceny
formalngj. Ponadto, w piSmie Beneficient Wnioskodawca zostaje
poinformowany o mozliwosci skorzystania z trybu odwotawczego, o ktorym

mowa w art 53 Ustawy wdrozemowej (-tw!mdwe&awe—z—y—me—ma—zas&esewama
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Dokumenty:
- Karta oceny formalnej (zgodnie z zatacznikiem b1.8 do IW IZ RPO-L2020)

- Pismo informujace o negatywnym wyniku oceny formalnej/

- Pismo informujace o pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia/

- Pismo informujace o koniecznosci uzupetnienia/poprawienia brakéw formalnych lub
oczywistych omytek

- Pismo o koniecznosci dostarczenia za posrednictwem systemu LSI2020 dokumentow
do oceny 0OS (jesli dotyczy)

Uwagi
art. 43 oraz 53 Ustawy wdrozeniowej (art. 53 nie dotyczy trybu pozakonkursowego)
Procedura B.1.1. Nabor wnioskow w trybie pozakonkursowym

Pkt 8

Wykonawca czynnosci:

K — DFR/ Dyrektor/ Zastepca Dyrektora

Opis czynnoéci:

Akceptuje i parafuje/ podpisuje pismo informujace o negatywnym wyniku oceny formalnej
lub pozostawieniu  wniosku bez rozpatrzenia lub pismo o koniecznosci
uzupelnienia/poprawienia brakow formalnych Iub oczywistych omylek lub pismo o
koniecznosci dostarczenia za posrednictwem systemu LSI2020 dokumentow do 00$
(jesli Dyrektor DFR podejmie decyzje o wczedniejszym przeprowadzeniu weryfikacji 00S.
Weryfikacja nie dotyczy projektow realizowanych w trybie ,zaprojektuj i wybuduj”, ktére w
momencie zlozenia wniosku nie posiadaly dokumentacji technicznej, a projekty zostaly
przygotowane na podstawie programu funkcjonalno-uzytkowego) (dotyczy DFR.III).

Liczba dni:

niezwiocznie, jednak nie diuzej niz 4 dni

Dokumenty:
- Pismo do Beneficienta informujgce o negatywnym wyniku oceny formaingj lub
pozostawieniu  wniosku bez  rozpatrzenia lub pismo o koniecznosci

uzupelnienia/poprawienia brakéw formalnych lub oczywistych omylek lub pismo o
koniecznoéci dostarczenia za posrednictwem systemu LSI2020 dokumentéw do 00$
(jesli Dyrektor DFR podejmie decyzje o wezesniejszym przeprowadzeniu weryfikacji OOS.
Weryfikacja nie dotyczy projektow realizowanych w trybie ,zaprojektuj i wybuduj”, ktére w
momencie zlozenia wniosku nie posiadaly dokumentacii technicznej, a projekty zostaly
przygotowane na podstawie programu funkcjonalno-uzytkowego) (dotyczy DFR.III)
zaakceptowane/ podpisane przez Kierownika/ Dyrektora/Z-ca Dyrektora DFR

W przypadku wystapienia uzasadnionych okolicznodci, mozliwe jest takze
wydluzenie terminu dokonania drugiej oceny formalnej. Procedura jest analogiczna
do procedury wydluzenia pierwszej oceny formalnej (procedura zgodna z pkt. 3.1 -
372)

Liczba dni

- w terminie do 20 dni (zobacz glowny opis ninigjszej procedury) dokonywana jest
ponowna ocena projektow

- w terminie 7 dni od dnia zakoriczenia oceny formalnej wszystkich wnioskéw
ziozonych w odpowiedzi na konkursfnabérw-trybie-pozakenkursowym® wysylane
przygotowywane jest pismo do Benefisjerta Wnioskodawey o negatywnym
wyniku oceny formalnej, lub pismo informujace o pozostawieniu wniosku bez
rozpatrzenia, lub pismo informujace o koniecznosci uzupelnienia/poprawienia
brakéw-formalnyeh-lub oczywistych omylek.

- Pisma s3 akceptowane przez Kierownika/Dyrektora DFR i wysylane w
terminie 4 dni od otrzymania pisma od pracownika DFR

Dokumenty:
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Pkt 9.1
Wykonawca czynnosci:
P-DFR

Opis czynnoéci:

Po zakonczeniu oceny formalnej Sekretarz KOP sporzadza liste wnioskow ocenionych
pozytywnie oraz negatywnie i przekazuje do zatwierdzenia Przewodniczacemu KOP.
W przypadku niewyznaczenia Sekretarza KOP, liste sporzadza Przewodniczacy. Lista ta
tworzona i generowana jest automatycznie przez system LSI2020 na podstawie wynikow
oceny formalnej zawartych na karcie oceny formalnej.

Liczba dni:

w terminie 4 dni od dnia zakoriczenia oceny formalnej wszystkich wnioskow zloZzonych w
odpowiedzi na konkurs/nabor w trybie pozakonkursowym.

W przypadku trybu pozakonkursowego — w terminie 4 dni od dnia zakoriczenia oceny
formalnej danego wniosku, badz wszystkich wnioskéw wskazanych w wezwaniu do
zlozenia wnioskow w trybie pozakonkursowym.

Dokumenty:
1Z RPO-L2020) - Lista wnioskow ocenionych negatywnie (zgodnie z zalacznikiem nr b1.9b

do IW 1Z RPO-L2020)

Pkt9.2

Wykonawca czynnosci:

K - DFR/ Dyrektor/ Zastepca Dyrektora

Opis czynnosci:

Akeeptuje i parafuje/podpisuje liste wnioskw ocenionych pozytywnie i negatywnie.
Liczba dni:

niezwlocznie, jednak nie dluzej niz 4 dni

Dokumenty:

- Karta oceny formalnej (zgodnie z zalgcznikiem b1.8 de-*WHZ-RPO-L2020)

- Pismo informujace o negatywnym wyniku oceny formalnej/

- Pismo informujace o pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia/

- Pismo informujgce o konieczno$ci uzupelinienia/poprawienia brakow formalnych
lub oczywistych omylek

Uwagi
art. 43 oraz 53 Ustawy wdroZeniowej (art—53-nie-dotyczy-trybu
- 'p i B 4.4 Nabsewalogkaew bbl

pozakenkursowym

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Unia Europejska | +*+,
Warte zachodu Europejskie Fundusze . 2
Strukturalne i Inwestycyjne i

37




Lista wnioskdw ocenionych pozytywnie i negatywnie zaakceptowana/ podpisana przez
Kierownika/ Dyrektora

Pkt 9.3

Wykonawca czynnosci:

P-DFR

Opis czynnoéci:

Przekazuje DIZ.IV do zamieszczenia na stronie internetowej liste wnioskow
zakwalifikowanych do kolejnego etapu oceny.

Liczba dni:

w terminie 3 dni od podpisania przez Dyrektora listy wnioskow pozytywnie
i negatywnie ocenionych

Dokumenty:

Informacja na strone internetowg wraz z listg wnioskow zakwalifikowanych do kolejnego
etapu oceny (zalacznik b1.9a do IW 1Z RPO-L2020)

Pkt 9.4

Wykonawca czynnosci:

P-DIZ.IV

Opis czynnoéci:

Zamieszcza na stronie internetowe;j liste wnioskéw zakwalifikowanych do kolejnego etapu
oceny.

Liczba dni:

niezwlocznie, jednak nie diuzej niz 2 dni po otrzymaniu od pracownika DFR listy wnioskow
zakwalifikowanych do kolejnego etapu

Dokumenty:

jw.

Uwagi:

Wytyczne ws. wyboru projektow

Pkt 10

Wykonawca czynnosci:
System LSI2020

Opis czynnosci:
Przesyla automatycznie informacje dotyczace pozytywnie przeprowadzonej oceny
formalnej do SL2014. Czestotliwo$¢ przekazywania danych z LSI2020 do SL2014 powinna

Pkt 9-4-7
Wykonawca czynnosci:
P — DFRIK-DFRIDyrektor

Opis czynnosci:

Po zakorczeniu oceny formalnej Sekretarz KOP sporzadza liste wnioskow
ocenionych pozytywnie oraz negatywnie i przekazuje do zatwierdzenia
Przewodniczacemu KOP. Nastepnie, po zaakceptowaniu list przez Kierownika i
Dyrektora DFR, lista wnioskow, ktore zakwalifikowaly sie do kolejnego etapu
oceny (lista pozytywna) przekazywana jest poczta elektroniczng do DIZ w celu
zamieszczenia na stronie internetowe;j.

W przypadku niewyznaczenia Sekretarza KOP, liste sporzadza Przewodniczacy.
Lista ta tworzona i generowana jest automatycznie przez system LSI2020 na
podstawie wynikéw oceny formalnej zawartych na karcie oceny formalne;.

Liczba dni:

- w terminie 4 7 dni od dnia zakoriczenia oceny formalnej wszystkich wnioskow
zlozonych w odpowiedzi na konkurs, tworzona i akceptowana jest lista
projektéw po ocenie formalnej /nabérw-irybie-pozakenkursowym:

- w terminie 3 dni od podpisania przez Dyrektora listy projektéw po ocenie
formalnej, przekazywana ;est do DIZ |nformac1a na strong mternetowq

Dokumenty:

IZRPO-1-2020) - Lista wnioskéw ocenionych pozytywnie (zgodnie z zatacznikiem nr
b1.9a-de-MHZRPO-12020)

1ZRPO--2020) - Lista wnioskow ocenionych negatywnie (zgodnie z zatgcznikiem
nr b1.9b-de-WHZRPO--2020)
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by¢ adekwatna do przyrostu danych w LSI2020.

Liczba dni:

nie rzadziej niz raz na 5 dni roboczych w przypadku, jezeli w tym okresie do LSI2020
wprowadzane zostaly dane przeznaczone do eksportu do SL2014

Uwagqi:

Wytyczne w zakresie warunkow gromadzenia i przekazywania danych w postaci

elektronicznej na lata 2014-2020

Europejskie Fundusze

Pkt408
Wykonawca czynnos$ci:
System LSI2020
Opis czynno$ci:
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Przesyla automatycznie informacje dotyczace pozytywnie przeprowadzonej oceny
formalnej do SL2014. Czestotliwo$¢ przekazywania danych z LSI2020 do SL2014
powinna by¢ adekwatna do przyrostu danych w LS12020.

Liczba dni:
nie rzadziej niz raz na 5 dni roboczych w przypadku, jezeli w tym okresie do
LSI2020 wprowadzane zostaly dane przeznaczone do eksportu do SL2014

Uwagi:
Wytyczne w zakresie warunkow gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2014-2020

B.1.6. Ocena merytoryczna projektow w trybie konkursowym i pozakonkursowym

Ocena merytoryczna wniosku o dofinansowanie pod katem zgodnosci z kryteriami
horyzontalnymi oraz specyficznymi prowadzona jest rownoczesnie, w ramach jednego
etapu oceny*.

Ocenie merytorycznej powinny podlega¢ projekty, kiore zostaly pozytywnie ocenione pod
wzgledem formalnym.

Ocena merytoryczna odbywa sie poza siedzibg IZ RPO za posrednictwem systemu
LSI2020 Ocena merytoryczna przeprowadzana jest na podstawie karty oceny
merytorycznej, zawierajacej kryteria horyzontalne oraz specyficzne iflub $rodowiskowe
(dotyczy Osi Priorytetowej 3 oraz Dziatania 4.1 i 4.5), zatwierdzone przez Komitet
Monitorujgcy RPO-L2020. Oceny merytorycznej dokonuje dwoch ekspertéw, zgodnie z
zasadg ,dwach par oczu" Kazdy ekspert dokonuje oceny indywidualnie i wypelnia osobng
karte w systemie LSI2020. W przypadku trybu konkursowego w uzasadnionych
okolicznosciach, jesli wymaga tego specyfika/charakter projektu, 12 RPO-L2020 moze
powotac panel ekspertow z listy ekspertow wchodzacych w sktad KOP. Ocena panelowa
(skiadajgca sig z co najmniej dwoch ekspertow) dokonywana jest w siedzibie IZ RPO za
posrednictwem systemu LSI2020 i prowadzona jest w oparciu o dokumentacje aplikacyjng
(formularz wniosku o dofinansowanie wraz z zatgcznikami).

Ocena panelowa polega na dokonaniu przez ekspertow wspolnej oceny projektu, w
ramach ktorej projekt moze by¢ poréwnywany z innymi projektami aplikujgcymi o wsparcie
w ramach trwajacego konkursu. Panel ekspertow dziata poprzez dyskusje, podczas ktorej
wypracowuje wspdlne stanowisko w zakresie oceny speinienia przez projekt
poszczegolnych kryteriow wyboru wraz z pisemnym uzasadnieniem. Eksperci oceniajacy
dany projekt wypetniajg w systemie LSI2020 jedng wspding karte oceny.

Ocena merytoryczna dokonywana jest w terminie 60 dni od dnia podpisania przez
Dyrektora DFR listy wnioskéw pozytywnie i negatywnie ocenionych na etapie oceny

B46. B.A.5 Ocena merytoryczna projektow w trybie konkursowym i
pozakonkursowym

Ocena merytoryczna wniosku o dofinansowanie pod katem zgodnosci z
kryteriami  horyzontalnymi oraz  specyficznymi prowadzona jest
réwnoczesnie, w ramach jednego etapu oceny,

Ocenie merytorycznej pewinny—pediegaé podlegajg projekty, ktore zostaly
pozytywnie ocenione pod wzgledem formalnym.

Qcena merytoryczna odbywa si¢ poza siedziba IZ RPO za posrednictwem systemu
LSI2020-Osena-merytoryezna , przeprowadzana jest na podstawie karty oceny
merytorycznej, zawierajacej kryteria horyzontalne oraz specyficzne—iflub
zatwierdzone przez Komitet Monitorujacy RPO-L2020. Oceny merytorycznej
dokonuje dwoch ekspertow, zgodnie z zasadg ,dwoch par oczu®. Kazdy ekspert
dokonuje oceny indywidualnie i wypelnia osobng karte w systemie LS12020.

W przypadku-trybu-kerkursowege w uzasadnionych okolicznosciach,jesl-wymaga

tego—specyfikalcharakter—projekty; 1Z RPO-L2020 moze powolat panel
ekspertdw z listy ekspertdw wchodzacych w sklad KOP. Ocena panelowa

(skfadajaca sie z co najmniej dwdch ekspertow) dokonywana jest w siedzibie 1Z
RPO za posrednictwem systemu LSI2020 i prowadzona jest w oparciu o
dokumentacje aplikacyjng {formularz—wniosku—o—dofinansowanie—wraz—z
zalgeznikami). Ocena panelowa polega na dokonaniu przez ekspertow wspolnej
oceny projektu, w ramach ktorej projekt moze by¢ poréwnywany z innymi
projektami aplikujgcymi o wsparcie w ramach trwajacego konkursu. Panel
ekspertow dziala poprzez dyskusje, podczas ktorej wypracowuje wspdlne
stanowisko w zakresie oceny spelnienia przez projekt poszczegolnych kryteriow
wyboru wraz z pisemnym uzasadnieniem. Eksperci oceniajacy dany projekt
wypetniajg w systemie LSI2020 jedng wspoing karte oceny.
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formalnej W uzasadnionych przypadkach termin oceny merytorycznej moze zostac
przediuzony (zgodnie z zapisami pkt. 3.1 — 3.7 Procedury B.1.4. Ocena formalna projektow
w trybie konkursowym i pozakonkursowym).

* W przypadku projektow aplikujacych o $rodki w ramach Osi Priorytetowej 3 oraz
Dziatania 4.1 i 4.5, dla ktorych na mocy ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o
udostepnianiu informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie
srodowiska oraz 0 ocenach oddzialywania na $rodowisko (Dz.U. 2016 poz. 353), moze
zachodzi¢ obowigzek przeprowadzenia postepowania w sprawie oceny oddzialywania na
$rodowisko planowanego przedsiewziecia, jednym z etapdw oceny merytorycznej jest
ocena oddzialywania na $rodowisko danego projektu. Ocena ta prowadzona jest przez
ekspertow 00S, zgodnie z procedurg B.3.1.1. Weryfikacja wnioskow pod katem oceny
oddzialywania na $rodowisko (OOS) w ramach OP 3 i 4, z wylaczeniem Dzialania 4.4.
Weryfikacja pod katem oceny oddziatywania na $rodowisko prowadzona jest rownolegle do
oceny merytorycznej(obejmujacej kryteria horyzontalne i specyficzne, w oparciu o kryteria
srodowiskowe zatwierdzone przez KM RPO-L2020. Dla projektow aplikujacych o $rodki w
ramach Osi Priorytetowej 3 oraz 4 (z wylaczeniem Dziatania 4.4) Ocena merytoryczna
moze zakoriczy¢ sie wynikiem pozytywnym, jezeli oceniany projekt spelni warunki
okreslone w pkt 5 niniejszej procedury oraz jednoczesnie uzyska pozytywng opinie
eksperta 00S w zakresie zgodnosci planowanej inwestycji z wymaganiami dotyczacymi
postepowania w sprawie oceny oddzialywania na $rodowisko (tj. ocena Srodowiskowa
zakonczy sie wynikiem pozytywnym).W przypadku, gdy podczas oceny Srodowiskowej
Ekspert stwierdzi, ze zachodzi konieczno$¢ uzupelnienia/korekty dokumentacii 008
wskazuje zakres koniecznych uzupelnien i korekt w wyznaczonym przez Instytucje
terminie. 1Z RPO zglasza si¢ do Beneficjenta o wyrazenie zgody (O$wiadczenie) na
proponowane uzupelnienia, korekty. Wyrazenie zgody przez Beneficjenta jest warunkiem
uzyskania pozytywnej oceny projekiu. Uzyskanie negatywnej opinii eksperta 008 w
zakresie zgodnosci planowanej inwestycji z wymaganiami dotyczacymi postgpowania w
sprawie oceny oddzialywania na $rodowisko skutkuje negatywng oceng merytoryczng
projektu. W przypadku trybu pozakonkursowego, ocena pozytywna projektu w zakresie
008, uwarunkowana koniecznoscia wyrazenia zgody przez Beneficjenta (w formie
Oswiadczenia) na proponowane przez IZ RPO  uzupetnienia/korekty nie ma zastosowania,
ze wzgledu na fakt, iz dla projektow realizowanych w trybie pozakonkursowym, Beneficjent
ma prawo do wielokrotnego uzupelnienia/modyfikacji wniosku/zatacznikow, przy zatozeniu,
ze zidentyfikowane we wniosku/ zatacznikach bledy/uchybienia sa mozliwe do poprawienia
i w konsekwencji ich usuniecie prowadzi¢ bedzie do zgodnosci projektu z obowigzujacymi
kryteriami oceny.

W przypadku projektow realizowanych w trybie ,zaprojektuj i wybuduj” ocena merytoryczna
bedzie skladala sie z dwoch etapéw — oceny merytorycznej podstawowej oraz oceny

Ocena merytoryczna dokonywana jest w terminie do 60 dni od dnia podpisania
przez Dyrektora DFR listy wnioskow pozytywnie i negatywnie ocenionych na etapie
oceny formalnej. W uzasadnionych przypadkach termin oceny merytorycznej moze
zostac przedluzony (zgodnie z zapisami pkt. 3.1 — 3.# 2 Procedury B.1.4. Ocena

formalna projektéw w trybie konkursowym-i-pezakenkursowym).
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merytorycznej uzupelniajacej (zgodnie z kryteriami zaakceptowanymi przez KM RPO-
L2020). Ocena merytoryczna podstawowa (prowadzona wg kryteriow horyzontalnych i
specyficznych oraz kryteriow srodowiskowych dotyczy wylacznie Osi Priorytetowej 3 oraz
Dzialania 4.1 i 4.5) dokonywana bedzie (na jednej karcie oceny), po pozytywnie
zakonczonej ocenie formalnej podstawowej w oparciu o dokumenty przedstawione przez
Beneficjenta, zgodnie z Regulaminem konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym*
Natomiast ocena merytoryczna uzupelniajaca (prowadzona wg kryteriow specyficznych
dopuszczajacych oraz kryteriéw $rodowiskowych —  dotyczy wytgcznie Osi Priorytetowej 3
oraz Dzialania 4.1 i 4.5) dokonywana bedzie po pozytywnie zakoriczonej ocenie formalnej
uzupehiajacej w oparciu o dostarczong zgodnie z umowg o dofinansowanie/decyzja/
porozumieniem dokumentacje. Pozytywny wynik oceny merytorycznej podstawowej
umozliwia przekazanie projektu do kolejnego etapu, . wyboru projektow do
dofinansowania lub etapu oceny zgodnosci projektu ze Strategiq ZIT (jesli dotyczy).
Negatywny wynik oceny merytorycznej uzupetniajgcej moze skutkowaC rozwiazaniem
umowy o dofinansowanie/decyzji/ porozumienia.

W przypadku projektow realizowanych w trybie ,zaprojektuj i wybuduj", aplikujgcych o
wsparcie w ramach trybu pozakonkursowego, Beneficjent ma prawo do wielokrotnego
uzupetnienia/modyfikacji wniosku/zatacznikow, przy zalozeniu, Ze zidentyfikowane we
wniosku/ zatacznikach bledy/uchybienia sa mozliwe do poprawienia i w konsekwencji ich
usuniecie prowadzic bedzie do zgodnosci projektu z obowigzujacymi kryteriami oceny.
Ocena przebiega zgodnie z procedura przedstawiong w pkt. 5.

Ocena merytoryczna podstawowa oraz uzupelniajaca dokonywana jest w oparciu
odpowiednio o Zatacznik b 1.11 Karta oceny horyzontalnej, Zatacznik b 1.12 Karta oceny
specyficznej  (wlasciwa dla danego Dziatania), Zafgcznk b 1.13 Karta oceny
$rodowiskowej dotyczy wylacznie Osi Priorytetowej 3 oraz Dziatania 4.1 4.5).

Ocena merytoryczna podstawowa dokonywana jest poprzez wypelnienie ww. kart oceny w
oparciu o dokumenty, ktéore Beneficjent zobligowany jest na tym etapie dolaczy¢, zgodnie z
Regulaminem konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym. Ocena merytoryczna
uzupeiniajgca odbywa si¢ popizez wypeinienie Karty oceny specyficznej uzupetniajgcej
Zatacznik b1.14 (wlasciwy dla danego Dziatania) oraz Karty oceny s$rodowiskowej
(Zatacznik b1.13) - dotyczy wylacznie Osi Priorytetowej 3 oraz Dziatania 4.1 i 4.5, w
oparciu o dokumenty, ktore Beneficjent zobowiazany jest przedtozy¢ na mocy zapisow
umowy o dofinansowanie/decyzji/porozumienia.

W przypadku trybu konkursowego w ramach projektow realizowanych w trybie ,zaprojektuj
i wybuduj" mozliwa jest takze ocena panelowa. W przypadku, gdy IZ RPO na ocenie
merytorycznej podstawowej (horyzontalnej iflub specyficznej) powota panel ekspertow, na
etapie oceny merytorycznej uzupelniajacej, ze wzgledu na jej zakres (tj. prowadzenie
oceny wylacznie w oparciu o kryteria specyficzne dopuszczajace), nie ma koniecznosci
powotania panelu ekspertow.
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Dla projektow typu ,zaprojektuj i wybuduj" procedura zwigzana z organizacjg oceny,
uzupelnianiem/poprawg dokumentacji — jesli dotyczy, informowaniem Beneficjenta i opinii
publicznej o wynikach oceny itp., przebiega analogicznie jak procedura przedstawiona
ponizej.

** Dla projektow realizowanych w trybie ,zaprojekiuj i wybuduj” w trakcie oceny
merytorycznej podstawowej nie sg wymagane m.in. takie zalaczniki, jak dokumentacja
techniczna, szczegblowe kosztorysy oraz decyzje administracyjne i pozwolenia (np.
pozwolenie na budowe), ktorych wydanie jest uzaleznione od posiadania przez
Beneficjenta dokumentacji technicznej (dotyczy DFR.IX).

Pkt 1.

Wykonawca czynnosci:
P-DFR

Opis czynnoéci:
Sekretarz/Przewodniczacy KOP przesyta/przekazuje za pismem ekspertowi do podpisu
umowe zlecenie.

Dokumenty:
- Pismo do eksperta wraz z umowa zlecenie

Uwagi:
Procedura B.1.4. Ocena formalna projektow w trybie konkursowym i pozakonkursowym
(zgodnie z zapisami pkt 1-2)

Pkt. 2

Wykonawca czynnosci:

K~ DFR/ Dyrektor/ Zastepca Dyrektora
Opis czynnosci:

W przypadku projekiow realizowanych w trybie ,zaprojektuj i wybuduj”
Whnioskodawca ma obowiazek dostarczy¢ w terminie i zakresie okre§lonym w
umowie dokumenty, ktérych nie posiadat w momencie sktadania wniosku o
dofinansowanie, a wymaganych Regulaminem konkursu. Dostarczone przez
Whnioskodawce dokumenty, o ktorych mowa wyzej, zostana zaopiniowane
przez pracownikéw DFR i ekspertow dokonujacych oceny (formalnej,
merytorycznej i Srodowiskowej) w celu weryfikacji ich zgodnoéci z wnioskiem
o dofinansowanie na podstawie, ktorego zostata podpisana umowa
o dofinansowanie. W przypadku notorycznego uchylania si¢ Wnioskodawcy
od dostarczenia ww. dokumentéw lub otrzymania negatywnej opinii nt.
zgodno$ci dokumentow z wnioskiem o dofinansowanie, Instytucja
Zarzadzajaca RPO-L2020 moze w trybie natychmiastowym rozwigza¢ umowe
o dofinansowanie.

Akceptuje i parafuje/podpisuje pismo skierowane do eksperta, zawierajace umowe | Pkt 1.

Zlecenie.

Liczba dni: Wykonawca czynnosci:
niezwlocznie, jednak nie dluzej niz 2 dni P-DFR/K-DFR/Dyrektor
Dokumenty:

- Pismo do eksperta oraz umowa zlecenie zaakceptowane/ podpisane przez Kierownika/ | Opis czynnosci:
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Dyrektora/ Z-ce Dyrektora

Pkt 3

Pkt 4.

Opis czynnosci

Ekspert loguje sie do systemu LSI2020, w ktérym znajdujg sie dokumenty do oceny.
Eksperci wypetniajg karty elektronicznie. Karty oceny merytorycznej (obejmujace kryteria
horyzontalnej oraz specyficznej) majg mozliwos¢ edycji (mozliwo$¢ poprawienia zapisow).
Karty oceny zawierajg opcje zapisz i opcje zatwierdz. W przypadku wybrania opcji zapisz
karte mozna jeszcze edytowac, dopiero w momencie wybrania opcji zatwierdz, (ktéra jest
rownoznaczna z dokonaniem oceny) karty nie mozna juz edytowac.

Po dokonaniu oceny dokumenty te nie sq juz dostepne w systemie dla eksperta (tzn. po
dokonaniu oceny dokumentacja znajduje sie w systemie LSI2020, ale nie jest juz dostepna
dla eksperta po ponownym zalogowaniu sig).

Kazdy ekspert przed dokonaniem oceny merytorycznej (zgodnie z zapisami rozdzialu
B.1.4. pkt 2 niniejszego dokumentu) podpisuje Os$wiadczenie o bezstronnosci
(Oswiadczenie wysylane jest mailowo do eksperta przed powolaniem sktadu KOP wraz z
listg wszystkich zlozonych projektow w ramach konkursu/naboru w trybie
pozakonkursowym, w celu zapoznania sig z projektami i podpisaniem ww. o$wiadczenia).
Dopiero w momencie uzyskania przez IOK wersji papierowej egzemplarza OSwiadczenia,
mozliwe jest wiaczenia eksperta do danego sktadu KOP.

W przypadku zaistnienia okoliczno$ci mogacych budzi¢ watpliwos¢ co do bezstronnosci,
ekspert zobowigzany jest, zgodnie z OSwiadczeniem o bezstronnosci, do niezwlocznego
poinformowania (w formie pisemnej) IOK o koniecznosci wylaczenia z procesu oceny.
Wowczas ekspert, w przypadku trybu pozakonkursowego, podiega wykluczeniu z oceny
danego wniosku, natomiast w przypadku ftrybu konkursowego — wykluczeniu z oceny
wszystkich wnioskow ztozonych w danym konkursie.

Dokumenty:
- Karta oceny horyzontalnej (Zgodnie z Zalacznikiem b1.11 do IW IZ RPO-L2020)

- Karta oceny specyficznej (Zgodnie z Zalgcznikiem b1.12 do IW 1Z RPO-L2020)
wiasciwym dla danego Dziatania)

Sekretarz/Przewodniczacy KOP przesyla/przekazuje za pismem ekspertowi do
podpisu umowe zlecenie. Pismo akceptowane jest przez Kierownika i Dyrektora
DFR.

Dokumenty:

- Pismo do eksperta wraz z umowg zlecenie

Uwagi:
Procedura B.1.4. Ocena formalna projektow w frybie konkursowym i

pozakenkursowym (zgodnie z zapisami pkt 1-2)

Pkt. 3 2 (zmiana numeracji)

Pkt4-3

Opis czynno$ci

Ekspert loguje si¢ do systemu LSI2020, w ktorym znajdujg sie dokumenty do
oceny EkSpeI'CI wypelmajq karty elektromcznle Kany—oeeny—meme;yezne}
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- Oswiadczenie o bezstronnosci (zatgcznik b1.1.3b do IW 1Z RPO-L2020)

Pkt 5.

Opis czynnosci

Pracownik pelniacy funkcje Sekretarza/Przewodniczacego KOP sprawdza, czy w karcie
oceny merytorycznej zawarte jest uzasadnienie obnizenia punktacji

Ocene pozytywng* uzyskujg projekty, ktére spelnity kryteria dopuszczajace i osiagnely
liczbe punktow/pufap procentowy okreslony w Regulaminie konkursu/naboru w trybie
pozakonkursowym.

W przypadku projektow aplikujgcych o wsparcie w ramach trybu konkursowego, na etapie
oceny merytorycznej Beneficjent nie ma mozliwosci dokonywania modyfikacji projektu
(wyjatek stanowi ocena pozytywna uwarunkowana koniecznoscig wyrazenia zgody przez
Beneficjenta (w formie OSwiadczenia) na proponowane przez 1Z RPO
uzupetnienia/korekty).

W przypadku projektow aplikujgcych o wsparcie w ramach trybu pozakonkursowego,
Beneficjent ma prawo do wielokrotnego uzupetnienia/modyfikacji wniosku/zalacznikow,
przy zatozeniu, ze zidentyfikowane we wniosku/ zatgcznikach btedy/uchybienia sg mozliwe
do poprawienia i w konsekwencji ich usuniecie prowadzi¢ bedzie do zgodnosci projektu z
obowigzujacymi kryteriami oceny.

W przypadku, gdy ekspert stwierdzi, Ze projekt wymaga wprowadzenia korekt/uzupetnien
badz zlozenia dodatkowych wyjasnien, wowczas w karcie oceny projektu ekspert
odnotowuje zidentyfikowane podczas oceny bledy/uchybienia oraz wskazuje uzasadnienie
dla konieczno$ci wprowadzenia w dokumentaciji projektowej zmian/uzupenien lub ztozenia
stosownych wyjasnien. W terminie 7 dni od dnia dokonania oceny merytorycznej danego
projektu, Beneficjent otrzymuje pismo (za potwierdzeniem odbioru) dotyczace wynikow
oceny wraz z kartami oceny merytorycznej informujacymi o koniecznosci wprowadzenia w
dokumentacji aplikacyjnej wskazanych przez eksperta zmian/uzupelnieri badz zlozenia
stosownych wyjasnien.

W terminie 7 dni od dnia dostarczenia przez Beneficjenta poprawionego/zmodyfikowanego
wniosku/zalacznikow badz ztozenia wyjadnien w zakresie wskazanym przez eksperta,
dokumentacja zostaje przekazana ponownie do oceny merytorycznej dwom ekspertom
dokonujacym pierwotnej oceny.

Wynik oceny projektu stanowi $rednia arytmetyczna ocen dwoch ekspertow, oceniajacych
dany projekt. Srednia arytmetyczna ocen ekspertow wyliczana jest przez system LSI2020.
W przypadku, gdy roznica miedzy ocenami kofcowymi dwéch oceniajacych ekspertow

Kazdy ekspert przed dokonaniem oceny merytorycznej (zgodnie z zapisami
rozdzialu B.1.4. pkt 2 niniejszego dokumentu) podpisuje Os$wiadczenie o
bezstronnosci (Oswiadczenie wysylane jest mailowo do eksperta przed powotaniem
skladu KOP wraz z lista wszystkich ziozonych projektow w ramach
konkursulnabew—w%wblepezakenkursewn w celu zapoznania sig z projektami
i podpisaniem ww. o$wiadczenia). Dopiero w momencie uzyskania przez IOK wersji
papierowej egzemplarza Oswiadczenia, mozliwe jest wiaczenia eksperta do
danego skiadu KOP.

W przypadku zaistnienia okolicznosci mogacych budzic watpliwos¢ co do
bezstronnosci, ekspert zobowigzany jest, zgodnie z Oswiadczeniem o
bezstronnosci, do niezwlocznego poinformowania (w formie pisemnej) 10K o
komecznoscl wquczema z procesu oceny Wéwczas ekspert—w—p#zypadku—trybu

natomiast w przypadku trybu konkursowego podlega wykluczemu z oceny
wszystkich wnioskéw ztozonych w danym konkursie.

Liczba dni

10 dni od daty udostepnienia dokumentéw do oceny w systemie LSI12020
dokonywana jest ocena merytoryczna projektu

Dokumenty:
- Karta oceny horyzontalnej (Zgodnie z Zalacznikiem b1.11 deWHZ RPO-12020)

- Karta oceny specyficznej (Zgodnie z Zatgcznikiem b1.12 de—-W-Z-RPO-L2020)
wtasciwym dla danego Dzialania)
- O$wiadczenie o bezstronnoci (zatacznik b1.1.3b de-FAHZ-RPO-.2020)

Pkt 5-4

Opis czynnosci

Pracownik-pelniaey-funkeje Sekretarza/Przewodniczacyege KOP sprawdza, czy
w karcie oceny merytorycznej zawarte jest uzasadnienie obnizenia punktacji.

Oceng pozytywng* uzyskujg projekty, ktére spelnily kryteria dopuszczajgce i
osiggnely liczbg  punktow/putap  procentowy okreslony w  Regulaminie

konkursufnaberu-w-trybie-pozakonkursowym.

W—przypadku—projektéw—aplikujasych—o—wsparcie—w—ramach—trybu
konkursowege—na Na etapie oceny merytorycznej Beneficjent Wnioskodawca
nie ma mozhwosm poprawy dokenwama—medy#kaeﬂ prOJektu (wythek{»tanem
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wynosi, co najmniej 40% maksymainej do zdobycia liczby punktow (system wykaze te
projekty), do oceny zostaje wyznaczona trzecia osoba. Ocenia ona wniosek zgodnie
z przyjetymi kryteriami oraz zgodnie z zapisami Regulaminu. Oceng takiego projekiu
stanowi $rednia arytmetyczna ocen trzech ekspertow, ktora jest wigzaca. W przypadku,
gdy ocena ekspertow rozni sie w zakresie kryteriow dopuszczajacych, do oceny wigczony
zostaje trzeci ekspert, ktérego ocena w ramach danego kryterium jest wigzaca.

Powyzsze zapisy nie maja zastosowanie w przypadku oceny panelowej, ktora prowadzona
jest przez dwdch ekspertow (dotyczy trybu konkursowego).

Projekty ocenione pozytywnie pod wzgledem merytorycznym podlegajg procedurze wyboru
do dofinansowania lub ocenie zgodnosci ze Strategig ZIT (jesli dotyczy).

W przypadku, gdy podczas oceny specyficznej ekspert stwierdzi, ze Beneficjent
przeszacowal (zawyzy!) warto¢ kosztow kwalifikowalnych projektu, a wprowadzenie zmian
w przedmiotowym zakresie jest mozliwe, moze dokona¢ oceny pozytywnej ktora
uwarunkowana bedzie koniecznosciq wyrazenia zgody przez Beneficjenta (w formie
Oswiadczenia) na proponowane uzupefnienie/korekty oraz dokonaniem stosownych
uzupetnien/korekt.

Ekspert zamieszcza stosowng adnotacje w karcie oceny projektu wskazujac jednoczesnie
wydatki/koszty, ktore w jego ocenie zostaly przeszacowane/zawyzone, podajgc
uzasadnienie takiej decyzji oraz okre$lajac wiasciwy sposéb wprowadzenia korekt w
przedmiotowym zakresie. W takim wypadku, projekt przekazywany jest do oceny
zgodnosci ze Strategig ZIT (jesli dotyczy) i podlega procedurze wyboru do dofinansowania.
IZ RPO moze okreslic w Regulaminie konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym
procentowy poziom przeszacowania (zawyzenia) wartosci kosztow kwalifikowalnych
projektu, w przypadku ktorego nie dopuszcza sig mozliwosci dokonania uzupetnien/korekt
w przedmiotowym zakresie - projekt zostaje oceniony negatywnie.

Jezeli Beneficjent nie dokona weryfikacji kosztéw projektu zgodnie z rekomendacjg 12
RPO, w przypadku przyznania projektowi dofinansowania, 1Z RPO moze odstapi¢ od
podpisania z Beneficjentem umowy o dofinansowanie projektu/porozumienia/podjgcia
decyzji 0 przyznaniu dofinansowania).

W przypadku oceny specyficznej uzupelniajacej (dla projektéw realizowanych w trybie
,Zaprojektuj i wybuduj") ekspert moze réwniez dokona¢ oceny pozytywnej projekiu, ktora
uwarunkowana bedzie koniecznoscig wyrazenia zgody przez Beneficjenta (w formie
Oswiadczenia) na proponowane przez IZ RPO  uzupetnieniaskorekty oraz dokonaniem
stosownych uzupeinien/korekt.. Dokonanie weryfikacji kosztéw przez Beneficjenta, zgodnie

Wynik oceny projektu stanowi $rednia arytmetyczna ocen dwoch ekspertow,
oceniajacych dany projekt. Srednia arytmetyczna ocen ekspertow wyliczana jest
przez system LSI2020. W przypadku, gdy réznica miedzy ocenami koricowymi
dwoch oceniajacych ekspertow wynosi, co najmniej 40% maksymalnej do zdobycia
liczby punktow (system wykaze te projekty), do oceny zostaje wyznaczony trzeci
ekspert, wyznaczona-trzecia-osoba-Ocenia-ona- ktory ocenia wniosek zgodnie
z przyjetymi kryteriami oraz zgodnie z zapisami Regulaminu. Ocene takiego
projektu stanowi Srednia arytmetyczna ocen trzeeh tych dwéch ekspertow, ktére
sg do siebie bardziej zblizone (zbiezno$¢ ocen rozpatrywana jest na korzysé
Whnioskodawcy) kiéra-jest-wiazaea. W przypadku, gdy ocena ekspertow rozni sig
w zakresie kryteriow dopuszczajacych, do oceny wigczony zostaje trzeci ekspert.
k&e;ege»eeena—w—pamash—danege—kpytemm—]est—wazqe& Ocena trzeciego
eksperta i zbiezna z jego oceng ocena jednego z ekspertéw, ktérzy pierwotnie
oceniali projekt, stanowi wynik oceny.

PowyZzsze zapisy nie majg zastosowanie w przypadku oceny panelowej, ktora

prowadzona jest przez dwdch ekspertow-{detyszy-trybu-konkursowege).
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z rekomendacjg Eksperta, skutkowa¢ bedzie podpisaniem  aneksu do
umowy/porozumienia/zmiany do decyzji. Natomiast brak poprawy moze skutkowac
rozwigzaniem umowy o dofinansowanie/decyzji /porozumienia.

W przypadku, gdy podczas oceny $rodowiskowej ekspert stwierdzi, ze zachodzi
konieczno$¢  uzupetnienia/ korekty dokumentacii 008, a wprowadzenie zmian w
przedmiotowym zakresie jest mozliwe, moze dokona¢ pozytywnej oceny $rodowiskowej
projektu (zamieszcza stosownq adnotacje w karcie oceny projektu wskazujac jednoczesnie
zakres niezbednych uzupelnien/korekt dokumentacji oraz szacunkowy termin
umozliwiajacy wprowadzenie przedmiotowych zmian), ktéra uwarunkowana bedzie
koniecznoécia wyrazenia zgody przez Beneficienta (w formie OSwiadczenia) na
proponowane uzupelnienie/korekty oraz dokonaniem stosownych uzupelnien/korekt. W
takim wypadku, projekt podlega ocenie zgodnosci ze Strategiq ZIT (jesli dotyczy) i
procedurze wyboru do dofinansowania (Jezeli Beneficjent nie dokona uzupetnien/ korekt w
ramach dokumentacji OOS zgodnie z rekomendacig IZ RPO, w przypadku przyznania
projektowi dofinansowania, IZ RPO moze odstapic od podpisania z Beneficjentem umowy
o dofinansowanie projektu/porozumienia/podjecia decyzji o przyznaniu dofinansowania). W
przypadku oceny srodowiskowej uzupelniajacej (dla projektow realizowanych w trybie
,zaprojektuj i wybuduj") ekspert moze réwniez dokona¢ pozytywnej oceny Srodowiskowej
projektu, ktora uwarunkowana bedzie koniecznoscia wyrazenia zgody przez Beneficjenta
(w formie Oswiadczenia) na proponowane przez IZRPO uzupetnienia/korekty oraz
dokonaniem stosownych uzupelnieri/korekt. Dokonanie zmian w zakresie dokumentacji
00S przez Beneficjenta, zgodnie z rekomendacjg IZ RPO, skutkowat bedzie podpisaniem
aneksu do umowy/porozumienia/zmiany do decyzji. Natomiast brak poprawy moze
skutkowaC rozwigzaniem umowy o dofinansowanie/decyzji /porozumienia (nie dotyczy
DFR.III).

Procedura dotyczaca oceny pozytywnej projektu, uwarunkowanej koniecznoscia wyrazenia
zgody przez Beneficienta (w formie O$wiadczenia) na proponowane przez IZ RPO
uzupefnienia/korekty nie ma zastosowania dla projektow realizowanych w  trybie
pozakonkursowym. W przypadku projektéw aplikujacych o wsparcie w trybie
pozakonkursowym Beneficient ma prawo do wielokrotnego uzupelnienia/modyfikaci
wniosku/zatacznikow, przy zalozeniu, ze zidentyfikowane we wniosku/ zalacznikach
bledy/uchybienia sq mozliwe do poprawienia i w konsekwencji ich usunigcie prowadzi¢
bedzie do zgodnosci projektu z obowigzujgcymi kryteriami oceny.

Projekty ocenione pozytywnie pod wzgledem merytorycznym klerowane sq do
oceny srodowuskowej podlegaja procedurze do i
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Dokumenty

- lista rankingowa po ocenie merytorycznej (zatacznik b1.15b do IW 1Z RPO-L2020)

- Pismo do Beneficjenta w sprawie koniecznosci wprowadzenia modyfikacji do projektu
(dotyczy projektow aplikujgcych o wsparcie w trybie pozakonkursowym)

Uwagi

* W przypadku projektow aplikujacych o Srodki w ramach Osi Priorytetowej 3 oraz 4 (z
wylaczeniem Dziatania 4.4), uzyskanie pozytywnej oceny merytorycznej oznacza rowniez
zakoriczenie oceny OOS prowadzonej zgodnie z procedurg B.3.1.1 Weryfikacja wnioskow
pod katem oceny oddzialywania na $rodowisko (OOS) w ramach OP 3 i 4, z wylaczeniem
Dziatania 4.4).

W przypadku projektow objetych trybem warunkowej pozytywnej oceny, kolejne dziatania
podejmowane sg w trybie i na zasadach okreslonych w Procedurze B.1.7. Wybér projektow
do realizacji w trybie konkursowym i pozakonkursowym oraz Procedurze B.3.2. Zawieranie
umdw o dofinansowanie/decyzji/ porozumien.

Pkt. 6

Wykonawca czynno$ci:
P-DFR

Opis czynnosci:

Pracownik petnigcy funkcje Sekretarza KOP, po zakorczeniu oceny merytorycznej
wnioskéw™ sporzadza protokdt zawierajacy informacje o przebiegu i wynikach oceny
wszystkich  wnioskow na poszczegdlnych etapach konkursu/naboru w trybie
pozakonkursowym i liste rankingowa wnioskdw (zawierajaca takze informacje na temat
projektow ocenionych pozytywnie ale uwarunkowanych koniecznoscig wyrazenia zgody
przez Beneficjenta (w formie O$wiadczenia) na uzupelnienie/korekty proponowane przez
IZ RPO oraz dokonaniem stosownych uzupelnien/korekt — ze wzgledu na przeszacowanie
wartosci kosztow kwalifikowalnych projektu oraz ze wzgledu na konieczno$¢ wprowadzenia
korekt/ uzupeinien w dokumentacji OOS - nie dotyczy DFR.I) i przekazuje do
zatwierdzenia Przewodniczacemu KOP. W przypadku niewyznaczenia Sekretarza KOP
liste sporzadza Przewodniczacy.

Lista rankingowa (zawierajaca wszystkie oceniane projekty) tworzona i generowana jest
przez system LSI2020 na podstawie wynikéw oceny merytorycznej, zawartych w karcie
oceny merytorycznej (obejmujacej kryteria horyzontaine i specyficzne oraz w przypadku
DFR.IX karcie oceny srodowiskowej).

Dokumenty

- lista-rarkingewa-po-ocenie Karta oceny merytorycznej (zatacznik b1.11 i b.1.12
b1-16b-do-MALZ RPO-12020)
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Lista rankingowa uwzglednia rowniez wskazanie, ktore projekty otrzymaly ocene
pozytywna, —uwarunkowanaa — koniecznoscia wyrazenia zgody przez Beneficienta (w
formie Os$wiadczenia) na proponowane przez [Z RPO uzupelnienie/korekty oraz
dokonaniem stosownych uzupetnieri/korekt.

W przypadku trybu pozakonkursowego sporzadzany jest protokdt, lista ocenionych
wnioskéw oraz lista wnioskow znajdujacych sie w trakcie oceny. Protokét
sporzadzany jest na biezaco (po zakonczeniu oceny merytorycznej
projektu/projektow).

W przypadku, gdy dokonywana bedzie ocena projektow pod katem zgodnosci ze Strategiq
ZIT - protokot i lista rankingowa projektow (zawierajgca oprocz wynikow oceny
merytorycznej, takze wyniki oceny pod katem zgodnosci ze Strategig ZIT) tworzona bedzie
dopiero po ww. ocenie. W zwigzku z powyzszym, Sekretarz KOP sporzadza liste projektow
ocenionych pozytywnie i negatywnie na tym etapie oceny i przekazuje do zatwierdzenia
Przewodniczacemu KOP. W przypadku niewyznaczenia Sekretarza KOP, liste sporzadza
Przewodniczacy. Lista ta tworzona i generowana jest automatycznie przez system LSI12020
na podstawie wynikow oceny merytorycznej zawartych na karcie oceny merytorycznej.

Liczba dni:

w terminie 5 dni od dnia zakoriczenia oceny merytorycznej wszystkich wnioskow ztozonych
w odpowiedzi na konkurs/nabor w trybie pozakonkursowym.

W przypadku trybu pozakonkursowego — w terminie 5 dni od dnia zakoriczenia oceny
merytorycznej danego wniosku, badz wszystkich wnioskéw wskazanych w wezwaniu do
Zlozenia wnioskow w trybie pozakonkursowym.

Pkt. 6-5
Wykonawca czynnosci:
P — DFR/K-DFR/Dyrektor

Opis czynnosci:
Pracownik pelniacy funkcje Sekretarza KOP, po zakonczeniu oceny merytoryczne

wnioskow® sporzadza protokélzawierajgey—informacie—o—przebiegu—i—wynikach

uzupelnien—w—dokumentacii—OOS— nie—dotyczy DFR M) liste rankingowa
wnioskow po ocenie merytorycznej (zawierajacq wszystkie oceniane projekty)
i przekazuje do zatwierdzenia Przewodniczacemu KOP. W przypadku
niewyznaczenia Sekretarza KOP, liste sporzadza Przewodniczacy. Nastepnie,
po zaakceptowaniu listy przez Kierownika i Dyrektora DFR, pracownik
przesyla poczta elektroniczng do DIZ liste projektow, ktore zakwalifikowaly
sie do kolejnego etapu oceny, celem zamieszczenia na stronie internetowej.
Lista ta tworzona i generowana jest automatycznie przez system LSI2020 na
podstawie wynikéw oceny merytorycznej zawartych na karcie oceny
merytorycznej.
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