
Liczba dni:
w terminie 40 dni (zobacz glowny opis niniejszej procedury)

Dokumenty:
- Karta oceny formalnej (zgodnie z zalacznikiem b1.8 do IWIZ RPO-L2020)

Pkt3.1
Wykonawca czynnosci:
P-DFR

Opis czynnosci:
W przypadku wvstapienia uzasadnionych okolicznosci, przygotowuje pismo do Dyrektora
wyjasniajape koniecznosc wydluzenia terminu dokonania pierwszej oceny formalnej.

Liczba dni:
Niezwlocznie (jednak nie dluzej niz 4 dni od zaistnienia okolicznosci uzasadniajacych
koniecznosc wydluzenia terminu)

Dokumenty:
Pismo do Dyrektora wraz z uzasadnieniem zmiany terminu dokonania pierwszej oceny
formalnej

Pkt 3,2

K-DFR/Dyrektor
Opis czynnosci:
Akceptuje i parafuje/ podpisuje pismo uzasadniaja.ee koniecznosc wydluzenia terminu
dokonania pierwszej oceny formalnej.
Liczba dni:
niezwlocznie, jednak nie dluzej niz 4 dni
Dokumenty:
Pismo wraz z uzasadnieniem zmiany terminu dokonania pierwszej oceny formalnej
zaakceptowane/ podpisane przez Kierownika/ Dyrektora

ocene_ moze przypisac projekt w systemie LSI2020). Kazdy oceniajacy dokonuje
oceny indywidualnie i wypelnia osobna. karte. w systemie LSI2020.
W przypadku zajscia okolicznosci mogacych wptynac na brak bezstronnosci,
pracownik DFR podlega wylaczeniu z oceny danego wniosku.
Karta ocony formalnoj ma mozliwotc odycji (mozliwosc poprawionia
zapisow). Karta oceny formalnej zawiera opcjq zapisz i opcj§ zatwierdz. W
przypadku wybrania opcji ,,zapisz" karte. mozna joszczo odytowac, dopioro w
memoncio wybrania opcji—,,zatwiordz", (ktora jest—rownoznaczna z
dokonaniem oceny) karty nie moznajuzedytowac.
Na etapie oceny formalnej (tryb konkursowy) Bonoficjent Wnioskodawca ma
prawo do jednorazowego uzupetnienia/ poprawienia formularza wniosku oraz
zala^cznikow (wyja^tek: kryteria, ktorych niespelnienie skutkuje odrzuceniem wniosku
bezrnozliwoscipoprawy).
W—przypadku—trybu—pozakonkursowogo—Bonoficjont—ma—prawo
wiolokrotncgo uzupolnionia/modyfikacji wniosku/zatacznikow. prey zatozoniu,
zo zidontyfikowano wo wniosku/ zatqcznikach blgdy/uchybionia sa mozliwo do
poprawienia i w konsekwencji-ich usuni^cie-fifowadzic b^dzie do-zgodnosei
projoktu z obowiqzujjcymi krytoriami oceny.
W przypadku, gdy wynik oceny jest rozbiezny (dotyczy trybu konkursowego i
pozakonkursowogo), wowczas projekt jest oceniany przez trzeciego (losowo
wybranego) pracownika DFR- ktorogo ocena w tej kwostii joct wiqiqca. Ocena
trzeciego pracownika i zbiezna z jego ocena, ocena jednego z pracownikow,
ktorzy pierwotnie oceniali projekt, stanowi wynik oceny.

Liczba dni:
w terminie do 40 dni (zobacz gtowny opis niniejszej procedury)

Dokumenty:
- Karta oceny formalnej (zgodnie z zaiacznikiem b1.8 do IW iZ RPO L202Q)

Pkt 3.1
Wvkonawca czynnosci:
P - DFR/K-DFR/Dyrektor

Opis czynnosci:
Pracownik W w przypadku wystapienia uzasadnionych okolicznosci, przygotowuje
pismo do Dyrektora wyjasniajace koniecznosc wydluzenia terminu dokonania
pierwszej oceny formalnej. Pismo akceptowane jest przez kierownika DFR.
Akceptacja pisma przez Dyrektora DFR jest jednoznaczne z wydtozeniem
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Pkt 3.3
Wvkonawca czvnnosci:
Pionowy Cztonek Zarzadu
Qpis czvnnosci:
Akceptuje pismo o koniecznosci wydluzenia terminu dokonania pierwszej oceny formalnej.
Liczba dni:
2dni
Dokumenly:
Pismo wraz z uzasadnieniem zmiany terminu dokonania pierwszej oceny formalnej
zaakceptowane przez Pionowego Cztonka Zarzadu
Uwaqi:
Zgodnie z art.35-38 UstawyKPA
Zgodnie z dokumentami stanowiacymi element Systemu Zarzadzania Jakoscia, ISO w
Urze_dzie Marszalkowskim

Pkt 3.4
Wvkonawca czvnnosci:
P-DFR

Opis czynnoscl:
Przygotowuje informacj§ na strong internetowa^o wydtuzeniu terminu dokonania pierwszej
oceny formalnej.

Liczba dni:
w terminie 5 dni od akceptacji pisma przez Cztonka ZWL.

Dokumenty:
Informacja na strone. internetowa^ o wydtuzeniu terminu dokonania pierwszej oceny
formalnej

Pkt 3.5
Wvkonawca czvnnosci:
K - DFR/ Dyrektor/ Zast^pca Dyrektora
Qpis czvnnosci:
Akceptuje i parafuje/podpisuje informacje_ na strong internetowq o wydtuzeniu terminu
dokonania pierwszej oceny forrnalnej. ______^^_

terminu oceny, o ktorym mowa w pismie. i Dyroktora DFR.

Liczba dni:
Niezwtocznie (jednak nie dluzej niz 4 7 dni od zaistnienia okolicznosci
uzasadniaja^cych koniecznosc wydfuzenia terminu)

Dokumenty:
Pismo do Dyrektora wraz z uzasadnieniem zmiany terminu dokonania pierwszej
oceny formalnej

Wvkonawca ozvnnosci:
K DFR/ Dyrektor
Qpis
Akcoptujo i parafujo/ podpisujo pismo uzasadniajace koniscznosc wydtuzonia
terminu dokonania pierwszej oceny formalnej.
Liczba dni:
niezwlocznie, jodnak nio dtuzej niz <t dni
Dokumenty:
Pismo wraz z uzasadnieniem zmiany torminu dokonania pierwszoj ocony formolnoj
zaakceptowano/ podpisane przez Kierownika/ Dyroktora

p t̂ 33

Wvkonawca czvnnosci:
Pionowy Czlonok Zarzqdu
Qpis czy
Akceptuje pismo o koniecznosci wydluzonia torminu dokonania pierwszej oceny

Liczba dni:

Dokumenty:
Pismo wraz z uzasadnioniom zmiany torminu dokonania piorwszej oceny formalnej
zaakcoptowane przez Pionowego Czlonka Zarzqdu

Zgodnio z ort,35-38 UstawyKPA
Zgodnie z dokumontami stanowiqcymi oloment Systomu Zarzqdzania Jakosciq ISO
w Urzgdzie Marszatkowskim
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Liczba dni:
niezwlocznie, jednak nie dluzej niz 4 dni
Dokumentv:
Informacja o wydluzeniu terminu dokonania pierwszej oceny formalnej zaakceptowana/
podpisana przez Kierownika/ Dyrektora

Pkt3,6
Wykonawca czvnnosci:
P-DFR
Opis czvnnosci:
Przekazuje DIZ.IV informacj? o wydluzeniu terminu dokonania pierwszej oceny formalnej
do zamieszczenia na stronie internetowej.
Liczba dni:
w terminie 3 dni od podpisania przez Dyrektora informacji o wydluzeniu terminu dokonania
pierwszej oceny formalnej
Dokumentv:
Informacja o wydluzeniu terminu dokonania pierwszej oceny formalnej zaakceptowana/
podpisana przez Kierownika/ Dyrektora

Pkt3.7
Wykonawca czvnnosci:
P-DIZ.IV
Opis czvnnosci:
Zamieszcza informacj? o wydluzeniu terminu dokonania pierwszej oceny formalnej na
stronie internetowej.
Liczba dni:
niezwlccznie, jcdnak nie d'uzej niz 2 dni po otrzyrnaniu od pracownika DFR inforrnacji o
wydluzeniu terminu
Dokumentv:
Informacja o wydluzeniu terminu dokonania pierwszej oceny formalnej zaakceptowana/
podpisana przez Kierownika/ Dyrektora

Pkt4,
Wykonawca czvnnosci:
P-DFR

Opis czynnosci

Pkt 3.4 2
Wykonawca czvnnosci:
P - DFR/K-DFR/Dyrektor

Opis czvnnosci:
Pracownik Pprzygotowuje informacj? na strong internetowa^o wydluzeniu terminu
dokonania pierwszej oceny formalnej. Po akceptacji informacji przez kierownika
DFR i Dyrektora DFR, informacja zostaje przekazana poczta. elektroniczna, do
DIZ-u, w celu zamieszczenia na stronie internetowej.

Liczba dni:
niezwlocznie od akceptacji pisma przez Czionka ZWL Dyrektora DFR

Dokumentv:
Informacja na strong internetowa, o wydluzeniu terminu dokonania pierwszej oceny
formalnej

r l\t~ vTW

W-ykofiawca czvnnosci:
K DFR/ Dyroktor/ Zastgpca Dyroktora
Opis czynnessi
Akceptuje i parafujo/podpisuje informacja na strong intornetowq o wydtuzeniu
tepminu dokonania pierwszej oceny-formatnej.
Liczba dni:
niezwlocznie, jodnak nio dluzoj niz <\i
Dokumentv:
Iflformaoja — 9 — wydluzoniu torminu — dokonama — piefwszej — ocony formalnej
zaakoeptowano/ podpisarta przez Kterownika/

P-kt-S-6
W-ykonawca czvnnosci::

Qpis czynnessij:
Przokazujo DIZ.IV informacj^ o wydluzoniu torminu dokonania piorwszej ocen
formalnej do zamieszczenia na stronie internetowej.
Liczba dni:
w terminie 3 dni od podpisania przez Dyroktom informacji o wydtuzoniu torminu

wszej oceny formalnej
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W przypadku negatywnej oceny formalnej projektu lub koniecznosci
uzupetnienia/poprawienia b)?dow w formularzu wniosku/ zala^cznikach oraz w przypadku
koniecznosci uzupelnienia/poprawienia brakow formalnych lub oczywistych omyiek,
pracownik przygotowuje i wysyla pismo do Beneficjenta.
W przypadku pozytywnej oceny formalnej i niestwierdzenia brakow formalnych lub
oczywistych omyiek wniosek jest automatycznie przekazany do oceny merytorycznej (bez
koniecznosci pisemnego informowania Beneficjenta).
W przypadku negatywnej oceny formalnej (niespelnienie kryteriow skutkujacych
odrzuceniem wniosku bez mozliwosci poprawy) konieczne jest podanie uzasadnienia
podjetej decyzji o odrzuceniu wniosku z przyczyn formalnych. Niezbe_dne jest podanie
szczegotowego uzasadnienia w odniesieniu do kazdego negatywnie zaopiniowanego
kryterium, zawartego w karcie oceny formalnej. Jednoczesnie Beneficjent zostaje
poinformowany o mozliwosci skorzystania z trybu odwotawczego, o ktorym mowa w art. 53
Ustawy wdrozeniowej (tryb odwolawczy nie ma zastosowania dla projektow aplikujacych o
srodki w trybie pozakonkursowym).

Liczba dni
w terminie 7 dni od dnia zakoiiczenia oceny formalnej wszystkich wnioskow zlozonych w
odpowiedzi na konkurs/ nabor w trybie pozakonkursowym.
W przypadku trybu pozakonkursowego - w terminie 7 dni od dnia zakohczenia oceny
formalnej danego wniosku, badz wszystkich wniosk6w wskazanych w wezwaniu do
zlozenia wnioskow w trybie pozakonkursowym

Dokumenty:
- Pismo do Beneficjenta informujace o koniecznosci uzupetnienia We_d6w/ brakow
formalnych lub oczywistych omyiek pisarskich /negatywnej ocenie formalnej

art. 53 Ustawy wdrozeniowej (nie dotyczy trybu pozakonkursowego)

PKt5

Informacja—o wydluzoniu torminu—dokononia—piorwszoj—ocony formalnej
zaakcoptowanQ/ podpisana przoz Kiorownika/ Dyrektora

P&5.7
Wykonawca czvnnosci:

ps cz
Zamioszcza informal o wydluzoniu torminu dokonania piorwszoj ocony formalnej
na stronie intornetowej.
Liczba dni:
niozwlocznio, jodnak nio dluzoj niz 2 dni po otrzymaniu od pracownika DFR
informacji o wydluzeniu terminu
Dokumefityf
Informacja o — wydluzoniu — terminu — dokonania — piewszej — ocony formalnoj
zaakcoptowona/ podpisana przoz Kiorownika/ Dyroktoro

Pkt4.
Wykonawca czvnnosci:
P-DFR/K-DFR/Dyrektor

Opis czynnosci
Pracownik przygotowuje pisma do Wnioskodawcy w W przypadku:
- negatywnej oceny formalnej projektu lub

koniecznosci uzupelnienia/poprawienia bledow w formularzu
wniosku/zalacznikach oraz
- w przypadku koniecznosci uzupelnienia/poprawienia brakow formalnych lub
oczywistych omyiek, pracownik przygotowujo i wysyra pismo do Bonoficjonta.
Pismo jest akceptowane przez Kierownika i Dyrektora DFR.
W przypadku pozytywnej oceny formalnej i niestwierdzenia brakow formalnych lub
oczywistych omyiek wniosek jest automatycznie przekazany do oceny
merytorycznej (bez koniecznosci pisemnego informowania
BenoficjontaWnioskodawcy).
W przypadku negatywnej oceny formalnej (niespelnienie kryteriow skutkujacych
odrzuceniem wniosku bez mozliwosci poprawy) konieczne jest podanie
uzasadnienia podjejej decyzji o odrzuceniu wniosku z przyczyn formalnych.
Niezbe_dne jest podanie szczegofowego uzasadnienia w odniesieniu do kazdego
negatywnie zaopiniowanego kryterium, zawartego w karcie oceny formalnej.
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Wykonawca czvnnosci:
K - DFR/ Dyrektor/ Zaste_pca Dyrektora
Opis czynnosci:
Akceptuje i parafuje/podpisuje pismo o koniecznosci uzupelnienia/poprawienia w
formularzu wniosku/ zalacznikach - bledow formalnych i/lub uzupelnienia/poprawienia
brakow formalnych lub oczywistych omylek lub o negatywnej ocenie formalnej.
Liczba dni:
niezwlocznie, jednak nie dluzej niz 4 dni
Dokunienly:
-Pismo do Beneficjenta informujace o koniecznosci uzupelnienia/poprawienia w formularzu
wniosku/ zalacznikach bledow formalnych i/iub uzupelnienia/poprawienia brakow
formainych iub oczywistych omylek, lub negatywnej ocenie formalnejv zaakceptowane/
podpisane przez Kierownika/Dyrektora/Z-ca Dyrektora DFR
Uwaqi:
jw.

Pkt6.
Wykonawca czynnosci
Beneficjent

Opis czynnosci
Uzupetnia poprawia ble_dy formalne i/lub braki formalne lub oczywiste omyiki w formularzu
wniosku/ zalacznikach zgodnie z informacjami zawartymi w pismie informujacym o
koniecznosci uzupelnienia/poprawienia w formularzu wniosku/ zalacznikach ble_dow
formalnych i/lub uzupelnienia/poprawienia brakow formalnych lub oczywistych omyiek*
Skorygowane dokumenty aplikacyjne sklada w DFR fna tym etapie nie dopuszcza sie.
mozliwosci skladania skorygowanej dokumentacji do Wydzialu Zamiejscowego Urz§du).
Jesli Beneficjent zauwazy we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu inne bie/Jy,
ktore nie zostaly wyszczegolnione w pismie od Pracownika DFR, wowczas poprawia je,
informujac jednoczesnie o tym fakcie DFR i przedstawiajac stosowne pisemnie
wyjasnienia. W przypadku, gdy w projekcie wprowadzone zostana, dodatkowe zmiany,
o ktorych Beneficjent nie poinformowal DFR, wowczas wniosek o dofinansowanie projektu
nie podlega dalszej ocenie, o czym Beneficjent zostaje poinformowany pisemnie (za
potwierdzeniem odbioru). Jezeli wprowadzane zgodnie z uwagami DFR zmiany implikuja^
koniecznosc wprowadzenia w dokumentacji kolejnych zmian, np. w przypadku tabei
finansowych, wowczas Beneficjent zobowiazany jest wprowadzic je do formularza wniosku
o dofinansowanie projektu i/lub zalacznikow oraz przekazac na pismie informacj§ o ich
wprowadzeniu do IZ RPO.

Jednoczesnie Beneficjent Wnioskodawca zosfaje poinformowany o mozliwosci
skorzystania z trybu odwolawczego, o ktorym mowa w art. 53 Ustawy wdrozeniowej
(tryb odwotawczy nie ma zastosowania dla projoktow aplikujacych o srodki w
trybio pozakonkursowym),

Liczba dni
- Pisma przygotowywane sav w terminie 7 dni od dnia zakoriczenia oceny
formalnej wszystkich wnioskow zlozonych w odpowiedzi na konkurs/ nabor w
trybio pozakonkursowym.
- Pisma sa^ akceptowane przez Kierownika/Dyrektora DFR i wysytene w
terminie 4 dni od otrzymania pisma od pracownika DFR
W- przypadku trybu pozakonkursowego w tcrminio 7 dni od dnia
zakoiiczonia ocony formalnoj danogo wniosku, bqdz wszystkich wnioskow
wskazanych w wezwaniu do zlozenia wnioskow w trybie pozakonkursowym

Dokumenty:
- Pismo do Beneficjenta Wnioskodawcy informujace o koniecznosci uzupelnienia
bledow/ brakow formalnych lub oczywistych omytek pisarskich /negatywnej ocenie
formalnej

art, 53 Ustawy wdrozeniowe] (nio dotyczy trybu pozakonkursowogo)

Wykonawoa czynnosci:-
K • DFR/ Dyrektor/ Zastgpca Dyroktora
Qpis czynnese^
AiiOSptiijP11 paramjeipodpiSujs piprno o konieoznosci uzupetnieriia/poprawienia w
formularzu—wniosku/—zatacznikach bt^dow—fermalnych—i/lyfe
uzupelnienia/poprawionia brakow formalnych lub oczywistych omylek—lub-o
nogatywnoj ocenie formalnoj.
Liczba dni:
niezwlocznie, jednak nie dluzej niz-
Dokumentv:
-P-fsmo do Beneficjenta informujace o koniecznosci uzupetnionia/poprawienio w

dni

formuiarzu—wniosku/—zalqcznikach btgdow formalnych—-iflub
uzupolnionia/poprawionio brakow formalnych lub oczywistych omytok,—k&
nogatywnoj ocenio formalr^—zaakcoptowano/ podpisano pfZK
Kiorownika/Dyrektora/Z ca Dyroktora-BER
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Uwagi
*W ramach sktadanych korekt i uzupelnien, niedopuszczalne jest wprowadzenie przez
Beneficjenta naste_pujacych zmian w projekcie:
- dodawanie, usuwanie partnerow (z zastrzezeniem sytuacji, w ktorej dodawanie lub

usuwanie partnerow, jest konsekwencj£[zidentyfikowanego przez oceniajacego bl̂ du i
dokonywane jest na jego polecenie),

- dodawanie kategorii wydatku kwalifikowalnego/wydatku kwalifikowalnego (z
zastrzezeniem sytuacji, w ktorej dodawanie kategorii wydatku kwalifikowalnego/
wydatku kwalifikowalnego jest konsekwenqX zidentyfikowanego przez oceniajacego
bl§du i dokonywane jest na jego polecenie),

- zwie_kszenie wartosci/ poziomu dofinansowania wydatku (z zastrzezeniem sytuacji, w
ktorej zwî kszenie wartosci/ poziomu dofinansowania, jest konsekwencja_
zidentyfikowanego przez oceniajacego ble_du i dokonywane jest na jego polecenie),

- dolaczanie dodatkowych zaiacznikow, nieuj^tych pierwotnie w spisie zalacznikow (z
zastrzezeniem sytuacji, w ktorej dolaczenie dodatkowych zalacznikow, jest
dokonywane na polecenie oceniajacego).

Liczba dnj:
w terminie do 7 dni od dnia otrzymania pisma o koniecznosci uzupelnienia/poprawienia w
formularzu wniosku/zatacznikach bl̂ dow formalnych i/lub uzupelnienia/poprawienia
brakow formalnych lub oczywistych omylek.

Pkt7.
Wykonawca czynnosci
P-DFR

Opis czynnosci
Przeprowadzaja. ponowna^ ocen? formalnaL na podstawie karty oceny formalnej. Ponowna
ocena formalna kazdego projektu dokonywana jest przez dwoch pracownikow DFR,
przeprowadzaja,cych pierwotnaL ocen?. W przypadku, gdy nie jest to mozliwe, oceny takiej
dokonujq losowo wybrani pracownicy DFR. Kazdy oceniaja^cy dokonuje oceny formalnej
indywidualnie i wypelnia osobna^ karte. w systemie LSI2020. W przypadku, gdy oceny 53
rozbiezne, wniosek oceniany jest przez trzeciego (dodatkowego), losowo wybranego
pracownika DFR, ktorego ocena jest wiqzqca.

Pktir-5
Wykonawca czynnosci
BonoficjorrtWnioskodawca

Opis czynnosci
Uzupetnia poprawia bte_dy formalne i/lub braki formaine lub oczywiste omyiki w
formularzu wniosku/ zalaLcznikach zgodnie z informacjami zawartymi w
otrzymanym pismie informujqcym o koniecznosci uzupelnionio/poprowicnia w
formularzu—wniosku/ zalacznikach ble_d4w formalnych i/lub
uzupelnien ia/poprawionia—brokow—fgrmalnych lub—oczywislysfl—omytek*.
Skorygowano dokumonly aplikaoyjno sklada w DFR (na tym otapio nie dopuszcza
sit? mozliwoGci skiadania skorygowanoj dokumentacji do Wydzialu Zamiojscowogo

Jesli Bonoficjont Wnioskodawca zauwazy we wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu inne bt§dy, ktore nie zostaly wyszczegolnione w pismie od Pracownika
DFR, wowczas poprawia je, informujac jednoczesnie o tym fakcie DFR i
przedstawiajac stosowne pisemnie wyjasnienia. W przypadku, gdy w projekcie
wprowadzone zostana^ dodatkowe zmiany, o ktorych BeneficjefftWnioskodawca
nie poinformowal DFR, wdwczas wniosek o dofinansowanie projektu nie podlega
daiszej ocenie, o czym Bonoficjont Wnioskodawca zostaje poinformowany
pisemnie (za potwierdzeniem odbioru}. Jezeli wprowadzane zgodnie z uwagami
DFR zmiany implikuja^ koniecznosc wprowadzenia w dokumentacji kolejnych zmian,
np. w przypadku label finansowych, wowczas BeneficjeFrt Wnioskodawca
zobowiazany jest wprowadzic je do formularza wniosku o dofinansowanie projektu
i/lub zalacznikow oraz przekazac na pismie informacje. o ich wprowadzeniu do IZ
RPO.

*W ramach sktadanych korekt i uzupolnion, niedopuszczalne Jest wprowadzenie
przez Bonoticjonta WnioskodawcQ naGt^pujqcych zmian w projokcie4
—dodawanio, usuwanio partnerow (z zastrzezoniom sytuacji, w ktorej dodawanio

lub usuwanie partnorow, jest konsokwencjq zidontyfikowanego przez
oconiajqcego btgdu i dokonywano jost na jogo polocenie),

—dodawanie katogorii wydatku kwalifikowalnogo/wydatku kwalifikowalnogo (z
zasirzezeniem sytuacji, w ktorej dodawanie kategorli wydatku
kwalifikowalnego/ wydotku kwalifikowalnego jost konsekwoncjq
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/ W przypadku pozytywnej oceny formalnej oraz jednoczesnej identyfikacji w
przedlozonej w ramach korekt dokumentacji, nowych brakow formalnych lub
oczywistych omytek (powstaiych w wyniku wprowadzania poprawek/uzupelnieri do
formularza wniosku/zatacznikbw) - do Beneficjenta wysytane jest pismo wzywajace
do uzupelnienia/poprawienia brakow formalnych lub oczywistych omylek, pod
rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia. W przypadku trybu
pozakonkursowego mozliwa jest wielokrotna poprawa wniosku/zalacznikow.

/ W przypadku, gdy w odpowiedzi na pismo wzywajace do uzupelnienia/poprawienia w
projekcie brakow formalnych lub oczywistych omylek, Beneficjent ponownie przedlozy
dokumentacje aplikacyjna^ ktbrej weryfikacja zakonczy si? pozytywna^ ocena, formalnq.
oraz jednoczesna. identyfikacja. brakow formalnych iub oczywistych omylek (tj.
Beneficjent nie dokonal poprawy we wskazanym w pismie zakresie) projekt zostaje
pozostawiony bez rozpatrzenia i nie zostaje dopuszczony do dalszej oceny
Beneficjent jest informowany pisemnie (za potwierdzeniem odbioru) o pozostawieniu
jego wniosku bez rozpatrzenia z powodu niepoprawienia brakow formalnych lub
oczywistych omylek. Ponadto, w pismie Beneficjent zostaje poinformowany o braku
mozliwosci skorzystania z trybu odwofawczego, o ktbrym mowa w art. 53 Ustawy
wdrozeniowej. W przypadku trybu pozakonkursowego, w sytuacji gdy zidentyfikowane
we wniosku/ zatacznikach bt§dy/uchybienia sa. mozliwe do poprawienia i w
konsekwencji ich usunie.de prowadzic be_dzie do zgodnosci projektu z
obowiazujacyrni kryteriami oceny, projekt zostaje przekazany do ponownej
poprawy/uzupetnienia.

/ W przypadku negatywnej oceny formalnej, bez wzgiedu na wynik weryfikacji brakbw
formalnvch luh or7vwish/ch nmvtak 17 RPQ-L2D2fl wy^yla Hn Beneficienta pismo oi . . - - j j j - ,. - -, - - j -~j -~ -~~* j ! ^ ^

negatywnej ocenie formalnej. W pismie do Beneficjenta konieczne jest podanie
uzasadnienia oceny do kazdego negatywnie zaopiniowanego kryterium zawartego w
karcie oceny formalnej. Ponadto, w pismie Beneficjent zostaje poinformowany o
mozliwosci skorzystania z trybu odwotawczego, o ktbrym mowa w art. 53 Ustawy
wdrozeniowej (tryb odwolawczy nie ma zastosowania dla projektow aplikujacych o
srodki w trybie pozakonkursowym).

W przypadku projektow, ktore przeszly pozytywnie ocen§ formalna^oraz nie stwierdzono w
nich brakow forrnalnych lub oczywistych omylek, a ktorych realizacja (rozpoczecie
rzeczowe projektu} rozpoczeja si§ przed dniem ztozenia wniosku o dofinansowanie w

zidontyfikowanego przez oconiajqcogo bigdu i dokonywano jest na jogo
poiecenio),
wi^kszenie wartosci/ poziomu dofiflan-sowania wydatku-(z zastrzezeniem

sytuacji, w ktorej zwigkszenie wartosci/ poziomu dofinansowania, jesl
konsekwencja^ adentyfikowanego -ppgez oceniajacego bJe t̂H dokonywane jest
najegopolooonie),

—doiapzanie—dedatkowych—zatqpznikow,—nieuj^tycn—pierwotnie w spisie
zatacznikow (z- zastrzezeniem syfeacji, -w ktbrej doî czenie dodatkowych
zalqcznikow, jost dokonywano na polocenio oconiajqcogo).

Liczbadni:
w terminie do 7 dni od dnia otrzymania pisrna o koniecznosci
uzupelnienia/poprawienia dokumentow w—formularzu—wniosku/zaiacznikach
bledow formalnych i/lub uzupetnionio/poprawienia brakbw formalnych lub
oczywistych ornytok.

Wykonawca czynnosci
P-DFR/K-DFR/Dyrektor

Opis czynnosci
Pracownicy Pprzeprowadzajq ponowna. ocene. forrnalna, na podstawie karty oceny
formalnej. Ponowna ocena formalna kazdego projektu dokonywana jest przez
dwoch pracownikow DFR, przeprowadzaja_cych pierwotna_ ocene.. W przypadku,
gdy nie jest to mozliwe, oceny takiej dokonuja^ losowo wybrani pracownicy DFR.
Kazdy oceniajacy dokonuje oceny formalnej indywidualnie i wypelnia osobna_ kart^
w systemie LSI2020. W przypadku, gdy oceny sa^ rozbiezne, wniosek ocenianyjest
przez trzsciGgG \douatKOwego;, losovvo vvyuransgo pracowniKa Drr\ Ktorsgo ocena
jest wiqzaca. Ocena trzeciego pracownika i zbiezna z jego ocena^ ocena
jednego z pracownikow, ktorzy pierwotnie oceniali projekt, stanowi wynik
oceny.
W przypadku negatywnej oceny formalnej projektu iub koniecznosci
uzupetnienia/poprawienia oczywistych omytek (wczesniej nie wskazanych w
pismie), pracownik przygotowuje i wysyta pismo do Wnioskodawcy. Pismo
jest akceptowane przez Kierownika i Dyrektora DFR,

s W przypadku pozytywnej oceny formalnej oraz jednoczesnej identyfikacji w
przedlozonej w ramach korekt dokumentacji, nowych brakbw formalnych lub
oczywistych omylek (powstatych w wyniku wprowadzania
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rarnach danego konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym, Dyrektor DFR moze podj^c
decyzje_ o wczesniejszym przeprowadzeniu weryfikacji OOS (po pozytywnej ocenie
merytorycznej, po ocenie pod kajem zgodnosci ze Strategic ZIT - jesli dotyczy, przed
podje_ciem decyzji o wyborze projektu do dofinansowania). W fakim przypadku P-DFR
przygotowuje pismo o koniecznosci dostarczenia za posrednictwem systemu LSI2020
dokumentow do weryfikacji OOS, celem weryfikacji i potwierdzenia, ze w okresie tym, przy
jego realizacji przestrzegano przepisow prawa. { Weryfikacja nie dotyczy projektow
realizowanych w trybie ,,zaprojektuj i wybuduj", ktore w momencie ztozenia wniosku nie
posiadaty dokumentacji technicznej, a prajekty zostaty przygotowane na podstawie
programu funkcjonalno-uzytkowego}. W przypadku projektow realizowanych w formule ZIT
- weryfikacja OOS dokonywana be_dzie po pozytywnie zakoriczonej ocenie projektow pod
katem zgodnosci ze Strategic ZIT. (dotyczy DFR.III)

W przypadku wystapienia uzasadnionych okolicznosci, mozliwe jest takze wydluzenie
terminu dokonania drugiej oceny formalnej. Procedura jest analogiczna do procedury
wydluzenia pierwszej oceny formalnej (procedura zgodna z pkt. 3.1 - 3.7)

Liczba dni
w terminie 20 dni (zobacz giowny opis niniej'szej procedury)
w terminie 7 dni od dnia zakohczenia oceny formalnej wszystkich wnioskow zlozonych w
odpowiedzi na konkurs/nabor w trybie pozakonkursowym* wysylane jest pismo do
Beneficjenta o negatywnym wyniku oceny formalnej, lub pismo informujape o
pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia, lub pismo informujace o koniecznosci
uzupelnienia/poprawienia brakow formalnych lub oczywistych omylek lub pismo o
koniecznosci dostarczenia dokumentow do OOS (jesli Dyrektor DFR podejmie decyzje o
wczesniejszym przeprowadzeniu weryfikacji OOS. Weryfikacja nie dotyczy projektow
realizowanych w trybie ,,zaprojektuj i wybuduj", ktore w momencie zlozenia wniosku nie
posiadaly dokumentacji technicznej, a projekty zostaly przygotowane na podstawie
programu funkcjonalno-uzytkowego) (dotyczy DFR.IH)
* W przypadku trybu pozakonkursowego - w terminie 7 dni od dnia zakonczenia oceny
formalnej danego wniosku, badz wszystkich wnioskow wskazanych w wezwaniu do
ztozenia wnioskow w trybie pozakonkursowym.

poprawek/uzupelnieii do formularza wniosku/zatacznikow) - do Beneficjenta
Wnioskodawcy wysylanejest pismo wzywajace do uzupetnienia/poprawienia
brakow formalnyoh lub oczywistych omylek, pod rygorem pozostawienia
wniosku bez rozpatrzenia. W przypadku trybu pozakonkursowego mozliwa
jost wiolokrotna poprawa wniosku/zalqcznikow.
W przypadku, gdy w odpowiedzi na pismo wzywajace do
uzupelnienia/poprawienia w projekcie brakow formalnych lub oczywistych
omylek, Beneficjent Wnioskodawca ponownie przedlozy dokumentacj?
aplikacyjnaj ktorej weryfikacja zakonczy si? pozytywn^ ocena^ formalna^ oraz
jednoczesna^ identyfikacja^ brakow formalnych lub oczywistych omylek (tj.
Beneficjont Wnioskodawca nie dokonal poprawy we wskazanym w pismie
zakresie) projekt zostaje pozostawiony bez rozpatrzenia i nie zostaje
dopuszczony do dalszej oceny. Beneficjent Wnioskodawca jest informowany
pisemnie (za potwierdzeniem odbioru) o pozostawieniu jego wniosku bez
rozpatrzenia z powodu niepoprawienia brakow formainych lub oczywistych
omylek. Ponadto, w pismie Benoficjont Wnioskodawca zostaje
poinformowany obraku mozliwosci skorzystania z trybu odwolawczego,
oktorym mowa w art. 53 Ustawy wdrozeniowej. -W przypadku trybu
pozakonkursowego, w sytuacji gdy zidontyfikowano wo wniosku/ zatqcznikach
bt^dy/uchybienia sg_ mozliwe do poprawienia i w konsekwencji ich
prowadzic bgdzio do zgodnosci projeklu z obowiqzujqcymi krytoriami ocony,
projokt zostaje przekazany do ponownoj poprawy/uzupolnienia.

s W przypadku negatywnej oceny formalnej, bez wzgl^du na wynik weryfikacji
brakow formalnycn lub oczywistych omytek, IZ RPO-L2020 wysyla do
Beneficjenta Wnioskodawcy pismo o negatywnej ocenie formalnej. W pismie
do Bonoficjenta Wnioskodawcy konieczne jest podanie uzasadnienia oceny
do kazdego negatywnie zaopiniowanego kryterium zawartego w karcie oceny
formalnej. Ponadto, w pismie Beneficjent Wnioskodawca zostaje
poinformowany o mozliwosci skorzystania z trybu odwolawczego, o ktorym
mowa w art- 53 Ustawy wdrozeniowej (tryb odwofawczy nio ma zastosowania
dla projoktow aplikujacych o srodki w trybie pozakonkursowym).

W przypadku projoktow, ktoro przoszry pozytywnio oconC; formaln^ oraz nio
stwiordzono w nich brakow formalnych lub oczywistych omylek, a ktorych
roalizacja (rozpocze_cie rzeczowe projektu) rozpocz^a SJQ przod dniom
zbzonia wniosku o dofinansowanie w ramach danogo konkursu/naboru w
fry&e — pozakonkursowym, — Dyroktor — DFR — moze — pedĵ e — docyzjig — e
wczosniojszytn przoprowadzoniu weryfikacji OOS (po—pozytywnoj oconio
morytorycznoj, po oconio pod ka.tem zgodnosci zo Stratogiq ZIT josli
dotyczy, przod podJQCiom docyzji o wyborze projoktu do dofinansowania}. W
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Dokumenty:
- Karta oceny formalnej (zgodnie z zatacznikiern b1.8 do IWIZ RPO-L2020)
- Pismo informujace o negatywnym wyniku oceny formalnej/
- Pismo informujace o pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia/
- Pismo informujace o koniecznosci uzupelnienia/poprawienia brakow formalnych lub
oczywistych omylek
- Pismo o koniecznosci dostarczenia za posrednictwem systemu LSI2020 dokumentow
do oceny OOS (jesli dotyczy)

Uwagi
art 43 oraz 53 Ustawy wdrozeniowej (art. 53 nie dotyczy trybu pozakonkursowego)
Procedura B.1.1. Nabor wnioskow w trybie pozakonkursowym

Pkt8
Wykonawca czvnnosci:
K - DFR/ Dyrektor/ Zastepca Dyrektora
Opis czynnosci:
Akceptuje i parafuje/ podpisuje pismo informujace o negatywnym wyniku oceny formalnej
lub pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia lub pismo o koniecznosci
uzupelnienia/poprawienia brakow formalnych lub oczywistych omylek lub pismo o
koniecznosci dostarczenia za posrednictwem systemu LSI2Q2Q dokumentow do OOS
(jesli Dyrektor DFR podejmie decyzj§ o wczesniejszym przeprowadzeniu weryfikacji OOS.
Weryfikacja nie dotyczy projektow realizowanych w trybie ,,zaprojektuj i wybuduj", ktore w
momencie ztozenia wniosku nie posiadaty dokumentacji technicznej, a projekty zostaly
przygotowane na podstawie programu funkcjonalno-uzytkowego) (dotyczy DFR. III).
Liczba dni:
niezwiocznie, JGUMSK me u^uzej ruz t uru
Dokumenty:
- Pismo do Beneficjenta informujace o negatywnym wyniku oceny formalnej lub
pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia lub pismo o koniecznosci
uzupelnienia/poprawienia brakow formalnych lub oczywistych omytek lub pismo o
koniecznosci dostarczenia za posrednictwem systemu LSI2020 dokumentow do OOS
(jesli Dyrektor DFR podejmie decyzj§ o wczesniejszym przeprowadzeniu weryfikacji OOS.
Weryfikacja nie dotyczy projektow realizowanych w trybie ,,zaprojektuj i wybuduj", ktore w
momencie zlozenia wniosku nie posiadaly dokumentacji technicznej, a projekty zostaly
przygotowane na podstawie programu funkcjonalno-uzytkowego) (dotyczy DFR. Ill)
zaakceptowane/ podpisane przez Kierownika/ Dyrektora/Z-ca Dyrektora DFR

takim przypadku P-DFR przygotowujo pismo o koniocznosci dostarczonia za
posrednictwem systemu LSI202Q dokumentow do-weryfikacji OOS, celem
weryfikacji i potwiordzonia, zo w okrosio tym, przy jego roalizacji
przestrzegano przepisow • prawa. (—Weryfikacja -nie dotyczy projektow
roalizowanych w trybie ,,zaprojoktuj i wybuduj", ktore w momencie ztozonia
wniosku nio posiadary dokumentacji tochnicznoj, a projekty zostahy
przygotowano—oa—podstawio—programu—funkcjonalno-uzytkowogo).—W
przypadku projoktow roalizowanych w formulo Z1T woryfikacja OOS
dokonywana bigdzie po pozytywnie zakonczonej oconio projoktow pod kajom
zgodnosci ze Strategic ZIT. (dotyczy DFR.Ill)

W przypadku wystapienia uzasadnionych okoiicznosci, mozliwe jest takze
wydiuzenie terminu dokonania drugiej oceny formalnej. Procedura jest analogiczna
do procedury wydiuzenia pierwszej oceny formalnej (procedura zgodna z pkt. 3.1 -
3.72}

Liczba dni
- w terminie do 20 dni (zobacz glowny opis niniejszej procedury} dokonywana jest
ponowna ocena projektow
- w terminie 7 dni od dnia zakoiiczenia oceny formalnej wszystkich wnioskow
zlozonych wodpowiedzi na konkurs/nabor w trybio pozakonkursowym* wysytane
przygotowywane jest pismo do Bonoficjonta Wnioskodawcy o negatywnym
wyniku oceny forrnalnej, lub pismo informujace o pozostawieniu wniosku bez
rozpatrzenia, lub pismo informujace o koniecznosci uzupelnienia/poprawienia
brakow-formalnych lub oczywistych omylek.
- Pisma s^_ akceptowane przez Kierownika/Dyrektora DFR i wysytane w
terminie 4 dni od otrzymania pisma od pracownika DFR

lub pismo o koniocznosci dostarczonia dokumontow do OOS (josli Dyroktor
DFR podojmio docyzjg o wczosniojszym przoprowadzoniu woryfikacji OOS.
Woryfikacja nio dotyczy projoktow rGalizowanych w trybie ,,zaprojoktuj i
wybuduj", ktore w momencio ztozonia wniosku nie posiadaty dokumontacji
technicznej, a projekty zostaty przygotowane na podstawie program it
funkcjonalno-uzytkowogo) (dotyczy DFR.lli)
* W przypadku trybu pozakonkursowogo w torminie 7 dni od dnia
zakoiiczonia ocony formalnoj danogo wniosku, badz wszystkich wnioskow
wskazanych w wezwaniu do ztozenia wnioskow w trybie pozakonkursowym.-

Dokumentv:

36

Fundusze
Europejskie
Program Regionainy

Lubuskie
Wattezactiodu

Unia Europejska
Europejskie Fundusze

Strukturalne i Inwestycyjne



Pkt9.1
Wykonawca czynnosci:
P-DFR

Opisczvnnosci:
Po zakohczeniu oceny formalnej Sekretarz KOP sporzadza list? wnioskow ocenionych
pozytywnie oraz negatywnie i przekazuje do zatwierdzenia Przewodniczacemu KOP,
W przypadku niewyznaczenia Sekretarza KOP, list? sporzadza Przewodniczacy. Lista ta
tworzona i generowana jest automatycznie przez system LSI2020 na podstawie wynikow
oceny formalnej zawartych na karcie oceny formalnej.

Liczba dni:
w terminie 4 dni od dnia zakoriczenia oceny formalnej wszystkich wnioskow zlozonych w
odpowiedzi na konkurs/nabor w trybie pozakonkursowym.
W przypadku trybu pozakonkursowego - w terminie 4 dni od dnia zakoriczenia oceny
formalnej danego wniosku, badz wszystkich wnioskow wskazanych w wezwaniu do
zlozenia wnioskow w trybie pozakonkursowym.

Dokumentv:
IZ RPO-L2020} - Lista wnioskow ocenionych negatywnie (zgodnie z zalacznikiem nr b1.9b
do IW IZ RPO-L2020)

Pkt9.2

K - DFR/ Dyrektor/ Zast^pca Dyrektora
Opis czvnnosci:
Akceptuje i parafuje/podpisuje list? wnioskow ocenionych pozytywnie i negatywnie.

niezwlocznie, jednak nie dluzej niz 4 dni
Dokumentv:

- Pismo informujace o negatywnym wyniku oceny formalnej/
- Pismo informujace o pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia/
- Pismo informujace o koniecznosci uzupetnienia/poprawienia brakow formalnych
lub oczywistych omytek

Uwagi

PktS

Kierownika/ Dyrektora/Z ca Dyroktora DFR
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Lista wnioskow ocenionych pozytywnie i negatywnie zaakceptowana/ podpisana przez
Kierownika/ Dyrektora

Pkt 9.3
Wykonawca czvnnosci:
P-DFR
Opis czynnosci:
Przekazuje DIZ.1V do zamieszczenia na
zakwalifikowanych do kolejnego etapu oceny.
Liczba dni:

dni

stronie internetowej list? wnioskow

w terminie 3 dni od podpisania przez Dyrektora listy wnioskow pozytywnie
i negatywnie ocenionych
Dokumenty:
Informacja na strong, internetowa. wraz z lista, wnioskow zakwalifikowanych do kolejnego
etapu oceny (zaiacznik b1.9a do IWIZ RPO-L2020)

Pkt 9.4
Wykonawca czvnnosci:
P-DIZ.IV
Opis czynnosci:
Zamieszcza na stronie internetowej list? wnioskow zakwalifikowanych do kolejnego etapu
oceny.
Liczba dni:
niezwlocznie, jednak nie dtuzej niz 2 dni po otrzymaniu od pracownika DFR listy wnioskow
zakwalifikowanych do kolejnego etapu
Dokumenty:
jw.
Uwaqi:
Wytyczne ws. wyboru projektow

Pkt 10
Wvkonawca czvnnosci:
System LSI2020

Opis czvnnosci:
Przesyta automatycznie informacje dotyczace pozytywnie przeprowadzonej oceny
formalnej do SL2014. Cz?stotliwosc przekazywania danych z LSI2Q20 do SL2Q14 powinna

Wykonawca czvnnosci:
P - DFR/K-DFR/Dyrektor

Opis czvnnosci:
Po zakohczeniu oceny formalnej Sekretarz KOP sporzadza list? wnioskow
ocenionych pozytywnie oraz negatywnie i przekazuje do zatwierdzenia
Przewodniczacemu KOP. Naste_pnie, po zaakceptowaniu list przez Kierownika i
Dyrektora DFR, lista wnioskow, ktore zakwalifikowaty sie do kolejnego etapu
oceny {lista pozytywna) przekazywana jest pocztq elektroniczna. do DIZ w celu
zamieszczenia na stronie internetowej.
W przypadku niewyznaczenia Sekretarza KOP, list? sporzadza Przewodniczacy.
Lista ta tworzona i generowana jest automatycznie przez system LSI2020 na
podstawie wynikow oceny formalnej zawartych na karcie oceny formalnej.

Liczba dni:
- w terminie 4 7 dni od dnia zakohczenia oceny formalnej wszystkich wnioskow
zlozonych w odpowiedzi na konkurs, tworzona i akceptowana jest lista
projektow po ocenie formalnej /nabor w trybio pozakonkursowym.
- w terminie 3 dni od podpisania przez Dyrektora listy projektow po ocenie
formalnej, przekazywana jest do DIZ informacja na strcne internetowa,
W przypadku trybu pozakonkursowogo—w terminie 4 dni od dnia zakohczonia
ocony formalnej danego wniosku, bqdz wszyslkich wniockow wskazanych w
wezwaniu do zlozenia wniockbw w trybio pozakonkursowym.

Dokumenty:
!Z RPO-L2020} - Lista wnioskow ocenionych pozytywnie (zgodnie z zalacznikiem nr
b1.9adolWIZRPOL202Q)
IZ RPO L2Q2Q) - Lista wnioskow ocenionych negatywnie {zgodnie z zalacznikiem
nrb1.9bdolWIZRPOl202Q)

Pkt fl 71 111 W-J-

Wykonawca cz
K — DFR/ Dyroktor/ Zastppca Dyroktora
Opis czynnosGif
Akceptuje i parafuje/podpisuje list? wnioskow ocenionych pozytywnie
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bye adekwatna do przyrostu danych w LSI202Q.

Liczba dni:
nie rzadziej niz raz na 5 dni roboczych w przypadku, jezeli w tym okresie do LSI2020
wprowadzane zostaly dane przeznaczone do eksportu do SL2014

Uwaqi:
Wytyczne w zakresie warunkow gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2014-2020

|H Fundusze
V* Europejskie -^^
t̂ l 1 Program Regiortalny ^V
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Przesyta automatycznie informacje dotyczace pozytywnie przeprowadzonej oceny
formalnej do SL2014. Cze_stotliwosc przekazywania danych z LS12020 do SL2014
powinna bye adekwatna do przyrostu danych w LSI2020.

Liczba dni:
nie rzadziej niz raz na 5 dni roboczych w przypadku, jezeli w tym okresie do
LSI2020 wprowadzane zostaty dane przeznaczone do eksportu do SL2014

Wytyczne w zakresie warunkow gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2014-2020

B.1.6. Ocena merytoryczna projektow w trybie konkursowym i pozakonkursowyrn

Ocena merytoryczna wniosku o dofinansowanie pod katem zgodnosci z kryteriami
horyzontalnymi oraz specyficznymi prowadzona jest rownoczesnie, w ramach jednego
etapu oceny*.
Ocenie merytorycznej powinny podlegac projekty, ktore zostaly pozytywnie ocenione pod
wzgle_dem formalnym.
Ocena merytoryczna odbywa sie. poza siedzibq IZ RPO za posrednictwem systemu
LSI2020 Ocena merytoryczna przeprowadzana jest na podstawie karty oceny
merytorycznej, zawierajacej kryteria horyzontalne oraz specyficzne i/lub srodowiskowe
fdotyczy Osi Priorytetowej 3 oraz Dzialania 4.1 i 4.5}, zatwierdzone przez Komitet
Monitorujacy RPO-L2020. Oceny merytorycznej dokonuje dwoch ekspertow, zgodnie z
zasada^ ,,dwoch par oczu" Kazdy ekspert dokonuje oceny indywidualnie i wypetnia osobna^
kart§ w systemie LSI2020. W przypadku trybu konkursowego w uzasadnionych
okolicznosciach, jesli wymaga tego specyfika/charakter projektu, IZ RPO-L2020 moze
powotac panel ekspertow z listy ekspertow wchodzacych w sklad KOP. Ocena panelowa
(skiadajaca si§ z co najmniej dwoch skspertov;} dokcnywana jest w siedzibie !Z RPQ za

&A& B.I.5 Ocena
pozakonkursowyrn

merytoryczna projektow w trybie konkursowym i

posrednictwem systemu LSI2020 i prowadzona jest w oparciu o dokumentacj§ aplikacyjna.
(formularz wniosku o dofinansowanie wraz z zalacznikami).
Ocena panelowa polega na dokonaniu przez ekspertow wspolnej oceny projektu, w
ramach ktorej projekt moze bye porownywany z innymi projektami aplikujacymi o wsparcie
w ramach trwajacego konkursu. Panel ekspertow dziala poprzez dyskusje., podczas ktorej
wypracowuje wspolne stanowisko w zakresie oceny spelnienia przez projekt
poszczegolnych kryteriow wyboru wraz z pisemnym uzasadnieniem. Eksperci oceniajacy
dany projekt wypelniaja. w systemie LSI2020 jednq wspolna^ karte_ oceny.

Ocena merytoryczna dokonywana jest w terminie 60 dni od dnia podpisania przez
DyrektoraJDFR listy wnioskbw pozytywnie i negatywnie ocenionych na etapie oceny

Ocena merytoryczna wniosku o dofinansowanie pod katem zgodnosci z
kryteriami horyzontalnymi oraz specyficznymi prowadzona jest
rownoczesnie, w ramach jednego etapu oceny*.
Ocenie merytorycznej powinny podlogac podlegaja, projekty, ktore zostaly
pozytywnie ocenione pod wzgle_dem formalnym.
Ocena merytoryczna odbywa sie. poza siedziba. IZ RPO za posrednictwem systemu
LSI2Q20 Ocona morytoryczna , przeprowadzana jest na podstawie karty oceny
merytorycznej, zawierajacej kryteria horyzontalne oraz specyficzne—i/lub
srodowiskowo (dotyczy Osi Priorytotowoj 3 oraz Dzialania 4.1 i 4.5),
zatwierdzone przez Komitet Monitorujacy RPO-L2020. Oceny merytorycznej
dokonuje dwoch ekspertow, zgodnie z zasada. ,,dwoch par oczu". Kazdy ekspert
dokonuje oceny indywidualnie i wypetnia osobna^kart^ w systemie LSI2020.
W przypadku trybu konkursowogo w uzasadnionych okolicznosciach, josli wymaga
togo spocyfika/charaktor projoktu, IZ RPO-L2020 moze powolac panel
ekspertow z lisly ekspertow wchodzacych w sklad KOP Ocena panelowa
fskladaja.ca sie. z co najmniej dwoch ekspertow} dokonywana jest w siedzibie IZ
RPO za posrednictwem systemu LSI2020 i prowadzona jest w oparciu o
dokumentacje aplikacyjna^ (formularz wniosku o dofinansowanie wraz 2
zalqcznikami) Ocena panelowa polega na dokonaniu przez ekspertow wspolnej
oceny projektu, w ramach ktorej projekt moze bye porownywany z innymi
projektami aplikujacymi o wsparcie w ramach trwajacego konkursu. Panel
ekspertow dziala poprzez dyskusje., podczas ktorej wypracowuje wspolne
stanowisko w zakresie oceny spelnienia przez projekt poszczegolnych kryteriow
wyboru wraz z pisemnym uzasadnieniem. Eksperci oceniajacy dany projekt
wypetniaja, w systemie LSI2020 jedna, wspolnq kart§ oceny.

DFR.l
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formalnej W uzasadnionych przypadkach termin oceny merytorycznej moze zostac
przedluzony (zgodnie z zapisami pkt. 3.1 - 3.7 Procedury B.1.4. Ocena formalna projektow
w trybie konkursowym i pozakonkursowym).

* W przypadku projektow aplikujacych o srodki w ramach Osi Priorytetowei 3 oraz
Dzialania 4.1 I 4.5, dla ktorych na mocy ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o
udost?pnianiu informacjl o srodowisku i jego ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie
srodowiska oraz o ocenach oddzialywania na srodowisko (Dz.U. 2016 poz. 353), moze
zachodzic obowiazek przeprowadzenia post?powania w sprawie oceny oddzialywania na
srodowisko planowanego przedsi?wzi?cia, jednym z etapow oceny merytorycznej jest
ocena oddzialywania na srodowisko danego projektu. Ocena ta prowadzona jest przez
ekspertow DOS, zgodnie z procedure B.3,1,1, Weryfikacja wnioskow pod katem oceny
oddzialywania na srodowisko (DOS) w ramach OP 3 i 4, z wylaczeniem Dzialania 4.4.
Weryfikacja pod kajtem oceny oddzialywania na srodowisko prowadzona jest rownolegle do
oceny merytorycznej(obejmujacej kryteria horyzontalne i specyficzne, w oparciu o kryteria
srodowiskowe zatwierdzone przez KM RPO-L2G2Q. Dla projektow aplikujacych o srodki w
ramach Osi Priorytetowej 3 oraz 4 (z wylaczeniem Dzialania 4.4) Ocena merytoryczna
moze zakoriczyc si? wynikiem pozytywnym, jezeli oceniany projekt speini wamnki
okreslone w pkt 5 niniejszej procedury oraz jednoczesnie uzyska pozytywna^ opini?
eksperta DOS w zakresie zgodnosci planowanej inwestycji z wymaganiami dotyczacymi
post?powania w sprawie oceny oddziatywania na srodowisko (tj. ocena srodowiskowa
zakoiiczy si? wynikiem pozytywnym).W przypadku, gdy podczas oceny srodowiskowej
Ekspert stwierdzi, ze zachodzi koniecznosc uzupelnienia/korekty dokumentacji OOS
wskazuje zakres koniecznych uzupelnieii i korekt w wyznaczonym przez Instytucj?
terminie. IZ RPO zglasza si? do Beneficjenta o wyrazenie zgody (Oswiadczenie) na
proponowane uzupelnienia, korekty. Wyrazenie zgody przez Beneficjenta jest warunkiem
uzyskania pozytywnej oceny projektu. Uzyskanie negatywnej opinii eksperta OOS w
zakresie zgodnosci planowanej inwestycji z wymaganiami dotyczacymi post?powania w
sprawie oceny oddzialywania na srodowisko skutkuje negatywna^ ocena. merytorycznq
projektu. W przypadku trybu pozakonkursowego, ocena pozytywna projektu w zakresie
OOS, uwarunkowana koniecznoscia^ wyrazenia zgody przez Beneficjenta (w formie
Oswiadczenia} na proponowane przez IZ RPO uzupelnienia/korekty nie ma zastosowania,
ze wzgl?du na fakt, iz dla projektow realizowanych w trybie pozakonkursowym, Beneficjent
ma prawo do wielokrotnego uzupelnienia/modyfikacji wniosku/zalacznikow, przy zalozeniu,
ze zidentyfikowane we wniosku/ zalacznikach bl?dy/uchybienia sa^mozliwe do poprawienia
i w konsekwencji ich usuni?cie prowadzic b?dzie do zgodnosci projektu z obowi^zujapymi
kryteriami oceny.

W przypadku projektow realizowanych w trybie ,,zaprojektuj i wybuduj" ocena merytoryczna
b^dzie skladala si? z dwoch elapow - oceny merytorycznej podstawowej oraz oceny

Ocena merytoryczna dokonywana jest w terminie do 60 dni od dnia podpisania
przez Dyrektora DFR listy wnioskow pozytywnie i negatywnie ocenionych na etapie
oceny formalnej. W uzasadnionych przypadkach termin oceny merytorycznej moze
zostac przediuzony (zgodnie z zapisami pkt. 3.1 - 3.? 2 Procedury B.1.4. Ocena
formalna projektow w trybie konkursowym i pozakonkursowym).

* W przypadku projektow aplikujacych o srodki w ramach Osi Priorytotowoj 3 oraz
Dziatania 4.1 i 4.5, dla ktorych na mocy ustowy 2 dnia 3 pazdriernika 2008 r. o
udost?pnianiu informacji o srodowisku i jogo ochronio, udziale spotoczohstwa w
ochronie srodowiska oraz o ocenach oddzialywania na srodowisko (Dz.U. 2016
poz. 353), moze zachodzic obowiazek przeprowadzonia postgpowania w cprawio
oceny oddziatywania na srodowisko planowanogo przodsigwzigcia, jodnym z
etapow oceny morytorycznoj josl ocena oddziatywania na srodowisko danogo
projektu. Ocena ta prowadzona jest prz-ez-etepertow QOS, zgodnie z
i.3.1.1. Woryfikacja wnioskow pod katem oceny oddziatywania no srodowicko
(OQS}-w ramach OP 3 i 4, z wyJaczeniem Dziatania 4.1 Weryfikacja pod ka t̂em
oceny oddziatywania na srodowisko prowadzona jest rownolegle do ooeny
merytorycznoj(obojmujqcoj krytoria — horyzontalne i — spocyficzne, w oparciu o
kryteria srodowiskowo zatwiordzono przoz KM RPO L2Q2Q. Dia projoktow
aplikujacych o srodki w ramach Osi PriorytotowQJ 3 oraz 4 (z wylqczeniom Dzialania
4.4) Ocena merytoryczna moze zokonczyc si? wynikiom ponytywnym, jozoli
oceniany projekt spetni warunki okroslono w pkt 5 niniojszoj procodury oraz
jednoczesnie uzyska pozytywnq opinig oksporta OOS w zakresio zgodnooci
planowanej inwestycji z wymaganiami dotyczasymi postgpowania w sprawie oceny
oddzialywania na srodowisko (tj. ocena srodowiskowa zakohczy sig wynikiom
pozytywnym),W przypadku, gdy podczas ooony srodowiskowej Eksport stwiordzi,
ze zachodzi koniecznosc uzupetnienia/korekty dokumentacji OQS wskazuje-zakres
koniocznych uzupetnieii i korekt w wyznaczonym przez Instytucj? terminio, IZ RPO
zgtasza si? do Bonoficjonta o wyrazonio zgody (Oswiadczonio) na proponowano
uzupeinienia, korekty. Wyrazenie -zgody— pfzez Beneficjenta jest warunkiem
uzyskania pozytywnej oceny projektu. Uzyskanie negatywnej opinii eksporta OOS
w zakresie zgodnosci planowanej inwostycji z wymaganiami dotyczacymi
postgpowania w sprawie ocony oddzialywania na srodowisko skutkujo nogatywnq
oconq morytoryczna_ projektu. W przypadku trybu pozskonkursowogo, ocona
pozytywna projoktu w zakresie QOS, uwarunkowana koniecznosciq wyrozonia
zgody przoz Bonoficjonta (w formie Oswiadczenia) na proponowane przoz IZ RPQ
uzupolnionia/korekty nie ma zastosowania, ze wzglejdu na fakt, iz dla projoktow
realizowanych w trybie pozakonkursowym, Beneficjent ma prawo do wiolokrotnogo
uzupolnionia/modyfikacji wniosku /zata^cznikow, przy zatozeniu, ze zidontyfikowano
wo wniosku/ zalqcznikach blgdy/uchybienia sa. mozliwe do poprawionia i w
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merytorycznej uzupelniajacej (zgodnie z kryteriami zaakceptowanymi przez KM RPO-
L2Q20). Ocena merytoryczna podstawowa (prowadzona wg kryteriow horyzontalnych i
specyficznych oraz kryteriow srodowiskowych dotyczy wylacznie Osi Priorytetowej 3 oraz
Dzialania 4.1 i 4.5} dokonywana be_dzie fna jednej karcie oceny), po pozytywnie
zakonczonej ocenie formalnej podstawowej w oparciu o dokumenty przedstawione przez
Beneficjenta, zgodnie z Regulaminem konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym**
Natomiast ocena merytoryczna uzupelniajaca (prowadzona wg kryteriow specyficznych
dopuszczajacych oraz kryteriow srodowiskowych - dotyczy wylacznie Osi Priorytetowej 3
oraz Dzialania 4.1 i 4.5) dokonywana be_dzie po pozytywnie zakonczonej ocenie formalnej
uzupelniajacej w oparciu o dostarczona. zgodnie z umowa. o dofinansowanie/decyzja./
porozumieniem dokumentacje_, Pozytywny wynik oceny merytorycznej podstawowej
umozliwia przekazanie projektu do kolejnego etapu, tj. wyboru projektow do
dofinansowania lub etapu oceny zgodnosci projektu ze Strategic ZIT (jesli dotyczy).
Negatywny wynik oceny merytorycznej uzupelniajacej moze skutkowac rozwiazaniem
umowy o dofinansowanie/decyzji/ porozumienia.
W przypadku projektow realizowanych w trybie ,,zaprojektuj i wybuduj1', aplikujacych o
wsparcie w ramach trybu pozakonkursowego, Beneficjent ma prawo do wielokrotnego
uzupetnienia/modyfikacji wniosku/zatacznikow, przy zalozeniu, ze zidentyfikowane we
wniosku/ zatacznikach ble_dy/uchybienia sa_ mozliwe do poprawienia i w konsekwencji ich
usunie_cie prowadzic be_dzie do zgodnosci projektu z obowiazujacymi kryteriami oceny.
Ocena przebiega zgodnie z procedure przedstawiona, w pkt. 5.
Ocena merytoryczna podstawowa oraz uzupelniajaca dokonywana jest w oparciu
odpowiednio o Zaiacznik b 1.11 Karta oceny horyzontalnej, Zalacznik b 1.12 Karta oceny
specyficznej (wtasciwa dla danego Dzialania), Zalacznik b 1.13 Karta oceny
srodowiskowej dotyczy wylacznie Osi Priorytetowej 3 oraz Dzialania 4.1 i 4.5).
Ocena merytoryczna podstawowa dokonywana jest poprzez wypelnienie ww. kart oceny w
oparciu o dokumenty, ktore Beneficjent zobligowany jest na tym etapie dolaczyc, zgodnie z
Regulaminem konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym, Ocena merytoryczna

uuuywd Sltj fJUfJiiez. wypeiiiieniG r\cuiy uijdiy opc^ynoi.ncj uiujjcnnajc^J

Zaiacznik b1.14 (wlasciwy dla danego Dzialania) oraz Karty oceny srodowiskowej
(Zalacznik b1.13) - dotyczy wylacznie Osi Priorytetowej 3 oraz Dzialania 4.1 i 4.5, w
oparciu o dokumenty, ktore Beneficjent zobowiazany jest przediozyc na mocy zapisow
umowy o dofinansowanie/decyzji/porozumienia.
W przypadku trybu konkursowego w ramach projektow reaiizowanych w trybie ,,zaprojektuj
i wybuduj" mozliwa jest takze ocena panelowa. W przypadku, gdy IZ RPO na ocenie
merytorycznej podstawowej (horyzontalnej i/lub specyficznej) powola panel ekspertow, na
etapie oceny merytorycznej uzupelniajacej, ze wzgl̂ du na jej zakres (tj. prowadzenie
oceny wylacznie w oparciu o kryteria specyficzne dopuszczajace), nie ma koniecznosci
powotania panelu ekspertow.

konsekwencji — ion usunigcie prowadzic bgdzio do
kryteriami oceny.

godnosci projektu

W przypadku projoktow realizowanych w trybio ,,zaprojektuj i wybuduj" ocena
merytoryczna b^dzie sktadaia- sie_ z dwoch- etapew - oceny merytorycznej
podstawowej oraz ocony morytorycznoj uzupolniajacoj (zgodnie z kryteriami
zaakceptowanymi przoz KM RPO L202Q), Ocona merytoryczna podstawowa
(prowadzona wg kryteriow horyzontalnych i specyficznych oraz krytoriow
srodowiskowych dotyczy wylqcznio Osi Priorytetowoj 3 oraz Dziatania 11 i 1.5)
dokonywana bgdzio (na jodnej karcie oceny], po pozytywnio zakonczonej ocenie
formalnoj podstawowej w oparciu o dokumonty przedstawiono przoz Bonoficjonta,
zgodnio z Regulaminem konkursu/noboru w trybie pozakonkursowym** Natomiast
ocena merytoryczna uzupetniajqca (prowadzona wg kryteriow specyficznych
dopUGZCzajqcyoh oraz kryteriow srodowiskowych --- dotyczy wylacznio Qsi
PriorytotowQj 3 oraz Dziatania 4.1 i 1.5} dokonywana bgdzio po pozytywnie
zakohczonoj oconio formalnej uzupolniojqcoj w oparciu o doGtarczonq_ zgodnio z
umowa_o dofinansowanie/decyzja/ porozumieniem dokumentacj^. Pozytywny wynik
oceny merytoryoznoj podstawowoj umozliwia przokazanie projoktu do koiojnogo
etapu, tj. wyboru projektow-de dofinansowania lub etapu ocony zgodnosci projektu
ze Strategic^ ZIT (josli dotyczy). Nogatywny wynik ocony morytorycznoj
uzupetniajqcoj mozo skutkowac rozwiazaniem umowy o dofinansowanie/decyzji/
porozumienia.
W przypadku projoktow roalizowanych w trybio ,,zaprojoktuj i wybuduj", aplikuja^cych
o wsparoie w ramach trybu pozakonkursowego, Beneficjent ma prawo do
wiolokrotnego uzupetnienia/mod yfikacji wniosku/zalacznikow, przy zalozeniu, ze
zidentyfikowane we wniosku/ zatacznikaon btgdy/uchybienia sa_ mozliwe do
poprawienia i w konsekwencji ich usunigcie prowadzic- b^dzie do zgodnosci
projoktu z obowiazujqcymi krytonami oceny, Ocena przobioga zgodnie z procedure

Ocona merytoryczna podstawowa oraz uzupetniajaca dokonywana jest w oparciu
odpowiednio o Zalqcznik b 1.11 Karto ocony horyzontalnej, Zalqcznik b 1.12 Karta
ocony specyficznej (wtasciwa dla danego Dziatania), Zaiqciinik b 1.13 Karta oceny
srodowiskowoj dotyczy wylacznio Qsi Priorytotowoj 3 oraz Dzialania 1.1 i 15).
Ocono morytoryczna podstawowa dokonywana jest poprzez wypolnienie ww. kart
ocony w oparciu o dokumenty, ktoro Beneficjent zobligowany jost na tym otapio
doiaczyc, zgodnio z Regulaminem konkursu/naboru w trybio pozakonkursowym.
Qcona morytoryczna uzupelniajqca odbywa sig poprzez wypolnionie Karty oceny
spocyficznoj uzupetniajqcej Zalqcznik bl.H (wiasciwy dla danogo Dziatania) oraz
Karty ocony srodowiskowoj (Zolqcznik b1.13) dotyczy wyfooznio Osi Priorytotowoj
3 oroz Dzialania 11 i 15, w oparoiu o dokumonty, ktore Bonoficjont zobowiazany
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D!a projektow typu ,,zaprojektuj i wybuduj" procedura zwiazana z organizacj^ oceny,
uzupelnianiem/popraw^ dokumentacji - jesli dotyczy, informowaniem Beneflcjenta i opinii
publicznej o wynikach oceny itp, przebiega analogicznie jak procedura przedstawiona
ponizej.

** Dla projektow realizowanych w trybie ,,zaprojektuj i wybuduj" w trakcie oceny
merytorycznej podstawowej nie s^ wymagane m.in. takie zalaczniki, jak dokumentacja
techniczna, szczegolowe kosztorysy oraz decyzje administracyjne i pozwolenia (np.
pozwolenie na budowej, ktorych wydanie jest uzaleznione od posiadania przez
Beneficjenta dokumentacji technicznej (dotyczy DFR.IX).

Pktl

Wvkonawca czynnosci:
P-DFR

Qpis czynnosci:
Sekretarz/Przewodniczacy KOP przesyta/przekazuje za pismem ekspertowi do podpisu

umow? zlecenie.

Dokumenty:
- Pismo do eksperta wraz z umowa^ zlecenie

Procedura B.1.4. Ocena formalna projektow w trybie konkursowym i pozakonkursowym
(zgodniezzapisamipkt1-2)

Pkt.2
Wvkonawca czynnosci:
K - DFR/ Dyrektor/ Zast^pca Dyrektora
Opis czynnosci:
Akceptuje i parafuje/podpisuje pismo skierowane do eksperta, zawierajace umowe_
zlecenie.
Liczba dni:
niezwlocznie, jednak nie dluzej niz 2 dni
Dokumenty:

- Pismo do eksperta oraz umowa zlecenie zaakceptowane/ podpisane przez Kierownika/

jest przedtozyc na mocy zapisow umowy o dofinansowanie/docyzji/porozumienia.
W-przypadku trybu konkursowogo w ramach projektow realizowanych w trybie
ifzaprojektuj i wybuduj" mozliwa jest takzo ocena panelowa. W przypadku, gdy IZ
RPO na ocenie merytorycznej podstawowej (horyzontainej i/lub speoyficznej)
powola panel ekspertow, na otapie oceny merytorycznej uzupetniajacej,—ze-
wzglgdu na jej zakres (tj. prowadzenie oceny wytacznie w oparciu o kryteria
ssecyficzne dopuszczajqco), nio ma koniecznosci powolania panolu ekspertow.

Dla projektow typu ,,zaprojoktuj i wybuduj1' procodura zwia^zana z organizacjq ocony,
ygupetnianiem/poprawq dokumontacji - jefeli dotyczy, informowaniem Beneficjenta i
Qpinii publicznoj o wynikach oceny itp., przobiega analogicznie jak prooodura
pfzedstawiona ponizej.

** Dla projoktow realizowanyoh w trybie ,,zaprojektuj i wybuduj" w trakcie ocony
morytorycznoj podstawowoj nio s^ wymagane m.in. takio zaiaczniki, jak
dokumentacja techniczna, szczegoJowe kosztorysy oraz decyzje administracyjne i
pezwolenia (np. pozwolenie na budowej, ktorych wydanie jest uzaleznione od
posiadania przez Bonoficjonta dokumentaoji tochnicznej (dotyczy DFR.IX).

W przypadku projektow realizowanych w trybie ,,zaprojektuj i wybuduj"
Wnioskodawca ma obowiazek dostarczyc w terminie i zakresie okreslonym w
umowie dokumenty, ktorych nie posiadat w momencie skfadania wniosku o
dofinansowanie, a wymaganych Regulaminem konkursu. Dostarczone przez
Wnioskodawc? dokumenty, o ktorych mowa wyzej, zostana, zaopiniowane
przez pracownikow DFR i ekspertow dokonujqcych oceny (formalnej,
merytorycznej i srodowiskowej) w celu weryfikacji ich zgodnosci z wnioskiem
o dofinansowanie na podstawie, ktorego zostala podpisana umowa
o dofinansowanie. W przypadku notorycznego uchylania si§ Wnioskodawcy
od dostarczenia ww. dokumentow tub otreymania negatywnej opinii nt.
zgodnosci dokumentow z wnioskiem o dofinansowanie, Instytucja
Zarzadzaja,ca RPO-L2020 moze w trybie natychmiastowym rozwiazac umow§
o dofinansowanie.

Pktl

Wykonawca czynnosci:
P-DFR/K-DFR/Dyrektor

Qpis czynnosci:
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Dyrektora/ Z-c? Dyrektora

Pkt3

Pkt4.
Opis czynnosci
Ekspert loguje si? do systemu LSI2020, w ktorym znajduja. si? dokumenty do oceny.
Eksperci wypetniaja. karty elektronicznie. Karty oceny merytorycznej (obejmuja.ee kryteria
horyzontalnej oraz specyficznej) maja^ mozliwosc edycji (mozliwosc poprawienia zapisow).
Karty oceny zawieraja_ opcj? zapisz i opcj? zatwierdz. W przypadku wybrania opcji zapisz
kart? mozna jeszcze edytowac, dopiero w momencie wybrania opcji zatwierdz, (ktora jest
rownoznaczna z dokonaniem oceny) karty nie mozna juz edytowac.
Po dokonaniu oceny dokumenty te nie sajuz dost?pne w systemie dla eksperta (tzn. po
dokonaniu oceny dokumentacja znajduje si? w systemie LSI202G, ale nie jest juz dost^pna
dla eksperta po ponownyrn zalogowaniu si?).

Kazdy ekspert przed dokonaniem oceny merytorycznej (zgodnie z zapisami rozdzialu
B.1.4. pkt 2 niniejszego dokumentu) podpisuje Oswiadczenie o bezstronnosci
(Oswiadczenie wysytane jest mailowo do eksperta przed powolaniem skladu KOP wraz z
lista^ wszystkich zlozonych projektow w rarnach konkursu/naboru w trybie
pozakonkursowym, w celu zapoznania si? z projektami i podpisaniem ww. oswiadczenia).
Dopiero w momencie uzyskania przez IOK wersji papierowej egzemplarza Oswiadczenia,
mozliwe jest wlaczenia eksperta do danego skladu KOP.
W przypadku zaistnienia okolicznosci mogacych budzic wajpliwosc co do bezstronnosci,
ekspert zobowiazany jest, zgodnie z Oswiadczeniem o bezstronnosci, do niezwlocznego
poinformowania (w formie pisemnej) IOK o koniecznosci wylaczenia z procesu oceny.
wowczas ci\5pert, w przypauKu tryuu puzaKunKursuwecjo, pouiega wyi\iuczeniu z oceny
danego wniosku, natomiast w przypadku trybu konkursowego - wykluczeniu z oceny
wszystkich wnioskow zlozonych w danym konkursie.

Dokumenty:
- Karta oceny horyzontalnej (Zgodnie z Zalacznikiem bl .11 do IWIZ RPO-L2020)
- Karta oceny specyficznej (Zgodnie z Zalacznikiem b1.12 do IW IZ RPO-L2020)
wtasciwym dla danego Dziaiania)

Sekretarz/Przewodniczacy KOP przesyla/przekazuje za pismem ekspertowi do
podpisu umow? zlecenie. Pismo akceptowane jest przez Kierownika i Dyrektora
DFR.

Dokumenty:
- Pismo do eksperta wraz z umowa. zlecenie

Procedura B.1.4. Ocena formalna projektow w trybie konkursowym \m (zgodnie z zapisami pkt 1-2)

pi/t ?
1 IU- C-

WykonawGa-Gzynnosei-:-
K -• DFR/ Dyrektor/ Zastgpca Dyrektora
Opis czy
Akceptuje i parafuje/podpisuje pismo skierowane do eksperta, zawieraja.ce

Lic2ba dni:
nJezwtQGZRie.-jednak- nie dluzej-niz- 2 dni
Dokumenty

Pismo do eksperta oraz umowa zlecenie zaakceptowane/ podpisane przoz
Kierownika/ Dyrektora/ Z-cg Dyrektora

Pkt. 3 2 (zmiana numeracji)

Opis czynnosci
Ekspert loguje si? do systemu LS12020, w ktorym znajduja. si? dokumenty do
oceny. Eksperci wypelniaja, karty elektronicznie. Korty ocony merytorycznej
(obojmuj^co krytoria horyzontalnoj oraz spocyficznoj) maja, mozliwosc odycji
(mozliwosc poprawionia zapisow).
Karty oceny zawieraja opcjQ zapisz i opcjg zatwiordz. W przypadku wybrania
opcji zapisz kartQ mozna joszczo odytowac, dopioro w momoncio wybrania
opcji zatwiordz, (ktora jest rownoznaczna z dokonaniom oceny) karty nie
mozna juz odytowac.
Po dokonaniu ocony dokumonty to nio sa. juz dostqpno w systomio dla
oksporta (tzn. po dokonaniu oceny dokumontacja znajdujo sio w systomio
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- Oswiadczenie o bezstronnosci (zalacznik b1.1.3b do IWIZ RPO-L2020)

Pkt5.
Opis czynnosci
Pracownik pelniacy funkcje_ Sekretarza/Przewodniczacego KOP sprawdza, czy w karcie
oceny merytorycznej zawarte jest uzasadnienie obnizenia punktacji
Ocen§ pozytywna_* uzyskuja^ projekty, ktore spelniiy kryteria dopuszczajace i osiajgnejy
liczbe_ punktow/pu/ap procenfowy okreslony w Regulaminie konkursu/naboru w trybie
pozakonkursowym,
W przypadku projektow aplikujacych o wsparcie w ramach trybu konkursowego, na etapie
oceny merytorycznej Beneficjent nie ma rnozliwosci dokonywania modyfikacji projektu
(wyjatek stanowi ocena pozytywna uwarunkowana koniecznosciq wyrazenia zgody przez
Beneficjenta (w formie Oswiadczenia) na proponowane przez IZ RPO
uzupetnienia/korekty).
W przypadku projektow aplikujacych o wsparcie w ramach trybu pozakonkursowego,
Beneficjent ma prawo do wielokrotnego uzupelnienia/modyfikacji wniosku/zalacznikow,
przy zaiozeniu, ze zidentyfikowane we wniosku/ zalacznikach bt?dy/uchybienia sa^ mozliwe
do poprawienia i w konsekwencji ich usunie_cie prowadzic be_dzie do zgodnosci projektu z
obowiazujacymi kryteriami oceny.
W przypadku, gdy ekspert stwierdzi, ze projekt wymaga wprowadzenia korekt/uzupefnieii
badz zlozenia dodatkowych wyjasnieri, wowczas w karcie oceny projektu ekspert
odnotowuje zidentyfikowane podczas oceny ble_dy/uchybienia oraz wskazuje uzasadnienie
dla koniecznosci wprowadzenia w dokumentacji projektowej zmian/uzupelnieri lub ztozenia
stosownych wyjasnien. W terminie 7 dni od dnia dokonania oceny merytorycznej danego
projektu, Beneficjent otrzymuje pismo (za potwierdzeniem odbioru) dotyczace wynikow
oceny wraz z kartami oceny merytorycznej informujacymi o koniecznosci wprowadzenia w
dokumentacji aplikacyjnej wskazanych przez eksperta zmian/uzupetnien badz ztozenia
stosownych wyjasnien.
W terminie 7 dni od dnia dostarczenia przez Beneficjenta poprawionego/zmodyfikowanego
wniosku/zalacznikow badz zlozenia wyjasnien w zakresie wskazanym przez eksperta,
dokumentacja zostaje przekazana ponownie do oceny merytorycznej dwom ekspertom
dokonujacym pierwotnej oceny.

Wynik oceny projektu stanowi srednia arytmetyczna ocen dwoch ekspertow, oceniajacych
dany projekt. Srednia arytmetyczna ocen ekspertow wyliczana jest przez system LSI2020.
W przypadku, gdy roznica miedzy ocenami koncowymi dwoch oceniaja^cych ekspertow

LSI2020, ale nio jost juz dostopna dla oksporta po ponownym zalogowaniu

Kazdy ekspert przed dokonaniem oceny merytorycznej (zgodnie z zapisami
rozdzialu B.I.4. pkt 2 niniejszego dokumentu) podpisuje Oswiadczenie o
bezstronnosci {Oswiadczenie wysylane jest mailowo do eksperta przed powolaniem
skladu KOP wraz z listq. wszystkich zlozonych projektow w ramach
konkursu/naboru wtrybio pozakonkursowym, w celu zapoznania sie_ z projektami
i podpisaniem ww. oswiadczenia). Dopiero w momencie uzyskania przez IOK wersji
papierowej egzemplarza Oswiadczenia, mozliwe jest wlaczenia eksperta do
danego skladu KOP.
W przypadku zaistnienia okolicznosci mogacych budzic watpliwosc co do
bezstronnosci, ekspert zobowiazany jest, zgodnie z Oswiadczeniem o
bezstronnosci, do niezwlocznego poinformowania {w formie pisemnej) IOK o
koniecznosci wylaczenia z procesu oceny. Wowczas ekspert, w przypadku trybu
pozakonkursowego,—podlega wykluczeniu—z- oceny—danego wniosku,
natomiast w przypadku trybu konkursowego podlega wykluczeniu z oceny
wszystkich wnioskow zlozonych w danym konkursie.

Liczba dni
10 dni od daty udostepnienia dokumentow do oceny w svstemie LSI2020
dokonywana jest ocena merytoryczna projektu

Dokumenty:
- Karta oceny horyzontainej {Zgodnie z Zalacznikiem b1.11 do IWIZ RPO 12020)
- Karta oceny specyficznej {Zgodnie z Zafacznikiern b1.12 do IW IZ RPQ-L2Q2Q)
wlasciwym dla danego Dzialania)
- Oswiadczenie o bezstronnosci (zalacznik b1.1.3b do IW IZ RPO-L202Q)

Opis czynnosci
Pracownik pelnia^cy funkejf Sekretarza/Przewodnicza^cyege KOP sprawdza, czy
w karcie oceny merytorycznej zawarte jest uzasadnienie obnizenia punktacji.
Ocene_ pozytywna^ uzyskuja^ projekty, ktore spelnify kryteria dopuszczajace i
osiqgn l̂y iiczb^ punktow/pulap procentowy okreslony w Regulaminie
konkursu/naboru w trybio pozakonkursowym.
W przypadku projektow aplikujacych o wsparcio w ramach trybu
konkursowogo, no Na etapie oceny merytorycznej Beneficjont Wnioskodawca
nie ma rnozliwosci poprawy dokonywania modyfikacji projektu (wyjatok stanowi
ocona pozytywna uwarunkowana koniocznoscia, wyrazonia zgody przoz
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wynosi, co najmniej 40% maksymalnej do zdobycia liczby punktow (system wykaze te
projekty), do oceny zostaje wyznaczona trzecia osoba. Ocenia ona wniosek zgodnie
zprzyjejymi kryteriami oraz zgodnie z zapisami Reguiaminu, Ocene_ takiego projektu
stanowi srednia arytmetyczna ocen trzech ekspertow, ktora jest wiazaca. W przypadku,
gdy ocena ekspertow rozni sie_ w zakresie kryteriow dopuszczajacych, do oceny wiaczony
zostaje trzeci ekspert, ktorego ocena w ramach danego kryterium jest wiazaca.

Powyzsze zapisy nie ma/q zastosoiran/e wprzypadku oceny pane/owe/, ktora prowadzona
jest przez dwoch eksperiow (dotyczy trybu konkursowego).

Projekty ocenione pozytywnie pod wzgle_dem merytorycznym podlegaja^ procedurze wyboru
do dofinansowania iub ocenie zgodnosci ze Strategic ZIT (jesli dotyczy).

W przypadku, gdy podczas oceny specyficznej ekspert stwierdzi, ze Beneficjent
przeszacowat (zawyzyt) wartosc kosztow kwalifikowalnych projektu, a wprowadzenie zmian
w przedmiotowym zakresie jest mozliwe, moze dokonac oceny pozytywnej ktora
uwarunkowana be_dzie koniecznoscia, wyrazenia zgody przez Beneficjenta (w formie
Oswiadczenia) na proponowane uzupetnienie/korekty oraz dokonaniem stosownych
uzupelnieh/korekt.
Ekspert zamieszcza stosowna_adnotacje_ w karcie oceny projektu wskazujac jednoczesnie
wydatki/koszty, ktore w jego ocenie zostaty przeszacowane/zawyzone, podajac
uzasadnienie takiej decyzji oraz okreslajac wlasciwy sposob wprowadzenia korekt w
przedmiotowym zakresie. W takim wypadku, projekt przekazywany jest do oceny
zgodnosci ze Strategic ZIT (jesli dotyczy} i podlega procedurze wyboru do dofinansowania,
IZ RPO moze okreslic w Regulaminie konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym
proceruo'vvy poziorn przcszacovvsnia \zsvvyzsni3;
projektu, w przypadku ktorego nie dopuszcza sie_ mozliwosci dokonania uzupetnieri/korekt
w przedmiotowym zakresie - projekt zostaje oceniony negatywnie.
Jezeli Beneficjent nie dokona weryfikacji kosztow projektu zgodnie z rekornendacja, IZ
RPO, w przypadku przyznania projektowi dofinansowania, IZ RPO moze odstapic od
podpisania z Beneficjentem umowy o dofinansowanie projektu/porozumienia/podje,cia
decyzji o przyznaniu dofinansowania).
W przypadku oceny specyficznej uzupelniajacej (dla projektow realizowanych w trybie
,,zaprojektuj i wybuduj") ekspert moze rowniez dokonac oceny pozytywnej projektu, ktora
uwarunkowana b^dzie koniecznoscia, wyrazenia zgody przez Beneficjenta (w formie
Oswiadczenia} na proponowane przez IZ RPO uzupelnienia/korekty oraz dokonaniem
stosownych uzupetnien/korekt.. Dokonanie weryfikacji kosztow przez Beneficjenta, zgodnie

Beneficjonta (w formic Oswiadczonia) na proponowano przoz IZ RPO
uzupotnionia/korokty)
W przypadku — projoktow aplikujacych o wsparcio w ramach trybu
pozakonkursowogo, - Beneficjent — -ma — prawo — 49 — wiolokrotnogo
uzu petn io n iaJm odyf i kacj i — wnioskufzatqcznikow, — pfzy — zatozeniu, — -ze
zidontyfikowano wo wniosku/ zafocznikach blcdy/uchybionio so mozliwo do
poprawionia i w konsekwoncji ich usuniQcio prowadzic bqdzio do zgodnosci
projektu z obowiazujqcymi kryteriami oceny.
W przypadku, gdy oksport stwiordzi, zo projokt wymaga wprowadzonia
korokt/uzupolnion badz ztozonia dodatkowych wyjasnieh, wowczas w karcio
ocony — projoktu eksport odnotowujo zidontyfikowano podczas ocony
blgdy/uchybionia oraz wskazujo uzasadnionio dla koniocznosci wprowadzonia
w dokumontacji projoktowoj zmian/uzupemien Iub ztozonia stosownych
wyjasnioh. W torminio 7 dni od dnia dokonania ocony morytorycznoj danogo
projektu, Bonoficjont otrzymujo pismo (za potwiordzoniom odbioru) dotyczace
wynikow ocony wraz z kartami ocony morytorycznoj informujqcymi o
koniecznosci wprowadzonia w dokumontacji aplikacyjnoj wskazanych przez
oksporta zmian/uzupejnion ba.dz z^zonia stosownych wyjasnioh.
W — terminio — ? — dni — od — dftia — dostarczenia — psez — Bonoficjonta
poprawionogo/zmodyfikowanego — wniosku/za^a.cznik6w bqdz — ztozonia
wyjasnioii w zakrosic wskazanym przoz eksperta, dokumontacja zostajo
przokazana — ponownio — do — oceny merytorycznoj — dwera — oksportom
dokonujqcym piorwotnoj ocony.

Wynik oceny projektu stanowi srednia arytmetyczna ocen dwoch ekspertow,
oceniajacych dany projekt. Srednia arytmetyczna ocen ekspertow wyliczana jest
przez system LSI2020. W przypadku, gdy roznica mie_dzy ocenami koricowymi
dwoch oceniajacych ekspertow wynosi, co najmniej 40% maksymalnej do zdobycia
!if7h /cuctam

ekspert, wyznaczona trzocia osoba. Oconia ona ktory ocenia wniosek zgodnie
z przyj^tymi kryteriami oraz zgodnie z zapisami Reguiaminu. Ocen? takiego
projektu stanowi srednia arytmetyczna ocen teeeh- tych dwoch ekspertow, ktore
sa. do siebie bardziej zblizone (zbieznosc ocen rozpatrywana jest na korzysc
Wnioskodawcy).ktora jest wiazaca. W przypadku, gdy ocena ekspertow rozni sie_
w zakresie kryteriow dopuszczajaj:ych, do oceny wla^czony zostaje trzeci ekspert.
ktorego ocona w ramach danogo kryterium jest wiqzqpa. Ocena trzeciego
eksperta i zbiezna z jego ocena. ocena jednego z ekspertow, ktorzy pierwotnie
oceniali projekt, stanowi wynik oceny.
Powyzsze zapisy nie maja, zastosowanie w przypadku oceny panelowej, ktora
prowadzona jest przez dwoch ekspertow (dotyczy trybu konkursowege). __
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z rekomendacja. Eksperta, skutkowac b^dzie podpisaniem aneksu do
umowy/porozumienia/zmiany do decyzji. Natomiast brak poprawy moze skutkowac
rozwiazaniem umowy o dofinansowanie/decyzji /porozumienia.
W przypadku, gdy podczas oceny srodowiskowej ekspert stwierdzi, ze zachodzi
koniecznosc uzupelnienia/ korekty dokumentacji OOS, a wprowadzenie zmian w
przedmiotowym zakresie jest mozliwe, moze dokonac pozytywnej oceny srodowiskowej
projektu (zamieszcza stosowna, adnotacj§ w karcie oceny projektu wskazujac jednoczesnie
zakres niezb^dnych uzupeinieri/korekt dokumentacji oraz szacunkowy termin
umozliwiajacy wprowadzenie przedmiotowych zmian), ktora uwarunkowana b§dzie
koniecznoscia, wyrazenia zgody przez Beneficjenta (w formie Oswiadczenia) na
proponowane uzupetnienie/korekty oraz dokonaniern stosownych uzupelnien/korekt. W
takim wypadku, projekt podlega ocenie zgodnosci ze Strategic ZIT (jesli dotyczy) i
procedurze wyboru do dofinansowania (Jezeli Beneficjent nie dokona uzupetnieri/ korekt w
ramach dokumentacji OOS zgodnie z rekomendacja. IZ RPO, w przypadku przyznania
projektowi dofinansowania, iZ RPO moze odstapic od podpisania z Beneficjentem umowy
o dofinansowanie projektu/porozumienia/podjecia decyzji o przyznaniu dofinansowania). W
przypadku oceny srodowiskowej uzupetniajacej (dla projektbw reaiizowanych w trybie
,,zaprojektu] i wybuduj") ekspert moze rowniez dokonac pozytywnej oceny srodowiskowej
projektu, ktora uwarunkowana b^dzie koniecznoscia. wyrazenia zgody przez Beneficjenta
(w formie Oswiadczenia) na proponowane przez IZRPO uzupetnienia/korekty oraz
dokonaniem stosownych uzupelnien/korekt. Dokonanie zmian w zakresie dokumentacji
OOS przez Beneficjenta, zgodnie z rekomendacja, IZ RPO, skutkowac b^dzie podpisaniem
aneksu do umowy/porozumienia/zmiany do decyzji. Natomiast brak poprawy moze
skutkowac rozwiazaniem umowy o dofinansowanie/decyzji /porozumienia (nie dotyczy
DFR.II1).

Procedura dotyczaca oceny pozytywnej projektu, uwarunkowanej koniecznoscia. wyrazenia
zgody przez Beneficjenta (w formie Oswiadczenia) na proponowane przez IZ RPO
uzupelnienia/korekty nie ma zastosowania dla projektow reaiizowanych w trybie
pozakonkursowym. W przypadku projektow aplikujacych o wsparcie w trybie
pozakonkursowym Beneficjent ma prawo do wielokrotnego uzupetnienia/modyfikacji
wniosku/zafacznikow, przy zatozeniu, ze zidentyfikowane we wniosku/ zalacznikach
bl^dy/uchybienia sa, mozliwe do poprawienia i w konsekwencji ich usuni^cie prowadzic

Projekty ocenione pozytywnie pod wzg!e.dem merytorycznym kierowane sa, do
oceny srodowiskowej podtegaj^ procodurze wyboru do dofinansowania lub

zostajo oconiony negatywnio.
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Dokumenty
- lista rankingowa po ocenie merytorycznej (zalacznik b1.15b do IW IZ RPO-L2Q20)
- Pismo do Beneficjenta w sprawie koniecznosci wprowadzenia modyfikacji do projektu
(dotyczy projektow aplikujacych o wsparcie w trybie pozakonkursowym)

Uwagi
* W przypadku projektow aplikujapych o srodki w ramach Osi Priorytetowej 3 oraz 4 (z
wylaczeniem Dziaiania 4.4), uzyskanie pozytywnej oceny merytorycznej oznacza rowniez
zakohczenie oceny OOS prowadzonej zgodnie 2 procedure B.3.1.1 Weryfikacja wnioskow
pod kajem oceny oddzialywania na srodowisko (OOS) w ramach OP 3 i 4, z wylaczeniem
Dziatania 4.4).

W przypadku projektow obje_tych trybern warunkowej pozytywnej oceny, kolejne dzialania
podejmowane sa^w trybie i na zasadach okreslonych w Procedurze B.1 .7. Wybor projektow
do realizacji w trybie konkursowym i pozakonkursowym oraz Procedur2e B.3.2. Zawieranie
umow o dofinansowanie/decyqi/ poro2umieri.

Pkt.6
Wvkonawcaczvnnosci:
P-DFR

Opis C2ynnosci:
Pracownik pelnia^cy funkcj§ Sekretarza KOP, po 2akonc2eniu oceny merytorycznej
wnioskow* spor2aLdza protokot zawieraja^cy informacj^ o przebiegu i wynikach oceny
wszystkich wnioskow na pos2czegolnych etapach konkursu/naboru w trybie
f/ui-unui M. u. wutt^ in i ..w-Y .i.i..,...3»Hî  .- v :-l-l--i ...- j,-

projektow ocenionych pozytywnie ale uwarunkowanych koniecznosci a, wyra2enia 2gody
pr2ez Beneficjenta (w formie Oswiadczenia) na uzupetnienie/korekty proponowane przez

wartosci kosztow kwalifikowalnych projektu oraz ze wzgi^du na koniecznosc wprowadzenia
korekt/ uzupelnieh w dokumentacji OOS - nie dotyczy DFR.Iil} i przekazuje do
zatwierdzenia Przewodnicz^cemu KOP. W przypadku niewyznaczenia Sekretarza KOP
list? sporzadza Przewodniczacy.
Lista rankingowa (zawierajaca wszystkie oceniane projekty) tworzona i generowana jest
przez system LSI2020 na podstawie wynikow oceny merytorycznej, zawartych w karcie
oceny merytorycznej (obejmujacej kryteria hory2ontalne i specyficzne oraz w przypadku
DFR.IX karcie oceny srodowiskowej).

dotyczy DFR.III).

projoktu 2 obowi^zuj^cymi krytoriami ocony.

Dokumenty
- lista rankingowa po ocenie Karta oceny merytorycznej (2alac2nik b1.11 i b.1.12
b1.15bdolWIZRPOL2020)

pozakonkursowym)
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Lista rankingowa uwzgl^dnia rowniez wskazanie, ktore projekty otrzymaly ocen§
pozytywna^ -uwarunkowanaa, - koniecznoscia, wyrazenia zgody przez Beneficjenta (w
formie Oswiadczenia) na proponowane przez IZ RPO uzupelnienie/korekty oraz
dokonaniem stosownych uzupetnieri/korekt.
W przypadku trybu pozakonkursowego sporzadzany jest protokot, lista ocenionych
wnioskow oraz lista wnioskow znajdujacych si? w trakcie oceny. Protokol
sporza_dzany jest na biezaco (po zakohczeniu oceny merytorycznej
projektu/projektow).

W przypadku, gdy dokonywana bejJzie ocena projektow pod katem zgodnosci ze Strategia.

merytorycznej, takze wyniki oceny pod katem zgodnosci ze Strategic ZIT) tworzona be_dzie
dopiero po ww. ocenie, W zwiazku z powyzszym, Sekretarz KOP sporzadza liste_ projektow
ocenionych pozytywnie i negatywnie na tym etapie oceny i przekazuje do zatwierdzenia
Przewodniczacemu KOP. W przypadku niewyznaczenia Sekretarza KOPr list? sporzadza
Przewodniczacy. Lista ta tworzona i generowana jest automatycznie przez system LSI2020
na podstawie wynikow oceny merytorycznej zawartych na karcie oceny merytorycznej.

Liczba dni:
w terminie 5 dni od dnia zakonczenia oceny merytorycznej wszystkich wnioskow ztozonych
w odpowiedzi na konkurs/nabor w trybie pozakonkursowym.
W przypadku trybu pozakonkursowego - w terminie 5 dni od dnia zakonczenia oceny
merytorycznej danego wniosku, badz wszystkich wnioskow wskazanych w wezwaniu do
zlozenia wnioskow w trybie pozakonkursowym.

Uwagi

Pkt. 6-5
Wykonawca czynnosci:
P-DFR/K-DFR/Dyrektor

Opisczynnosci:
Pracownik pelniacy funkcj? Sekretarza KOP, po zakohczeniu oceny merytorycznej

wnioskow po ocenie merytorycznej (zawierajaca^ wszystkie oceniane projekty)
i przekazuje do zatwierdzenia Przewodnicza^cemu KOP. W przypadku
niewyznaczenia Sekretarza KOP, list? sporzadza Przewodniczacy. Naste_pnie,
po zaakceptowaniu listy przez Kierownika i Dyrektora DFR, pracownik
przesyta poczta, elektroniczna. do DIZ list? projektow, ktore zakwalifikowafy
si? do kolejnego etapu oceny, celem zamieszczenia na stronie internetowej.
Lista ta tworzona i generowana jest automatycznie przez system LSI2020 na
podstawie wynikow oceny merytorycznej zawartych na karcie oceny
merytorycznej.

niowyznaczonia Sokrotorza KOP lisle, sporzadza Przewodniczacy.
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