
9.Dokumenty - Listy wnioskow po ocenie formalnej {zatacznik b2.9a i 9b do IW IZ
RPO-L2020)

Liczba dni kalendarzowych - w terminie 2 dni od dnia zakonczenia oceny formalnej
wszystkich wnioskow zlozonych w odpowiedzi na konkurs

9.1 Przekazuje DIZ.IV do zamieszczenia na stronie intemetowej list? wnioskow
zakwalifikowanych do kolejnego etapu oceny oraz liste, wnioskow ocenionych
negatywnie.

Liczba dni kaiendarzowych - w terminie 2 dni od podpisania przez Dyrektora/ Z-c?
Dyrektora listy wnioskow pozytywnie i negatywnie ocenionych.

9.2 Zamieszcza na stronie intemetowej list? wnioskow zakwalifikowanych do
kolejnego etapu oceny oraz list? wnioskow ocenionych negatywnie.

Liczba dni kalendarzowych - niezwiocznie, jednak nie diuzej niz 2 dni po otrzymaniu
od pracownika DFR listy wnioskow ocenionych pozytywnie i negatywnie.

10. Przesyla automatycznie informacje dotyczace pozytywnie przeprowadzonej
oceny formalnej do SL2014. Cze_stotiiwosc przekazywania danych z LSI2020 do
SL2014 powinna bye adekwatna do przyrostu danych w LSI2020.

Liczba dni - bz
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Dokumenty - bz pewodu niopoprawienia przez Bonoficjenta brakow formalnych lub omyiek
wskazanych w pismio IZ RPO.

9. 8 Dokumenty - Listy wnioskow po ocenie formalnej (zatacznik fe2v9a b2.4a i 9te
b.2.4bdo!WIZRPO-L2020).

Liczba dni kalendarzowych/roboczych -w terminie 2 dni kalendarzowych od dnia
zakohczenia oceny formalnej wszystkich wnioskow ztozonych w odpowiedzi na
konkurs

£78.1. Przekazuje DIZ do zamieszczenia na stronie intemetowej list? wnioskow
zakwalifikowanych do kolejnego etapu oceny tj. do oceny merytorycznej. Qfsz
listo wnioskow oconionych negatywnie.

Liczba dni...- w terminie 2 dni kalendarzowych od podpisania przez Dyrektora/ Z-
c§ Dyrektora listy wnioskow pozytywnio i nogatywnio ocenionych formalnie.

Dokumenty - Lista wnioskow zakwalifikowanych do kolejnego etapu oceny

Sr2 8.2 Zamieszcza na stronie intemetowej list? wnioskow zakwalifikowanych do
kolejnego etapu oceny tj. do oceny merytorycznej. oraz list? wnioskow
eeenionych nogatywnie.

Liczba dni TTT - niezwtocznie, jednak nie dtuzej niz 2 dni kalendarzowe po
otrzymaniu od pracownika DFR listy wnioskow ocenionych pozytywnie i nogatywnie.

Dokumenty -Lista wnioskow zakwalifikowanych do kolejnego etapu oceny

4£. 9 Przesyla automatycznie informacje dotyczace pozytywnie przeprowadzonej
oceny formalnej do SL2014. Cz?stotliwosc przekazywania danych z LSI2020 do
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B.2.5. Ocena merytoryczna projektow w trybie konkursowym

Informacjaogolna

Ocena merytoryczna wniosku o dofinansowanie przebiega dwuetapowo*. Pierwszy
etap stanowi ocena wg. kryteriow merytorycznych horyzontalnych. Drugi etap
stanowi ocena wg, kryteriow specyficznych, Oba etapy oceny merytorycznej
prowadzone sa_ rownolegle, na jednej karcie oceny merytorycznej. Ocenie
merytorycznej powinny podlegac projekty, ktore zostaiy pozytywnie ocenione pod
wzgl?dem formalnym.

Ocena merytoryczna odbywa si? na podstawie kart oceny zawierajacych kryteria
zatwierdzone przez Komitet Monitomjacy RPO. Oceny merytorycznej dokonuja^
eksperci, o ktorych mowa w art.49 ustawy wdrozeniowej. Kazdy Ekspert dokonuje
oceny indywidualnie i wypetnia osobna^ kart? w systemie LSI2020.

W przypadku wystapienia uzasadnionych okolicznosci, jesli wymaga tego
specyfika/charakter projektu, IZ RPO-L2020 moze powolac panel ekspertow z listy
ekspertow wchodzacych w sklad KOP. Ocena panelowa (skladajaca sie z co
najmniej dwoch ekspertow) dokonywana jest w siedzibie IZ RPO za posrednictwem
systemu LSI2020 i prowadzona jest w oparciu o dokumentacj? aplikacyjna^
(wniosek o dofinansowanie wraz z zalacznikami). W ramach panelu eksperci
wypelniaja^ w systemie LSI2020 jedna^ wspoina_ kart? oceny. Ocena panelowa
polega na dokonaniu wspolnej oceny danego projektu, w ramach ktorej projekt
moze bye porownywany z innymi projektami w ramach danego konkursu.

W przypadku projektow realizowanych w trybie f,zaprojektuj i wybuduj" ocena
merytoryczna b?dzie skiadala si? z dwoch etapow - oceny merytorycznej

SL2014 powinna bye adekwatna do przyrostu danych w LSI2020.

Liczba dni - bz

Dokumenty-bz

B.2.5, Ocena merytoryczna projektow w trybie konkursowym

Informacjaogolna

Ocena merytoryczna wniosku o dofinansowanie przebiega dwuetapowo*. Pierwszy
etap stanowi ocena wg. kryteriow merytorycznych horyzontalnych. Drugi etap
stanowi ocena wg. kryteriow specyficznych. Oba etapy oceny merytorycznej
prowadzone s^ rownolegle, na jednej karcie oceny merytorycznej. Ocenie
merytorycznej powinny podiogao podlegaja. projekty, ktore zostaiy pozytywnie
ocenione pod wzg!?dem formalnym.

Ocena merytoryczna odbywa si? na podstawie kart oceny zawierajacych kryteria
zatwierdzone przez Komitet Monitorujacy RPO. Oceny merytorycznej dokonuja^
eksperci, o ktorych mowa w art. 49 ustawy wdrozeniowej. Kazdy Ekspert dokonujo
oceny indywidualnie i wypetnia osobnc\g w systomio LSI2Q2Q.

IZ RPO decyduje o sposobie przeprowadzenia oceny merytorycznej:
• ocena merytoryczna jednego projektu dokonywana jest przez dwoch
ekspertow Z3 pcsrednictwsrn systcrnu L3I2G2G,, Raztiy Ekspert uokonuJB
oceny indywiduafnie i wypetnia osobna_ kart? w systemie LSI2020 lub
- ocena merytoryczna dokonywana jest przez panel ekspertow; ocena
panelowa (sktadajaca si? z co najmniej dwoch ekspertow} dokonywana za
posrednictwem systemu LSI2020 i prowadzona jest w oparciu o dokumentacj?
aplikacyjna, (wniosek o dofinansowanie wraz z zalacznikami). W ramach
panelu eksperci wypelniaja. w systemie LSI202Q jedna_ wspolna_ kart? oceny.
Ocena panelowa poiega na dokonaniu wspolnej oceny danego projektu, w
ramach ktorej projekt moze bye porownywany z innymi projektami w ramach
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podstawowej oraz oceny merytorycznej uzupetniajacej (zgodnie z kryteriami
zaakceptowanymi przez KM RPO-L2020}. Ocena merytoryczna podstawowa
(prowadzona wg kryteriow horyzontalnych i specyficznych) dokonywana b?dzie na
jednej karcie oceny, po pozytywnie zakoiiczonej ocenie formalnej podstawowej w
oparciu o dokumenty przedstawione przez Beneficjenta, zgodnie z Regulaminem
konkursu (dla projektow realizowanych w trybie ,,zaprojektuj i wybuduj" w trakcie
oceny merytorycznej podstawowej nie sq. wymagane m.in. takie zataczniki, jak
dokumentacja techniczna, szczegotowe kosztorysy oraz decyzje administracyjne).
Natomiast ocena merytoryczna uzupeiniajaca (prowadzona tylko wg kryteriow
specyficznych dopuszczajacych) dokonywana be_dzie po pozytywnie zakohczonej
ocenie formalnej uzupelniajacej w oparciu o dostarczona^ zgodnie z umowa, o
dofinansowanie/decyzja/ porozumieniem dokumentacje,.

Pozytywny wynik oceny merytorycznej podstawowej umozliwia przekazanie
projektu do kolejnego etapu, tj. wyboru projektow do dofinansowania lub etapu
oceny zgodnosci projektu ze Strategic ZIT Gesli dotyczy).

Negatywny wynik oceny merytorycznej uzupetniajacej moze skutkowac
rozwiazaniem umowy o dofinansowanie/decyzji/ porozumienia.

Ocena merytoryczna podstawowa oraz uzupelniajaca dokonywana jest w oparciu
odpowiednio o: Zalacznik b 2.10a Karta oceny horyzontalnej oraz Zalacznik b
2.10b-e.12 Karta oceny specyficznej (wtasciwa dla danego Dzialania).

Ocena merytoryczna podstawowa dokonywana jest poprzez wypelnienie ww. karty
oceny w oparciu o dokumenty, ktore Beneficjent zobligowany jest na tym etapie
dofaczyc, zgodnie z Regulaminem konkursu. Ocena merytoryczna uzupelniajaca
odbywa sie. poprzez wypetnienie Karty oceny specyficznej uzupetniajacej Zalacznik
b2.14 (wlasciwy dla danego Dziatania), w oparciu o dokumenty, ktore Beneficjent
zobowiazany jest przedlozyc na mocy zapisow umowy o dofinansowanie/
decyzji/porozumienia.

W przypadku trybu konkursowego w ramach projektow realizowanych w trybie

danego konkursu.

Pozytywny wynik oceny merytorycznej umozliwia przekazanie projektu do
kolejnego etapu, tj. do oceny srodowiskowej. W przypadku konkursow, w
ramach ktorych nie jest przeprowadzana ocena srodowiskowa, projekty
pozytywnie ocenione pod wzgle_dem merytorycznym zostaja, przekazane do
etapu oceny pod katem zgodnosci ze Strategist ZIT lub, jesli ten etap nie
dotyczy projektu, do etapu rozstrzygnie_cia konkursu.

W przypadku wystqpionia uzasadnionych okolicznosci, jesli wymaga tego
specyfika/charakter projektu, IZ RPQ L2020 moze powotac panel ekspertow z listy
ekspertow wchodzaoych w sktad KOP. Ooona panoiowa (sktadajaca sig z co
najmniej dwoch oksportow) dokonywana jost w siedzibio IZ RPO za posrednictwem
systomu LSI2020 i prowadzona jest w oparciu o dokumentacje. aplikacyjna^ (wniosek
o dofinansowanio wraz z zatqcznikami). W ramach panolu eksperci wypolniajq w
systemie LSI2Q2Q jodna^ wspolnq_ kartg ocony. Ocona panelowa polega na
dokonaniu wspolnej ooeny danogo projoktu, w ramach ktorej projokt moze bye
porownywany z innymi projektami w ramach danego konkursu.

W przypadku projektow realizowanych w trybie ,,zaprojektuj i wybuduj" ocena
merytoryczna bgdzio sktodata SIQ z dwoch etapow oceny morytorycznej
podstawowej oraz ooeny morytorycznoj uzupdniajacoj (zgodnio z krytoriami
zaakceptowanymi przez KM RPO L2Q20). Ocena morytoryczna podstawowa
(prowadzona wg kryteriow horyzontalnych i specyficznych) dokonywana b^dzie na
jodnoj karcio ocony, po pozytywnie zakohczonej ocenie formalnej podstawowej w
oparciu o dokumenty przodstawiono przoz Bonoficjonta, zgodnio z Rogulaminom
konkursu (dla projektow realizowanych w trybie ,.zaprojektuj i wybuduj" w trakcie
ocony morytorycznej podstawowej nie sq wymagane m.in. takie zataczniki, jak
dokumentacja toohniczna, szczogotowo kosztorysy oraz docyzje administracyjno).
Natomiast ocena merytoryczna uzupelniajaca (prowadzona tylko wg kryteriow
spocyficznych dopuszczajqcych) dokonywana b^dzie po pozytywnie zakonczonej
ocenie formalnoj uzupotniajqcoj w oparciu o dostarczonq zgodnio z umowq o
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,,zaprojektuj i wybuduj" mozliwa jest takze ocena panelowa. Nawet jesli IZ RPO na
ocenie merytorycznej podstawowej (horyzontalnej i/iub specyficznej) powoia panel
ekspertow, na etapie oceny merytorycznej uzupeiniajacej nie ma koniecznosci
powoiania paneiu ekspertow, ze wzgle_du na ograniczony zakres oceny (tj.
prowadzenie oceny wylacznie w oparciu o kryteria specyficzne dopuszczajace}.

Dla projektow typu ,,zaprojektuj i wybuduj" procedure zwiazana z organizacja^ oceny,
uzupelnianiem/poprawa^dokumentacji -jesli dotyczy, informowaniem Beneficjenta i
opinii publicznej o wynikach oceny itp., przebiega analogicznie jak procedure
przedstawiona ponizej.

1 .Opis czynnosci - Sekretarz/Przewodniczacy KOP przesyta pismem ekspertowi do
podpisu niezbejJne oswiadczenia i umowy zlecenie.

Kazdy ekspert przed dokonaniem oceny merytorycznej podpisuje Oswiadczenie o
bezstronnosci (Oswiadczenie wysylane jest mailowo do eksperta przed powotaniem
sktadu KOP wraz z lista^ wszystkich zlozonych projektow w ramach konkursu/, w
celu zapoznania sie z projektami i podpisaniem ww. oswiadczenia). Dopiero w

m& Fundusze
V* Europejskie ^
k^H Proaram Reaionalnv

dofinansowanie/decyzjq/ porozumioniom dokumontacJQ.

rozwiqzaniom umowy o dofinancowanie/docyzji/ porozumionia.

decyzji/porozumionia.

W przypadku projektow realizowanych w trybie ,,zaprojektuj i wybuduj"
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momencie uzyskania przez IOK Oswiadczenia (w wersji papierowej lub skan
dokumentu przeslany droga_ elektronicznaj, mozliwe jest wtaczenia eksperta do
danego skladu KOP.
W przypadku zaistnienia okolicznosci mogacych budzic watpliwosc co do
bezstronnosci, ekspert zobowiazany jest, zgodnie z Oswiadczeniem o
bezstronnosci, do niezwlocznego poinformowania (w formie pisemnej} IOK o
koniecznosci wylaczenia z procesu oceny. Wowczas ekspert, podlega wykluczeniu
z oceny wszystkich wnioskow zlozonych w danym konkursie/naborze (w przypadku
konkursow, dla ktorych nabory wnioskow odbywaja.si§ rundami).

Liczba dni kalendarzowych - Ocena merytoryczna dokonywana jest w terminie 60
dni od dnia podpisania listy wnioskow ocenionych formalnie (-(nie dotyczy
projektow zlozonych w formule ZIT). W uzasadnionych przypadkach termin oceny
merytorycznej moze zostac przedluzony (zgodnie z procedure B.2.4 Ocena
formalna projektow w trybie konkursowym, pkt 3,1-3.4).

Dokumenty - Reguiamin prac KOP (zalacznik b1,1.3 do IWIZ RPO-L2020)

Karta oceny horyzontalnej (zafacznik b2.10a do IW IZ RPO-L2020)

Karta oceny specyficznej (zalacznik b2.10b-e do IW IZ RPO-L2020)

Oswiadczenie o bezstronnosci (zalacznik b1.1.3b do IW IZ RPO-L2020),

-2, Dokumenty-brak

3. Opis czynnosci Po otrzymaniu podpisanych przez Eksperta oswiadczeri i umowy
zlecenie Przewodniczacy/Sekretarz KOP informuje Eksperta mailem/telefonicznie o
terminie, w ktorym udost^pnione zostana^ w systemie dokumenty do oceny
merytorycznej (termin wykonania oceny zostanie okreslony w umowie zlecenie).
Nastepnie w wyznaczonym dniu, udost^pnia w systemie dokumenty niezbedne do
oceny kazdemu Ekspertowi.

Wnioskodawca ma obowiazek dostarczyc w terminie i zakresie okreslonym w umowie
dokumenty, ktorych nie posiadal w momencie sktadania wniosku o dofinansowanie, a
wymaganych Regulaminem konkursu. Dostarczone przez Wnioskodawce, dokumenty,
o ktorych mowa wyzej, zostana, zaopiniowane przez pracownikow DFR i ekspertow
dokonuja^cych oceny (formalnej, merytorycznej i srodowiskowej) w celu weryfikacji ich
zgodnosci z wnioskiem o dofinansowanie na podstawie, ktorego zostata podpisana
umowa
o dofinansowanie. W przypadku notorycznego uchylania sie, Wnioskodawcy od
dostarczenia ww. dokumentow lub otrzymania negatywnej opinii nt. zgodnosci
dokumentow z wnioskiem o dofinansowanie, fnstytucja Zarza_dzaja,ca RPO-L2020
moze w trybie natychmiastowym rozwia_zac umow? o dofinansowanie.

LOpis czynnosci - Sekretarz/Przewodniczacy KOP przesyla pismem ekspertowi do
podpisu niezbedne oswiadczenia i umowy zlecenie.

Kazdy ekspert przed dokonaniem oceny merytorycznej podpisuje Oswiadczenie o
bezstronnosci (Oswiadczenie wysylane jest mailowo do eksperta przed powdaniem
skladu KOP wraz z lista_ wszystkich zlozonych projektow w ramach konkursu, w celu
zapoznania si§ z projektami i podpisaniem ww. oswiadczenia). Dopiero w momencie
uzyskania przez IOK Oswiadczenia (w wersji papierowej lub skan dokumentu
przeslany droga, elektronicznaj, mozliwe jest wlaczenia eksperta do danego skladu
KOP.
W przypadku zaistnienia okolicznosci mogacych budzic watpliwosc co do
bezstronnosci, ekspert zobowiazany jest, zgodnie z Oswiadczeniem o
bezstronnosci, do niezwlocznego poinformowania (w formie pisemnej) IOK o
koniecznosci wylaczenia z procesu oceny. Wowczas ekspert, podlega wykluczeniu
z oceny wszystkich wnioskow zlozonych w danym konkursie/rundzie (w przypadku
konkursow, dla ktorych nabory wnioskow odbywaja^si? rundami).

Liczba dni .,.- Ocena merytoryczna dokonywana jest w terminie 60 dni
kalendarzowych od dnia podpisania listy wnioskow ocenionych formalnie (nie
dotyczy projektow zlozonych w formule ZIT), W uzasadnionych przypadkach termin
oceny merytorycznej moze zostac przedluzony (analogicznie do procedury B.2.4
Ocena formalna projektow w trybie konkursowym). pkt 3.1 3.4).
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5. System weryfikuje karty oceny pod katem poprawnosci wypelnienia ich przez
Ekspertow, tzn. czy wypetniono wszystkie wymagane pola, czy prawidtowo
zsumowano punktacje.. System nie zapisze karty, jesli karta b?dzie nieprawidfowo
wypelniona. Natomiast Sekretarz/ Przewodniczacy KOP sprawdza, czy jest
uzasadnienie obnizenia punktacji.

Wynik oceny projektu stanowi srednia arytmetyczna ocen dwoch ekspertow,
oceniajacych dany projekt (w przypadku panelu ekspertow - wynik wspolnej oceny
wszystkich ekspertow).

Ocen? pozytywna^ uzyskuja, proj'ekty, ktore osia^nejy, co najmniej 60% punktow
mozliwych do zdobycia na ocenie merytorycznej (horyzontalnej i specyficznej),

W Regulaminie konkursu moze zostac okreslony inny putap punktow koniecznych
do zdobycia podczas oceny merytorycznej, kwalifikujacy projekty do dalszego
etapu post?powania konkursowego.

Decyzj? o zmianie ww. putapu podejmuje pionowy CzJonek Zarzadu.

Srednia arytmetyczna ocen Ekspertow wyliczana jest przez system.

W przypadku, gdy roznica mi?dzy ocenami kohcowymi dwoch oceniajacych
Ekspertow wynosi, co najmniej 40% maksymalnej do zdobycia liczby punktow
(system wykaze te projekty), do oceny zostaje wyznaczony trzeci ekspert. Ocenia
on wniosek zgodnie z przyjejymi krytenarm oraz zyodnie z zapisarni Regulaminu.
Ocen? takiego projektu stanowi srednia arytmetyczna ocen trzech Ekspertow, ktora
jest wiazaca.

W przypadku, gdy ocena Ekspertow rozni si? w zakresie kryteriow
dopuszczajacych, do oceny wtaczony zostaje trzeci Ekspert, ktorego ocena w
ramach danego kryterium jest wia^za^ca. Natomiast w zakresie kryteriow punktowych
ocen? projektu stanowi srednia arytmetyczna ocen trzech Ekspertow.

Panel ekspertow dokonuje wspolnej oceny projektu -jeden z czlonkow panelu, po

Dokumenty - Regulamin prac KOP (zalacznik b1.1.3 do IWIZ RPO-L2020)

Karta oceny horyzontalnej (zalacznik b240a b2.5.a do IW IZ RPO-L2020)

Karta oceny specyficznej (zatacznik b2.1Qb-odo b2.5 b-f IW IZ RPO-L2020)

Oswiadczenie o bezstronnosci (zaJacznik b1.1.3b do IW IZ RPO-L2020

2. Dokumenty - Lista zawierajqca wykaz czlonkow KOP (aktualizacja)

3, Opis czynnosci - Po otrzymaniu podpisanych przez Eksperta oswiadczeh i umowy
zlecenie Przewodniczqcy/Sekretarz KOP informuje Eksperta mailem/telefonicznie o
terminie, w ktorym udost?pnione zostana^ w systemie dokumenty do oceny
merytorycznej (termin wykonania ocony zoDtanie okreslony w umowio zloconio).
Nast^pnie w wyznaczonym dniu, udost^pnia w systemie dokumenty niezbe_dne do
oceny kazdemu Ekspertowi.

5. System weryfikuje karty oceny pod katem poprawnosci wypetnienia ich przez
Ekspertow, tzn. czy wypetniono wszystkie wymagane pola, czy prawidtowo
zsumowano punktacj?. System nie zapisze karty, jesli karta be_dzie nieprawidlowo
wypelniona. Natomiast Sekretarz/ Przewodnicza^y KOP sprawdza, czy jest
uzasadnienie obnizenia punktacji.

Wynik oceny projektu stanowi srednia arytmetyczna ocen dwoch ekspertow,
oceniajacych dany projekt (w przypadku panelu ekspertow - wynik wspolnej oceny
wszystkich ekspertow).

Ocen? pozytywna^ uzyskuja, projekty, ktore osiajgnejy, co najmniej 60% punktow
mozliwych do zdobycia na ocenie merytorycznej (horyzontalnej i specyficznej).

W Regulaminie konkursu moze zostac okreslony inny putap punktow koniecznych
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wskazaniu w systemie wszystkich czlonkow panelu, wypelnia kart? oceny
merytorycznej.

Projekty ocenione pozytywnie pod wzgl?dem merytorycznym podlegaja. procedurze
wyboru do dofinansowania lub ocenie zgodnosci ze Strategic ZIT (jesli dotyczy).

W przypadku, gdy podczas oceny merytorycznej specyficznej Ekspert stwierdzi, ze
Beneficjent przeszacowat (zawyzyt) wartosc kosztow kwalifikowanych projektu, a
wprowadzenie zmian w przedmiotowym zakresie jest mozliwe, moze dokonac
oceny pozytywnej projektu, ktora uwarunkowana be_dzie koniecznoscia, wyrazenia
zgody przez Beneficjenta (w formie Oswiadczenia) na proponowane
uzupelnienie/korekty oraz dokonaniem stosownych uzupelnien/korekt. (zamieszcza
stosowna_ adnotacj? w karcie oceny projektu). W takim wypadku, projekt b?dzie
podlegal procedurze wyboru do dofinansowania lub przekazywany jest do oceny
zgodnosci ze Strategic ZIT (jesli dotyczy) a nast?pnie be,dzie podlegat procedurze
wyboru do dofinansowania.

W sytuacji, gdy wylacznie jeden z Ekspertow stwierdzi, ze wartosc kosztow jest
przeszacowana do oceny zostaje wyznaczony trzeci ekspert. Ocena dodatkowego
Eksperta w zakrsie wartosci kosztow jest wiazaca. Natomiast w zakresie kryteriow
punktowych ocen? projektu stanowi srednia arytmetyczna ocen trzech Ekspertow.

IZ RPO moze okreslic w Regulaminie konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym
procentowy poziom przeszacowania (zawyzenia) wartosci kosztow
kwalifikowalnych projektu, w przypadku ktorego nie dopuszcza si? mozliwosci
dokonania uzupetnieri/korekt w przedmiotowym zakresie - projekt zostaje oceniony
negatywnie.

Jezeli Beneficjent nie dokona weryfikacji kosztow projektu zgodnie z rekomendacja^
eksperta, w przypadku przyznania projektowi dofinansowania, IZ RPO moze
odstapic od podpisania z Beneficjentem umowy o dofinansowanie projektu/
porozumienia/podj?cia decyzji o przyznaniu dofinansowania.

do zdobycia podczas oceny merytorycznej, kwalifikujacy projekty do dalszego etapu
post?powania konkursowego.

Docyzj? o zmianie ww. pulapu podejmuje pionowy Cztonck Zarzqdu.

Srednia arytmetyczna ocen Ekspertow wyiiczana jest przez system.

W przypadku, gdy roznica mi?dzy ocenami kohcowymi dwoch oceniajacych
Ekspertow wynosi, co najmniej 40% maksymalnej do zdobycia liczby punktow
(system wykaze te projekty), do oceny zostaje wyznaczony trzeci ekspert. Ocenia
on wniosek zgodnie z przyje_tymi kryteriami oraz zgodnie z zapisami Regulaminu.
Ocen§ takiego projektu stanowi srednia arytmetyczna ocen tych dwoch teeeb
Ekspertow, ktore sa_ do siebie bardziej zblizone (zbieznosc ocen rozpatrywana
jest na korzysc wnioskodawcy)., ktora jost wiazaca.

W przypadku, gdy ocena Ekspertow rozni si? w zakresie kryteriow dopuszczajacych,
do oceny wla^czony zostaje trzeci Ekspert, ktorogo ocona w ramach danogo
kryterium jest wiazqca. Ocena trzeciego eksperta i zbiezna z jego ocen£[ ocena
jednego z ekspertow, ktorzy pierwotnie oceniali projekt, stanowi wynik oceny.
Natomiast w zakresie kryteriow punktowych ocen? projektu stanowi srednia
arytmetyczna ocen trzech Ekspertow.

Panel ekspertow dokonuje wspolnej oceny projektu jeden z czlonkow panelu, po
wskazaniu w systemie wszystkich cztonkow panelu, wypeinia kart? oceny
merytorycznej. W przypadku oceny dokonywanej przez panel ekspertow nie
maja^zastosowania zapisy dotycza.ce rozbieznosci w ocenie.

Podczas oceny merytorycznej projekty moga^ bye ocenione pozytywnie lub
negatywnie. Nie ma mozliwosci poprawiania/uzupetniania dokumentacji
aplikacyjnej przez Wnioskodawc? na etapie oceny merytorycznej.

Projekty ocenione pozytywnie pod wzgle_dem merytorycznym
przekazywane do kolejnego etapu oceny, tj. oceny srodowiskowej.
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W przypadku oceny dokonywanej przez panel ekspertow nie rnaja^ zastosowania
zapisy dotyczace rozbieznosci w ocenie.

W przypadku oceny specyficznej uzupetniajacej (dla projektow realizowanych w
trybie ,,zaprojektuj i wybuduj") ekspert moze rowniez dokonac oceny pozytywnej
projektu, ktora uwarunkowana be_dzie koniecznoscia^ wyrazenia zgody przez
Beneficjenta (w formie Oswiadczenia) na proponowane przez IZ RPO
uzupelnienia/korekty oraz dokonaniem stosownych uzupeinien/korekt. Dokonanie
weryfikacji i zmian kosztow przez Beneficjenta, zgodnie z rekomendacja^ Eksperta,
skutkowac be_dzie zatem koniecznoscia^ podpisania aneksu do
umowy/porozumienia/zmiany do decyzji. Natomiast brak zgody Beneficjenta z
rekomendacja. eksperta moze skutkowac rozwiazaniem umowy o
dofinansowanie/decyzji/porozumienia.

6. Opis czynnosci - Pracownik pelniacy funkcje. Sekretarza, po zakohczeniu oceny
wnioskow sporzadza protokot zawierajacy informacje o przebiegu i wynikach oceny
i liste. rankingowa_ wnioskow (zawierajacy wszystkie oceniane projekty, w tym
rowniez informacj? na temat projektow ocenionych pozytywnie , ktore
uwarunkowane b^da^ koniecznoscia^ wyrazenia zgody przez Beneficjenta na
proponowane uzupeinienie/korekty oraz dokonaniem stosownych uzupetnieh/korekt

przekazuje do zatwierdzenia Przewodniczacennj KOP. W przypadku
niewyznaczenia Sekretarza KOP list§ sporzadza Przewodniczacy.

Projekty zamieszczone sa^ na liscie rankingowej w kolejnosci zgodnej z otrzymana,
w trakcie oceny merytorycznej punktacja. (ze wskazaniem, ktore projekty otrzymaty
ocen? pozytywna, uwarunkowana. koniecznoscia. wyrazenia zgody przez
Beneficjenta na proponowane uzupeJnienie/korekty oraz dokonaniem stosownych
uzupelnieh/korekt}.

W przypadku, gdy dokonywana b^dzie ocena projektow pod katem zgodnosci ze
Strategic ZIT - protokot i lista rankingowa projektow (zawierajaca oprocz wynikow

dofinansowania.
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oceny merytorycznej, takze wyniki oceny pod katem zgodnosci ze Strategic ZIT)
tworzona b?dzie dopiero po ww, ocenie, W zwiazku z powyzszym, Sekretarz KOP
sporzadza list? rankingowaj przekazuje do zatwierdzenia Przewodniczacemu KOP.
W przypadku niewyznaczenia Sekretarza KOP, list? sporzadza Przewodniczacy.
Lista ta tworzona i generowana jest automatycznie przez system LSI2020 na
podstawie wynikow oceny merytorycznej zawartych na karcie oceny merytorycznej.

Liczba dni kalendarzowych - w terminie 4 dni od dnia zakohczenia oceny wnioskow
ztozonych w odpowiedzi na konkurs

Dokumenty - Protokot z prac KOP (zalacznik b2.1 1a do IW IZ RPO-L2020)

Lista rankingowa (za^cznik b2.1 1 b do IW IZ RPO-L2020)

Lista wnioskow ocenionych pozytywnie na etapie oceny merytorycznej (dot.
projektow realizowanych w formule ZIT) (zafacznik b2,12a do IW IZ RPO-L2020)

Lista wnioskow ocenionych negatywnie na etapie oceny merytorycznej (dot,
projektow realizowanych w formule ZIT) (zalacznik b2.12b do IW IZ RPO-L2020)
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7.0pis czynnosci - Przygotowuje pisma o negatywnym wyniku oceny
merytorycznej. W pismie podaje laczna^ punktacj§ przyznana, przez Ekspertow oraz
informuje o mozliwosci wniesienia protestu, Karty oceny merytorycznej sa^
udost^pniane Beneficjentom do wgladu w systemie LSI2020 (bez danych
osobowych osob oceniajacych).

Liczba dni kalendarzowych - pismo (za potwierdzeniem odbioru) przygotowywane i
wystane jest w terminie 7 dni od dnia zakonczenia oceny merytorycznej wszystkich
wnioskow ztozonych w odpowiedzi na konkurs/zlozonych na dany etap

Uwagi - Po zaakceptowaniu/ zaparafowaniu przez K - DFR.VI pismo jest
podpisywane przez Dyrektora/ Z-ce_ Dyrektora. Nastepnie P - DFR.VI wysyfa pismo
(za potwierdzeniem odbioru) do Beneficjenta.

Od wynikow oceny merytorycznej przysluguje odwolanie, o ktorym mowa w art. 53
ustawy wdrozeniowej.

8. Przygotowuje informacj$ na strong internetowa_wraz z lista_ rankingow^ lub lista^
projektow ocenionych pozytywnie i negatywnie na etapie oceny merytorycznej,
Liczba dni kalendarzowych - w terminie 2 dni od dnia zakonczenia oceny
merytorycznej wszystkich wnioskow zlozonych w odpowiedzi na konkurs/

Dokumenty - Lista rankingowa (zalacznik b.2.11 c do IWIZ RPO-L2020)
Lista wnioskow ocenionych pozytywnie na etapie oceny merytorycznej (dot.
projektow realizowanych w formule ZIT) (zalacznik b2.12a do IW IZ RPO-L2020)

Lista wnioskow ocenionych negatywnie na etapie oceny merytorycznej (dot.
projektow realizowanych w formule ZIT) (zalacznik b2.12b do IW IZ RPO-L2020.

W przypadku niowyznacgonia Sekretarza KOP, listg sporzadza Przewodniczacy.
Lista ta tworzona i genorowana jest automatycznie przoz system LSI202Q na
podstawio wynikow ocony merytorycznej zawartych na karcio ocony morytorycznoj.

Liczba dni kalondarzowych - w terminie 4 dni od dnia zakonczenia oceny wnioskow
zlozonych w odpowiedzi na konkurs

Dokumonty Protokol z prao KOP (zatacznik b2.11a do IW IZ RPO L2020)

Lista rankingowa (zalqpznik b2.11 b do IW IZ RPQ L202Q)

Lista wnioskow ocenionych pozytywnio na otapie oceny merytorycznej (dot.
projektow realizowanych w formulo ZIT) (zatacznik b2.12a do IW IZ RPO L2020)

Lista wnioskow ocenionych nogatywnio na etapie oceny morytorycznej (dot.
projektow realizowanych w formule ZIT) (zaiacznik b2.12b do IW IZ RPQ L2Q20)

T-. B.Opis czynnosci - Przygotowuje pisma o negatywnym wyniku oceny
merytorycznej, o ktorym mowa w art. 53 ust. 2 pkt 1.

W pismie podaje wynik oceny projektu, iaczna^ punktacj$ przyznana. przez
Ekspertow oraz informuje o mozliwosci wniesienia protestu. Karty oceny
merytorycznej wysyiane sa_ elektronicznie na adres e-mail wskazany we
wniosku (do czasu kiedy bedzie mozliwosc ich udostejjnienia
Wnioskodawcom sq udoctepniane Boneficjontom do wgladu w systemie LSI2020
(bez danych osobowych osob oceniajacych). Uzasadnienie oceny znajduje si§ w
udostepnianej Wnioskodawcy karcie/kartach oceny merytorycznej.

Liczba dni... - pismo (za potwierdzeniem odbioru) przygotowywane i wystane jest w
terminie 7 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia oceny merytorycznej
wszystkich wnioskow ztozonych w odpowiedzi na konkurs/ztozonych na dany etap

Uwagi - Po zaakceptowaniu/ zaparafowaniu przez K - DFR.VI pismo jest
podpisywane przez Dyrektora/ Z-c$ Dyrektora. Nastepnie P - DFR.VI wysyta pismo
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8.1 Przekazuje DIZ.IV informacje, wraz z lista_ rankingowa^ lub lista, projektow
ocenionych pozytywnie i negatywnie na etapie oceny merytorycznej (w przypadku
projektow realizowanych w fomnule ZIT).

Liczba dni kalendarzowych w terminie 2 dni od podpisania przez Dyrektora/ Z-ce_
Dyrektora protokotu i listy wnioskow pozytywnie i negatywnie ocenionych.

Dokumenty Lista rankingowa zafacznik b.2.11c do IWIZ RPO-L2020)
Lista wnioskow ocenionych pozytywnie na etapie oceny merytorycznej (dot.
projektow realizowanych w formule ZIT) (zalacznik b2.12a do IW IZ RPO-L2020)

Lista wnioskow ocenionych negatywnie na etapie oceny merytorycznej (dot.
projektow realizowanych w formule ZIT) (zatacznik b2.12b do IW IZ RPO-L2020

8.2 Zamieszcza informacje, wraz z lista, rankingowa^ projektow lub listami wnioskow
ocenionych pozytywnie i negatywnie na etapie oceny merytorycznej (w przypadku
projektow realizowanych w formule ZIT}.

Liczba dni kalendarzowych niezwtocznie, jednak nie diuzej niz 2 dni po otrzymaniu
od pracownika DFR listy rankingowej

Dokumenty - Lista rankingowa (zalacznik b211c do IW IZ RPO-L2020)
Lista wnioskow ocenionych pozytywnie na etapie oceny merytorycznej (dot.
projektow realizowanych w formule ZIT} (zalacznik b2.12a do IW IZ RPO-L2020)

Lista wnioskow ocenionych negatywnie na etapie oceny merytorycznej (dot.

(za potwierdzeniem odbioru) do Beneficjenta. Wnioskodawcy

Od wynikow oceny merytorycznej przysluguje odwolanie, o ktorym mowa w art. 53 i
54 ustawy wdrozeniowej.

&. 7, Przygotowuje informacj? na strong internetowa^ wraz z listq. projektow
zakwalifikowanych do kolejnego etapu tj, lista_ projektow ocenionych
pozytywnie na etapie oceny merytorycznej rankingowa^ lub iista^ projoktow
ocenionych pozytywnie i negatywnie na otapio ocony merytorycznej.
Liczba dni kalendarzowych - w terminie 2 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia
oceny merytorycznej wszystkich wnioskow zlozonych w odpowiedzi na konkurs/
ztozonych na dany etap.

Dokumenty - Lista rankingowa (zalacznik b.2.11c do IW IZ RPO L202Q)
Lista wnioskow ocenionych pozytywnie na etapie oceny merytorycznej (dot.
projektow realizowanych w formule ZIT) (zatacznik b2.12a do IW IZ RPO L2020)

Lista projektow ocenionych pozytywnie podczas oceny merytorycznej
(zaia_cznik b.2.6a do IW IZ RPO-L2020) Lista projektow ocenionych negatywnie
podczas oceny merytorycznej (zatacznik b.2.6b do IW IZ RPO-L2020).

§4 7.1 Przekazuje DIZ.VIII i DIZ.IX informacje o zakohczeniu oceny
merytorycznej wraz z listq. projektow zakwalifikowanych do kolejnego etapu
rankingowc^ lub lisfo projektow ocenionych pozytywnie i negatywnie na otapio ocony
merytorycznej (w przypadku projoktow roalizowanych w formule ZIT).

Liczba dni kalendarzowych w terminie 2 4 dni kalendarzowych od podpisania przez
Dyrektora/ Z eg Dyrektora protokotu i listy wnioskow pozytywnie i negatywnie
oconionych. zakonczenia oceny merytorycznej projektow

Dokumenty- Lista rankingowa zalacznik b.2.11c do IW IZ RPO L2020)
Lista wnioskow oconionych pozytywnie na otapie ocony morytorycznej (dot.
projoktow roalizowanych w formule ZIT) (zatqcznik b2.12a do IW IZ RPO L2020),
Lista wnioskow oconionyoh negatywnie na otapie oceny morytorycznej (dot.
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9. Liczba dni kalendarzowych - niezwiocznie, jednak nie dluzej niz 2 dni od wyrycia
bt?du formalnego

9.1 Liczba dni kalendarzowych - w terminie 7 dni od zaistnienia ww. sytuacji

Uwagi -

9.2 Opis czynnosci- W przypadku negatywnej ponownej oceny formalnej,
aktualizuje list? projektow ocenionych pozytywnie i negatywnie na etapie pierwotnej
oceny formalnej oraz przygotowuje stosown^ informacj? na stron? internetowa,.
Lista ta tworzona i generowana jest automatycznie przez system LSI2020 na
podstawie wynikow oceny formalnej zawartych na karcie oceny formalnej.

Lic7ba rtni kalfinriarrowvnh - w terminie 9 rlni nd rlnia snnryarbenia nrntnkotu 7- - j -- - •- -- - — — — • — -| L rm — ~~

prac KOP

9.3 Przekazuje pracownikowi DIZ.IV informacj? o aktualizacji listy wnioskow
ocenionych pozytywnie i negatywnie na etapie oceny formalnej - do zamieszczenia
na stronie intemetowej.

Liczba dni kalendarzowych w terminie 2 dni od podpisania przez Dyrektora/ Z-c?
Dyrektora listy wnioskow pozytywnie i negatywnie ocenionych na etapie ponownej
oceny formalnej

Lista wnioskow zakwalifikowanych do kolejnego etapu

&2 7.2 Zamieszcza informal o zakoriczeniu oceny merytorycznej wraz z lista^
projektow zakwalifikowanych do kolejnego etapu tj, do oceny srodowiskowej.

formule ZIT).

Liczba dni ... - niezwfocznie, jednak nie dtuzej niz 2 dni kalendarzowe po
otrzymaniu od pracownika DFR listy rankingowej projektow ocenionych
pozytywnie podczas oceny merytorycznej

Dokumenty - Lista wnioskow zakwalifikowanych do kolejnego etapu oceny

i icfa nnkinnnwT f^hrTiik h°1 1r rin IW 7 RPD I °n°ni

9. 8. Liczba dni.. - niezwiocznie, jednak nie dtuzej niz 2 dni kalendarzowych od
wyrycia bie_du formalnego

94 8.1 Liczba dni ..- w terminie 7 dni kalendarzowych od zaistnienia ww. sytuacji

9r3 8.3 Opis czynnosci - Przekazuje pracownikowi DIZ.VIII i DIZ.IX informacj? o
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9.4 Opis czynnosci - Zamieszcza informacje o aktualizacji listy wnioskow
ocenionych pozytywnie i negatywnie na etapie oceny formalnej na stronie
internetowej.

Liczba dni kalendarzowych - niezwlocznie, jednak nie dluzej niz 2 dni po otrzymaniu
od pracownika DFR listy wnioskow pozytywnie i negatywnie ocenionych.

9.5 Opis czynnosci - Przygotowuje pismo (za potwierdzeniem odbioru) o wyniku
ponownej oceny formalnej.

W przypadku negatywnej oceny formalnej przygotowuje do Beneficjenta pismo o
odrzuceniu wniosku wraz z podaniem przyczyny i uzasadnienia, w odniesieniu do
kazdego negatywnie zaopiniowanego kryterium, podjetej decyzji oraz informacji o
mozliwosci wniesienia protestu.

Wniosek oceniony negatywnie uzyskuje status ,,negatywny"

W przypadku pozytywnej oceny formalnej pismo nie jest wysylane.

Liczba dni kalendarzowych - w terminie 7 dni od dnia zakoiiczenia ponownej oceny
formalnej wniosku

W uzasadnionych przypadkach termin dokonania ponownej oceny formalnej, moze
zostac wydluzony (zgodnie z procedure B.2.4)

Uwagi - Po zaakceptowaniu/ zaparafowaniu przez K - DFR.VI pismo jest
podpisywane przez Dyrektora/ Z-c? Dyrektora. Nastepnie P - DFR.VI wysyla pismo
(za potwierdzeniem odbioru) do Beneficjenta. Od wynikow oceny formalnej
przysiuguje odwolanie, o ktorym mowa w art. 53 i 54 ustawy wdrozeniowej.

Odwofanie nie przysfuguje w przypadku pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia z
powodu niepoprawienia przez Beneficjenta brakow formalnych tub omylek
wskazanych w pismie IZ RPO.

9.6 Liczba dni kalendarzowych - w terminie 7 dni od dnia zakohczenia ponownej

aktualizacji listy wnioskow ocenionych pozytywnie i nogatywnie na etapie oceny
formalnej - do zamieszczenia na stronie internetowej.

Liczba dni kalondarzowych w terminie 2 dni kalendarzowych od podpisania przez
Dyrektora/ Z-c$ Dyrektora listy wnioskow pozytywnie i negatywnie ocenionych na
etapie ponownej oceny formalnej

94 8.4 Opis czynnosci - Zamieszcza informacj? o aktualizacji listy wnioskow
ocenionych pozytywnie i nogatywnie na etapie oceny formalnej na stronie
internetowej. Liczba dni kalondarzowych - niezwtocznie, jednak nie diuzej niz 2
kalendarzowych dni po otrzymaniu od pracownika DFR listy wnioskow ocenionych
pozytywnie. i nogatywnie oconiony&k

&§ 8.5 Opis czynnosci - Przygotowuje pismo (za potwierdzeniem odbioru} o wyniku
ponownej oceny formalnej. W przypadku negatywnej oceny formalnej przygotowuje
do Bonoficjonta Wnioskodawcy pismo o odrzuceniu wniosku {wniosek ma status
,,negatywny"). Sposob przygotowania pisma o negatywnym wyniku powtornej
oceny formalnej jest analogiczny jak dla pierwotnej oceny formalnej. W
przypadku pozytywnej oceny formalnej projekt zostaje przekazany do oceny
merytorycznej.

wraz i podaniom preyczyny i uzacadnionia, w odniesioniu do kazdego nogatywnie
zaopiniowanego kryterium, podjejoj decyzji oraz informacji o mozliwosci wniesienia
protostu. Wniosok oceniony nogatywnie uzyskujo status ,,negatywny"

W przypadku pozytywnej oceny formalnej pismo nie jest wysylane.

P-DFR.VI przesyla poprawny formalnie wniosek do systemu SL 2014.

Liczba dni ... - w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia zakoriczenia ponownej
oceny formalnej wniosku W uzasadnionych przypadkach termin dokonania
ponownej oceny formalnej, moze zostac wydluzony (zgodnie z procedure B.2,4)

Uwagi - Po zaakceptowaniu/ zaparafowaniu przez K - DFR.VI pismo jest

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Lubuskie Unia Europejska
Europcjskie Fundusze

Strufcturalne i Inwestycyjne



oceny formalnej wniosku podpisywane przez Dyrektora/ Z-ce. Dyrektora. Naste_pnie P - DFR.VI wysyla pismo
(za potwierdzeniem odbioru) do Bonoficjonta Wnioskodawcy. Od wynikow oceny
formalnej przysiuguje odwotenie, o ktorym mowa w art. 53 i 54 ustawy
wdrozeniowej.

Odwoianie nie przysiuguje w przypadku pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia z
powodu niepoprawienia przez Beneficjenta Wnioskodawc? brakow formalnych lub
omylek wskazanych w pismie IZ RPO.

£ 8.6 Liczba dni kalendarzowych - w terminie 1 dni kalendarzowych od dnia
zakohczenia ponownej oceny formalnej wniosku

B.2,6. Ocena/Weryfikacja projektow pod katem zgodnosci ze Strategic ZIT - etap
oceny, ktory dotyczy wylacznie projektow realizowanych w formule ZIT

B.2.6. Ocena/Weryfikacja projektow pod katem zgodnosci ze Strategic ZIT etap
oceny, ktory dotyczy wylacznie projektow realizowanych w formulo ZIT

Usunie_cie catej procedury.

DFRVI

B.2.7. Wybor projektow do realizacji w trybie konkursowym B.2.7. Wybor projektow do realizacji w trybie konkursowym

Usunie_cie calej procedury

DFRVI

B.3. KONTRAKTACJA SRODKOW - CZ^SCI WSPOLNE

B 3.2 Zawieranie umow o dofinansowanie/decyzji/porozumieh

B.3. KONTRAKTACJA SRODKOW - CZ^SCI WSPOLNE

B 3.2. Zawioranio umow o dofinansowanio/docyzji/porozumieh Ocena projektow
pod katem zgodnosci ze Strategia_ ZIT - etap oceny, ktory dotyczy wytacznie
projektow realizowanych w formule ZIT

W ramach systemu realizacji RPO-L2020 funkcjonuja_ dwa Zwia_zki ZIT miast
wojewodzkich - odpowiednio ZIT Gorzow Wlkp. oraz ZIT Zielona Gora.
Niniejsza procedure dotyczy obu Zwiazkow ZIT. Szczegolowe informacje
dotycza^ce procedur obowia_zuja^cych w ramach wymienionych Zwiazkow
wskazane sa, w odr$bnych dokumentach.

Niniejsza procedura ma zastosowanie wylacznie w przypadku konkursow

DFRIIMVI
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prowadzonych w ramach Osi Priorytetowych i Dziatan dedykowanych
Zwlazkom ZIT {na podstawie danych zamieszczonych w SzOOP). Ocena
zgodnosci projektow realizowanych w formule ZIT prowadzona jest przez
komorki organizacyjne IP ZIT, w oparciu o tworzone przez poszczegolne
zwiazki i zatwierdzane przez Komitet Monitorujacy RPO-L2020 kryteria
strategiczne ZIT.

LWykonawca czynnosci - P-DFR/K-DFR

Opis czynnosci - Pracownik po zakohczeniu oceny srodowiskowej przekazuje
(na podstawie protokotu przekazania wnioskow do oceny zgodnosci ze
Strategic ZIT - 2 egz.) do IP ZIT (formularze wnioskow o dofinansowanie wraz
z wymaganymi zala_cznikami) dokumenty przedstawione przez Wnioskodawc§,
w celu dokonania oceny pod katem zgodnosci projektu ze Strategia ZIT (na
podstawie kryteriow strategicznych zatwierdzonych przez KM RPO). Ocenie tej
podlegaja, projekty, ktore zostaty pozytywnie ocenione na etapie oceny
srodowiskowej. Protokoi podpisywany jest przez Przewodnicza_cego KOP i
akceptowany przez Kierownika DFR.

Liczba dni • w terminie 5 dni kalendarzowych od podpisania przez Dyrektora
listy rankingowej wnioskow po ocenie merytorycznej i ocenie srodowiskowej
Dokumenty - Protokot przekazania wnioskow do oceny zgodnosci ze Strategia,
ZIT(zaiacznikb1,1.4)
Uwagi - Rozdzial 11 (art.30.1 - 30.9) Ustawy wdrozeniowe], Strategia ZIT

2. Wykonawca czynnosci • P - IP ZIT

Opis czynnosci • Pracownik IP ZIT odbieraja_c dokumentacje potwierdza jej
kompletnosc i podpisuje protoko! przekazania wnioskow do oceny zgodnosci
ze Strategi^ZIT (1 egzemplarz przesyta zwrotnie do DFR).
Jesli weryfikacja przebiegta negatywnie i stwierdzono brak egzemplarza/y
wnioskow, Pracownik IP ZIT kontaktuje si? z Pracownikiem DFR w celu
ustalenia przyczyny niezgodnosci egzemplarza/y wnioskow. Wnioski, ktore nie
zostary przekazane, zostaja, niezwlocznie dostarczone do IP ZIT. Wowczas
pracownik IP ZIT podpisuje protokory przekazania z adnotacja, o zaistniafej
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sytuacji i przekazuje jeden egzemplarz do DFR.

Liczba dni - w terminach wynikajacych z procedur obowia,zuja^cych w ramach
danego Zwiazku ZIT

Dokumenty - Protokot przekazania prawidiowy - podpisany przez
pracownikow IP ZIT {1 egz. odeslany do DFR)
Protokoi przekazania nieprawidtowy - adnotacja na protokole dotyczaca
niezgodnosci

3. Wykonawca czynnosci • P - IP ZIT

Opis czynnosci - Dokonuje oceny projektow na podstawie kryteriow
strategicznych ZIT w trybie i na zasadach opisanych w odrebnych
dokumentach. Pracownik IP ZIT, przed dokonaniem oceny podpisuje
Deklaracje poufnosci, Oswiadczenie o bezstronnosci (rodzaj oswiadczenia w
zaleznosci, czy ocena dotyczy projektow wtasnych czy pozostarych
projektow), oraz Oswiadczenie o braku przestanek do wyta^czenia, o ktorych
mowa w przepisach art, 24 § 1 i 2 KPA.
Po zakohczeniu oceny zwraca do DFR (na podstawie protokolu odbioru
wnioskow - 2 egz.) dokumentacje aplikacyjna, poszczegolnych projektow wraz
z kopiami kart oceny pod katem zgodnosci ze Strategic ZIT i kopiami
podpisanych Oswiadczeh i Deklaracji oraz przekazuje informacj? o wynikach
oceny zgodnosci projektow ze Strategia. ZIT w formie listy wszystkich
ocenionych wnioskow wraz z oznaczeniem wybranych do dofinansowania
oraztych ktore spetniafo minimum punktowe.
Wniosek niezgodny ze Strategia.ZIT zostaje odrzucony.

Ocen^ pozytywna^ pod katem zgodnosci ze strategia, ZIT uzyskuja^ projekty, ktore
speinity kryteria dopuszczaja^ce i osiqgnejy liczb§ punktow/pulap procentowy
okreslony w Regulaminie konkursuT
Na etapie oceny zgodnosci ze strategic ZIT Wnioskodawca nie ma mozliwosci
poprawy projektu,

Liczba dni - w terminach wynikajacych z procedur obowiazujacych w ramach
danego Zwiazku ZIT. Ocena pod katem zgodnosci ze Strategia, ZIT nie moze
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bye dtuzsza niz 7 dni od otrzymania przez IP ZIT dokumentow do oceny za
posrednictwem poczty elektronicznej (dotyczy ZIT Gorzow Wlkp.) lub
osobiscie (dotyczy ZIT Zielona Gora)..

Dokumenty - Lista wszystkich wnioskow ocenionych pod katem zgodnosci ze
Strategia^ZIT wraz z zaznaczeniem tych rekomendowanych do dofinansowania
- kopie kart oceny pod xa_tem zgodnosci ze Strategic ZIT oraz Oswiadczeh i
Deklaracji

- protokol odbioru wnioskow przygotowany przez pracownikow IP ZIT
(zatacznik b1.1.4a do IWIZ RPO-L2020)

4. Wykonawca czynnosci - P-DFR/K-DFR/Dyrektor/Z-ca Dyrektora DFR

Pracownik na podstawie informacji o wynikach oceny zgodnosci projektow ze
Strategic ZIT, petniqcy funkcj? Sekretarza KOP, przygotowuje Protokoi
zawieraja_cy informacj§ o przebiegu i wynikach oceny wszystkich wnioskow na
poszczegolnych etapach konkursu. Zatacznikiem do protokotu jest lista
rankingowa wnioskow po ocenie ZIT (zawierajaca takze wyniki oceny
merytorycznej oraz oceny srodowiskowej). Protokoi zatwierdza
Przewodnicz^cy KOP, a nast^pnie Kierownik DFR, Dyrektor/Z-ca Dyrektora
DFR.

Po akceptacji listy rankingowej, pracownik przesyla poczty elektroniczna^ do
DIZ.VIII i DIZ.IX liste projektow, ktore zakwalifikowary si? do kolejnego etapu,
tj. wyboru do dofinansowania, celem zamieszczenia na stronie internetowej.

P-DFR skanuje karty oceny zgodnosci ze Strategia^ZIT do systemu LSI2020.

Liczba dni
- w terminie 7 dni od dnia zakohczenia oceny ZIT wszystkich wnioskow tworzony i
akceptowany jest Protokoi po ocenie i lista rankingowa wnioskow po ocenie
zgodnosci ze strategia^ZIT (zawierajaca takze wyniki oceny merytorycznej oraz
oceny srodowiskowej).
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-terminie 3 dni od podpisania przez Dyrektora listy rankingowej wnioskow po
ocenie zgodnosci ze strategic ZIT, przekazywana jest do DIZ informacja na
strong internetowg.

Dokumenty

• Protokol po1 ocenie projektow (zatacznik b1.1.5)

• Lista rankingowa wnioskow po ocenie zgodnosci ze Strategic ZIT (zatajcznik
b1.1.5a)

• Lista wnioskow zakwalifikowanych do kolejnego etapu (zafa_cznik b1.1.5b).

5. Wykonawca czynnosci - P - DFR/K-DFR/Dyrektor/Z-ca Dyrektora DFR

Opis czynnosci - Pracownik przygotowuje i wysyla pismo do Wnioskodawcy
o negatywnym wyniku oceny zgodnosci projektu ze Strategic ZIT, wskazujac
la.czna^ punktacje przyznana^ przez pracownikow IP ZIT. Jednoczesnie
Wnioskodawca zostaje poinformowany o mozliwosci skorzystania z trybu
odwotawczego, o ktorym mowa w art, 53 i 54 Ustawy wdrozeniowej. Pismo
akceptowane jest przez Kierownika i Dyrektora/Z-ca? Dyrektora DFR, Ponadto,
pracownik DFR poczta. elektronicznajna adres wskazany w formularzu wniosku
o dofinansowanie) przesyla Wnioskodawcy karty oceny pracownikow IP ZIT (bez
danych osobowych osob oceniajacych). W przypadku pozytywnego wyniku
oceny zgodnosci projektu ze Strategic ZIT pismo nie jest wysytane. W takim
przypadku ma miejsce procedure dotycza.ca rozstrzygnie_cia konkursu,

Liczba dni

• w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania od IP ZIT wynikow
oceny projektow przygotowywane jest pismo do Wnioskodawcy o
negatywnym wyniku oceny zgodnosci ze strategia^ZIT

• Pisma 53 akceptowane przez Kierownika/Dyrektora/Z-ce_ Dyrektora DFR i
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B.3. KONTRAKTACJA SRODKOW - CZ^SCI WSP6LNE

B3.3.brakzapis6w

wysylane w terminie 4 dni od otrzymania pisma od pracownika DFR

Dokumenty - Pismo informujace o negatywnym wyniku oceny zgodnosci ze
Strategist Z!T

Negatywny wynik oceny dotyczy sytuacji, o ktorej mowa w art. 53 ust. 2
ustawywdrozeniowej.

B.3. KONTRAKTACJA SRODKOW - CZ^SCI WSPOLNE ~ ~"

B 3,2 Zawieranio umow o dofinansowanio/decyzji/porozumioh

B3.3. Rozstrzygni^cie konkursu

Ostatnim etapem procedury wyboru projektow do dofinansowania w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020 jest rozstrzygni?cie
konkursu/danej rundy konkursowej przez Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego,

Rozstrzygni^cie konkursu lub danej rundy konkursowej jest rownoznaczne z
uznaniem wynikow dokonanej oceny projektow oraz podj$ciem decyzji w
zakresie wyboru do dofinansowania.
Rozstrzygni§cie konkursu lub danej rundy konkursowej nastepuje przez
zatwierdzenie przez ZWL listv proiektow. o ktorei mowa w art. 44 ust. 4 ustawv
wdrozeniowej. tj. listv opracowanei przez KOP. zawieraiacei wszystkie
ocenione proiektv ze wskazaniem proiektow o ktorvch mowa w art. 39 ust. 2
ustawv wdrozeniowei tj.

1) projektow ktore uzyskaty wymagana. liczbf punktow albo

2) uzyskaty kolejno najwi^ksza^ liczb? punktow, w przypadku gdy kwota
przeznaczona na dofinansowanie projektow w konkursie nie
wystarcza na obj^cie dofinansowaniem wszystkich projektow, o
ktorychmowawpktl.

DFR III i VI
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Rozstrzygni^cie konkursu nast^puje maksymalnie w terminie 21 dni
kalendarzowych od daty podpisania przez Dyrektora protokotu i listy
rankingowej po ocenie merytorycznej i/lub ocenie srodowiskowej lub listy
rankingowej po ocenie zgodnosci ze strategia.ZIT Oesli dotyczy).

Jezeli o dofinansowaniu decyduje liczba uzyskanych przez poszczegolne
projekty punktow, lista powinna bye uszeregowana od projektow, More
uzyskary najwi^ksza, liczb? punktow do projektow najnizej ocenionych. Na
liscie uwzglednia sie_ wszystkie projekty, ktore podlegaty ocenie.

W uzasadnionych przypadkach, przed podj^ciem decyzji o dofinansowaniu
przez Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego, IZ RPO maze zazadac od
Wnioskodawcy przedtozenia dokumentow potwierdzajacych posiadanie
srodkow na pokrycie wktadu wlasnego {np. wyciqg z rachunku bankowego
Wnioskodawcy} w celu sprawdzenia prynnosci finansowej i zdolnosci
Wnioskodawcy do zrealizowania projektu. Ponadto, IZ RPO weryfikuje rowniez
na tym etapie czy Wnioskodawca/Partner figuruje w Rejestrze Podmiotow
Wykluczonych prowadzonym przez MF,

Przez zakohczenie oceny projektu nalezy rozumiec sytuacje, gdy:

a) projekt zostai pozytywnie oceniony oraz zostat wybrany do
dofmansowania,

b) projekt zostat negatywnie oceniony w rozumieniu art. 53 ust. 2 ustawy
wdrozeniowej, tj.

1. projekt nie uzyskai wymaganej liczby punktow lub nie spelnil kryteriow wyboru
projektow, na skutek czego nie moze bye wybrany do dofinansowania albo
skierowany do kolejnego etapu oceny;
2. projekt uzyskai wymagana, liczbe_ punktow lub spelnil kryteria wyboru projektow,
jednak kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow w konkursie nie
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wystarcza na wybranie go do dofinansowania.

Na iiscie projektow wybranych do dofinansowania znajduja, si? jedynie
projekty, ktore uzyskaty pozytywny wynik podczas oceny merytorycznej,
oceny srodowiskowej lub projekty pozytywnie ocenione na etapie zgodnosci
ze strategic ZIT jesli dotyczy) oraz mieszcza, sie. w alokacji przeznaczonej na
danykonkurs.

IZ RPO moze zwi?kszyc kwote przeznaczona_ na dofinansowanie pozostatych
projektow wkonkursie.
W przypadku pojawienia si? dodatkowych srodkow, Zarzajd Wojewodztwa
Lubuskiego moze przyznac dofinansowanie kolejnym projektom znajdujqcym
si? na Iiscie opracowanej przez KOP, przy czym ze wzgl?du na zasad?
rownego traktowania Wnioskodawcow wybor projektow musi objac projekty,
ktore uzyskaty taka. sama^ liczb? punktow w ramach konkursu, Przestanka^
dokonania wyboru projektu do dofinansowania moze bye:

1) dost?pnosc alokacji przeznaczonej na konkurs spowodowana w
szczegolnosci:
a) odmowa^ podpisania umowy o dofinansowanie przez Wnioskodawce,
ktorego projekt zostat wybrany do dofinansowania w ramach danego
konkursu;
b) odmowa^ IZ RPO podpisania umowy o dofinansowanie projektu wybranego
do dofinansowania w ramach danego konkursu;
c) powstaniem oszcz?dnosci przy realizacji projektow wybranych do
dofinansowania w ramach danego konkursu;
d) rozwiazaniem umowy o dofinansowanie dla projektu wybranego do
dofinansowania w ramach danego konkursu.
2) zwi?kszenie alokacji na konkurs, co moze w szczegolnosci poprzedzac:
a) wczesniejsza realokacja srodkow w ramach dziatari Eub poddziafari w
programie operacyjnym;
b) powstanie oszcz?dnosci w ramach tego samego dziaiania lub poddziatania
przy realizacji projektow innych niz wskazanych na Iiscie projektow
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wybranych do dofinansowania;
c) rozwia_zanie umowy o dofinansowanie w ramach tego samego dziatania lub
poddziatania dla projektu innego niz wskazany na liscie projektow wybranych
do dofinansowania.
Jezeli wartosc dofinansowania projektow, ktore pozytywnie przeszty
wszystkie etapy oceny jest mniejsza, niz srodki przeznaczone na dany
konkurs, pozostate srodki moga. zostac doia^czone do alokacji na kolejny
konkurs w ramach danego Dziatania/Poddziatania.

W sytuacji, kiedy ocena projektow wykaze, ze ztozone projekty nie spetniaja.
celow realizacji Programu w wystarczaja_cym stopniu - maksymalna punktacja
po ocenie merytorycznej/po ocenie zgodnosci ze strategia, ZIT (jesli dotyczy)
najlepszego ocenionego projektu nie przekroczy liczby punktow/putapu
procentowego okreslonego w Regulaminie konkursu , ZWL ma prawo nie
przyznac dofinansowania zadnemu ze zgtoszonych projektow.
Wybor projektow do dofinansowania jest konsekwencja. stosowania kryteriow
oceny zatwierdzonych przez KM RPO i jest dokonywany zgodnie z lista,
rankingowa.cpracowana_przez KOP.

1. Wykonawca czynnosci - P-DFR/K-DFR/Dyrektor

Opis czynnosci • Pracownik przygotowuje projekt uchwaiy w sprawie
zatwierdzenia listy rankingowej wszystkich projektow ocenionych przez KOP
ze wskazaniem projektow o ktorych mowa w art. 39 ust. 2 ustawy
wdrozsniowe' t'. ktore snetnily| kn/teria w^boru nro'ektow a!bo snetniN
kryteria wyboru projektow i:
• uzyskaty wymagana,liczb? punktow albo
• uzyskaly kolejno na]wi?ksza_ liczby punktow, w przypadku gdy kwota
przeznaczona na dofinansowanie projektow w konkursie nie wystarcza na
obje.de dofinansowaniem wszystkich projektow, o ktorych mowa wyzej.

Projekt uchwaty akceptowany jest przez Kierownika i Dyrektora DFR.
Liczba dni
• w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia podpisania protokotu z prac KOP
pracownik przygotowuje projekt uchwaiy _^_
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- Projekt uchwaty akceptowany jest przez Kierownika i Dyrektora DFR w
terminie 4 dni kalendarzowych od dnia otrzymania od pracownika projektu
uchwaty
Dokumenty - Projekt uchwaty wraz z zata^cznikami

2. Wykonawca czynnosci - P-DFR/K-DFR/Dyrektor
Opis czynnosci - Po rozstrzygnie_ciu przez ZWL konkursu, pracownik
przygotowuje do zamieszczenia na stronie internetowej i portalu list?
wnioskow wybranych do dofinansowania w ramach danego konkursu/rundy
konkursowej. Lista ta be_dzie sie_ roznita od listy rankingowej zatwierdzonej
przez ZWL.
W przypadku, gdy wybranie do dofinansowania warunkowane jest wyta_cznie
spelnieniem kryteriow, lista ta obejmie wytacznie projekty wybrane do
dofinansowania,
Natomiast w przypadku, gdy o wyborze do dofinansowania decyduje liczba
uzyskanych punktow, na liscie tej uwzgle_dnione be_da. wszystkie projekty,
ktore spelnity kryteria i uzyskaty wymagana_ liczb? punktow (z wyroznieniem
projektow wybranych do dofinansowania}, natomiast nie obejmie tych
projektow, ktore braty udzial w konkursie lub rundzie konkursu ale nie
uzyskaty wymaganej liczby punktow lub nie speJnity kryteriow wyboru
projektow,
Lista powinna zawierac minimum: tytut projektu, nazwe. wnioskodawcy, kwot?
dofinansowania, i kwote_ caikowitaj wynik oceny.
Lista ta jest akceptowana przez Kierownika i Dyrektora DFR. Po akceptacji
listy, pracownik przesyla poczta. elektroniczna. do DIZ lists projektow
wybranych do dofinansowania, celem zamieszczenia na stronie internetowej i
portalu.

Liczba dni
- w terminie 4 dni kalendarzowych od dnia rozstrzygni^cia konkursu
akceptowana jest lista projektow wybranych do dofinansowania.
• w terminie 3 dni od podpisania przez Dyrektora listy projektow wybranych do
dofinansowania, przekazywana jest do DIZ informacja na strong internetowa,

Dokumenty
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- Lista wnioskow wybranych do dofinansowania

Uwagi • Lista wnioskow wybranych do dofinansowania powinna bye
zamieszczona na stronie internetowej i na portalu nie pozniej niz 7 dni
kalendarzowych od dnia rozstrzygni§cia konkursu.

3. Wykonawca czynnosci - P-DFR/K-DFR/Dyrektor DFR
Opis czynnosci - Pracownik przygotowuje do zamieszczenia na stronie
internetowej list$ cztonkow KOP biorqcych udzial w poszczegolnych etapach
konkursu/rundy konkursowej. Informacja o skladzie KOP, zawiera wyroznienie
funkcji czlonka KOP jako pracownika IOK albo eksperta oraz wskazuje
przewodnicza^cego i sekretarza KOP. Lista ta akceptowana jest przez
Kierownika i Dyrektora DFR.
Publikacja powyzszej informacji na stronie internetowej IZ RPO nastepuje
rownolegle z publikacja, listy projektow wybranych do dofinansowania.

Dokumenty - Lista cztonkow KOP

Liczba dni
- w terminie 4 dni kalendarzowych od dnia rozstrzygni^cia konkursu
akceptowana jest lista projektow wybranych do dofinansowania.
- w terminie 3 dni od podpisania przez Dyrektora listy projektow wybranych do
dofinansowania, przekazywana jest do DIZ informacja na strong internetowa.

4. Wykonawca czynnosci - P-DFR/K-DFR/Dyrektor
Opis czynnosci - Pracownik przygotowuje pismo do Wnioskodawcy
informuja^ce o wyborze projektu do dofinansowania wraz z podaniem wynikow
oceny merytorycznej, srodowiskowej oraz oceny ZIT (jesli dotyczy). Pismo
dodatkowo zawiera prosb§ o przygotowanie i dostarczenie do siedziby DFR
przez Wnioskodawcy w ci$gu maksymalnie 28 dni od daty otrzymania pisma
(za potwierdzeniem odbioru) dokumentow niezb^dnych do podpisania
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umowy/decyzji/porozumienia

W przypadku, gdy projekt nie zostanie wybrany do dofinansowania (ze
wzgle.du na ograniczona^ alokacj? w ramach konkursu) pracownik
przygotowuje pismo do Wnioskodawcy informuja_ce o wyniku oceny
merytorycznej, srodowiskowej oraz oceny ZIT {jesli dotyczy), Pismo zawiera
takze informacje. o mozliwosci skorzystania z trybu odwoJawczego, o ktorym
mowa w art. 53 i 54 Ustawy wdrozeniowej. Ponadto, pracownik DFR poczta^
e!ektroniczna_ {na adres wskazany w formularzu wniosku o dofinansowanie)
przesyla Wnioskodawcy karty oceny ekspertow (bez danych osobowych osob
oceniajacych)T
Pisma akceptowane sa_ przez Kierownika i Dyrektora DFR.

Liczba dni

- w terminie 7 dni od daty podje,cia przez IZ RPO decyzji o wyborze projektow
do dofinansowania przygotowywane jest pismo do Wnioskodawcy o wyborze
projektu do dofinansowania/o negatywnym wyniku oceny

- Pisma sa_ akceptowane przez Kierownika/Dyrektora DFR i wysylane w
terminie 4 dni od otrzymania pisma od pracownika DFR

Dokumenty

- Pismo o przyznaniu dofinansowania

- Pismo o negatywnej ocenie projektu, np. z uwagi na brak alokacji w ramach
konkursu

Informacje ogolne:

Opis czynnosci - W przypadku, gdy alokacja srodkow przeznaczona na
konkurs nie wystarcza na dofinansowanie projektu/projektow {gdy sa_ex-equo)
znajdujacego sie_ na ostatniej mozliwej do uzyskania dofinansowania {ze
wzgl^du na liczb§ punktow) pozycji listy rankingowej, ZWL , moze podja^c
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decyzje, o zwi^kszeniu alokacji na konkurs tak aby ten projekt/ty mogl/gty
otrzymac dofinansowanie z godnie z art. 46 ust. 2 ustawy wdrozeniowej.

5. Wykonawca czynnosci - P-DFR/K-DFR/Dyrektor DFR
Opis czynnosci - Pracownik w przypadku zwie_kszenia kwoty przeznaczonej
na dofinansowanie pozostalych projektow w konkursie przygotowuje uchwat?
zmieniaja_ca_w sprawie zatwierdzenia listy rankingowej.
Projekt uchwaly akceptowany jest przez Kierownika i Dyrektora DFR.

Liczba dni

• w terminie 14 dni kalendarzowych od podj^cia decyzji przez ZWL o
zwie_kszeniu kwoty przeznaczonej na dofinansowanie pozostatych projektow w
konkursie/rundzie konkursowej pracownik przygotowuje projekt uchwaly

- Projekt uchwaly akceptowany jest przez Kierownika i Dyrektora DFR w
terminie 4 dni kalendarzowych od dnia otrzymania od pracownika projektu
uchwaly

Uwagi - Proces przygotowania i podjfcia uchwaly jest taki jak w przypadku
podje_cis pierwotnej uchwaly ws. zatwierdzenia listy rankingowej.

6. Wykonawca czynnosci - P-DFR/K-DFR/Dyrektor

Po zatwierdzeniu przez ZWL uchwaly zmieniaja_cej, pracownik przygotowuje
do zamieszczenia na stronie internetowej oraz portalu zaktualizowana. list?
projektow wybranych do dofinansowania w ramach danego konkursu/rundy
konkursowej. Oprocz zaktualizowanej listy, IZ RPO dodatkowo zamieszcza
informacje_ dotycza_ca_ przyczyny zmiany kwoty dofinansowania/podstawy
przyznania dofinansowania innej niz w wyniku rozstrzygni^cia konkursu/rundy
konkursowej. Ponadto, IZ RPO zapewnia doste_pnosc wszystkich wersji danej
listy poprzez ich publikacje. na stronie internetowej oraz portalu.
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B.3. KONTRAKTACJA SRODKOW - CZESCI WSPOLNE

Liczba dni

- w terminie 4 dni kalendarzowych od dnia podje_cia decyzji przez ZWL
akceptowana jest zaktualizowana lista projektow wybranych do
dofinansowania.
- w terminie 3 dni od podpisania przez Dyrektora zaktualizowanej listy
projektow wybranych do dofinansowania, przekazywana jest do DIZ
informacja na stron? internetowa.

Uwagi - termin na zamieszczenie informacji na stronie internetowej i portalu
nie moze bye dtazszy niz 7 dni kalendarzowych od daty dokonania zmiany na
liscie.
Dokumenty - Informacja na strong internetowc\ portal zawierajaca
uzasadnienie zmiany kwoty dofinansowania wraz ze zaktualizowana. lista^
projektow wybranych do dofinansowania

Uwagi - Zamieszczenie zaktualizowanej listy wybranych do dofinansowania
jest analogiczne jak w przypadku pierwotnej listy wybranych do
dofinansowania.

6. Wykonawca czynnosci - P-DFR
Dodatkowo po rozstrzygnieciu konkursu dokonuje aktualizacji statusu
wniosku w SL2014.

7. Po procedurze odwotawczej, w zaleznosci od rozstrzygni^cia protestu czy
tez wynikow powtornej oceny projektu, Pracownik peJniacy funkcj? sekretarza
KOP aktualizuje liste_ ranklngowa_ oraz list? projektow wybranych do
dofinansowania zamieszczana. na stronie i na portalu. Aktualizacja listy
rankingowej jest rownoznaczna z koniecznoscia. dokonania zmiany uchwaty
dot. zatwierdzenia listy rankingowej w ramach danego konkursu/rundy
konkursowej.

B.3. KONTRAKTACJA SRODKOW - CZESCI WSPOLNE DFRIIIiVI
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