UCHWALA NR 2/2323/4.........

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO
zdnia 7. 2284Ca. . 2017 roku

w sprawie udzielenia upowaznienia Zastepcy Dyrektora Departamentu Europejskiego
Funduszu Spolecznego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej
Gorze do dziatania w imieniu Instytucji Zarzadzajacej Regionalnym Programem
Operacyjnym Lubuskie 2020 oraz do sktadania o$wiadczen woli w obszarze dziatania
Departamentu Europejskiego Funduszu Spotecznego

Na podstawie art. 41 ust. 1 i art. 57 ust. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie
wojewodztwa (Dz. U. z 2016 r. poz. 486 z pozn. zm.), art. 25 pkt 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2016 r. poz. 383 z p6zn. zm.), ustawy z dnia
11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r. poz. 217 z pbézn. zm.), uchwala sig, co

nastepuje:

§ 1. 1. Udziela si¢ Panu Andrzejowi Wojnakowskiemu Zastepcy Dyrektora Departamentu
Europejskiego Funduszu Spolecznego Urzedu Marszatkowskiego Wojewédztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze - podczas nieobecnosci Dyrektora Departamentu Europejskiego Funduszu
Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze spowodowanej
wyjazdem stuzbowym, chorobg lub urlopem i inng usprawiedliwiong nieobecnoscig w pracy oraz
podczas niemozliwosci petnienia obowigzkow - upowaznienia do dziatania w imieniu Instytucii
Zarzadzajgcej Regionalnym Programem Operacyjnym Lubuskie 2020 (RPO-L2020) oraz do skfadania
o$wiadczen woli zwigzanych z prowadzeniem biezgce] dziatalnosci wojewodztwa w zakresie zalatwiania
spraw i podpisywania korespondencji w obszarze dzialania Departamentu Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

2. Zakres upowaznienia, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczeg6lnosci:

1) kontakty z instytucjami zaangazowanymi w proces realizacji programéw finansowanych
z funduszy strukturalnych UE,

2) kontakty z potencjalnymi Beneficjentami RPO-L2020 oraz Beneficjentami RPO-L2020,

3) kontakty z instytucjami administracji rzadowej, samorzadowej oraz innymi podmiotami
funkcjonujacymi w sferze spoleczno-gospodarczego zycia regionu,

4) oficjalne reprezentowanie Instytucji Zarzadzajgcej RPO-L2020 na spotkaniach formalnych
i roboczych organizowanych przez instytucie zaangazowane we wdrazanie Funduszy
Europejskich,

5) podpisywanie wszystkich dokumentow zwigzanych z realizacjg Kontraktu Terytoriainego

w zakresie wnioskowania i rozliczania RPO,



6) podpisywanie zaéwiadczen o pomocy ,de minimis” wydawanych Beneficjentom w ramach RPO-
L2020,

7) kontakty z instytucjami zaangazowanymi w proces realizacji programéw finansowanych
z funduszy strukturalnych UE w sprawach dotyczacych sprawozdawczoéci i wystgpowania
nieprawidtowosci,

8) prowadzenie spraw zwigzanych z windykacja nalezno$ci Wojewodztwa Lubuskiego, dotyczacych
projektow dofinansowanych $rodkami EFS w ramach RPO-L2020, w zakresie wystawiania
i podpisywania upomnier i tytutow wykonawczych,

9) powotywanie zespotow kontrolnych oraz podpisywanie upowaznien do kontroli przeprowadzanych
u Beneficjentow RPO-L2020 oraz kontroli systemowych zwigzanych z wdrazaniem RPO-L2020,

10) podpisywanie informacji pokontrolnych wraz z zaleceniami pokontrolnymi i réwnowaznych
dokumentéw zwigzanych z wdrazaniem RPO-L2020,

11) prowadzenie spraw zwigzanych z windykacjg naleznosci Wojewodztwa Lubuskiego, dotyczacych
projektéw dofinansowanych srodkami EFS w ramach RPO-L2020, w zakresie wystepowania do
organu egzekucyjnego z zadaniem uzyskania informacji o sposobie zafatwienia wniosku
egzekucyjnego,

12) pos$wiadczanie wydatkow beneficjentow.

§ 2. Traci moc uchwata Nr 145/1900/16 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 15 listopada

2016 roku w sprawie upowaznienia Zastepcy Dyrektora Departamentu Europejskiego Funduszu

Spolecznego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gérze do dziatania

w imieniu Instytucji Zarzadzajgcej Regionalnym Programem Operacyjnym Lubuskie 2020 (RPO-L2020)

oraz do sktadania o$wiadczen woli w obszarze dziatania Departamentu.

§ 3. Upowaznienie wygasa z chwilg rozwigzania umowy o prace lub zmiany stanowiska
stuzbowego.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza sie Marszatkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujacg od 13 lutego 2017 r.

stwierdzam zgodno$¢ z projektem uchwaly
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