UCHWALA NR./7¥.2420/.7%
ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO
z dnia IXLWWWLCL 2017 roku

zmieniajaca uchwate nr 43/470/15 Zarzadu Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 26 czerwca
2015 r., w sprawie przyjecia Instrukcji Wykonawczej Instytucji Posredniczacej
- Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze dla Dziatania 6.1 6.2 Osi Priorytetowej

6 Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2016 r., poz. 486 z p6zn. zm.) oraz art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020

(Dz. U. 22016 r. poz. 217 z p6zn. zm.) uchwala sig, co nastepuije:

§ 1. Przyjmuje sie zmiany do Instrukcji Wykonawczej Instytucji Po$redniczacej — Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Zielonej Gorze dla Dziatania 6.1 i 6.2 Osi Priorytetowej 6 Regionalnego Programu
Operacyjnego — Lubuskie 2020, przyjetej uchwatg nr 43/470/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia
26 czerwca 2015 r., zmienionej uchwalg nr 79/932/15 Zarzadu Wojewddztwa Lubuskiego z dnia
22 grudnia 2015 r., zmienionej uchwatg nr 91/1079/16 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia
23 lutego 2016 r. uchwatg nr 116/1489/16 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 5 lipca 2016 r. oraz
zmienionej uchwatg nr 149/1962/16 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 29 listopada 2016 r.,

stanowigcej zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. W Instrukcji Wykonawczej Instytucji Posredniczace] — Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Zielonej Gorze dla Dziatania 6.1 i 6.2 Osi Priorytetowej 6 Regionalnego Programu Operacyjnego —

Lubuskie 2020, o ktérej mowa w § 1 niniejszej uchwaly:

1) Zalacznik nr 3_5.3 Lista sprawdzajaca braki/uchybienia formalne — | weryfikacja, otrzymuje

brzmienie jak zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaly;

2) Zalacznik nr 6_5.3 Oswiadczenie pracownika IOK o bezstronnosci, otrzymuje brzmienie jak

zatacznik nr 3 do niniejszej uchwaly;




4)

Zatgcznik nr Zatgcznik nr 4_5.3 Lista sprawdzajgca braki/uchybienia formalne — II weryfikacja,

otrzymuje brzmienie jak zatgcznik nr 4 do niniejszej uchwaty;

Zalgcznik nr 5_5.3 Deklaracja poufnosci, otrzymuje brzmienie jak zatgcznik nr 5 do niniejszej

uchwaty;

Zatgcznik nr 9_5.3 Karta oceny formalnej, otrzymuje brzmienie jak zatgcznik nr 6 do niniejszej

uchwaty;

Zatgcznik nr 7_5.3 O$wiadczenie eksperta, otrzymuje brzmienie jak zatacznik nr 7 do niniejszej

uchwaly;
Zatacznik nr 8_5.3 Deklaracja poufnosci obserwatora, otrzymuje brzmienie jak zatacznik nr 8

Zatacznik nr 10_5.3 Karta oceny merytorycznej, otrzymuje brzmienie jak zatgcznik nr 9

do niniejszej uchwaly;

Zatgcznik nr 1_5.6 Karta oceny formalnej protestu w ramach RPO-L2020, otrzymuje brzmienie

jak zatgcznik nr 10 do niniejszej uchwaty;

10) Zatgcznik nr 11_5.3 Karta oceny wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach

RPO Lubuskie2020 w zakresie spefnienia warunkow negocjacyjnych, otrzymuje brzmienie jak

zatgcznik nr 11 do niniejszej uchwaty;

11) Zatgcznik nr 1_7.4 Sprawozdanie z Rocznego Planu Kontroli, otrzymuje brzmienie jak zatgcznik

nr 12 do niniejszej uchwaty;

12) Zatgcznik nr 2_7.3 Deklaracja bezstronnosci, otrzymuje brzmienie jak zatgcznik nr 13

do niniejszej uchwaly.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Marszatkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia.




Zalgeznik nr ..o
do uchwaty nr .48/ 24201 44.
Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego

..... LAY, 2017,

Lista zmian do Instrukcji Wykonawczej Instytucji Posredniczacej - Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze
dla Dziafania 6.1 i 6.2 Osi Priorytetowej 6 Regionalnego Programu Operacyjnego- Lubuskie2020

Miejsce, dotychczasowy zapis:

Zapis zmieniony:

Uzasadnienie

1. Podstawy prawne - Przepisy krajowe

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych, (Dz. U. z 2013 r. Nr885, poz. 1240
zpdzn. zm.);

1. Podstawy prawne - Przepisy krajowe

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, (Dz. U. z 2016 ., poz.
1870, z pozn. zm.);

Aktualizacja ustawy

1. Podstawy prawne - Przepisy krajowe

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
(Dz. U.z 2013 ., poz. 330, z pézn. zm.);

1. Podstawy prawne - Przepisy krajowe

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, (Dz. U. z 2016 r., poz. 1047, z
pozn. zm.);

Aktualizacja ustawy

1. Podstawy prawne - Przepisy krajowe

Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym
od osob fizycznych, (Dz. U. z 2012 ., poz. 361, z pozn.
zm.);

1. Podstawy prawne - Przepisy krajowe

Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, (Dz. U. z
2016 r., poz. 2032, z pbzn. zm. );

Aktualizacja ustawy




1. Podstawy prawne - Przepisy krajowe

Ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacii
niejawnych (Dz. U. 2010 nr 182 poz. 1228 z pézn. zm.);

1. Podstawy prawne - Przepisy krajowe

Ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacii niejawnych (Dz. U. z 2016 .,
poz. 1167, z pozn. zm.);

Aktualizacja ustawy

1. Podstawy prawne - Przepisy krajowe

Ustawa o postepowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej tj. z dnia 24 marca 2007 r., (Dz. U. nr
59 poz. 404 z pdzn. zm.).

1. Podstawy prawne - Przepisy krajowe

Ustawa o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej z dnia 30
kwietnia 2004 r. (Dz. U. 22016 r., poz. 1808, z pozn. zm.).

Aktualizacja ustawy

2. Objasnienia skrétéw i terminologia 2. Objasnienia skrotow i terminologia Doprecyzowania zapisu
|OK - Instytucja Ogtaszajaca Konkurs |OK - Instytucja Organizujgca Konkurs
3.1 Schemat organizacyjny 3.1 Schemat organizacyjny Doprecyzowania zapisu
Wydziat Obstugi Projektow Europejskich Wydziat Obstugi Programéw Europejskich
3.3 Zadania poszczegdinych komérek | 3.3 Zadania poszczegbinych komorek odpowiedzialnych za wdrazanie | Doprecyzowanie zapisu
odpowiedzialnych za wdrazanie Regionalnego | Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020
Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020
Do zadan Wydziatu Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym
Do zadan Wydziatu Zarzadzania Regionalnym w szczegdlnosci nalezy:
Programem Operacyjnym w szczegdlnosci nalezy:
2. Ogtaszanie konkursu na stronie internetowej WUP; | 2. Przygotowanie ogloszenia o konkursie celem upublicznienia informacii.
3.3 Zadania poszczegoinych komérek | 3.3 Zadania poszczegbinych komorek odpowiedzialnych za wdrazanie | Doprecyzowania zapisu

odpowiedzialnych za wdrazanie Regionalnego
Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020

Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020




Do zadan Wydzialu Zarzadzania Regionalnym
Programem Operacyjnym w szczegdInosci nalezy:

3. Ocena formalna oraz merytoryczna wnioskow o
dofinansowanie skiadanych w trybie
pozakonkursowym, rejestracja formalnie poprawnych
wnioskow w systemie LS| 2020;

Do zadan Wydziatu Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym
w szczegolnosci nalezy:

3. Przygotowanie ogtoszenia o naborze oraz pisemnego wezwania do zlozenia
wniosku o dofinansowanie projektu, ocena formalna i merytoryczna wnioskow o
dofinansowanie sktadanych w trybie pozakonkursowym, rejestracja formalnie
poprawnych wnioskéw w systemie LS| 2020;

33 Zadania poszczegbinych komorek
odpowiedzialnych za wdrazanie Regionalnego
Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020

Do zadan Wydziatu Zarzadzania Regionalnym
Programem Operacyjnym w szczegolnosci nalezy:

15. Wprowadzanie danych do SL2014 oraz do PEFS;

3.3 Zadania poszczegélnych komérek odpowiedzialnych za wdrazanie
Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020

Do zadan Wydziatu Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym
w szczegblnosci nalezy:

15. Wprowadzanie danych do SL2014;

Aktualizacja zadan wydziatowych

4.2 Instrukcja zgtaszania Instytucji Zarzadzajacej | 4.2 Instrukcja zgfaszania Instytucji Zarzadzajacej propozycji zmian do opisu | Doprecyzowania zapisu
propozycji zmian do opisu funkcji i procedur (w | funkcji i procedur (w zakresie dot. WUP Zielona Géra)
zakresie dot. WUP Zielona Goéra)
1.
1. Termin wykonania:
Termin wykonania: niezwlocznie po otrzymaniu polecenia sporzadzenia OFiP lub jego aktualizacji
niezwtocznie po otrzymaniu polecenia sporzadzenia
OSZiK lub jego aktualizacji
5. Procesy wyboru projektow 5. Procesy wyboru projektow Doprecyzowania zapisu

5.1 Instrukcja ogtaszania konkursow

pkt 4

1. Identyfikacja sytuacji wymagajgacej wprowadzenie zmiany
w regulaminie konkursu.

2. Sporzadzenie informacji o zmianie regulaminu,
uaktualnienie tresci regulaminu, uzasadnienie zmiany,
wskazanie terminu od ktérego zmiana obowigzuje.

5.1 Instrukcja ogtaszania konkursow

pkt 4

1. Identyfikacja sytuacji wymagajacej wprowadzenie zmiany w regulaminie i lub/ogloszenia
konkursu.

2. Sporzadzenie informacji o zmianie regulaminu, uaktualnienie tresci regulaminu,
uzasadnienie zmiany, wskazanie terminu od ktérego zmiana obowigzuje.

3. Uzyskanie akceptacji dokumentu i lub /-6w od Wicedyrektora / Dyrektora WUP.




5. Procesy wyboru projektow

5.1 Instrukcja ogtaszania konkursow
pkt 5

Osoba wykonujaca dziatanie/
wyznaczony pracownik Wydziatu ER

5. Procesy wyboru projektow

5.1 Instrukcja ogtaszania konkursow
pkt 5

Osoba wykonujgca dziatanie/
wyznaczony pracownik Wydziatu ER
wyznaczony pracownik Wydziatu EW

Zgodnie z podziatem obowigzkow
miedzy wydziatami WUP

5. Procesy wyboru projektow
5.1 Instrukcja ogtaszania konkursow

pkt 5
Dziatanie/

1. Zamieszczenie zmienionego regulaminu konkursu
illub ogtoszenia na stronie internetowej WUP.

2. Przekazanie zmienionego regulaminu i/lub

ogtoszenia do Wydziafu EW celem zamieszczenia na
ortalu

5. Procesy wyboru projektow
5.1 Instrukcja ogtaszania konkursow

pkt 5
Dziatanie/

1.Przekazanie zmienionego regulaminu i/lub ogloszenia do Wydziatu EW celem
upublicznienia informacji.

Zgodnie z podziatem obowigzkow
miedzy wydziatami WUP.
Doprecyzowanie nazwy portalu

5. Procesy wyboru projektow
5.1 Instrukcja ogtaszania konkursow

pkt 5
Termin wykonania/

niezwlocznie po otrzymaniu dokumentow z Wydziatu
ER

5. Procesy wyboru projektow
5.1 Instrukcja ogtaszania konkursow

pkt 5
Termin wykonania/

1. niezwlocznie
2. niezwiocznie po otrzymaniu dokumentow z Wydziatu ER

Zgodnie z podziatem obowigzkow
miedzy wydziatami WUP.

5. Procesy wyboru projektow

5.1 Instrukcja ogtaszania konkursow
pkt 6
Osoba wykonujgca dziatanie/

5. Procesy wyboru projektow

5.1 Instrukcja ogtaszania konkursow
pkt 6
Osoba wykonujgca dziatanie/

Doprecyzowanie zapisow (pkt 6
zostat caly usuniety poniewaz
czynno$¢ opisana w tym punkcie
jest powieleniem czynnosci opisane;




wyznaczony pracownik Wydziatu ER

T

w punkcie 4 tej samej procedury t].
5.1).

5. Procesy wyboru projektow
5.1 Instrukcja ogfaszania konkursow

pkt 6
Dziatanie/

W przypadku pozyskania informaciji o koniecznosci
zmiany regulaminu konkursu, nalezy przeprowadzi¢
czynno$¢ okreslong w pkt 5-6.

5. Procesy wyboru projektow

5.1 Instrukcja ogtaszania konkursow

pkt 6
Dziatanie/

Doprecyzowanie zapisow (pkt 6
zostat caly usuniety poniewaz
czynno$¢ opisana w tym punkcie
jest powieleniem czynnosci opisanej
w punkcie 4 tej samej procedury j.
5.1).

5. Procesy wyboru projektow
5.1 Instrukcja ogtaszania konkursow

pkt 6
Termin wykonania/

niezwlocznie po otrzymaniu informacji z Wydziatu ER

5. Procesy wyboru projektow
5.1 Instrukcja ogtaszania konkursow

pkt 6
Termin wykonania/

ezkocar s nformnacl 2 Wdzials ER

Doprecyzowanie zapisow (pkt 6
zostat caly usuniety poniewaz
czynno$¢ opisana w tym punkcie
jest powieleniem czynnosci opisanej
w punkcie 4 tej samej procedury tj.
5.1).

5. Procesy wyboru projektow
5.1 Instrukcja ogtaszania konkursow

pkt 6
Jednostki powigzane

Wydziat EW

5. Procesy wyboru projektow
5.1 Instrukcja ogtaszania konkursow

pkt 6
Jednostki powigzane

WydziatEW

Doprecyzowanie zapisow (pkt 6
zostat caly usunigty poniewaz
czynno$¢ opisana w tym punkcie
jest powieleniem czynnosci opisane;
w punkcie 4 tej samej procedury tj.
5.1).

5.2 |Instrukcja wyznaczania osob do oceny
wnioskéw (w tym powotywania ekspertow)

5.2 Instrukcja wyznaczania oséb do oceny wnioskéw (w tym powolywania

ekspertow)

Doprecyzowanie zapisu - ocena
formalno-merytoryczna zostata




5.2.1 Instrukcja sporzadzania Regulaminu KOP

pkt 1
Termin wykonania/ w terminie umozliwiajacym
terminowe dokonanie oceny formalno-merytoryczne

5.2.1 Instrukcja sporzadzania Regulaminu KOP

pkt. 1
Termin wykonania/ w terminie umozliwiajgcym terminowe dokonanie oceny
formalnej i merytorycznej.

rozdzielona na ocene formalng oraz
ocene merytoryczng

5.2 Instrukcja wyznaczania oséb do oceny
wnioskow (w tym powolywania ekspertow)

5.2.1 Instrukcja sporzadzania Regulaminu KOP

pkt 3

Dziatanie/ Regulamin KOP obowigzywaf bedzie we
wszystkich rundach konkursowych. W przypadku
koniecznosci  wprowadzenia zmian,  obowigzuje
niniejsza procedura.

5.2 Instrukcja wyznaczania osob do oceny wnioskéw (w tym powofywania
ekspertow)

5.2.1 Instrukcja sporzgdzania Regulaminu KOP

pkt. 3
Dzialanie/ Regulamin—KOP—obowiazywal—bodzio—we—wszystkich—rundach

s

Usunieto zapis - co do zasady
regulamin KOP przygotowywany
jest oddzielnie dla kazdego
konkursu. Konkursy ogtaszane sg
nie czesciej niz raz na rok - jego
aktualizacja regulaminu KOP
pozwala na unikniecie
zdezaktualizowanych zapisow.

5.2 Instrukcja wyznaczania osob do oceny
wnioskow (w tym powotywania ekspertow)

5.2.2 Instrukcja wyznaczania pracownikow |OK do
oceny wnioskow

pkt 1

Dziatanie/

1. Przygotowanie propozycji listy pracownikow IOK —
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze -
wyznaczonych do KOP w danej turze konkursowej.

2. Przekazanie listy Dyrektorowi WUP/innej osobie

zastepujacej do akceptacii.

5.2 Instrukcja wyznaczania osob do oceny wnioskéw (w tym powofywania
ekspertow)

5.2.2 Instrukcja wyznaczania pracownikow IOK do oceny wnioskow

pkt 1

Dziatanie/

1. Przygotowanie propozycii listy pracownikéw 10K — Wojewodzkiego Urzedu Pracy

w Zielonej Gorze - wyznaczonych do KOP w danym konkursie.
2. Przekazanie listy Dyrektorowi WUP/innej osobie zastepujacej do akceptacii.

Doprecyzowanie zapisu

5.2 |Instrukcja wyznaczania oséb do oceny
wnioskow (w tym powotywania ekspertow)

5.2 Instrukcja wyznaczania oséb do oceny wnioskéw (w tym powotywania
ekspertow)

5.2.2 Instrukcja wyznaczania pracownikow IOK do oceny wnioskow

Doprecyzowanie zapisu — ocena
formalno-merytoryczna zostata
rozdzielona na ocene formalna oraz
ocene merytoryczng




5.2.2 Instrukcja wyznaczania pracownikow IOK do
oceny wnioskow

pkt 1
Termin wykonania/ w terminie umozliwiajacym
terminowe dokonanie oceny formalno-merytorycznej

pkt 1
Termin wykonania/ w terminie umoZliwiajagcym terminowe dokonanie oceny
formalnej i merytorycznej

5.2 Instrukcja wyznaczania osob do oceny
whnioskow (w tym powotywania ekspertow)

5.2.2 Instrukcja wyznaczania pracownikow |OK do
oceny wnioskow

pkt 3

Dziafanie/

Przekazanie zaakceptowanej listy pracownikow
wyznaczonych do KOP oraz ekspertéw powotanych
do KOP zgodnie z rozdziatem 5.2.4 do Wydziatu NZ w
celu wydania Zarzadzenia w sprawie sktadu KOP na
dang ture konkursowa,

.2 Instrukcja wyznaczania oséb do oceny wnioskéw (w tym powolywania
ekspertow)

5.2.2 Instrukcja wyznaczania pracownikow IOK do oceny wnioskow

pkt 3
Dziatanie/

Przekazanie zaakceptowanej listy pracownikow wyznaczonych do KOP oraz
ekspertow powofanych do KOP zgodnie z rozdziatem 5.2.4 do Wydziatu NZ w celu
wydania Zarzadzenia w sprawie sktadu KOP na dany konkurs.

Doprecyzowanie zapisu

5.2 Instrukcja wyznaczania oséb do oceny
whnioskow (w tym powotywania ekspertow)

5.2.3 Instrukcja wyboru ekspertow KOP

9.2 Instrukcja wyznaczania oséb do oceny wnioskéw (w tym powotywania
ekspertow)

Doprecyzowanie zapisu - ocena
formalno-merytoryczna zostata
rozdzielona na oceng formalna oraz

5.2.3 Instrukcja wyboru ekspertow KOP ocene merytoryczng
pkt 1 pkt 1
Termin wykonania/ w terminie umozliwiajacym Termin wykonania/ w terminie umozliwiajacym terminowe dokonanie oceny
terminowe dokonanie oceny formalno-merytoryczne; formalnej i merytorycznej
5.24. 5.24. Doprecyzowanie zapisow

5.2 Instrukcja wyznaczania oséb do oceny
wnioskow (w tym powotywania ekspertow)

5.24 Instrukcja powolywania ekspertow do oceny
merytorycznej wnioskéw o dofinansowanie w danej
turze konkursowej

5.2 Instrukcja wyznaczania osob do oceny wnioskéw (w tym powoltywania
ekspertow)

Instrukcja  powolywania ekspertow do oceny merytorycznej
o dofinansowanie w danym konkursie

wnioskow




52 Instrukcja wyznaczania oséb do oceny
wnioskow (w tym powolywania ekspertow)

524 Instrukcja powolywania ekspertow do oceny
merytorycznej wnioskéw o dofinansowanie w danej
turze konkursowe;

pkt 11 pkt 2
Termin wykonania/ w terminie umozliwiajacym
terminowe dokonanie oceny formalno-merytorycznej

5.2 Instrukcja wyznaczania oséb do oceny wnioskéw (w tym powotywania
ekspertow)

524 Instrukcja powolywania ekspertow do oceny merytorycznej wnioskow
o dofinansowanie w danym konkursie

pkt 1 pkt 2
Termin wykonania/ w terminie umozliwiajgcym terminowe dokonanie oceny
formalnej i merytorycznej

Doprecyzowanie zapisu — ocena
formalno-merytoryczna zostata
rozdzielona na ocene formalna oraz
oceng merytoryczng

5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych
5.3.1 Instrukcja rejestracii projektéw konkursowych
pkt 1

Jednostki powigzane/
Beneficjent

5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych
5.3.1 Instrukcja rejestracii projektow konkursowych

pkt 1
Jednostki powigzane

Beneficjent nie jest jednostka
powigzang

5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych 5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych Doprecyzowanie zapisow
5.3.1 Instrukcja rejestracji projektow konkursowych 5.3.1 Instrukcja rejestracji projektow konkursowych
pkt 3
pkt 3
Dziafanie/
Dziatanie/ 1. Rejestracja wnioskow o dofinansowanie ziozonych w formie papierowej w ksiazce
1. Rejestracja wnioskow o dofinansowanie zlozonych w | korespondencyjnej Wydziatu EW.
formie papierowej w ksigzce korespondencyjnej | 2. Przekazanie pracownikom Wydziatu EW wnioskow o dofinansowanie do wstepnej
Wydziatu EW. weryfikacji kompletnosci | poprawno$ci wniosku.
2. Przekazanie pracownikom Wydziatu EW wnioskéw o
dofinansowanie do weryfikaji poprawnosci wnioskow.
5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych 5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych Doprecyzowanie zapisu

5.3.2.1 Weryfikacja poprawnosci wniosku

5.3.2.1 Wstepna weryfikacja kompletnosci i poprawnosci wniosku




5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych
5.3.2.1 Weryfikacja poprawnosci wniosku

pkt 1

Dziatanie/

W przypadku wystapienia okoliczno$ci mogacej budzic
uzasadnione watpliwosci, co do bezstronnosci osoby
dokonujgcej weryfikacji kompletnosci  wniosku o
dofinansowanie w ramach RPO, osoba ta jest
zobowigzana zgfosic na pismie ten fakt w celu
wylqczenia jej z dalszego uczestnictwa w procesie
weryfikacji kompletnosci wniosku. W takiej sytuacji
nastepuje wylgczenie osoby z dokonania ww. czynnosci

5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych
5.3.2.1 Wstepna weryfikacja kompletno$ci i poprawnosci wniosku

pkt 1

Dziatanie/

W przypadku wystgpienia okolicznosci mogacej budzic uzasadnione watpliwosci, co
do bezstronnosci osoby dokonujgcej wstepnej weryfikacji kompletno$ci i poprawnosci
wniosku o dofinansowanie w ramach RPO, osoba ta jest zobowigzana zglosic na
pismie ten fakt w celu wytaczenia jej z dalszego uczestnictwa w procesie weryfikacji
kompletnosci i poprawnosci wniosku. W takiej sytuacji nastgpuje wytaczenie osoby z
dokonania ww. czynnosci

Doprecyzowanie zapisu

5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych
5.3.2.1 Weryfikacja poprawnosci wniosku

pkt 2
Dziatanie/

3. W przypadku uwag do prawidlowosci
przeprowadzonej weryfikacji poprawnosci wniosku
zwrocenie listy sprawdzajacej brak/uchybienia
pracownikowi, ktory dokonat weryfikacii.

5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych
5.3.2.1 Wstepna weryfikacja kompletnosci i poprawnosci wniosku

pkt 2
Dziatanie/

3. W przypadku uwag do prawidtowosci przeprowadzonej wstepnej weryfikacii
kompletnosci i poprawno$ci wniosku zwrocenie listy sprawdzajacej brak/uchybienia
formalne pracownikowi, ktory dokonat weryfikacji.

Doprecyzowanie zapisu

5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych

5.3.2.1 Weryfikacja poprawnosci wniosku

5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych

5.3.2.1 Wstepna weryfikacja kompletnosci i poprawnos$ci wniosku

pkt 3 pkt 3
Dziatanie/ Dziatanie/
Sytuacja | sytuacja |

Doprecyzowanie zapisow




W przypadku, gdy wniosek o dofinansowanie wymaga
uzupetnienia brakow formalnych lub poprawienia w nim
bledow/oczywistych omylek, pracownik Wydziatu EW,
ktory dokonat weryfikaci poprawnosci
wnioskuprzygotowuje ~ pisemne  wezwanie  do
wnioskodawcy z prosbq o uzupelnienie brakow
formalnych lub  poprawienie  biedow/oczywistych
omytek, wyznaczajac mu na tg czynnos¢ nie mniej niz 7
dni od dnia otrzymania informacji.

W przypadku, gdy wniosek o dofinansowanie wymaga uzupeinienia brakow
formalnych lub poprawienia w nim bledow/oczywistych omytek, pracownik Wydziatu
EW, ktory dokonat wstepnej weryfikacji kompletnosci i poprawnosci wniosku
przygotowuje pisemne wezwanie do wnioskodawcy z prosba o uzupetnienie brakow
formalnych lub poprawienie bledow/oczywistych omylek, wyznaczajgc mu na tg
czynnoS¢ nie mniej niz 7 dni od dnia otrzymania informacji.

9.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych 9.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych Doprecyzowanie zapisow
5.3.2. Instrukcja oceny projektow konkursowych 5.3.2. Instrukcja oceny projektow konkursowych
5.3.2.2 Instrukcja oceny formalnej oraz merytorycznej | 5.3.2.2 Instrukcja oceny formalnej oraz merytorycznej projektow konkursowych
projektow konkursowych
pkt 3
pkt 3
Dziafanie/
Dziafanie/ Przygotowanie i wystanie zaproszenia na posiedzenie KOP do czionkéw KOP -
Przygotowanie i wystanie zaproszenia na posiedzenie | pracownikow |OK, obserwatorow
KOP do cztonkéw KOP - pracownikow 10K
5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych 5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych Doprecyzowanie zapisu -

5.3.2. Instrukcja oceny projektow konkursowych

5.3.2.2 Instrukcja oceny formalnej oraz merytorycznej
projektow konkursowych

pkt 4
Osoba wykonujgca dziafanie/ Czionkowie KOP
Obserwatorzy

5.3.2. Instrukcja oceny projektow konkursowych
5.3.2.2 Instrukcja oceny formalnej oraz merytorycznej projektow konkursowych

pkt 4
Osoba wykonujaca dziatanie/ Przewodniczacy KOP Sekretarz KOP Czlonkowie
KOP Obserwatorzy

uzupetniono o Przewodniczgcego
KOP i Sekretarza KOP

5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych

5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych

Doprecyzowanie zapisu zgodnie z
Wytycznymi w zakresie trybu
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5.3.2. Instrukcja oceny projektow konkursowych

5.3.2. Instrukcja oceny projektow konkursowych

wyboru projektow na lata 2014-

2020 z 6 marca 2017 .

5.3.2.2 Instrukcja oceny formalnej oraz merytorycznej | 5.3.2.2 Instrukcja oceny formalnej oraz merytorycznej projektow konkursowych
projektow konkursowych

pkt 5
pkt 5

Dziatanie/
Dziatanie/ Przeprowadzenie losowania wnioskow o dofinansowanie projektow wsrod czionkow
Przeprowadzenie losowania wnioskow o KOP - wybor jednego oceniajgcego
dofinansowanie projektow wsrod czlonkéw KOP
5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych 5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych Doprecyzowanie zapisu

5.3.2. Instrukcja oceny projektow konkursowych

5.3.2.2 Instrukcja oceny formalnej oraz merytorycznej
projektow konkursowych

pkt 7

Osoba wykonujaca dziafanie/
Sekretarz KOP

Przewodniczacy KOP lub Z-ca Przewodniczacego
KOP

Czlonek KOP

5.3.2. Instrukcja oceny projektow konkursowych

5.3.2.2 Instrukcja oceny formalnej oraz merytorycznej projektow konkursowych

pkt 7
Osoba wykonujaca dziatanie/

Przewodniczacy KOP lub Z-ca Przewodniczacego KOP

Cztonek KOP

5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych
5.3.2. Instrukcja oceny projektow konkursowych

5.3.2.2 Instrukcja oceny formalnej oraz merytorycznej
projektow konkursowych

pkt 7

Dziatanie/

5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych

5.3.2. Instrukcja oceny projektow konkursowych

5.3.2.2 Instrukcja oceny formalnej oraz merytorycznej projektow konkursowych

pkt 7

Dziatanie/

Doprecyzowanie zapisow. W
poprzedniej wersji skupiono sig na
postepowaniu dotyczacym
przeptywu kart, poprawnosci ich
wypetniania. Dla wigkszej jasnosci
wprowadzono zmiany pozwalajace
na przesledzenie drogi projektu w
roznych sytuacjach, np. gdy zostat
pozytywnie oceniony.

1"




Weryfikacja kart oceny formalnej sktadanych przez
czionkow KOP

Sytuacja |

Postepowanie w przypadku zltozenia prawidiowo

wypetnionej karty oceny projektu

— W przypadku spetnienia przez projekt kryteriow
ogolnych formalnych, dostepu (jesli dotyczy)-
przekazanie wniosku o dofinansowanie do oceny
merytorycznej

—  poinformowanie Wnioskodawcy o wynikach oceny
oraz:

— rejestracja wniosku skierowanego do oceny w
SL2014.

— W przypadku niespetnienia przez projekt
kryteriow formalnych, dostepu (jesli dotyczy),
przygotowanie pisma do wnioskodawcy
informujacego o odrzuceniu projektu,
zawierajgcego pouczenie 0 mozliwosci wniesienia
protestu

sytuacja Il

Postepowanie w przypadku dostrzezenia

nieprawidtowosci w wypetnianiu karty oceny

projektu (bfednie zsumowane punkty,

niewypefnione wszystkie pola karty itp.).

— Przekazanie karty oceny formalnej wniosku do
oceniajacego wraz z uwagami.

— Naniesienie poprawek i przekazanie poprawionej
karty oceny formalnej wniosku w terminie
okreslonym przez Sekretarza KOP.

sytuacja lll

Postepowanie ~w  przypadku  stwierdzenia
rozhieznoSci w ocenie w zakresie spetniania
kryteriow formalnych, dostepu:

Weryfikacja i zatwierdzenie karty oceny formalnej ziozonej przez czlonka KOP

Sytuacja |
W przypadku spetniania przez projekt ogdlnych kryteriow formalnych oraz
dostepu (jesli dotyczy)

—  przekazanie wniosku o dofinansowanie projektu do oceny merytorycznej,

—  poinformowanie Wnioskodawcy o wynikach oceny formalnej oraz

- rejestracja wniosku skierowanego do oceny merytorycznej w SL2014

sytuacja Il

W przypadku niespetnienia przez projekt ogélnych kryteriow formalnych oraz

dostepu (jesli dotyczy)

— W przypadku niespetnienia przez projekt ogolnych kryteriow formalnych oraz
dostepu (jesli dotyczy), przygotowanie pisma do Wnioskodawcy informujgcego
o odrzuceniu projektu, zawierajgcego pouczenie 0 mozliwosci wniesienia
protestu.

sytuacja Ill

Jednoczesnie dostosowano zapisy
dotyczace oceny formalnej wniosku
o dofinansowanie projektu przez
jednego oceniajacego. Zgodnie z
Rozdziatem 5 pkt 15 wytycznych,
ocena formalna dokonywana jest
przez jednego oceniajgcego i
zatwierdzana przez inng osobe, w
tym przypadku Przewodniczacego
KOP.
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— Rozstrzygniecie rozbieznosci przez
Przewodniczacego KOP lub Z-ce
Przewodniczacego KOP lub podjecie decyzji o
innym sposobie ich rozstrzygniecia.

W przypadku dostrzezenia nieprawidiowosci w wypelnianiu karty oceny
formalnej projektu:
— przekazanie karty oceny formalnej wniosku o dofinansowanie projektu do
oceniajgcego wraz z uwagami,
— naniesienie poprawek i przekazanie poprawionej karty oceny formainej
wniosku o dofinansowanie projektu w terminie okreslonym przez
Przewodniczgcego KOP.

5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych
5.3.2. Instrukcja oceny projektow konkursowych

5.3.2.2 Instrukcja oceny formalnej oraz merytorycznej
projektow konkursowych

pkt 7
Termin wykonania/

niezwtocznie

W przypadku spetnienia przez projekt ogéinych
kryteriow formalnych, dostepu (jesli dotyczy),
przekazanie wnioskow o dofinansowanie do oceny
merytorycznej w terminie nie diuzszym niz 7 dni od
dnia zakonczenia oceny formalnej.

5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych
5.3.2. Instrukcja oceny projektow konkursowych
5.3.2.2 Instrukcja oceny formalnej oraz merytorycznej projektow konkursowych

pkt 7
Termin wykonania/

| - przekazanie do oceny merytorycznej w terminie nie diuzszym niz 7 dni od dnia
zakonczenia oceny formalnej

- niezwlocznie

przekazanie informacji wnioskodawcy

- niezwlocznie - rejestracja wniosku w SL2014

I
niezwtocznie

1]
niezwlocznie

w.

5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych
5.3.2. Instrukcja oceny projektow konkursowych

5.3.2.2 Instrukcja oceny formalnej oraz merytorycznej
projektow konkursowych

pkt 9
Dziatanie/

5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych
5.3.2. Instrukcja oceny projektow konkursowych
5.3.2.2 Instrukcja oceny formalnej oraz merytorycznej projektow konkursowych

pkt 9
Dziatanie/
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Przygotowanie i wystanie zaproszenia na posiedzenie
KOP.

Przygotowanie i wystanie zaproszenia na posiedzenie KOP do cztonkéw KOP -
obserwatorow

5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych 5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych Doprecyzowanie zapisow
5.3.2. Instrukcja oceny projektow konkursowych 5.3.2. Instrukcja oceny projektow konkursowych
5.3.2.2 Instrukcja oceny formalnej oraz merytorycznej | 5.3.2.2 Instrukcja oceny formalnej oraz merytorycznej projektow konkursowych
projektow konkursowych
pkt 10
pkt 10
Osoba wykonujgca dziatanie/
Osoba wykonujaca dziatanie/
Przewodniczacy KOP
Cztonkowie KOP Sekretarz KOP
Obserwatorzy Czlonkowie KOP
Obserwatorzy
5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych 5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych Doprecyzowanie zapisow
5.3.2. Instrukcja oceny projektow konkursowych 5.3.2. Instrukcja oceny projektow konkursowych
5.3.2.2 Instrukcja oceny formalnej oraz merytorycznej | 5.3.2.2 Instrukcja oceny formalnej oraz merytorycznej projektow konkursowych
projektow konkursowych
pkt 11
pkt 11
Dziatanie/
Dziatanie/ Przeprowadzenie losowania poprawnych pod wzgledem formalnym wnioskow o
Przeprowadzenie losowania poprawnych pod dofinansowanie wérod czlonkéw KOP — wybor dwoch oceniajgeych
wzgledem formalnym wnioskéw o dofinansowanie
wsrod cztonkéw KOP
5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych 5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych Doprecyzowanie zapisow

5.3.2. Instrukcja oceny projektow konkursowych

5.3.2. Instrukcja oceny projektow konkursowych

14




5.3.2.2 Instrukcja oceny formalnej oraz merytorycznej
projektow konkursowych

pkt 13

Dziatanie/

sytuacja V

Postepowanie ~w  przypadku

rozbieznosci zakresow negocjaciji:

- Rozstrzygniecie rozbieznosci przez
Przewodniczacego KOP lub Z-ce
Przewodniczacego KOP.

stwierdzenia

5.3.2.2 Instrukcja oceny formalnej oraz merytorycznej projektow konkursowych
pkt 13

Dziatanie/

sytuacja V

Postepowanie w przypadku stwierdzenia rozbieznosci zakreséw negocjacji:
Rozstrzygnigcie rozbieznosci przez Przewodniczacego KOP lub  Z-ce

Przewodniczacego KOP lub podjecie decyzji o innym sposobie ich rozstrzygniecia.

5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych
5.3.2. Instrukcja oceny projektow konkursowych

5.3.2.2 Instrukcja oceny formalnej oraz merytorycznej
projektow konkursowych

pkt 14
Dziatanie/

sytuacja 2

W przypadku gdy projekt warunkowo spelnia kryteria

oceny:

1. Przygotowanie ~ pisma do  wnioskodawcy
informujacego o mozliwosci podjecia negocjacii.

5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych

5.3.2. Instrukcja oceny projektow konkursowych

5.3.2.2 Instrukcja oceny formalnej oraz merytorycznej projektow konkursowych
pkt 14

Dziatanie/

sytuacja 2

W przypadku gdy projekt kierowany jest do negocjacii:

1. Przygotowanie pisma do wnioskodawcy informujacego o mozliwosci podjecia
negocjacii.

5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych

5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych

W Wytycznych w zakresie trybu
wyboru projektow (z dnia 6 marca |
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5.3.2. Instrukcja oceny projektow konkursowych

5.3.2.2 Instrukcja oceny formalnej oraz merytoryczne;
projektow konkursowych

pkt 16

— Sporzadzenie  protokolu  zawierajacego
informacje o przebiegu i wynikach oceny
wnioskéw o dofinansowanie projektow oraz
wynikach przeprowadzonych negocjacji.

Protokot  przekazywany jest do  akceptacii
Przewodniczacemu KOP lub Z-cy Przewodniczacego
KOP. W przypadku braku akceptacji naniesienie
poprawek, w przypadku akceptacji, podpisanie
protokotu przez Przewodniczacego KOP lub Z-ce
Przewodniczacego KOP.

—  Sporzadzenie listy projektow zawierajacej oceny
wszystkich ocenianych wnioskow 0
dofinansowanie, ktére podlegaly ocenie w ramach
konkursu, uszeregowanych w kolejnosci liczby
uzyskanych punktéw. O kolejnosci projektow na
liscie decyduje liczba punktoéw przyznana danemu
projektowi bezwarunkowo albo liczba punktow
przyznana danemu projektowi w wyniku negocjacii.
Lista projektow wskazuje, ktére projekty:

— zostaly ocenione pozytywnie oraz
zostaty wybrane do dofinansowania,

— zostaly ocenione negatywnie i nie
zostaty wybrane do dofinansowania.

Lista  przekazywana jest do  akceptacji
Przewodniczacemu KOP lub Z-cy Przewodniczacego
KOP, a docelowo zatwierdzana jest przez

5.3.2. Instrukcja oceny projektow konkursowych
5.3.2.2 Instrukcja oceny formalnej oraz merytorycznej projektow konkursowych
pkt 16

Po zakoniczeniu etapu negocjacii
— Sporzadzenie protokofu prac KOP zawierajgcego informacje o przebiegu i
wynikach oceny wnioskéw o dofinansowanie projektéw oraz wynikach
przeprowadzonych negocjacji.

Protokot przekazywany jest do akceptacji Przewodniczacemu KOP lub Z-cy
Przewodniczacego KOP. W przypadku braku akceptacji naniesienie poprawek, w
przypadku akceptacji, podpisanie protokotu przez Przewodniczacego KOP lub Z-ce
Przewodniczacego KOP.

— Sporzadzenie listy projektow zawierajacej oceny wszystkich ocenianych
wnioskow o dofinansowanie, ktore podlegaly ocenie w ramach konkursu,
uszeregowanych w kolejnosci liczby uzyskanych punktow. O kolejnosci
projektow na liscie decyduje liczba punktéw przyznana danemu projektowi
bezwarunkowo albo liczba punktow przyznana danemu projektowi w wyniku
negocjacii. Lista projektow wskazuje, ktore projekty:

— zostaly ocenione pozytywnie oraz zostaly wybrane do
dofinansowania,

— zostaly ocenione negatywnie i nie zostaly wybrane do
dofinansowania.

Lista przekazywana jest do akceptacji Przewodniczacemu KOP lub Z-cy
Przewodniczacego KOP, a docelowo zatwierdzana jest przez Wicedyrektora /inna
osobe zastepujaca. Zatwierdzenie listy przez Wicedyrektora/inng osobe zastepujaca
jest jednoznaczne z roztrzygnigciem konkursu.

—  Przekazanie wnioskow o dofinansowanie projektow do Wydzialu ER

2017 r.) negocjacje stanowig
odrebny etap oceny.

Po zakonczeniu wszystkich
czynnosci zwigzanych z wyborem
projektow do dofinasowania -
dokumenty przekazywane sg do
Wydziatu ER w celu przygotowania
umoéw o dofinansowanie projektow.
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Wicedyrektora /inna osobe zastepujaca. Zatwierdzenie
listy przez Wicedyrektora/inng osobe zastepujacq jest
jednoznaczne z roztrzygnieciem konkursu.

5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych

5.3.3 Instrukcja przeprowadzania negocjacji projektow
konkursowych

5.3.31 Instrukcja przeprowadzania  pisemnych
negocjacji projektow konkursowych

pkt 6

Dziatanie/

1. Wplyw dokumentow o ktorych mowa w pkt 6.
2. Rejestracja dokumentow.

5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych

5.3.3 Instrukcja przeprowadzania negocjacii projektow konkursowych

5.3.3.1 Instrukcja przeprowadzania pisemnych negocjacji projektow konkursowych
pkt 6

Dziafanie/

1. Wptyw dokumentow o ktdrych mowa w pkt 5.
2. Rejestracja dokumentow.

Doprecyzowanie zapisow

5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych

5.3.3 Instrukcja przeprowadzania negocjacji projektow
konkursowych

5331 Instrukcja przeprowadzania pisemnych
negocjacji projektow konkursowych

pkt 9

Dziafanie/

Sytuacja |

W przypadku braku  akceptacji  stanowiska

negocjacyjnego |OK:
— |OK odstepuje od procesu negocjacyjnego.

5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych
5.3.3 Instrukcja przeprowadzania negocjacji projektow konkursowych

5.3.3.1 Instrukcja przeprowadzania pisemnych negocjacii projektow konkursowych

pkt9

Dziafanie/
Jezeli w trakcie negocjacii:
1. downiosku nie zostang wprowadzone korekty wskazane przez oceniajacych
w kartach oceny projektu lub przez przewodniczacego KOP lub inne zmiany
wynikajace z ustalen dokonanych podczas negocjacii lub

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie
trybu wyboru projektéw na lata
2014-2020 z dnia 6 marca 2017 r.
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sytuacja Il

Jezeli w trakcie negocjacii:

1. do wniosku nie zostang wprowadzone poprawki
wskazane przez oceniajacych w kartach oceny
projektu korekty lub

2. KOP nie uzyska od wnioskodawcy uzasadnien
dotyczacych okreslonych zapisow we wniosku,
wskazanych przez oceniajacych w kartach oceny
projektu

negocjacje koncza sie z wynikiem negatywnym, co

oznacza uznanie warunkowo uznanych za speinione

kryteriow  horyzontalnych za niespetnione  lub

przyznanie mniejszej, wskazanej przez oceniajacych w

kartach oceny, liczby punktow.

Przebieg negocjaciji opisywany jest w protokole z prac
KOP.

Pisma przekazywane sg do akceptacii
Przewodniczacemu KOP lub z-cy Przewodniczacego
KOP, w przypadku braku akceptaciji naniesienie
poprawek, a docelowo zatwierdzane sa przez
Wicedyrektora/inng osobe zastepujaca.

2. KOP nie uzyska od wnioskodawcy informacji i wyjasnien dotyczacych
okreslonych zapisow we wniosku, wskazanych przez oceniajacych w
kartach oceny projektu lub przewodniczgcego KOP,

3. do wniosku zostaly wprowadzone inne zmiany niz wynikajace z kart oceny
projektu lub uwag Przewodniczacego KOP lub ustalen wynikajacych z
procesu negocjacii,

etap negocjacji konczy sie wynikiem negatywnym, co oznacza niespelnienie
zerojedynkowego kryterium wyboru projektow okreslonego w zakresie spetnienia
warunkow postawionych przez oceniajacych lub Przewodniczacego KOP.
Spelnienie  zerojedynkowego kryterium w zakresie spelnienia warunkow
postawionych przez oceniajacych lub Przewodniczacego KOP dokonywane jest na
podstawie Karty oceny wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego w ramach
RPO Lubuskie2020 w zakresie spetnienia warunkow negocjacyjnych, stanowigcych
zalgeznik nr 11_5.3.

Przebieg negocjaciji opisywany jest w protokole z prac KOP.
Pisma przekazywane sq do akceptacji Przewodniczacemu KOP lub z-cy

Przewodniczacego KOP, w przypadku braku akceptacji naniesienie poprawek,
a docelowo zatwierdzane sg przez Wicedyrektora/inng osobe zastepujaca.

5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych

5.3.4. Instrukcja informowania

konkursow

o wynikach

pkt 2

osoba wykonujgca dziafanie/
Sekretarz KOP,

Przewodniczacy KOP,

Wicedyrektor /inna osoba zastepujaca

5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych
5.3.4. Instrukcja informowania o wynikach konkursow

pkt 2

osoba wykonujgca dziatanie/
Sekretarz KOP,
Przewodniczacy KOP

Doprecyzowanie zapisow
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5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych

534. Instrukcja informowania

konkursow

o wynikach

pkt 2

dziatanie/

1. Po zakonczeniu etapu oceny merytorycznej projektow
- zamieszczenie na stronie internetowej WUP oraz
portalu;

— listy projektow wybranych do dofinansowania,

—  informacji o skiadzie KOP.

Lista  przekazywana jest do  akceptacji
Przewodniczacemu KOP lub Z-cy Przewodniczacego
KOP, a docelowo zatwierdzana jest przez

Wicedyrektora /inng osobe zastepujaca.

2. Przygotowanie i wystanie do Wnioskodawcow pism
zawierajacych informacje o:

- pozytywnej ocenie projektu oraz wybraniu go
do dofinansowania,

- negatywnej ocenie projektu i niewybraniu go do
dofinansowania wraz z pouczeniem 0
mozliwo$ci wniesienia protestu.

Pismo  przekazywane jest do  akceptaci
Przewodniczacemu KOP, w przypadku braku akceptacji
naniesienie poprawek, a docelowo zatwierdzana jest
przez Wicedyrektora inna osobe zastepujaca.

5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych
5.3.4. Instrukcja informowania o wynikach konkurséw

pkt 2

dziafanie

1. Po zakoriczeniu etapu oceny merytorycznej projektow - zamieszczenie na stronie

internetowej:

— listy projektow ocenionych pozytywnie pod wzgledem merytorycznym i
skierowanych do etapu negocjacji

W Wytycznych w zakresie trybu
wyboru projektow negocjacje
stanowig odrebny etap oceny - co
oznacza, ze po zakonczeniu oceny
merytorycznej powinna zostat
upubliczniona lista projektow
dopuszczona do nastepnego etapu
- negocjacji.

Natomiast lista projektow
wybranych do dofinansowania
moze zosta¢ upubliczniona dopiero
po zakonczeniu etapu negocjacii.

5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych

5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych

5.3.4. Instrukcja informowania o wynikach | 5.3.4. Instrukcja informowania o wynikach konkurséw
konkursow

pkt 2
kt 2 Termin wykonania/
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Termin wykonania/
nie pozniej niz 7 dni od dnia rozstrzygniecia konkursu

niezwtocznie

5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych

5.3.4. |Instrukcja informowania o wynikach
konkursow
pkt 3

osoba wykonujaca dziatanie/

5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych
5.3.4. Instrukcja informowania o wynikach konkursow

pkt 3
osoba wykonujgca dziatanie/

Sekretarz KOP,
Przewodniczacy KOP,
Wicedyrektor/inna osoba zastepujaca

W Wytycznych w zakresie trybu
wyboru projektow negocjacje
stanowig odrebny etap oceny - co
oznacza, Ze po zakonczeniu etapu
negocjacji mozna rozstrzygnat
konkurs, tym samym zakonczy¢
oceng i upublicznic liste projektow
wybranych do dofinansowania.

5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych

5.3.4. Instrukcja
konkursow

informowania o wynikach

pkt 3
dziatanie/

5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych
5.3.4. Instrukcja informowania o wynikach konkurséw

pkt 3
dziatanie/

Po zakoriczeniu negocjacii, rozstrzygnieciu konkursu:
1. zamieszczenie na stronie internetowej WUP oraz portalu Funduszy Europejskich:
— listy projektow wybranych do dofinansowania,
- informacii o sktadzie KOP.
Lista przekazywana jest do akceptacji Przewodniczacemu KOP lub Z-cy
Przewodniczacego KOP, a docelowo zatwierdzana jest przez Wicedyrektora /inng
osobe zastepujaca.

2. Przygotowanie i wystanie do Wnioskodawcow pism zawierajacych informacie o:
—  pozytywnej ocenie projektu oraz wybraniu go do dofinansowania,
— negatywnej ocenie projektu i niewybraniu go do dofinansowania wraz z
pouczeniem o0 mozliwosci wniesienia protestu.
Pismo przekazywane jest do akceptaciji Przewodniczacemu KOP, w przypadku braku
akceptacji naniesienie poprawek, a docelowo zatwierdzana jest przez Wicedyrektora
inna osobe zastepujaca.

jw.
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5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych

5.3 Instrukcja wyboru projektéw konkursowych

jw.

53.4. Instrukcja informowania o wynikach | 5.3.4. Instrukcja informowania o wynikach konkurséw
konkursow

pkt 3
pkt 3 termin wykonania/
termin wykonania/
- nie pozniej niz 7 dni od dnia rozstrzygniecia konkursu
5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych 5.3 Instrukcja wyboru projektow konkursowych
53.4. Instrukcja informowania o wynikach | 5.3.4. Instrukcja informowania o wynikach konkursow
konkurséw

pkt 4
pkt 3 Lp.
Lp.
5.4 Instrukcja wyboru projektow 5.4 Instrukcja wyboru projektéw pozakonkursowych (ogtoszenia naboru, | Doprecyzowanie zapisow
pozakonkursowych (rejestraciji, oceny, rejestracii, oceny, informowania o wynikach oceny)
informowania o wynikach oceny)
5.4 Instrukcja wyboru projektow 5.4 Instrukcja wyboru projektéw pozakonkursowych (ogtoszenia naboru, | Doprecyzowanie zapisow

pozakonkursowych (rejestracji, oceny,
informowania o wynikach oceny)

pkt 1

rejestracji, oceny, informowania o wynikach oceny)

pkt 1
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Osoba wykonujaca dziatanie/

Wyznaczony pracownik Wydziatu ER

Osoba wykonujaca dziatanie/

Wyznaczony pracownik Wydziaflu ER
Wyznaczony pracownik Wydziatu EW

5.4 Instrukcja wyboru projektow
pozakonkursowych (rejestracji, oceny,
informowania o wynikach oceny)

pkt 1

Dziatanie/

1.Sporzadzenie ogloszenia o naborze wnioskow o
dofinansowanie.

2.Zamieszczenie ogloszenia o naborze wnioskow o
dofinansowanie na stronie internetowej WUP.
3.Utworzenie informacji o naborze wnioskow o
dofinansowanie w systemie LS| 2020

5.4 Instrukcja wyboru projektéw pozakonkursowych (ogtoszenia naboru,
wezwania pisemnego do ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu,

rejestracji, oceny, informowania o wynikach oceny)

pkt 1

Dziatanie/

1.Sporzadzenie ogloszenia o naborze wnioskéw o dofinansowanie oraz pisemnego
wezwania do Beneficjentow.

2 Przekazanie ogloszenia o naborze wnioskow o dofinansowanie do Wydziatu EW
celem upublicznienia.

3. Wystanie pisemnego wezwania do zlozenia wniosku o dofinansowanie projektu do
Beneficjentow.

4.Utworzenie informacji o naborze wnioskow o dofinansowanie w systemie LSI 2020

Doprecyzowanie zapisow

5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania
odwotawczego

pkt 1
Dziatanie/

1. Wplyw protestu do sekretariatu WUP.

2. Rejestracja protestu.

3. Dekretacja protestu na czlonka KOP, ktory nie brat
udziatu w ocenie danego wniosku o dofinansowanie

5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania odwolawczego

pkt 1
Dziatanie/

1. Wplyw protestu do sekretariatu WUP.
2. Rejestracja protestu.
3. Dekretacja protestu na Sekretarza KOP

Zmiana ma na celu uproszczenie
procedury zwigzanej z
postepowaniem odwotawczym

— Sekretarza protestu
5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania 5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania odwotawczego Zmiana ma na celu uproszczenie
odwofawczego procedury zwigzanej z

postepowaniem odwotawczym
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pkt 2

Osoba wykonujaca dziatanie/

Cztonek KOP, ktory nie brat udziatu w ocenie danego
wniosku o dofinansowanie

- Sekretarz protestu

pkt 2

Osoba wykonujaca dziatanie/

Sekretarz KOP

Czionek KOP, ktory nie brat udzialu w ocenie danego wniosku o dofinansowanie
Czionek KOP, dokonujacy oceny formalnej protestu, ktory nie brat udziatu w ocenie
danego wniosku o dofinansowanie

5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania
odwotawczego

pkt 2
Dziatanie/

Przekazanie protestu do rozpatrzenia czionkowi KOP,
ktory nie brat udzialu w ocenie danego wniosku

5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania odwotawczego
pkt 2
Dziatanie/

Przekazanie protestu do oceny formalnej czionkowi KOP, ktory nie braf udziatu w
ocenie danego wniosku

Doprecyzowanie zapisu — dotyczy
oceny formalnej protestu a nie
rozstrzygniecia

5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania

5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania odwotawczego jw.
odwotawczego
pkt 3
pkt 3 Osoba wykonujaca dziatanie/
Osoba wykonujaca dziatanie/ Sekretarz KOP
Cztonek KOP, ktory nie brat udzialu w ocenie danego
wniosku o dofinansowanie Czlonek KOP, ktory nie brat udziatu w ocenie danego wniosku o dofinansowanie
Czlonek KOP, dokonujacy oceny formalnej protestu, ktory nie brat udziatu w ocenie
danego wniosku o dofinansowanie
5.6 Instrukcja dotyczaca postgpowania 5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania odwotawczego jw.
odwotawczego
pkt 3
pkt 3
Dziafanie/
Dziafanie/
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1. Przeprowadzenie oceny formalnej protestu, w
oparciu o karte oceny formalnej, stanowigcg zat.
1.56

2. Wypetnienie karty oceny formalne;.

3.Przekazanie karty oceny formalnej
Sekretarzowi protestu

protestu

Weryfikacja dotyczy speiniania wymogow formalnych

lub oczywistych omytek dotyczacych:

— oznaczenia instytucji wlasciwej do rozpatrzenia
protestu,

— 0znaczenia wnioskodawcy,

— numeru wniosku o dofinansowanie,

— podpisu wnioskodawey lub osoby upowaznionej do
jego reprezentowania, z zataczeniem oryginatu lub
kopii dokumentu poswiadczajacego umocowanie
takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcy

1. Przeprowadzenie oceny formalnej protestu, w oparciu o karte oceny formalnej,
stanowiacg zat. 1_5.6
2. Wypetnienie karty oceny formalne;.
3. Przekazanie karty oceny formalnej protestu Sekretarzowi KOP

Weryfikacja dotyczy spefniania wymogéw formalnych lub oczywistych omytek

dotyczacych:

— oznaczenia instytucji wiasciwej do rozpatrzenia protestu,

— oznaczenia wnioskodawcy,

— numeru wniosku o dofinansowanie,

— wskazania zarzutow o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzone;
oceny wraz z uzasadnieniem,

— podpisu wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z
zataczeniem oryginatu lub kopii dokumentu po$wiadczajacego umocowanie takiej
osoby do reprezentowania wnioskodawcy

5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania 5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania odwotawczego jw.
odwotawczego
pkt 4
pkt 4 Osoba wykonujgca dziatanie/
Osoba wykonujaca dziatanie/ Sekretarz KOP
Czlonek KOP, ktory nie braf udzialu w ocenie danego | Cztonek KOP, ktory nie brat udziatu w ocenie danego wniosku o dofinansowanie
wniosku o dofinansowanie
- Sekretarz protestu
5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania 5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania odwotawczego jw.

odwotawczego

pkt 4
Dziatanie/

1. Weryfikacja rozpatrzenia protestu i zatwierdzenie
karty oceny formalnej protestu.

pkt 4
Dziatanie/

1. Weryfikacja dokonanej oceny formalnej protestu i zatwierdzenie karty oceny
formalnej protestu.
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5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania

5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania odwotawczego

jw.

odwotawczego

pkt 5
pkt 5 Osoba wykonujgca dziatanie/
Osoba wykonujaca dziatanie/ Sekretarz KOP
Cztonek KOP, ktory nie brat udziatu w ocenie danego | Cztonek KOP, ktory nie brat udziatu w ocenie danego wniosku o dofinansowanie
wniosku o dofinansowanie

Cztonek KOP, dokonujacy oceny formalnej protestu, ktory nie brat udziatu w ocenie

danego wniosku o dofinansowanie

Cztonek KOP rozpatrujacy protest, ktéry nie brat udzialu w ocenie danego wniosku

0 dofinansowanie
5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania 5.6 Instrukcja dotyczaca postgepowania odwotawczego jw.
odwotawczego

pkt 5
pkt 5 Dziatanie/
Dziatanie/ Sytuacja Il
Sytuacja Il W przypadku, gdy protest wymaga uzupetnienia lub poprawienia w nim oczywistej
W przypadku, gdy protest wymaga uzupetnienia lub | omytki, Sekretarz KOP/ Czlonek KOP, ktory nie brat udziatu w ocenie danego
poprawienia w nim oczywistej omykki, Cztonek KOP, | wniosku o dofinansowanie — Sekretarz protestu przygotowuje pisemne wezwanie do
ktory nie brat udzialu w ocenie danego wniosku o | wnioskodawcy z prosba o uzupetnienie lub poprawienie btedu, wyznaczajac mu na te
dofinansowanie - Sekretarz protestu przygotowuje | czynnos¢ nie mniej niz 7 dni. Powyzsze wstrzymuije termin, o ktorym mowa w art. 56
pisemne wezwanie do wnioskodawcy z prosba o | ust2 oraz art. 57.
uzupelnienie lub poprawienie btedu, wyznaczajac mu na
te czynno$¢ nie mniej niz 7 dni. Powyzsze wstrzymuje
terminu, o ktorym mowa w art. 56 ust 2 oraz art. 57.
5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania 5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania odwotawczego jw.
odwotawczego

pkt 6
pkt 6 Osoba wykonujaca dziatanie/

Osoba wykonujaca dziatanie/
Cztonek KOP, ktory nie brat udziatu w ocenie danego
wniosku o dofinansowanie

Sekretarz KOP
Cztonek KOP, ktory nie brat udziatu w ocenie danego wniosku o dofinansowanie
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Czlonek KOP, ktory nie brat udzialu w ocenie danego
wniosku o dofinansowanie — Sekretarz protestu

Sekretarz KOP

Cztonek KOP, ktory nie brat udzialu w ocenie danego wniosku o dofinansowanie
dokonujacy oceny wniosku o dofinansowanie w zwigzku ze zmiang rozstrzygniecia

5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania
odwotawczego

pkt 6
Dziatanie/

Weryfikacja oceny wniesionego protestu

Sytuacja Il

Postepowanie w przypadku zmiany rozstrzygniecia:

—  Skierowanie wniosku do wiasciwego etapu oceny
w zakresie ktorego dotyczyt protest lub

— Umieszczenie wniosku na liscie projektow
wybranych do dofinansowania

Przygotowanie i wystanie do wnioskodawcy informaciji o
skierowaniu wniosku do wilasciwego etapu oceny lub
umieszczeniu wniosku na liscie projektow wybranych do
dofinansowania.

Pismo docelowo zatwierdzane jest przez Dyrektora
WUP/inng osobe zastepujaca, ktora nie brata udzialu w
ocenie projektu.

9.6 Instrukcja dotyczaca postepowania odwotawczego

pkt 6
Dziatanie/

Weryfikacja dokonanego rozstrzygniecia wniesionego protestu

sytuacja Il

Postepowanie w przypadku zmiany rozstrzygniecia:

—  Skierowanie wniosku do wiasciwego etapu oceny w zakresie ktérego dotyczyt
protest lub

— Zmiana miejsca na liscie projektow zawierajacej oceny wnioskow o
dofinansowanie projektow, ktére podlegaty ocenie w ramach konkursu.

Przygotowanie i wystanie do wnioskodawcy informacji o skierowaniu wniosku do
wiasciwego etapu oceny lub o zmianie miejsca na liscie projektow zawierajgcej oceny
wnioskow o dofinansowanie projektow, ktore podlegaty ocenie w ramach konkursu.
Pismo docelowo zatwierdzane jest przez Dyrektora WUP/inng osobe zastepujaca,
ktora nie brata udziatu w ocenie projektu.

jw.

Nie zawsze po pozytywnym dla
wnioskodawcy rozpatrzeniu
protestu projekt zostanie wybrany
do dofinansowania. Moze wystapi¢
sytuacja, w ktorej zmieni sig jego
miejsce na liscie ocenianych
projektdw, niemniej uzyskana przez
niego liczba punktow (nawet po
procedurze odwotawczej) nie
wystarczy na otrzymanie
dofinansowania.

5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania
odwotawczego

pkt 7
Osoba wykonujaca dziatanie/

5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania odwotawczego

pkt 7
Osoba wykonujaca dziatanie/

Sekretarz KOP/
Cztonek KOP, ktéry nie brat udziatu w ocenie danego wniosku o dofinansowanie
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Czlonek KOP, ktory nie brat udziatu w ocenie danego
wniosku o dofinansowanie

Czlonek KOP, ktory nie brat udzialu w ocenie danego
wniosku o dofinansowanie — Sekretarz protestu

Sekretarz KOP
5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania 5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania odwotawczego
odwotawczego

pkt 10
pkt 10 Dziatanie/
Dziatanie/

1, Przekazanie skargi Sekretarzowi KOP/Czionkowi KOP, ktory nie braf udziatu w
1, Przekazanie skargi Sekretarzowi KOP ocenie danego wniosku o dofinansowanie
5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania 5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania odwotawczego
odwofawczego

pkt 11
pkt 11 Osoba wykonujaca dziatanie/

Osoba wykonujgca dziatanie/
Sekretarz KOP/Czionek KOP, ktéry nie brat udziatu w ocenie danego wniosku o

Sekretarz KOP dofinansowanie
5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania 5.6 Instrukcja dotyczaca postepowania odwolawczego
odwotawczego
pkt 13
pkt 13 Osoba wykonujaca dziatanie/

Osoba wykonujaca dziatanie/
Sekretarz KOP/Cztonek KOP, ktory nie brat udziatu w ocenie danego wniosku o

Sekretarz KOP dofinansowanie
14. Procesy dotyczace informacji i promociji 14. Procesy dotyczace informaciji i promoc;ji doprecyzowanie zapisow
14.2 Instrukcja realizacji dziatan informacyjno- 14.2 Instrukcja realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych
promocyjnych
pkt 1
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pkt 1

Dziafanie/

Zamieszczanie na stronach internetowych oraz portalu
informaciji przekazywanych przez Wydziat ER.
Przekazywanie 1Z informacji na temat dziatan
wdrazanych przez WUP, celem opublikowania na
stronie www.rpo.lubuskie.pl.

Tres¢ informacii przekazywana jest do akceptacii
Naczelnikowi Wydzialu EW lub z-cy Naczelnika

Wydziatu EW.

Dzialanig/

Dziatanie/

Zamieszczanie na stronie internetowej informacii przekazywanych przez Wydziat ER.
Przekazywanie |Z informacji na temat dzialan wdrazanych przez WUP, celem
opublikowania na stronie www.rpo.lubuskie.pl.

Tres¢ informacii przekazywana jest do akceptacii Naczelnikowi Wydziatu EW lub z-
cy Naczelnika Wydziatu EW.

14. Procesy dotyczace informacji i promociji 14. Procesy dotyczace informacji i promoc;ji Doprecyzowanie zapisow
14.2 Instrukcja realizacji dziatan informacyjno- 14.2 Instrukcja realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych
promocyjnych
pkt 2

pkt 2
Dziatanie/Zamieszczanie w prasie informacji  lub | Dziatanie/
ogloszen przekazywanych przez Wydziat ER: Zamieszczanie w prasie informacji lub ogloszen przekazywanych przez Wydziat ER
— przeprowadzenie procedury wyboru wykonawcow | (jesli dotyczy):

ogtoszenia prasowego -  dziennikow | — przeprowadzenie procedury wyboru wykonawcdw ogloszenia prasowego —

ogolnopolskich, ~zgodnie z  Regulaminem dziennikéw ogolnopolskich, zgodnie z Regulaminem Zamoéwien Publicznych

Zamowien Publicznych WUP; WUP;
— zamieszczenie przygotowanych informacji lub | —  zamieszczenie przygotowanych informacii lub ogloszen w prasie.

ogfoszen w prasie. ()
(...)
14, Procesy dotyczace informacji i promocii 14, Procesy dotyczace informacji i promocji doprecyzowanie zapisow

14.2 Instrukcja realizacji dziatan informacyjno-
promocyjnych

pkt 3

Dxziatanie/

14.2 Instrukcja realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych
pkt 3

Dziatanie/
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