
UCHWALA

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

z dnia ...A8.£&&fl&b&{ 2017 roku

zmieniaja^ca Uchwat? Nr 43/468/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 26 czerwca

2015 r., w sprawie przyj^cia Instrukcji Wykonawczej Instytucji Zarzadzajacej oraz

Instytucji Certyfikujeicej dla Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa

(Dz. U. z 2016 r., poz. 486 z pozn. zm.) oraz art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach

realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020

(Dz.U. z2016 r. poz. 217 z pozn. zm.) uchwala si$, co nast^puje:

§ 1. Przyjmuje si§ zmiany do Instrukcji Wykonawczej Instytucji Zarzadzajacej oraz Instytucji

Certyfikujacej dla Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020, przyj^tej uchwala^ nr

43/468/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 26 czerwca 2015 r., zmienionej uchwala^ nr

59/729/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 30 wrzesnia 2015 r., zmienionej uchwata^ nr

74/862/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 1 grudnia 2015 r., zmienionej uchwala^nr 79/934/15

Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 22 grudnia 2015 r., zmienionej uchwala^nr 91/1078/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 23 lutego 2016 r., zmienionej uchwaia^ nr 93/1136/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 8 marca 2016 r., zmienionej uchwala^ nr 96/1150/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 22 marca 2016 r., zmienionej uchwala^ nr 104/1271/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 2 maja 2016 r., zmienionej uchwala^ nr 108/1339/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 24 maja 2016 r., zmienionej uchwala^ nr 109/1367/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 31 maja 2016 r., zmienionej uchwata, nr 120/1553/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 27 lipca 2016 r., zmienionej uchwala^ nr 123/1600/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 17 sierpnia 2016 r., zmienionej uchwala^ nr 135/1741/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 28 wrzesnia 2016 r., zmienionej uchwata^ nr 140/1824/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 25 pazdziernika 2016 r., zmienionej uchwala^ nr 145/1894/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 15 listopada 2016 r., zmienionej uchwala^ nr 156/2074/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 20 grudnia 2016 r., zmienionej uchwala^ nr 167/2207/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 8 lutego 2017 r., zmienionej uchwala^ nr 168/2210/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 14 lutego 2017 r., zmienionej uchwala, nr 169/2224/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 21 lutego 2017 r., zmienionej uchwata, nr 170/2241/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 28 lutego 2017 r., zmienionej uchwala, nr 171/2278/17 Zarzadu



WoJ9wodztwa Lubuski9go z dnia 7 marca 2017 r, oraz zmienionej uchwaiy nr 185/2533/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 23 maja 2017 r. stanowiape zalapznik do niniejszej uchwaiy.

§ 2. Wykonanie uchwaiy powierza si§ Marszalkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj^cia.

ZARZAOZANIAREGIONALNYM



Lista zmian do Instrukcji Wykonawczej II

Zal^cznik
douchwalynr
Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego
z dnia .A

Miejsce, dotychczasowyzapis:

8,3.6. Wewnejrzna kontrolawzakresie poprawnosci przeprowadzonej oceny
wnioskow

B.3.7. Uniewaznienie konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym

B.3.8. Uniewaznienie decyzji Zarzadu w sprawie zatwierdzenia listy
rankingowej

Zapis zmieniony:

przoprowadzonej oceny wnioskow
B.3.7 Wewnetrzna kontrola
B.3.7.1 Wewnetrzna kontrola w zakresie poprawnosci
przeprowadzonej oceny wnioskow
B.3.7. Uniowaznionio konkursu/naboru w try bio pozakonkursowym
B.3.8. Uniewaznienie konkursu/naboru w trybie pozakonkursowym

rankingowoj
B.3.9. Uniewaznienie decyzji Zarzadu w sprawie zatwierdzenia listy
rankingowej

Na czyj wniosek:
MR, IA, wtasne*

DIZ.l.

DILI.

DIZ.l.

Nowa procedure

B.3,7 Wewnetrzna kontrola

1.

1.1

1.2

Dyrektor DFR

Czlonek
Zarzadu
Wojewodztwa
Lubuskiego
/Marszalek
Wojewodztwa
Lubuskiego/
Dyrektor DFR/
Dyrektor DIZ

Dyrektor

Wskazuje dwie kontrole na kolejny rok kalendarzowy w wyznaczonym obszarze
prowadzonych przez DFR zadan i przyjmuje Harmonogram kontroli wewnejrznej.

Moze podjac w formie pisemnej decyzj? w sprawie przeprowadzenia kontroli
wewnejrznej nieuj?tej w Harmonogramie kontroli wewnejrznej. Kontrola moze
dotyczyc kazdego obszaru realizowanych przez DFR zadah,

Wcelu przeprowadzenia kontroli planowej na podstawie Harmonogramu kontroli
wewnejrznej, powoluje Zespot kontrolny, skladajqcy si?, zco najmniej 2
Pracownikow DFR oraz 1 pracownika DIZ. W celu przeprowadzenia kontroli
nieplanowej zespot kontrolny rowniez jest powolywany.

Do kohca roku, przy czym pierwszy
Harmonogram-na rok 2017 - do
31.07,2017 r.



1.2.1

2.

3

3.1

Dyrektor

Zespol
kontrolny
(DFR i DIZ)

Dyrektor

Dyrektor

W celu powolania Zespolu kontrolnego, zwraca si? do Dyrektora DIZ o
wyznaczenie sposrod pracownikow DIZ czlonka Zespolu kontrolnego.
Pracownicy wchodzacy w sklad Zespolu kontrolnego sprawdzaja^poprawnosc
prowadzonych zadari w oparciu o okreslone przez IZ RPO procedury i
obowiazujace przepisy prawa, wytyczne.
Pracownicy Zespolu kontrolnego na podstawie stosownych upowaznien Dyrektora
DFR, maja. prawo do wgladu do wszelkich dokumentow b$dacych przedrniotem
kontroli. Po zakoiiczeniu czynnosci kontrolnych Zespol kontrolny sporzadza
informacje pokontrolna.
Akceptuje i podpisuje wyniki kontrofi wewnetrznej. Raport z kontroli zawiera
ustalenia, uchybienia, zalecenia oraz rekomendacje.
Przedstawia wynik kontroli wewnetrznej odpowiednio Zarzadowi Wojewodztwa
Lubuskiego.

czas trwania kontroli wewnetrznej
wynosi do 14 dni, w szczegolnych
przypadkach moze zostac
wydluzony.

niezwlocznie

niezwlocznie

Zespol kontrolny w
terminie 7 dni sporzadza
informacje_ pokontrolna^

Nowa procedura

C.13 Wewn^trzna kontrola

1.

1.1

1,2

1.2.1

Dyrektor DPS

Czlonek
Zarzadu
Wojewodztwa
Lubuskiego
/Marszatek
Wojewodztwa
Lubuskiego/
Dyrektor DPS/
Dyrektor DIZ

Dyrektor

Dyrektor

Wskazuje dwie kontrole na kolejny rok kalendarzowy w wyznaczonym obszarze
prowadzonych przez DPS zadan i przyjmuje Harmonogram kontroli wewnejrznej.

Moze podjac w formie pisemnej decyzj§ w sprawie przeprowadzenia kontroli
wewnejrznej nieuj^tej w Harmonogramie kontroli wewnejrznej. Kontrola moze
dotyczyc kazdego obszaru reaiizowanych przez DPS zadah.

W celu przeprowadzenia kontroii planowej na podstawie Harmonogramu kontroli
wewnejrznej, powoluje Zespol kontrolny, skladajacy si$, z co najmniej 2
Pracownikow DPS oraz 1 pracownika DIZ. W celu przeprowadzenia kontroli
nieplanowej zespol kontrolny rowniez jest powolywany.
W celu powolania Zespolu kontrolnego, zwraca sie_ do Dyrektora DIZ
o wyznaczenie sposrod pracownikow DIZ czlonka Zespolu kontrolnego.

Do korica roku, przy czym pierwszy
Harmonogram-na rok 201 7 - do
3107.2017 r.



2.

3

3.1

Zespot
kontrolny
(DFSiDIZ)

Dyrektor

Dyrektor

Pracownicy wchodzapy w sklad Zespoiu kontrolnego sprawdzaja^poprawnosc
prowadzonych zadan w oparciu o okreslone przez IZ RPO procedury i
obowiazujace przepisy prawa, wytyczne.
Pracownicy Zespolu kontrolnego na podstawie stosownych upowaznieh Dyrektora
DPS, maj^prawo do wgladu do wszelkich dokumentow be.dacych przedmiotem
kontroli. Po zakohczeniu czynnosci kontrolnych Zespot kontrolny sporzadza
informacje. pokontrolna..
Akceptuje i podpisuje wyniki kontroli wewnejrznej. Raport z kontroli zawiera
ustalenia, uchybienia, zalecenia oraz rekomendacje.
Przedstawiawynik kontroli wewnejrznej odpowiednio Zarzadowi Wojewodztwa
Lubuskiego.

czas trwania kontroli wewn^trznej
wynosi do 14 dni, w szczegblnych
przypadkach moze zostac
wydluzony.

niezwlocznie

niezwlocznie

Zespol kontrolny w
terminie 7 dni sporzadza
informacje. pokontroln^.


