UCHWALA NR XXXIV/376/13
SEJMIKU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

z dnia 18 lutego 2013 r.

W sprawie przystapienia do prac nad opracowaniem Strategii Polityki Spolecznej Wojewodztwa Lubuskiego
na lata 2014-2020 oraz przyjgcia zasad, trybu i harmonoegramu prac

Na podstawie art. 12a ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa (Dz.U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1590 z pézn. zm.), art. 6 ust. 2a ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz.U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 z pozn. zm.) oraz art. 21 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz.U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362 z pézn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Przystepuje si¢ do prac nad opracowaniem Strategii Polityki Spolecznej Wojewédztwa Lubuskiego na lata
2014-2020.

§ 2. 1. Przyjmuje si¢ zasady i tryb opracowania Strategii Polityki Spolecznej Wojewodztwa Lubuskiego na lata
2014-2020, okreslone w zataczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Przyjmuje si¢ harmonogram opracowania Strategii Polityki Spolecznej Wojewddztwa Lubuskiego na lata
2014-2020, okreslony w zataczniku nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Niniejsza uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Lubuskiego.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Wojewédztwa Lubuskiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik nr 1

do uchwaly nr XXXIV/376/13
Sejmiku Wojewddztwa Lubuskiego
z dnia 18 lutego 2013 roku

ZASADY | TRYB OPRACOWANIA STRATEGII POLITYKI SPOLECZNEJ WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO
NA LATA 2014-2020

Sejmik Wojewodztwa Lubuskiego ustala nastepujace zasady i tryb opracowania Strategii Polityki

Spofecznej Wojewddztwa Lubuskiego na lata 2014-2020:

1. Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Lubuskiego na lata 2014-2020 stanowi¢ bedzie
integralng czes¢ Strategii Rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego 2020.

2. Zasady opracowania Strategii Polityki Spotecznej Wojewodztwa Lubuskiego na lata 2014-2020:
Zasada subsydiarnosci, ktéra jest jedna z kluczowych zasad polityki rozwoju, zwigzang
z planowaniem i realizacjg interwencji publicznej na odpowiednim poziomie zarzadzania,
gwarantujacym najwyzsza efektywnos¢; rozwdj spoteczno-gospodarczy wojewddztwa jest
warunkowany dziataniami podejmowanymi na réznych poziomach administracii, jak réwniez przez
szereg podmiotdéw spotecznych i gospodarczych.

Zasada partnerstwa, rozumiana jako wspotdziatanie i wspoludzial roznorodnych S$rodowisk
i instytucji zaangazowanych w proces rozwoju regionalnego, traktowanych jako partnerow
w procesie formutowania celow rozwojowych, mechanizméw ich wdrazania.

Zasada zgodnosci, oznaczajgca obowiazek zapewnienia spojnosci wszystkich dokumentow
strategicznych na poziomie wojewddztwa oraz zgodnos¢ z obowigzujacymi strategiami krajowymi,
a takze dokumentami programowymi UE.

Zasada monitorowania, dotyczy stopnia osiaganych zafozonych celow, zgodnie z tg zasadg
nalezy wypracowac¢ odpowiednie mechanizmy sprawozdawczosci i monitoringu.

3. Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego powota Zespét ds. opracowania projektu Strategii Polityki
Spolecznej Wojewodztwa Lubuskiego na lata 2014-2020.

4. Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej w Zielonej Gérze bedzie koordynowat prace zwigzane
z przygotowaniem projektu Strategii Polityki Spolecznej Wojewodztwa Lubuskiego na lata 2014-
2020.

5. W pracach Zespotu nalezy zapewni¢ udziat przedstawicieli, realizujacych zadania z zakresu polityki
spolecznej w tym:

-~ samorzadu wojewodztwa, jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, Lubuskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Gorzowie WIkp., Kuratorium Os$wiaty w Gorzowie Wikp., Komendy
Wojewodzkiej Policji w Gorzowie Wlkp., Urzedu Statystycznego w Zielonej Gorze,
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze, Oddziatu Lubuskiego Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w Zielonej Gorze, Uniwersytetu Zielonogérskiego, Rady
Dziatalnosci  Pozytku Publicznego Wojewodztwa Lubuskiego, Lubuskiego Oddziatu

Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia w Zielonej Gorze.
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6. Uczestnicy prac nad opracowaniem Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Lubuskiego na lata
2014-2020
Sejmik Wojewodztwa Lubuskiego:
— uchwala zasady, tryb i harmonogram opracowania Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa
Lubuskiego na lata 2014-2020,
— uchwala Strategie Polityki Spotecznej Wojewodztwa Lubuskiego na lata 2014-2020.

Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego:

— powota Zespdt ds. opracowania projektu Strategii Polityki Spotecznej Wojewodztwa
Lubuskiego na lata 2014-2020,

— opracowuje projekt Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa Lubuskiego na lata 2014-2020,

— przeprowadza konsultacje spoleczne projektu Strategii Polityki Spotecznej Wojewodztwa
Lubuskiego na lata 2014-2020,

— przedktada Sejmikowi Wojewddztwa Lubuskiego uchwalenie Strategii Polityki Spolecznej
Wojewodztwa Lubuskiego na lata 2014-2020.

Zespot ds. opracowania projektu Strategii Polityki Spotecznej Wojewodztwa Lubuskiego
na lata 2014-2020:

— okresli obszary i priorytety projektu Strategii,

zbiera dane oraz niezbgdne informacje do opracowania diagnozy spotecznej regionu,
analizuje dane, weryfikuje materialy pod katem zgodnosci ze strategicznymi dokumentami
oraz programami (dokona analizy probleméw spolecznych oraz ich przyczyn, okresli grupy
spoleczne zagrozone marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym, zasoby infrastruktury
spolecznej sluzacej rozwigzywaniu problemow spolecznych, jak réwniez reintegracii
spolecznej),
— opracowuje cele i dzialania strategiczne,
— nawigze wspotprace z zewnetrznymi konsultantami i ekspertami,
— podsumuje proces konsultacji spotecznych,
— przygotowuje ostateczng wersje projektu Strategii Polityki Spotecznej Wojewoddztwa
Lubuskiego na lata 2014-2020.
W pracach nad przygotowywaniem projektu Strategii Regionalny O$rodek Polityki Spoteczne;
w Zielonej Gorze bedzie mogt korzystac z ustug zewnetrznych konsultantéw i ekspertow.
7. Konsultacje spoteczne
Konsultacje spoteczne oparte beda o zasade jawnosci, ktorej podstawowa cecha jest mozliwie
swobodny dostep do dokumentow i danych. Konsultacje bedg miaty charakter publiczny i opiera¢
si¢ beda rowniez o zasade rownosci i otwartosci, co umozliwia uczestnictwo w nich wszystkich
zainteresowanych. Prace zwigzane z organizacja oraz koordynacjg konsultacji prowadzone bedg
na poziomie regionalnym przez Regionalny O$rodek Polityki Spotecznej w Zielonej Gorze.

Konsultacje projektu Strategii Polityki Spotecznej Wojewodztwa Lubuskiego na lata 2014-2020
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8. Koordynacje dziafan merytorycznych oraz cafos¢ obstugi administracyjnej dotyczace;
przygotowania projektu Strategii Polityki Spolecznej Wojewodztwa Lubuskiego na lata 2014-2020
bedzie wykonywat Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Zielonej Gorze.
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Zatacznik nr 2

do uchwaly nr XXXIV/376/13
Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego
z dnia 18 lutego 2013 roku

HARMONOGRAM OPRACOWANIA STRATEGII POLITYKI SPOLECZNEJ WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

NA LATA 2014-2020

Lp.

Zadania

Planowany termin

Podjecie przez Sejmik Wojewodztwa Lubuskiego uchwaty w
sprawie przyjecia zasad, trybu i harmonogramu
opracowania Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa
Lubuskiego na lata 2014-2020

| kwartat 2013 r.

Powotanie Zespofu ds. opracowania projektu Strategii
Polityki Spotecznej Wojewoddztwa Lubuskiego na lata 2014-
2020

| kwartat 2013 .

Zebranie, przygotowanie i opracowanie materiatow

niezbednych do przygotowania projektu Strategii

Il kwartat 2013 r.

Przygotowanie projektu Strategii Polityki Spotecznej
Wojewddztwa Lubuskiego na lata 2014-2020

Il kwartat 2013 r.

Konsultacje spoteczne projektu Strategii Polityki Spotecznej
Wojewddztwa Lubuskiego na lata 2014-2020

Il kwartat 2013 r.

Podjecie przez Sejmik Wojewodztwa Lubuskiego uchwaty w
sprawie przyjecia Strategii Polityki Spotecznej
Wojewodztwa Lubuskiego na lata 2014-2020

IV kwartat 2013 1.
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