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UCHWALA NR 295/4845/1%F

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO
z dnia 1.58¢.5p042017 roku

w sprawie ustalenia projektu uchwaty w sprawie zmiany zasad ksztattowania wynagrodzen
Cztonkéw Zarzadu Lubuskiego Centrum Ortopedii im. dr. Lecha Wierusza Sp. z 0.0.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2016 r., poz. 486 z p6zn. zm.) oraz art. 2 ust. 1 w zw. z art. 1 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia
9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob kierujacych niektorymi spotkami

(Dz. U.z 2016 r., poz. 1202 z pézn. zm.) uchwala sie, co nastepuije:

§ 1. Ustala sig projekt uchwaly w sprawie zmiany zasad ksztattowania wynagrodzeri Czlonkéw
Zarzadu Lubuskiego Centrum Ortopedii im. dr. Lecha Wierusza Sp. z o0.0., stanowigcy zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Marszatkowi Wojewddztwa Lubuskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do uchwaly Nr 205 /28 45/ 1%
Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego
z dnia€ siepuia-2017 T.
-PROJEKT-

UCHWALANR...... 12017
NADZWYCZAJNEGO ZGROMADZENIA WSPOLNIKOW
LUBUSKIEGO CENTRUM ORTOPEDII IM. DR. LECHA WIERUSZA SP.Z 0.0.
40 (|1 IR — 2017 roku

w sprawie zmiany zasad ksztaltowania wynagrodzen
Czlonkéw Zarzadu Lubuskiego Centrum Ortopedii im. dr. Lecha Wierusza Sp. z o0.0.

Na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania
wynagrodzeri oséb kierujacych niektorymi spétkami (Dz. U. z 2016 r. poz. 1202 z pbzn. zm.) w zwigzku
z art. 203" ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1578
z p6zn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§1

W uchwale nr 13/2017 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Lubuskiego Centrum Ortopedii
im. dr. Lecha Wierusza Sp. z 0.0. z dnia 27 czerwca 2017 r. w sprawie zasad ksztattowania
wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu Lubuskiego Centrum Ortopedii im. dr. Lecha Wierusza Sp. z o.0.,
zmienionej uchwatg nr 18/2017 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow z dnia 11 lipca 2017 r.
w sprawie zmiany zasad ksztattowania wynagrodzen Czionkow Zarzadu Lubuskiego Centrum Ortopedii
im. dr. Lecha Wierusza Sp. z 0.0. w § 3 dodaje sie ust. 12 w brzmieniu:

W zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania

wynagrodzen osoéb kierujgcych niektorymi spotkami (Dz. U. z 2016 r. poz. 1202 z pdzn. zm.)
i art. 203" ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spétek handlowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1578
z pézn. zm.), Zgromadzenie Wspdlnikow moze przyzna¢ nagrode roczng za rok obrotowy 2016
Czionkowi Zarzadu Lubuskiego Centrum Ortopedii im. dr. Lecha Wierusza Sp. z 0.0. na nastgpujacych
zasadach:
1) W czasie pelnienia funkcji przez Czlonka Zarzadu Spétka :
a. Uzyskata dodatni wynik finansowy;
b. W pelni zrealizowata zadania statutowe lub wynikajgce z umowy spotki lub umowy
0 zarzadzanie,
c. Uzyskala zatwierdzenie:
- sprawozdania finansowego za rok obrotowy lub sprawozdania z wykonania planu
finansowego za rok obrotowy,
- rocznego sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci spotki,
oraz udzielono Zarzadowi absolutorium z wykonania przez niego obowigzkoéw w tym roku.

2) Nagroda roczna w wysokosci jednomiesigcznego wynagrodzenia moze byC przyznana
Cztonkowi Zarzadu, ktéry petnit te funkcje przez caly rok obrotowy i w tym okresie nie naruszyt



swoich obowigzkéow w sposob powodujgcy wymierzenie kary za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych, nie rozwigzano z nim umowy o zarzgdzanie albo nie odwotfano go
z funkciji lub ze stanowiska z przyczyn stanowigcych podstawe rozwigzania umowy o prace bez
wypowiedzenia, z zastrzezeniem pkt. 3.

3) Czlonkowi Zarzadu, ktéry objat funkcje w roku obrotowym 2016, moze by¢ przyznana nagroda

pomimo nie petnienia przez niego funkcji przez caly rok obrotowy, jezeli petnit funkcje co
najmniej przez 6 miesiecy; w takim przypadku nagroda jest obliczana proporcjonalnie do liczby
petnych miesiecy przepracowanych w 2016 roku.

4) Whniosek o przyznanie nagrody rocznej zawiera:

a. date wniosku,

nazwe spolki i jej siedzibe,

okreslenie adresata wniosku,

imig (imiona) i nazwisko osoby uprawnionej do otrzymania nagrody rocznej;

stanowisko osoby uprawnionej do otrzymania nagrody rocznej,

date objecia stanowiska w spotce,

wysoko$¢ przecietnego wynagrodzenia osoby uprawnionej do otrzymania nagrody za

okres wnioskowany,

proponowang wysoko$¢ nagrody rocznej wraz z uzasadnieniem,

przestanki przyznania nagrody rocznej wraz z uzasadnieniem,

opis wplywu wyptaty nagrody rocznej na sytuacje finansowa spotki,

zataczniki do wniosku, o ile nie s w posiadaniu organu wiasciwego do przyznania

nagrody, a w szczegdInosci:
- sprawozdanie finansowe za rok obrotowy oraz za rok poprzedzajgcy rok obrotowy lub
sprawozdanie z wykonania planu finansowego podmiotu za rok obrotowy,
- dokument zatwierdzajacy sprawozdanie finansowe spotki za rok obrotowy lub sprawozdanie
z wykonania planu finansowego za rok obrotowy,
- o$wiadczenie o terminowym regulowaniu przez spotke zobowigzan w okresie, ktérego dotyczy
whniosek,
- uchwale Rady Nadzorczej Spotki w sprawie wystapienia z wnioskiem o przyznanie nagrody
roczne;.

5) Organem uprawnionym do wnioskowania o przyznanie nagrody rocznej jest Rada Nadzorcza
Spofki.

6) Rada Nadzorcza z wnioskiem o przyznanie nagrody rocznej, moze wystapic w terminie
3 miesiecy od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy.”
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§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



