Marszatek Wojewodztwa Lubuskiego

ogtasza
nabér kandydatow

na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Lubuskiego:

1. Stanowisko i miejsce w strukturze organizacyjnej: Kierownik Wydziatlu Gospodarki

Odpadami, Departament Srodowiska.

Wymiar czasu pracy: petny etat.

Forma zatrudnienia: umowa o prace.

o Db

Miejsce pracy: Zielona Goéra.
Zestawienie wymagan stawianych kandydatom:

a) warunki niezbedne okreslone w ustawie o pracownikach samorzadowych i ustawie o finansach

publicznych tj.:

1)
2)

6)

posiadanie obywatelstwa panstwa polskiego,

posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na okre$lonym
stanowisku,

posiadanie petnej zdolnoSci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

posiadanie wyksztatcenia wyzszego,

brak skazania za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

posiadanie nieposzlakowanej opini,

b) wymagania niezbedne:

1)
2
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wyksztatcenie wyzsze inzynierskie,

co najmniej 4 lata stazu pracy,

co najmniej 4 lata stazu w administracji publicznej,

co najmniej 4 letnie doSwiadczenie zawodowe w pracy na stanowisku kierownika,

bardzo dobra znajomo$¢ obstugi pakietéw biurowych MS Office, poczty elektronicznej
i Internetu,

prawo jazdy kat. B,

umiejetno$¢ zarzadzania zasobami ludzkimi, dyspozycyjnos¢, tatwos¢ nawigzywania
kontaktéw miedzyludzkich,

¢) wymagania dodatkowe:

1)

znajomosc¢ jezyka niemieckiego w stopniu komunikatywnym.

6. Szczegotowe zadania na stanowisku:

Kierowanie i nadzor merytoryczny nad pracg Wydziatu w zakresie realizowanych zadan:

1) Prowadzenie wojewodzkiej bazy o wytwarzanych odpadach, gospodarowaniu odpadami;

2) Przyjmowanie i weryfikacja rocznych sprawozdan dot. zbiorczych zestawier danych,
0 rodzajach i ilosci odpadéw, o sposobach gospodarowania nimi oraz o instalacjach
i urzadzeniach stuzacych do odzysku i unieszkodliwiania odpadéw;

3) Aktualizacja wykazu jednostek gospodarczych zobowigzanych do przekazywania zbiorczych
zestawien danych o odpadach;

4) Wydawanie decyzji zezwalajacych na spalanie odpadéw poza instalacjami i urzadzeniami,
jezeli spalanie odpadéw w instalacjach lub urzadzeniach przeznaczonych do tego celu ze
wzgledow bezpieczenstwa jest niemozliwe;



9)
10)

11)

12)

13)

14)

17)

18)

19)

20)

21)

Wydawanie $wiadectw stwierdzajacych kwalifikacje w zakresie gospodarowania odpadami po
Ztozeniu przez zainteresowanego egzaminu w zakresie gospodarowania odpadami z wynikiem
pozytywnym;

Wydawanie decyzji zatwierdzajacych instrukcje prowadzenia sktadowiska odpaddw;

Wydawanie decyzji o wyrazeniu zgody na zamkniecie skitadowiska odpaddéw Ilub jego

wydzielonej czesci;

Realizacja zadan natozonych na Marszatka w ustawie o recyklingu pojazdéw wycofanych

z eksploataciji, w szczegélnosci:

a) przyjmowanie rocznych sprawozdan od prowadzacych stacie demontazu, analiza
sporzgdzonych sprawozdan oraz wprowadzenie danych do bazy danych o odpadach;

b) prowadzenie postepowania administracyjnego na wniosek przedsigbiorcow prowadzacych
stacje demontazu decyzji w zakresie gospodarki odpadami,

c) uzgadnianie zezwolen wydawanych przez staroste na prowadzenie dziatalno$ci
w zakresie zbierania odpadow,

d) prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie wydania decyzji w zakresie
gospodarki odpadami przedsiebiorcom prowadzacym strzepiarki oraz podejmowanie
dziatan w przypadku gdy przedsigbiorca narusza przepisy ustawy;

e) prowadzenie wykazu przedsiebiorcow prowadzacych stacje demontazu oraz
prowadzacych punkty zbierania pojazdéw i przekazywanie do centralnej ewidencji
pojazdéw informacji o umieszczeniu w wykazie lub usunieciu z wykazu;

Wspdtpraca z Wojewodzkim Inspektoratem Ochrony Srodowiska w Zielonej Gorze;

Prowadzenie publicznie dostepnego wykazu danych o dokumentach zawierajacych informacje

0 $rodowisku i jego ochronie w ramach dokumentéw gromadzonych w Urzedzie;

Prowadzenie postgpowan administracyjnych w zakresie wydawania decyzji o odmowie wydania

zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci w zakresie odzysku i unieszkodliwiania odpadow

prowadzacemu zaktad przetwarzania zuzytych baterii lub zuzytych akumulatorow, w ktorym
zastosowane technologie i instalacje nie zapewniajg osiagniecia poziomdéw wydajnosci
recyklingu;

Prowadzenie rejestru, ilosci oraz miejsc wystepowania substancji stwarzajacych szczegdlne

zagrozenie dla srodowiska;

Wydawanie pozwoler na wytwarzanie odpadéw o masie powyzej 1 Mg rocznie — w przypadku

odpaddéw niebezpiecznych lub o masie powyzej 1 Mg rocznie — w przypadku odpadéw innych

niz niebezpieczne, ktdre powstajq w zwigzku z eksploatacjq instalacii;

Wydawanie decyzji zezwalajgcych na zbieranie zakaznych odpaddéw medycznych lub

zakaznych odpadow weterynaryjnych, jezeli zbieranie odpadow jest konieczne, ze wzgledow

bezpieczenstwa lub w celu zapewnienia odbioru tych odpaddw;

Wydawanie decyzji zatwierdzajacych program gospodarowania odpadami wydobywczymi;

Przeprowadzanie wspélnie z wojewddzkim inspektorem ochrony $rodowiska kontroli

sktadowiska odpadow przed wydaniem zgody na zamkniecie sktadowiska odpadow lub jego

wydzielonej cze$ci;

Wykonywanie ekspertyzy dotyczacej zamknigcia sktadowiska odpadéw lub jego wydzielonej

czesci oraz nowej instrukcji prowadzenia sktadowiska odpadéw w przypadku, gdy zarzadzajacy

sktadowiskiem odpaddéw nie wystapit z wnioskiem o wyrazenie zgody na zamknigcie
sktadowiska odpaddw lub jego wydzielonej czesci;

Wydawanie decyzji na zamknigcie sktadowiska odpaddw lub jego wydzielonej czesci na

podstawie ekspertyzy dotyczacej zamknigcia sktadowiska odpadéw lub jego wydzielonej czesci;

Wydawanie decyzji zezwalajacych na zbieranie odpadéw i zezwolen na przetwarzanie

odpadéw dla przedsiewzie¢ mogacych zawsze znaczaco oddziatywa¢ na $rodowisko

w rozumieniu ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacii

o0 $rodowisku i jego ochronie, udziale spoteczefistwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach

oddziatywania na $rodowisko; dla odpaddw innych niz niebezpieczne poddawanych odzyskowi

w procesie odzysku polegajgcym na wypetnianiu terendw niekorzystnie znieksztatconych, jezeli

ilos¢ umieszczanych w wyrobisku lub zapadlisku odpadéw jest mniejsza niz 10 Mg na dobe lub

catkowita pojemnos¢ wyrobiska lub zapadliska jest nie mniejsza niz 25000 Mg; dla
regionalnych instalacji do przetwarzania odpadéw komunalnych;

Wydawanie decyzji zatwierdzajacych zmiane klasyfikacji odpadéw niebezpiecznych na inne niz

niebezpieczne albo decyzji 0 wrazeniu sprzeciwu;

Przyjmowanie od wytwércéw przedmiotu lub substancji, zgtoszenia uznania przedmiotu lub

substanciji, zgtoszenia uznania przedmiotu lub substanciji za produkt uboczny;



V.

V.

22) Sporzadzanie zbiorczej informacji za dany rok o liczbie zgtoszen, decyzji zatwierdzajacych
zmiane kwalifikacji odpadéw niebezpiecznych na odpady inne niz niebezpieczne oraz decyzji o
wyrazeniu sprzeciwu;

23) Sporzadzanie zbiorczej informacji za dany rok o liczbie otrzymanych zgtoszen uznania
przedmiotu lub substancji za produkt uboczny, wyrazonych sprzeciwow oraz o przypadkach
uznania przedmiotu lub substancji za produkt uboczny oraz ich masie;

24) Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o zuzytym sprzecie elekirycznym i elektronicznym,
wydawanie decyzji w zakresie gospodarki odpadami, w zwigzku z prowadzeniem zaktadu
przetwarzania zuzytego sprzetu elektrycznego i elektronicznego;

25) Naktadanie w drodze decyzji na prowadzacego instalacje, w razie stwierdzenia okolicznoéci
wskazujacych na mozliwo$¢ negatywnego oddziatywania na $érodowisko, do sporzadzenia
przegladu ekologicznego;

26) Opracowywanie programéw ochrony $rodowiska przed hatasem dla terenéw poza
aglomeracjami, bedacymi drogami, liniami kolejowymi lub lotniskami;

27) Realizacja zadan obronnych w departamencie;

28) Badanie, rozpatrywanie i zatatwianie petycji, skarg i wnioskow z zakresu prowadzonych zadan.

Rozdzielanie korespondenciji do zatatwienia i okreslanie sposobu i trybu zatatwienia spraw,

Weryfikacja przygotowywanych dokumentéw przez poszczegolnych pracownikow Wydziatu oraz po

jej weryfikacji parafowanie korespondencji wytwarzanej w Wydziale,

Kontrola rzetelno$ci, terminowosci wykonywania zadan oraz nalezytego przyjmowania interesantow

przez pracownikéw Wydziatu,

Prowadzenie rejestru godzin nadliczbowych podlegtych stuzbowo pracownikéow.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych
w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Lubuskiego, w rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, byt wyzszy niz 6%.

7. Wykaz dokumentéw wymaganych przy skitadaniu ofert:

1)

CV - Curriculum Vitae — musi by¢ opatrzone podpisanym o$wiadczeniem kandydata:
,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922 z p6zn. zm..) oraz ustawg z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902 z p6zn. zm.)’,
o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa panstwa,

o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych oraz o posiadaniu petnej zdolno$ci do
czynnosci prawnych,

kopie dyplomu, $wiadectwa dokumentujgcego wyksztatcenie,

kopie dokumentéw potwierdzajacych do$wiadczenie zawodowe ($wiadectwa pracy,
zaswiadczenia o zatrudnieniu),

o$wiadczenie kandydata o nastepujacej tresci: ,0Swiadczam, ze nie bytem/bytam skazany/a
za umyS$ine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe” (w przypadku wyboru, kandydat zobowigzany zostanie do dostarczenia
zaswiadczenia o niekaralno$ci z Krajowego Rejestru Karnego),

kopie innych zaswiadczenn dokumentujacych posiadane umiejetnosci, znajomos¢ jezykdw
obcych, ukoficzone kursy specjalistyczne, studia podyplomowe itp.

Oswiadczenia, sktadane przez kandydata oraz CV muszg by¢ opatrzone jego podpisem.

8. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 28.09.2017 r. w zamknietej kopercie
Z umieszczonym imieniem, nazwiskiem i adresem kandydata oraz z dopiskiem ”“nabér na
stanowisko Kierownika Wydziatu Gospodarki Odpadami DS.1II”.

a. osobiscie w godzinach pracy urzedu w Kancelarii Ogolnej Urzedu Marszatkowskiego

b.

Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gérze (pok. 59),

lub listownie na adres (decyduje data stempla pocztowego):
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gérze
ul. Podgérna 7 65-057 Zielona Goéra



Informacje o kandydatach, ktérzy zgtosili sie do naboru stanowig informacje publiczng w zakresie
objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okre$lonym w ogtoszeniu o naborze.

Wybrany kandydat — przed podpisaniem z nim umowy o prace, zobowigzany jest do
dostarczenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (niespetnienie
powyzszego warunku jest jednoznaczne z rezygnacjq kandydata z zatrudnienia w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewddztwa Lubuskiego).

Niezwtocznie po przeprowadzonym naborze, a gdy do wyboru nie dojdzie, od zakorczenia
procedury naboru, zostanie upowszechniona informacja o wyniku naboru.

W sprawie naboru, informacji udziela p. Agnieszka Kotowska w godz. od 9% do 13% pok. nr 11
(tel. 68 456 53 06).

z up. MARSZALKA WOJEWODZTWA

Katarzyna Turczyniak
Dyrektor Departamentu
Administracyjno — Gospodarczego

Zielona Goéra, 2017-09-18



