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Propozycja zatatwienia sprawy:
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*zaznaczy¢ wiasciwe

"*Kazdy wniosek skiadany przez Radnego, zgodnie z § 41 ust. 1 Statutu Wojewodztwa Lubuskiego powinien zawierad
krotkie przedstawienie stanu faktycznego sprawy oraz (przede wszystkim) propozycje jej zatatwienia.
Whiosek, ktéry nie bedzie zawierat propozycji rozwiazania sprawy, bedzie traktowany i rozpatrywany jako interpelacja, czyli
kierowany do departamentu merytorycznego a nie do Zarzadu Wojewodztwa,
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Zielona Gora, 20 pazdziernika 2017 r.
DZ.1.0003.14.2017

Pan
L 26 -18- 2017 i Zbigniew Koltodziej
422/‘ - Radny Wojewodztwa Lubuskiego

Szanowny Panie Radny,

W odpowiedzi na interpelacje ztozong 9 pazdziernika 2017 r. podczas zwyczajnej sesji Sejmiku
Wojewodztwa, przedstawiam informacje dotyczaca odwotania Dyrektora O$rodka dla Oséb
Uzaleznionych SP ZOZ ,Nowy Dworek”.

Zgodnie z art. 70 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2016 r.,
poz.1666, z pdzn. zm.) pracownik zatrudniony na podstawie powotania moze byé w kazdym czasie —
niezwlocznie lub w okreslonym terminie — odwotany ze stanowiska przez organ, ktéry go powotat.

Pan Bolestaw Pawlina Uchwatg Nr 246/1744/2006 Zarzadu Wojewddztwa Lubuskiego z dnia
1 pazdziernika 2006 r. zostat powotany na stanowisko Dyrektora O$rodka dla Osob Uzaleznionych
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,Nowy Dworek”.

W zwigzku z petniong funkcjg Dyrektorowi Osrodka powierzono prowadzenie spraw zwigzanych
z zarzadzaniem jednostka. Jednoczesnie zobowigzano do niezwigkszenia zobowigzan jednostki ponad
wartos¢ okreslong na dzien 31 maja 2012 r., dofozenia nalezytej starannosci w kierowaniu podmiotem
leczniczym, wykorzystujac w interesie zaktadu wszystkie posiadane umigjetnosci oraz zdobyte
doswiadczenie.

W okresie ostatnich 6 lat stan zobowiazan jednostki wzrdst. Ponadto z uwagi na bardzo wysokie
koszty wynajmu nieruchomos$ci, w ktdrych realizowane sg $wiadczenia przez jednostke, podmiot
nadzorujacy zobowigzat Dyrektora do znalezienia bardziej ekonomicznych rozwigzan. Przy czym nalezy
podkresli¢, ze nieruchomosci wynajmowane byly od podmiotéw prywatnych, a Departament informowat
wielokrotnie Dyrektora Osrodka o mozliwosci wykorzystania obiektéw bedacych w dyspozyciji innych
podmiotow leczniczych. Niemniej jednak Dyrektor Osrodka nie realizowat efektywnej strategii

gospodarowania mieniem wskazywanej przez podmiot tworzacy.



Majac na uwadze powyzsze oraz fakt, iz Dyrektor podmiotu leczniczego ponosi
odpowiedzialnos¢ za wszelkie swoje dzialania i zaniechania majace negatywny wplyw
na funkcjonowanie zakfadu i powodujace szkode, Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego podjat decyzje
o odwotaniu Pana Bolestawa Pawliny ze stanowiska Dyrektora Osrodka dla Osob Uzaleznionych

Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,Nowy Dworek”.

Z powazaniem,

T



