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Propozycja zatatwienia sprawy:
(wypetni¢ w przypadku wniosku)

(podpis)

*zaznaczy¢ wlasciwe

**Kazdy wniosek skladany przez Radnego, zgodnie z § 41 ust. 1 Statutu Wojewoddztwa Lubuskiego powinien zawiera¢
krotkie przedstawienie stanu faktycznego sprawy oraz (przede wszystkim) propozycije jej zatatwienia.
Wniosek, ktory nie bedzie zawierat propozycji rozwigzania sprawy, bedzie traklowany i rozpatrywany jako interpelacja, czyli
kierowany do departamentu merytorycznego a nie do Zarzadu Wojewodziwa,



= Lubuskie | Marszalek Wojewodztwa Lubuskiego
\“‘ f Elzbieta Anna Polak

Zielona Gora, 4 grudnia 2017 .
DZ.1.0003.18.2017

Pan
Fhy & pos : i Zbigniew Koscik
08 -iz- 2017 e Radny
Nr rej cl’( 1986 280 o Wojewddztwa Lubuskiego

Szanowny Panie Radny,

W odpowiedzi na Pana interpelacje zlozong 20 listopada 2017 r. podczas XXXIX Zwyczajnej
sesji Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie wysokosci kontraktow zawartych z lekarzami
i pozostalymi grupami zawodowymi zatrudnionymi w  Szpitalu Uniwersyteckim im. Karola
Marcinkowskiego w Zielonej Gorze Sp. z 0.0. w oparciu o umowy cywilnoprawne, przedstawiam

wnioskowane dane w zatgczonej tabeli wedlug stanu na dzien 30 wrzesnia 2017 r.

Z powazaniem,

e -



PRACUJACY W RAMACH UMOWY CYWILNO-PRAWNEJ (w etatach)
. RAZEM personel medyczny personel niemedyczny
WYSZCZEGOLNIENIE ZATRUDNIENI
CWVNfL\hll}éfgg\YN e lekarze pielegniarki i poozne pozostaty medyczny obstuga administracja
1 2 3 4 5 6 7

ponizej 3 000,00 zt 13 13 0 0 0

3000,01-4 000,00 z 5 5 0 0 0

4 000,01 -5 000,00 z 3 3 0 0 0

5000,01 -6 000,00 zt 1 1 0 0 0

6 000,01 -8 000,00 z 1 1 0 0 0

8 000,01 -10 000,00 zt 8 7 0 1 0

10 000,01 =12 000,00 zt 8 8 0 0 0

12 000,01 =15 000,00 zt 16 13 0 3 0

15 000,01 - 20 000,00 zt 44 42 0 ) 0

20 000,01 -30 000,00 zt 81 80 0 1 0

30 000,01 —40 000,00 zt 24 2 0 0 0

powyzej 40 000,00 zt 3 3 0 0 0

SUMA 207 200 0 7 0
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