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**Kazdy wniosek skladany przez Radnego, zgodnie z § 41 ust. 1 Statutu Wojewodztwa Lubuskiego powinien zawieraé
krotkie przedstawienie stanu faktycznego sprawy oraz (przede wszystkim) propozycje jej zatatwienia.
Wniosek, ktry nie bedzie zawieral propozycji rozwigzania sprawy, bedzie traktowany i rozpatrywany jako interpelacja, czyli
kierowany do departamentu merytorycznego a nie do Zarzadu Wojewodztwa.
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Wojewodztwa Lubuskiego w dniu 19 grudnia 2017 r. w sprawie ponownego rozwazenia przez Zarzad
Wojewodztwa Lubuskiego wzrostu wynagrodzenia dla pracownikow Urzedu Marszatkowskiego
informuje, iz w przyjetym przez Sejmik Wojewodztwa Lubuskiego budzecie na rok 2018 nie
zabezpieczono $rodkow na podwyzki dla pracownikow Urzedu Marszatkowskiego.

Jednoczesnie pragne nadmieni¢, iz Marszatek Wojewodztwa Lubuskiego realizujgc polityke
kadrowa majgcq na celu optymalizacje zatrudnienia, moze podja¢ decyzje w zakresie niezbednych
regulacji ptacowych dla pracownikéw Urzedu Marszatkowskiego.
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