UCHWALA’ NR XXV/239/12
SEJMIKU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

zdnia 11 czerwca 2012 r.

W sprawie zmiany statutu Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej ,, MEDKOL” w Zielonej
Gorze

Na podstawie art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 201 1r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. Nr 112, poz. 654
pozn. zm.), w zwiazku z art. 18 pkt 19 lit. f ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz.U.
z2001r., Nr 142, poz. 1590 z p6zn. zm.), uchwala sie, co nastepuje

§ 1. Statut Samodzielnego Publicznego Zakiadu Opieki Zdrowotnej , MEDKOL” w Zielonej Gorze, nadany
Uchwata Nr XVII/155/11 Sejmiku Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 19 grudnia 2011 roku otrzymuje brzmienie,
Jjak w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.
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Zatacznik

do uchwaty Nr XXV/239/12
Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego
z dnia 11 czerwca 2012 roku

STATUT
Samodzielnego Publicznego Zakiadu Opieki Zdrowotnej ,MEDKOL”
w Zielonej Gorze

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1
1. Firma podmiotu leczniczego niebedacego przedsiebiorcg brzmi: ~>amodzielny Publiczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej ,MEDKOL".

2. Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,MEDKOL” dziata pod nazwg okreslong w ust. 1
oraz uzywa nazwy skroconej: SPZOZ ,MEDKOL",

3. SPZOZ ,MEDKOL" moze uzywa¢ znaku stowno — graficznego (logo) w postaci:

§2

Siedzibg SPZOZ ,MEDKOL" jest Zielona Gora.

§3
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej MEDKOL” dziata na podstawie:

—_

) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. Nr 112, poz. 654 z pdzn. zm.),
) innych przepisow dotyczacych samodzielnych publicznych zakiadow opieki zdrowotne;,
)
)

W M

wpisu do krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 000008041,

wpisu do Rejestru podmiotow wykonujacych dziatalnosé leczniczg, prowadzonego przez
Wojewode Lubuskiego,

5) niniejszego statutu.

o~

§4
Podmiotem tworzacym dla SPZOZ ,MEDKOL" jest Wojewddztwo Lubuskie, jako jednostka samorzadu
terytorialnego wykonujaca swoje zadania poprzez organy, ktorymi sg Sejmik Wojewddztwa Lubuskiego
i Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego.



Rozdziat Il
Cele i zadania SPZOZ ,MEDKOL"

§5

1. Celem dziafania SPZOZ ,MEDKOL" jest udzielanie pacjentom $wiadczen zdrowotnych w zakresie
ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, podstawowe] opieki zdrowotnej, medycyny pracy, badan
diagnostycznych.

2. Cele dzialania SPZOZ ,MEDKOL" obejmujg takze udzielanie $wiadczen zdrowotnych na podstawie
umow cywilnych z osobami fizycznymi i cudzoziemcami.

§6
1. SPZOZ ,MEDKOL" moze prowadzi¢ wyodrebniong dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie usiug
medycznych, wynajmowania pomieszczeri i udostepniania miejsc na reklamy oraz prowadzenia
szkolen, na zasadach okre$lonych w powszechnie obowigzujacych przepisach. Dziatalnosé
gospodarcza nie moze ogranicza¢ zadan okreslonych w § 5 ust.1 i 2. Catkowity dochdd z tej

dziatalno$ci przeznaczony jest na finansowanie dziatalnosci SPZ0Z ,MEDKOL” .

2. Prowadzenie wydzielonej dziatalno$ci gospodarczej, o ktorej mowa w ust. 1 nie moze ogranicza¢
dostgpnosci i poziomu $wiadczen zdrowotnych udzielanych osobom uprawnionym na podstawie
obowigzujacych przepisow.

3. Do zadan SPZOZ ,MEDKOL" nalezy ponadto wykonywanie zadan obronnych w czasie pokoju,

w wypadku zaistnienia nadzwyczajnych zagrozen i stanu kryzysowego oraz w czasie stanu
zagrozenia panstwa i wojny.

Rozdziat lll
Organy SPZ0OZ ,MEDKOL”

§7
Organami SPZOZ ,MEDKOL" sg;
1) Dyrektor,
2) Rada Spofeczna.
§8

1. SPZOZ ,MEDKOL" kieruje Dyrektor, ktory reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace SPZOZ ,MEDKOL” i ponosi odpowiedzialnosé
za jego zarzadzanie.

3. Dyrektor jest przefozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w SPZOZ ,MEDKOL" .



4. Dyrektor moze ustanowi¢ pefnomocnikow do realizacji okreslonych zadan, ustalajac kazdorazowo
zakres i czas ich umocowania.

§9
Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego nawigzuje z Dyrektorem SPZOZ MEDKOL” stosunek pracy na
podstawie powotania lub umowy o prace albo zawiera z nim umowe cywilnoprawna,.

§10

. Rada Spoteczna SPZOZ ,MEDKOL" jest organem inicjujacym | opiniodawczym organéw
Wojewodztwa Lubuskiego oraz organem doradczym Dyrektora SPZ0OZ ,MEDKOL" .

—

2. Rade Spoteczng powoluje, odwoluje oraz zwoluje jej pierwsze posiedzenie Zarzad Wojewodztwa
Lubuskiego.

w

. Kadencja Rady trwa 4 lata i uptywa z dniem powotania nowej Rady Spoleczne;.

o

Przed uptywem kadencji kazdy cztonek Rady moze zostac odwotany przez Zarzad
Wojewddztwa Lubuskiego, w nastepujacych przypadkach:
1) na wniosek samego czlonka Rady, uzasadniony nastepujacymi okolicznosciami:
a) zmiang miejsca pracy,
b) zmiang miejsca zamieszkania,
¢) waznym powodem o charakterze osobistym,
2) na wniosek Przewodniczacego Rady lub Dyrektora SPZOZ ,MEDKOL”,
3) w razie skazania cztonka Rady za przestepstwo popelnione umysinie.

5 W sktad Rady Spotecznej wchodza;
1) jako przewodniczacy Rady - Marszalek Wojewddztwa Lubuskiego lub osoba przez niego
wyznaczona,
2) jako czlonkowie Rady:
a) 1 przedstawiciel Wojewody Lubuskiego,
b) 3 przedstawicieli wybranych przez Sejmik Wojewodztwa Lubuskiego.

6. Do zadan Rady Spolecznej nalezy:
1) przedstawianie organom Wojewodztwa Lubuskiego wnioskow i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu
medycznego,
b) zwiazanych z przeksztatceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem
dziatalnosci,
C) przyznawania Dyrektorowi nagrod,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem,
e) regulaminu organizacyjnego;
2) przedstawianie Dyrektorowi wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,



¢) kredytow bankowych lub dotagji,
d) podziatu zysku;
3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez pacjentéw,
Z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu;
4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;
5) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnoéci oraz przedktadanie regulaminu do zatwierdzenia
Zarzadowi Wojewddztwa Lubuskiego.

7. Sposdb zwolywania posiedzen, tryb pracy i podejmowania uchwal okresla regulamin Rady
Spoleczne;.

8. Od uchwaty Rady Spotecznej Dyrektorowi przystuguje odwotanie do Zarzadu Wojewddztwa
Lubuskiego.

§11
1. Nadzor nad SPZOZ ,MEDKOL" sprawuje podmiot tworzacy.

2. Podmiot tworzacy sprawuje nadzor nad zgodnoscia dziatan SPZOZ ,MEDKOL” z przepisami prawa,
statutem i regulaminem organizacyjnym.

Rozdziat IV

Struktura organizacyjna

§12

1. Strukture organizacyjng SPZOZ ,MEDKOL® tworzg: podstawowa opieka zdrowotna,
ambulatoryjna opieka specjalistyczna oraz samodzielne stanowiska.

2. Zadania i organizacje poszczegélnych komorek i samodzielnych stanowisk okresla regulamin
organizacyjny ustanowiony przez Dyrektora SPZOZ MEDKOL" .

3. Schemat organizacyjny SPZOZ ,MEDKOL" przedstawia zatgcznik Nr 1 do niniejszego Statutu.

Rozdziat V

Forma gospodarki finansowej

§13

1. SPZOZ ,MEDKOL”" prowadzi gospodarke finansowa na:
1) zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej,
2) na podstawie planu finansowego, w tym inwestycyjnego, ustalanego przez Dyrektora SPZ0OZ
,MEDKOL" , zaopiniowanego przez Rade Spoteczna.

2. Organem uprawnionym do zatwierdzania sprawozdania finansowego jest Zarzad Wojewodztwa
Lubuskiego.

3. Wyboru biegtego rewidenta do badania sprawozdania finansowego dokonuje organ zatwierdzajacy



sprawozdanie. Podstawe wszczecia postepowania w sprawie wyboru audytora stanowi wniosek
Dyrektora.

4. Dyrektor moze zaciggac¢ kredyty i pozyczki po uprzednim uzyskaniu zgody Zarzadu Wojewodztwa
Lubuskiego (Uchwata nr 60/720/11 Zarzadu Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 22 wrzesnia 2011
roku).

5. SPZOZ ,MEDKOL" moze uzyskiwa¢ $rodki finansowe z wydzielonej dziatalnosci gospodarcze;,
o ktorej mowa w § 6 ust 1 statutu.
§14

Oswiadczenia woli za SPZOZ ,MEDKOL” sktadaja;

1) w sprawach majatkowych: Dyrektor SPZ0OZ ,MEDKOL.

2) w sprawach nie wymienionych w pkt. 1, jednoosobowo: Dyrektor, Iub inni upowaznieni przez niego
pracownicy.

Rozdziat VI

Postanowienia koncowe

§15

W sprawach nieuregulowanych ninigjszym statutem majg odpowiednie zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654 z pdzn. zm.) oraz przepisy
wydane na jej podstawie.
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