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FORMULARZ INTERPELACJI

Zgloszona w trybie miedzysesyjnym Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego w dniu; 9 marea 2018 r.
przez Radna/Radnego: Zbigniewa KoScika
W sprawie: nagrod i premii udztelanych przez Marszalka quwodztwa i Zarzgd
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WOJewodztwa nagrod i premii od poczatku kadencji 2014-2018?

2. Proszg o podanie informacji z rozbiciem kwot premii i nagréd? W informacji
prosz¢ takze o wyszczegolnienie, jaka cze$é premii wynika z uméw o prace i sa one
obligatoryjne dla pracownika?

3. Jaka jest kwota przyznanych przez Marszalka Wojewbdztwa nagréd i premii dla
czlonkéw Zarzadu Wojewodziwa (je§li takie zostaly przyznane), dyrektoréw
departamentéw Urzedu Marszaltkowskiego, Pelmomocnikéw i Doradcow
Marszatka Wojewodztwa (jesli takie zostaly przyznane) od poczatku kadencji
2014-2018.

Propozycja zatatwienia sprawy:
(wypetni¢ w przypadku wniosku)

Zasady gospodarowania mieniem publicznym s3 kluczows, z punktu widzenia transparentnosci samorzadu,
zasadg jego funkcjonowania. W tym stanie rzeczy, zasadne jest zinwentaryzowanie premii i nagréd przyznanych
przez Zarzad Wojewédztwa i Marszatka Wojewodztwa w obecnej kadencji. Informacje te shiza poznaniu
szczegblow wykonywania tej czeéci prerogatyw organu, ktéra nosi charakter uznaniowy. W konsekwencji, wiedza

ta pozwoli rzetelnie oceni¢ dzialalno$é organu w przedmiotowym zakresie



Urzad Marszathowski
Wojewodztwa Lubuskiego
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Odpowiadajac na Pana interpelacje z dnia 9 marca 2018 r. w sprawie nagrdd i premii
przyznanych w latach 2014-2018, uprzejmie informuje, ze nagrody i premie w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze przyznawane $4 na podstawie art. 36 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2016 poz.902 ze zm.) oraz zarzadzen
Marszatka Wojewddztwa Lubuskiego:

1) nr 62/2014 w sprawie utworzenia funduszu nagrod w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa

Lubuskiego w Zielonej Gérze oraz trybu i zasad przyznawania nagrod pienigznych,

2) nr62/2016 w sprawie premiowania czlonkéw Komisji Oceny Projektow,
3) nr 126/2016 ze zm. w sprawie premiowania ekspertow do oceny projektu.

Pracownikowi samorzadowemu, o ktorym mowa w art. 4 ust. 1 pkt 21 3 ww. ustawy, mozna
przyznac nagrode za szczegdine osiggnigcia w pracy zawodowej, a takze za wykonywanie dodatkowych
prac wychodzacych poza zakres obowigzkow powierzonych do realizacii.

Dodatkowo informuje, ze Marszatek Wojewddztwa i Zarzad Wojewodztwa nigdy nie otrzymali
zadnych dodatkowych nagrod | premii, poza przystugujacymi im nagrodami jubileuszowymi.

W zalgczeniu przekazuje zestawienie Przyznanych nagréd i premii w okresie 2014-2018.
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Zalgcznik do pisma DA.VI.0003.1.2018

Nagroda przyznawana na podstawie
Zarzadzenia Nr 62/2014 Marszatka
Wojewddztwa Lubuskiego w sprawie

Premia przyznawana na podstawie
Zarzadzenia Nr 62/2016 Marszatka
Wojewddztwa Lubuskiego w sprawie

Premia przyznawana w ramach programu
INTERREG VA na podstawie
Zarzadzenia Nr 126/2016 ze zm.
Marszatka Wojewddztwa Lubuskiego w

taczna kwota przyznanych nagréd oraz
premii w czasie kadencji

utworzenia funduszu nagrod i zasad ich premiowania czionkow Komisji Oceny ; : : ; 2014-2018
przyzmawania Projektow sprawie premlowan!a eifspertow do oceny
projektow
Urzad [ Unia Urzad | Unia Urzad | Unia Urzad | Unia

2014 rok
Czlonkowie Zarzadu 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00}
Dyrektorzy, Z-cy Dyrektorow,
St g o 10500,00 o,ool 0,00 0,00 0,00 (ﬂ 4275000 0,00
pozostali pracownicy urzedu 32 250,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00l

2015 rok
Czionkowie Zarzadu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00l
Dyrektorzy, Z-cy Dyrektoréw,
Pi{nomoc):ncy, ‘[’)or‘; oy 3 000,00 93 300,00 0,00 0,00 0,00 000]  26400,00 1004 600,00
pozostali pracownicy urzedu 23 400,00 911 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2016 rok
Czlonkowie Zarzadu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
Dyrektorzy, Z-cy Dyrektoréw,
P:momoc{aicy, éor); by 108 900,00 67 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 504 235,00 812 300,00
pozostali pracownicy urzedu 396 335,00 628 600,00 0,00 116 000,00 0,00 0,00

2017 rok
Czlonkowie Eﬁzqdu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dyrektorzy, Z-cy Dyrektorow,
Pilnomocséicy, éorz dey 53 900,00 165 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 338 176,44 1 827 936,56
pozostali pracownicy urzedu 247 276,44 1622 736,56 0,00 40 200,00 37 000,00 0,00

2018 rok
Czlonkowie Zarzadu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dyrektorzy, Z-cy Dyrektorow,
Pé’mmoczicy’ éor‘; i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5 000,00
pozostali pracownicy urzedu 0,00 2 000,00 0,00 3 000,00 0,00 0,00

SUMA: 911 561,44 3649 836,56
Laczna kwota przyznanych nagrod i premii w latach 2014-2018: 4 561 398,00

stan na dzien 15.03.2018




