
UCHWALA NR /

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

2018 roku

w sprawie upowaznienia pracownika zatrudnionego na Stanowisku ds. obronnych
i przeciwdziatania uzaleznieniom w Wydziale Spraw Spotecznych Departamentu
Infrastruktury Spotecznej Urz$du Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego

w Zielonej Gorze do przeprowadzania kontroli osrodkow adopcyjnych funkcjonuja^cych
na terenie wojewodztwa lubuskiego

Na podstawie art. 41 ust. 1 i art. 57. ust 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie

wojewodztwa (Dz. U. z 2017 r, poz. 2096 z pozn. zm.) oraz art. 175a ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca

2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastejxzej (Dz. U. z 2017 r. poz. 697 z pozn. zm.),

uchwala si?, co nast^puje:

§ 1. Udziela si§ Pani Iwonie Zwierzchowskiej pracownikowi zatrudnionemu na Stanowisku

ds. obronnych i przeciwdziatania uzaleznieniom w Wydziale Spraw Spotecznych Departamentu

Infrastruktury Spotecznej Urz$du Marszalkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze

upowaznienia do przeprowadzania kontroli osrodkow adopcyjnych funkcjonujacych na terenie

wojewodztwa lubuskiego, tj.:

1) dwoch publicznych osrodkow adopcyjnych be_dacych w strukturze Regionalnego Osrodka Polityki

Spotecznej w Zielonej Gorze:

a) Osrodka Adopcyjnego w Zielonej Gorze,

b) Osrodka Adopcyjnego w Gorzowie Wlkp.;

2) jednego niepublicznego Osrodka Adopcyjnego ,,Zar" w Zarach prowadzonego przez Stowarzyszenie

Lubuski Ruch na Rzecz Kobiet i Rodziny ,,Zar" w Zarach.

§ 2. Upowaznienie wygasa z chwila^ rozwiazania umowy o prac§ lub zmiany stanowiska

siuzbowego.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si§ Marszalkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj^cia.

erozam zgodnoac z projektem uchwsty
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