UCHWALA NR 232/ 2884/%...

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO
z dnia ,gzé([/lfv& .............. 2018 roku

w sprawie udzielenia petnomocnictwa Dyrektorowi Wojewodzkiego Osrodka Medycyny
Pracy w Zielonej Gorze do reprezentowania Wojewddztwa Lubuskiego i sktadania
oswiadczen woli w imieniu Beneficjenta - Wojewodztwa Lubuskiego w zakresie realizaciji
projektu ,,Profilaktyka oraz rehabilitacja medyczna aktywnych zawodowo mieszkancow
wojewoddztwa lubuskiego oraz oséb powracajacych do pracy.”

Na podstawie art. 41 ust. 1 i art. 56 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewddztwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 913 z p6zn. zm.), uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Udziela si¢ Pani Bozennie Telec Dyrektorowi Wojewédzkiego Osrodka Medycyny
Pracy w Zielonej Gorze pelnomocnictwa do reprezentowania Wojewodztwa Lubuskiego i sktadania
o$wiadczenn woli w imieniu Beneficjenta - Wojewoddztwa Lubuskiego w zakresie realizacji projektu
.Profilaktyka oraz rehabilitacja medyczna aktywnych zawodowo mieszkarncow wojewodztwa lubuskiego
oraz 0s6b powracajgcych do pracy” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020
Osi Priorytetowej 6 Regionalny Rynek Pracy Dziatania 6.7 Profilaktyka i rehabilitacja zdrowotna oséb
pracujgcych i powracajgcych do pracy oraz wspieranie zdrowych i bezpiecznych miejsc pracy nr
RPLB.06.07.00-1Z.00-08-K01/18.

2. Zakres petnomocnictwa, o ktérym mowa w ust. 1, obejmuje w szczegdInosci:

1) zlozenie i podpisanie wniosku o dofinansowanie ww. projektu;
2) podpisywanie wszelkich dokumentow zwigzanych z realizacjg ww. projektu;
3) zaciaganie zobowigzan w ramach realizowanego ww. projektu oraz jego finansowe rozliczenie.

§ 2. Traci moc uchwata Nr 272/3841/18 w sprawie udzielenia petnomocnictwa Dyrektorowi
Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Zielonej Gérze do reprezentowania Wojewodztwa
Lubuskiego i sktadania oéwiadczen woli w imieniu Beneficjenta - Wojewodztwa Lubuskiego w zakresie
realizacji projektu ,Rehabilitacia medyczna oséb pracujacych i powracajgcych do pracy w zakresie
schorzen uktadu ruchu i obwodowego ukladu nerwowego zwigzanych z wykonywanag pracg.”

§ 3. Petnomocnictwo wygasa z chwilg rozwigzania umowy o pracg lub zmiany stanowiska
stuzbowego.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza sie Marszatkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacg od 17 lipca 2018 r.
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