Rada Nadzorcza Szpitala Uniwersyteckiego im. Karola Marcinkowskiego
w Zielonej Gorze sp. z 0.0. z siedziba w Zielonej Gorze ul. Zyty 26

na warunkach zgodnych z przepisami Ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach
zarzadzania mieniem pafistwowym (t.j. Dz.U.2018, poz. 1182, z p6zn.zm. ) oraz na podstawie
Uchwaty Nr 104/2018 Rady Nadzorczej Szpitala Uniwersyteckiego imienia Karola
Marcinkowskiego w Zielonej Goérze spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia
z dnia 23.08.2018 1.

oglasza postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko:
WICEPREZESA ZARZADU DS. FINANSOWYCH Szpitala Uniwersyteckiego
im. Karola Marcinkowskiego w Zielonej Gorze sp. z 0.0.

Pisemne zgloszenia kandydatéw nalezy przesta¢ pocztg za potwierdzeniem odbioru na adres
Biura Zarzadu Szpitala Uniwersyteckiego im. Karola Marcinkowskiego w Zielonej Gorze
sp. z 0.0. z siedzibg w Zielonej Gorze 65-046, ul Zyty 26 lub ztozy¢ osobiscie w Biurze
Zarzadu Szpitala Uniwersyteckiego im. Karola Marcinkowskiego w Zielonej Gorze sp. z 0.0.
z siedziba w Zielonej Gérze 65-046, ul Zyty 26, tj. w budynku gléwnym Szpitala.
Dokumenty nalezy ztozyé w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Postgpowanie kwalifikacyjne
na Wiceprezesa Zarzgdu ds. finansowych”.

Zgloszenia przyjmowane beda w siedzibie Spotki, w godzinach 8:00 — 14:30 w terminie od
dnia 24.08.2018 r. do dnia 03.09.2018 r. Zgloszenia, ktére wplyna do Spélki po tym
terminie oraz zgloszenia niespelniajace poniZzszych wymagan, nie beda rozpatrywane.
W przypadku zlozenia zgloszenia droga pocztowa listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru decyduje data dorgczenia zgloszenia. Zlozenie zgloszenia
zostanie potwierdzone z oznaczeniem daty i godziny przyjecia przez Biuro Zarzadu Spotki.

Kandydaci powinni spelnia¢ nast¢pujace kryteria:

1. Ukoficzone wyzsze studia o profilu ekonomicznym i uzyskany tytul zawodowy magistra.

2. Co najmniej 8-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, powotania, wyboru,
mianowania, spéldzielczej umowy o pracg lub $wiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dzialalnosci gospodarczej na wiasny rachunek.

3. Co najmniej 4 letnie do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych
albo wynikajace z prowadzenia dziatalnodci gospodarczej na wiasny rachunek.

4. Posiadanie wiedzy i do§wiadczenia w obszarze: rachunkowosci finansowej i zarzadczej,

finanséw przedsiebiorstwa (w tym m.in. budzetowania i controllingu), oceny projektow

inwestycyjnych, audytu i kontroli finansowej przedsigbiorstwa.

Posiadanie wiedzy o zakresie dzialalnosci Spotki oraz o sektorze, w ktérym dziata Spotka.

Znajomo$é zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikow.

7. Znajomos¢ zasad funkcjonowania spétek prawa handlowego (preferowane beda osoby
posiadajace doswiadczenie w organach spotek kapitatowych).
8. Znajomosé przepiséw z zakresu rachunkowosci, prawa podatkowego oraz finansowania
podmiotéw leczniczych.
9. Korzystanie z petni praw publicznych.
10. Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych.
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Kandydatem nie moze by¢ osoba, ktéra spelnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

1.

Pelni funkcje spolecznego wspoipracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub $wiadczy pracg na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze.

Wchodzi w sklad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczng na zewngtrz
oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan.

Jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze.

Peni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej organizacji
zwigzkowej spotki z grupy kapitalowe;.

Jej aktywno$é spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci
Spotki.

Zgloszenie powinno zawieraé:

1.
. list motywacyjny,
. oryginal lub odpis lub kopie dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych o profilu
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12.

13.

zyciorys (cv),

ekonomicznym z uzyskanym tytutem zawodowym magistra,

. oryginaly lub odpisy lub kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane kwalifikacje,
. oryginaty lub odpisy lub kopie $wiadectw pracy za okres co najmniej 8 ostatnich lat

zatrudnienia oraz za$wiadczenie o zatrudnieniu w aktualnym miejscu pracy, o ile kandydat
jest zatrudniony lub referencje od zleceniodawcy, na rzecz ktérego kandydat
realizuje/realizowat ostatni projekt na zlecenie,

. o$wiadczenie o posiadaniu co najmniej 8-letniego okres zatrudnienia na podstawie umowy

o prace powolania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace lub swiadczenia
ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wiasny

rachunek,
o$wiadczenie o posiadaniu co najmniej 4-letniego do$wiadczenia na stanowiskach

kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajacego z prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej na wiasny rachunek,

. zgody korporacyjne, o ile w przypadku danego kandydata maja one zastosowanie,
. o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

10.
11.

o$wiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych,

za$wiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci wystawione nie wczesniej

niz 1 miesiac przed dniem ogloszenia — dostarczone najpozniej w dniu przeprowadzenia

rozmowy kwalifikacyjnej,

o$wiadczenie o niepodleganiu okres§lonym w przepisach prawa ograniczeniom lub

zakazom zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spotkach prawa handlowego,

o$wiadczenie - podstawa prawna art. 22 ust. 2 Ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r.

o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym o:

a. niepelnieniu funkcji spotecznego wspéipracownika albo niezatrudnieniu w biurach
poselskich, senatorskich, poselsko-senatorskich lub biurach postéw do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o pracg, umowy zlecenia lub innej umowy
o podobnym charakterze,

b. niewchodzeniu w sklad organdw partii politycznych reprezentujacych partie polityczne
na zewnatrz oraz uprawnionych do zaciggania zobowiazan,

c. niezatrudnieniu przez partie polityczne na podstawie umowy o prace lub $wiadczenia
pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze, braku



pelnienia funkcji z wyboru w zakladowej organizacji zwiazkowej lub zakladowej
organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej, ztozeniu wlasciwemu organowi
oSwiadczenia lustracyjnego lub informacji o zlozeniu uprzednio oswiadczenia
lustracyjnego, ktére sktadaja osoby urodzone przed 1 sierpnia 1972 r.,
14. informacje o sposobie kontaktowania sie z kandydatem — numer telefonu i adres poczty
elektroniczne;,
15. zgode na przetwarzanie danych osobowych w celach zwiazanych z przeprowadzanym
postepowaniem kwalifikacyjnym:

,,O$wiadczam, ze zgodnie z art. 7 ust. 1-4 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia  dyrektywy 95/46/WE  (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz.U.UE.L.2016.119.1) wyrazam zgode¢ na przetwarzanie przez - Szpital Uniwersytecki im.
Karola Marcinkowskiego w Zielonej Gérze sp. z 0.0. z siedzibg w Zielonej Gorze ul. Zyty 26,
wpisang do rejestru przedsiebiorcow pod numerem KRS 0000596211, NIP 9731025315,
moich danych osobowych zawartych w przedstawionych przeze mnie dokumentach dla celéw
prowadzenia rekrutacji na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych”.

Otwarcie zgloszen nastapi najpozniej w terminie do 7 dni od daty uplywu terminu na
sktadanie aplikacji na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych Spotki.

O terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie
lub za posrednictwem poczty elektronicznej z co najmniej 3-dniowym wyprzedzeniem.
Dopuszcza sie przesuniecie terminu rozpoczecia rozmoéw oraz ich kontynuowanie w dniach
nastepnych.

Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej bedg w szczegdlnosci:

1. wiedza i do$swiadczenie w obszarze: rachunkowosci finansowej i zarzadczej, finansow
przedsiebiorstwa (w tym m.in. budzetowania i controllingu), oceny projektow
inwestycyjnych, audytu i kontroli finansowej przedsigbiorstwa,

wiedza o zakresie dziatalno$ci Spotki oraz o sektorze, w ktérym dziata Spéika,

znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespolami pracownikow,
znajomos¢ zasad funkcjonowania spdtek prawa handlowego,

do$wiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji cztonka Zarzadu w Spolce,

znajomos¢ przepisow z zakresu rachunkowosci, prawa podatkowego oraz finansowania
podmiotow leczniczych,

7. kompetencje menedzerskie kandydata.
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Od dnia ukazania si¢ niniejszego ogloszenia Zarzad Spolki udostgpnia kandydatom

w siedzibie Spdtki nastepujace dokumenty:

1. Skrécong informacje o Spodice.

2. Ostatnie zatwierdzone przez Zgromadzenie Wspdlnikow Spotki Sprawozdanie finansowe
wraz z opinig bieglego rewidenta oraz Sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci Spotki.

3. Uchwate Rady Nadzorczej Nr 104/2018 z dnia 23.08.2018 roku.

4. Umowe Spotki.

5. Wypis z Krajowego Rejestru Sadowego.



Rada Nadzorcza, po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego, powiadomi kandydatéw
uczestniczacych w postepowaniu o jego wynikach na wskazany przez kandydata w zgtoszeniu
do postepowania adres poczty elektroniczne;.

Cztonkowie organu zarzgdzajacego sa zatrudniani w Spolce na podstawie umowy
o $wiadczenie ustug zarzadzania.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego,
w kazdym czasie, bez podania przyczyny i bez wylonienia kandydatow. W takiej sytuacji
Rada Nadzorcza poinformuje kandydatow o zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego na
wskazany przez kandydata w zgloszeniu do postepowania adres poczty elektroniczne;.

Przewodniczaca
Rady Nadzorczej
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