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UCHWALA NR.4i/4044/..

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO
2 dnia .45, NXESNIG....... 2018 roku

zmieniajaca uchwate nr 43/470/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 26 czerwca
2015 r., w sprawie przyjecia Instrukcji Wykonawczej Instytucji Posredniczacej
- Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze dla Dziatania 6.1 i 6.2 Osi Priorytetowej
6 Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewodztwa
(Dz. U. z 2018 r,, poz. 913 z pdzn. zm.) oraz art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(Dz. U. z 2018 r. poz. 1431) uchwala sig, co nastepuije:

§ 1. W Instrukcji Wykonawczej Instytucjii Posredniczacej — Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Zielonej Gorze dla Dziatania 6.1 i 6.2 Osi Priorytetowej 6 Regionalnego Programu Operacyjnego —
Lubuskie 2020, zafaczniku przyjetym uchwata nr 43/470/15 Zarzadu Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 26
czerwca 2015 r., zmienionym uchwaltg nr 79/932/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 22 grudnia
2015 r., uchwatg nr 91/1079/16 Zarzadu Wojewédztwa Lubuskiego z dnia 23 lutego 2016 r., uchwala nr
116/1489/16 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 5 lipca 2016 r., uchwatg nr 149/1962/16 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 29 listopada 2016 r., uchwatg nr 178/2430/17 Zarzadu Wojewédztwa
Lubuskiego z dnia 18 kwietnia 2017 r., uchwata nr 223/3043/17 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia
2 listopada 2017 r., uchwalg nr 232/3208/17 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 18 grudnia
2017 r., oraz uchwalg nr 246/3458/18 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 13 marca 2018 r.,

przyjmuje si¢ zmiany stanowigce zalgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Marszatkowi Wojewddztwa Lubuskiego.

§ 3. Uchwaia wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatgeznik nr. ‘Y ..... ST
do uchwaly nr. .LC(%./ ....... /
Zarzadu Wolewodztwa Lubusklego
zdniakd KOS 2018,

Lista zmian do Instrukcji Wykonawczej Instytucji Posredniczacej - Wojewédzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze
dla Dziafania 6.1 6.2 Osi Priorytetowej 6 Regionalnego Programu Operacyjnego- Lubuskie2020

Miejsce, dotychczasowy zapis:

Zapis zmieniony:

Uzasadnienie

3.3 Zadania poszczegdlnych komoérek odpowiedzialnych za
wdrazanie Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie
2020

Do zadar Wydziatu Zarzadzania Regionalnym Programem
Operacyjnym w szczegdlnosci nalezy:

1. Przygotowanie regulaminu konkursu w ramach RPO-L2020;
Przygotowanie ogfoszenia o konkursie celem upublicznienia
informacii;

3. Przygotowanie ogloszenia o naborze oraz pisemnego
wezwania do zloZenia wniosku o dofinansowanie projektu,
ocena formaina i merytoryczna wnioskéw o dofinansowanie
skfadanych w trybie pozakonkursowym, rejestracja formalnie
poprawnych wnioskow w systemie LS| 2020;

4. Procedura weryfikacji Beneficjentow oraz ich Partnerow w
rejestrze podmiotow wykluczonych prowadzonym przez
Ministerstwo  Finansow (przed podpisaniem umowy o
dofinansowanie projektu);

5. Zawieranie umow o dofinansowanie projektu lub wydawanie
decyzji o dofinansowanie projektu oraz ich rejestracja w
SL2014;

3.3 Zadania poszczegdlnych komérek odpowiedzialnych za
wdrazanie Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie
2020

Do zadan Wydzialu Zarzadzania Regionalnym Programem
Operacyjnym w szczegolnosci nalezy:

1. Przygotowanie regulaminu konkursu w ramach RPO-L2020
Przygotowanie ogloszenia o konkursie celem upublicznienia
informacii;

3. Przygotowanie ogloszenia o naborze oraz pisemnego wezwania
do zlozenia wniosku o dofinansowanie projektu, ocena formalna
i merytoryczna wnioskow o dofinansowanie skiadanych w trybie
pozakonkursowym, rejestracja formalnie poprawnych wnioskow
w systemie LS| 2020;

4. Procedura weryfikacji Beneficjentow oraz ich Partnerow w

rejestrze  podmiotéw  wykluczonych prowadzonym przez
Ministerstwo  Finanséw (przed podpisaniem umowy o
dofinansowanie projekiu); (przypis: w zakresie procedury
konkursowej dotyczy konkurséw: RPLB.06.02.00-IP.01-08-
K01/16 oraz RPLB.08.02.00-IP.01-08-K01/17)

5. Zawieranie uméw o dofinansowanie projektu lub wydawanie
decyzji o dofinansowanie projektu oraz ich rejestracja w
SL2014; (przypis: w zakresie procedury konkursowej dotyczy

Zmiana wynika ze zmiany organizacyjnej Instytucji
Posredniczace;.

Zadania zwigzane z przygotowywaniem Rocznych Planéw
Dziatania - dziatan realizowanych przez WUP w ramach
RPO-L2020 oraz zadania dotyczace
podpisywania/aneksowania/rozwigzywania uméw o
dofinansowanie w trybie konkursowym przekazane zostaly
do Wydzialu Obstugi Programéw Europejskich.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

Analiza zglaszanych zmian do realizowanych przez
beneficjentow projektow (weryfikacja oraz akceptacja zmian
we wnioskach o dofinansowanie projektu);

Aneksowanie uméw o dofinansowanie projektow oraz ich
rejestracja w SL2014;

Monitorowanie postepow realizacji uméw o dofinansowanie
lub decyzji o dofinansowaniu projektow;

Przygotowanie  okresowych, rocznych i  koricowych
sprawozdan z realizacji Dziatan 6.1 oraz 6.2 i przekazywanie
ich do IZ;

Wystawianie na rzecz beneficientow zlecen platnosci oraz
dokonywanie wypfat dotacji celowej, w czesci odpowiadajace;
wkiadowi krajowemu ze Srodkéw budzetu panstwa;
Rozliczanie uméw o dofinansowanie projektow lub decyzji o
dofinansowanie  projektow, na podstawie skiadanych
wnioskow o pfatnosc;

Sporzadzanie Poswiadczen i deklaracji wydatkow IP w
ramach Dziatar 6.1 oraz 6.2 oraz przekazywanie ich do 1Z;
Przekazywanie do 1Z w ramach Dziatan 6.1 oraz 6.2
wszystkich niezbednych informacji o procedurach i
weryfikacjach prowadzonych w zwigzku z wydatkami, dla
potrzeb certyfikacii;

Kontakt biezacy z Beneficjentami aplikujacymi oraz
realizujacymi projekty — udzielanie odpowiedzi informowanie
itp.;

Wprowadzanie danych do SL2014;

Przygotowanie propozycji zapisow do Planu Dziatania dla
Priorytetu Inwestycyjnego 8i oraz Planu Dziatania Pomocy
Technicznej;

Readlizacja zadai w ramach Pomocy Technicznej -
sporzadzanie  zapotrzebowania na  $rodki  Pomocy
Technicznej RPO oraz rozliczanie tych $rodkéw, zgodnie z
obowigzujacymi  procedurami  (wnioski o  platnosé,
sprawozdania);

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

konkursow: RPLB.06.02.00-1P.01-08-K01/16 oraz
RPLB.06.02.00-IP.01-08-K01/17)

Analiza zgtaszanych zmian do realizowanych przez
beneficientow projektow (weryfikacja oraz akceptacja zmian we
wnioskach o dofinansowanie projektu);

Aneksowanie umoéw o dofinansowanie projektéw oraz ich
rejestracia w SL2014; (przypis: w zakresie procedury
konkursowej dotyczy konkursoéw: RPLB.06.02.00-IP.01-08-
K01/16 oraz RPLB.06.02.00-IP.01-08-K01/17)

Monitorowanie postepéw realizacji uméw o dofinansowanie lub
decyzji o dofinansowaniu projektow;

Przygotowanie okresowych, rocznych i koricowych sprawozdar
z realizacji Dziatan 6.1 oraz 6.2 i przekazywanie ich do IZ;
Wystawianie na rzecz beneficjentéow zlecen platnosci oraz
dokonywanie wyplat dotacji celowej, w czesci odpowiadajacej
wktadowi krajowemu ze srodkow budzetu panstwa;

Rozliczanie uméw o dofinansowanie projektow Iub decyzji o
dofinansowanie projektow, na podstawie sktadanych wnioskéw
0 platnose;

Sporzadzanie Poswiadczen i deklaracji wydatkow IP w ramach
Dziatan 6.1 oraz 6.2 oraz przekazywanie ich do IZ;
Przekazywanie do IZ w ramach Dziatan 6.1 oraz 6.2 wszystkich
niezbednych informacji o procedurach i weryfikacjach
prowadzonych w zwiazku z wydatkami, dla potrzeb certyfikacji;
Kontakt biezacy z Beneficjentami aplikujacymi oraz realizujgcymi
projekty — udzielanie odpowiedzi informowanie itp.;
Wprowadzanie danych do SL2014;

Przygotowanie propozycji zapisow do Planu Dziatania dla
Priorytetu Inwestycyjnego 8i; (przypis: zadanie realizowane do
30.06.2018 1.)

Przygotowanie propozycji zapisow do Planu Dzialania Pomocy
Technicznej

Realizacja zadan w ramach Pomocy Technicznej - sporzadzanie
zapotrzebowania na $rodki Pomocy Technicznej RPO oraz
rozliczanie tych srodkéw, zgodnie z obowigzujacymi
procedurami (wnioski o platnos¢, sprawozdania);




3.3 Zadania poszczegélnych komérek odpowiedzialnych za
wdrazanie Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie
2020

Do zadan Wydziatu Obslugi Programéw Europejskich w
szczegolnosci nalezy:

1. opracowywanie, realizacja, rozliczanie i sprawozdawczos$¢ z
realizacji  dzialan informacyjnych i  promocyjnych
Regionalnego  Programu  Operacyjnego w  zakresie
realizowanym przez WUP;

2. gromadzenie i przekazywanie przelozonym informacji na
temat mozliwosci ubiegania sie WUP o dofinansowanie
projektow wiasnych wspierajacych merytoryczng dziatalno$é
WUP;

3. opracowywanie, realizacja i rozliczanie projektow wiasnych
WUP w ramach programdw unijnych, przy czym wykonywanie
tych zadan odbywa si¢ na zasadzie wspolpracy z komorkami
merytorycznymi, wiasciwymi dla danego zadania. Odrebnym
zarzadzeniem Dyrektora WUP w Zielonej Gorze okre$lane sg
zasady realizacji projektu, w tym zakres wspoldzialania z
innymi komorkami organizacyjnymi WUP zaangazowanymi
w realizacje projektu;

4. obstuga prac Komisji Oceny Projektow dla Regionalnego
Programu Operacyjnego dziatajacej na podstawie odrebnych
regulaminow, do ktdrej zadan w szczegdinosci nalezy:

e poufne i bezstronne przeprowadzenie oceny formalnej,
metytorycznej Iub formalno-merytorycznej wnioskow
o dofinansowanie projektdw skladanych w ramach
procedury konkursowej;

e przygotowywanie i ogtaszanie list projektow ocenionych w
ramach prac KOP, w tym projektow wybranych do
dofinansowania;

e przygotowywanie i wysylanie do wnioskodawcow
informacji o wynikach oceny formalnej, merytorycznej lub
formalno-merytorycznej wnioskow o dofinansowane
projektow;

e poufne i bezstronne przeprowadzenie
wnioskéw o dofinansowanie projektow;

negocjacii

3.3 Zadania poszczegéinych komoérek odpowiedzialnych za
wdrazanie Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie
2020

Do zadai Wydzialu Obstugi Programéw Europejskich w
szczegblnosci nalezy:

1. opracowywanie, realizacja, rozliczanie i sprawozdawczo$¢ z
realizacji dziatan informacyjnych i promocyjnych Regionalnego
Programu Operacyjnego w zakresie realizowanym przez WUP;

2. gromadzenie i przekazywanie przelozonym informacji na temat
mozliwosci ubiegania sie WUP o dofinansowanie projektow wiasnych
wspierajacych merytoryczng dziatalno$¢ WUP;

3. opracowywanie, realizacja i rozliczanie projektow wiasnych WUP w
ramach programow unijnych, przy czym wykonywanie tych zadan
odbywa si¢ na zasadzie wspolpracy z komoérkami merytorycznymi,
wiasciwymi dla danego zadania. Odrebnym zarzadzeniem Dyrektora
WUP w Zielonej Gorze okreslane sg zasady realizacji projektu, w tym
zakres wspoldzialania z innymi komérkami organizacyjnymi WUP
zaangazowanymi w realizacje projekiu;

4. przeprowadzania weryfikacji wnioskow o dofinansowanie
skladanych w ramach proceduty konkursowej pod katem warunkow
formalnych/oczywistych pomyiek:

5. obstuga prac Komisji Oceny Projektow dla Regionalnego Programu
Operacyjnego dzialajgcej na podstawie odrebnych regulaminéw, do
ktorej zadan w szczegdlnosci nalezy:

e poufne i bezstronne przeprowadzenie oceny fermalnei
meryleryezneq—ub——fermalne-mentorycznel-—wnioskow
o dofinansowanie projektow sktadanych w ramach procedury
konkursowej;

e przygotowywanie i oglaszanie list projektéw ocenionych w
ramach prac KOP, w tym projektéw wybranych do
dofinansowania;

e przygotowywanie i wysytanie do wnioskodawcow informacji
0 wynikach oceny fermalnej—merytoryeznei-ub-formalno-
merporyczag wnioskow o dofinansowane projektow;

o poufne i bezstronne przeprowadzenie negocjacji wnioskow o
dofinansowanie projektow;

Zmiana wynika ze zmiany organizacyjnej Instytucji
Posredniczacej.

Zadania zwigzane z przygotowywaniem Rocznych Planéw
Dzialania - dziatan realizowanych przez WUP w ramach
RPO-L2020 oraz zadania dotyczace
podpisywania/aneksowania/rozwigzywania umow o
dofinansowanie w trybie konkursowym przekazane zostaty
do Wydzialu Obslugi Programéw Europejskich.




o poufne i bezstronne przeprowadzenie procedury
odwolawczej, w tym: przeprowadzenie weryfikacji
dokonanej przez siebie oceny oraz — w zaleznosci od jej
wyniku — przekazanie protestu do instytucji wiasciwej dla
rozpatrzenia srodka odwotawczego;

e wspolpraca oraz rozliczanie ekspertow wchodzacych
w sktad Komisji Oceny Projektow.

e poufne | bezstronne przeprowadzenie  procedury
odwolawczej, wiynr-przeprawadzenie-werylikacj-dekenans
orzez-sishis-oeeny-omaz—w-zaleznaseh-ad-efwynlku-—
srzekazarie presivSoinstduciudadeluaidiarorpalrzenia
srodka-edwolawezege 0 ktorej mowa w rozdziale 15 Ustawy
z dnia 11 lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji programéw w
zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020;

o umpdloraes oraz rezliczania—skeperénr —wohodzacyeh
w-skiad-Komisi-Osery-Projekiéw. wykonywanie czynnosci
zwigzanych z prowadzeniem wykazu kandydatow na
ekspertow, o ktorym mowa w rozdziale 15a Ustawy z dnia 11
lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020

6. archiwizacja dokumentow zgodnie z Instrukcjq Kancelaryjng WUP;
7. sporzadzanie Rocznych Planow Dzialania, w tym ockreslanie
kryteriow wyboru projektow (przypis:  zadanie realizowane od
01.07.2018r1.)

8. zawieranie z Beneficjentami, kiotych projekty zostaly wybrane do
dofinansowania. uméw o dofinansowanie projekiow oraz ich
aneksowanie lub rozwigzywanie, w przypadku wysigpienia do {ego
przestanek okreslonych w tych umowach (w tym procedura weryfikacii
Beneficjentow oraz ich Partnerdw W rejesirze  podmiotow
wykluczonych prowadzonym przez Ministerstwo Finansow przed
podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu). (przypis: nie dotyczy
konkurséw : RPLB.06.02.00-IP.01-08-K01/16 oraz RPLB.06.02.00-
iP.01-08-K01/17 w ramach RPO-L2020).

5. Procesy wyboru projektow 5. Procesy wyboru projektow Doprecyzowanie zapisow
5.2.1 Instrukcja sporzadzenia Regulaminu KOP 5.2.1 Instrukcja sporzadzenia Regulaminu KOP

pkt 1 pkt 1

Termin wykonania Termin wykonania

w terminie umozliwiajacym terminowe dokonanie oceny formalneji | w terminie umozliwiajgcym terminowe dokonanie oceny -fermalnef-

merytorycznej maryieryezng

5. Procesy wyboru projektow 5. Procesy wyboru projektow Doprecyzowanie zapisow

5.2.2. Instrukcja wyznaczania pracownikow 10K do oceny
whioskow

5.2.2. Instrukcja wyznaczania pracownikow |OK do oceny wnioskow




pkt 1

Termin wykonania

w terminie umozliwiajacym terminowe dokonanie oceny formaingj i
merytorycznej

pkt 1
Termin wykonania
w terminie umozliwiajacym terminowe dokonanie oceny fermalnej-

3 ;
T oEnT

5. Procesy wyboru projektow 5. Procesy wyboru projektow Doprecyzowanie zapisow
5.2.3 Instrukcja wyboru ekspertow KOP 5.2.3 Instrukcja ogtaszania konkursow

pkt 1 pkt 1

Termin wykonania Termin wykonania

w terminie umozliwiajgcym terminowe dokonanie oceny formalneji | w terminie umozliwiajacym terminowe dokonanie oceny fermalnef

merytorycznej mererezne:

5. Procesy wyboru projektow 5. Procesy wyboru projektow Doprecyzowanie zapisow
5.2.4 Instrukcja powolywania ekspertow do oceny merytorycznej 5.2.4 Instrukcja powolywania ekspertow do oceny marperszig)

wnioskow o dofinansowanie projektow w danym konkursie/rundzie | wnioskow o dofinansowanie projektéw w danym konkursie/rundzie

konkursowej konkursowej

5. Procesy wyboru projektow 5. Procesy wyboru projektow Doprecyzowanie zapisow

5.2.4 Instrukcja powolywania ekspertow do oceny wnioskow o
dofinansowanie projektow w danym konkursie/rundzie konkursowej
pkt 1

Dziatanie

1. Opracowanie procedury powofania ekspertow do oceny
merytorycznej wnioskow o dofinansowanie.

2. Przekazanie procedury powofania ekspertow do oceny
merytorycznej wnioskow o dofinansowanie do akceptacii
pod wzgledem formalno-prawnym przez Radce Prawnego
WUP.

3. Uzyskanie akceptacji Dyrektora WUP/innej
zastepujacej co do tresci opracowanych procedur.

4. Przekazanie procedury powofania ekspertow do oceny
merytorycznej wnioskow o dofinansowanie do Wydziatu NZ
w celu przygotowania zarzgdzenia Dyrektora WUP.

osoby

W sktad procedury powofania ekspertow do oceny merytorycznej
wnioskow o dofinansowanie wchodzi migdzy innymi wzor protokofu

5.2.4 Instrukcja powotywania ekspertow do oceny wnioskow o
dofinansowanie projektow w danym konkursie/rundzie konkursowej

pkt 1
Dziatanie
1. Opracowanie procedury powolania ekspertow do oceny

meryleryezng] wnioskow o dofinansowanie.

2. Przekazanie procedury powotania ekspertow do oceny
merytoryeznej wnioskow o dofinansowanie do akceptacji pod
wzgledem formalno-prawnym przez Radce Prawnego WUP.

3. Uzyskanie akceptacji Dyrektora WUP/innej osoby zastepujacej
co do tresci opracowanych procedur.

4, Przekazanie procedury powolania ekspertéw do oceny
meryleryeznel wnioskow o dofinansowanie do Wydzialu NZ w
celu przygotowania zarzadzenia Dyrektora WUP.

W skfad procedury powotania ekspertéw do oceny meryteryezne
wnioskéw o dofinansowanie wchodzi migdzy innymi wzor protokotu z




Z przeprowadzonego losowania, wz0r umowy z ekspertem, wzor
pism informujacych o wyniku losowania.

przeprowadzonego losowania, wzor umowy z ekspertem, wzor pism
informujacych o wyniku losowania.

5. Procesy wyboru projektow 5. Procesy wyboru projektow Doprecyzowanie zapisow
5.2.4 Instrukcja powolywania ekspertéw do oceny wnioskow o 5.2.4 Instrukcja powolywania ekspertéw do oceny wnioskow o
dofinansowanie projektow w danym konkursie/rundzie konkursowej | dofinansowanie projektow w danym konkursie/rundzie konkursowej
pkt 1 pkt 1
Termin wykonania Termin wykonania
w terminie umozliwiajacym terminowe dokonanie oceny formalneji | w terminie umozliwiajacym terminowe dokonanie oceny fssmalagi
merytoryczne; FariereIng
5. Procesy wyboru projektow 5. Procesy wyboru projektow Doprecyzowanie zapisow
5.2.4 Instrukcja powolywania ekspertow do oceny wnioskow o 5.2.4 Instrukcja powolywania ekspertéw do oceny wnioskow o
dofinansowanie projektow w danym konkursie/rundzie konkursowej | dofinansowanie projektéw w danym konkursie/rundzie konkursowej
pkt9 pkt 9
Dziatanie Dzialanie
1. Przeprowadzenie losowania zgodnie z zatwierdzong 1. Przeprowadzenie losowania zgodnie z zatwierdzong procedurg
procedurg powotania ekspertéw do oceny merytorycznej powotania ekspertow do oceny meryteryezag wnioskow o
wnioskéw o dofinansowanie. dofinansowanie.
2. Przygotowanie protokofu z przeprowadzonego losowania. 2. Przygotowanie protokolu z przeprowadzonego losowania.
3. Przekazanie informacji o wynikach losowania do Wydzialu EW | 3.  Przekazanie informacji o wynikach losowania do Wydzialu EW
5. Procesy wyboru projektéw 5. Procesy wyboru projektéw Doprecyzowanie zapisow

5.2.4 Instrukcja powolywania ekspertow do oceny wnioskéw o

dofinansowanie projektow w danym konkursie/rundzie konkursowej

pkt 10

Dzialanie

1. Przygotowanie pism informujacych kandydatow na ekspertow
0 wynikach przeprowadzonego losowania.

2. Przygotowanie umow z ekspertami, ktorzy zostali wylosowani
do powotania do oceny merytorycznej wnioskow.

3. Przekazanie umowy ekspertowi w celu jej podpisania z
okreslonym terminem zwrotu podpisanych dokumentow.

4. Podpisanie umowy z ekspertem przez Wicedyrektora/inng
osobe zastepujaca

5.2.4 Instrukcja powotywania ekspertow do oceny wnioskow o

dofinansowanie projektow w danym konkursie/rundzie konkursowej

pkt 10

Dzialanie

1. Przygotowanie pism informujacych kandydatow na ekspertow o
wynikach przeprowadzonego losowania.

2. Przygotowanie umow z ekspertami, ktorzy zostali wylosowani do
pewolania dokonania oceny meryieryezne] wnioskow.

3. Przekazanie umowy ekspertowi w celu jej podpisania z
okreslonym terminem zwrotu podpisanych dokumentow.

4. Podpisanie umowy z ekspertem przez Wicedyrektora/inng osobg

zastepujacy




5. Odestanie umowy podpisanej przez Wicedyrektora/inng osobe
zastepujaca.

6. Wpisanie eksperta do sktadu KOP zgodnie z rodziatem 5.2.2
pkt 3. instrukgji

Pisma docelowo zatwierdzane sq przez Wicedyrektora/inna osobg

zastepujaca.

5.

6.

Odestanie umowy podpisanej przez Wicedyrektora/inng osobg
zastepujaca.

Wopisanie eksperta do sktadu KOP zgodnie z rodziatem 5.2.2 pkt
3. instrukciji

Pisma docelowo zatwierdzane sq przez Wicedyrektora/inna osobe
zastepujaca.

5.3.1. Instrukcja rejestracji projektéw konkursowych 5.3.1. Instrukcja rejestracji projektow konkursowych Doprecyzowanie zapisow
pkt 3 Termin wykonania pkt 3 Termin wykonania
w dniu wplyniecia wniosku lub w dniu nastepnym niezwlocznie w dniu wptyniecia wniosku Iub w dniu nastepnym
5.3.2.1. Wstepna weryfikacja kompletnosci i poprawnosci 5.3.21. Wstepna weryfikacja kompletnosci i poprawnosci
whiosku wniosku Doprecyzowanie zapisow.
pkt 1 Dziatanie pkt 1 Dziafanie
1. Podpisanie o$wiadczenia o bezstronnosci, ktorej wzor stanowi | 1. Podpisanie o$wiadczenia o bezstronnosci, ktorej wzor stanowi

zal. nr6_5.3 zal. nr6_5.3
2. Przeprowadzenie  weryfikacji poprawnosci wniosku o | 2. Przeprowadzenie  wstgpnej  weryfikacji  poprawnosci i

dofinansowanie przed etapem oceny formaingj. kompletnosci wniosku o dofinansowanie przed etapem oceny
3. Wypelnienie listy sprawdzajacej braki w zakresie warunkow formalnej

formalnych/oczywiste omylki — | weryfikacja, stanowiacej zal. | 3. Wypelnienie listy sprawdzajgcej braki w zakresie warunkow

3.53 formalnych/oczywiste omylki — | weryfikacja, stanowigcej zal.
4. Przekazanie listy sprawdzajacej braki w zakresie warunkow 353

formalnych/oczywiste omytki — | weryfikacja Naczelnikowi | 4. Przekazanie listy sprawdzajacej braki w zakresie warunkow

Wydzialu EW lub z-cy Naczelnika Wydzialu EW. formalnych/oczywiste omytki — | weryfikacja Naczelnikowi

Wydzialu EW lub z-cy Naczelnika Wydziatu EW.
W przypadku wystapienia okolicznosci mogacej budzi¢ uzasadnione
watpliwosci, co do bezstronnosci osoby dokonujacej wstepnej | W przypadku wystapienia okoliczno$ci moggcej budzic uzasadnione
weryfikacji kompletnosci i poprawnosci wniosku o dofinansowanie w | watpliwosci, co do bezstronnosci osoby dokonujgcej wstepnej
ramach RPO, osoba ta jest zobowigzana zglosié na pismie ten fakt | weryfikacji kompletno$ci i poprawnosci wniosku o dofinansowanie w
w celu wylgczenia jej z dalszego uczestnictwa w procesie weryfikacji | ramach RPO, osoba ta jest zobowigzana zglosic na pi$mie ten fakt w
kompletnosci i poprawnosci wniosku. W takiej sytuacji nastepuje | celu wytaczenia jej z dalszego uczestnictwa w procesie weryfikacji
wylaczenie osoby z dokonania ww. czynnosci kompletnosci i poprawno$ci wniosku. W takiej sytuacji nastepuje
wylgczenie osoby z dokonania ww. czynno$ci

5.3.21. Wstepna weryfikacja kompletnosci i poprawnosci 5.3.2.1. Wstepna weryfikacja kompletnosci i poprawnosci jw.
whniosku whniosku Doprecyzowanie zapisow
pkt 3 Dziatanie pkt 3 Dzialanie




Po zlozeniu przez wnioskodawce uzupefnienia lub poprawienia
wniosku o dofinansowanie lub po poprawieniu oczywistej omytki,
nalezy powtorzy¢ czynnosci okreslone w pkt 1-2, za wyjatkiem
podpisania o$wiadczenia o bezstronnosci. W przypadku gdy
wnioskodawca nie ziozy poprawionego wniosku o dofinansowanie,
uzupetni wniosek w zakresie niezgodnym z zakresem okreslonym
przez |OK lub zlozy go po uptywie wyznaczonego terminu, wniosek
pozostaje bez rozpatrzenia.Weryfikacji poprawnosci
uzupelnionego/poprawionego wniosku dokonuje sig na podstawie
listy  sprawdzajacej braki w  zakresie  warunkow
formalnych/oczywiste omylki - I weryfikacja, stanowigcej zal. 4_5.3

sytuacja [ll

W przypadku, gdy wniosek o dofinansowanie nie wymaga
uzupelnienia lub poprawy, lub stwierdzone uchybienia wykraczajg
poza definicje ,oczywistej omylki", lista sprawdzajgca braki w
zakresie warunkow formalnych/oczywiste omytki przekazywana
jest do akceptacji Naczelnikowi Wydzialu EW lub Z-cy Naczelnika
EW, a wniosek zostaje przekazany do etapu oceny formalnej

Po zlozeniu przez wnioskodawce uzupefnienia lub poprawienia
wniosku o dofinansowanie lub po poprawieniu oczywistej omytki,
nalezy powtdrzy¢ czynnosci okreSlone w pkt 1-2, za wyjatkiem
podpisania o$wiadczenia o bezstronnosci. W przypadku gdy
wnioskodawca nie zlozy poprawionego wniosku o dofinansowanie,
uzupelni wniosek w zakresie niezgodnym z zakresem okreslonym
przez IOK lub zlozy go po uplywie wyznaczonego terminu, wniosek
pozostaje bez rozpatrzenia. Weryfikacji poprawnosci
uzupetnionego/poprawionego wniosku dokonuije sie na podstawie listy
sprawdzajacej braki w zakresie warunkéw formalnych/oczywiste
omylki — Il weryfikacja, stanowiacej zat. 4 5.3

sytuacja Il

W przypadku, gdy wniosek o dofinansowanie nie wymaga
uzupetnienia lub poprawy, lub stwierdzone uchybienia wykraczajg
poza definicje ,oczywistej omylki”, lista sprawdzajgca braki w
zakresie warunkow formalnych/oczywiste omytki przekazywana jest
do akceptacji Naczelnikowi Wydzialu EW lub Z-cy Naczelnika EW, a
wniosek zostaje przekazany do etapu oceny fermalref:

5. Procesy wyboru projektow
5.3.2.2 Instrukcja oceny projektow konkursowych

Pkt 1

Osoba wykonujaca dziatanie

Wyznaczony pracownik Wydziatu EW

Naczelnik Wydzialu EW lub Z-ca Naczelnika Wydziatu EW
Wicedyrektor/ inna osoba zastepujgca

Dziatanie
Przygotowanie pisma zawierajacego liste wnioskodawcow,
skierowanego do:
—  0s0b znajdujgcych sie w wykazie kandydatow na
ekspertow KOP,
- pracownikow IOK, wyznaczonych do KOP.

Pismo zawierajace liste wszystkich wnioskow o dofinansowanie
projektow ziozonych w odpowiedzi na konkurs/runde konkursowg
(wraz z nazwg wnioskodawcy i tytutem projektu) przekazywane jest
do akceptaciji Naczelnikowi Wydziatu EW lub z-cy Naczelnika

5. Procesy wyboru projektow
5.3.2.2 Instrukcja oceny projektow konkursowych

Pkt 1

Osoba wykonujgca dziatanie

Wyznaczony pracownik Wydziatu EW

Naczelnik Wydziatu EW lub Z-ca Naczelnika Wydzialu EW

Dziatanie
Przygotowanie pisma zawierajacego liste wszystkich wnioskow o
dofinansowanie projektow ztozonych w odpowiedzi na konkurs/runde
konkursowa, skierowanego do:
—  0s0b znajdujacych sie w wykazie kandydatow na
ekspertow KOP,
—  pracownikow IOK, wyznaczonych do KOP.

Pismo zawierajace liste wszystkich wnioskéw o dofinansowanie
projektéw ztozonych w odpowiedzi na konkurs/runde konkursowg

Przygotowanie informacji o wnioskach o dofinansowanie
projektow jest czynnoscig techniczng i nie wymaga podpisu
Wicedyrektora




Wydziatu EW, a docelowo zatwierdzane jest przez
Wicedyrektora/inng osobe zastepujaca.

(wraz z nazwa wnioskodawcy i tytulem projektu) przekazywane jest
do akceptacji Naczelnikowi Wydzialu EW lub z-cy Naczelnika

Wydzialu EW. a-decelowo-zabwierdzane jest przez
Wisedyrekioralinna-osebe zasiepuiaea

5. Procesy wyboru projektow
5.3.2.2 Instrukcja oceny projektow konkursowych

Ocena formalna projektow konkursowych
pkt 2
Pkt 3
Pkt 4
Pkt 5
Pkt 6
Pkt7

5. Procesy wyboru projektow
5.3.2.2 Instrukcja oceny projektéw konkursowych

phi-2
Pkt 3
Rit4
PKt5
PLes
Pkt7

Ocena formalna projektow konkursowych — opis procedury
oceny formalnej zostat usunigty zgodnie ze znowelizowang
ustawa wdrazajaca.

5. Procesy wyboru projektow
5.3.2.2 Instrukcja oceny projektow konkursowych

Pkt 8

Dziatanie

Przygotowanie poprawnych pod wzgledem formalnym wnioskow o
dofinansowanie na posiedzenie KOP

5. Procesy wyboru projektow
5.3.2.2 Instrukcja oceny projektow konkursowych

Pkt 2
Dziatanie

Przygotowanie peprawnysh-ped-vzgledem-formalaym wnioskow o

dofinansowanie na posiedzenie KOP

jw.

Z uwagi na usunigcie etapu oceny formalnej, zmianie ulega
punktacja.

5. Procesy wyboru projektow

5. Procesy wyboru projektow w.
5.3.2.2 Instrukcja oceny projektow konkursowych 5.3.2.2 Instrukcja oceny projektow konkursowych
Pkt 10 Pkt 4
Dzialanie Dzialanie
1. Przedstawienie cztonkom KOP oraz obserwatorom listy | 1. Przedstawienie czionkom KOP oraz obserwatorom listy wszystkich
wszystkich wnioskow o dofinansowanie projektow ziozonych | wnioskéw o dofinansowanie projektow ztozonych w odpowiedzi na
w odpowiedzi na konkurs/w ramach danej rundy konkursowej | konkurs/w ramach danej rundy konkursowej poprawnych w zakresie
poprawnych pod wzgledem formalnym. warunkow formalnych/oczywistych omytek -ped-wzglederm-formalnym
5. Procesy wyboru projektow 5. Procesy wyboru projektow Doprecyzowanie zapisow

5.3.2.2 Instrukcja oceny projektow konkursowych

5.3.2.2 Instrukcja oceny projektéw konkursowych




Pkt 11
Osoba wykonujgca dziatanie
Sekretarz

Dziatanie

Przeprowadzenie losowania poprawnych pod wzgledem formalnym
wnioskow o dofinansowanie wsrdd czlonkéw KOP — wybdr dwoch
oceniajgeych

Pkt5
Osoba wykonujaca dziatanie
Sekretarz, Przewodniczacy KOP

Dziatanie
Przeprowadzenie losowania poprawnych w zakresie warunkow

formalnych/oczywistych omylek pod-wagledem-formalnym wnioskow o

dofinansowanie wérod czionkéw KOP — wybor dwach oceniajacych

5. Procesy wyboru projektow
5.3.2.2 Instrukcja oceny projektow konkursowych

Pkt 12

Osoba wykonujgca dziatanie

Czlonkowie KOP/Sekretarz KOP

Przewodniczacy KOP lub Z-ca Przewodniczacego KOP
Naczelnik Wydzialu EW lub Z-ca Naczelnika Wydziatu EW
Wicedyrektor/ inna osoba zastepujgca

Dziatanie

1. Przeprowadzenie oceny merytorycznej  wnioskow
w oparciu o karty oceny merytorycznej wniosku o
dofinansowanie projektu konkursowego w ramach RPO,
ktérej wzor stanowi zat. 10_56.3

2. Wypelnienie karty oceny merytoryczne;.

3. Przekazanie wypelnionych kart oceny merytorycznej
Przewodniczacemu, Z-cy  Przewodniczacego  lub
Sekretarzowi KOP.

sytuacja |

W przypadku stwierdzenia w trakcie oceny spelnienia kryteriow
wyboru  projektow, iz dane  kryterum  wymaga
uzupelnienia/poprawienia (zgodnie z zakresem okreslonym w
regulaminie konkursu), Sekretarz KOP przygotowuje pisemnie
wezwanie o uzupelnienie/poprawienie wniosku o dofinansowanie
projektu w zakresie wskazanym w wezwaniu w terminie, nie

5. Procesy wyboru projektow
5.3.2.2 Instrukcja oceny projektow konkursowych

Pkt6
Osoba wykonujgca dziatanie
Czlonkowie KOP/SekretarzKOPR
) .
Ze"ed.' IR CF b ~cad ze.uedn.szqeege \ ol
!la[_ szelh e “’d.’z'aw hiaies l.laszel L S

Dziatanie

1. Przeprowadzenie oceny merytorycznej wnioskow w oparciu
o karty oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie
projektu konkursowego w ramach RPO, ktorej wzor stanowi
zal. 9.5.3

2. Wypelnienie karty oceny merytorycznej.

3. Przekazanie wypelnionych kart oceny merytorycznej
Przewodniczacemu,  Z-cy  Przewodniczacego  lub
Sekretarzowi KOP.

W sytuacji, gdy Wnioskodawca bedzie sie ubiegac o pomoc publiczng
ubiegac. a IP hegdzie mu tej pomocy publicznej udzielac - weryfikacji
poziomu dotychczas ofrzymanej pomocy publicznej w systemie
SUDOP.

Zapisy zostaly doprecyzowane i uproszczone. Sposob
postepowania z wnioskami o dofinansowanie projektow w
przypadku koniecznosci uzupelnienia/poprawienia
kryterium okresla ustawa wdrozeniowa oraz Wytyczne w
zakresie trybu wyboru projektow na lata 2014-2020. Nie ma
koniecznosci ich powtarzania w Instrukcjach
Wykonawczych.

Zapis dotyczacy SUDOP wynika z zalecer pokontrolnych
Instytucji Audytowe;.
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krotszym niz 7 dni, pod rygorem odrzucenia wniosku o
dofinansowanie projektu na etapie oceny merytorycznej.

sytuacja Il

W przypadku stwierdzenia w trakcie oceny spefnienia kryteriow
wyboru  projektow, iz  dane  kryterium  wymaga
uzupetnienia/poprawienia (zgodnie z zakresem okreslonym w
regulaminie  konkursu), komisja oceny projekiow za zgodq
wnioskodawcy moze sama dokona¢ uzupelnienia/poprawienia
wniosku o dofinansowanie projektu.

W przypadku sytuacii | i Il IOK dopuszcza jednokrotng mozliwo$¢
uzupeitnienia/poprawienia wniosku w zakresie i na zasadach
okreslonych w regulaminie konkursu.

Pismo, o ktérym mowa w sytuacji | przekazywane jest do akceptacji
Naczelnikowi Wydzialu EW lub Z-cy Naczelnika Wydzialu EW, a
docelowo zatwierdzane jest przez Wicedyrektoralinng osobe

zastepujaca.

Po uzupelnieniu wniosku o dofinansowanie projektu dokonanie
ponownej oceny merytorycznej.

Termin wykonania

w terminie

nie diuzszym niz 60 dni od daty dokonania oceny formalnej
wszystkich projektow, ktdre podlegaty ocenie formalnej. max. 90
gdy miedzy 201 a 400. Max. 120 dni.

Weprzypadky-stwierdzenia w-irakeie-eceny-spelnicnia-kryteriéw-wybory
prejekiew—e—dane—kpﬁeﬁum—mag-a—%Me%erpm

Wprzypadka-stwierdzenia-wirakeie oceny-spelnisniakrypieriowwybord
projekibw—iz—dane—krplerium—wymaga—uzupsinienialpopravienia
{zgedme—z—zak{esem—emes%enym—\»f—mgelamlme Lopkursy )—kem}srja

Risme:-o-kisrym-mewa-w-syluasji-Hprzekazywane jest-do-akeeptasi
Naszelnikowi-Wydziat—EW-lub—Z-ey-MNaczelnika-Wydzialy-EW.—a
docelowe—zabuierdzane—jest-—przez—Wicedyrekiorainng—osobe

Po—uzupelnisniv—wniosku—o—dofinansewanie—projokiu—dokenanie
penownej-oceny-meryloryezag):

Termin wykonania

w terminie

- nie diuzszym niz 60 dni gdy ocenie podlega nie wigcej niz 200
projektow;

- max. 90 dni gdy ocenie podlega miedzy 201 a 400 projektow;
- max. 120 dni niezaleznie od liczby projektow.

5. Procesy wyboru projektow
5.3.2.2 Instrukcja oceny projektow konkursowych

Pkt 13
Dziatanie

5. Procesy wyboru projektow
5.3.2.2 Instrukcja oceny projektow konkursowych

Pkt 7
Dzialanie

Zapisy zostaly doprecyzowane i uproszczone. Sposab
postepowania z wnioskami o dofinansowanie projektow w
przypadku koniecznosci uzupelnienia/poprawienia
kryterium okresla ustawa wdrozeniowa oraz Wytyczne w
zakresie trybu wyboru projektéw na lata 2014-2020. Nie ma

1




Weryfikacja kart oceny merytorycznej skfadanych przez czionkow
KOP

sytuacja |

Postepowanie w przypadku zlozenia prawidlowo wypetnionej

karty oceny projektu

— Zamieszczenie karty oceny merytorycznej wniosku w
protokole z posiedzenia KOP.

Sytuacja Il

Postepowanie w przypadku dostrzezenia nieprawidtowosci

w wypetnianiu karty oceny projektu (bfednie zsumowane

punkty,

niewypefnione wszystkie pola karty itp.).

— Przekazanie karty oceny merytoryczne
oceniajacego wraz z uwagami.

- Naniesienie poprawek i przekazanie poprawionej karty oceny
merytorycznej wniosku w terminie okreslonym przez
Sekretarza KOP.

wniosku do

sytuacja Il

Postepowanie w przypadku stwierdzenia rozbieznosci w ocenie

w zakresie spetniania kryteriow dostepu (jesli dotyczy),

horyzontalnych lub premiujacych:

- Rozstrzygniecie rozbieznosci przez Przewodniczacego KOP
lub Z-ce Przewodniczacego KOP lub podjecie decyzji 0 innym
sposobie ich rozstrzygniecia.

Sytuacja IV

Weryfikacja kart oceny merytorycznej sktadanych przez cztonkow KOP
pod wzgledem formalnym (ti. kompletnosci i prawidlowosci ich
wypelnienia) oraz sprawdzenie, czy wystapily rozbieznosci w ocenie
dokonane przez oceniajacych w zakresie:

- spelniania kryteriow dostepu (o ile dotyczy), kryteriow
horyzontalnych lub kryteriow premiujgcych (o ile dotyczy);

—  skierowania projektu do negocjacji w zakresie speiniania
kryteridw dostepu, horyzontalnych, merytorycznych.

Syteaeia-
Pestepowanie—wpreypadku—zioZenia—prawidiowo—wypelnionej
karty-ocenyprojektu

sfsaga-l

Pestepowanie-w- W przypadku dostrzezenia nieprawidtowosci

w wypetnianiu karty oceny projektu (bfednie zsumowane

punkty,niewypetnione wszystkie pola karty itp.).

— Przekazanie karty oceny merytorycznej
oceniajacego wraz z uwagami.

- Naniesienie poprawek i przekazanie poprawionej karty oceny
merytorycznej wniosku w terminie okreslonym przez Sekretarza
KOP.

wniosku  do

Sytnagizl

Pestepowanie—w—przypadku W przypadku stwierdzenia
rozbieznosci w ocenie w zakresie spefniania kryteriow
merytorycznych ocenianych w systemie 0-1, kryteriow dostepu
(jesli dotyczy), horyzontalnych, premiujacych (jesli dotyczy) lub
w zakresie skierowania projekiu do negocjacji i zakresu
negocjacji:

Rozstrzygnigcie rozbieznosci przez Przewodniczacego KOP lub Z-ce
Przewodniczacego KOP lub podjecie decyzji o innym sposobie ich
rozstrzygniecia.

koniecznosci ich powtarzania w Instrukcjach
Wykonawczych.

Sposob postepowania w szczegainych sytuacjach zostaf
opisany w punkcie 8 (po zmianach)
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Postepowanie w przypadku sytuacji gdy wniosek od kazdego z
obydwu oceniajacych uzyskat co najmniej 70% punktow w
poszczegolnych punktach oceny merytorycznej oraz réznica w
liczbie punktow przyznanych przez dwoch oceniajacych za
spetnianie ogdlnych kryteriow merytorycznych jest mniejsza
niz 30 punktow

Korcowg ocene projektu stanowi suma:

a) Sredniej arytmetycznej punktow ogétem z dwoch ocen wniosku
za spelnianie ogélnych kryteriow merytorycznych oraz

b) premii punktowej przyznanej projektowi za speinianie kryteriow
premiujacych (w przypadku rozbieznosci patrz sytuacia Ill).

sytuacja V

Postepowanie w przypadku stwierdzenia

zakreséw negocjacji:

— Rozstrzygniecie rozbieznosci przez Przewodniczacego KOP
lub Z-ce Przewodniczacego KOP lub podjecie decyzji 0 innym
sposobie ich rozstrzygniecia.

rozbieznosci

sytuacja VI

Postepowanie w przypadku réznicy stanowisk oceniajacych

dotyczacej proponowania kwoty dofinansowania.

—  Przygotowanie przez Sekretarza KOP stanowiska IOK na
podstawie kart oceny merytorycznej i przekazuje do akceptacii
Przewodniczacego KOP Iub Z-cy Przewodniczacego KOP.
W przypadku braku akceptacji naniesienie poprawek,
w przypadku akceptacji dotaczenie stanowiska do protokofu.

sytuacja VII

Postepowanie w przypadku, gdy

a) wniosek od jednego z oceniajacych uzyskat co najmniej 70%
punktéw w poszczegolnych punktach oceny merytorycznej i
zostat przez niego rekomendowany do dofinansowania, a od
drugiego oceniajacego uzyskat ponizej 70% punktow w co

sytuagjaly
Postepowanie-w-praypadiu-syivaci-gdywniosek-ed-katdegez
obydwu—oceniajacych—uzyskai—co—najmnie] 0% —punkioww
hezhe—pw#ew—p&yenanyeh—pﬁez—dweeh—eeemaﬁeyeh—za
spelnianie-ogdlnych-kiyteriéw-merytorycznychjest-mniejszaniz
IBpunkisw

a}-Sredniel-aryimetysznel-punkitv-ogblem-z-dwdch-ceen-whioskuza
spelnianic-ogélnysh-kryteridw-meryleryeznyeh-oraz

Stwage-Y
Pastepowante—w—praypadku—roznicy—stanowisk—oseniajacyeh
detyezace-proponowania-kwoty-definansewania:
Zoahelas newiska oK —ra
podstawie-karoceny-meroryeznai-borzekazuie do-akeeptasii
Przewsdniczacege—KORub—Z-ey—PrzewedniezacageKOR.
WL—przunadky—braku—akesplaci—naniesienis—poprawels
w-przypadkd-akeeptacii-delgezenie-stanowiska-do-protokelu-
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b) wniosek od co najmniej jednego z oceniajgcych uzyskat co
najmniej 70% punktéw w poszczegdinych punktach oceny
merytorycznej oraz réznica w liczbie punktéw przyznanych
przez dwoch oceniajacych za speinianie ogélnych kryteriow
merytorycznych wynosi co najmniej 30 punktow

projekt poddawany jest dodatkowej ocenie, ktorg przeprowadza
przed skierowaniem projektu do ewentualnych negocjacji trzeci
oceniajacy wybierany w drodze losowania.

sytuacja VIl

W przypadku gdy wniosek od kazdego z dwoch oceniajgcych
uzyskat mniej niz 70 punktow koricowg oceng stanowi Srednia
arytmetyczna punktow ogdtem z dwdch ocen wniosku za spefnianie
ogalnych kryteriow merytorycznych.

Sytuacja IX
W przypadku dokonywania oceny wniosku przez trzeciego
oceniajgcego ostateczng i wigzacq oceng projektu stanowi suma:

a) $redniej arytmetycznej punktow ogdtem za spefnianie
ogélnych kryteriow merytorycznych z oceny trzeciego
oceniajgcego oraz z tej oceny jednego z dwoch
oceniajacych, ktora jest liczbowo blizsza ocenie trzeciego
oceniajacego oraz

b)  premii punktowej przyznanej projektowi za spefnianie
kryteriow premiujacych, o ile wniosek od kazdego z
oceniajacych, czyli trzeciego oceniajgcego i oceniajgcego,
ktorego ocena jest liczbowo blizsza ocenie trzeciego
oceniajgcego, bezwarunkowo uzyskat co najmniej 70 %
punktow w  poszczegdlnych  punktach  oceny
merytorycznej.

Jezeli roznice migdzy liczbg punktow przyznanych przez trzeciego
oceniajacego a liczbami punktéw przyznanymi przez kazdego z
dwoch oceniajgcych sg jednakowe, ostateczng i wigzacg ocene
projektu stanowi suma:

a) $redniej arytmetycznej punktow ogdlem za spelnianie
ogolnych kryteriow merytorycznych z oceny trzeciego
oceniajacego oraz z oceny tego z dwoch oceniajacych,
ktory przyznat wnioskowi wigksza liczbe punktow oraz

b) premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie
kryteriow premiujacych, o ile wniosek od kazdego z

e slanesisuna

q—smdn{q—a—y%mety@nq—puﬁk@w—egeiem—za—%sewaﬂrﬂ
cgolryeh—keypterddw—meryloryezrych—2—oceny—tzZeciess
eeepiajaeege-—oraz-—2—{el—e6sny—jednego—z—dudeh
oceniajaeyeh—kidra-jest-liczbowe-blizsza-ecenie-trzeciege
scapialaeego-oraz

Sh——premii—pubkisuelprayznanal—brojekiowi—2a—spelnianis
gdationpromigasyeh e o enlasal go lasdaes o

isiacego X i e 10
phpkioww-peszezagslpyeh-cunldash-cesnyreryioryeanek
dJezeli-roznice-miedzy-iezba-punidow-prayznanysh-przez-lrzeciego
seeniajacege-aliezbami-punkiow prayenanymipizez-kazdege 2 dwoeh
oceniafgsyeh-sa—jednakeve—ostateszna—wigiacq-oeens—projekiu
SRR
c—Srednief—arpmelyczne—punkidu—ogdlem—za—spelnianie
ogblnyeh—krerbv—mendoreznych—z—oesmy—irzesiess
cseniaiacegs-eraz Zesem-ege=twdchocenialasyehKery
prayznabwnioskowiwickszaliszbe-punkidw-oraz
e premit-punklewsl—prayznans—progiiow—za—sgelnianis
kprerdw—premifesyeh—o—lle—wnissek—od—keidego—2
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oceniajacych, czyli trzeciego oceniajacego oraz tego z
dwach oceniajgcych, ktéry przyznat wnioskowi wigkszg
liczbe punktow, bezwarunkowo uzyskat co najmniej 70%
punktow od kazdego z oceniajacych, czyli trzeciego
oceniajgcego oraz tego z dwdch oceniajacych, ktory
przyznal wnioskowi wigkszg liczbg punktow w
poszczegélinych punktach oceny merytorycznej.

W przypadku roznicy w ocenie spefniania przez projekt kryteriow
premiujacych miedzy trzecim oceniajacym a:
a) oceniajacym, ktorego ocena jest liczbowo blizsza ocenie
trzeciego oceniajgcego albo
b) tym z dwoch oceniajgcych, kiéry przyznal wnioskowi
wieksza liczbe punktow
przewodniczacy KOP rozstrzyga, ktéra z ocen spefniania przez
projekt kryteriow premiujacych jest prawidlowa lub wskazuje inny
sposob rozstrzygniecia réznicy w ocenie.

Termin wykonania dziatania
niezwiocznie

oceniajgeyeh—czyli—trzesiego—eesnigjaeago—scraz—lege—2
dwoch—eceniajqeyeh—Kiory—przyzral—wnioskowi—wieksza
hezbe—punktew—bezwamnkewe—a—zyskai—ee—na}mmej—l%

pem;u;qsychm*eda«t&eemecema)wme
€)—oceniajasym.kibrege-oeena~jest-liczbowe-blizsza-ecenis

Termin wykonania dzialania
Niezwlocznie po zakonczeniu oceny

5. Procesy wyboru projektow
5.3.2.2 Instrukcja oceny projektow konkursowych

Pkt 14

Dzialanie

sytuacja 1

W przypadku gdy projekt nie spetnia kryteriow oceny merytorycznej:

1. Przygotowanie pisma do wnioskodawcy informujgcego
0 negatywnej ocenie merytorycznej, zawierajgcego pouczenie o
mozliwosci wniesienia protestu

sytuacja 2

W przypadku gdy projekt kierowany jest do negocjaci

1. Przygotowanie pisma do wnioskodawcy informujacego
o mozliwosci podjecia negocjacji.

5. Procesy wyboru projektow
5.3.2.2 Instrukcja oceny projektow konkursowych

Pkt 8

Dziatanie

Sytuacja |

W przypadku niespefnienia przez projekt ktéregokolwiek z

kryteriow merytorycznych weryfikowanych w systemie 0-1

- przygotowanie pisma do wnioskodawcy informujacego o

zakoniczeniu oceny projektu oraz negatywnej ocenie
projektu wraz z pouczeniem o mozliwosci wniesienia
protestu.

Sytuacja ll

Doprecyzowanie zapisow, cze$¢ z nich, opisujacych
sposdb postepowania w niektorych sytuacjach przeniesiony
zostat z pkt 7 (po zmianach)

15



sytuacja 3
W przypadku gdy projekt spetnia kryteria oceny merytorycznej —
patrz pkt 16

Termin wykonania
niezwlocznie

W przypadku, gdy projekt nie spetnia ktoregokolwiek z kryteriow
horyzontainych  oceny illub  kryteriow dostepu illub
merytorycznych:

- Przygotowanie pisma do wnioskodawicy informujacego o:

—  zakonczeniu oceny projekiu i negatywnej ocenie projekiu
wraz z pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu (w
przypadku niespelnienia kryteriow, co do ktorych nie
przewidziano mozliwosci uzupelnienia, skorygowania).

Sytuacja lli

W przypadku, gdy projekt uzyskat co najmnigj 70% punktéw w
poszczegolnych kategoriach oceny spelnienia ogélnych
kryteriow merytorycznych a oceniajacy uprzednio stwierdzit, ze
kryterium dostepu (w przypadku, ktérego przewidziano
mozliwos¢ uzupelnienia/skorygowanie), horyzontalne lub ogdine
merytoryczne wymaga negocjacji:

- przygotowanie pisma do wnioskodawcy informujacego o
skierowaniu projektu do negocjaciji.

Sytuacja IV

W przypadku gdy projekt spetnia 0-1 kryteria merytoryczne,
kryteria dostepu (jesli dotyczy) oraz horyzontalne ale uzyskat
niewystarczajaca liczbg punktow w trakcie oceny merytorycznej:
- przygotowanie pisma do wnioskodawcy informujacego o
zakonczeniu oceny projekiu oraz negatywnej ocenie projektu wraz z
pouczeniem o mozliwosci wniesienia protestu

Sytuacja V

W przypadku gdy projekt spelnia wszystkie kryteria oceny i nie
zostat skierowany do negocjacji

- przygotowanie pisma do wnioskodawcy informujacego
o pozytywnym wyniku oceny wniosku o dofinasowanie projektu.

Termin wykonania
Niezwlocznie po zakonczeniu oceny
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5. Procesy wyboru projektow
5.3.2.2 Instrukcja oceny projektow konkursowych

Pkt 15

Osoba wykonujgca dzialanie

Sekretarz KOP

Przewodniczacy KOP lub Z-ca Przewodniczacego KOP

Dziatanie

1. Przygotowanie oraz wystanie do wnioskodawcow, ktorych
projekty zostang skierowane do negocjacji pisma informujacego
0 mozliwosci podjecia negocjacii.

2. Przeprowadzenie negocjacji zgodnie z procedurg, o kiorej
mowa w rozdziale 5.3.3.

Termin wykonania
niezwlocznie
po zakonczeniu weryfikacji kart oceny merytoryczne;

5. Procesy wyboru projektow
5.3.2.2 Instrukcja oceny projektow konkursowych

Pids

Csebawrkonaiaca-daialanie

SestarzLOR
Przawedriczasy KORub-7-c a3 Przewsdniczaeegs-KOR

Bziclenie

3—Przygelowanie-oraz wyslanie-do-wnieskedawesvs-kieryeh projekly
meziiaschpedissianeqesiagh:

e PrEaninvARIeRIE RECOSAS  S50UNE T BretEI A SR S RGeS

piezwioczhie

po-zakeRszeniu-warthaghrar-acany-merytenycane;

5. Procesy wyboru projektow
5.3.2.2 Instrukcja oceny projektéw konkursowych

Pkt 16
Po zakonczeniu etapu negocjacii:

—  Sporzadzenie protokolu prac KOP  zawierajacego
informacje o przebiegu i wynikach oceny wnioskow o
dofinansowanie projektow oraz wynikach
przeprowadzonych negocjacii.

Protokd! przekazywany jest do akceptacji Przewodniczacemu KOP
lub Z-cy Przewodniczacego KOP. W przypadku braku akceptacii
naniesienie poprawek, w przypadku akceptacji, podpisanie
protokolu  przez  Przewodniczacego KOP  lub  Z-ce
Przewodniczacego KOP.

—  Sporzadzenie listy projektow zawierajacej oceny wszystkich
ocenianych wnioskow o dofinansowanie, ktore podiegaly
ocenie w ramach konkursu/danej rundy konkursowej,

5. Procesy wyboru projektow
5.3.2.2 Instrukcja oceny projektow konkursowych

Pkt 9

Po zakonczeniu etapu negocjacii:

Sporzadzenie protokolu prac KOP zawierajacego informacje
o przebiegu i wynikach oceny wnioskow o dofinansowanie projektow
oraz wynikach przeprowadzonych negocjacii.

Protokdt przekazywany jest do akceptaciji Przewodniczacemu KOP lub
Z-cy Przewodniczacego KOP. W przypadku braku akceptacji
naniesienie poprawek, w przypadku akceptacji, pedpisanie
zatwierdzenie protokolu przez Przewodniczacego KOP lub Z-ce
Przewodniczacego KOP.

Sporzadzenie listy projektow zawierajacej oceny wnioskow o
dofinansowanie projektow, ktére podlegaly ocenie w ramach
konkursu/danej rundy konkursowej, uszeregowanych w kolejnosci
malejacej liczby uzyskanych punktow. O kolejnosci projektow na liscie

Doprecyzowanie/uproszczenie zapisow.

Whioski po zakonczeniu oceny nie zostajq przekazywane
do Wydzialu ER, poniewaz proces podpisywania umowy
bedzie przeprowadzany przez Wydziat EW
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uszeregowanych w kolejnosci liczby uzyskanych punktow. O
kolejnosci projektow na liscie decyduje liczba punktow
przyznana danemu projektowi w wyniku oceny merytorycznej.
Lista projektow wskazuje, ktore projekty:
— zostaly ocenione pozytywnie oraz zostaly
wybrane do dofinansowania,
— zostaly ocenione negatywnie i nie zostaly
wybrane do dofinansowania.

Lista przekazywana jest do akceptacji Przewodniczacemu KOP lub
Z-cy Przewodniczacego KOP, a docelowo zatwierdzana jest przez
Wicedyrektora /inna osobg zastepujaca. Zatwierdzenie listy przez
Wicedyrektora/inng osobe zastepujacg jest jednoznaczne z
roztrzygnieciem konkursu/rundy konkursowej.

Przekazanie wnioskow o dofinansowanie projektow do Wydziatu
ER

Termin wykonania
Niezwlocznie po zakoriczeniu oceny

decyduje liczba punktow przyznana danemu projektowi w wyniku
oceny merytorycznej.

Lista przekazywana jest do akceptacji Przewodniczacemu KOP lub Z-
cy Przewodniczacego KOP, a docelowo zatwierdzana jest przez
Wicedyrektora finna osobe zastepujaca. Zatwierdzenie listy przez
Wicedyrektorafinng osobe zastepujacg jest—jedneznacze—z
rozstrzysnissiem—konkursul—rundy—konkursews.  konczy ocene
merytoryczng poszczegolnych projektdw, kiérych ocena nie zostala
zakonczona wczesnigj z powodu niespelniania co najmnigj jednego z:
kryteriow merytorycznych 0-1, dostepu (o ile dotyczy) albo kryteriow
horyzontalnych

Przekazanie-waioskow-o-definansewanie projekidw-do-Wydzialy ER

Termin wykonania
Niezwlocznie po zakonczeniu oceny/procesu negocjadii

5. Procesy wyboru projektow
5.3.3.1 Instrukcja przeprowadzania pisemnych negocjacii
projektow konkursowych

Pkt9

Dziatanie

Spefnienie zerojedynkowego kryterium w zakresie spelnienia
warunkow postawionych przez ocenigjacych lub przewodniczacego
KOP dokonywane jest na podstawie Karty oceny wniosku o
dofinansowanie  projektu  konkursowego w ramach RPO
Lubuskie2020 w zakresie spelnienia warunkow negocjacyjnych,
stanowigcych zalacznik nr 11_5.3.

5. Procesy wyboru projektow
5.3.3.1 Instrukcja przeprowadzania pisemnych negocjacji projektow
konkursowych

Pkt 9

Dziafanie

Spelnienie  zerojedynkowego kryterium w  zakresie spelnienia
warunkow postawionych przez oceniajacych lub przewodniczacego
KOP dokonywane jest na podstawie Karty oceny wniosku o
dofinansowanie projektu konkursowego w ramach RPO Lubuskie2020
w zakresie spelnienia warunkow negocjacyjnych, stanowigcych
zalgcznik nr 10_5.3.

Doprecyzowanie zapisow
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5. Procesy wyboru projektow 5. Procesy wyboru projektow Doprecyzowanie zapisow.
5.3.3.2 Instrukcja przeprowadzania ustnych negocjacii projektow | 5.3.3.2 Instrukcja przeprowadzania ustnych negocjacii projektow

konkursowych konkursowych

Pkt 3 Pkt 3

Dziatanie Dzialanie

Spelnienie zerojedynkowego kryterium w zakresie speinienia | Spelnienie zerojedynkowego kryterium w  zakresie spetnienia

warunkow postawionych przez oceniajgcych lub przewodniczacego | warunkéw postawionych przez oceniajacych lub przewodniczacego

KOP dokonywane jest na podstawie Karty oceny wniosku o | KOP dokonywane jest na podstawie Karty oceny wniosku o

dofinansowanie  projektu  konkursowego w ramach RPO | dofinansowanie projektu konkursowego w ramach RPO Lubuskie2020

Lubuskie2020 w zakresie spelnienia warunkow negocjacyjnych, | w zakresie spefnienia warunkéw negocjacyjnych, stanowigcych

stanowiacych zatacznik nr 11_56.3. zatacznik nr 10_5.3.

5. Procesy wyboru projektow 5. Procesy wyboru projektow Doprecyzowanie zapisow
5.3.3.2 Instrukcja przeprowadzania ustnych negocjacji projektow | 5.3.3.2 Instrukcja przeprowadzania ustnych negocjacji projektow

konkursowych konkursowych

Pkt4 Pkt4

Dzialanie Dziatanie

Obliczenie $redniej arytmetycznej z oceny wnioskow o | Obliczenie $redniej arytmetycznej z oceny wnioskow o dofinansowanie

dofinansowanie w celu sporzadzenia list, o ktérych mowa w | wcelu sporzadzenia list, o ktorych mowa w instrukcji 5.3.2.2 pkt 46 9

instrukgji 5.3.2.2 pkt 16.

5. Procesy wyboru projektow 5. Procesy wyboru projektow Doprecyzowanie zapisow

5.3.4. Instrukcja informowania o wynikach konkursow/rund
konkursowych — ocena projektéw konkursowych

Pkt 1
Osoba wykonujaca dziatanie
Wyznaczony pracownik Wydzialu EW

Dzialanie
1. Po zakoriczeniu etapu oceny formalnej:
- zamieszczenie na stronie internetowej listy projektow
zakwalifikowanych do etapu oceny merytorycznej.
— wyslanie do wnioskodawcow pism informujacych o
wynikach oceny formalnej.

5.3.4. Instrukcja informowania o wynikach konkursow/rund
konkursowych — ocena projektow konkursowych

Pkt 1

Osoba wykonujgca dziatanie

Wyznaczony pracownik Wydzialu EW, Sekretarz KOP,
Przewodniczacy KOP, Wicedyrektor lub inna osoba zastepujaca

Dzialanie
1-Pe-zakenczeniu-ciapu-oseny-fermalaek

———zamisszezapic—Ra—sionie—iniemetowe sty —prejekiow
zakwaliftkowanyeh-do-etapu-ceeny-meryloryezne):
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Termin wykonania
niezwiocznie

—vyslaniedewnisskodavedypisminionmuiasyeh-avwmikach

1.Po zakonczeniu weryfikacji warunkow formalnych/oczywistych
omytek wnioskéw o dofinansowanie projektow zlozonych w ramach
konkursu/rundy konkursowey:
— zamieszczenie na stronie internetowej listy projektow
zakwalifikowanych do etapu oceny.
2. Po zakoriczeniu oceny
- zamieszczenie na stronie internetowsj listy projektow
wybranych do dofinansowania oraz informacji o skiadzie
KOP;
- wystanic do wnioskodawcew pism informujacych o
wynikach oceny.

- wartege: Po rozsirzygnieciu wszystkich
rund konkursowych zamieszczenie na stronie internetowe] zbiorcze
listy wszystkich projekiow, kiore uzyskaly wymagana liczbe punktow
w ramach konkursu, z wyréznieniem projektow wybranych do
dofinansowania.

Termin wykonania

1. niezwlocznie po zakonczeniu weryfikacji poprawnosci wnioskow o
dofinansowanie projektow

2. nie pozniej niz 7 dni od dnia rozstrzygniecia konkursu/rundy
konkursowej

5. Procesy wyboru projektow
5.34. Instrukcja informowania o wynikach konkursow/rund
konkursowych — ocena projektow konkursowych

Pkt 2
Pkt 3

5. Procesy wyboru projektow
5.3.4. Instrukcja informowania o wynikach konkursow/rund
konkursowych — ocena projektow konkursowych

Opis procedur wskazanych w pkt 2 i 3 zostat usunigty z IW.

Doprecyzowanie zapisow/uproszczenie Instrukcji
Wykonawczych.
Informacie z tego punktu zostaly przeniesione do pkt 1

5. Procesy wyboru projektéw
5.3.4. Instrukcja informowania o wynikach konkursow/rund
konkursowych — ocena projektow konkursowych

Pkt 4

5. Procesy wyboru projektow
5.3.4. Instrukcja informowania o wynikach konkurséw/rund
konkursowych — ocena projektow konkursowych

Pkt 2

Doprecyzowanie zapisow
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Po zakonczeniu procedury odwolawczej zamieszczenie na stronie
internetowej WUP oraz portalu korekty listy projektow, o ktorej mowa
w pkt 16 5.3.2.2, uwzgledniajacej wyniki procedury odwotawczej.

Po zakonczeniu procedury odwotawczej zamieszczenie na stronie
internetowej WUP oraz portalu korekty listy projektow, o ktorej mowa
wpkt 46 9 5.3.2.2, uwzgledniajacej wyniki procedury odwolawcze;.

5.5. Instrukcja zawierania uméw o dofinansowaniefwydania
decyzji o dofinansowaniu projektow

5.5. Instrukcja zawierania umow o dofinansowanie/wydania
decyzji o dofinansowaniu projektow

- przypis: w zakresie procedury konkursowej dotyczy konkursow:
RPLB.06.02.00-IP.01-08-K01/16 oraz RPLB.06.02.00-IP.01-08-
K01/17

Zmiana wynika ze zmiany organizacyjnej Instytucji
Posredniczacej.

Zadania zwigzane z przygotowywaniem Rocznych Planow
Dziatania - dziatan realizowanych przez WUP w ramach
RPQ-L2020 oraz zadania dotyczace
podpisywania/aneksowania/rozwigzywania uméw o
dofinansowanie w trybie konkursowym przekazane zostaly
do Wydzialu Obstugi Programéw Europejskich.

5.5.a Instrukcja zawierania uméw o dofinansowaniefwydania
decyzji o dofinansowaniu projektow

- przypis nig dotyczy konkursow : RPLB.06.02.00-P.01-08-K01/16
oraz RPLB.06.02.00-P.01-08-K01/17 w ramach RPO-L2020

Zmiana wynika ze zmiany organizacyjnej Instytuciji
Posredniczacej.

Zadania zwigzane z przygotowywaniem Rocznych Planow
Dziatania - dzialan realizowanych przez WUP w ramach
RPO-L2020 oraz zadania dotyczace
podpisywania/aneksowania/rozwigzywania uméw o
dofinansowanie w trybie konkursowym przekazane zostaly

5.5.a Instrukcja zawierania umow o dofinansowanie
pkt 1

Osoba wykonujgca dzialanie

wyznaczony pracownik Wydziatu EW

Dzialanie

1. Wystosowanie pisma do Ministersiwa Finansow z zapytaniem,
czy podmiot z ktorym planuje sie zawrze¢ umowe nie jest
wykluczony z mozliwosci otrzymania wsparcia (jesli dotyczy).

Pismo przekazywane jest do akceptacji Naczelnikowi Wydziatu EW lub

z-cy Naczelnika Wydzialu EW, a docelowo zatwierdzane jest przez

Wicedyrektora lub inng osobe zastepujaca.

2. Wystosowanie do Beneficjenta pisma z prosbg o przygotowanie
informacii (zalacznikow) niezbednych do przygotowania umowy
o dofiansowanie projekiu i jej zawarcia.

do Wydzialu Obslugi Programéw Europejskich.
jw.
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Pismo przekazywane jest do akceptaci Naczelnikowi Wydzialu EW
lub z-cy Naczelnika Wydzialu EW, a docelowo zatwierdzane jest
przez Wicedyrektora lub inng osobg zastepujaca.

Termin wykonania
nigzwlocznie po zakonczeniu procesu zwigzanego z oceng
merytoryczng wnioskow o dofinansowanie

Jednostki powigzane

Wicedyrektor lub inna osoba zastepujaca
Beneficjent

Ministerstwo Finansow

5.5.a Instrukcja zawierania umoéw o dofinansowanie

pkt 2
Osoba wykonujgca dzialanie
wyznaczony pracownik Wydzialu EW

Dziatanie
Weryfikacja dokumentow otrzymanych od Beneficienta oraz z
Ministerstwa Finansow, o ktorych mowa w pkt 112

sytuacja |
Jezeli zebrane informacje pozwalajg na kontynuowanie procedury
nalezy:
1. przygotowac projekt umowy o dofinansowanie, wg
obowigzujacego wzoru.

2. przekaza¢ dokument do akceptacji Naczelnikowi Wydzielu
EW lub z-cy Naczelnika Wydzialu EW.

sytuacja Il
Jezeli zebrane informacje nie pozwalaja na kontynuowanie procedury
nalezy wystosowac do Beneficjenta informacje o odstapieniu od
procedury zawarcia umowy o dofinansowanie projektu. Pismo z
informacjg o odstapieniu od podpisania umovy przekazywane jest do
weryfikacji pod wzgledem formalno-prawnym Radcy Prawnemu &
nastepnie do akceptacji Naczelnikowi Wydziatu EW lub z-cy
Naczelnika Wydziatu EW, a docelowo zatwierdzane jest przez
Wicedyrektora lub inna osobe zastepujaca.
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Termin wykonania
w terminach zgodnych z aktualnymi Wytycznymi w zakresie trybow
wyboru projektow

Jednostki powiazane

Wicedyrektor lub inna osoba zastepujaca
Beneficjent

Ministerstwo Finansow

Radca Prawny

5.5.a Instrukcja zawierania umow o dofinansowanie

pkt 3
Osoba wykonujaca dziatanie
Naczelnik Wydziatu EW lub Z-ca Naczelnika Wydziatu EW

Dziafanie
1. Weryfikacja dokumentow.
2. Akceptacja projekiu umowy lub przekazanie uwag dot. umowy.

Termin wykonania
niezwlocznie

jw.

5.5.a Instrukcja zawierania umow o dofinansowanie

pkt 4

Osoba wykonujaca dzialanie

Naczelnik Wydzialu EW lub Z-ca Naczelnika Wydziatu EW
Jwyznaczony pracownik Wydziatu EW

Dzialanie

1. W przypadku wniesienia uwag do projekiu umowy o
dofinansowanie projektu przez Naczelnika Wydziaiu EW lub Z-ce
Naczelnika Wydziaiu EW, uwzglednienie uwag w przygotowanym
projekcie umowy o dofinansowanie projektu. Nalezy powtorzy¢
czynnos¢ opisang od pkt 2.
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2. W przypadku braku uwag do projektu umowy o dofinansowanie
projektu (Naczelnika Wydziatu EW lub Z-cy Naczelnika Wydzialu
EW), przekazanie projekiu umowy o dofinansowanie projekiu Radcy
Prawnemu WUP celem weryfikacji pod wzgledem formalno-prawnym.

Termin wykonania
niezwlocznie

Jednostki powiazane
Radca Prawny WUP

5.5.a Instrukcja zawierania umow o dofinansowanie

pkt 5
Osoba wykonujaca dziatanie
wyznaczony pracownik Wydzialu EW

Dziatanie

1. W przypadku wniesienia uwag do projektu umowy o
dofinansowanie projektu przez Radce Prawnego WUP,
uwzglednienie uwag w przygotowanym projekcie umowy o
dofinansowanie projekiu. Nalezy powtorzy¢ czynnosc opisana od pkt
2.

2. W przypadku braku uwag do projektu umowy o dofinansowanie
projekiu Radcy Prawnego WUP., przekazanie dwoch egzemplarzy
umowy o dofinansowanie projektu Beneficjentowi do podpisu. Pismo
przekazywane jest do akceptacji Naczelnikowi Wydzialu EW lub Z-cy
Naczelnika Wydzialu EW, a docelowo zatwierdzane jest przez
Wicedyrektora lub inna osobe zastepujaca,

Termin wykonania
niezwlocznie

Jednostki powiazane
Beneficjent

jw.

5.5.a Instrukcja zawierania uméw o dofinansowanie

jw.
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pkt 6
Osoba wykonujaca dziatanie
IP / Wydziat EW

Dziatanie

1. Po odestaniu umow przez Beneficjenta - przekazanie umow o

dofinansowanie projektu do Giownego Ksiegowego WUP /
osoby zastepujacej, celem potwierdzenia zabezpieczenia
srodkow na realizacje umowy w planie finansowym WUP.

2. Przekazanie umow o dofinansowanie projektu do podpisu
Dyrektora WUP lub innej osobie zastepujace;.

3. Po uzyskaniu podpisu Dyrektora WUP lub innej osoby
zastepujacej odestanie jednego egzemplarza umowy o
dofinansowanie projektu do Beneficjente, wraz z prosbg o
wniesienie zabezpieczenia umowy oraz innych wymaganych
zalacznikow. Pismo przekazywane jest do akceptacii

Naczelnikowi Wydzialu EW lub Z-cy Naczelnika Wydziatu EW, a
docelowo zatwierdzane jest przez Wicedyrekiora lub inng osobg

zastepujaca.
Termin wykonania

w terminach zgodnych z aktualnymi Wytycznymi w zakresie trybow

wyboru projekiow

Jednostki powigzane
Beneficjent
Glowny Ksiegowy WUP / osoba zastepujaca

5.5.a Instrukcja zawierania umow o dofinansowanie

pkt 7
Osoba wykonujgca dziatanie
wyznaczony pracownik Wydzialu EW

Dziatanie

1. Wprowadzenie danych z podpisanej umowy o dofinansowanie
realizacji projektu do SL2014.

2. Przygotowanie informacji o zawartej umowie {tytulu projektu,
nazwy Beneficienta wraz ze wskazaniem jego siedziby. wartosci
dofinansowania) i upublicznienie jgj.
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Przekazanie informacji o zawarte] umowie wraz z dokumentami do
Wydzialu EK oraz dokumentow dotyczacych projektow do Wydzialu
ER.

Termin wykonania

niezwlocznie

Jednostki powiazane
Wydzial ER
Wydziat EK

5.7 Instrukcja aneksowania/rozwiagzywania umowy o
dofinansowanie projektu

5.7 Instrukcja aneksowanialrozwigzywania umowy o
dofinansowanie projektu

- przypis: w zakresie procedury konkursowej dotyczy konkurséw:
RPLB.06.02.00-1P.01-08-K01/16 oraz RPLB.06.02.00-1P.01-08-
KO1/17

Zmiana wynika ze zmiany organizacyjnej Instytucji
Po$redniczacej.

Zadania zwigzane z przygotowywaniem Rocznych Planow
Dziatania - dzialan realizowanych przez WUP w ramach
RPO-12020 oraz zadania dotyczace
podpisywania/aneksowania/rozwigzywania umow o
dofinansowanie w trybie konkursowym przekazane zostaly
do Wydzialu Obslugi Programéw Europejskich.

5.7 Instrukcja aneksowanialrozwigzywania umowy o 5.7 Instrukcja aneksowanialrozwigzywania umowy o Doprecyzowanie zapisow.
dofinansowanie projektu dofinansowanie projektu
5.7.1. Instrukcja informowania o wynikach konkurséw/rund 5.7.1. Instrukcja informowania o wynikach konkurséw/rund
konkursowych — ocena projektow konkursowych konkursowych — ocena projektow konkursowych
Pkt 1 Pkt 1
1. Przygotowanie projektu aneksu do umowy o 1. Przygotowanie projektu aneksu do umowy o
dofinansowanie projektu. dofinansowanie projektu zgodnie z art. 52a ustawy
2. Przekazanie dokumentu do akceptacji Naczelnikowi wdrozeniowej.
Wydziatu ER lub Z-cy Naczelnika Wydzialu ER. 2. Przekazanie dokumentu do akceptacji Naczelnikowi
Wydziatu ER lub Z-cy Naczelnika Wydziatu ER.
5.7 a Instrukcja aneksowanialrozwiazywania umowy o jw.
dofinansowanie projektu
- przypis: nie dotyczy konkursow : RPLB.06.02.00-1P.01-08-K01/16
oraz RPLB.06.02.00-IP.01-08-K01/17 w ramach RPC-L2020
- 5.71.a Instrukcja aneksowania umowy o dofinansowanie | jw.

projektu

pkt 1

26




Osaba wykonujaca dziatanie
Wyznaczony pracownik Wydziatu EW

Dziatanie

1. Po uzyskaniu informacji o koniecznosci aneksowania umowy -
przygotowanie projektu aneksu do umowy o dofinansowanie projektu
zgodnie z art. 52a ustawy wdrozeniowej.

2. Przekazanie dokumentu do akceptacji Naczelnikowi Wydzialu EW
lub Z-cy Naczelnika Wydziaiu EW.

Termin wykonania
niezwlocznie

Jednostki powigzane
Wydziat ER

5.7.1.a Instrukcja aneksowania umowy o dofinansowanie
projekiu

pkt 2
Osoba wykonujaca dziatanie
Naczelnik Wydzialu EW lub Z-ca Naczelnika Wydzialu EW

Dzialanie

1. Weryfikacja dokumentow.

2. Przekazanie uwag lub informacji o braku uwag do projektu aneksu
do umowy o dofinansowanie projektu pracownikowi, ktory
przygotowywat dokumenty.

Termin wykonania
w dniu otrzymania dokumentéw lub w dniu nastepnym

5.7.1.a |Instrukcja aneksowania umowy o dofinansowanie
projektu

pkt 3
Osoba wykonujaca dzialanie
Wyznaczony pracownik Wydzialu EW

Dziatanie
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1. W przypadku wniesienia uwag do projektu aneksu do umowy o
dofinansowanie projektu przez Naczelnika Wydziatu EW lub Z-ca
Naczelnika Wydzialu EW, uwzglednienie uwag w przygotowanym
projekcie aneksti do umowy o dofinansowanie projektu. Nalezy
powtorzy¢ czynnosc¢ opisana od pkt 1.

2. W przypadku braku uwag do projektu aneksu do umowy o
dofinansowanie projektu Naczelnika Wydziatu EW lub Z-cy
Naczelnika Wydziatu EW, przekazanie projektu aneksu do umowy o
dofinansowanie projektu Radcy Prawnemu WUP celem weryfikagji
ped wzgledem formalno-prawnym.

Termin wykonania
niezwlocznie

Jednostki powiazane
Radca Prawny WUP

5.71.a2 Instrukcja aneksowania umowy o dofinansowanie
projektu

pkt 4
Osoba wykonujaca dziatanie
Wyznaczony pracownik Wydziatu EW

Dzialanie

1. W przypadku wniesienia uwag do projektu aneksu do umowy o
dofinansowanie projektu przez Radce Prawnego WUP,
uwzglednienie uwag w przygotowanym projekcie aneksu do umowy o
dofinansowanie projektu. Nalezy powtdrzy¢ czynno$¢ opisang od pkt
1.

2. W przypadku braku uwag do projektu aneksu do umowy o
dofinansowanie projektu Radcy Prawnego WUP, przekazanie dwach
egzemplarzy aneksu do umowy o dofinansowanie projektu
Beneficjentowi do podpisu. Pismo przekazywane jest do akceptacii
Naczelnikowi Wydzialu EW lub Z-cy Naczelnika Wydzialu EW, a
docelowo zatwierdzane jest przez Wicedyrektora lub inng osobe
zastepujaca.

Termin wykonania
niezwlocznie

W.

—
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Jednostki powigzane
Beneficient

5.7.1.a Instrukcja aneksowania umowy o dofinansowanie | jw.
projektu

pkt &

Osoba wykonujgca dziatanie

IP / Wydzial EW

Dziatanie

1. Po przekazaniu podpisanych anekséw do umowy o
dofinansowanie projekiu - przekazanie ich do podpisu Dyrektora
WUP lub innej osoby zastepujacej.

2. Po uzyskaniu podpisu Dyrektora WUP Iub inngj osoby zastepujace
odestanie jednego egzemplarza aneksu do umowy o dofinansowanie
projektu do Beneficjenta. Pismo przekazywane jest do akceptacii
Naczelnikowi Wydziatu EW lub Z-cy Naczelnika Wydzialu EW, a
docelowo zatwierdzane jest przez Wicedyrektora lub inng osobe
zastepujaca.

Termin wykonania

niezwiocznie po ofrzymaniu dokumentow od Beneficienta

Jednostki powiazane

Naczelnik Wydzialu EW lub Z-ca Naczelnika Wydzialu EW
Wicedyrektor WUP

Dyrektor WUP

Beneficjent

57.1.a Instrukcja aneksowania umowy o dofinansowanie | jw.

projektu

pkt 6
Osoba wykonujaca dziatanie
Wyznaczony pracownik Wydziatu EW

Dzialanie

1. Wprowadzenie danych z podpisanego aneksu do umowy o
dofinansowanie projektu do SL2014.

2. Przekazanie kopii dokumentow do Wydziatu ER.
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Termin wykonania
niezwlocznie po zawarciu aneksu do umowy

5.7.2 a Instrukcja rozwiazywania umowy o dofinansowanie jw.
projektu

pkt 1

Osoba wykonujaca dziatanie

Wyznaczony pracownik Wydzialu EW/Naczelnik Wydziatu EW lub

Z-ca Naczelnika EW

Dziatanie

1. Po uzyskaniu z Wydziafu ER informacji o koniecznosci rozwiazania
umowy - sporzgdzenie pisemnego wniosku/pisma (wraz z

uzasadnieniem) o rozwigzanie umowy o dofinansowanie projektu.
Dokument akceptowany jest przez Naczelnika Wydzialu EW lub Z-ce
Naczeinika EW.

Termin wykonania

niezwiocznie

Jednostki powiazane

Wydziat ER

5.7.2 a Instrukcja rozwiazywania umowy o dofinansowanie jw.

projektu

pkt 2
Osoba wykonujgca dzialanie
Wyznaczony pracownik Wydzialu EW

Dzialanie

1. W przypadku wniesienia przez Naczelnika Wydziatu EW lub Z-ce
Naczelnika EW uwag do wniosku/pisma o rozwiazanie umowy o
dofinansowanie projektu, uwzglednienie uwag w przygotowanym
wniosku. Nalezy powtorzy¢ czynnos¢ opisang od pkt 1.

2. W przypadku braku uwag do wniosku/pisma o rozwigzanie umowy
o dofinansowanie projektu Naczelnika Wydzialu EW lub Z-ce
Naczelnika Wydzialu EW, przekazanie wniosku/pisma o rozwiazanie
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umowy o dofinansowanie projektu Radcy Prawnemu WUP celem
weryfikacji pod wzgledem formalno-prawnym.

Termin wykonania
niezwlocznie
Jednostki powigzane
Radca Prawny WUP

5.7.2 a Instrukcja rozwigzywania umowy o dofinansowanie
projektu

pkt 3
Osaba wykonujaca dziatanie
Wyznaczony pracownik Wydzialu EW

Dziatanie

1. W przypadku wniesienia uwag do wniosku/pisma o rozwigzanie
umowy o dofinansowanie projektu przez Radcg Prawnego WUP,
uwzglednienie uwag w przygotowanym projekcie wniosku o
rozwigzanie umowy o dofinansowanie projekiu. Nalezy powtorzyc
czynnos$¢ opisang od pkt 1.

2. W przypadku braku uwag do wniosku o rozwiazanie umowy
o dofinansowanie projekiu Radey Prawnego WUP:
- przygotowania pisma do Beneficjenta o rozwigzaniu umowy

Whiosek/pismo przekazywane jest do akceptacji Naczelnikowi
Wydzialu EW lub Z-cy Naczelnika Wydzialu EW, a docelowo
zatwierdzane jest przez Wicedyrektora lub inng osobe zastepujaca.

Termin wykonania
niezwlocznie

Jednostki powigzane

5.7.2 a Instrukcja rozwiazywania umowy o dofinansowanie
projektu

pkt 4
Osoba wykonujaca dzialanie
Wyznaczony pracownik Wydziatu EW

jw.
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Dziatanie

1. Wprowadzenie informacji o rozwiazaniu umowy o dofinansowanie
projektu do SL2014.

2. Przekazanie kopii dokumentow do Wydziatu ER.

Termin wykonania
niezwiocznie

5. Procesy wyboru projektow
5.6. Instrukcja dotyczaca postgpowania odwotawczego

Pkt 2

Osoba wykonujaca dziatanie

Sekretarz KOP

Czlonek KOP, ktory nie brat udzialu w ocenie danego wniosku o
dofinansowanie

Czlonek KOP dokonujacy oceny formalnej protestu, ktéry nie brat
udzialu w ocenie danego wniosku o dofinansowanie

Dziatanie
Przekazanie protestu do oceny formalnej czionkowi KOP, ktory nie
brat udzialu w ocenie danego wniosku

5. Procesy wyboru projektow
5.6. Instrukcja dotyczaca postepowania odwotawczego

Pkt 2

Osoba wykonujgca dziatanie

Sekretarz KOP/Czlonek KOP, ktory nie brat udzialu w ocenie danego
whiosku o dofinansowanie
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Dziatanie

1. Przekazanie protestu do cesny-fsrmalngj rozpatrzenia czlonkowi
KOP, ktory nie brat udzialu w ocenie danego wniosku o
dofinansowanie projektu.

Doprecyzowanie zapisow

5. Procesy wyboru projektow
5.6. Instrukcja dotyczaca postepowania odwolawczego

Pkt 3

Osoba wykonujaca dzialanie

Sekretarz KOP

Cztonek KOP, ktory nie braf udzialu w ocenie danego wniosku o
dofinansowanie

Czlonek KOP, dokonujacy oceny formalnej protestu, ktory nie brat
udzialu w ocenie danego wniosku o dofinansowanie

5. Procesy wyboru projektow
5.6. Instrukcja dotyczaca postepowania odwotawczego

Pkt 3

Osoba wykonujaca dziatanie

Sekretarz KOP

Czlonek KOP, ktory nie brat udzialu w ocenie danego wniosku o
dofinansowanie
GHonek-KOP:-dokonujaey-oceny-formalnej-protestu-kiory-nie-brat
ydzislwgcenie dansgewaissku-o-definansawanie

Doprecyzowanie zapisu. Osoba dokonujaca oceny
formalnej protestu moze dokona¢ rozpatrzenia protestu.

5. Procesy wyboru projektow
5.6. Instrukcja dotyczaca postepowania odwolawczego

5. Procesy wyboru projektow
5.6. Instrukcja_dotyczaca postepowania odwotawczego

Doprecyzowanie zapisu. Osoba dokonujaca oceny
formalnej protestu moze dokonac rozpatrzenia protestu
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Pkt 5

Osoba wykonujgca dziatanie

Sekretarz KOP

Czonek KOP, ktory nie brat udzialu w ocenie danego wniosku 0
dofinansowanie

Czlonek KOP, dokonujacy oceny formalnej protestu, ktory nie brat
udzialu w ocenie danego wniosku o dofinansowanie

Czlonek KOP rozpatrujacy protest, ktory nie brat udziatu w ocenie
danego wniosku o dofinansowanie

Dyrektor WUP/inna osoba zastepujaca

Dziatanie

sytuacja |

W przypadku gdy wniesiony protest nie spefnia wymogow

formalnych pozostaje on bez rozpatrzenia.

—  Przygotowanie i wystanie do wnioskodawcy informacji

0 pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia z pouczeniem
o mozZliwosci  wniesienia skargi do  sadu
administracyjnego.

Pismo docelowo zatwierdzane jest przez Dyrektora WUP/inna

osobe zastepujaca.

Sytuacja Il

W przypadku, gdy protest wymaga uzupelnienia lub poprawienia
w nim oczywistej omylki, Sekretarz KOP/Czionek KOP, ktory nie brat
udzialu w ocenie danego wniosku o dofinansowanie przygotowuje
pisemne wezwanie do wnioskodawcy z prosba o uzupetnienie lub
poprawienie biedu, wyznaczajac mu na tg czynno$¢ nie mniej niz 7
dni. Powyzsze wstrzymuje termin, o ktorym mowa w art. 56 ust 2
oraz art. 57.

Pismo docelowo zatwierdzane jest przez Dyrektora WUP/inng
osobe zastepujaca, ktora nie brata udziatu w ocenie projektu.

Pkt 5

Osoba wykonujaca dziatanie

Sekretarz KOP

[Czlonek KOP, ktory nie brat udzialu w ocenie danego wniosku o
dofinansowanie

udziahvrecenis-danage-wiioski-o-definansewanis

CriorekKOP-rezpativjaey-protest-kidrypie bratugzaiywocenis
dansgo-wRioski-e-gdaiinansawanrie

Dyrektor WUP/inna osoba zastepujaca

Dzialanie

sytuacja |

W przypadku gdy wniesiony protest nie spefnia wymogéw formalnych

pozostaje on bez rozpatrzenia.

—  Przygotowanie i wystanie do wnioskodawcy informacii

0 pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia z pouczeniem
0 mozliwosci wniesienia skargi do sadu administracyjnego.

Pismo docelowo zatwierdzane jest przez Dyrektora WUP/inna osobe

zastepujaca, kiora nie brata udzialu w ocenie projekiu

Sytuacja Il

W przypadku, wniesienia protestu niespelniajgcego  wymogow
formalnych zgodnie z art. 54 ust. 2 pkt 1-3 i 6 Ilub zawierajacego
oczywiste omylki gdy-protest-wymaga-tzupelrienia-ub-peprawienia
w-him-oczywistej-omylki-Sekretarz KOP-Czionai<OPkisraiabrat
udzialuw-ocenie-danege—wrioskd-o-dofiransewanie  przygotowuje
pisemne wezwanie do wnioskodawcy z prosbg o uzupelnienie lub
poprawienie bledu, wyznaczajac mu na te czynno$¢ nie mniej niz 7 dni.
Powyzsze wstrzymuje termin, o ktorym mowa w art. 56 ust 2 oraz art.
57 ustawy wdrozeniowej.

Pismo docelowo zatwierdzane jest przez Dyrektora WUP/inng osobe
zastepujaca, ktora nie brala udzialu w ocenie projektu.
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Po zlozeniu przez Beneficjenta uzupelnienia do protestu lub po
poprawieniu oczywistej pomylki, nalezy powtorzyé czynnoSci
okreslone w pkt 1-5.

W przypadku gdy wnioskodawca zlozy blednie uzupelniony protest
lub ztozy go po uplywie wyznaczonego terminu, protest pozostaje
bez rozpatrzenia, o czym wnioskodawca jest pisemnie informowany.
Informacja zawiera pouczenie o mozliwosci wniesienia skargi do
sadu administracyjnego.

Pismo docelowo zatwierdzane jest przez Dyrektora WUP/inng
osobe zastepujaca, ktora nie brata udziatu w ocenie projektu.

sytuacja Ill
W przypadku gdy wniesiony protest jest poprawny pod wzgledem
formalnym, dokonywane jest rozpatrzenie protestu

Termin wykonania
niezwlocznie

Po ztoZeniu przez Beneficienta uzupelnienia do protestu lub po
poprawieniu oczywistej pomylki, nalezy powtérzy¢ czynnosci
okre$lone w pkt 1-4.

W przypadku gdy wnioskodawca ztozy blednie uzupetniony protest lub
ztozy go po uplywie wyznaczonego terminu, protest pozostaje bez
rozpatrzenia, o czym wnioskodawca jest pisemnie informowany.
Informacja zawiera pouczenie o mozliwosci wniesienia skargi do sadu
administracyjnego.

Pismo docelowo zatwierdzane jest przez Dyrektora WUP/inng osobe
zastepujaca, ktora nie brala udzialu w ocenie projektu.

sytuacja Ill
W przypadku gdy wniesiony protest jest poprawny pod wzgledem
formalnym, dokonywane jest rozpatrzenie protestu

Termin wykonania

riezwlecznie

w terminie nie dluzszym niz 21 dni od daty wplywiu protestu, w
uzasadnionym przypadku max. 45 dni (lub wiece] w przypadku
sytuacji Il dot. uzupelnienia protestu)

5. Procesy wyboru projektéw
5.6. Instrukcja dotyczaca postepowania odwotawczego

Pkt 6

Osoba wykonujgca dziatanie

Sekretarz KOP

Czlonek KOP, ktory nie brat udzialu w ocenie danego wniosku o
dofinansowanie

Czlonek KOP, ktory nie braf udzialu w ocenie danego wniosku o
dofinansowanie dokonujacy oceny wniosku o dofinansowanie w
zwigzku ze zmiang rozstrzygniecia

Dyrektor WUP/inna osoba zastepujaca

5. Procesy wyboru projektow
5.6. Instrukcja dotyczaca postepowania odwolawczego

Pkt 6

Osoba wykonujaca dziatanie

Sekretarz KOP

[Cztonek KOP, ktory nie brat udzialu w ocenie danego wniosku o
dofinansowanie
Crionek-IOR~ory—nie—bral-udzialu—v-ocenie-danege-wniosku-o
defiransewanie—dekenujgey—oseny—wniosku—o—dofinansewanie—u
Zifazku-ZeZRISRa SEszgRIscs

Cztonek KOP rozpatrujacy protest ktory nie brat udzialu w ocenie
danego wniosku o dofinansowanie

Doprecyzowanie zapisow
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Dziatanie
Weryfikacja dokonanego rozstrzygnigcia wniesionego protestu

Dyrektor WUP/inna osoba zastepujaca

Dzialanie

nanego-rozsirzygaissia-wnissionege-protesiy

Werynkac;a dokonanej oceny i rozpatrzenie protestu

5. Procesy wyboru projektow 5. Procesy wyboru projektow Doprecyzowanie zapisow
5.6. Instrukcja dotyczaca postepowania odwotawczego 5.6. Instrukcja dotyczaca postepowania odwotawczego
Pkt 6 Pkt 6
Termin wykonania Termin wykonania
Niezwlocznie bliszdacznie
w terminie nie diuzszym niz 21 dni od daty wptywu protestu, w
uzasadnionym przypadku max. 45 dni (lub wiece] w przypadku
sytuacji Il dot. uzupelnienia protestu)
5. Procesy wyboru projektow 5. Procesy wyboru projektow Doprecyzowanie zapisow

5.6. Instrukcja dotyczaca postepowania odwotawczego

Pkt 8
Dziatanie

1. Sporzadzenie aneksu do protokolu zawierajacego informacje o
przebiegu i wynikach oceny wnioskéw o dofinansowanie oraz

wynikach przeprowadzonej procedury odwolawczej.

Protokat przekazywany jest do akceptaciji Przewodniczacemu KOP
lub Z-cy Przewodniczacego KOP. W przypadku braku akceptacii
podpisanie

naniesienie poprawek, w przypadku akceptaci,
protokolu  przez  Przewodniczacego  KOP  ub
Przewodniczacego KOP.

2. Sporzadzenie listy projektow zawierajacej oceny wszystkich

ocenianych wnioskow o dofinansowanie, ktére podlegaly ocenie
w ramach konkursu/rundy konkursowej, uszeregowanych w
kolejnosci malejacej liczby uzyskanych punktow. O kolejnosci
projektow na liscie decyduje liczba punktéw przyznana danemu
projektowi w wyniku oceny merytorycznej oraz punktow
przyznanych w wyniku procedury odwotawczej .

5.6. Instrukcja dotyczaca postepowania odwotawczego

Pkt 8
Dzialanie
1. Sporzadzenie aneksu do protokolu zawierajgcego
informacje o przebiegu i wynikach oceny wnioskow o
dofinansowanie oraz wynikach przeprowadzonej procedury
odwotawcze;.

Protokét przekazywany jest do akceptacji Przewodniczacemu KOP lub
Z-cy Przewodniczacego KOP. W przypadku braku akceptadii
naniesienie poprawek, w przypadku akceptacji, pedpisanie
zatwierdzenie protokolu przez Przewodniczacego KOP lub Z-ce
Przewodniczacego KOP.

2—Sperzadzenie—listy—projsklew—zawisrajacel—osany—wszystkich
ocenianych-wrioskov-c—dofinansewanie—kore-pediegaly-scenie-v
ramach-kankurstirndykonkursowel—uszeregowapyeh-raleineset
malejacaHiczbyuzyskanych-punkiov—Okolgposehprojekidwnatissie
deeyduje-liczba—punkiow—przyzrana-danemu—projeklowi—w—ryniky

Whioski po zakoriczeniu oceny nie zostajg przekazywane
do Wydzialu ER, poniewaz proces podpisywania umowy
bedzie przeprowadzany przez Wydzial EW
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Lista przekazywana jest do akceptacji Przewodniczacemu KOP lub
Z-cy Przewodniczacego KOP, a docelowo zatwierdzana jest przez
Wicedyrektora /inna osobe zastepujaca.3. Zamieszczenie na stronie
internetowej programu, portalu oraz stronie WUP listy projektow
wybranych do dofinansowania

Przekazanie dokumentow do Wydzialu ER.

oceny-meryteryeznej-oraz-punkiow-prayzRanyeh-w-viynikt-prosedury
2. Aktualizacja listy projektow zawierajgcej oceny wszystkich
ocenianych wnioskow o dofinansowanie, kiore podlegaly ocenie w
ramach konkursu/rundy konkursowej po zakonczonsj procedurze

odwolawcze;.

Lista przekazywana jest do akceptacji Przewodniczacemu KOP lub Z-
cy Przewodniczacego KOP, a docelowo zatwierdzana jest przez
Wicedyrektora /inna osobe zastepujaca. Zamieszczenie na stronie
internetowej programu, portalu oraz stronie WUP listy projektow
wybranych do dofinansowania

5.7 Instrukcja aneksowanialrozwigzywania umowy o
dofinansowanie projektu

5.7.2 Instrukcja rozwigzywania umowy o dofinansowanie projektu

Pkt 5
Osoba wykonujgca dziatanie
Wyznaczony pracownik Wydzialu ER

Dziatanie

1. W przypadku wniesienia uwag do wniosku o rozwigzanie
umowy o dofinansowanie projektu przez Radce Prawnego
WUP, uwzglednienie uwag w przygotowanym projekcie
wniosku o rozwigzanie umowy o dofinansowanie projektu.
Nalezy powtorzy¢ czynnosc opisang od pkt 1.

2. W przypadku braku uwag do wniosku o rozwigzanie umowy o
dofinansowanie  projektu  Radcy ~ Prawnego ~ WUP,
przygotowanie wniosku do ZWL w sprawie. Pismo
przekazywane jest do akceptacji Naczelnikowi Wydzialu ER lub
Z-cy Naczelnika Wydzialu ER, a docelowo zatwierdzane jest
przez Wicedyrektora lub inng osobe zastepujacq

5.7.2 Instrukcja rozwigzywania umowy o dofinansowanie projektu

Pkt 5
Osoba wykonujaca dziatanie
Wyznaczony pracownik Wydzialu ER

Dzialanie

1. W przypadku wniesienia uwag do wniosku o rozwigzanie umowy
o dofinansowanie projektu przez Radce Prawnego WUP,
uwzglednienie uwag w przygotowanym projekcie wniosku o
rozwigzanie umowy o dofinansowanie projektu. Nalezy powtorzy¢
czynno$¢ opisang od pkt 1.

2 rpacs bk - _— .
oelesdor 200 - B | oy

Zmiana spowodowana doprecyzowaniem zapisow IW do
stanu faktycznego. Zgodnie z zapisami Porozumienia IP/IZ
na WUP zostat nalozony obowigzek zawierania umow o
dofinansowanie projektow (kontraktacja). W przypadku
koniecznosci rozwigzania umowy, cala procedura w sposob
analogiczny przeprowadzana jest migdzy komarkami
merytorycznymi IP.
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Termin wykonania
do 3 dni od dnia otrzymania informacji zwrotnej od Radcy Prawnego
WUP

Jednostki powigzane
Naczelnik Wydziatu ER lub Z-ca Naczelnika Wydzialu ER
Wicedyrektor lub inna osoba zastepujaca ZWL

Pkt. 6
Osoba wykonujaca dziatanie
ZWL

Dziatanie

1. Podjgcie decyzji w sprawie rozwigzania umowy o
dofinansowanie projektu.

2. Przekazanie decyzji do IP.

Termin wykonania
Niezwlocznie

Jednostki powigzane
IP

Pkt. 7
Osoba wykonujaca dziafanie
IP/ Wydzial ER

Dziatanie
Przekazanie decyzji Beneficientowi. Pismo przekazywane jest do
akeeptacji Naczelnikowi Wydzialu ER lub Z-cy Naczelnika

2. W przypadku braku uwag do wniosku o rozwigzanie umowy o
dofinansowanie projektu Radcy Prawnego WUP, przekazanie
decyzji Beneficjentowi. me SRy jest do
akeeptacji Naczelnikowi Wydziatu ER Iub ch Naczelnika

Wydzialu ER, a docelowo EBtWierdzany jest przez Brekiora lub

inng osobe zastepujaca.

Termin wykonania
do 3 dni od dnia otrzymania informacji zwrotnej od Radcy Prawnego
WUP

Jednostki powigzane
Naczelnlk Wydzialu ER lub Z-ca Naczelnika Wydziatu ER
BVIEKIOL lub inna osoba zastepujaca Be ZNE

Pkt. 6

Osoba wykonujaca dziatanie
ZWL Wyznaczony pracownik Wydzialu ER

Dziatanie
2.

Wprowadzenie informacji o rozwiazaniu umowy o dofinansowanie
projektu do SL2014.

Termin wykonania
S
niezwlocznie po rozwigzaniu umowy

Jednostki powigzane
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Wydzialu ER, a docelowo zatwierdzane jest przez Wicedyrektora
lub inng osobe zastepujaca.

Termin wykonania
niezwlocznie po otrzymaniu decyzji ZWL

Jednostki powigzane

Naczelnik Wydzialu ER lub Z-ca Naczelnika Wydziatu ER
Wicedyrektor lub inna osoba zastepujgca

Beneficjent

Pkt. 8
Osoba wykonujaca dziatanie
Wyznaczony pracownik Wydzialu ER

Dziatanie
Wprowadzenie informacji o rozwigzaniu umowy o dofinansowanie
projektu do SL2014.

Termin wykonania
niezwlocznie po rozwigzaniu umowy

Jednostki powigzane

esobe-zastepujgea:

Termin-wykonania
Riezwlocznie-pe-otrzymaniv-desyzji ZWL
Jednesugifewiqgane

Naezelmk—“ﬁydﬂ%—ER—lub%Ga-NaezelﬁﬁkaWydziM—R
Wiced%HaMma%eb.}zesg@p{#qea‘ j

14. Procesy dotyczace informacji i promocji
14.2 Instrukcja realizacji dzialan informacyjno-promocyjnych

Pkt 1
Dziatanie

Zamieszczanie na stronie internetowej informacji przekazywanych
przez Wydziat ER.

Przekazywanie IZ informacji na temat dziatan wdrazanych przez
WUP, celem opublikowania na stronie www.rpo.lubuskie.pl.

14. Procesy dotyczace informacji i promocji
14.2 Instrukcja realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych

Pkt 1
Dzialanie

Zamieszczanie na stronie internetowej informacji dotyczacych dziatan
informacyjno-promocyjnych dokonywanych przez Wydzial EW oraz
przekazywanych przez Wydzial ER.

Przekazywanie |1Z informacji na temat dziatan wdrazanych przez
WUP, celem opublikowania na stronie www.rpo.lubuskie.pl.

Doprecyzowanie zapisow.
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Tres¢ informacji przekazywana jest do akceptaciji Naczelnikowi
Wydzialu EW lub z-cy Naczelnika Wydzialu EW.

Tres¢ informacii przekazywana jest do akceptacji Naczelnikowi
Wydzialu EW lub z-cy Naczelnika Wydzialu EW.

16. Mechanizmy monitorowania i kontrolowania stanowisk
wrazliwych
16.3 Wydzial Obstugi Programéw Europejskich (EW)

W Wydziale EW za stanowisko “wrazliwe” uznaje sie stanowisko do
zadan ktorego nalezy:

— ocena formalna i merytoryczna wnioskéw o dofinansowanie
projektow skiadanych w odpowiedzi na konkurs/w ramach
rundy konkursowej — ocena dokonywana jest przez czlonkéw
Komisji Oceny Projektow (KOP) — pracownikéw 10K oraz
ekspertow. Do zakresu zadan Wydzialu EW nalezy obsluga
KOP.

W celu monitorowania i kontroli stanowiska wrazliwe podlegajg
nastepujgcym procedurom:
—  przed dokonaniem oceny formainej i merytorycznej wniosku
o dofinansowanie projektu, ztozonego w odpowiedzi na
konkurs/w ramach rundy konkursowej, pracownik IOK oraz
ekspert — czlonkowie KOP - sktadajg deklaracje poufnosci
oraz o$wiadczenie o bezstronnosci,
— ocena wniosku o dofinansowanie projektu opiera si¢ o
wystandaryzowane narzedzia - Karte oceny formainej,
Karte oceny merytorycznej,
— ocena wniosku o dofinansowanie projektu pod wzgledem
formalnym dokonywana jest przez jednego cztonka KOP,
natomiast ocena merytoryczna przez dwéch czlonkéw KOP

16. Mechanizmy monitorowania i kontrolowania stanowisk
wrazliwych
16.3 Wydzial Obslugi Programéw Europejskich (EW)

W Wydziale EW za stanowisko “wrazliwe” uznaje sig stanowisko do
zadan ktorego nalezy:

— ocena fermalra——merytoryezra wnioskow o dofinansowanie
projektow sktadanych w odpowiedzi na konkurs/w ramach rundy
konkursowej — ocena dokonywana jest przez czlonkéw Komisji
Oceny Projektow (KOP) — pracownikéw |OK oraz ekspertow. Do
zakresu zadan Wydzialu EW nalezy obstuga KOP.

W celu monitorowania i kontroli stanowiska wrazliwe podlegajg
nastepujacym procedurom:

—  przed dokonaniem oceny fermalrej--merytoryeznef wniosku o
dofinansowanie projektu, zlozonego w odpowiedzi na
konkurs/w ramach rundy konkursowej, pracownik IOK oraz
ekspert — cztonkowie KOP - sktadajg deklaracje poufnosci oraz
o$wiadczenie o bezstronnosci,

— ocena wniosku o dofinansowanie projektu opiera si¢ o
wystandaryzowane narzedzie — Karte-oeeny-formalnej, Karte

oceny merytorycznej,

.......

X . Low KOP
- ocena wniosku o dofinansowanie projektu dokonywana jest
przez dwdch czionkow KOP.

Zataczniki

zalacznik nr 1_5.3 - Potwierdzenie przyjecia wniosku o
dofinansowanie projektu

zalgeznik nr 2_5.3 - Raport z otwarcia wniosku o dofinansowanie

Zalaczniki

zalacznik nr1_5.3 - Potwierdzenie przyjecia wniosku o
dofinansowanie projektu

zalgcznik nr 2_5.3 - Raport z otwarcia wniosku o dofinansowanie

Zmiany wynikajace ze zmiany ustawy wdrozeniowej.

Zmiany wynikajace ze zmiany Wytycznych w zakresie trybu
wyboru projektéw na lata 2014-2020.
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zatgcznik nr 3_5.3 - Lista sprawdzajgca braki w zakresie warunkow
formalnych/oczywiste omytki - | weryfikacja

zalacznik nr4_5.3 - Lista sprawdzajgca braki w zakresie warunkow
formalnych/oczywiste omytki - Il weryfikacja

zalgcznik nr 5_5.3 - Deklaracja poufnoéci
zalgcznik nr 6_5.3 - Oswiadczenie pracownika 10K o bezstronnosci
zatgcznik nr 7_5.3 - Oswiadczenie eksperta o bezstronnosci
zatacznik nr 8_5.3 - Deklaracja poufno$ci obserwatora
zatacznik nr 9_5.3 - Karta oceny formalnej wniosku o

. dofinansowanie projektu konkursowego w ramach RPO
Lubuskie2020
zalgcznik nr 10_5.3 - Karta oceny merytorycznej wniosku o
dofinansowanie projektu konkursowego
W ramach RPO Lubuskie2020
zalacznik nr 11_5.3 - Karta oceny wniosku o dofinansowanie
projektu konkursowego w ramach RPO Lubuskie2020 w zakresie

spelnienia warunkéw negocjacyjnych

zalgcznik nr 1_5.6 - Karta oceny formalnej protestu w ramach
RPO-L2020

zatgeznik nr 3_5.3 - Lista sprawdzajaca braki w zakresie warunkow
formalnych/oczywiste omyiki - | weryfikacja

zalacznik nr4_5.3 - Lista sprawdzajaca braki w zakresie warunkow
formalnych/oczywiste omytki — || weryfikacja

zalgeznik nr 5_5.3 - Deklaracja poufnosci
zalacznik nr 6_5.3 - O$wiadczenie pracownika 0K o bezstronnosci
zataeznik nr 7_5.3 - Oswiadczenie eksperta o bezstronnosci

zatgcznik nr 8_5.3 - Deklaracja poufnosci obserwatora

zalgcznik nr ¢_5.3 - Karta oceny merytorycznej wniosku o
dofinansowanie projektu konkursowego
W ramach RPO Lubuskie2020

zatgeznik nr 10_5.3 - Karta oceny wniosku o dofinansowanie projektu
konkursowego w ramach RPO Lubuskie2020 w zakresie spelnienia
warunkéw negocjacyjnych

zalgeznik nr 1_5.6 - Karta oceny formalnej protestu w ramach RPO-
L2020

Doprecyzowanie zapisow Instrukcji Wykonawczych zgodnie
z dokumentem Kryteria wyboru projektow dla
poszczegdlnych osi priorytetowych, dziafari

i poddziatan RPO LUBUSKIE 2020 finansowanych z EFS -
dotyczy szczegolnie zatacznika nr 9_5.3 (po zmianie) -
karty oceny merytorycznej. Zostata przekonstruowana
zgodnie z przyjetymi przez KM kryteriami oraz zmiang w
organizacji oceny (zgodnie z ustawa) opisang wyzej.

Zmiana papieru firmowego w IP — dostosowanie do
Podrecznika wnioskodawcy i beneficjenta programow
polityki spojnosci na lata 2014-2020 w zakresie informaci i
promocji - aktualizacja 21 lipca 2017 r.

Zmiany porzadkowe.
Aktualizacja zalacznikow.

Zalgcznik 5_7.3 Lista sprawdzajaca

Zalgeznik 5_7.3 Lista sprawdzajaca

Aktualizacja Listy sprawdzajacej do Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata
2014-2020

Zal. 6_7.3 Informacja pokontrolna

Zal. 6_7.3 Informacja pokontrolna

Aktualizacja zafacznika
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Zatacznik 7_7.3 Lista sprawdzajgca do kontroli trwalosci

Zalgeznik 7_7.3 Lista sprawdzajgca do kontroli trwatosci

Aktualizacja Listy sprawdzajacej do Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionainego, Europejskiego
Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata
2014-2020.

Zmiana papieru firmowego w IP — dostosowanie

do Podrecznika wnioskodawcy i beneficjenta programéw
polityki spojnosci na lata 2014-2020 w zakresie informacii i
promacii.

Zalacznik 6_7.3 Informacja pokontrolna

Zalgeznik 6_7.3 Informacja pokontrolna

Zmiana papieru firmowego w IP — dostosowanie

do Podrecznika wnioskodawcy i beneficjenta programow
polityki spéjnosci na lata 2014-2020 w zakresie informacii i
promocii.

Aktualizacja zatgcznika

Zalgcznik 1_6. 5 Lista sprawdzajaca do kontroli na zakoriczenie
realizacji projektu — kontrola dokumentacii

Zalacznik 1_7.1 Roczny Plan Kontroli

Zalgcznik 1_7.3 Zawiadomienie o kontroli

Zalacznik 1_7.4 Sprawozdanie z Rocznego Planu Kontroli
Zalgcznik 1_8.3 Deklaracja bezstronnosci

Zalacznik 2_7.3 Deklaracja bezstronnosci

Zalgcznik 3_7.3 Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli
Zalacznik 4_7.3 Program kontroli

Zalacznik 1_6. 5 Lista sprawdzajaca do kontroli na zakonczenie
realizacji projektu — kontrola dokumentacii

Zalgcznik 1_7.1 Roczny Plan Kontroli

Zaltacznik 1_7.3 Zawiadomienie o kontroli

Zalacznik 1_7.4 Sprawozdanie z Rocznego Planu Kontroli
Zalacznik 1_8.3 Deklaracja bezstronnosci

Zalacznik 2_7.3 Deklaracja bezstronnosci

Zalacznik 3_7.3 Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli
Zalacznik 4_7.3 Program kontroli

Zmiana papieru firmowego w IP - dostosowanie

do Podrecznika wnioskodawcy i beneficjenta programoéw
polityki spojnosci na lata 2014-2020 w zakresie informacii i
promocii.

Aktualizacja zatgcznikow

668  Sporzadzenie zestawienia wnioskow o pfatnosc, kitore
nalezy wylaczy¢ z Rocznego zestawienia wydatkow od IC do KE

Tabela wiersz pierwszy:

1 121 Informacja o  potrzebie  sporzadzenia
zestawienia wnioskow o platnos¢, ktore nalezy wylgczy¢ z
Rocznego zestawienia wydatkéw od IC do KE.

W terminie wskazanym przez IZ

Tabela, wiersz czwarty, kolumna czwarta:
W terminie wskazanym przez |Z

6.8. Sporzadzenie zestawienia wnioskow o platnos¢, ktore
nalezy wylaczy¢ z Rocznego zestawienia wydatkow od IC do KE

Tabela wiersz pierwszy:

I Z. ; o na'aj.la ; .EEHZEb o500 zqdzm'na eSS
mussl;; W platnos6—kiore |ae'zy Wtaeeyo—2—Reeznege
]z!e[stam.e.l lawydatiéw-odHG d'ez &

Tabela, wiersz czwarty, kolumna czwarta:

Aktualizacja Listy sprawdzajacej do Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata
2014-2020.
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Do dnia 31 lipca po
zakoriczeniu roku obrachunkowego

W zwiazku z powyzszym nalezy zmiani¢ numeracje Lp. w tabeli 6.8
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