UCHWALA NR L8 JAGETL arsrerns
ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

z dnia /2. 10X I ........ 2018 roku
w sprawie nadania statutu

Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy w Zielonej Gorze

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 1 Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewodztwa
(it. Dz.U. z 2018 r., poz. 913 z pozn. zm.) oraz § 2 ust. 2 Uchwaly Nr XVIII/118/2000 Sejmiku
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 26 czerwca 2000 r. w sprawie utworzenia jednostki budzetowej

o0 nazwie Wojewodzki Urzad Pracy, uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie statut Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy w Zielonej Gorze stanowigcy zatacznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaly traci moc Uchwata Nr 192/1401/09 Zarzadu
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 30 czerwca 2009 r. i nadany w/w uchwatg statut Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Zielonej Gorze.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego

z dnia /2. 406 142, 2018 roku

i /Zaia&znik,7
do Uchwaty Nr :1..?.(:’.[ 1QO8F 1>

STATUT
WOJEWODZKIEGO URZEDU PRACY W ZIELONEJ GORZE

Rozdziat |
Przepisy ogolne. Przedmiot i zakres dziatania.

§1

Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze zwany dalej ,WUP" jest jednostkg organizacyjng samorzadu
wojewddztwa utworzong w formie jednostki budzetowej przez wojewddztwo lubuskie, realizujacg
zadania samorzadu wojewodztwa z zakresu polityki rynku pracy, o ktorych mowa w art. 14 ust. 1 pkt 15
ustawy z 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewodztwa (j.t. Dz.U. z 2018 r., poz. 913 z pdzn. zm.) oraz
w art. 8 ust. 1 ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (j.t. Dz.U.
z 2018 r., poz. 1265 z pbdzn. zm.) oraz inne zadania powierzone na podstawie obowigzujacych

przepisow prawa.

§2
Siedzibg WUP jest miasto Zielona Géra.
Obszar dziatania WUP obejmuje teren wojewodztwa lubuskiego.

WUP posiada Oddziat Zamiejscowy w Gorzowie Wielkopolskim.
W ramach WUP funkcjonujg Centra Informacii i Planowania Kariery Zawodowej w Zielonej Gorze
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i Gorzowie Wielkopolskim, bedace wyspecjalizowanymi jednostkami organizacyjnym realizujgcymi
zadania okre$lone w odrebnych przepisach.
§3
1. WUP dziata na podstawie i w zakresie okreslonym w niniejszym statucie oraz przepisami prawa,
a w szczegolnosci:
1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa,
2) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

3) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych,



4) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o stuzbie zastgpcze;j,

5) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

6) ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyptacalnosci
pracodawcy,

7) uchwaly Nr XVII/118/2000 Sejmiku Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 26 czerwca 2000 r.,
w sprawie utworzenia jednostki budzetowej o nazwie: Wojewddzki Urzad Pracy,

8) innych powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa i zawartych porozumien.

W ramach wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego WUP pelni funkcje okreslone we

whasciwych przepisach prawa oraz dokumentach programowych.

Przy realizacji zadan, WUP wspdtdziata z administracjg rzadowg i samorzadowa oraz instytucjami

rynku pracy.

Rozdziat ||
Organizacja WUP

§4
Dziatalnoscig WUP kieruje Dyrektor przy pomocy dwdch Wicedyrektoréw, Gtéwnego Ksiegowego
oraz kierownikéw poszczegolnych komorek organizacyjnych.
Dyrektor WUP ponosi odpowiedzialno$¢ za funkcjonowanie urzedu przed Zarzadem Wojewodztwa
Lubuskiego.

Dyrektor zapewnia prawidtowe dziatanie WUP i odpowiada za realizacje planu finansowego.

§5
Dyrektor WUP, kieruje catoksztattem prac urzedu i reprezentuje go na zewnatrz.
Dyrektor WUP dziata jednoosobowo na podstawie przepiséw prawa i w granicach petnomocnictwa
udzielonego przez Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego.
Do czynnosci przekraczajgcych zakres petnomocnictwa wymagana jest zgoda Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego wyrazona w formie uchwaly.

§6
Zwierzchnikiem stuzbowym Dyrektora WUP jest Marszalek Wojewddztwa Lubuskiego.
Dyrektora WUP powoluje i odwoluje Marszatek Wojewodztwa Lubuskiego.
Wicedyrektorow WUP powotuje i odwotuje Dyrektor WUP.



§7

Do zadan dyrektora WUP nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

zapewnienie prawidiowego funkcjonowania WUP, m.in. poprzez wydawanie przepisow
wewnetrznych;

sktadanie w imieniu WUP o$wiadczen woli w zakresie praw i zobowigzan majgtkowych -
w granicach pelnomocnictwa udzielonego przez Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego, a w przypadku
czynnosci przekraczajgcych zakres petnomocnictwa za zgodg Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego
wyrazong w formie uchwaly;

wydawanie decyzji administracyjnych w imieniu marszatka wojew6dztwa lubuskiego na podstawie
odrebnych upowaznien,

wykonywanie wobec pracownikow WUP czynno$ci z zakresu prawa pracy.

§8

Szczegodlowa strukture organizacyjng oraz podzial zadan i zakres odpowiedzialnosci pomigedzy

poszczeg6inymi komorkami organizacyjnymi Urzedu okresla Regulamin Organizacyjny WUP ustalany

przez Dyrektora WUP w drodze zarzadzenia.

Rozdziat llI
Gospodarka finansowa WUP

§9
WUP jest samorzadowg jednostkg budzetowa dziatajaca na zasadach okreslonych przepisami
o finansach publicznych.
WUP prowadzi swojg dziatalnos¢, na bazie mienia, w ktére wyposaza go wojewodztwo lubuskie
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Podstawa gospodarki finansowej WUP jest roczny plan finansowy zatwierdzony przez Zarzad

Wojewddztwa Lubuskiego.

Rozdziat IV
Kontrola i nadzor nad dziatalnosciag WUP

§10
WUP podlega kontroli Sejmiku Wojewddztwa Lubuskiego sprawowanej zgodnie z odrgbnymi

przepisami.



2. Raz w roku Sejmik Wojewodztwa Lubuskiego dokonuje oceny sytuacji na wojewddzkim rynku
pracy, oceny realizacji zadan w zakresie polityki rynku pracy oraz realizacji innych zadan, o ktérych
mowa w § 1. W tym celu dyrektor WUP, raz w roku, sktada Sejmikowi Wojewddztwa Lubuskiego
sprawozdanie z sytuacji na rynku pracy oraz sprawozdanie z realizacji zadan, o ktorych mowa
powyzej.

3. Nadzor nad dziatalno$cig WUP sprawuje Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

Rozdziat V
Postanowienia koncowe

§11
Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie wtasciwym dla jego nadania, tj. dokonuje ich Zarzad
Wojewodztwa Lubuskiego na wniosek Dyrektora WUP, a w uzasadnionych przypadkach takze

z whasnej inicjatywy.

§12
Przepisy wewnetrzne obowigzujace w WUP wydane na podstawie dotychczas obowigzujgcego statutu

pozostajg w mocy w takim zakresie, w jakim nie sg sprzeczne z niniejszym statutem.

§13
Statut wchodzi w zycie z dniem okreslonym w uchwale Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego w sprawie

nadania niniejszego statutu Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy w Zielonej Gorze.



