
UCHWALA

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

z dnia ^fM^^MJ^. 2018 roku

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego

Lubuskiego Centrum Produktu Regionalnego w Zielonej Gorze

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz. U.

z 2018 r., poz. 913 ze zm.) oraz § 5 Statutu Lubuskiego Centrum Produktu Regionalnego, stanowiacego

zatacznik do Uchwaly Nr XLIX/768/18 Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 17 wrzesnia 2018 r.

w sprawie utworzenia jednostki budzetowej pod nazwa, Lubuskie Centrum Produktu Regionalnego

z siedziba^w Zielonej Gorze.

§ 1. Zatwierdza si§ z dniem 16 pazdziernika 2018 roku Regulamin Organizacyjny Lubuskiego

Centrum Produktu Regionalnego w Zielonej Gorze stanowiacy zaiacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si§ Marszatkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj^cia.



Zaiacznik
do Uchwaly Nr *r.
Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego
z dnia

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

LUBUSKIEGO CENTRUM PRODUKTU REGIONALNEGO

WZIELONEJGORZE.

§ 1. Lubuskie Centrum Produktu Regionalnego zwane dalej LCPR, dziafa na podstawie:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. osamorzqdzie wojewodztwa(Dz.U. 2018 poz. 913zezm.)

2} ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. 2017 poz. 2077 ze zm.)

3) ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o rejestracji i ochronie nazw i oznaczeri produktow rolnych

i srodkow spozywczych oraz o produktach tradycyjnych (Dz.U. 2017 poz. 1168)

4) Rozporzadzenie Rady (WE) Nr 510/2006 z dnia 20 marca 2006 w sprawie ochrony oznaczeh

geograficznych i nazw pochodzenia produktow rolnych i srodkow spozywczych;

5) Rozporzadzenie Rady (WE) Nr 509/2006 z dnia 20 marca 2006 w sprawie produktow rolnych

i srodkow spozywczych b^dapych gwarantowanymi tradycyjnymi specjalnosciami;

6) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 110/2008 z 15.01.2008 dot. definicji,

opisu, etykietowania.

§ 2. Struktur^ organizacyjna^ LCPR tworza^ nast^pujqce stanowiska:

1) Dyrektor,

2) Zaste_pca Dyrektora,

3) Gtowny Ksi^gowy,

4) Gtowny Specjalista ,

5) Inspektor,

6) Podinspektor,

7) Sekretarka.

§ 3.1 . LCPR kieruje Dyrektor.

2. Do obowiazkow Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) wykonywanie zadaii okreslonych w Statucie Lubuskiego Centrum Produktu Regionalnego,

stanowiacym zaiacznik do uchwaly Nr XLIX/768/18 Sejmiku Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 17

wrzesnia 2018 r, oraz Planem dziatania LCPR na dany rok,

2) reprezentowanie LCPR,



3} dysponowanie srodkami finansowymi oraz majajkiem LCPR,

4) wydawanie zarzadzeh zwia^zanych z organizacja, i dziataniem LCPR,

5} zatrudnianie i zwalnianie pracownikow LCPR.

3. W razie nieobecnosci Dyrektora, zastepuje go Zast^pca.

4. Bezposrednio i posrednio podlegajajemu wszyscy pracownicy LCPR.

5. Dyrektor zatrudnia Zastepc§ Dyrektora LCPR i okresla zakres zadah oraz upowaznieri,

§ 4,1. Do obowiazkow Zastepcy Dyrektora LCPR nalezy w szczegolnosci:

1) nadzor nad przygotowaniem i reaiizacja^planu dzialania LCPR,

2) nadzorowanie spraw z zastosowaniem ustawy o zamowieniach publicznych, zwiazanych

z realizacjajnwestycji i innych przedsi^wzi^c,

3) nadzor nad przygotowaniern, realizacja, i koticowym rozliczeniem wnioskow sktadanych

w sprawie dofinansowania zadah statutowych LCPR,

4) wspolpraca z organami administracji rzadowej i samorzadowej, instytucjami i organizacjami

pozarza.dowymi w zakresie promocji produktow regionalnych i tradycyjnych,

5) sprawowanie nadzoru merytorycznego w zakresie realizowanych zadaii przez pracownikow

Lubuskiego Centrum Produktow Regionalnych,

6) zastepowanie Dyrektora LCPR podczas jego nieobecnosci,

2. Zastepca Dyrektora LCPR podlega bezposrednio Dyrektorowi LCPR.

§ 7.1. Do obowiazkow Gtownego Ksi^gowego LCPR nalezy w szczegolnosci:

1} prowadzenie rachunkowosci jednostki,

2) wykonywanie dyspozycji srodkami pienieznymi,

3) dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem

finansowym,

4} dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentow dotycza^cych operacji

gospodarczych i finansowych,

5} prowadzenie spraw zwiazanych z zamowieniami publicznymi,

6) racjonatne wydatkowanie srodkow finansowych,

7) sporz^dzanie sprawozdah finansowych oraz sprawozdah statystycznych,

8) realizowanie projektow finansowanych ze zrodel pozabudzetowych,

2. Glowny Ksi^gowy LCPR zastepuje Dyrektora LCPR i jego Zast§pc§ podczas ich nieobecnosci.

3. GJowny Ksiegowy LCPR podlega bezposrednio Dyrektorowi LCPR.



§ 8.1. Do obowiazkow GtownegoSpecjalisty LCPR nalezy wszczegolnosci:

1) nadzor nad realizacjg_ zadan z zakresu upowszechniania produktow regionalnych, wartosci

historycznych i kulturowych oraz dzialalnosci edukacyjnej na terenie wojewodztwa lubuskiego,

2) wspolpraca z organami administracji rzadowej i samorzadowej, instytucjami i organizacjami

pozarzadowymi w zakresie ochrony przyrody,

3} opracowywanie projektu rocznego planu pracy LCPR, sprawozdania z jego realizacji oraz

kontrola wykonywania zadah przez poszczegolne parki,

4} przygotowywanie i realizacja wnioskow skladanych w sprawie dofinansowania zadan statutowych

realizowanych przez LCPR,

2, Glowny Specjalista LCPR podlega bezposrednio Dyrektorowi LCPR, a pod wzgle_dem merytorycznym

Zast^pcy Dyrektora.

§ 10.1. Do obowiazkow Inspektora LCPR nalezy wszczegolnosci:

1} obsluga Rady Programowej Lubuskiego Centrum Produktu Regionalnego,

2) realizacja^ zadah z zakresu upowszechniania produktow regionalnych, wartosci historycznych

i kulturowych oraz dzialalnosci edukacyjnej na terenie wojewodztwa lubuskiego,

3) prowadzenie zakladowego archiwum LCPR.

2. Inspektor LCPR podlega Zast^pcy Dyrektora LCPR.

§11.1. Do obowiazkow Podinspektora LCPR nalezy w szczegolnosci:

1} realizacja, zadah z zakresu upowszechniania produktow regionalnych, wartosci historycznych

i kulturowych oraz dziafalnosci edukacyjnej na terenie wojewodztwa lubuskiego,

2) prowadzenie zakladowego archiwum LCPR.

2. Podinspektor LCPR podlega Zast^pcy Dyrektora LCPR.

§ 12. 1. Do obowiazkow Sekretarki LCPR nalezy w szczegolnosci:

1} prowadzenie sekretariatu, kancelarii i jej obstuga,

2} prowadzenie spraw i obstuga administracyjno-biurowa LCPR,

3) prowadzenie korespondencji i nadzor nad jej prawidlowym funkcjonowaniem.

§ 13. Radca prawny wykonuje obstuge prawna, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 lipca 1982 r.

o radcach prawnych.



§ 14. Szczeg&towe zakresy zadah i kompetencji dla pracownikow na poszczegolnych stanowiskach pracy

okresla si§ w zakresach czynnosci.

§ 15. 1. Nadzor merytoryczny nad dzialalnoscia^ LCPR sprawuje Dyrektor Departamentu Rolnictwa,

Zasobow Naturalnych, Rybactwa i Rozwoju Wsi Urz^du Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego

w Zielonej Gorze.

§ 16. Pracownicy maja, obowiazek zapoznania si^ z indywidualnymi zakresami czynnosci, dokumentami

dotyczacymi organizacji pracy i dzialalnosci LCPR, tj. regulaminami, zarza^dzeniami, instrukcjami, aktami

prawnymi dotyczacymi produktow tradycyjnych oraz z ogolnie obowi^zuja^cymi przepisami prawa.

Zobowiazani s^do realizowania zadari wynikajacych z tych dokumentow.

§ 17. Schema! organizacyjny LCPR stanowi zalacznik do niniejszego Zarza^dzenia.
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