35.0002. 454 Lol
INTERPELACJA

Ztozona w dniu: 13 grudnia 2018 r.
przez radng : Aleksandra Mrozek
w sprawie: Kosztow funkcjonowania Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Zielone;

(Gorze.
e

TreS¢ interpelacii:

Wojewddzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze jest jednostkag organizacyjng samorzadu
wojewodztwa utworzong w formie jednostki budzetowej przez wojewddztwo lubuskie,
realizujgcg zadania samorzgadu wojewddztwa, z zakresu polityki rynku pracy .Budzet
jednostki systematycznie wzrasta co potwierdza projekt uchwaty budzetowej na 2019
rok. A warto zauwazyc¢, ze stopa bezrobocia w lubuskim ( stan na pazdziernik 2018)
wyniosta 5,6%. A zatem sytuacja na rynku pracy jest na dzi$ na tyle dobra, ze mozna
zaktadac, iz prace mogq znalez¢ wszyscy ci, ktdrzy faktycznie chcg pracowac.
Oznacza to, ze w wigkszosci osoby rejestrowane w urzedach pracy, to te, ktére
pracowac nie chcg i nie zamierzaja. Jednym z zadan instytucji sg dziatania
skierowane na aktywizacje zawodowg bezrobotnych i zwigzane z tym szkolenia. Ale
urzgd pracy moze mowi¢ o skutecznosci aktywizacji tylko wtedy, gdy po jej
zakonczonej formie cztowiek dostaje zatrudnienie. Sami petenci urzeddw pracy
twierdza, ze poza ogromna biurokracja, ofertami marketingowymi i procedurami
usprawiedliwiajgcymi rzesze zatrudnionych skutecznosc¢ instytucji jest niewielka .
Uzupetnieniem dziatalnosci WUP-u jest przygotowywanie statystyk i w tym migjscu
trzeba stwierdzi¢, ze dubluje sig to zadanie z WUS-em. W zwigzku z powyzszym

bardzo prosze o odpowiedz na nastepujace pytania:
1. llu pracownikow  zatrudnia Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze?
2. Jakie jest $rednie wynagrodzenie pracownikéw WUP-u?
3. Jakie sg efekty WUP w zakresie aktywizacji zawodowej ?
4. Jakie sg w praktyce stosowane wskazniki efektywnosci szkolen i stazy?
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