Marszatek Wojewodztwa Lubuskiego

ogtasza
nabér kandydatow

na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Marszatkowskim Wojewédztwa Lubuskiego:

Stanowisko i miejsce w strukturze organizacyjnej: podinspektor w Wydziale Finansowym i Pomocy

Technicznej EFS w Departamencie Europejskiego Funduszu Spotecznego, stanowisko ds. budzetu,

1.
2. Liczna etatow: 1.
3. Zestawienie wymagan stawianych kandydatom:

a) warunki niezbedne okres$lone w ustawie o pracownikach samorzadowych {j.:
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N
~—

oL

7)

posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa jednego z krajow Unii Europejskiej, lub
obywatelstwa kraju, z ktéorym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepisow prawa
wspbinotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium RP,

w przypadku obcokrajowcow posiadanie dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego
okreslonego w przepisach o stuzbie cywilnej,

posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku,
posiadanie petnej zdoIno$ci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
posiadanie wyksztatcenia wyzszego,

brak skazania za umys$ine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

posiadanie nieposzlakowanej opinii.

b) wymagania niezbedne:

1)
2)
3)
4)

5)

wyksztatcenie wyzsze preferowane w zakresie ekonomii, finansow lub zarzadzania,

bardzo dobra znajomos$¢ obstugi pakietéw biurowych MS Office, poczty elektronicznej i Internetu,
dobra znajomo$¢ rozporzadzen UE dotyczacych funduszy strukturalnych,

dobra znajomo$¢ Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz wytycznych i innych dokumentéw
z nim zwigzanych (w szczegdlnosci Szczegotowego Opisu Priorytetéw PO KL, Zasad finansowania
PO KL i Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach PO KL),

umiejetnos¢: analizy i syntezy informacii, organizacji czasu pracy, pracy w zespole, podejmowania
decyzji, odpowiedzialno$¢, odpornos¢ na stres,

¢) wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)
5)

wyksztatcenie wyzsze kierunkowe o specjalnosci w zakresie ekonomii lub finanséw i rachunkowo$ci,
€O najmniej roczny staz pracy,

do$wiadczenie zawodowe w pracy w charakterze zwigzanym z finansami i rachunkowoscia,

dobra znajomo$¢ jezyka angielskiego,

kursy/studia podyplomowe w zakresie rachunkowosci lub finansow.

4. Szczegotowe zadania na stanowisku:

1)

Nadzorowanie pod wzgledem finansowym nad IP-2 stopnia, w tym:

a. przygotowanie zlecen wyptaty srodkow IP 2-stopnia,

b. monitorowanie wydatkéw IP2-stopnia.

Przygotowanie sprawozdan miesigcznych, pdtrocznych i rocznych z wydatkowania srodkow
publicznych Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Prowadzenie spraw zwigzanych z dotacjg w ramach PO KL.

Przygotowywanie zleceni wyptaty Srodkow beneficjentom.

Prowadzenie analiz finansowych w zakresie dostepno$ci $rodkéw samorzadu wojewddztwa
stanowigcych wspodffinansowanie dla Programu.

Wprowadzanie danych do systemdw informatycznych.

Interpretowanie przepiséw zawartych w dokumentach programowych PO KL, wytycznych IZ PO KL.



8) Wspotpraca z beneficjentami uczestniczacymi we wdrazaniu PO KL — w tym udziat w konferencjach
oraz szkoleniach krajowych.
9) Sporzadzanie okresowych informacji na temat wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego.
10) State podnoszenie kwalifikacji wymaganych na zajmowanym stanowisku pracy.
11) Reprezentowanie Urzedu Marszatkowskiego przed beneficjentami i interesantami.
5. Wykaz dokumentéw wymaganych przy sktadaniu ofert:

1) CV - Curriculum Vitae — musi by¢ opatrzone podpisanym o$wiadczeniem kandydata: ,wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U.
22002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z pdzn. zm.)",

2) oS$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub w przypadku obywateli, ktérzy mogq stara¢
sie 0 zatrudnienie na stanowisku urzedniczym w mys| art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa tego kraju oraz dokument potwierdzajacy
znajomos¢ jezyka polskiego okreslony w przepisach o stuzbie cywilnej,

3) oSwiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych oraz o posiadaniu petnej zdolnosci do
czynno$ci prawnych,

4) kopie dyplomu, Swiadectwa dokumentujgcego wyksztatcenie,

5) kopie dokumentoéw potwierdzajacych dodwiadczenie zawodowe (Swiadectwa pracy, zaswiadczenia
0 zatrudnieniu),

6) oswiadczenie kandydata o nastepujacej tresci: ,08wiadczam, ze nie bytem/bytam skazany/a za
umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe”
(wprzypadku wyboru, kandydat zobowigzany zostanie do dostarczenia za$wiadczenia
o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego),

7) kopie innych zadwiadczer dokumentujacych posiadane umiejetno$ci, znajomo$¢ jezykdw obcych,
ukonczone kursy specjalistyczne, studia podyplomowe itp.

Oswiadczenia, sktadane przez kandydata oraz CV muszg by¢ opatrzone jego podpisem.

6. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:
Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 19.09.2011 r. w zamknietej kopercie z umieszczonym
imieniem, nazwiskiem i adresem kandydata oraz z dopiskiem “nabdr na stanowisko podinspektora -
DFS”
- osobiscie w godzinach pracy urzedu w Kancelarii Ogdinej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Lubuskiego w Zielonej Gorze (pok. nr 59),
- lub listownie na adres (decyduje data stempla pocztowego):
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gérze
ul. Podgérna 7
65-057 Zielona Géra

Informacje o kandydatach, ktérzy zgtosili sie¢ do naboru stanowig informacje publiczng w zakresie objetym
wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okreslonym w ogtoszeniu o naborze.

Wybrany kandydat — przed podpisaniem z nim umowy o prace, zobowigzany jest do dostarczenia
zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za umysine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (niespetnienie powyzszego warunku jest
jednoznaczne z rezygnacjq kandydata z zatrudnienia w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Lubuskiego).

Niezwiocznie po przeprowadzonym naborze, a gdy do wyboru nie dojdzie, od zakonczenia procedury
naboru, zostanie upowszechniona informacja o wyniku naboru.

W sprawie naboru, informacji udziela p. Joanna Czompa w godz. od 9% do 13% pok. nr 47 (tel. 068 456 53 06).

z up. MARSZALKA WOJEWODZTWA

Teresa Sekuta
Sekretarz Wojewoddztwa Lubuskiego
Dyrektor Departamentu Organizacyjno-Prawnego
Zielona Géra, 07.09.2011 .



