
UCHWALA

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

z dnia AkMM&. 2019 roku

w sprawie zmiany sktadu oraz zmiany Regulaminu Wojewodzkiej Grupy Roboczej do spraw

Krajowej Sieci Obszarow Wiejskich Wojewodztwa Lubuskiego w ramach Programu Rozwoju

Obszarow Wiejskich

nalata 2014-2020

Na podstawie art. 57 ust. 2 ustawy z dnia 20 lutego 2015 roku o wspieraniu rozwoju obszarow

wiejskich z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich

w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 (t.j Dz. U. z 2018 r., poz. 627 ze zm.)

uchwala sie,, co naste_puje:

§ 1. Dokonuje sie, zmiany sktadu Wojewodzkiej Grupy Roboczej do spraw Krajowej Sieci Obszarow

Wiejskich, wskazujac przedstawicieli podmiotow dziatajacych na rzecz rozwoju obszarow wiejskich,

stanowiacego zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaly, tym samym zmieniajac zatacznik nr 1 do uchwaty Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego nr 48/576/15 z dnia 28 lipca 2015 roku w sprawie powotania Wojewodzkiej Grupy

Roboczej do spraw Krajowej Sieci Obszarow Wiejskich Wojewodztwa Lubuskiego w ramach Programu

Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020, zmienionej uchwatami Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego

nr 170/2276/17 z dnia 28 lutego 2017 roku w sprawie zmiany sktadu Wojewodzkiej Grupy Roboczej do spraw

Krajowej Sieci Obszarow Wiejskich Wojewodztwa Lubuskiego w ramach Programu Rozwoju Obszarow

Wiejskich na lata 2014-2020 oraz nr 176/2400/17 z dnia 4 kwietnia 2017 roku w sprawie dookreslenia sktadu

Wojewodzkiej Grupy Roboczej do spraw Krajowej Sieci Obszarow Wiejskich Wojewodztwa Lubuskiego

w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020.

§ 2. Dokonuje sie, zmiany Regulaminu Wojewodzkiej Grupy Roboczej do spraw Krajowej Sieci

Obszarow Wiejskich stanowiacego zatacznik nr 2 do uchwaty, tym samym zmieniajac zatacznik nr 2 do

uchwaty Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego nr 48/576/15 z dnia 28 lipca 2015 roku w sprawie powoJania

Wojewodzkiej Grupy Roboczej do spraw Krajowej Sieci Obszarow Wiejskich Wojewodztwa Lubuskiego

w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie, Marszatkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podje.cia.
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Zata.cznik nr 1
do uchwaly nr d$^.'3331*.2..
Zarza^du Wojewodztwa '

busklego zdnia
2019 roku

Sktad cztonkow Wojewodzkiej Grupy Roboczej do spraw Krajowej Sieci Obszarow Wiejskich
Wojewodztwa Lubuskiego, zwanej dale] WGR:

1. Stanislaw Tomczyszyn - Wicemarszatek Wojewodztwa Lubuskiego - przewodniczacy WGR.

2. Arkadiusz Dabrowski - Dyrektor Departamentu Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich - zaste_pca

przewodniczacego WGR.

3. Monika Nowicka - kierownik Wydzialu ds. Krajowej Sieci Obszarow Wiejskich i Pomocy Technicznej

cztonek WGR.

4. Joanna Pilecka - pracownik Departamentu Programow Rozwoju Obszarow Wiejskich - cztonek WGR

petniacy jednoczesnie funkcje, Sekretarza.

5. Piotr Czura - zastepca czlonka WGR, petniacy jednoczesnie funkcj§ zast^pcy Sekretarza.

6. Ewa Kowalczyk - pracownik Departamentu Programow Rozwoju Obszarow Wiejskich - zastepca cztonka

WGR.

7. Joanna Bagihska - przedstawiciel Lokalnych Grup Dzialania - czlonek WGR.

8. Leonard Pietrow - przedstawiciel Lokalnych Grup Dzialania - cztonek WGR.

9. Katarzyna Sylwanowtcz - przedstawiciel Lokalnych Grup Dzialania - zastepca cztonka WGR.

10. Paulina Adutto-Mucha - przedstawiciel Lokalnych Grup Dziatenia - zastepca cztonka WGR.

11. dr inz. Leszek Kazmierczak-Piwko - przedstawiciel Uniwersytetu Zielonogorskiego - czlonek WGR,

12. Adrianna Dybikowska - przedstawiciel Uniwersytetu Zielonogorskiego - zastepca czlonka WGR.

13. Malgorzata Smyk - prezes Zwiazku Mtodziezy Wiejskiej - cztonek WGR.

14. Piotr Dembihski - przedstawiciel Zwiazku Mtodziezy Wiejskiej - cztonek WGR.

15. Tomasz Lagutko - przedstawiciel Zwiazku Mtodziezy Wiejskiej - zastepca cztonka WGR.

16. Marcin Sikora - przedstawiciel Zwiazku Mtodziezy Wiejskiej - zastepca cztonka WGR.

17. dr inz. Roman Frankowski - przedstawiciel Lubuskiego Osrodka Doradztwa Rolniczego w Kalsku -

cztonek WGR.

18. Grazyna Nowakowska - przedstawiciel Lubuskiego Osrodka Doradztwa Rolniczego w Kalsku -

zastepca cztonka WGR.



Zataczniknr2 nrl^aLa

do uchwaly nr MklA^M^
Zarza_du Wojewodziwa '
Lubuskiego z dnia

2019 roku

Regulamin Wojewodzkiej Grupy Roboczej do spraw Krajowej Sieci Obszarow Wiejskich
Wojewodztwa Lubuskiego.

§1
1. Pracami Grupy Roboczej kieruje Przewodniczacy.
2. Przewodniczacy zwotuje posiedzenia Grupy z wtasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek co najmniej
6 cztonkow Grupy.
3. Przewodniczacy moze zapraszac do udzialu w pracach Grupy inne osoby, z wtesnej inicjatywy lub na
wniosek cztonk6w Grupy.
4. Na wypadek nieobecnosci Przewodniczacego jego zadania przejmuje Zast§pca Przewodniczacego.
5. Na wypadek nieobecnosci cztonek Grupy informuje o tym Sekretarza Grupy.
6. Kazdemu Cztonkowi Grupy przysiuguje prawo gtosu, ktore wykonuje przez swojego przedstawiciela.
7. Wyznaczeni cztonkowie WGR ds. KSOW uczestnicza_ w pracach WGR ds. KSOW osobiscie.
W przypadku braku mozliwosci wzie.cia przez cztonka WGR ds. KSOW udzialu w posiedzeniu WGR ds.
KSOW bierze w nim udziaf jego staty zast^pca (z prawem gtosu), bez potrzeby kazdorazowego
upowaznienia.
8. W posiedzeniu WGR moga_ jednoczesnie brae udziat jej cztonkowie oraz ich stali zast^pcy, z tym ze
prawo gtosu przysfuguje cztonkowi WGR.
9. Cztonkostwo w WGR ds. KSOW wygasa:
1} z dniem utraty przez cztonka funkcji, z ktorajest ono zwiazane,
2) na wniosek wlasciwej instytucji badz organizacji zgteszajacej swojego przedstawiciela.
Uprawniony podmiot, reprezentowany w WGR ds. KSOW, niezwtocznie informuje Przewodniczacego WGR
ds. KSOW, za posrednictwem Sekretariatu WGR ds. KSOW o zaistniatej sytuacji i wskazuje w terminie 14
dni kalendarzowych swojego nowego przedstawiciela i jego statego zast§pc§. Zarzad Wojewodztwa
Lubuskiego w drodze uchwaty powoluje nowego przedstawicieia oraz jego statego zast^pc^ wskazanych
przez uprawniony podmiot.
10. W przypadku odrzucenia kandydatury nowego przedstawiciela, Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego moze
wystapic z wnioskiem o wyznaczenie kolejnego kandydata.
11. Do waznosci posiedzenia Grupy niezb^dna jest obecnosc co najmniej potowy cztonkow Grupy
majacych prawo do brania udziaJu w gtosowaniu.
12. Grupa dazy do podejmowania rozstrzygni^cia w drodze konsensusu. Jezeli konsensus jest niemozliwy
do osia^ni^cia, Grupa podejmuje uchwaly wi^kszoscia^gtosow obecnych na posiedzeniu cztonkow Grupy.
13. W przypadku spraw nie cierpiacych zwtoki lub spraw niewymagajacych specjalnego posiedzenia
przewodniczacy moze przestec dowolna_ droga_ cztonkom Grupy projekt uchwaly w danej sprawie wraz z
niezb^dnymi materialami. Cztonkowie Grupy powinni przeslac pisemny opini§ co do projektu w terminie nie
krotszym niz 5 dni. Grupa przyjmuje uchwaJ^, jesli ewentualne gtosy przeciwne stanowia^ nie wie.cej niz
15% liczby cztonkow komitetu z prawem gtosu.

§2
1. Posiedzenia Grupy odbywaja^sie, co najmniej raz w roku.
2. Do zadah grupy roboczej b^dzie nalezato, w szczegolnosci:
- opiniowanie propozycji do planu dziatania KSOW, propozycji zmian do tego planu oraz dwuletnich planow
operacyjnych i ich zmian, na poziomie Wojewodztwa;
- opiniowanie sprawozdah i informacji, sporzadzanych na podstawie planu dzialania, w ramach
okresowego przegladu realizacji tego planu i dwuletnich planow operacyjnych, w tym zgtaszanie propozycji
rekomendacji w sprawie ich zmian;



- zapewnienie wymiany wiedzy tematycznej, analitycznej i utatwianie wspofpracy pomi^dzy partnerami
KSOW przez mozliwosc tworzenia grup tematycznych na poziomie wojewodztwa.
3. Zawiadomienia o miejscu i terminie posiedzenia Grupy wraz z proj'ektem porzadku obrad
przewodniczacy lub zast^pca przewodniczacego wysyla uczestnikom najpozniej na 7 dni przed terminem
posiedzenia.
4. Materiaty dotyczace spraw przewidzianych do rozpatrzenia przewodniczacy wysyla dogodna^dla siebie
drogajmailowo lub pocztaj, uczestnikom najpozniej na 4 dni robocze przed terminem posiedzenia.
5. Przewodniczacy moze, za zgoda^ wi^kszosci trzech piajych gtosow obecnych na posiedzeniu cztonkow
Grupy, w trakcie posiedzenia wprowadzic do porzadku obrad sprawy w nim nie przewidziane, wymagajace
pilnych decyzji.
6. Porzadek obrad zatwierdzany jest na poczajku kazdego posiedzenia.

§3
1. Przewodniczacy posiada wszeikie uprawnienia cztonka Grupy.
2. Do zadaii przewodniczacego nalezy w szczegolnosci:
a) przewodniczenie posiedzeniom Grupy,
b) ustalanie miejsca, przedmiotu i terminow posiedzen Grupy,
c) zawiadamianie cztonkow Grupy o miejscu i terminie posiedzen,
d) zapraszanie na posiedzenia Grupy innych os6bj

e) podpisywanie uchwat Grupy i protokotow z jego posiedzen,
f) zlecanie opracowywania ekspertyz niezb^dnych do realizacji zadah Grupy.
3. Przewodniczacy moze w uzasadnionych przypadkach zwotac posiedzenie WGR ds. KSOW i przesJac
materialy do rozpatrzenia bez koniecznosci zachowania terminow wskazanych w § 2 ust 4.

§4
1. Kworum w obradach WGR ds. KSOW zapewnione j'est, gdy w posiedzeniu WGR ds. KSOW uczestniczy
co najmniej potowa cztonkow uprawnionych do glosowania w obecnosci Przewodniczacego lub Zast^pcy
Przewodniczacego WGR ds. KSOW.
2. WGR ds. KSOW podejmuje decyzje w formie uchwafy.
3. Kazdy projekt uchwaly WGR ds. KSOW jest przedmiotem debaty.
4. Podczas debaty Przewodniczacy oraz czlonkowie WGR ds. KSOW moga^zgJaszac poprawki do projektu
uchwaly.
5. Jakakolwiek odmienna propozycja uchwaty badz jej cz^sci, zgtaszana przez cztonka WGR ds. KSOW
musi uzyskac akceptacj? co najmniej jeszcze jednego cztonka WGR ds. KSOW.
6. Wszystkie uchwaly WGR ds. KSOW przyjmowane sa^ zwykla^ wi§kszoscia_ gtosow. Ka^dy cztonek WGR
ds. KSOW dysponuje jednym glosem.
7. Za przyjejq. uwaza sî  uchwa^, ktora uzyska zwykla^ wi^kszosc gtosow. W przypadku rownej liczby
glosow decyduje gtos Przewodniczacego WGR ds. KSOW.
8. Uchwaly podpisuje Przewodniczacy WGR ds. KSOW lub w przypadku jego nieobecnosci Zast^pca
Przewodniczacego WGR ds. KSOW.
9. Jesli dana sprawa stanowita tylko przedmiot dyskusji, to moze zostac odeslana do rozpatrzenia przez
WGR ds. KSOW w terminie pozniejszym, nie pozniej jednak niz na kolejnym posiedzeniu WGR ds. KSOW.

§5
1. Z posiedzenia Grupy sporzadza si? protok6l.
2. Protokot zawiera w szczegolnosci:
-porzadek obrad,
- imiona i nazwiska osob bioracych udzialw posiedzeniu,
- wnioski osob bioracych udziai w posiedzeniu,
- opis uchwal Grupy podj^tych podczas posiedzenia,
- inne ustalenia Grupy i przewodniczacego,
- stanowiska odr^bne cztonkow Grupy.
3. Projekt protokolu rozsylany jest cztonkom Grupy w terminie 15 dni roboczych od dnia posiedzenia.



4. Sprostowania do projektu protokotu cztonkowie Grupy moga^ wnosic na pismie w terminie 7 dni
roboczych od dnia jego rozestania.
5. Grupa zatwierdza protokol na nast§pnym posiedzeniu lub w trybie obiegowym, po czym jest on
podpisywany przez Przewodniczacego (lub jego statego Zast§pceJ, Sekretarza Grupy i osob?
sporzajdzajacq. protokot.

§6
1, Obstug§ organizacyjna^ i techniczna^ prac Grupy oraz wykonywanie zadah wynikajacych z ustaleh Grupy
i decyzji Przewodniczacego zapewnia Sekretarz Grupy.
2. Do zadah Sekretarza nalezy:
a) przygotowanie projektow porzadku posiedzeh,
b) koordynacja przygotowania oraz dostarczenia materialow i projektow dokumentow przeznaczonych do
rozpatrzenia, oceny lub zatwierdzenia przez Grupe, w szczegolnosci projektow uchwat,
c) uczestniczenie w posiedzeniach Grupy,
d) zapewnienie sporzadzania protokotow z posiedzeh i gtosowah,
e) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji Grupy, w szczegolnosci uchwaf i protokoJow z posiedzeh,
f) zapewnienie w^asciwego przygotowania i sprawnej obstugi posiedzeh Grupy,
g) wykonywanie innych zadah zleconych przez Grupe_ lub Przewodniczacego.

§7
1. CzJonkowie WGR ds. KSOW nie otrzymujsiwynagrodzenia za udziai w pracach WGR ds. KSOW.
2. Koszty zwiazane z udzialem cztonka WGR ds, KSOW (oraz jego statego zast^pcy) w posiedzeniach
WGR ds. KSOW ponosi instytucja go delegujaca.
3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie zastosowanie znajduja, przepisy prawa
powszechnie obowiazujacego i sa^ one rozstrzygane przez Przewodniczacego WGR ds. KSOW na ich
podstawie.
4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.


