UCHWALANR ... /452/.......

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO
zdnia . .0, LHEIG, ... 2019,
zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa
(Dz. U. z 2019 r. poz. 512), uchwala sig, co nastepuije:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego
w Zielonej Gorze, stanowigcym zatacznik do uchwaly Nr 290/4155/18 Zarzadu Wojewoddztwa
Lubuskiego z dnia 23 pazdziernika 2018 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gérze, zmienionej uchwatami Zarzadu
Wojewoddztwa Lubuskiego Nr 1/21/18 z dnia 27 listopada 2018 r., Nr 3/87/18 z dnia 11 grudnia 2018 .,
Nr 12/157/19 z dnia 8 stycznia 2019 r., Nr 19/301/19 z dnia 26 lutego 2019 r. oraz Nr 22/329/19 z dnia
12 marca 2019 r., wprowadza sie, nastepujace zmiany:
1) w § 4 ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,6. Departament Programéw Regionalnych DFR

1) Stanowisko ds. Systemu Informatycznego DFR.I
2) Wydziat Instrumentéw Finansowych DFR.IL
3) Wydziat Kontraktacji Inwestycji Publicznych DFR.III.
4) Wydziat Rozliczen Inwestycji Publicznych DFR.IV.
5) Wydziat Prawny i Zarzadzania DFR.V.
6) Wydzial Kontraktacji Inwestycji Gospodarczych DFR.VLI
7) Stanowisko ds. Kancelaryjno-Administracyjnych DFR.VIL.
8) Woydziat Rozliczen Inwestycji Gospodarczych DFR.VIIL.
9) Wydziat Finanséw DFR.IX.
10) Wydziat Rozliczen Inwestycji Srodowiskowych DFR.X.";

2) § 14 otrzymuje brzmienie:
,Do zakresu dziatania DEPARTAMENTU PROGRAMOW REGIONALNYCH nalezy:

1) gromadzenie i przechowywanie danych na temat realizacji LRPO i RPO-L2020;

2) wspolpraca z Komisja Europejska, Ministerstwem Rozwoju oraz innymi instytucjami
zaangazowanymi w realizacje, kontrolg, audyt w ramach LRPO i RPO-L2020;

3) prowadzenie Lokalnego Systemu Informatycznego;

4) przygotowywanie propozycji kryteriow wyboru projektow w ramach Osi Priorytetowych
1-5, 9 RPO-L2020, przy wspotpracy z Departamentem Zarzadzania RPO, zatwierdzanych
przez Komitet Monitorujacy RPO-L2020 oraz opracowanie m.in. wytycznych i instrukcji
oraz innych wzoréw dokumentow niezbednych do ubiegania si¢ o dofinansowanie,
w tym wzoréw wnioskow o dofinansowanie w ramach Osi Priorytetowych 1-5, 9
RPO-L2020;

5) opracowywanie ogloszen o konkursie/wezwan do ztozenia wniosku w trybie
pozakonkursowym oraz regulaminu konkursu/ naboru w trybie pozakonkursowym
w ramach Osi Priorytetowych 1-5, 9 RPO-L2020, w tym okreslanie sposobu postepowania
z wnioskami o dofinansowanie zaréwno przed, jak i po rozstrzygnieciu konkursu/naboru;

6) prowadzenie punktu przyje¢ wnioskow na realizacj¢ projektow od potencjalnych
beneficjentow w ramach Osi Priorytetowych 1-5, 9 RPO L2020;

7) realizacja procesu naboru i oceny projektow o dofinansowanie w ramach w ramach Osi



Priorytetowych 1-5, 9 RPO-2020, w tym organizowanie i obsluga prac ekspertow
dokonujacych oceny merytorycznej projektow;

8) badanie zgodnosci wniosku o dofinansowanie z zasadami pomocy publicznej;
9) realizacja zadan zwigzanych z procedurg odwolawczg zgodnie z systemem realizacji
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w ramach Osi Priorytetowych 1-5, 9 RPO-L2020;

przygotowanie dokumentéw niezbednych do sporzadzenia umowy z beneficjentem na
finansowanie projektu w ramach Osi Priorytetowych 1-5, 9 RPO-L2020;

sporzadzanie Decyzji/lUmow/Porozumiei o dofinansowanie projektébw w ramach
w ramach Osi Priorytetowych 1-5, 9 RPO-L2020;

opiniowanie proponowanych zmian w projektach oraz przygotowywanie Zmian/Aneksow
do Uméw/Porozumien o dofinansowanie projektow w ramach Osi Priorytetowych 1-5, 9
RPO-L2020;

badanie, weryfikowanie i kontrolowanie dokumentoéw finansowych przedkiadanych przez
beneficjentow zgodnie z przyjetym systemem rozliczania projektéw i przygotowywanie
zlecen wyplaty srodkéw beneficjentom w ramach Osi Priorytetowych 1-5, 9 RPO-L2020;
prowadzenie kontroli projektow realizowanych w ramach Osi Priorytetowych 1-5, 9
RPO-L2020;

przygotowywanie Rocznego Planu Kontroli Instytucji Zarzadzajacej w ramach Osi
Priorytetowych 1-5, 9 RPO-L2020;

prowadzenie i koordynacja procesu odzyskiwania Srodkéw w ramach LRPO i RPO-L2020,
w tym prowadzenie postepowan administracyjnych, koordynacja dziatan zwigzanych
z postepowaniami sagdowo-administracyjnymi, postgpowaniami sadowymi i windykacja
Srodkow;

koordynacja i organizacja procesu szkolen w zakresie zadan wykonywanych przez
Departament;

prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja kontraktu wojewodzkiego umozliwiajacego
dofinansowanie regionalnych programéw operacyjnych ze Srodkéw pochodzacych
z budzetu panstwa lub ze zrédet zagranicznych;

tworzenie, analizowanie i opiniowanie dokumentéow wdrozeniowych w zakresie
kompetencji Departamentu oraz przekazywanie do Departamentu Zarzadzania
Regionalnym Programem Operacyjnym w celu ujecia ich w systemie realizacji
RPO-L2020;

udziat w formulowaniu zasad realizacji w zakresie instrumentéw finansowych
okreslonych w RPO-L2020;

przygotowywanie dokumentow budzetowych w zakresie 1-5, 9 RPO-L2020;

sporzadzanie prognoz wnioskéw o platno$¢ w zakresie 1-5, 9 RPO-L2020;
opracowywanie oraz biezaca aktualizacja dokumentacji, podejmowanie czynnosci
organizacyjnych majacych na celu przygotowanie departamentu do realizacji zadan
obronnych okreslonych w planie operacyjnym funkcjonowania Urzedu w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.”;

3) wzatgczniku Nr 3 ust. 8 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
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8 Kierownikow Wydziatow.".
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sig Marszatkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
projektem uchwaly
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