
UCHWALA NR.

ZARZ/\DU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

z dnia . . . . . . & . . . . . ..... 2019 roku

zmieniaja^ca Uchwaf§ Nr 43/468/15 Zarza^du Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 26 czerwca

2015 r., w sprawie przyj^cia Instrukcji Wykonawczej Instytucji Zarzadzajacej oraz

Instytucji Certyfikuja^cej dla Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa

(Dz. U. z 2019 r., poz. 512) oraz art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji

programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U.

z 2018 r., poz. 1431 ze zm.) uchwala si?, co nast^puje:

§ 1. Przyjmuje si§ zmiany do Instrukcji Wykonawczej Instytucji Zarzadzajacej oraz Instytucji

Certyfikujacej dla Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020, przyj^tej uchwala^ nr

43/468/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 26 czerwca 2015 r., zmienionej uchwala^ nr

59/729/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 30 wrzesnia 2015 r., zmienionej uchwa^ nr

74/862/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 1 grudnia 2015 r., zmienionej uchwala^ nr 79/934/15

Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 22 grudnia 2015 r., zmienionej uchwala^nr 91/1078/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 23 lutego 2016 r., zmienionej uchwala^ nr 93/1136/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 8 marca 2016 r., zmienionej uchwata^ nr 96/1150/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 22 marca 2016 r., zmienionej uchwata^ nr 104/1271/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 2 maja 2016 r., zmienionej uchwala^ nr 108/1339/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 24 maja 2016 r., zmienionej uchwala^ nr 109/1367/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 31 maja 2016 r., zmienionej uchwala^ nr 120/1553/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 27 lipca 2016 r.T zmienionej uchwata^ nr 123/1600/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 17 sierpnia 2016 r., zmienionej uchwata^ nr 135/1741/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 28 wrzesnia 2016 r., zmienionej uchwafa^ nr 140/1824/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 25 pazdziernika 2016 r., zmienionej uchwala^ nr 145/1894/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 15 listopada 2016 r., zmienionej uchwala, nr 156/2074/16 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 20 grudnia 2016 r., zmienionej uchwala^ nr 167/2207/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 8 lutego 2017 r., zmienionej uchwata^ nr 168/2210/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 14 lutego 2017 r., zmienionej uchwafa, nr 169/2224/17 Zarzadu



Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 21 lutego 2017 r,, zmienionej uchwala, nr 170/2241/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 28 lutego 2017 r., zmienionej uchwala, nr 171/2278/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 7 marca 2017 r., zmienionej uchwala, nr 185/2533/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 23 maja 2017 r., zmienionej uchwaly nr 194/2635/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 19 czerwca 2017 r., zmienionej uchwala, nr 196/2654/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 27 czerwca 2017 r., zmienionej uchwala, nr 199/2712/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 11 lipca 2017 r, zmienionej uchwaly nr 205/2822/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 16 sierpnia 2017 r., zmienionej uchwala^ nr 220/3004/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 17 pazdziernika 2017 r., zmienionej uchwala, nr 223/3042/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 2 listopada 2017 r., zmienionej uchwaly nr 225/3087/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 14 listopada 2017 r., zmienionej uchwala, nr 227/3116/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 21 listopada 2017 r., zmienionej uchwala, nr 232/3207/17 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 18 grudnia 2017 r., zmienionej uchwaly nr 242/3385/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 20 lutego 2018 r., zmienionej uchwaly nr 251/3503/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 27 marca 2018 r., zmienionej uchwaly nr 256/3549/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 17 kwietnia 2018 r., zmienionej uchwata^ nr 260/3597/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 8 maja 2018 r., zmienionej uchwaly nr 262/3629/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 24 maja 2018 r, zmienionej uchwaly nr 263/3661/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 29 maja 2018 r., zmienionej uchwala, nr 269/3771/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 26 czerwca 2018 r., zmienionej uchwaly nr 273/3864/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 24 iipca 2018 r., zmienionej uchwaly nr 279/3967/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 30 sierpnia 2018 r., zmienionej uchwala, nr 283/4009/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 13 wrzesnia 2018 r., zmienionej uchwala, nr 289/4108/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 16 pazdziernika 2018 r., zmienionej uchwaly nr 1/8/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 27 listopada 2018 r., zmienionej uchwala^ nr 3/76/18 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 11 grudnia 2018 r., zmienionej uchwata_ nr 14/194/19 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 22 stycznia 2019 r., zmienionej uchwala^ nr 19/289/19 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 26 lutego 2019 r., oraz zmienionej uchwala, nr 30/423/19 Zarzadu

Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 16 kwietnia 2019 r., stanowiace zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si§ Marszalkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podje.cia.

ZASTEPCA DYREKTORAtEPARTAMENTU
ZARZADZANIAfiEGIONALNYIVI



Zalacznik
do Uchwaly nr M
Zarzajdu Wojewodztwa Lubuskiego

.̂ . 2019roku

Lista zmian do Instrukcji Wykonawczej Instytucji Zarzqdzajqcej oraz Instytucji Certyfikufacej
cf/a Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020

Miejsce, dotychczasowy zapis: Zapis zmieniony: Na czyj wniosek/uzasadnienie

Dodanie punktu w procedurze C.14. Procedura informowania o podejrzeniu
naduzycia finansowego {za punktem 4)

Pkt5
Wykonawca czynnosci - Pracownik DPS
Opis czynnosci - Przekazanie do DFS.V e-mailem skanu pisma
informujqcego o podejrzeniu wystapienia naduzycia finansowego
wysianego do wtasciwych organow dochodzeniowo-stedczych ce/em
wszczqcia poste_powania administracyjnego tub sqdowego na poziomie
krajowym (wraz z informacja. opisuj^ca}.

Hose dni kaiendarz/roboczych - Niezwiocznie po wysfaniu pisma do
wtasciwych organow dochodzeniowo-sledczych.

Uwagi: DFS.I, DFS.lt, DFSMI, DFS.V, DFS.VI, DFS.Vit, DFS.VHI, DFS.IXi
DFS.X

DFSV

C.14 Procedura informowania o podejrzeniu naduzycia finansowego
Pkt5
Wykonawca czynnosci • Pracownik DPS
Opis czynnosci • Przekazanie do Departamentu Zarzadzania RPO
kserokopit pisma informujacego o podejrzeniu wystapienia naduzycia
finansowego do wiasciwych organow dochodzeniowo-sledczych celem
wszcze_cia post^powania administracyjnego lub sa^dowego na poziomie
krajowym (wraz z pismem przewodnim). Na tej podstawie Departament
Zarzadzania RPO (DIZ.II.) dokona uzupelnienia Rejestru naduzyc
finansowych.
Hose dni kalendarz./ roboczych • Niezwtocznie
Dokumenty - Rejestr naduzyc finansowych, prowadzony przez DIZ

Pkt56
Wykonawca czynnosci - Pracownik DFS.V

Opis czynnosci - Zebranie, otrzymanych z poszczegolnych wydziaiow
DPS drog% e-milowaj informacji (wraz ze skanami dokumentow) o
podejrzeniu wystapienia naduzycia finansowego. Przekazanie do
Departamentu Zarzadzania RPO kserokopii pisma informujapego o
podejrzeniu wystapienia naduzycia finansowego wystanego do wiasciwych
organow dochodzeniowo-sledczych celem wszcze_da post^powania
administracyjnego lub sadowego na poziomie krajowym (wraz z pismem
przewodnim). Na tej podstawie Departament Zarzadzania RPO (DIZ,II.)
dokona uzupetnienia Rejestru naduzyc finansowych.

DFSV
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Uwagi - DFS.I, DFS.II, DFS.III, DFS.V, DFS.Vi, DFS.VII, DFS.VII1, DFS.IX i
DFS.X llosc dni kalendarz/roboczych - NiezwtaczniQ Raz wmiesiacu

Dokumenty - Rcjostr naduzyc finansowych, prowodzony przez BIZ

Uwagi: DFS.I, DFS.II, DFS.III, DFS.V, DFS.VI, DFS.VII, DFS.VII!, DFS.IX i
DFS.X

podejrzeniu naduzycia finansowego
Pkte

PkU7 DFSV

Uaktualnienie numeracji w procedurze C.14 Procedura informowania o
podejrzeniu naduzycia finansowego
Pkt7

Pkt?8 DFSV

Usunie_cie catego wiersza z I.p. 6,7,8,9 w procedurze C.14.1 Procedura
poste_powania z sygnatami ostrzegawczymi

Usuniejo caly wiersz z l.p. 6,7,8,9 w procedurze C.14,1 Procedura
post^powania z sygnafami ostrzegawczymi

DFSV

Wprowadzenie nowego punktu 6 w procedurze C.14.1 Procedura
poste_powania z sygnatami ostrzegawczymi

Pkt6
Wykonawca czynnosci - Pracownik DPS
Opis czynnosci - Przekazanie do DFS.V e-mailem skanu anonimu
informujqcego o podejrzeniu wystapienia naduzycia finansowego (wraz
z informacja_ opisufacaj.

Hose dni kalendarzJroboczych - Niezwtocznie po zatwierdzeniu notatki
z przeprowadzonej analizy anonimu przez Dyrektora DFS/Zast$pc$ DFS

Uwagi: DFS.i, DFS.II, DFS.III, DFS.V, DFS.VI, DFS.VII, DFS.VIII, DFS.IX i
DFS.X

DFSV

Wprowadzenie nowego punktu 7 w procedurze C.14.1 Procedura
poste_powania z sygnatami ostrzegawczymi

Pkt7
Wykonawca czynnosci- Pracownik DFS.V
Opis czynnosci - Zebranie, otrzymanych z poszczegolnych wydziatow
DFS drog% e-milowaj informacji (wraz ze skanami dokumentow) o
podejrzeniu wystapienia naduzycia finansowego. Przekazanie do
Departamentu Zarz^dzania RPO kserokopii anonimu informuja.cego o
podejrzeniu wystajpienia naduzycia finansowego (wraz z pismem
przewodnim). Na tej podstawie Departament Zarz^dzania RPO (DIZ.H.)
dokona uzupefnienia Rejestru sygnatow ostrzegawczych.

DFS
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Hose dni kalendarz./ roboczych - Raz w miesiacu

Uwagi: DFS.l, DFS.II, DFS.III, DFS.V, DFS.W, DFS.W/, DFS.V///, DFS./X/
DFS.X

uaktualniente pozostatej numeracji w procedurze

Dodanie nowej procedury po procedurze C.141.1. Procedura
poste_powania z sygnatami ostrzegawczymi (e-mail)

Pkt.1
Wykonawca czynnosci - Menadzer/Pracownik DFS. V
Opts czynnosci - Po przekazaniu przez DFS.V do DIZ.II pisma
informuj&ego o podejrzeniu wystapienia naduzycia finansowego,
menadzer/pracownik DFS wprowadza do IMS Signals sygnai
ostrzegawczy.
Hose dni kalendarzowvch/roboczvch - Raz w miesia_cu

DFS

C.2.12.3 Rezerwa finansowa
Usuni^cie tytufu
C.2.12.3 Rozorwa finansowa

DIZ.I
Uporza.dkowanie procedur

A10.3. Zarzadzanie ryzykiem RPO-Lubuskie 2020.
A.10.3.1. Procedura przygotowania Planu Dziafania IZ RPO-L2020

Lp2.
Opis czynnosci
Sporza^dzenie w wersji tradycyjnej Planu Dziatania... na podstawie uzyskanych
danych.

Lp2.
Opis czynnosci
Sporzadzenie Zestawienie w wersji tradycyjnej Planu Dzialania IZ RPO-
Lubuskie 2020 na rok... na podstawie uzyskanych danych, a nast^pnie
przedklada zestawienie Planu Dziatania IZ RPO-Lubuskie 2020 na rok
Kierownikowi DIZ.I, Zaste.pcy Dyrektora DIZ, Dyrektorowi DIZ.

DIZ.i,

A10.3. Zarzadzanie ryzykiem RPO-Lubuskie 2020.
A.10.3.1. Procedura przygotowania Planu Dzialania IZ RPO-L2020

Lp3
Wykonawca czynnosci
KierownikDIZ.I

Opis czynnosci
Akceptacja (poprzez zaparafowanie) Planu Dziaiania IZ RPQ-L202Q.

Lp3
Wykonawca czynnosci
Kierownik DIZ.I
Kierownik DIZ.I, Zast^pca Dyrektora DIZ, Dyrektor DiZ

Opis czynnosci
Akceptacja (poprzoz zaparafowanie) Planu Dziafania IZ RPO 13020,
Zapoznanie si? z zestawieniem Planu DziaJania IZ RPO - Lubuskie 2020
na rok...

DIZ.I.
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Hose dni kalendan, /mboczych
Niezwtocznie

Dokumenty
Plan Dziatania

Hose dni kalendarz. /roboczych
Niezwtocznie

Dokumenty
Plan Dziatania IZ RPO - Lubuskie 2020 na rok.

A10.3. Zarzadzanie ryzykiem RPO-Lubuskie 2020.
A.10.3.1. Procedura przygotowania Planu Dzialania IZ RPO-L2020

Lp4
Wykonawca czynnosci
DyrektorDIZ.I

Opis czynnosci
Zatwierdzenie (poprzez podpisanie) Pianu Dziafania IZ RPO-L2020

Hose dni kalendarz. /roboczych
Niezwtocznie

Dokumenty
Plan Dziafania

Lp4
Wykonawca czynnosci
DyrektorDIZ.I
Pracownik DIZ.l

Opis czynnosci
Zatwierdzenio (poprzoz podpisanio) Planu Dziaiania IZ RPO L2020
Przechowywanie dokumentu w Wydziale Zarz^dzania Departamentu
Zarzajdzania Regionalnym Programem Operacyjnym, a nast^pnie
przekazanie akt do archiwum zaktedowego.

Hose dni kalendan. /roboczych
Niezwtocznie
Zgodnie z zapisami Rozporzadzenia Prezesa Rady Minisirow z dnia 18
stycznia 2011 r, w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwow zakladowych (Dz, U. Nr 14, poz. 67) oraz Zarz^dzenia
Marszafka w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajqcego szczegoiowe
zasady i tryb wykonywania czynnosci kancetaryjnych oraz czynnosci
wykonywanych w Archiwum Zakiadowym w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewodztwa Lubuskiego w Zielone] Gorze.

Dokumenty
Plan Dziatania IZ RPO - Lubuskie 2020 na rok...

Uwagi
Archiwum zaktedowe

DIZ.l.

A10.3. Zarza,dzanie ryzykiem RPO-Lubuskie 2020.
A.10.3.1. Procedura przygotowania Planu Dziatania IZ RPO-L2020 DIZ.l.
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Lp5.
A10.3. Zarzadzanie ryzykiem RPO-Lubuskie 2020,
A.10.3.1. Procedura przygotowania Planu Dziafania IZRPO-L2020

Lp6.

A10.3. Zarzadzanie ryzykiem RPO-Lubuskie 2020.
A.10.3.2. Procedura sporzadzania Sprawozdania dot. osiajgniejych ceiow i
miernikow wykazanych w Planie Dzialania IZ RPO-L2020

Lp2.
Opis czynnosci
Sporzadzenie w wersji tradycyjnej Sprawozdania,,. na podstawle uzyskanych
danych.

A10.3. Zarzadzanie ryzykiem RPO-Lubuskie 2020.
A.10.3.2. Procedura sporzadzania Sprawozdania dot. osiajgniejych ceiow i
miernikow wykazanych w Planie Dzialania IZ RPO-L2020

Lp3

Kierownik DIZ.I

Opis czynnosci

L2020.

Hose dni kalendarz. /roboczych
Niezwlocznie

Dokumenty
Sprawozdanie
A10.3, Zarzadzanie ryzykiem RPO-Lubuskie 2020.
A.10.3.2. Procedura sporzadzania Sprawozdania dot. osî gniejych celow i
miernikow wykazanych w Planie Dziatania IZ RPO-L2020

Lp § (usunie.de catego wiersza 5 w procedure)

Lp 6-(usunie_cie caiego wiersza 6 w procedurze

Lp2.
Opis czynnosc

uzyskanych danych, a naste_pnie przedktada zestawienie Planu Dzialania IZ
RPO-Lubuskie 2020 na rok ... Kierownikowi DIZ.I, Zast?pcy Dyrektora
DIZ, Dyrektorowi DIZ.

Lp3
Wykonawca czynnosci

Kierownik DIZ.I, Zaste_pca Dyrektora DIZ, Dyrektor DIZ

Opis czynnosci

L202ft
Zapoznanie si? z zestawieniem Sprawozdania...

Hose dni kalendarz. /roboczych
Niezwbcznie

Dokumenty
Sprawozdanie...

DIZ.I.

DIZ.I.

DI7 I

DIZ.I.
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Lp4,
Wykonawca czynnosci
DyrektorDIZ.I

Opis czynnofci
Zatwierdzenie (poprzez podpisanie} Sprawozdania z Planu Dziatania IIRPO-
L2020.

tlosc dni kaiendarz. /roboczych
Niezwlocznie

Dokumenty
Sprawozdanie

Lp4.
Wykonawca czynnoscl
DyrektorDIZ.I
Pracownik DIZ.I

Opis czynnosci
Zatwierdzenie (poprzoz podpisanio) Sprawozdonia 2 Planu Dziatania II RPO

Przechowywanie dokumentu w Wydziale Zarza_dzania Departamentu
Zarza,dzania Regionalnym Programem Operacyjnym, a nast?pnie
przekazanie akt do archiwum zakladowego.

Hose dni kaiendarz, /roboczych
Niezwtocznie
Zgodnie z zapisami Rozporza_dzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 1 8
stycznia 201 1 r. w sprawie instrukcji kanceEaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dzialania archiwow zaktadowych (Dz. U. Nr 14, poz. 67} oraz Zarzqdzenia
Marszaika w sprawie ustalenia Regulaminu okresla]a_cego szczegotowe
zasady i tryb wykonywania czynnosci kancelaryjnych oraz czynnosci
wykonywanych w Archiwum Zaktadowym w Urzqdzie Marszalkowskim
Wojewodztwa Lubuskiego wZietonej Gorze.

Dokumenty
Sprawozdanie...

Uwagi
Archiwum zaWadowe

A10.3. Zarzadzanie ryzykiem RPO-Lubuskie 2020.
A.10,3.2. Procedura sporza^dzania sprawozdania dot. osiajgniejych celow i
miernikow wykazanych w Planie Dzialania IZ RPO-L2020

Lp5

DIZ.I.

Lp § (usunie_cie calego wiersza 5 w procedurze)

A10.3. Zarzadzanie ryzykiem RPO-Lubuskie 2020.
A.10.3.2. Procedura sporzadzania sprawozdania dot. osiajgniejych celow i
miernikow wykazanych w Planie Dzialania IZ RPO-L2020 DIZ.I.

Lp 6-(usunie.cie calego wiersza 6 w procedurze)
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Lp 6

A10.3. Zarzadzanie ryzykiem RPO-Lubuskie 2020.
A.10.3.4. Procedura sporzadzania Analizy ryzyka w ramach RPO-L2020

Lp2.
Opis czynnosci
Na podstawie uzyskanych danych Pracownik DIZ. I sporzadza Analize, ryzyka,
w ktorej wskazuje: zagrozenia, mozliwe zrodla/skutki zagrozeri, ocene_
prawdopodobienstwa wystapienia zagrozenia, srodki zapobiegawcze,
mechanizmy kontroli, ktore nalezy wprowadzic, aby zapobiec wystajDieniu
zagrozenia.

Lp2.
Opis czynnosci
Na podstawie uzyskanych danych Pracownik DIZ. I sporzadza przygotowuje
zestawienie Analizye. ryzyka IZ RPO - Lubuskie 2020 na rok..., a nast^pnie
przedkteda zestawienie Analizy ryzyka... Kierownikowi DIZ.1, Zaste,pcy
Dyrektora DIZ, Dyrektorowi DIZ. rW ktorej wskazuje: zagrozonia, mozliwe
zrodla/skutki zagrozoii, ocong prawdopodobiohstwa wystqpionia zogrozenia,
srodki zapobiogawcze, mochanizmy kontroli, ktoro nalezy wprowadzic, aby
zapobiec wystqpioniu zagrozonia.

DIZ.I.

A10.3. Zarzadzanie ryzykiem RPO-Lubuskie 2020.
A.10.3.4. Procedura sporzadzania Analizy ryzyka w ramach RPO-L2020

Lp3
Wykonawca czynnosci
Kierownik DIZ.I

Opis czynnosci
Akceptacja (poprzez zaparafowanie) Analizy ryzyka...

Hose dni kalendarz./roboczych
Niezwtocznie

Dokumenty
Analiza ryzyka

Lp3
Wykonawca czynnosci
KiorownikDIZ.I
Kierownik DIZ.I, Zaste_pca Dyrektora DIZ, Dyrektor DIZ

Opis czynnosci
Akcoptacja (poprzoz zaparafowonio) Analizy ryzyka.,.
Zapoznanie sie z zestawieniem Analizy ryzyka IZ RPO - Lubuskie 2020 na
rok...

Hose dni kalendarz./roboczych
Niezwtocznie

Dokumenty
Analiza ryzyka IZ RPO - Lubuskie 2020 na rok...

DIZ.I.

A10.3. Zarzadzanie ryzykiem RPO-Lubuskie 2020.
A.10.3.4. Procedura sporzadzania Analizy ryzyka w ramach RPO-L2020

Lp4
Wykonawca czynnosci
Dyrektor DiZ. I

Lp4
Wykonawca czynnosci
Dyroktor DIZ.I
Pracownik DIZ.I

Opis czynnosci

D1Z.I.
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Opis czynnosci
Zatwierdzenie (poprzezpodpisanie) Anatizy ryzyka.

lloscdni kalendarz./roboczych
Niezwlocznie

Dokumenty
Analiza Ryzyka

Zatwierdzonio (poprzoz podpisanie) Analizy ryzyka...
Przechowywanie dokumentu w WydzialeZarza^dzania Departamentu
Zarza.dzania Regionalnym Programem Operacyjnym, a naste.pnie
przekazanie akt do archiwum zaktadowego.

Hose dni kalendarz./roboczych
Niozwtocznie
Zgodnie z zapisami Rozporza^dzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18
stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dzialania archiwow zaktadowych (Oz. U. Nr 14, poz. 67) oraz Zarzadzenia
Marszaika w sprawie ustalenia Reguiaminu okresiaja_cego szczegoiowe
zasady i tryb wykonywania czynnosci kancelaryjnych oraz czynnosci
wykonywanych w Archiwum Zakiadowym w Urzqdzie Marszatkowskim
Wojewodztwa Lubuskiego wZieionej Gorze.

Dokumenty
Analiza Ryzyka

Uwagi
Archiwum zaWadowe

A10.3. Zarz^dzanie ryzykiem RPO-Lubuskie 2020.
A. 10.3.4. Procedura sporzadzania Analizy ryzyka w ramach RPO-L2020

Lp5

DIZ.

Lp § (usunigde calego wiersza 5 w procedurze)
A10.3. Zarzadzanie ryzykiem RPO-Lubuskie 2020.
A. 10.3.4. Procedura sporzadzania Analizy ryzyka w ramach RPO-L2020

Lp6

DIZ.

Lp 6-(usunie.cie catego wiersza 6 w procedurze)
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A.8.13.1 Procedure poste,powaniazsygnatemi ostrzegawczymi
Str. 91
Pkt 3 Opis czynnosci
Umieszczenie zaktualizowanego Rejestru sygnalow ostrzegawczych
na stronie www.

Umieszczenie zaktualizowanego Rejestw Katalogu sygnalow ostrzegawczych
na stronie www. (w przypadku wystqpienia sygnatu niewymienionego
dotychczas w Katalogu).

DIZ.I

A.8.13.1.1 Procedure poste,powania z sygnalami ostrzegawczymi
(e-mail)
Str. 91
Pkt 3 Opis czynnosci
Umieszczenie zaktualizowanego Rejestru sygnalow ostrzegawczych
na stronie www.

Umieszczenie zaktualizowanego Rejestru Katalogu sygnalow ostrzegawczych
na stronie www. fiv przypadku wystapienia sygnalu niewymienionego
dotychczas w Katalogu).

DIZ.II

Dodanie nowei procedury na str. 91 po procedurze A.8.13.1.1
Procedura poste_powania z sygnaiami ostrzegawczymi (e-mail)

A.8.13.1.2. Procedura IMS Signals
Pkt,1
Wykonawca czvnnosci - pracownik DIZ.it
Opis czvnnosci - Weryfikacja wprowadzonych do IMS Signals przez
pracownikow DFR i DPS sygnalow ostrzegawczych na podstawie
wewne_trznego Rejestru sygnatow ostrzegawczych.
llosc dni kalendarzowvch/roboczych - raz na kwartat

Pkt. 2
Wykonawca czvnnosci - pracownik Dll.ll
Qpis czvnnosci - W przypadku braku wprowadzonych do IMS Signals
sygnatow ostrzegawczych przestenie e-mailem i/lub pismem informacji
odnosnie koniecznosci zarejestrowania w IMS Signals zgloszonego
sygnatu.
llosc dni kalendarzowych/roboczych - niezwtocznie

DIZ.II

D. POST^POWANIE I ZWALCZANIE NADUZYC FINANSOWYCH ORAZ
ZARZA.DZANIE RYZYKIEM NADUZYC FINANSOWYCH

WYKAZ SKROTOW
Str, 699

Dodanie dwoch pozycji

UZP - Urzad Zamowien Publicznych
RIO - Regionalna Izba Obrachunkowa DIZ.II

Str. 9



D. POSTE^POWANIE I ZWALCZANIE NADUZYC FINANSOWYCH ORAZ
ZARZADZANIE RYZYK1EM NADUZYC FINANSOWYCH

ROZDZIAL 4 - Zarzadzanie ryzykiem naduzyc finansowych w ramach -
RPO - L2020

Ppkt 4,1.2 - Wykrywanie i zgfaszanie
Str. 713
Zr6diem informacji o naduzyciach moga. bye rowniez Instytucje funkcjonuja.ce
w obszarze systemu wdrazania funduszy polityki spojnosci: IA, KE, ETO,
OLAF, jak rowniez zawiadomienia przekazywane przez organy scigania,
informacje prasowe oraz zawiadomienia przekazywane przez podmioty
prywatne.
IZ/IP zapewnia mozliwosc anonimowego zgtoszenia podejrzenia wystapienia
naduzycia finansowego za pomoca. adresu e-mail
(naduzycia.linansowe@rpo.lubuskie.pl) przeznaczonego specjalnie do takich
zgloszen. Oprocz tej mozliwosci, kazdy moze ztozyc na pismie (nie tylko
anonimowo), w siedzibie IZ (osobiscie lub listownie) informacje o podejrzeniu
wystapienia naduzycia finansowego. We wszystkich tych przypadkach,
wcelu potwierdzeniaotrzymanej informacji IZ/IP przeprowadza poste_powania
sprawdzajace.

Dodanozapis.

Zrodtem informacji o naduzyciach moga. bye rowniez instytucje funkcjonuja.ce
w obszarze systemu wdrazania funduszy polityki spojnosci: IA, KE, ETO, OLAF,
jak rowniez zawiadomienia przekazywane przez organy scigania, informacje
prasowe oraz zawiadomienia przekazywane przez podmioty prywatne.

IZ/IP zapewnia mozliwosc anonimowego zgtoszenia podejrzenia wystapienia
naduzycia finansowego za pomoca. adresu e-mail
(n ad uzvci a, fin an sowe[o)rpo. I ubuskie.pl) przeznaczonego specjalnie do takich
zgtoszeh. Oprocz tej mozliwosci, kazdy moze zlozyc na pismie (nie tylko
anonimowo), w siedzibie IZ (osobiscie lub listownie) informacje o podejrzeniu
wystapienia naduzycia finansowego. We wszystkich tych przypadkach, w celu
potwierdzenia otrzyrnanej informacji IZ/IP przeprowadza post^powania
sprawdzajace.

Zgtoszone sygnaty ostrzegawcze s% weryfikowane przez 12 a nastqpnie
rejestrowane w IMS Signals. Mechanizm sygnalizacyjny Signals powstaiy
z wykorzystaniem systemu IMS stuzy do iepszej koordynacji dzialan oraz
do wykorzystywania rejestrowanych informacji w procesie zapobiegania
naduzyciom finansowym napoziomieprogramowoperacyjnych. Struktura
mechanizmu sygnalizacyjnego jest dwupoziomowa (Hi III poziom):

• Na III poziomie znajduje s/? 2 Menedzerow 12 (pracownik
Departamentu Programow Regionalnych oraz pracownik
Departamentu Europejskiego Funduszu Spolecznego) ktorzy
posiadaja_ uprawnienia do identyfikacji i zgiaszania sygnalow.

• Na // poziomie znajduje s/? Obserwator IP (WUP), a takze
Obserwator II (pracownik Departamentu Zarz^dzania RPO). Na
tym poziomie mozliwy jest odczyt sygnaiow, zgfoszonych i
zatwierdzonych przez Menedzerow IZ na poziomie III.

Sygnaty gromadzone na poziomie II nie s% przekazywane na wyzszy
poziom, ani tez wysyiane do Komisji Europejskiej. Obserwator IZ na
poziomie II raz na kwartal weryfikuje wprowadzone do IMS Signals sygnaly
ostrzegawcze.

DIZ.II
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D. POSTE.POWANIE I ZWALCZANIE NADUZYC FINANSOWYCH ORAZ
ZARZADZANIE RYZYKIEM NADUZYC FINANSOWYCH

RODZIAL 5 - Polityka ryzyka naduzyc finansowych
5.1 - Ocena ryzyka naduzyc finansowych
Str. 715

Ocena ryzyka naduzyc finansowych to ocena wtasna wszystkich
wewnetrznych i zewnejrznych czynnikow ryzyka, ktore moga_ prowadzic
do naduzycia kluczowych procesow zwiazanydi z wdrazaniem RPO-L2020.
iZ przy udziale IP zobowiazane sa, do regularnej oceny zagrozeri
i skutecznosci stosowanych rozwiazan, by przeciwdziatac nowym schematom
naduzyc i wykrywac wszelkie nieprawidlowosci na jak najwczesniejszym
etapie. Systematyczne monitorowanie obszarow ryzyka pozwala
na zmniejszenle ich wystapienia oraz prawidlowe dziatanie systemu kontroli
wewnejrznej. Ocena ryzyka wystapienia naduzyc finansowych
przeprowadzana jest przez IZ z wykorzystaniem narze_dzi oceny ryzyka
wystapienia naduzycia finansowego.

Dodano zapis.

Ocena ryzyka naduzyc finansowych to ocena wlasna wszystkich wewnejrznych
i zewnejrznych czynnikow ryzyka, ktore rnoga^ prowadzic do naduzycia
kluczowych procesow zwiazanych z wdrazaniem RPO-L2020. IZ przy udziale IP
zobowiazane sa. do reguiarnej oceny zagrozen i skutecznosci stosowanych
rozwiazari, by przeciwdziatac nowym schematom naduzyc i wykrywac wszelkie
nieprawidtowosci na jak najwczesniejszym etapie. Systematyczne
monitorowanie obszarow ryzyka pozwala na zmniejszenie ich wystapienia oraz
prawidlowe dziatanie systemu kontroli wewnejrznej, Ocena ryzyka wystapienia
naduzyc finansowych przeprowadzana jest przez IZ z wykorzystaniem narze_dzi
oceny ryzyka wystapienia naduzycia finansowego.

Ponadto w ocenie ryzyka IZ RPO-L2020 uwzglqdnia zrodia informacji
na temat naduzyc finansowych, ktorymi moga^ bye instytucje tub organy
zewnqtrzne (np. KE, OLAF,ETO, IA,NIK czy RIO). Podczas analizy ryzyka
brane s% pod uwagq i analizowane wyniki kontroti przeprowadzonych
przez inne podmioty oraz dokonywana jest aktualizacja katalogu ryzyk o
te wyniki.

DIZ.I
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D. POSTE_POWANIE I ZWALCZANIE NADUZYC FINANSOWYCH ORAZ
ZARZA.DZANIE RYZYKIEM NADUZYC FINANSOWYCH

RODZIAL 5 - Polityka ryzyka naduzyc finansowych
5.2 - Zespol ds. samooceny ryzyka naduzyc finansowych
Sir. 717
Glownym zadaniem zespolu jest dokonywanie okresowej oceny lub biezacej
oceny ryzyka naduzyc finansowych oraz przygotowywanie planow dzialania
do zastosowania w tego typu sytuacjach. Oprocz tego do zadari zespotu
nalezy:

a. ustalenie zakresu, sposobu i cze_stotliwosci publikacji informacji
0 kontrolach oraz o instytucjach (komorkach, osobach)
odpowiedzialnych za te publikacje,

b. przygotowanie planow szkolen podnoszacych poziom swiadomosci
w zakresie naduzyc finansowych,

c. analiza mechanizmow zglaszania naduzyc obowiazujacych w IZ/IP,
d. wskazanie obszarow, ktore powinna objac kontroia systemowa-

w zakresie weryfikacji systemow kontroli przygotowanych przez
Zespol w szczegolnosci w zakresie jego skutecznosci pod
wzgle_dem prewencji, wykrywania eliminowania naduzyc
finansowych,

e. analiza srodkow zapobiegajacych naduzyciom finansowym
1 wprowadzenie ewentualnych korekt w tym zakresie,

f. prowadzenie katalogu sygnalow ostrzegawczych, w tym
uzupelnianie o nowe sygnaty,

Dodano pkt. g.

Glownym zadaniem zespolu jest dokonywanie okresowej oceny lub biezacej
oceny ryzyka naduzyc finansowych oraz przygotowywanie planow dzialania do
zastosowania w tego typu sytuacjach. Opr6cz tego do zadan zespolu nalezy:

a. ustalenie zakresu, sposobu i cze_stotliwosci publikacji informacji o
kontrolach oraz o instytucjach (komorkach, osobach)
odpowiedzialnych za te publikacje,

b. przygotowanie planow szkolen podnoszacych poziom swiadomosci w
zakresie naduzyc finansowych,

c. analiza mechanizmow zgtaszania naduzyc obowiazujacych w IZ/IP,
d. wskazanie obszarow, ktore powinna objac kontroia systemowa- w

zakresie weryfikacji systemow kontroli przygotowanych przez Zespof
w szczegolnosd w zakresie jego skutecznosci pod wzgle_dem
prewencji, wykrywania eliminowania naduzyc finansowych,

e. analiza srodkow zapobiegajacych naduzyciom finansowym i
wprowadzenie ewentualnych korekt w tym zakresie,

f. prowadzenie katalogu sygnalow ostrzegawczych, w tym uzupelnianie
o nowe sygnaty,

g. przegfyd procesow, procedur / mechanizmow kontroli
zwi&anych z potencjalnymi tub rzeczywistymi pnypadkami
naduzycia, uwzgl$dniaja_ce takze informacje pochodzqce ze
zrodef zewnqtrznych tj. ocena wynikow kontroli i audytow,
analiza podfetych dziaian koryguja^cych lub zapobiegawczych
oraz omowienie i analiza informacji pochodza_cych ze zrodei,
ktorymi mog% bye instytucje lub organy zewnqtrzne, w tym m.in.:
Komisja Europejska, Europejski Urzqd ds. zwalczania naduzyc
finansowych, Europejski Trybunai Obrachunkowy, Instytucja
Audytowa, Najwyzsza Izba Kontroti, Urzqd Zamowien
Publicznych, RIO i inne.

DlZ.ll
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D. POSTE.POWANIE I ZWALCZANIE NADUZYC FINANSOWYCH
ZARZADZAN1E RYZYKIEM NADUZYC FINANSOWYCH
RODZIAL 5 - Polityka ryzyka naduzyc finansowych
5.1 - Ocena ryzyka naduzyc finansowych

Str. 683

Nazwa tabeli.
Rejestrzidentyfikowanych ryzyk

ORAZ

Rojostr Katalog zidentyfikowanych ryzyk

DIZ.II

Zalacznik b1.8b.13 Lista sprawdzajaca (formularz opinii) w zakresie
aspektow formalnych projektu dla Poddziatania 3.2.5 (Typ III)
Zata_cznik b1.8b.17 Lista sprawdzajaca (formularz opinii) w zakresie
aspektow formalnych projektu dla Dziaiania 4,3 (Typ I)

Zatycznik bl.11a.13 Lista sprawdzajaca (formularz opinii) w zakresie
aspektow merytorycznych projektu dla Poddzialania 3.2.5 (Typ III)
Zalacznik b1.11a.17 Lista sprawdzajaca (formularz opinii) w zakresie
aspektow merytorycznych projektu dia Dziaiania 4.3 (Typ I)

ZaJacznik b6.12 Lista sprawdzajaca do kontroli Instrumentow
Finansowych

Aktualizacja zatacznika

Aktualizacja zafacznika

Dodanie Zatacznika
Zafa.cznik b1.8b.18 Lista sprawdzaja^ca (formularz opinii) wzakresie
aspektow formalnych projektu dla Dziaiania 4.2

Aktualizacja zalacznika

Aktualizacja zalacznika

Dodanie Zalacznika
Zalqcznik b1 .1 1 a.1 8 Lista sprawdzajaca (formularz opinii) w zakresie
aspektow merytorycznych projektu dla Dziatania 4.2

Aktualizacja zalacznika

DFR.1II

DFRIII

DFR.III

DFR.III

DFR.1II

DFR.II!

DFR.II
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