
ZARZ/\DU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO

z dniaQ&.M£>JiuCy2019 roku

w sprawie ustalenia projektu uchwaty w sprawie zmiany zasad ksztattowania
wynagrodzeh CzionkowZarza^du Lubuskiego Centrum Ortopedii im. dr. Lecha Wierusza

w Swiebodzinie sp. z o.o.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa

(Dz. U. z 2019 r., poz. 512) oraz art. 2 ust. 1 w zw, z art, 1 ust, 2 pkt 2 ustawy z dnia

9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzeh osob kierujacych niektorymi spolkami

(Dz. U. z 2017 r,, poz. 2190 z pozn, zm.) uchwala si?, co nast^puje:

§ 1. Ustala si§ projekt uchwaty w sprawie zmiany zasad ksztaltowania wynagrodzeh Cztonkow

Zarzadu Lubuskiego Centrum Ortopedii im. dr. Lecha Wierusza w Swiebodzinie sp. z o.o., stanowiacy

zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si? Marszatkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj^cia.

STWU-RB2ASS Z80DNOS6
IPROJEKTEM UCHWAtY



Zatqcznik do uch wafy Nr .
Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego

UCHWALANR ..... /2019

NADZWYCZAJNEGO ZGROMADZENIA WSPOLNIKOW

LUBUSKIEGO CENTRUM ORTOPEDII IM. DR. LECHA WIERUSZA

W SWIEBODZINIE SP. Z 0.0.

z dnia ........................... 2019 roku

w sprawie zmiany zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkow Zarzqdu
Lubuskiego Centrum Ortopedii im. dr. Lecha Wierusza w Swiebodzinie sp. z o.o.

Na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania
wynagrodzen osob kierujacych niektorymi spolkami (Dz. U. z 2017 r. poz. 2190 z pozn. zm.) w zwiazku
z art. 2031 i art. 240 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handiowych (Dz. U. z 2019 r, poz.
505 z pozn. zm.) uchwala si§, co nast§puje:

§1
W uchwale nr 13/2017 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Lubuskiego Centrum Ortopedii
im. dr. Lecha Wierusza Sp. z o.o. z dnia 27 czerwca 2017 r. w sprawie zasad ksztattowania
wynagrodzen Czionkow Zarzadu Lubuskiego Centrum Ortopedii im. dr. Lecha Wierusza Sp. z o.o.,
zmienionej uchwalami: nr 18/2017 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Lubuskiego Centrum
Ortopedii im. dr. Lecha Wierusza Sp. z o.o. z dnia 11 //pea 2077 r. w sprawie zmiany zasad
ksztattowania wynagrodzen Cztonkow Zarzadu Lubuskiego Centrum Ortopedii im. dr. Lecha Wierusza
Sp. z o.o. , nr 20/2017 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Lubuskiego Centrum Ortopedii im.
dr. Lecha Wierusza Sp. z o.o. z dnia 22 sierpnia 2017 r. w sprawie zmiany zasad ksztattowania
wynagrodzen Cztonkow Zarzadu Lubuskiego Centrum Ortopedii im. dr. Lecha Wierusza Sp. z o.o. oraz
nr 6/2018 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Lubuskiego Centrum Ortopedii im. dr. Lecha
Wierusza Sp. z o.o. z dnia 4 ma/a 2018 r. w sprawie zmiany zasad ksztattowania wynagrodzen
Cztonkow Zarzadu Lubuskiego Centrum Ortopedii im. dr. Lecha Wierusza Sp. z o.o., wprowadza si§
nast^pujace zmiany:

1. § 2 ust. 2 otrzymuje brzmienie: Wynagrodzenie Stale Cztonkow Zarzadu Spotki wynosi
19500,00 zt brutto (stownie: dziewietaascie tysi$cy pifcset ztotych 00/100) za miesiac
kalendarzowy.

2. W § 3 ust. 1 dodaje si§ zdanie drugie w brzmieniu: Warunkiem przyznania Wynagrodzenia
Zmiennego z tytutu swiadczenia ustug zarzqxizania jest osiq_gni$cie dodatniego wyniku
finansowego netto za rok obrotowy, ktorego Wynagrodzenie Zmienne dotyczy.
3. § 3 ust. 2 lit. d otrzymuje brzmienie: Dostosowanie pomieszczeh do wymagah okreslonych
w art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej.



4. W § 3 ust. 3 uzyte wyrazy ,,nie pozniej niz w ciajgu 2 miesi^cy" zast^puje sie_ wyrazami ,,nie pozniej
niz w ciqgu 3 miesi$cy".
5. W § 3 ust. 8 otrzymuje brzmienie: Maksymalna wysokosc Wynagrodzenia Zmiennego wynosi
8,33% Wynagrodzenia Statego przystugujacego zarz^dzajacemu w poprzednim roku obrotowym.
6. W zataczniku do uchwaty 13/2017 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Lubuskiego
Centrum Ortopedii im. dr. Lecha Wierusza Sp. z o.o. z dnia 27 czerwca 2017 r. w sprawie zasad
ksztattowania wynagrodzeh Czlonkow Zarzadu Lubuskiego Centrum Ortopedii im. dr. Lecha Wierusza
Sp. z o.o. z pozn. zm., w § 8 ust. 7 dodaje sie_ zdanie trzecie w brzmieniu: Warunkiem przyznania
Wynagrodzenia Zmiennego z tytutu swiadczenia ustug zarza.dzania jest osia^gnî cie dodatniego
wyniku finansowego netto za rok obrotowy, ktorego Wynagrodzenie Zmienne dotyczy.

§2
1. Przyjmuje sie_ tresc Aneksu (stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty) do umowy o swiadczenie
uslug zarzadzania zawartej z Prezesem Zarzadu w dniu 4 sierpnia 2017 r., zmienionej aneksem z dnia
7maja2018r.
2. Ustanawia si§ Pelnomocnika w osobie Pana Tomasza Wroblewskiego do reprezentowania
i zawarcia w imieniu Lubuskiego Centrum Ortopedii im. dr. Lecha Wierusza w Swiebodzinie sp. z o.o.
Aneksu, o ktorym mowa w ust. 1.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj§cia.



Zalqcznikdo uchwatynr /2019
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow

Lubuskiego Centrum Ortopedii im. dr. Lecha Wierusza w Swiebodzinie sp. z o.o,
zdnia r.

Aneks

do umowy o swiadczenie uslug zarzadzania z dnia 04.08.2017 r., zmienionej Aneksem

zdnia07,05. 2018 r.

zawarty wdniu wZielonej Gorze

pomiedzy:

Spotkq Lubuskie Centrum Ortopedii im. dr. Lecha Wierusza w Swiebodzinie sp. z o.o. z siedziba^

w Swiebodzinie przy ul, Zamkowej 1, wpisana^ do rejestru przedsi^biorcow Krajowego Rejestru

Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w Zielonej Gorze, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego

Rejestru Sadowego pod numerem 0000590170, NIP 9271938119, REGON 000290630, o kapitaie

zakladowym w wys. 18 000 000 zt, reprezentowana^ przez Petnomocnika

powolanego Uchwafa, nr /2019 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Spolki z dnia

roku, zwana^dalej ..Spolkq",

a

osobistym o numerzel • zwana^dalej ,,Zarza_dzajacym",

zwanymi w dalszej cze_sci tacznie ..Stronami", o nastepujacej tresci:

§1

Strony zgodnie oswiadczajaj ze w tresci umowy wprowadzaja. nast^pujace zmiany:

1. § 8 ust. 2 otrzymuje brzmienie: Zarza^dzaj^cemu przystuguje Wynagrodzenie State w wysokosci

19 500,00 z\: dziewietnascie tysiecy pi^cset ziotych 00/100) miesi^cznie brutto.

2. W § 8 ust. 7 zdanie drugie otrzymuje brzmienie: Maksymalna wysokosc Wynagrodzenia

Zmiennego wynosi 8,33% Wynagrodzenia Stalego przystuguja_cego Zarz^dzaj^cemu

w poprzednim roku obrotowym.

3. W § 8 ust. 7 dodaje si§ zdanie trzecie w brzmieniu: Warunkiem przyznania Wynagrodzenia

Zmiennego z tytulu swiadczenia ustug zarza^dzania jest osia_gni?cie dodatniego wyniku

finansowego netto za rok obrotowy, ktorego Wynagrodzenie Zmienne dotyczy.



4. W § 8 ust. 8 uzyte wyrazy ,,nie pozniej niz w ciqgu 2 miesiecy" zastepuje si§ wyrazami ,,nie pozniej

niz wciqgu 3 miesiecy".

§2

Pozostate warunki umowy o swiadczenie ustug zarzadzania zawartej w dniu 04.08.2017 r., zmienionej

Aneksem zdnia 07.05.2018 r. nie ulegaja^zmianie.

§3

Strony zgodnie oswiadczajq, ze ustalone niniejszym Aneksem zmiany okreslone w § 1 obowiazuja^

od 01.08.2019 r.

§4

Niniejszy Aneks zostat sporzadzony w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej

ze stron.

Spo/ka Zanadzafacy


