UCHWALA NR 45/ ¥¢2.Ji5...

ZARZADU WOJEWODZTWA LUBUSKIEGO
z dnia Z/Q ..... %64" ./.W..Q\./ .......... 2019 roku

w sprawie ustalenia projektu uchwaty w sprawie zmiany zasad ksztattowania
wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu Lubuskiego Szpitala Specjalistycznego
Pulmonologiczno-Kardiologicznego w Torzymiu sp. z o0.0.

Na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewodztwa
(Dz. U. 22019 r., poz. 512) oraz art. 2 ust. 1 w zw. z art. 1 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 .
o zasadach ksztattowania wynagrodzen osob kierujgcych niektorymi spétkami (Dz. U. z 2017 r., poz.

2190 z p6zn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala sig projekt uchwaly w sprawie zmiany zasad ksztaltowania wynagrodzen Czionkow
Zarzadu Lubuskiego Szpitala Specjalistycznego Pulmonologiczno-Kardiologicznego w Torzymiu
sp. z 0.0., stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig Marszatkowi Wojewodztwa Lubuskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.
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Zalacznik do uchwaly Nr /’ f /%%/(5 ..............

UCHWALA NR...../2019
NADZWYCZAJNEGO ZGROMADZENIA WSPOLNIKOW
LUBUSKIEGO SZPITALA SPECJALISTYCZNEGO PULMONOLOGICZNO -
KARDIOLOGICZNEGO W TORZYMIU SP. Z 0.0.
ZANIa .o —————— 2019 roku

w sprawie zmiany zasad ksztaltowania wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu Lubuskiego Szpitala
Specjalistycznego Pulmonologiczno-Kardiologicznego w Torzymiu sp. z 0.0.

Na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztattowania
wynagrodzen osob kierujacych niektorymi spotkami (Dz. U. z 2017 r. poz. 2190 z p6zn. zm.) w zwigzku
z art. 203" i art. 240 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spétek handlowych (Dz. U. z 2019 r. poz.
505 z p6zn. zm.) uchwala sie, co nastepuie:

§1

W uchwale nr 12/2017 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Lubuskiego Szpitala Specjalistycznego
Pulmonologiczno-Kardiologicznego w Torzymiu Sp. z 0.0. z dnia 27 czerwca 2017 r. w sprawie zasad
ksztatowania ~ wynagrodzen Czlonkow  Zarzadu Lubuskiego Szpitala  Specjalistycznego
Pulmonologiczno-Kardiologicznego w Torzymiu Sp. z 0.0., zmienionej uchwatg nr 15/2017
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspéinikéw Lubuskiego Szpitala Specjalistycznego Pulmonologiczno-
Kardiologicznego w Torzymiu Sp. z 0.0. z dnia 22 sierpnia 2017 r. w sprawie zmiany zasad
ksztaftowania — wynagrodzen  Czlonkéw  Zarzadu Lubuskiego  Szpitala  Specjalistycznego
Pulmonologiczno-Kardiologicznego w Torzymiu Sp. z o.0. oraz uchwatg nr 4/2018 Nadzwyczajnego
Zgromadzenia Wspolnikow Lubuskiego Szpitala Specjalistycznego Pulmonologiczno-Kardiologicznego
w Torzymiu Sp. z 0.0. z dnia 8 maja 2018 r. w sprawie zmiany zasad ksztaftowania wynagrodzeri
Cztonkow  Zarzadu Lubuskiego Szpitala Specjalistycznego  Pulmonologiczno-Kardiologicznego
w Torzymiu sp. z o.0., wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1. W § 3 ust. 1. dodaje sig zdanie drugie w brzmieniu: Warunkiem przyznania Wynagrodzenia
Zmiennego z tytulu $wiadczenia uslug zarzadzania jest osiagnigcie dodatniego wyniku
finansowego netto za rok obrotowy, ktérego Wynagrodzenie Zmienne dotyczy.

2. § 3 ust. 2 lit. c otrzymuje brzmienie: Utworzenie Osrodka Geriatrii — | etap,

3. § 3 ust. 2lit. d otrzymuje brzmienie: Dostosowanie pomieszczen do wymagan okre$lonych

w art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej,

4. § 3 ust. 2 dodaje sie lit. e w brzmieniu: Przebudowa sieci kanalizacji sanitarnej z wtaczeniem

do miejskiej sieci kanalizaciji.



5. W § 3 ust. 3 uzyte wyrazy ,nie pozniej niz w ciagu 2 miesigcy” zastepuje si¢ wyrazami ,nie pozniej
niz w ciggu 3 miesiecy”.

6. W zataczniku do uchwaly 12/2017 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Lubuskiego Szpitala
Spegjalistycznego Pulmonologiczno-Kardiologicznego w Torzymiu Sp. z 0.0. z dnia 27 czerwca 2017 r.
w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen Czlonkow Zarzadu Wspdlnikow Lubuskiego Szpitala
Spegjalistycznego Pulmonologiczno-Kardiologicznego w Torzymiu Sp. z 0.0. z pézn. zm., w § 8 ust. 7
dodaje sie zdanie trzecie w brzmieniu: Warunkiem przyznania Wynagrodzenia Zmiennego z tytutu
éwiadczenia ustug zarzadzania jest osiagnigcie dodatniego wyniku finansowego netto za rok

obrotowy, ktérego Wynagrodzenie Zmienne dotyczy.

§2

1. Przyjmuje sie tres¢ Aneksu (stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty) do umowy o $wiadczenie
ustug zarzadzania zawartej z Prezesem Zarzadu w dniu 14 lipca 2017 r, zmienionej aneksem z dnia
18 maja 2018 .

2. Ustanawia sie¢ Pefnomocnika w osobie Pani-a Tomasza Wroblewskiego do reprezentowania
i zawarcia w imieniu Lubuskiego Szpitala Specjalistycznego Pulmonologiczno-Kardiologicznego
w Torzymiu sp. z 0.0. Aneksu, o ktérym mowa w ust. 1.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalgcznik do uchwaly nr ...../2019

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw

Lubuskiego Centrum Ortopedii im. dr. Lecha Wierusza w Swiebodzinie sp. z 0.0.
2INE ::xcsavinprnsansiimig r.

Aneks
do umowy o $wiadczenie uslug zarzadzania z dnia 14.07.2017 r., zmienionej Aneksem
zdnia 18.05. 2018 r.
zawarty w dniu ........oooiiiiiiiin w Zielonej Gorze
pomiedzy:

Spotka Lubuski Szpital Specjalistyczny Pulmonologiczno-Kardiologiczny w Torzymiu sp. z o.0.
z siedzibg w Torzymiu przy ul. Wojska Polskiego 52, wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w Zielonej Gorze, VIII Wydzial Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem 000365415, NIP 4290063582, REGON 080467187,

o kapitale zaktadowym w wysokosci 19 600 000 zl, reprezentowana przez Pelnomocnika

., POWOLanego Uchwatg nro.. 12019 Nadzwyczajnego Zgromadzenia
Wspolnikow Spotki zdnia ...................... roku, zwang dalej ,,Spotkg”,

a

Panig Katarzyng Lebiotkowska, zamieszkalg w legitymujacy sie

dowodem osobistym o numerze - zwanaq dalej ,Zarzadzajacym”,

zwanymi w dalszej czesci lacznie ,Stronami”, o nastepujgcej tresci:

§1
Strony zgodnie o$wiadczajg, ze w tresci umowy wprowadzajg nastepujgace zmiany:
1. W § 8 ust. 7 dodaje si¢ zdanie trzecie w brzmieniu: Warunkiem przyznania Wynagrodzenia
Zmiennego z tytulu $wiadczenia uslug zarzadzania jest osiggniecie dodatniego wyniku
finansowego netto za rok obrotowy, ktérego Wynagrodzenie Zmienne dotyczy.
2. W § 8 ust. 8 uzyte wyrazy ,nie pozniej niz w ciagu 2 miesigcy” zastepuje sig¢ wyrazami ,,nie pézniej
niz w ciggu 3 miesigcy”,

§2
Pozostale warunki umowy o $wiadczenie uslug zarzadzania zawartej w dniu 17.07.2017 r., zmienionej

Aneksem z dnia 18.05.2018 r. nie ulegajg zmianie.




§3
Strony zgodnie o$wiadczajg, ze ustalone ninigjszym Aneksem zmiany okreslone w § 1 obowigzujg
od 01.08.2019 .

§4
Niniejszy Aneks zostat sporzadzony w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej

ze stron.

Spotka Zarzadzajacy



